
 

EXTRACTO DE LA RESOLUCIÓN DE 
CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN, EN RÉGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA, DE 
PERSONAS PARTICIPANTES EN  LOS ITINERARIOS FORMATIVOS QUE SERÁN IMPARTIDOS EN 
PROVINCIA DE CÁDIZ Y CONCESIÓN DE SUBVENCIONES, DESTINADAS A AYUDAS EN CONCEPTO 
DE BECAS DE FORMACIÓN, EN EL MARCO DEL PROYECTO 
EN UN 85% FSE+ DE LA UE, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE EMPLEO, EDUCACIÓN, 
FORMACIÓN Y ECONOMÍA SOCIAL (PROGRAMA ÉFESO), DEL PERIODO DE PROGRAMACIÓN 
2021-2027. 

El Vicepresidente del Instituto de Empleo 
Provincial de Cádiz, mediante decreto
aprobar lo siguiente: 

 
1º El Instituto de Empleo y Desarrollo Socioeconómico y Tecnológico (IEDT) de
Cádiz es entidad beneficiaria del proyecto OP017 “Empleo Cerca”, aprobado por la
Cooperación Autonómica y Local (DGCL) del Ministerio de Política Territorial y
marco de la primera convocatoria del Programa de Empleo, Educación,
(Programa ÉFESO) 2021–2027, cofinanciado en un 85 % por el
 
2º En ejecución del citado proyecto, y de conformidad con lo previsto en sus document
gestión, se procedió a la publicación en el BOP de Cádiz nº 243, de fecha 22 de
extracto de la convocatoria de itinerarios formativos a impartir en la provincia
subvenciones para becas de formación, proyecto Empleo Cerca,
presentación de solicitudes por los interesados, 
Las convocatorias fueron publicadas
garantizando los principios de publicidad, transparencia y concurrencia.
 
3º El proyecto Empleo Cerca contempla la ejecución de 95 ediciones de itinerarios formativos
municipios de la provincia de Cádiz, con un número máximo de 12 personas 
mínimo necesario de 8 participantes para poder iniciar cada itinerario, conforme a lo
convocatorias y fichas descriptivas de las actuaciones.
 
4º Visto la necesidad de ampliar el plazo de presentación de solic
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
procede a la publicación de la aprobación de 
convocatoria para la selección, en régimen de concurrencia competitiva, de personas participantes en los
itinerarios formativos que serán impartidos en la provincia de Cádiz y concesión de subvenciones,
destinadas a ayudas en concepto de becas de formación,
cofinanciado en un 85% FSE+ de la UE, en el marco del programa de Empleo, Educación,
Economía Social (Programa ÉFESO), del periodo de programación 2021
Decretos SCIYE-00019-2025 de 27 de junio y de modificación SCIYE
diciembre de 2025 del Vicepresidente del Instituto de Empleo y Desarrollo
de la Diputación Provincial de Cádiz
Santa María, Chiclana de la Frontera, Puerto Real, Algeciras, Algeciras zonas desfavorecidas, La Línea de 
la Concepción, Los Barrios, San Roque, Tarifa, Jimena de la Frontera, Castellar de la Frontera,
del Tesorillo, Barbate, Conil de la Frontera, Paterna de Rivera, Medina Sidonia,
Benalup Casas-Viejas,  Alcalá de los Gazules, San José del Valle, Arcos de la Frontera, Bornos, El Bosque, 
Espera, Grazalema, El Gastor, Villamartín, Prado del Rey, Algar, 
Valle, Setenil de las Bodegas, Zahara de la Sierra, Torre Alháquime, Puerto Serrano, Benaocaz, Villaluenga 
del Rosario, Trebujena, Chipiona y Sanlúcar de Barrameda
 
 
El Diputado Delegado de Fomento y Empleo

 

 

EXTRACTO DE LA RESOLUCIÓN DE LA VICEPRESIDENCIA DEL IEDT DE 
CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN, EN RÉGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA, DE 
PERSONAS PARTICIPANTES EN  LOS ITINERARIOS FORMATIVOS QUE SERÁN IMPARTIDOS EN 

Y CONCESIÓN DE SUBVENCIONES, DESTINADAS A AYUDAS EN CONCEPTO 
N, EN EL MARCO DEL PROYECTO “EMPLEO CERCA”, COFINANCIADO 

EN UN 85% FSE+ DE LA UE, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE EMPLEO, EDUCACIÓN, 
FORMACIÓN Y ECONOMÍA SOCIAL (PROGRAMA ÉFESO), DEL PERIODO DE PROGRAMACIÓN 

El Vicepresidente del Instituto de Empleo y Desarrollo Socioeconómico y Tecnológico de la Diputación 
Provincial de Cádiz, mediante decreto SCIYE-00003-2026 de fecha 16 de enero de 2026

1º El Instituto de Empleo y Desarrollo Socioeconómico y Tecnológico (IEDT) de la Diputación
Cádiz es entidad beneficiaria del proyecto OP017 “Empleo Cerca”, aprobado por la
Cooperación Autonómica y Local (DGCL) del Ministerio de Política Territorial y Memoria Democrática, en el 

convocatoria del Programa de Empleo, Educación, Formación y Economía Social 
2027, cofinanciado en un 85 % por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+).

2º En ejecución del citado proyecto, y de conformidad con lo previsto en sus document
gestión, se procedió a la publicación en el BOP de Cádiz nº 243, de fecha 22 de
extracto de la convocatoria de itinerarios formativos a impartir en la provincia de Cádiz y de la concesión de 

e formación, proyecto Empleo Cerca, dando apertura al plazo para la 
presentación de solicitudes por los interesados, finalizando  dicho plazo el 21 de enero de 2026.

fueron publicadas igualmente en la Base de Datos Nacional de Subvencione
garantizando los principios de publicidad, transparencia y concurrencia. 

3º El proyecto Empleo Cerca contempla la ejecución de 95 ediciones de itinerarios formativos
municipios de la provincia de Cádiz, con un número máximo de 12 personas participantes por
mínimo necesario de 8 participantes para poder iniciar cada itinerario, conforme a lo
convocatorias y fichas descriptivas de las actuaciones. 

4º Visto la necesidad de ampliar el plazo de presentación de solicitudes, en virtud del 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
procede a la publicación de la aprobación de la ampliación del plazo de presentación de solicitudes de la 

para la selección, en régimen de concurrencia competitiva, de personas participantes en los
itinerarios formativos que serán impartidos en la provincia de Cádiz y concesión de subvenciones,
destinadas a ayudas en concepto de becas de formación, en el marco del proyecto “Empleo Cerca”,
cofinanciado en un 85% FSE+ de la UE, en el marco del programa de Empleo, Educación,
Economía Social (Programa ÉFESO), del periodo de programación 2021-2027,

de 27 de junio y de modificación SCIYE-00166
diciembre de 2025 del Vicepresidente del Instituto de Empleo y Desarrollo Socioeconómico y Tecnológico 
de la Diputación Provincial de Cádiz en los siguientes municipios: Cádiz, Jerez de la 

Chiclana de la Frontera, Puerto Real, Algeciras, Algeciras zonas desfavorecidas, La Línea de 
la Concepción, Los Barrios, San Roque, Tarifa, Jimena de la Frontera, Castellar de la Frontera,

te, Conil de la Frontera, Paterna de Rivera, Medina Sidonia,
Alcalá de los Gazules, San José del Valle, Arcos de la Frontera, Bornos, El Bosque, 

Espera, Grazalema, El Gastor, Villamartín, Prado del Rey, Algar, Ubrique, Olvera, Algodonales, Alcalá del 
Valle, Setenil de las Bodegas, Zahara de la Sierra, Torre Alháquime, Puerto Serrano, Benaocaz, Villaluenga 
del Rosario, Trebujena, Chipiona y Sanlúcar de Barrameda hasta el día 4 de febrero de 2026 incluido

Diputado Delegado de Fomento y Empleo 

1 

LA VICEPRESIDENCIA DEL IEDT DE LA AMPLIACIÓN DE 
CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN, EN RÉGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA, DE 
PERSONAS PARTICIPANTES EN  LOS ITINERARIOS FORMATIVOS QUE SERÁN IMPARTIDOS EN LA 

Y CONCESIÓN DE SUBVENCIONES, DESTINADAS A AYUDAS EN CONCEPTO 
“EMPLEO CERCA”, COFINANCIADO 

EN UN 85% FSE+ DE LA UE, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE EMPLEO, EDUCACIÓN, 
FORMACIÓN Y ECONOMÍA SOCIAL (PROGRAMA ÉFESO), DEL PERIODO DE PROGRAMACIÓN 

y Desarrollo Socioeconómico y Tecnológico de la Diputación 
16 de enero de 2026, ha resuelto 

la Diputación Provincial de 
Cádiz es entidad beneficiaria del proyecto OP017 “Empleo Cerca”, aprobado por la Dirección General de 

Memoria Democrática, en el 
Formación y Economía Social 

Fondo Social Europeo Plus (FSE+). 

2º En ejecución del citado proyecto, y de conformidad con lo previsto en sus documentos técnicos y de 
gestión, se procedió a la publicación en el BOP de Cádiz nº 243, de fecha 22 de diciembre de 2025, del 

de Cádiz y de la concesión de 
dando apertura al plazo para la 

21 de enero de 2026. 
igualmente en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), 

3º El proyecto Empleo Cerca contempla la ejecución de 95 ediciones de itinerarios formativos en 43 
participantes por edición y un 

mínimo necesario de 8 participantes para poder iniciar cada itinerario, conforme a lo previsto en las 

itudes, en virtud del artículo 32.1 de la Ley 
Administraciones  Públicas, se 

la ampliación del plazo de presentación de solicitudes de la 
para la selección, en régimen de concurrencia competitiva, de personas participantes en los 

itinerarios formativos que serán impartidos en la provincia de Cádiz y concesión de subvenciones, 
en el marco del proyecto “Empleo Cerca”, 

cofinanciado en un 85% FSE+ de la UE, en el marco del programa de Empleo, Educación, Formación Y 
2027, aprobadas mediante 

00166- 2025 de fecha 11 de 
Socioeconómico y Tecnológico 

Cádiz, Jerez de la Frontera, El Puerto de 
Chiclana de la Frontera, Puerto Real, Algeciras, Algeciras zonas desfavorecidas, La Línea de 

la Concepción, Los Barrios, San Roque, Tarifa, Jimena de la Frontera, Castellar de la Frontera, San Martín 
te, Conil de la Frontera, Paterna de Rivera, Medina Sidonia,  Vejer de la Frontera, 

Alcalá de los Gazules, San José del Valle, Arcos de la Frontera, Bornos, El Bosque, 
Ubrique, Olvera, Algodonales, Alcalá del 

Valle, Setenil de las Bodegas, Zahara de la Sierra, Torre Alháquime, Puerto Serrano, Benaocaz, Villaluenga 
hasta el día 4 de febrero de 2026 incluido 
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