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Resolucié xxx/yyyylaaaa, de [dd] de [mes], per la qual s’aprova la convocatoria de la
concessié de subvencions per al desenvolupament d’activitats en materia de promocio
de l'acci6 sindical a Catalunya per a I'any 2026

Atesa I'Ordre EMT/116/2025, de 2 de juliol, per la qual s’aproven les bases reguladores
gue han de regir la concessié de subvencions per al desenvolupament d’activitats en
matéria de promocié de l'accié sindical a Catalunya (DOGC num. 9450, de 9.7.2025),
modificada per I'Ordre EMT/108/2026, de 8 de juny (DOGC num. 9684, d’11.6.2026);

Atés el Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei de finances publiques de Catalunya i, en alld que tingui la consideracié de normativa
basica, la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i el Reglament que
la desenvolupa, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol;

Per tot aixo,

Resolc:

Aprovar i publicar la convocatoria de subvencions per al desenvolupament d’activitats
en matéria de promocioé de l'acci6 sindical a Catalunya que figuren a 'annex d’aquesta
Resolucio.

—1 Termini i forma de presentacié de sol-licituds

El termini de presentacié de sol-licituds s’inicia a les 9.00 hores del primer dia habil
seguent al de la publicacié d’aquesta Resolucié al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya, i s’acaba a les 14.00 hores del quinzé dia habil a comptar de I'inici del termini.
Les sol-licituds de subvencié s’han de presentar de manera telematica i s’han de
formalitzar segons els models que figuren a la Seu electronica.

—2 Reintegrament

En el suposit que l'organitzacio beneficiaria de la subvencié vulgui fer la devolucié
voluntaria de les quantitats percebudes sense requeriment previ de I’Administracio, ha
de comunicar la seva renlncia a la subvencié a I'drgan competent, que emetra i
notificara la resolucié corresponent, aixi com la carta de pagament amb la quantia que
haura de reintegrar.

Els interessos de demora es calculen des de la data en qué es va efectuar el pagament
fins al moment en qué es va dur a terme la devolucié efectiva.

En els casos en qué el reintegrament s’efectua a instancia de I'érgan competent, es
notifica la quantia que cal reintegrar a la carta de pagament corresponent.

-3 Tractament de dades

Tal com estableixen les bases reguladores, i de conformitat amb la normativa vigent en
matéria de proteccié de dades, I'drgan instructor tracta les dades de caracter personal
incloses en les sol-licituds i la documentacié aportada per cada organitzacio sol-licitant
amb la finalitat de tramitar i fer el seguiment d’aquesta convocatoria de subvencions,
d’acord amb els principis de licitud, lleialtat, transparéncia, seguretat i confidencialitat
gue disposa la normativa sobre proteccio de dades.
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—4 Entrada en vigor
Aquesta Resolucié produira efectes I'endema de la publicacié al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un
recurs potestatiu de reposicié davant el conseller d’Empresa i Treball en el termini d’un
mes a comptar de la seva publicacio al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya,
d’acord amb el que estableixen l'article 40.2, en relacié amb I'article 123.1 de la Llei
39/2015, d’'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques (BOE num. 236, de 2.10.2015), i I'article 77 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost,
de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya (DOGC
nam. 5686, de 5.8.2010), o bé es pot interposar directament un recurs contencis
administratiu davant el Tribunal Superior de Justicia de Catalunya en el termini de dos
mesos a comptar de I'endema de la seva publicacio, de conformitat amb els articles 10,
14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

Barcelona, en la data de la signatura electronica

Miquel Samper i Rodriguez
Conseller dEmpresa i Treball

Annex

Convocatoria de la concessié de subvencions per al desenvolupament d’activitats en
materia de promocié de l'accié sindical a Catalunya per a I'any 2026 (ref. BDNS
XXXXXX)

Aquesta convocatdria no necessita notificaci6 o comunicacioé a la Comissié Europea,
ates que no és aplicable l'article 107.1 del Tractat de Funcionament de la Unié Europea
pel fet de no posseir tots els requisits continguts en aquest, ja que les subvencions
previstes en agquesta convocatoria no suposen cap avantatge econdomic, no falsegen ni
poden falsejar la competéncia ni els intercanvis comercials entre els estats membres.

—1 Obertura de la convocatoria, objecte i finalitat

1.1 Obrir la convocatoria per a la concessio de subvencions per al desenvolupament
d’activitats en matéria de promocié de I'accié sindical a Catalunya per a I'any 2026,
derivada de les bases reguladores que han de regir la concessié de subvencions per al
desenvolupament d’activitats en matéria de promocioé de I'acci6é sindical a Catalunya
(DOGC nim. 9450, de 9.7.2025), modificades per I'Ordre EMT/108/2026, de 8 de juny
(DOGC num. 9684, d’11.6.2026).

1.2 L’objecte de la subvencio son les accions que fan referéncia a la promoci6 de I'accié
sindical, com ara la informacié, I'assisténcia técnica i juridica i la formacio sindical per
gestionar activitats i serveis dirigits a la integracio i la promocié social, professional i
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laboral dels treballadors i treballadores. No poden anar a carrec d’aquestes subvencions
les despeses relacionades amb la participaci6 institucional de les entitats beneficiaries.
Les activitats objecte d’aquestes subvencions han d’integrar la perspectiva de génere
interseccional en totes les arees i els nivells d’intervencié del seu ambit funcional per
aportar elements d’analisi sobre les causes de la discriminacié de génere, eines per
erradicar-les, propostes sindicals per assolir una igualtat real i efectiva, i bones
practiques i reflexions amb una perspectiva sindical feminista per a un canvi de model
economic més just, equitatiu, solidari i sostenible.

La finalitat de la subvencié és fomentar que les organitzacions sindicals disposin dels
recursos necessaris per promoure i gestionar activitats i serveis dirigits a la integracio i
la promoci6 de 'accio sindical, professional i laboral dels treballadors i treballadores.

—2 Procediment de concessio

La concessio de la subvencié s’efectua en regim de concurréncia competitiva, és a dir,
comparant les sol-licituds segons els criteris de valoraci6. Els ajuts s’atorguen a les
sol-licituds que tenen una valoracié més bona.

-3 Organs competents per a la instruccié i resolucié del procediment

3.1 La instruccié del procediment correspon a la persona titular de la Subdireccio
General de Relacions Laborals i Qualitat en el Treball, que ha de dur a terme d’ofici totes
les actuacions que consideri necessaries per determinar, conéixer, comprovar i verificar
l'exactitud de les dades declarades, la concurrencia de I'actuacié subvencionable i el
compliment de la resta de requisits exigits, en virtut dels quals s’ha de formular la
proposta de resolucio.

3.2 La resolucié del procediment correspon a la persona titular de la Direccié General
de Relacions Laborals, Treball Autonom, Seguretat i Salut Laboral del departament
competent en matéria de relacions laborals.

—4 Requisits per obtenir la condicié d’entitat beneficiaria
L’organitzacié sol-licitant ha de complir els requisits per obtenir la condicié d’entitat
beneficiaria d’acord amb les bases reguladores.

-5 Quantia total maxima de la convocatoria

5.1 La quantia maxima prevista per a aquesta convocatoria és d'1.678.000,00 euros i
esta consignada a la partida pressupostaria IU1701 D/484000100/3330 del pressupost
per al 2026.

En vista de les sol-licituds presentades, es podran redistribuir els crédits inicialment
disponibles amb carrec a les respectives partides pressupostaries, sempre que no se
superi la dotacio total prevista a la convocatoria.

5.2 La quantia total maxima per a aquesta convocatoria es pot ampliar d’acord amb
l'article 92.4.b) del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, del text refés de la Llei
de finances publiques de Catalunya. L’efectivitat de la quantia addicional resta
condicionada a la disponibilitat efectiva del crédit en el moment anterior a la resolucié
de la concessio de la subvencio.

—6 Import de la subvencié

6.1 L'import de la subvencié per organitzacid beneficiaria es distribueix segons el
nombre de representants sindicals de cada sindicat multiplicant I'import fix de
27,75 euros pel nombre de representants sindicals elegits en I'ambit territorial de
Catalunya en data 31 de desembre de 2025.
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No se subvencionara cap import superior al cost del projecte presentat i, com a maxim,
import de la subvencié sera I'import sol-licitat.

L’atorgament de les subvencions esta supeditat a la possible reduccié parcial o total de
la subvencid, abans que es dicti la resolucié definitiva d’atorgament, com a
conseqliencia de les restriccions derivades del compliment dels objectius d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera.

6.2 L'import de la subvencié en cap cas pot ser d’'una quantia que, ailladament o en
concurrencia amb altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos, superi el cost de
l'activitat subvencionada.

—7 Documentaci6 que cal adjuntar a la sol-licitud
La documentacié que s’ha d’adjuntar a la sol-licitud es regeix pel que estableix la base
12 de I'Ordre EMT/116/2025, de 2 de juliol.

—8 Reformulacié de la sol-licitud

Ateés que l'objecte de la subvencid consisteix a financar activitats que ha d’exercir
I'organitzaci6 sol-licitant, es pot reformular la sol-licitud per ajustar els compromisos i les
condicions a la subvenci6 atorgable.

—9 Actuacions subvencionables

Les actuacions subvencionables fan referéncia a la promocié de I'acci6 sindical, com
ara la informacid, I'assistencia técnica i juridica i la formacié sindical per gestionar
activitats i serveis dirigits a la integracid i la promocié social, professional i laboral dels
treballadors i treballadores.

Les activitats objecte d’aquestes subvencions han d’integrar la perspectiva de génere
interseccional en totes les arees i els nivells d’intervencié del seu ambit funcional per
aportar elements d’analisi sobre les causes de la discriminacié de genere, eines per
erradicar-les, propostes sindicals per assolir una igualtat real i efectiva, i bones
practiques i reflexions amb una perspectiva sindical feminista per a un canvi de model
econdomic més just, equitatiu, solidari i sostenible.

—10 Despeses subvencionables

Les despeses subvencionables d’aquesta subvencio, d’acord amb l'article 31 de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, sén les que estableix la base 9.3
de I'Ordre EMT/116/2025, de 2 de juliol.

—11 Comissio de Valoracio

11.1 La Comissio de Valoracio esta integrada per:

- la persona titular del Servei de Mediacio i Registres Laborals de la Subdireccié General
de Relacions Laborals i Qualitat en el Treball, que exerceix les funcions de president o
presidenta;

- una persona homenada pel president o presidenta, que exerceix les funcions de
secretari o secretaria;

- com a vocal, un técnic o tecnica de la Direccié General de Relacions Laborals, Treball
Autonom, Seguretat i Salut Laboral.

11.2 L’0rgan instructor podra designar tant la persona que ocupi la secretaria com els
membres suplents de la Comissid, que substitueixen els membres titulars en els casos
d’absencia, de vacant, de malaltia o per qualsevol altra causa justificada. Els suplents
es poden designar per temps indefinit o per a una sessio determinada.
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—12 Criteris de valoraci6 de les sol-licituds

S’estableix com a criteri de valoracié el nombre de representants sindicals elegits de
cada organitzacio sol-licitant en 'ambit territorial de Catalunya el 31 de desembre de
'any anterior de la convocatoria.

—13 Resolucié del procediment i notificacio a la persona interessada

13.1 Les propostes provisionals de concessio, les resolucions i els acords resolutoris de
subvencions es publiquen al Tauler electronic de I'’Administracié de la Generalitat de
Catalunya (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=1), sens perjudici que es puguin fer
servir addicionalment altres mitjans electronics. Aquesta publicacié substitueix la
notificacid individual i té els mateixos efectes.

13.2 Correspon a la persona titular de I'érgan concedent resoldre sobre la concessio, la
inadmissio, la denegaci6 i el desistiment de la subvencid/ajut, per mitja d’una resolucio
gue s’ha de dictar i publicar en el termini maxim d’un mes a comptar de la data de
finalitzacio del termini de presentacié de les sol-licituds.

D’acord amb la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, i amb la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya, contra la resolucié de
concessi6 i de denegaci6 de les subvencions I'entitat beneficiaria podra interposar un
recurs administratiu o, si escau, un recurs contenciés administratiu en els termes que
indiqui la resolucié de concessié.

13.3 Transcorregut aquest termini, si no s’ha dictat i notificat una resolucié expressa, la
sol-licitud s’entén desestimada per silenci administratiu, d’acord amb l'article 55.1.a) de
la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions
publigues de Catalunya.

—14 Termini d’execuci6 de I'activitat
Les activitats objecte d’aguestes subvencions s’han d’executar des de I'1 de gener fins
al 15 d’octubre de I'any de la convocatoria.

—15 Justificacio

15.1 L’entitat beneficiaria ha de presentar la justificacio de la subvencié en el termini de
guinze dies habils a comptar de la finalitzacié del periode d’execucié de la subvencid.
La justificacio de la subvencié es dura a terme mitjancant:

- Per a subvencions concedides per un import igual o inferior a 60.000,00 euros, un
compte justificatiu amb aportacié d’'informe d’auditoria, o bé un compte justificatiu amb
aportaci6 de justificants de despesa, d’acord amb la base 24.3 de I'Ordre EMT/116/2025,
de 2 de juliol, modificada per I'Ordre EMT/108/2026, de 8 de juny.

- Per a subvencions concedides per un import superior a 60.000,00 euros, un compte
justificatiu amb aportacié d’informe d’auditoria, de conformitat amb la base 24.2 de
I'Ordre EMT/116/2025, de 2 de juliol, modificada per I'Ordre EMT/108/2026, de 8 de
juny.

15.2 El termini de justificacié es pot ampliar a peticié de I'entitat beneficiaria abans del
termini fixat per presentar la justificacio, per raons degudament motivades, mitjancant el
tramit electronic que habiliti I'drgan instructor. Aquest nou termini no pot superar la meitat
del termini establert inicialment.

—16 Pagament
16.1 El pagament de la subvencio s’efectua amb la comprovacié del compliment dels
requisits per obtenir la condicié d’entitat beneficiaria o amb la justificacio prévia per part
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de 'entitat beneficiaria de la realitzacié de l'activitat, el projecte, I'objectiu o I'adopcié del
comportament per al qual es va concedir en els termes establerts en les bases
reguladores corresponents i aquesta convocatoria.

16.2 Es produeix la pérdua del dret al cobrament total o parcial de la subvencié en cas
de falta de justificacié o de concurréncia d’alguna de les causes que preveuen l'article
37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i I'article 98 del
Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
finances publiques de Catalunya.

16.3 Una vegada es publiqui la resolucié definitiva de la concessio de subvencions, cal
tramitar el document d’obligacié de la bestreta, que ha de ser del 100 % de la quantitat
atorgada, sense que s’exigeixin garanties, d’acord amb l'article 42.2 del Reial decret
887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, atés que la naturalesa de les actuacions
subvencionades i les caracteristiques especials de les organitzacions beneficiaries ho
justifiquen.

La tramitacio del pagament s’ha de fer d’acord amb les condicions que estableix la
resolucié de concessio i resta condicionada a les disponibilitats pressupostaries.
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