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BASES PER A LA CONCESSIO DE 4 BEQUES PER A PERSONES AMB DIVERSITAT
FUNCIONAL FISICA O SENSORIAL, PSIQUICA O MENTAL, MITJANCANT LA
REALITZACIO DE PRACTIQUES PROFESSIONALS EN SERVICIS MUNICIPALS DE
L'AJUNTAMENT D'ONDA.

BASE PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

La finalitat publica que es perseguix amb la concessié d'esta beca és I'adopcié de mesures
d'accié positiva a I'empara de l'article 33.3.k de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la
Generalitat, de Régim Local de la Comunitat Valenciana, i en honor de la consecuci6 dels
objectius estratégics inclosos en el Pla Estratégic de Subvencions per als exercicis 2024-
2027, aprovat per Decret d'alcaldia de 15 de gener de 2024.

Les mesures d'accié positiva objecte d'estes beques estan encaminades a facilitar el
desenrotllament soci-professional de persones amb diversitat funcional per a millorar la
capacitacio i ocupabilitat d'este col-lectiu amb especials dificultats d'accés al mercat labora
i/o amb tot just formacié que a causa de la seua dificultat a trobar un lloc de treball es troben
en situacio de risc d'exclusio social.

L'objecte de les presents bases és la regulacid6 de la convocatoria i concessié durant
I'exercici 2026, en regim de concurréncia competitiva, de quatre beques de practiques
professionals destinades a persones amb diversitat funcional, amb la finalitat de facilitar-los
una formacié practica desenrotllada en diferents servicis municipals, mitjangant I'execucio de
tasques supervisades, en tot moment adequades al seu perfil, que els dote de la formacid i
de I'experiéncia laboral necessaries per a una posterior obtencié i manteniment d'un lloc de
treball. .

Les practiques consistiran en la realitzacié de treballs d'auxiliar de consergeria en centres
municipals, o d'adequacié d'espais i restauracido de peces de la col-leccié en el museu
municipal, sota la supervisié de personal municipal i d'un técnic d'ocupacié que, a més del
procés d'adaptacio de les tasques objecte de les beques, establira activitats personalitzades
per a les persones amb diversitat funcional, amb accions formatives orientades a millorar les
seues competéncies professionals i facilitar la seua insercié laboral.

Un/a técnic/a d'Us de l'ajuntament realitzara una valoracié de les competéncies laborals i
personals dels candidats seleccionats, com a pas previ a l'inici de la beca. Posteriorment,
este técnic/a d'ocupacié donara suport i intermediacié als beneficiaris de les beques en
I'acompliment de les seues tasques; donara suport al personal municipal dels departaments
on es realitzen les beques, i realitzara un modul de formacio especifica als beneficiaris de
les beques.

En els aspectes possibles no contemplats en les presents bases, s'aplicara el Decret
132/2009 de 4 de setembre del Consell Valencia pel qual es regula la concessié de beques.

BASE SEGONA. REGIM JURIDIC APLICABLE

a) Llei 38/2003. de 17 de novembre, General de Subvencions.

b) Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament general de
Subvencions.

c) Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el text refés de la Llei

de ONDA | Paginalde 1l

Cod. Validacion: Rjgy MTZC NTM3 NEQx OTVE | Verificacion: httgs//sw.onda.es/vahda

Documento perteneciente ala sede electronicadel AYUNTAMIENT!




By
g

il

AJUNTAMENT D'ONDA El Pla, 1
12200 ONDA (CASTELLO) E‘)-(?ggfg&ofgs

NIF: P-1208400-J

reguladora de les hisendes locals (article 189).

d) Ordenancga general de subvencions, de 30 de gener de 2006 (publicada en el BOP
nuam. 31, de 14 de marg de 2006).

e) Bases d'execucié del Pressupost de I'Ajuntament d'Onda per a I'exercici 2026.

f) Pla estratégic de subvencions 2024-2027 de I'Ajuntament d'Onda.

g) Reial decret 130/2019, de 8 de marg, pel qual es regula la Base de dades Nacional
de Subvencions i la publicitat de les subvencions i altres ajudes publiques

BASE TERCERA. CONVOCATORIA, DURACIO | DOTACIO DE LES BEQUES

La convocatoria es realitzara en régim de concurréncia competitiva, d'acord amb les criteris
establits en estes bases, i s'iniciara d'ofici per acord de la Junta de Govern Local, de
conformitat amb el que s'establix en l'article 23 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
General de Subvencions (LGS), mitjangant la publicacié del seu extracte en el Butlleti Oficial
de la provincia de Castellé6 d'acord amb l'article 20.8 de la LGS, aixi com en la Base de
dades Nacional de Subvencions (BDNS).

Cada una de les beques esta dotada amb un import de 600 euros bruts mensuals a abonar
en periodes vencguts. A este import se li practicaran les retencions que corresponguen en
concepte de I'Impost sobre la Renda de les persones fisiques, i les deduccions que
corresponguen en concepte de Seguretat Social.

En aquells suposits que impliquen un periode inferior al mes natural es percebra la part
proporcional corresponent.

Les persones becaries hauran de completar una assisténcia de 25 hores setmanals,
distribuides de la forma que determine el tutor/a, d'acord amb les possibilitats de tutoritzacié
de cada departament, exercint-se en horari de dema i/o vesprada, i podent incloure caps de
setmana en el cas de les beques destinades a Turisme, Museu i Biblioteca.

El periode de duracio de les beques sera de tres mesos, el periode de realitzacié dels quals
estara comprés entre I'1 d'octubre i el 31 de desembre de 2026.

BASE QUARTA. REQUISITS DELS BENEFICIARIS

Les beques objecte d'esta convocatoria s'adjudicaran per mitja de concurréncia competitiva,
entre les persones aspirants a elles, que reunisquen els seguents requisits abans de la
finalitzacio del termini de presentacio de sol-licituds i I'acrediten documentalment:

1. Tindre una edat compresa entre 18 i 64 anys, inclusivament.

2. Posseir el veinatge administratiu en el municipi d'Onda amb anterioritat a la data de
publicacié en el BOP d'estes Bases.

3. Tindre un grau de diversitat funcional psiquica, mental o sensorial de, almenys, el
33%, o en grau de diversitat funcional fisica de, almenys, un 65%, documentalment
acreditada, amb les habilitats i capacitats necessaries per a assumir un periode
d'aprenentatge practic-formatiu.

Esta diversitat funcional no podra ser incapacitant per al desenrotllament de les
funcions propies d'auxiliar de consergeria/restauracio.

4. No trobar-se incurs en cap de les circumstancies arreplegades en l'article 13.2 de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.
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5. Estar al corrent en el compliment de les seues obligacions tributaries i davant la
Seguretat Social.

6. No estar gaudint d'una altra beca o ajuda econdmica, aplicable a idéntic periode al
sol-licitat, financada amb fons publics o privats. En cas de concurréncia, la persona
aspirant haura de renunciar amb anterioritat als ingressos d'una altra procedéncia i,
si és el cas, acreditar que ha reintegrat I'import ja percebut.

7. Trobar-se en situacié de desocupacio. L'obtencié de la beca sera incompatible, amb
caracter general, amb activitats empresarials, professionals, sous o salaris que
impliquen vinculacié contractual o estatutaria amb qualsevol institucié, organisme o
empresa publica o privada.

8. Acceptar i complir les normes establides en les bases d'esta convocatoria i les que
s'establisquen en la resolucié de concessio, aixi com les instruccions que, durant el
periode de vigéncia d'esta, reben de I'Ajuntament d'Onda.

9. Tindre disponibilitat per a realitzar la beca de formacié en practiques en el periode de
tres mesos, comprés entre I'1 d'octubre i el 31 de desembre de 2026.

BASE QUINTA. CRITERIS D'ADJUDICACIO

Els mérits que es baremaran a l'efecte de l'adjudicaci6 de la beca objecte d'esta
convocatoria son els seguents:

1. Per no haver gaudit d'una altra beca de la mateixa finalitat en este Ajuntament durant els
dos anys anteriors a la publicacié de I'extracte de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Castell6: 5 punts.

2. Per tindre reconeguda una diversitat funcional sensorial, psiquica o mental igual o
superior al 65%: 4 punts.

3. Formacio especifica. Per haver participat en programes formatius especificament dirigits a
persones amb diversitat funcional: 4 punts.

En cas de presentar diversos justificants de participacié en estos programes es puntuara en
este apartat el de menor duracié, puntuant-se la resta d'acord amb el barem del punt
seguent.

4. Formacié complementaria. Per haver participat en cursos o tallers de formacio laboral que
no formen part de I'expedient académic:

- De 20 a 100 hores: 0,5 punts.
- De 101 a 200 hores: 1 punt.
- De 201 a 300 hores: 2 punts.

La puntuacié maxima a obtindre en este apartat sera de 3 punts.

En cas d'empat de puntuacions es preferira la sol-licitud que tinga la millor puntuacio en els
apartats seguents:

- No haver gaudit d'una altra beca de la mateixa finalitat
- Grau de diversitat funcional.

- Formacio especifica.

- Formacio complementaria.

- Orde de presentacié d'instancia.
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Només es valoraran els mérits aportats dins del termini de presentacié de sol-licituds.

BASE SEXTA. TERMINI | LLOC DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS |
DOCUMENTACIO A APORTAR

El termini de presentacio de sol-licituds sera de 6 dies naturals comptats a partir del seguent
a la publicacié de l'extracte de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Castelld, quedant excloses les sol-licituds que no hagen tingut registre d'entrada en este
Ajuntament en eixa data.

Les sol-licituds es presentaran en en el registre d'entrada d'este Ajuntament (S@t) situat en
El Pla, 1 d'Onda, en horari de registre, o per via telematica, a través del portal
d'administracié electronica de I'Ajuntament (https://seu.onda.es), mitjancant el model de
sol-licitud de beques diversitat funcional.

Les sol-licituds inclouran la declaracié responsable de les persones sol-licitants de no estar
gaudint d'una altra beca o ajuda d'analoga o similar finalitat, ni desenrotllar activitat laboral
durant la beca, aixi com de trobar-se al corrent de les seues obligacions tributaries i enfront
de la Seguretat Social i no estar sotmés a les prohibicions per a obtindre la condicié de
beneficiaria assenyalades en l'articule 13 de la LGS i mantindre estes condicions durant la
vigéncia de la beca.

Les sol-licituds hauran d'anar acompanyades dels justificants dels requisits enumerats en la
base quarta i dels mérits que s'al-leguen, aixi com l'autobaremacié inclosa en el model
telematic de sol-licitud.

Per a acreditar els requisits esmentats, les aspirants hauran de presentar la seglent
documentacio:

- Copia del DNI

- Acreditacié de la situacido de desocupacié (mitjangant certificat de situacié laboral
emes pels servicis publics d'ocupacio i informe de vida laboral)

- Certificat del grau de diversitat funcional emés per l'autoritat competent.

- Declaracié responsable que la diversitat funcional és compatible i no impedix
l'acompliment de les tasques objecte de la beca. Si I'Ajuntament apreciara en
qualsevol moment que esta diversitat funcional pot resultar incapacitant per al
desenrotllament de les tasques objecte de la beca podra sol-licitar certificat medic
que acredite dit circumstancia.

- Original o copia dels mérits al-legats.

- Autoritzacié per part de la persona beneficiaria a I'Ajuntament d'Onda a recaptar
davant I'Agencia Estatal de I'Administracio Tributaria, de la Tresoreria General de la
Seguretat Social i de la Hisenda Local la informacié relativa al compliment
d'obligacions tributaries i amb la Seguretat Social, en els termes previstos en els
articles 18 i 19 del RD 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la
Llei 38/2003 General de Subvencions, inclds en l'imprés de sol-licitud. Si denega
l'autoritzacio a I'Ajuntament, haura d'aportar certificats d'estar al corrent de
pagaments enfront de I'Agéncia Tributaria, la Seguretat Social i la Hisenda local.

- Fulla d'autobaremacio, degudament emplenada, que s'adjunta en I'Annex II.

La Comissié d'Avaluacié podra sol-licitar els originals de la documentacié presentada pels
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becaris seleccionats.

BASE SEPTIMA. ORGAN COMPETENT PER A LA INSTRUCCIO | RESOLUCIO.
COMISSIO DE VALORACIO.

1.Correspon al personal técnic de la seccié de Personal la instruccié de I'expedient.

2. Correspon a la Junta de Govern Local, a proposta del tinent alcalde de I'Area de Recursos
Humans i Oficina d'Atencié a la Ciutadania, la concessié o denegacio de les beques
sol-licitades en els termes de I'drgan instructor i de la comissié de valoracié.

3. Per a l'estudi de les sol‘licituds de beques es constituira una comissié encarregada de la
valoracié dels meérits acreditats per la documentacié presentada conforme als criteris
establits en estes bases i de I'elaboracio dels informes en qué es concreten els resultats de
les avaluacions efectuades, aixi com de I'elaboracié dels llistats provisionals i definitius.

La comissioé de valoracio estara composta pels seguients membres:

- President/a: la técnic de Personal. Substitut/a: I'Oficial Major de I'Ajuntament d'Onda.

- Secretari/a: l'auxiliar administrativa de Personal. Substitut/a: I'administrativa de
Secretaria.

- Vocals: I'administrativa de la seccié de Personal. Substitut/a: 'auxiliar administrativa
de Secretaria.

La comissio de valoracio té facultats per a realitzar, a través dels seus membres, totes les
comprovacions que considere necessaries per a la millor qualificacio dels mérits al-legats.

BASE OCTAVA. PROCEDIMENT D'INSTRUCCIO | RESOLUCIO.

El procediment de concessio d'esta subvencié es tramitara en régim de lliure concurréncia,
sent la convocatoria la fase d'inici del procediment.

La tramitacio sera la seguent:

a) Rebudes la sol‘licituds, I'drgan instructor examinara la documentacié presentada i
verificara que complixen els requisits exigits en la convocatoria.

b) Una vegada avaluades les sol-licituds per I'érgan instructor remetra informe a la
comissio de valoracioé perqué procedisca a la valoracié dels mérits aportats per les
persones sol-licitants de la beca. La comissié de valoracié emetra un informe en el
qual es concrete el resultat de I'avaluacio efectuada.

c) L'organ instructor, a la vista de l'expedient i de I'informe de la comissié de valoracid,
formulara la proposta de resolucié provisional de concessié de les beques,
degudament motivada que es publicara, assortint els efectes de la notificacio, en la
web de I'ajuntament, i concedira un termini per a presentar, si és el cas, al-legacions.
Es podra prescindir del tramit d'audiéncia quan no figuren en procediment ni siguen
tinguts en compte altres fets ni altres al-legacions i proves que les adduides pels
interessats. En este cas, la proposta de resolucié formulada tindra el caracter de
definitiva.

d) Examinades per la comissié de valoracio les al-legacions adduides si és el cas pels
interessats, es formulara la proposta de resolucio definitiva, que s'elevara a través de
I'Organ instructor a I'drgan concedent.

e) La proposta de resolucié definitiva, sera publicada en la web municipal i expressara
la relacié de sol-licitants per als quals es proposa la concessio de les beques per
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orde de puntuacié.

f) Esta proposta incloura una relacié de suplents, ordenada aixi mateix d'acord amb la
puntuacié obtinguda.

g) La informacié relativa a la instruccid6 del procediment de les beques, llistats
d'admesos i exclosos i baremacié provisional i definitiva es publicaran en la pagina
web, durant un termini no inferior a quinze dies.

h) La resolucié del procediment correspon a la Junta de Govern Local.

La resolucié especificara els candidats als quals se'ls concedix la beca, per orde de
puntuacié. Aixi mateix, incloura una relaci6 ordenada de suplents, amb indicacié de la
puntuacié atorgada a cada un d'ells en funcié dels criteris de valoracié previstos en la
convocatoria.

Si algun dels beneficiaris renunciara a la beca o no s'incorporara al servici municipal que
impartix la beca, es podra recordar, sense necessitat d'una nova convocatoria, la concessio
de la mateixa al suplent seglient en orde de la seua puntuacio.

BASE NOVENA. TERMINI DE RESOLUCIO | NOTIFICACIO

El termini maxim per a resoldre i notificar la concessié de les beques sera d'un mes a
comptar des de la data de terminacié del termini establit per a la presentacié de sol-licituds.
Transcorregut este sense resolucid expressa, els sol-licitants estaran legitimats per a
entendre desestimades les sol-licituds per silenci administratiu.

La resolucié del procediment es notificara a les persones interessades segons el que es
preveu en l'article 40 i 45 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques.

La resolucio de la concessié de subvencié esgota la via administrativa. Contra esta resolucié
es podra interposar recurs contencidés administratiu en el termini de dos mesos a comptar
des de I'endema de la seua notificacid, davant el Jutjat contenciés administratiu de Castellé
de la Plana, de conformitat amb el que es preveu en els articles 8 i concordants de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccio contenciosa administrativa.

Tot aix0 sense perjui de la interposicid del recurs potestatiu de reposicid, en el termini d'un
mes des de I'endema de la seua notificacid, d'acord amb el que disposen els articles 123 i
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

BASE DECIMA. REGIM DE GARANTIES

A l'efecte del que es preveu en l'article 28.5 de I'Ordenanca General de Subvencions d'este
ajuntament, no s'exigira la constitucié de garantia per a la realitzacié de pagaments
anticipats o a compte, donada I'especial naturalesa dels beneficiaris i amb I'objectiu d'un
acceés universal a les ajudes per part d'estos, reduint aixi les traves burocratiques

BASE ONZENA. TERMINI | FORMA DE JUSTIFICACIO DELS TREBALLS OBJECTE DE
LES BEQUES

1. Es designara un tutor, responsable de l'orientacio i desenrotllament del pla de formacio,
que informara mensualment que la persona becaria ha fet les tasques que se li hagueren
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encomanat, d'acord amb les obligacions assenyalades en la base dotzena.

2. Dins dels 10 dies anteriors a la finalitzacié del programa de formacié practica de la beca,
la persona becaria elaborara una memoria d'activitats que haura de ser aprovada pel seu
tutor/a. Esta memoria haura de remetre's a la seccié de personal.

BASE DOTZENA. DRETS | OBLIGACIONS DE LES PERSONES BECARIES |
INCIDENCIES

1. La participacié de la persona becaria en este programa de formacié té caracter formatiu,
sense que esta activitat constituisca en cap moment una relacié laboral entre els becaris i
esta entitat local.

2. Al personal becari, com a perceptor de subvencions publiques, li resultara d'aplicacio les
obligacions assenyalades en l'article 14 de la Llei General de Subvencions.

3. Son obligacions de la persona becada:

1. Incorporar-se a l'entitat local corresponent en la data prevista en la resolucié de
concessio.

2. Desenrotllar les seues activitats formatives en les dependéncies municipals que li
siguen indicades pel seu tutor/a.

3. Tindre la dedicacié que s'establix en les bases d'estes beques, que hauran de ser
realitzades seguint les indicacions del tutor o tutora.

4. Realitzar les activitats formatives i complir els objectius marcats pel seu tutor/a.

5. Elaborar memoria d'activitats que haura de ser aprovada pel seu tutor/a.

4. L'incompliment sense causa justificada de les condicions establides en la present
convocatoria podra deixar sense efecte la concessid de la beca, i s'haura de procedir al
reintegrament, si és procedent, de les quantitats percebudes fins al moment.

5. Davant les renuncies o baixes anteriors a la finalitzacié del periode de vigéncia, podra
cobrir-se la beca pel temps restant, segons I'orde de puntuacié que haja resultat del procés
de seleccio.

BASE TRETZENA. INCOMPLIMENT DE LES OBLIGACIONS

1. Si es produira alguna de les causes que establix l'article 37.1 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, o si el beneficiari no realitzara en termini i forma les tasques assignades o no
complira amb qualsevol de les obligacions de previstes en la base dotzena de manera
injustificada es procedira a I'extincié del dret al cobrament de la beca i, si és el cas, al
reintegrament de les quantitats percebudes, en els termes i condicions establides en el titol
Il de la Llei 38/2003, de 17 de novembre.

2. D'acord amb el que es disposa en l'article 37.2 i 17.3.n) de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, si els incompliments sén deguts a abséncies sense justificar del servici en el qual
on realitze la seua formacid, es practicaran en limport mensual les deduccions
corresponents a la part proporcional corresponent als dies d'abséncia.

3. En el cas que l'abséncia injustificada siga d'una duraci6 que impedisca o dificulte
greument la formacio, que és el fonament de la beca, s'extingiran I'ajuda economica a la
formacio i l'accid formativa. Es considerara que és aixi quan les abséncies superen, de
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forma continuada la duracié d'una setmana, o de manera intermitent la de 5 dies lectius en
un periode de tres mesos.

S'entendra per causes justificades les contingéncies previstes en el régim general de la
Seguretat Social, d'acord amb l'article 3 del Reial decret 1493/2011, de 24 d'octubre.

BASE CATORZENA. RENUNCIES

Si durant el periode de duracié de la beca alguna persona becaria, prévia sol-licitud
fonamentada, renunciara a esta, esta podra ser adjudicada a un dels suplents designats, en
la forma prevista en la base séptima. La renuncia de la persona becaria haura de fer-se per
escrit, amb una antelacié minima de 10 dies, i donara lloc a la privacio de la beca pel temps
que quedara arracada.

Si s'hagueren percebut quantitats indegudament, la persona becaria estara obligat a la seua
devolucié en el termini maxim de 15 dies des de la seua percepcio, procedint-se en cas que
no es realitze el reembossament, de la forma prevista a este efecte per als reintegraments
de les ajudes, en la Llei 38/2003, de 17 de novembre.

BASE QUINZENA. REGIM D'INCOMPATIBILITATS

La percepcio de la beca és incompatible amb qualsevol altra beca, subvencié o ajuda per a
formacio a carrec de fons publics o privats espanyols, de la Unié Europea, de tercers paisos
o d'organismes internacionals o supranacionals, per als mateixos fins que la beca objecte de
la seua sol-licitud.

No obstant I'anterior, les beques objecte de la present convocatdria seran compatibles amb
la percepcié per les dones becades de la renda activa d'insercio, de conformitat amb el que
es preveu en l'article 10.2.a), del Reial decret 1369/2006, de 24 de novembre, pel qual es
regula el programa de renda activa d'insercié per a aturats amb especials necessitats
econdmiques i dificultats per a trobar ocupacio.

BASE SETZENA. PUBLICITAT DE LES BEQUES

La publicitat de les beques es realitzara de conformitat amb el que es disposa en l'article 18
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre.

BASE DESSETENA. FINANGAMENT | QUANTIA MAXIMA DEL GASTO

El finangament de les beques previstes s'efectuara amb carrec a les aplicacions
pressupostaries 20/24100/48001 i 40/337/16003 del pressupost de gastos de I'Ajuntament
d'Onda de I'any 2026.

L'import maxim del gasto sera de 8.126,16 euros, euros.

Onda, data en el marge .
DOCUMENT FIRMAT ELECTRONICAMENT
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ANNEX |

Sol-licitud de concessidé per I'Ajuntament d'Ona de 4 beques de practiques professionals per a
persones amb una diversitat funcional intel-lectual o sensorial.

DADES PERSONALS

PRIMER COGNOM SEGON COGNOM NOM

NUM. IDENTIFICACIO FISCAL DATA NAIXEMENT NACIONALITAT SEXE
CARRER, AVDA., PLACA NUMERO
CODI POSTAL LOCALITAT PROVINCIA
TELEFON FIX TELEFON MOBIL CORREU ELECTRONIC

El sotasignat manifesta la seua voluntat de participar en el programa de practiques formatives de
I'Ajuntament d'Onda i DECLARA responsablement:

a) Que no esta gaudint d'una altra beca o ajuda d'analoga o similar finalitat, ni desenvolupara activitat
laboral durant la beca.

b) Que es troba al corrent de les seues obligacions tributaries i enfront de la Seguretat Social.

¢) Que mantindra aquestes condicions durant la vigéncia de la beca.

d) No estar sotmés a les prohibicions per a obtindre la condicié de beneficiari/a assenyalades en
I'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

e) Que la diversitat funcional és compatible i no impedix I'acompliment de les activitats formatives
objecte de la beca.

S'acompanya la seglient documentacié (assenyalar els aportats):

[ Acreditacio de la situacio de desocupacio (“Certificat de situacié laboral”).

(1 Certificat del grau de diversitat funcional emés per l'autoritat competent.

] Original o copia dels mérits al-legats.

[ Autoritzacié a I'Ajuntament d'Onda a recaptar davant I'Agéncia Estatal de I'Administracié Tributaria,
de la Tresoreria General de la Seguretat Social i de la Hisenda Local la informacié relativa al
compliment d'obligacions tributaries i amb la Seguretat Social, en els termes previstos en els
articles 18 i 19 del RD 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003
General de Subvencions, inclos en l'imprés de sol-licitud.

[ Certificats de trobar-se al corrent de les seues obligacions tributaries i enfront de la Seguretat
Social, en cas d'oposar-se al fet que I'Ajuntament consulte aquests documents d'altres

administracions.
O Full d'autobaremacié (Annex II).
Firma
Onda, de/d’ de 202

SRA. ALCALDESSA DE L'AJUNTAMENT D'ONDA

Les dades que ens ha facilitat seran tractats per I'Ajuntament d'Onda, en qualitat de Responsable de Tractament, amb la finalitat de gestionar la sol-licitud manifestada en
este document, dins del procediment administratiu corresponent. La base juridica de legitimacié per al tractament de les dades personals radica en I'exercici dels poders
publics o competéncies conferits o, si és el cas, la necessitat de compliment d'una missi6 realitzada en interés public. Les dades seran conservades durant el termini de
temps que estiga vigent I'expedient administratiu o, si és el cas, pel temps de resolucié d'un procediment contencidés administratiu derivat. No obstant aixo, les dades
podran ser conservats, si és el cas, amb finalitats d'arxiu d'interés public, fins d'investigacié cientifica i historica o fins estadistics. Les dades no seran cedits a tercers,
llevat que siguen comunicats a les entitats publiques o privades, a les quals siga necessari o obligatori cedir estos per a poder gestionar la seua sol-licitud, aixi com en els
suposits previstos, segons Llei. Vosté podra exercitar els drets d'Accés, Rectificacio, Supressio, Limitacié o, si és el cas, Oposicié. A este efecte, haura de presentar un
escrit en el Registre d'Entrada de I'Ajuntament en paper (El Pla, 1, CP - 12200, Onda, Castell6) o telematicament (seu.onda.es) o, si és el cas, al nostre Delegat de
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Proteccié de Dades dpo@onda.es En I'escrit haura d'especificar quin d'estos drets sol-licita que siga satisfet i, en cas que siga necessari per a acreditar la seua identitat,
haura de mostrar o, en cas d'enviament postal, acompanyar la fotocopia del DNI o document identificatiu equivalent. Aixi mateix, en cas de considerar vulnerat el seu dret
a la protecci6 de dades personals, podra interposar una reclamacié davant I'Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades (www.agpd.es).
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ANNEX Il

FULL D'AUTOBAREMACIO
(Totes les dades han de ser acreditades documentalment i acompanyades a la sol-licitud)

COGNOMS | NOM:

DNI NUM.:

Puntuacid

No haver gaudit d'una altra beca de la mateixa finalitat en aquest
Ajuntament, els dos anys anteriors a la publicacié de I'extracte de la
convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Castellé: 5 punts.

Diversitat funcional:

Sensorial, psiquica o mental igual o superior al 65%: 4 punts.

persones amb diversitat funcional: 4 punts.

Formacio especifica: programes formatius especificament dirigits a

formen part de I'expedient académic: maxim 3 punts.

Formacié complementaria: cursos o tallers de formacioé laboral que no

De 20 a 100 hores 0,50 punts

De 101 a 200 hores 1 punt

De 201 a 300 hores 2  punts

De 301 a 400 hores 3  punts
TOTAL AUTOBAREMACIO

La persona interessada

Firma

Onda, de/d’ de 202

Les dades que ens ha facilitat seran tractats per I'Ajuntament d'Onda, en qualitat de Responsable de Tractament, amb la finalitat de gestionar la sol-licitud manifestada en este
document, dins del procediment administratiu corresponent. La base juridica de legitimacié per al tractament de les dades personals radica en I'exercici dels poders publics o
competéncies conferits o, si és el cas, la necessitat de compliment d'una missio realitzada en interés public. Les dades seran conservades durant el termini de temps que estiga
vigent I'expedient administratiu o, si és el cas, pel temps de resolucié d'un procediment contenciés administratiu derivat. No obstant aixo, les dades podran ser conservats, si és
el cas, amb finalitats d'arxiu d'interés public, fins d'investigacié cientifica i historica o fins estadistics. Les dades no seran cedits a tercers, llevat que siguen comunicats a les
entitats publiques o privades, a les quals siga necessari o obligatori cedir estos per a poder gestionar la seua sol-licitud, aixi com en els suposits previstos, segons Llei. Vosté
podra exercitar els drets d'Accés, Rectificacio, Supressio, Limitacié o, si és el cas, Oposicid. A este efecte, haura de presentar un escrit en el Registre d'Entrada de I'Ajuntament
en paper (El Pla, 1, CP - 12200, Onda, Castelld) o telematicament (seu.onda.es) o, si és el cas, al nostre Delegat de Proteccié de Dades dpo@onda.es En l'escrit haura
d'especificar quin d'estos drets sol‘licita que siga satisfet i, en cas que siga necessari per a acreditar la seua identitat, haura de mostrar o, en cas d'enviament postal,
acompanyar la fotocopia del DNI o document identificatiu equivalent. Aixi mateix, en cas de considerar vulnerat el seu dret a la proteccié de dades personals, podra interposar

una reclamacié davant I'Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades (www.agpd.es).
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