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El Secretari de l’Ajuntament de Vilafranca certifica: Que en la sessió Ordinària de Junta de 
Govern Local celebrada el dia 26 de maig de 2026, es va adoptar, entre d’altres, l’acord 
següent:

“Expedient: 34/2026/1376

Atès que l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès té una llarga trajectòria respecte la recepció 
d’estudiants en pràctiques i col·laborar en el seu procés de formació, sent molt ben valorada 
aquesta experiència.

Atès que aquesta modalitat formativa combina l’aprenentatge en una empresa amb la 
formació acadèmica, amb la finalitat de millorar el model educatiu, afavorir i cobrir les 
necessitats de les empreses i garantir que la formació rebuda pels alumnes cobreix les 
necessitats del mercat actual de manera que els alumnes siguin productius en períodes de 
temps curts i totalment assumibles per les empreses.

Atès que està vigent en l’actualitat conveni amb l’Institut Eugeni d’Ors per tal de rebre 
estudiants en aquesta modalitat. 

Atès que és d’interès per part d’Urbanisme d’acollir una estudiant del CFGM d’Activitats 
Comercials. 

Atès que s’ha comprovat que el contingut del conveni compleix les previsions normatives de la 
Llei 12/2009, de 12 de juliol, Decret 284/2011, d’1 de març i el Reial Decret 1147/2011, així 
com allò establert pel Reial Decret 1493/2011, de 24 d’octubre, pel qual es regulen els termes 
i les condicions d’inclusió en el Règim General de la Seguretat Social de les persones que 
participen en programes de formació d’acord amb el Reial Decret-Llei 8/2014, de 4 de juliol, 
d’aprovació de mesures urgents per al creixement, la competitivitat i l’eficiència.

Atesa la resolució EDU/2085/2020, de 20 d'agost, per la qual s'actualitza l'organització de la 
formació en alternança en els ensenyaments de formació professional inicial.
Ateses les competències que té delegades aquesta Junta de Govern Local en virtut del Decret 
d’alcaldia de 20 de juny de 2023 en matèria de personal i funció pública.

S’ACORDA:

Primer.- Aprovar la signatura del Conveni de col·laboració educativa amb l’IES Eugeni d’Ors 
per tal d’acollir a la següent estudiant en la modalitat de Formació Professional Dual:

1. Daia Pérez Álvarez, amb *** *********, estudiant del CFGM d’Activitats Comercials, 
que prestaran serveis a Urbanisme. El període de pràctiques s’iniciarà l’1 de juny de 
2026 i finalitzarà el 31 de maig de 2027, prestant serveis amb la següent distribució 
horària:

· 1/06/26 al 31/07/26 Dilluns a divendres de 8:00 a 15:00 hores
· 1/08/26 al 1/09/26 - vacances
· 02/09/26 al 10/09/26 Dilluns a divendres de 8:00 a 15:00 hores
· 11/09/26 al 18/12/26 Dimarts i divendres de 8:00 a 15:00 hores
· 19/12/26 al 07/01/27 Dilluns a divendres de 8:00 a 15:00 hores 
· 08/01/27 al 21/03/27 Dimarts i divendres de 8:00 a 15:00 hores
· 22/03/27 al 25/03/27 Dilluns a divendres de 8:00 a 15:00 hores 
· 26/03/27 al 31/05/27 Dimarts i divendres de 8:00 a 15:00 hores
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2. La senyora Pérez percebrà les següents quanties mensuals equivalents a:

· 1/06/26 al 31/07/26 el 100% del 50% del salari mínim interprofessional (712,25€)
· 1/08/26 al 1/09/26 - vacances
· 02/09/26 al 10/09/26 el 100% del 50% del salari mínim interprofessional 

(712,25€)
· 11/09/26 al 18/12/26 el 40% del 50% del salari mínim interprofessional (284,9€)
· 19/12/26 al 07/01/27 el 100% del 50% del salari mínim interprofessional 

(712,25€)
· 08/01/27 al 21/03/27 el 40% del 50% del salari mínim interprofessional (284,9€)
· 22/03/27 al 25/03/27 el 100% del 50% del salari mínim interprofessional 

(712,25€)
· 26/03/27 al 31/05/27 el 40% del 50% del salari mínim interprofessional (284,9€)

Segon.- les despeses d’aquesta contractació anirà a càrrec de la partida pressupostària 2 
24109 48900.

Tercer.- Trametre aquesta informació a la Base de Dades Nacional de Subvencions.

Quart.- Donar trasllat d’aquest acord a l'Institut Eugeni d'Ors, a la Intervenció General i a 
Urbanisme.”

Perquè així consti als efectes corresponents.
        

Signat digitalment per Eduard
Marco i Alberti el 17/07/2026
a les 12:58:32


