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EXPEDIENTE PARA EL CONSEJO DE GOBIERNO

Consejeria, N°. y afo de expediente
IEM- /2026
BOCyL
SI NO

Se propone a la Junta de Castilla y Ledn, la adopcion del siguiente:

ACUERDO DE , DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON, POR EL QUE SE AUTORIZA A
LA PRESIDENCIA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON, A CONCEDER UNA
SUBVENCION DIRECTA A LOS AYUNTAMIENTOS DE LOS MUNICIPIOS DE CASTILLA Y LEON
DECLARADOS COMO AFECTADOS POR LOS INCENDIOS FORESTALES EN EL VERANO 2026, PARA
LA CONTRATACION DE DESEMPLEADOS PARA LA RECUPERACION Y REGENERACION DE SUS
MUNICIPIOS (RENACEL-3)

Durante el verano de 2026, la Comunidad de Castilla y Leén se ha visto de nuevo afectada por
grandes incendios forestales, con numerosos focos activos que ocasionaron importantes dafos en
areas rurales, nucleos de poblacion, infraestructuras publicas y privadas, asi como en el patrimonio

natural.

Ante esta situacion, se ha adoptado el Acuerdo 135/2026, de 30 de julio, de la Junta de Castilla
y Ledn, por el que se programan actuaciones para la recuperacién de las zonas afectadas por incendios
forestales en el verano de 2026. Entre las medidas adoptadas destaca nuevamente el programa
RENACEL, cuyo objetivo es financiar los costes laborales derivados de la contratacion, por parte de
los ayuntamientos de los municipios declarados afectados, de personas desempleadas inscritas en el
Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, para la ejecucién de obras y servicios de interés general

y social.

La dimensién local de las politicas de empleo es un elemento fundamental de la Ley 3/2023, de
28 de febrero, de Empleo, para la generacion de empleo de calidad a través del ejercicio de politicas

publicas mediante la realizacion de obras o servicios de interés general y social.

La Ley 10/2003, de 8 de abiril, de creacién del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn,
establece en su articulo 4 las funciones de este Organismo, sefialandose en el apartado 2.a) que le

corresponde la elaboracion y gestion de programas de insercion laboral y fomento del empleo.
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El articulo 22.2 c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, prevé Ig
posibilidad de conceder directamente subvenciones en los casos en que se acrediten razones de
interés publico, social, econémico o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten sy
convocatoria publica.

Por su parte, el articulo 31 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de Ig
Comunidad de Castilla y Ledn establece que tales subvenciones podran ser concedidag
excepcionalmente, previa autorizacion de la Junta de Castilla y Ledn, por los Consejeros, en el ambitg
de la Consejeria correspondiente, y por los 6rganos superiores de gobierno de las entidades qug
integran la Administracion Institucional, en el ambito propio de cada entidad.

Las subvenciones para las que se solicita autorizacién se incluyen dentro de la excepcién a
principio de concurrencia publica, ya que seran beneficiarios de esta medida los ayuntamientos qug
hayan sido declarados como afectados como consecuencia de los incendios forestales, incluidos en Ig
resolucion de 30 de julio de 2026, de la Vicepresidencia Segunda de la Junta de Castilla y Ledn, po
la que se determina el listado de términos municipales y localidades de Castilla y Ledn afectados pot
grandes incendios forestales durante el verano de 2026, y en la resolucion de 4 de agosto de 2026
de la Vicepresidencia Segunda de la Junta de Castilla y Ledn, por la que se amplia el listado dg
términos municipales y localidades de Castilla y Ledn afectados por grandes incendios forestales
durante el verano de 2026 y se amplia el listado de localidades afectadas por evacuacion a causa dg
dichos incendios, incluida la correccién de errores publicada en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn dg
7 de agosto de 2026.

A esta subvencién se destinara un importe total de UN MILLON QUINIENTOS DOCE MIL
EUROS (1.512.000,00 €). La distribucion de la subvencion se realiza atendiendo a la superficie
afectada por los incendios forestales en cada municipio, expresada en hectareas, de acuerdo con los
datos facilitados por los servicios técnicos de la Administracion autonémica disponibles a la fecha de
adopcion del presente acuerdo.

La progresiva determinacion y concrecion del alcance de los dafios ocasionados por los
incendios podra dar lugar a la adopcion de nuevos acuerdos destinados a atender las necesidades d¢
los municipios afectados que no hubieran podido ser contempladas con la informacion disponible e

este momento.

Por otra parte, el articulo 39 de la citada Ley 5/2008, de 25 de septiembre, dispone que podrarn
realizarse pagos anticipados de las subvenciones concedidas directamente por razones que dificulten

su convocatoria publica cuando, previo informe de la Consejeria competente en materia de Hacienda
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asi lo prevea la Junta de Castilla y Leon al autorizar la concesion, que asimismo determinara la cuantig
del anticipo y la garantia que, en su caso, deba constituirse.

En el presente caso, en los términos previstos en el articulo 39 de la Ley 5/2008, de 25 dg
septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn y el informe preceptivo de Ig
Consejeria de Economia y Hacienda, se prevé la posibilidad de anticipar el 100% del importe de Ig

subvencién concedida, sin aportar garantia alguna.
Por todo ello, es necesario elevar a la consideracion de la Junta de Castilla y Ledn la siguiente,

PROPUESTA

Autorizar a la persona titular de la Presidencia del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn
la concesién directa de subvenciones a los ayuntamientos de los municipios de Castilla y Ledn
declarados como afectados por los grandes incendios forestales durante el verano de 2026, conformg
al Anexo |, por importe total de euros UN MILLON QUINIENTOS DOCE MIL EUROS (1.512.000,0(
€) para la financiacion de los costes laborales derivados de la contratacion de personas desempleadas
e inscritas como demandantes de empleo no ocupadas en el Servicio Publico de Empleo de Castilla y
Ledn, para la realizacién de obras y servicios de interés general y social, para la recuperacion
regeneracion de los citados municipios, en los términos previstos en el Anexo Il, con cargo a Ig
aplicacion presupuestaria y las siguientes anualidades de los Presupuestos Generales de Ig

Comunidad de Castilla y Leon:

ANO APLICACION IMPORTE
2026 0823G/241B01/76040 1.512.000 €
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BENEFICIARIOS

Provincia Municipio Importe propuesto (€)
Avila Burgohondo 72.000
Avila Casavieja 72.000
Avila Casillas 24.000
Avila Cebreros 72.000
Avila ElBarraco 72.000
Avila ELTiemblo 72.000
Avila Hoyo de Pinares 24.000
Avila La Adrada 72.000
Avila Mijares 36.000
Avila Navahondilla 36.000
Avila Navaluenga 72.000
Avila Piedralaves 72.000
Avila San Juan de la Nava 60.000
Avila Santa Maria del Tietar 12.000
Avila Sotillo de la Adrada 72.000
Ledn Castropodame 48.000
Ledn Congosto 36.000
Ledn Oseja de Sajambre 36.000
Ledn Toreno 12.000

Segovia Adrada de Pirén 24.000
Segovia Basardilla 12.000
Segovia Brieva 36.000
Segovia Caballar 12.000
Segovia Pelayos del Arroyo 36.000
Segovia Santo Domingo de Pirén 36.000
Segovia Sotosalbos 12.000
Segovia Torreiglesias 24.000
Segovia Turégano 72.000
Zamora Fariza 72.000
Zamora Fermoselle 72.000
Zamora Muga de Sayago 60.000
Zamora Villar del Buey 72.000
TOTAL 32 1.512.000
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ANEXO Il

CARACTERISTICAS DE LA AUTORIZACION DE LA CONCESION DIRECTA DE SUBVENCIONES
A LOS AYUNTAMIENTOS DE LOS MUNICIPIOS DE CASTILLA Y LEON DECLARADOS COMO
AFECTADOS POR LOS GRANDES INCENDIOS FORESTALES EN EL VERANO DE 2026, PARA
LA CONTRATACION DE DESEMPLEADOS PARA LA RECUPERACION Y REGENERACION DE
SUS MUNICIPIOS. (RENACEL 3).

PRIMERO. - OBJETO DE LA SUBVENCION.

1.La subvencién concedida tienen por objeto financiar los costes laborales derivados de la contratacion
por los ayuntamientos de los municipios de Castilla y Ledén declarados como afectados por log
incendios, de personas desempleadas e inscritas como demandantes de empleo no ocupadas en e
Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, para la realizaciéon de obras y servicios de interég
general y social, que sean competencia de las entidades beneficiarias, en virtud de lo dispuesto en Ig

Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

2.Los destinatarios de las contrataciones seran los trabajadores desempleados inscritos comd
demandantes de empleo no ocupados en el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, con
preferencia parados larga duracién, entendiéndose por tales, aquellas personas que han estadd

desempleadas 12 meses en un periodo de 18 meses.

3.La seleccion de los trabajadores, entre los candidatos desempleados inscritos como demandanteg
de empleo no ocupados en el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, la realizaran log
ayuntamientos, de acuerdo con las normas de seleccidn de personal que les sean de aplicacién, siendd
los responsables ultimos de verificar que los candidatos seleccionados cumplen con todos los
requisitos establecidos en la resolucion de concesion, en el momento de darles de alta en la Seguridad

Social.

4. Los contratos se formalizaran por escrito y en la modalidad contratos vinculados a programasg
de politicas activas de empleo (modelo 405/505), establecida por la normativa vigente y de acuerdg
con los convenios colectivos que les sean de aplicacion. Se concertaran a jornada completa o 3
tiempo parcial, siempre que, en este caso, la jornada de trabajo sea igual al 50% de la jornadg

ordinaria.
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Sera subvencionable un periodo de contrataciéon minimo de 90 dias y maximo de 180 dias,
siendo en todo caso la subvenciéon maxima por contrato de 12.000 €. La cobertura de un periodo

inferior a 90 dias dara lugar a la cancelacion total de la financiacion del puesto de trabajo.

5. Con independencia de la duracion de las obras y servicios de interés general y social, el periodd
de contratacion subvencionable serda el comprendido entre la fecha de la Resoluciéon d¢

concesion y el 30 de junio de 2027.

SEGUNDO. - FORMA DE JUSTIFICACION.

1. La justificacion del cumplimiento de la finalidad para la que se concedan las subvenciones y I
aplicacion de los fondos recibidos, se realizara conforme al modelo de cuenta justificativa que sq
establezca en el Anexo de la resolucidon de concesion de la subvencion, con sometimiento al régimer
contemplado en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Reglamento que
la desarrolla, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ley 5/2008, de 25 de
septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, y en el Decreto 16/2010, de 8 abril
por el que se regula parcialmente la justificacion de las subvenciones nominativas, de las concedidas
directamente y de las aportaciones dinerarias a entidades del sector publico autonémico destinadas ¢
actuaciones concretas otorgadas por la Administracion de la Comunidad de Castillay Ledn y el contro

de su pago anticipado.

2. De conformidad con la Disposicion adicional sexta de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, sg
suscribirdn convenios de colaboracion con las entidades beneficiarias, a fin de que estas puedan
justificar las subvenciones concedidas a través de un certificado emitido por el titular del érgano que
ha percibido la subvencién, en el que se acredite la realizacion de la actividad y el cumplimiento de I3
finalidad de la subvencion, asi como del informe emitido por la Intervencion u érgano de contro
equivalente de la entidad local, que acredite la veracidad y la regularidad de la documentacion

justificativa de la subvencion.
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TERCERO. - PLAZO DE JUSTIFICACION

Los beneficiarios tendran un plazo para presentar el Anexo justificativo, de dos meses a contar desdg
la finalizacion de la actividad subvencionada, siendo, en todo caso, la fecha limite el 31 de agosto d¢
2027.

CUARTO. - PRORROGA DE PLAZOS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 42 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de
Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, se faculta al titular de la Presidencia del Servicig
Publico de Empleo de Castilla y Ledn para conceder una prérroga del plazo establecido, cuando e
proyecto o actividad subvencionada no pueda realizarse o justificarse en el plazo previsto, por causag

debidamente justificadas y a solicitud del beneficiario.

QUINTO. - ANTICIPOS.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 39 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, dg
Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledén y el informe preceptivo de la Consejeria dg
Economia y Hacienda, se podra anticipar el 100% de la subvencion que se conceda a todas las
entidades locales beneficiarias, sin exigencia de garantia alguna, previa solicitud por parte de estas

que podran entenderla desestimada si transcurrido un mes no se ha dictado y notificado la Resolucion

2. Para poder obtener el anticipo, el beneficiario debera estar al corriente de sus obligaciones tributariag
y con la Seguridad Social, asi como no ser deudor por resolucion de procedencia de reintegro ni tene
deudas con la Hacienda de la Comunidad. Estas circunstancias deberan acreditarse mediante e
modelo de declaraciéon responsable que se establezca al efecto, en la resolucion de concesién de Iz

subvencion.

3.La justificacion del importe anticipado se efectuara en el plazo establecido para la justificacion de I3

subvencion.
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SEXTO. - ACEPTACION.

La concesion de la subvencién se notificara al beneficiario que debera aceptarla, segun modelq
establecido en la resolucién de concesién, en el plazo de 30 dias desde su notificacion. Transcurridg

dicho plazo sin que se haya aceptado se entendera que renuncia a ella.

SEPTIMO. - COMUNICACION Y PUBLICIDAD

1. Cualquier accion comunicativa e institucional sobre las actuaciones subvencionadas debera sef
conjunta entre ambas Administraciones y coordinada por la Consejeria de Industria, Universidades
Empleo y Comercio. La entidad local que resulte beneficiaria hara referencia a la subvencién de |g
Administraciéon de la Comunidad de Castilla y Leén en la publicidad especifica que pudiera hacer sobre
las actuaciones subvencionadas.

2. En todas las actuaciones financiadas, se incluiran elementos identificativos en los que aparecerar
la imagen de la Junta de Castilla y Ledn, junto a la imagen de la Entidad Local beneficiaria, dentro de
la imagen corporativa de la acciones integradas en el impulso de la reactivacion social y econdmicg
local, de acuerdo con lo establecido en el apartado segundo (“Ayuda financiera no destinada 2
inversion de obras o construcciones”) del Anexo de la Instruccién 1/2020, de la Direccion d¢g
Comunicacién, para el cumplimiento del Acuerdo 27/2020, de 4 de junio, de la Junta de Castillay Leén
por el que se establecen directrices sobre difusion de la identidad corporativa de la Administracién dg
la Comunidad de Castilla y Leén ( BOCYL N° 215, de 16 de octubre).




