
 
 
Servei de Desenvolupament Local 
Secció juridicoadministrativa 
AJT.CNV 2025/121 

 
 
 
 
En data 2  de desembre de 2025, la Junta de Govern de l’Ajuntament de Manresa ha 

aprovat el següent Dictamen: 

 

DICTAMEN 

 
Relatiu a l’aprovació de la minuta de conveni de col·laboració entre l’Ajuntament 
de Manresa i la Fundació Germà Tomàs Canet per a la millora de l’ocupabilitat i 
la integració sociolaboral de persones amb malalties mentals 
 
 
Antecedents 
 
1. L’actual Ordenança General de subvencions de l’Ajuntament de Manresa preveu, 

entre d’altres, la possibilitat d’atorgar subvencions mitjançant concessió directa, 
sense necessitat de concurrència competitiva ni publicitat sempre i quan estiguin 
consignades nominativament en el Pressupost general inicial de l’Ajuntament o en 
les modificacions de crèdits aprovades pel Ple. 

 
2. Aquesta possibilitat també es troba contemplada en la vigent llei General de 

Subvencions així com en el reglament que la desplega, establint els convenis com 
a instrument habitual per a canalitzar les subvencions atorgades mitjançant 
concessió directa. 

 
3. En data 31 de gener de 2025, la Junta de Govern de la Diputació de Barcelona va 

aprovar les concessions, en el marc del fons de prestació “Integració sociolaboral 
de persones amb malalties mentals" d’un ajut econòmic a l’Ajuntament de 
Manresa, com a ens local adherit al Protocol General de la Xarxa d’Oficines 
Tècniques Laborals (Xarxa OTL), que va ser acceptat per aquest mitjançant 
resolució del Regidor delegat d’Hisenda de data 4 de març de 2025, amb l'objectiu 
de facilitar la inserció laboral de persones amb un diagnòstic acreditat de trastorn 
de salut mental, preferentment en el mercat ordinari, o bé la millora de la seva 
ocupació. 
 

4. La Fundació Germà Tomàs Canet és una fundació privada sense ànim de lucre, 
que des de fa anys col·labora amb l’Ajuntament en la realització de projectes i 
serveis per a la millora de la qualitat de vida de persones amb malalties mentals i 
també en la seva integració laboral. Per aquest any 2025, té previst seguir 
col·laborant amb l’Ajuntament de Manresa en la gestió de l’OTL i així oferir un 
servei d’informació especialitzada a aquelles persones usuàries de ProTreball i/o 
OTL que pateixen una malaltia mental. Per això ha sol·licitat a l’Ajuntament de 
Manresa, mitjançant instància núm. E20250978800, de data 16 d’octubre de 2025, 
una subvenció per a col·laborar en el projecte de l’Oficina Tècnica Laboral. 

 
5. L’Ajuntament de Manresa reconeix la important tasca que realitza la Fundació 

Germà Tomàs motiu pel qual, té interès en atorgar-li una subvenció per import de 



 
 

40.728,37 euros, que es troba consignada nominativament en l’aplicació 
pressupostària 24160 48920 del pressupost municipal. 
 

6. Examinat l’articulat del text s’observa que l’Ajuntament de Manresa es compromet 
a realitzar les actuacions següents: 
 

a) En relació amb el desenvolupament del projecte: 
 

- Organitzar, a través de ProTreball, sessions grupals específiques d’orientació 
(definició d’itineraris professionals o identificació de competències), així com 
tallers específics de tècniques de recerca de feina (confecció de CVs i cartes 
d’autocandidatures), simulació d’entrevistes, eines 2.0 per la recerca de 
feina...) adreçades a les persones usuàries d’OTL o en el seu defecte, se’ls 
reservaran places i farà especial seguiment en la resta de tallers organitzats 
per ProTreball. 

 
- Incloure persones usuàries d’OTL en el club de la feina de ProTreball per tal 

que interactuïn amb d’altres i no només amb qui prové de l’OTL. La prospecció 
també es realitzarà fonamentalment des de ProTreball en el marc de les 
accions de contacte amb empreses ja previstes, posant especial èmfasi en 
aquest servei i en el perfil de qui provingui de l’OTL.  
 

- Fer la difusió del projecte, coordinant-se i comunicant  totes  les accions de 
difusió amb la Fundació Germà Tomas Canet, a través de Mosaic.  

  
b) En relació a l’atorgament d’una subvenció: atorgar a la FUNDACIÓ GERMÀ 
TOMÀS CANET, en concepte de subvenció, la quantitat de QUARANTA MIL SET 
CENTS VINT-I-VUIT EUROS AMB TRENTA SET CÈNTIMS (40.728,37 euros) per 
ésser destinada a la millora de l’ocupabilitat i la integració sociolaboral de persones 
amb malaltia mental. 

 
7. Atès que aquesta actuació està subvencionada en la seva totalitat amb 

finançament extern provinent de la Diputació de Barcelona, la qual ja ha atorgat 
bestretes, l’Ajuntament de Manresa es compromet a abonar, en concepte de 
bestreta, a la FUNDACIÓ GERMÀ TOMÀS CANET el 100% de la quantitat 
acordada en aquest conveni, és a dir, 40.728,37 euros per a ésser destinats a les 
activitats objecte d’aquest conveni. 
 

8. En data 14 de novembre de 2025, la Cap del Servei de Desenvolupament Local i la 
cap de la Secció juridicoadministrativa del Servei han emès memòria justificativa i 
informe jurídic en relació amb l’aprovació d’aquest conveni de col·laboració. 

 
Consideracions legals 
 
1. Competències municipals. D’acord amb els articles 13 i 14 de la Llei 13/2015, de 9 

de juliol, d’ordenació del sistema d’ocupació i el servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya, l’Ajuntament de Manresa, com a entitat integrant del sistema d’ocupació 
de Catalunya té entre els seus objectius “acompanyar a les persones i donar-los 
les eines necessàries per a que desenvolupin habilitats i capacitats que els 
permetin millorar la seva situació laboral o professional, detectant les necessitats 
de suport i promovent l’atenció reforçada de col·lectius amb més dificultats 
d’inserció”. 

 
2. Règim jurídic. El règim jurídic aplicable serà l’establert a la Llei 38/2003 de 17 de 

novembre, general de subvencions així com també el seu Reglament, aprovat per 



 
 

Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, així com també les disposicions del 
procediment administratiu establerts en les Lleis 39/2015, d’1 d’octubre, de 
procediment administratiu comú de les administracions públiques, Llei 40/2015  d’1 
d’octubre, de règim jurídic del sector públic i 108 i següents de la Llei 26/2010, de 3 
d’agost, de règim jurídic i de procediment de les Administracions Públiques de 
Catalunya. 

 
Altrament, també seran d’aplicació l’Ordenança General de subvencions de 
l’Ajuntament de Manresa i les bases d’Execució del Pressupost de 2025. 

 
3. Atorgament de subvencions. Els articles 240 i ss. del Decret Legislatiu 2/2003, de 

28 d'abril,  articles 118 i ss. del Decret 179/95, de 13 de juny, pel qual s'aprova el 
Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals,  determinen que els ens 
locals poden atorgar subvencions i ajuts de contingut econòmic a entitats públiques 
o privades per a la prestació d'activitats d'interès general.   

 
Així mateix, l’article 7 del Reglament de Participació ciutadana de l’Ajuntament de 
Manresa pel qual  les entitats ciutadanes tenen dret a subvencions econòmiques per 
a la realització de projectes o activitats que promoguin interessos generals o 
sectorials dels ciutadans i ciutadanes de Manresa. 
 
Altrament, l’article 10 de l’Ordenança general de subvencions de l’Ajuntament de 
Manresa, en concordança amb l’article 22 de la Llei 38/2003 estableix la possibilitat 
d’atorgament directe de les subvencions, no essent preceptives ni la concurrència ni 
la publicitat quan estiguin consignades nominativament en el pressupost general 
inicial de l’Ajuntament, formalitzant-se normalment aquesta concessió mitjançant un 
conveni. 

 
4. Conveni de col·laboració. D’acord amb l’article 28 de la Llei 38/2003 i 10 de 

l’Ordenança general de subvencions de l’Ajuntament de Manresa el conveni de 
col·laboració és l’instrument mitjançant el qual es canalitza la subvenció directe de 
l’Ajuntament de Manresa.    

 
A aquest conveni, al marge de les previsions en matèria de subvencions, també li 
seran aplicables les disposicions relatives als convenis de col·laboració establertes 
en els articles 47 i següents de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del 
sector públic i 108 i següents de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de Règim jurídic i de 
procediment de les Administracions Públiques de Catalunya. 
 
Així mateix, d’acord amb l’establert a l’article 6 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic, aquest conveni resta exclòs de l’àmbit 
d’aplicació d’aquesta Llei. 

 
5. Òrgan competent. L’òrgan competent és l’alcalde president, en ús de les 

atribucions que li confereixen els articles 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les Bases de Règim local, 53 del decret legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de Règim local de 
Catalunya i article 10 del Reglament Orgànic municipal. 

 
Això no obstant, la facultat resolutòria pel que fa a l’aprovació de tota classe de 
convenis ha estat delegada a la Junta de Govern Local, mitjançant resolució núm. 
11.376 de 23 de juny de 2023 ( BOPB de 27 de juny de 2023) 
 
Per tot l’exposat proposo a la Junta de Govern Local l’adopció del següent 



 
 
 
 
ACORD 
 
Primer.- Atorgar a la Fundació Germà Tomàs Canet (G59088120) una subvenció, 
consignada nominativament a l’aplicació pressupostària 24160.48920 del pressupost 
municipal vigent, per un import de QUARANTA MIL SET CENTS VINT-I-VUIT EUROS 
AMB TRENTA SET CÈNTIMS (40.728,37 euros) per ésser destinats a la millora de 
l’ocupabilitat i la integració sociolaboral de persones amb malalties mentals. 
 
Segon.- Aprovar la minuta de conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Manresa i 
la Fundació Germà Tomàs Canet, per a la millora de l’ocupabilitat i la integració 
sociolaboral de persones amb malaltia mental (2025), d’acord amb el text següent:  
 
“CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT DE MANRESA I LA FUNDACIÓ 
PRIVADA GERMÀ TOMÀS CANET PER A LA MILLORA DE L’OCUPABILITAT I 
INTEGRACIÓ SOCIOLABORAL DE LES PERSONES AMB MALALTIES MENTALS (2025) 

 
 
Manresa,  

 
REUNITS 

 
 
D’una banda, el Sr. Marc Aloy Guàrdia, Alcalde president de l’Ajuntament de Manresa, 
 
 
I de l’altra, la Sra. Anna Maria Prats Malras, amb DNI 37XXXX10R, Directora de la Fundació 
Germà Tomàs Canet, d’ara en endavant, la Fundació, 
 
 

INTERVENEN 
 
 
El Sr. Marc Aloy Guàrdia, en la seva condició d’Alcalde, en exercici de les funcions que li atorga 
la vigent legislació sobre règim local, i d’acord amb el Dictamen de la Junta de Govern local de 
Manresa de data ..... de .................... de ........ per la qual s’aprova la minuta d’aquest conveni, 
actuant en representació de l’Ajuntament de Manresa, entitat local amb domicili a Manresa, 
Plaça Major, 1, i CIF P0811200E. Es troba assistit en aquest acte pel secretari general, Sr. 
José Luís González Leal que intervé en la seva qualitat de fedatari públic, segons preveu 
l’article 3.2 i) del Reial decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels 
funcionaris d’Administració Local amb habilitació de caràcter nacional.  
 
La Sra. Anna Maria Prats Malras, en la seva qualitat de Directora de la Fundació Germà Tomàs 
Canet, amb domicili social al carrer Benito Menni núm. 2, de Sant Boi de Llobregat, 08830, amb 
el CIF núm. G59088120. Es troba facultada per aquest acte en virtut d’escriptura 
d’apoderament atorgada el dia 7 de desembre de 2004 davant el notari de Barcelona, Sr. Juan-
José López Burniol amb núm. 3981 del seu protocol. 
 
Les parts es reconeixen mútuament capacitat legal i poder suficient per a l’atorgament d’aquest 
conveni, i a l’efecte, 
 

MANIFESTEN: 
 
I. Que la FUNDACIÓ GERMÀ TOMÀS CANET, és una fundació privada sense ànim de 

lucre, regida per un Patronat, que va néixer l'any 1989 per iniciativa de l'Orde Hospitalari 
de Sant Joan de Déu, amb l'objectiu, entre d’altres, de donar suport a programes i 
projectes que tinguin com a finalitat la millora de la qualitat de vida de les persones amb 



 
 

malaltia mental. Es troba inscrita al registre municipal d’entitats amb el núm. 339/05. 
 
II. Que la FUNDACIÓ GERMÀ TOMÀS CANET col·labora amb l’Ajuntament en la 

realització de projectes i serveis per a la millora de la qualitat de vida de persones amb 
malaltia mental i també en la seva integració laboral. Aquesta fundació també gestiona el 
Mosaic, a través del qual es pretén assegurar una assistència integral i de qualitat a les 
persones que pateixen problemes de salut mental i/o addiccions de la Catalunya Central. 
Així, a través d’aquest projecte, del qual l’Ajuntament de Manresa també en forma part, 
es pretén donar atenció i resposta a les necessitats de les persones amb malaltia mental 
i afavorir la seva inserció comunitària.  

 
III. L’Ajuntament de Manresa, com a entitat integrant del sistema d’ocupació de Catalunya 

d’acord amb els articles 13 i 14 de la Llei 13/2015, de 9 de juliol de 2015, d’ordenació del 
sistema d’ocupació i del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, té entre els seus 
objectius “acompanyar a les persones i donar-los les eines necessàries per a que 
desenvolupin habilitats i capacitats que els permetin millorar la seva situació laboral o 
professional, detectant les necessitats de suport i promovent l’atenció reforçada de 
col·lectius amb més dificultats d’inserció”.  

 
IV. L’Ajuntament de Manresa, en la línia de satisfer les necessitats de les persones, té la 

voluntat d’ampliar els esforços destinats a la millora de l’ocupabilitat i la integració 
sociolaboral de les persones amb malaltia mental.  

 
V. A aquests efectes en data 31 de gener de 2025, la Junta de Govern de la Diputació de 

Barcelona va aprovar les concessions, en el marc del fons de prestació “Integració 
sociolaboral de persones amb malalties mentals" d’un ajut econòmic a l’Ajuntament de 
Manresa, com a ens local adherit al Protocol General de la Xarxa d’Oficines Tècniques 
Laborals (Xarxa OTL), que va ser acceptat per aquest mitjançant resolució del Regidor 
delegat d’Hisenda de data 4 de març de 2025, amb l'objectiu de facilitar la inserció 
laboral de persones amb un diagnòstic acreditat de trastorn de salut mental, 
preferentment en el mercat ordinari, o bé la millora de la seva ocupació.  

 
VI. Per aquest any 2025, la FUNDACIÓ GERMÀ TOMÀS CANET té previst seguir 

col·laborant amb l’Ajuntament de Manresa en la gestió de l’OTL i així oferir un servei 
d’informació especialitzada a aquelles persones usuàries de PROTreball i/o OTL que 
pateixen una malaltia mental.  

 
VII. Que l’Ajuntament de Manresa reconeix la important tasca que realitza la FUNDACIÓ 

GERMÀ TOMÀS CANET i per aquest motiu es va consignar, en l’aplicació 
pressupostària 24160.48920 del pressupost municipal vigent, una subvenció nominativa 
a favor de l’esmentada entitat per col·laborar amb la Oficina Tècnica Laboral.    

 
VIII. Aquest conveni resta exclòs de l’àmbit d’aplicació de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 

de contractes del sector públic, d’acord amb l’establert a l’article 6 d’aquest text legal. 
 
IX. Que la FUNDACIÓ GERMÀ TOMÀS CANET accepta la subvenció atorgada per 

l’Ajuntament de Manresa per import total de 40.728,37 euros, i s’obliga a aplicar aquesta 
quantitat a les finalitats objecte d’aquest conveni.  

  
Les parts, reconeixent-se mútuament plena capacitat per aquest acte, i posades de mutu acord, 
formalitzen el present conveni segons els següents: 
 

PACTES 

 

Primer. Objecte. És objecte d’aquest conveni  regular els termes de col·laboració entre 
l’Ajuntament de Manresa i la FUNDACIÓ GERMÀ TOMÀS CANET per al finançament de les 
activitats dutes a terme  per a la millora de l’ocupabilitat  i integració sociolaboral de persones 
amb malalties mentals per a l’any 2025. 
 



 
 
Segon. Obligacions de l’Ajuntament de Manresa. L’Ajuntament de Manresa es compromet al 
compliment de les obligacions següents: 
 
a) En relació al desenvolupament del projecte. 
 

1. Organitzar, a través de ProTreball, sessions grupals específiques d’orientació (definició 
d’itineraris professionals o identificació de competències), així com tallers específics de 
tècniques de recerca de feina (confecció de CVs i cartes d’autocandidatures), simulació 
d’entrevistes, eines 2.0 per la recerca de feina...) adreçades a les persones usuàries 
d’OTL o en el seu defecte, se’ls reservaran places i farà especial seguiment en la resta 
de tallers organitzats per ProTreball. 

 
2. Incloure persones usuàries d’OTL en el club de la feina de ProTreball per tal que 

interactuïn amb d’altres i no només amb qui prové de l’OTL. La prospecció també es 
realitzarà fonamentalment des de ProTreball en el marc de les accions de contacte amb 
empreses ja previstes, posant especial èmfasi en aquest servei i en el perfil de qui 
provingui de l’OTL.  

 
3. Fer la difusió del projecte, coordinant-se i comunicant  totes  les accions de difusió amb 

la Fundació Germà Tomas Canet, a través de Mosaic.  
 
Aquestes obligacions es portaran a terme a través de personal propi amb càrrec a les 
aplicacions pressupostàries de capítol 1 del programa 2410 Estructura General d’Ocupació. 
 
b) En relació a l’atorgament d’una subvenció. 
 
Atorgar a la FUNDACIÓ GERMÀ TOMÀS CANET, en concepte de subvenció, la quantitat de 
QUARANTA MIL SET CENTS VINT-I-VUIT EUROS AMB TRENTA SET CÈNTIMS (40.728,37 
euros) per ésser destinada a la millora de l’ocupabilitat i la integració sociolaboral de persones 
amb malalties mentals.  

 
Aquest import es troba consignat nominativament en l'aplicació núm. 24160.48920 del 
pressupost general d’aquesta corporació per a l’exercici 2025. 

 
En qualsevol cas, i atès el benefici que suposen les actuacions per a les persones amb malaltia 
mental, l’import de la subvenció podrà ultrapassar el 50% del cost de l’activitat subvencionada. 
 
Aquesta subvenció és compatible amb altres subvencions o ajuts públics que rebi o hagi rebut 
l’Associació, sempre i quan el conjunt d’aquests no superin els costos totals de l’activitat. 
 
Tercer. Obligacions de la beneficiària. En el marc d’aquesta col·laboració la FUNDACIÓ 
GERMÀ TOMÀS CANET es compromet a les obligacions següents: 
 
a) Aplicar la subvenció a la millora de l’ocupabilitat i la integració sociolaboral de persones amb 
malaltia mental i justificar documentalment davant l’Ajuntament les despeses derivades de la 
seva execució. 

 
b) Donar suport a l’Ajuntament de Manresa, en les accions i serveis adreçats a les persones 
amb malalties mentals, de la forma següent: 

 
- La FUNDACIÓ GERMÀ TOMÀS CANET col·laborarà amb l’Ajuntament de Manresa 

facilitant tècnics i espais complementaris als que disposa l’Ajuntament, per adequar-se a 
les necessitats de les persones que pateixen malalties mentals. 
 

- La FUNDACIÓ GERMÀ TOMÀS CANET, a través de Mosaic, realitzarà  entrevistes de 
diagnosi ocupacional i introduirà les dades pertinents a l’eina InfoOTL/Xaloc, així com en 
farà el seu seguiment. A més, els orientadors que realitzin aquests seguiments decidiran 
si una persona podrà esdevenir també usuària d’algun servei complementari extra-
laboral ofert per Mosaic. Mosaic també gestionarà un club de la feina amb ofertes i 
recursos per usuaris que encetin el procés de recerca de feina. 



 
 

 
Totes les despeses derivades de l’acompliment de les obligacions esmentades en el pacte 
anterior, incloses les de publicitat, propaganda i personal necessari per dur-les a terme, 
correran a càrrec de la FUNDACIÓ GERMÀ TOMÀS CANET 
 
Quart. Pagament. D’acord amb les bases d’execució del pressupost i tenint en compte que 
s’ha rebut un finançament extern per portar a terme les actuacions objecte del conveni, 
l’Ajuntament de Manresa es compromet a abonar, en concepte d’avançament a la beneficiària 
la totalitat de la quantia atorgada en aquest conveni, és a dir 40.728,37 euros per a ésser 
destinada a les activitats objecte d’aquest conveni. 
 
Aquest pagament es farà efectiu a la FUNDACIÓ GERMÀ TOMÀS CANET, una vegada signat 
el Conveni de col·laboració.   
 
En qualsevol cas, l’import definitiu de la subvenció serà determinat una vegada la Diputació de 
Barcelona hagi acceptat la justificació presentada per l’Ajuntament de Manresa i transferit la 
totalitat de la subvenció i que en cas de ser inferior a l’import fixat en el conveni, l’Ajuntament 
de Manresa podrà sol·licitar el reintegrament de l’excés, d’acord amb els termes establerts en 
els articles 37 i següents de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i el 
seu Reglament de desenvolupament, aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol. 
 
Cinquè. Justificació. El termini de justificació de la subvenció comprendrà fins el dia 30 d’abril 
de 2026, llevat que la Diputació de Barcelona atorgui una pròrroga a l’Ajuntament de Manresa 
per a l’execució i justificació del projecte “Integració sociolaboral de persones amb malalties 
mentals”. 
 
La justificació es realitzarà mitjançant la presentació davant l’ Ajuntament de Manresa de: 
 
- Una memòria de l’actuació justificativa del compliment de les condicions contingudes 
en aquest conveni o en els corresponents annexos 
 
- Una memòria econòmica justificativa del cost de l’activitat que haurà de recollir: 

 

 Una relació classificada de despeses de l'activitat subvencionada, amb identificació del 
proveïdor i el número de document, la descripció de la despesa, l'import, la data 
d'emissió i, en el seu cas, la data de pagament, com també la despesa imputada a la 
subvenció municipal. 

 Justificants de la totalitat de la despesa del projecte objecte de l’ajut detallats en la 
relació: factures o altres documents de valor probatori equivalent en el tràfic mercantil, i, 
si escau, documentació acreditativa del pagament consistent en l’extracte bancari o, en 
el cas de pagament en efectiu, la documentació acreditativa de la percepció de l’import 
per part del creditor. Aquests seran digitalitzats per l’entitat i incorporats en la 
presentació de la justificació. En cas de justificants de salaris hauran de presentar-se, 
nòmines, RNT, RLC i justificants de transferències bancàries dels pagaments.  

 Relació detallada d’altres ingressos, subvencions o ajuts, públics o privats, que hagin 
finançat l’activitat objecte de l’ajut, amb indicació de l’import i la seva procedència. 

 Declaració emesa pel responsable de l’entitat de què el cost total de les diverses fonts 
de finançament de l’actuació no supera el cost de l’activitat subvencionada. 

 Declaració emesa pel responsable de l’entitat de les retribucions dels seus òrgans de 
direcció o administració, a l’efecte de fer-les públiques al portal de transparència 
municipal. 

 Si s’escau, un exemplar de la documentació i propaganda escrita i gràfica relativa a 
l’activitat subvencionada, que contingui la llegenda i l’anagrama de l’Ajuntament i de 
ProManresa i la Diputació de Barcelona. Quan la difusió s’hagi realitzat a través de 
mitjans audiovisuals, s’haurà de fer constar a la memòria de l’activitat. 

 
La Fundació haurà de justificar el cost total de l’activitat, que haurà de ser com a mínim d’un 
import igual a la quantitat atorgada, amb indicació de si ha estat finançada amb càrrec a la 
subvenció concedida per l’Ajuntament de Manresa, amb fons propis del beneficiari o amb 



 
 
càrrec a subvencions rebudes d’altres ens concedents per la mateixa finalitat. En cas d’imputar-
se despeses per un import inferior al concedit, l’import de la subvenció es reduirà 
proporcionalment. 
 
Les despeses justificatives hauran de correspondre al període comprès entre l’1 de gener a 31 
d’octubre de 2025.  
  
Seran despeses elegibles:  
 
a) Despeses directes:  

 
- Personal tècnic propi dedicat directament a la realització de l’acció (grups A1 o A2). El 

cost empresarial anual serà d’un màxim de 50.000 euros per tècnic. 
- Assistència i serveis tècnics externs: contractes mercantils, convenis, factures, serveis 

professionals, etc. 
- Altres: dietes, desplaçaments, material fungible, promoció i difusió, lloguer o Leasing 

d’equips o espais, etc. 
 

b) Despeses indirectes: com a màxim el 15% de les despeses directes elegibles: 
- Direcció i coordinació, personal administratiu o de suport. 
- Despeses generals (subministraments, neteja, material d’oficina, assegurances, etc). 
- Altres no conseqüència directa de la realització de l’acció. 

 
En la justificació econòmica a presentar hauran de constar degudament desglossades les 
despeses directes i les despeses indirectes així com també l’import imputable a la subvenció.  
 
Totes aquestes despeses hauran d’estar degudament pagades en el moment de presentar la 
justificació. 
 
Sisè. Seguiment de les actuacions. Les parts signants col·laboraran i faran el seguiment de 
la integració sociolaboral de les persones amb malalties mentals de la forma següent: 
 
a) Les persones que siguin susceptibles de ser usuàries de l’Oficina Tècnica Laboral, seran 

captades i informades dels serveis que ofereix aquesta Oficina, ja sigui a través de 
ProTreball de l’Ajuntament de Manresa, si és que acudeixen al Servei Local d’Ocupació, a 
l’Oficina d’Informació Municipal o a l’Oficina del SOC a Manresa, o bé a través del Mosaic 
(Fundació Germà Tomàs Canet), si provenen de la Unitat de Psiquiatria de l’Hospital Althaia. 
 

b) Per fer possible la tasca anterior, periòdicament es farà una reunió tècnica de traspàs 
d’informació relativa a les persones usuàries, entre el personal tècnic de Mosaic (Fundació 
Germà Tomàs Canet) i el de ProTreball, que tractarà els aspectes següents: 

- Avanços en l’ocupabilitat. 
- Novetats en la programació d’accions al  ProTreball. 
- Nous recursos de l’entorn que siguin adients. 
- Noves ofertes de feina captades susceptibles de ser adequades per aquests perfils. 
- Evolució dels processos de selecció en marxa amb participants procedents de 

l’OTL. 
- Seguiments a la inserció a curt, mig i llarg termini de qui hagi estat contractat. 

 
Així mateix, al marge de la Comissió tècnica, també es podrà constituir una Comissió de 
seguiment formada per dues persones representants de l’Ajuntament de Manresa i una en 
representació de la Fundació per tal de resoldre les incidències que es puguin produir i les 
qüestions sobre la seva interpretació o compliment.  
 
El seu funcionament s’ajustarà al règim jurídic dels òrgans col·legiats establert a la Llei 
40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic i del procediment administratiu comú i 
a la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya on el president serà un representant de l’Ajuntament de Manresa. 
 
Setè. Vigència. Aquest conveni iniciarà la seva vigència una vegada signat per totes les parts i 



 
 
finalitzarà el 31 de desembre de 2025, excepte en el cas que el denunciï alguna d’ambdues 
parts amb una antelació mínima d’un mes.  
 
El període elegible dins del qual s’han d’executar les accions és el comprès entre els dies 1 de 
gener i 31 d’octubre de 2025.  
 
Vuitè. Modificacions. Aquest conveni es podrà modificar bé a iniciativa de qualsevol de qui 
ostenti la respectiva representació legal, que haurà de consensuar de mutu acord la 
modificació, ampliació o reducció del mateix, bé a iniciativa de les interlocucions vàlides, que 
traslladaran els seus suggeriments a la representació legal respectiva. 
 
Novè. Publicitat. En cas que la Fundació editi impresos i opuscles relacionats amb aquest 
servei, hi haurà de figurar, si escau, la frase “Amb el suport de l’Ajuntament de Manresa” d’acord 
amb la normativa del manual d’imatge corporativa de l’Ajuntament de Manresa. També haurà 
de figurar el logotip de ProManresa. Aquesta informació es troba recollida en la “web” municipal 
a l’apartat “Manual d’imatge”. 
 
En les mateixes condicions que en el paràgraf anterior, també s’haurà d’incloure el logotip 
compost pel símbol heràldic de la Diputació de Barcelona dins d’un cercle més el nom de la 
institució (ja en disposició de la FUNDACIÓ).     
 
A la fi de la vigència del present conveni la FUNDACIÓ GERMÀ TOMÀS CANET haurà de 
presentar, si escau, juntament amb els documents justificatius de la subvenció, un exemplar de 
la documentació i propaganda escrita i gràfica relativa a l’activitat subvencionada, que contingui 
la llegenda i l’anagrama de l’Ajuntament, ProManresa i de la Diputació de Barcelona. 
 
Quan la difusió s’hagi realitzat a través de mitjans audiovisuals s’haurà de fer constar a la 
memòria de l’activitat.  
 
Desè. Publicitat de les subvencions. La Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS) 
operarà com a sistema nacional de publicitat de subvencions i a aquests efectes l’Ajuntament 
haurà de remetre a la BDNS la informació sobre les convocatòries i les resolucions de 
concessió recaigudes.  
 
Les persones beneficiàries hauran de donar publicitat de les subvencions i ajudes percebudes 
en els termes i condicions establerts a la Llei estatal 19/2013, de 9 de desembre, de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern; així com a la Llei del Parlament de 
Catalunya, 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern. 
 
Si l’import de la subvenció supera els 10.000 euros, les persones jurídiques beneficiàries 
hauran de comunicar a l’Ajuntament la informació relativa a les retribucions dels seus òrgans 
de direcció o administració, a l’efecte de fer-les públiques al portal de transparència municipal. 
 
Onzè. Revisió. La resolució d’atorgament d’una subvenció pot ser modificada per l’Ajuntament 
previ tràmit d’audiència de deu dies a la persona beneficiària quan: 
 

- Es produeixi una alteració en les condicions que van determinar la concessió de la 
subvenció. 

- Hagi obtingut per a la mateixa actuació altres subvencions o ajuts públics que, sumats 
a la de l’Ajuntament, superin el percentatge dels costos totals de les activitats. 

- Hagi obtingut per a la mateixa activitat altres subvencions, ajuts o aportacions de 
qualsevol origen, públic o privat, que sumats a la de l’Ajuntament, superin el cost total 
de l’activitat. 

- Quan no hagi justificat adequadament la totalitat de l’import de les despeses de 
l’activitat. 
 

Dotzè. Incompliment. L’incompliment per la FUNDACIÓ GERMÀ TOMÀS CANET, de 
qualsevol de les obligacions establertes en aquest conveni, faculta a l’Ajuntament de Manresa 
per a rescindir-lo unilateralment i determina la suspensió de l’ajut econòmic atorgat i el 



 
 
reintegrament, si s’escau, dels ajuts econòmics rebuts. 
 
Tretzè. Reintegrament de subvencions ja satisfetes. Estaran obligades a reintegrar les 
subvencions les persones beneficiàries que hagin obtingut bestretes o avançaments d’aquestes 
quan: 
 

 A conseqüència de l’anul·lació, revocació o revisió de la subvenció, l’import definitiu 
d’aquesta sigui inferior a l’import pagat, la persona perceptora tindrà l’obligació de reintegrar 
l’excés. 

 Quan hagin obtingut la subvenció falsejant les condicions exigides o amagant aquelles que 
haguessin impedit la seva concessió. 

 Per incompliment total o parcial de l’objectiu de l’activitat o del projecte. 

 Per incompliment de l’obligació de justificar en els terminis establerts. 

 Per resistència o obstrucció a les actuacions de comprovació i control financer. 

 Altres supòsits previstos en l’Ordenança general de Subvencions de l’Ajuntament de 
Manresa i la Llei 38/2003, de 17 de desembre, general de subvencions. 

 
Catorzè. Causes d’extinció. Aquest conveni es pot extingir per les següents causes: 
 

 Acompliment del termini pactat. 

 Per mutu acord de les parts. 

 Impossibilitat sobrevinguda de realitzar la finalitat del conveni. 

 L’incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per alguna de les parts 
signants. En aquest cas s’actuarà d’acord amb el procediment establert en l’article 51 de la 
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic.   

 Per denúncia de qualsevol de les parts que haurà de ser comunicada de forma fefaent. 

 Resolució judicial que en declari la nul·litat. 

 Per revisió de la resolució d’atorgament. 

 Per rescissió unilateral voluntària, de conformitat amb el que s’estableix al pacte dotzè. 

 Per qualsevol de les causes establertes a la llei. 
En cas d’extinció anticipada del present conveni, la Comissió de seguiment haurà d’acordar la 
forma de finalització de les actuacions en curs. 
 
Quinzè. Encàrrec de tractament de dades personals. 
 
En matèria de protecció de dades personals, les parts quedaran obligades al compliment del 
que estableix la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 
garantia dels drets digitals, així com al Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del 
Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al 
tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades (Reglament General de 
Protecció de Dades o RGPD). 
 
Objecte de l’encàrrec de tractament. 
 
Mitjançant aquesta clàusula s’habilita a la FUNDACIÓ GERMÀ TOMAS CANET, com a 
encarregada de tractament, en els termes de l’article 4.8 i d’acord amb l’article 28 del RGPD, 
a tractar per compte de l’Ajuntament de Manresa, responsable de tractament en els termes 
de l’article 4.7 del  RGPD, les dades personals de l’Oficina Tècnica Laboral de Manresa (OTL), 
necessàries per al compliment de les obligacions derivades d’aquest conveni de col·laboració i 
que es descriuen en el present encàrrec de gestió.  
 
El tractament comportarà la recollida, registre, organització, estructuració, conservació, 
modificació, extracció, consulta, utilització, comunicació per transmissió, difusió, acarament, 
interconnexió, limitació, supressió, destrucció i comunicació.  
 
Identificació de la informació afectada. 
 



 
 
Per a l’execució de les accions previstes en el present conveni per a la millora de l’ocupabilitat i 
integració sociolaboral de persones amb malaltia mental, la FUNDACIÓ GERMÀ TOMAS 
CANET portarà a terme el tractament de la següent informació: 
 

- Dades identificatives, de circumstàncies personals i socials, acadèmiques i 
professionals, d’ocupació, econòmiques, financeres, de salut i dades relatives a 
condemnes i infraccions penals.  
 

Les categories de persones interessades les dades dels quals seran tractades per 
l’encarregada del tractament són les següents: 

 
- Usuàries de l’OTL, empreses, participants, proveïdores, persones de contacte, 

empleades, candidates en processos de selecció de personal, associades, 
subscriptores. 

 
Durada de l’encàrrec de tractament. 
 
L’encàrrec de tractament de dades personals serà vigent mentre ho sigui el conveni de 
col·laboració.  
 
Un cop finalitzat aquest encàrrec de tractament, l’encarregada de tractament ha de retornar a la 
responsable de tractament o a una altra encarregada designada per la responsable, les dades 
personals que custodiï. 
 
En qualsevol cas, amb la finalització de l’encàrrec de tractament, l’encarregada deixarà de 
tractar les dades, però podrà conservar-ne una còpia amb les dades degudament blanquejades 
i sense que puguin ser objecte de tractament, mentre es puguin derivar responsabilitats de 
l’execució del conveni.  
 
Obligacions de l’encarregada del tractament. 
 
L’encarregada del tractament i tot el seu personal es compromet a:  
 

a) Utilitzar les dades de caràcter personal amb l’única i exclusiva finalitat objecte d’aquest 
encàrrec, així com  qualsevol altra finalitat expressament autoritzada per la responsable. 
En cap cas es pot utilitzar les dades per a finalitats distintes, incompatibles o pròpies.  

b) Tractar les dades d’acord amb les instruccions de la responsable del tractament. Si 
l’encarregada considera que alguna de les instruccions infringeix el RGPD o qualsevol 
disposició en matèria de protecció de dades, ha d’informar immediatament la 
responsable. 

c) Incorporar els tractaments que duu a terme en execució del present conveni al seu 
registre d’activitats del tractament efectuades per compte d’una responsable, de 
conformitat amb l’article 30.2 del RGPD. 

d) No difondre aquestes dades de caràcter personal, ni permetre’n l’accés, ni comunicar-
les, ni cedir-les, ni tan sols per a la seva conservació, a terceres persones, sense 
autorització expressa de la responsable del fitxer. 

e) Mantenir el deure de secret respecte de les dades de caràcter personal a les quals hagi 
tingut accés en virtut d’aquest encàrrec, fins i tot després que finalitzi l’objecte. 

f) Garantir que les persones autoritzades per tractar dades personals es comprometen, de 
forma expressa i per escrit, a respectar la confidencialitat i el compliment de les mesures 
de seguretat corresponents.  

g) Assistir a la responsable del tractament en la resposta a l’exercici dels drets que la 
normativa de protecció de dades reconeix a les persones interessades: accés a les 
dades, rectificació, supressió i oposició al tractament; limitació de tractament; portabilitat 
de dades; no ser objecte de decisions per processos automatitzats, inclosa l’elaboració 
de perfils. 

h) Notificació a la responsable del tractament les violacions de la seguretat de les dades, 
sense dilació i en qualsevol cas en el termini màxim de 24 hores, de les violacions de la 
seguretat que afectin a les dades personals objecte de tractament, amb especificació, 
sempre que sigui possible, de la naturalesa i abast de la violació, les possibles 



 
 

conseqüències i les mesures adoptades o proposades per limitar-ne els efectes negatius. 
i) Posar a disposició de la responsable la informació acreditativa del compliment de les 

seves obligacions, i facilitar-la quan correspongui efectuar auditories o inspeccions. 
j) Implantar les mesures de seguretat següents: 

 
- Aplicar als tractaments de dades personals les mesures de seguretat que 

correspongui de conformitat amb l’Esquema Nacional de Seguretat. 
- Implementar mecanismes per: 

a. Garantir la confidencialitat, integritat, disponibilitat i resiliència permanents 
dels sistemes i recursos destinats al tractament. 

b. Restaurar la disponibilitat i l’accés a les dades personals de forma ràpida, 
en cas d’incident físic o tècnic. 

c. Operar, quan sigui possible i necessari, amb les dades xifrades o 
pseudonimitzades. 

d. Efectuar la verificació, avaluació i valoració regulars de l’eficàcia de les 
mesures tècniques i organitzatives implementades per garantir la seguretat 
del tractament 

- Adoptar totes aquelles altres mesures que, tenint en compte el conjunt de 
tractaments que duu a terme, siguin necessàries per garantir un nivell de seguretat 
adequat al risc. 

- Habilitar els mecanismes de seguretat necessaris en les comunicacions en allò que 
es refereix a l’intercanvi de dades a través de xarxes públiques (Internet) de tal 
manera que es garanteixi la privacitat i la integritat de les dades transmeses. 

k) No portar a terme la transferència internacional de dades. 
l) No subcontractar cap execució si comporten un tractament de dades personals, excepte 

pel que fa als serveis auxiliars necessaris i ordinaris per al normal funcionament dels 
seus serveis. Excepcionalment, podrà subcontractar el tractament amb comunicació 
prèvia i per escrit a l’Ajuntament de Manresa, amb antelació mínima de 15 dies naturals, i 
amb identificació de la persona subcontractada. La subcontractació es podrà dur a terme 
si la responsable no manifesta la seva oposició en el termini establert.  

 
Obligacions de la responsable del tractament. 
 
Correspon a la responsable de tractament: 
 

a) Lliurar a l’encarregada de tractament les dades necessàries per a l’execució del 
present conveni i que obrin en el seu poder. 

b) Vetllar, abans i durant tot el tractament, perquè l’encarregada compleixi amb el 
Reglament General de Protecció de Dades i la resta de normativa relativa a la protecció 
de dades 

c) Supervisar el tractament, inclosa l’execució d’inspeccions i auditories. 
 
Responsabilitats. 
 
Les dades no podran ser objecte de cap tractament diferent als previstos en aquest encàrrec. 
Qualsevol tractament de les dades que no s’ajusti a allò disposat al present encàrrec serà 
responsabilitat exclusiva de l’encarregada de tractament i en respondrà pels danys i perjudicis 
que hagués pogut ocasionar.  
 
Així mateix, en cas de destinar les dades a una finalitat diferent a l’establerta, o les comuniqui o 
utilitzi incomplint les estipulacions del present encàrrec o les instruccions de la responsable, 
l’encarregada del tractament serà considerat responsable del tractament i respondrà 
personalment de les infraccions que hagi comès i de les possibles reclamacions que es puguin 
produir. 
 
Setzè. Marc Normatiu.  
 
Aquest conveni es regeix per les seves pròpies clàusules i en tot allò que no estigui previst li 
seran d’aplicació la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, la Llei 
26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 



 
 
Catalunya i el Decret 179/1995, de 13 de juny, pel que s’aprova el Reglament d’obres, Activitats 
i serveis dels ens locals, així com també les previsions contingudes en el Catàleg de Serveis de 
2024-2027 de la Diputació de Barcelona, convocatòria de l’any 2024.  
 
Així mateix, també serà d’aplicació, la normativa en matèria de subvencions establerta en la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i el seu Reglament de 
desenvolupament, aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol així com l’Ordenança 
general de subvencions de l’Ajuntament de Manresa 
 
Dissetè. Jurisdicció competent.  
 
Aquest conveni té naturalesa administrativa. La resolució de qualsevol controvèrsia en la seva 
aplicació efectiva es derivarà a la comissió de seguiment, segons el pacte sisè. Si no és 
possible arribar a un acord, els conflictes es sotmetran a la jurisdicció contenciosa 
administrativa dels jutjats i Tribunals de Barcelona. 
 
I en prova de conformitat, ambdues parts signen el present conveni, en el lloc i data 
esmentats.” 
 

Tercer.- Facultar l’alcalde per a la signatura d’aquest conveni i qualsevol altra 
documentació que se’n derivi. 
 
Quart.- Donar publicitat de l’atorgament d’aquesta subvenció mitjançant la remissió  de 
la identificació dels beneficiaris i import de la subvenció a la Base de Dades Nacional 
de Subvencions (BDNS).  
 
Cinquè.- La beneficiària haurà de donar publicitat de les ajudes rebudes, si s’escau, 
en els termes i condicions establerts a la Llei estatal 19/2013, de 9 de desembre, de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern; així com a la Llei del 
Parlament de Catalunya, 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern. 
 
En qualsevol cas, com a beneficiària d’una subvenció per un import superior a 10.000 
euros, haurà de comunicar a l’Ajuntament de Manresa la informació relativa a les 
retribucions dels seus òrgans de direcció o administració, a l’efecte de fer-les 
públiques en el portal de transparència municipal. Aquesta informació haurà de ser 
lliurada a l’Ajuntament de Manresa en el moment de la justificació de la subvenció, 
mitjançant declaració responsable. 
 
Sisè. Notificar aquest Acord a la persona interessada en la forma establerta als articles 
40 a 43 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
Administracions  Públiques i advertiu-la que contra aquesta Resolució, que posa fi a la 
via administrativa, es podrà interposar recurs potestatiu de reposició davant el mateix 
òrgan que l’ha dictat en el termini d’un mes a partir de l’endemà de la notificació 
d’aquesta Resolució, o bé, recurs contenciós administratiu davant els jutjats 
contenciosos administratius corresponents en el termini de dos mesos comptadors des 
de l’endemà de la notificació d’aquesta Resolució. 
 
 

La qual cosa es fa públic als efectes oportuns. 

 


