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Secretaria General Técnica
CONSEJERIA DE ECONOMIA,
******* HACIENDA Y EMPLEO

Comunidad

- GCB-MRA
de Madrid Procedimiento de revision RR 414/25

ORDEN DE LA CONSEJERA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO POR LA QUE
SE RESUELVE EL RECURSO DE REPOSICION INTERPUESTO POR DON GONZALO
ARIEL IEZZI, EN SU PROPIO NOMBRE Y DERECHO

Visto el recurso de reposicion interpuesto por don Gonzalo Ariel lezzi, en su
propio nombre y derecho, con NIF X4961750Y, contra la Orden de 25 de abril de
2025, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se acordaba la
denegacion de la subvencién solicitada en el procedimiento 09-GCE1-00514.2/2025,
se constatan en el expediente, como mas relevantes para la emisién del presente acto,
los siguientes

HECHOS

PRIMERO.- Con fecha 31 de diciembre de 2022 se publicé en el Boletin Oficial de
la Comunidad de Madrid Acuerdo de 28 de diciembre de 2022, del Consejo de Gobierno,
por el que se aprueban las normas reguladoras y se establece el procedimiento de
concesion directa de subvenciones del programa para el fomento de la contratacion
en el dmbito de la Comunidad de Madrid, modificado por Acuerdo de 26 de diciembre de
2024, publicado en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid el 30 de diciembre de 2024.

SEGUNDO.- En este marco, el 31 de marzo de 2025, la persona interesada presento
una solicitud de subvencion de diez mil euros (10.000,00 €) por la contratacion de un
trabajador, dando lugar al procedimiento 09-GCE1-00514.2/2025.

TERCERO.- Con fecha 25 de abril de 2025 se emitid el acto impugnado, la Orden de
la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se acordaba la denegacion
de la subvencion solicitada, al comprobar que el trabajador no cumple con los requisitos
para que la contratacion sea subvencionada, concretamente se sefiala el siguiente motivo:

La persona contratada por la que se solicita la subvencion no es menor de 30 afios
en el momento de la formalizacion del contrato (art. 4.2 a) del Acuerdo de 28 de
diciembre de 2022, del Consejo de Gobierno, redaccién dada por Acuerdo de 26 de
diciembre de 2024, del Consejo de Gobierno).

Este acto se notificé el 5 de mayo de 2025.

CUARTO.- ElI 5 de mayo de 2025 se interpuso el recurso de reposicion citado en el
encabezamiento (que tuvo entrada ese mismo dia en el Registro de la Administracién
competente para resolver), dando lugar al procedimiento de revision RR 414/25.

QUINTO.- Con fechas 2 de junio de 2025 y 14 de julio de 2025 la Direccién General del
Servicio Publico de Empleo ha emitido informes proponiendo estimar el recurso.

A estos hechos le son de aplicacion los siguientes
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Procede calificar el escrito presentado como recurso de reposicion, conforme a
lo dispuesto en los articulos 112.1y 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, habiendo sido interpuesto, dentro del
plazo establecido, por persona legitimada al tener la condicion de interesada en el
procedimiento o, en su caso, actuar debidamente representada y reunir los demas requisitos
formales que determinan su admisibilidad conforme a los articulos 4, 5y 116 del citado texto
legal. Si bien, el recurso se interpone el mismo dia que se notifica el acto impugnado, los actos
administrativos producen efectos desde que se notifican y la admision del recurso presentado
es acorde con el criterio antiformalista que preside el procedimiento administrativo. Este
antiformalismo no supone desprecio de las formas procesales sino preocupacion por evitar
gue algo que esta pensado para garantizar que la tutela judicial sea verdaderamente eficaz
se transforme en valladar irracional e irrazonable que impida alcanzarla. (STS de 12.07.2006
(RC 4583/2003)). Todo ello, atendido el principio de interpretacion conforme a la Constitucion
de todo el ordenamiento juridico, reiteradamente proclamado tanto por el Tribunal Supremo
como por el Tribunal Constitucional, el cual impone que las normas relativas al ejercicio de los
derechos fundamentales hayan de ser interpretadas en el sentido mas favorable a la
efectividad de tales derechos. (STSJ de Aragon de 17.03.2010 (Rec. 403/2008)).

SEGUNDO.- La competencia para resolver el recurso de reposicion corresponde a la
Consejera de Economia, Hacienda y Empleo, conforme determinan los articulos 41.g) de la
Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid, y
123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en relacion con el articulo 1.1 del Decreto 230/2023,
de 6 de septiembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo (BOCM del 7 de septiembre).

TERCERO.- El recurso se fundamenta en que la resolucién impugnada incurre en causa de
anulabilidad.

Alega el recurrente que por error administrativo se presentd la solicitud de subvencion
sobre la linea 2, cuando lo correcto era la linea 1, linea acorde a los documentos que
acompafiaban la solicitud.

Solicita que se tenga en cuenta que se solicita en la linea 1 y que el plazo de un mes
desde la contratacion se cumplié en el momento de la presentacion.

Adjunta al recurso la solicitud de subvencion y documentacion ya presentadas el 31
de marzo de 2025 y una nueva solicitud de subvencion al amparo de la Linea 1 “Incentivos a
la contratacién indefinida de personas desempleadas de especial atencién” presentada en
esta misma fecha, por la contratacion del trabajador don Rodrigo G.1.

De acuerdo con la documentaciéon que obra en el expediente resulta acreditado que el
acto impugnado incurre en causa de anulabilidad prevista en el articulo 48 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, por los motivos que se exponen a continuacion.

Revisada la documentacién que obra en el expediente se verifica que, a tenor de lo
indicado en el formulario de solicitud, la subvencion se solicité al amparo de la Linea 2 que,
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de conformidad con el articulo 5.2 del Acuerdo de 28 de diciembre de 2022, del Consejo de
Gobierno, tiene por objeto el fomento de la contratacion indefinida inicial de persona joven
que reuna los requisitos del articulo 4.2.

El articulo 4.2 a) del referido Acuerdo exige, como condicién para subvencionar la
contratacion de jévenes, que estos sean menores de 30 afios a la fecha de la formalizacion
del contrato, por lo que, al no cumplir el trabajador este requisito, se procedio a emitir y notificar
orden de denegacién de subvencion.

No obstante, atendiendo a lo alegado por la parte recurrente, se comprueba que si
bien en el formulario de solicitud, cumplimentado y presentado por el interesado, se consigno
en el apartado “Linea solicitada” la correspondiente al Programa de incentivos a la
contratacion estable de personas jévenes, la documentacion que lo acompafiaba, en concreto
los formularios 1ll, IV, V y VII, correspondian a la linea 1. Por tanto, antes de proceder a la
denegacion de la subvencion solicitada, el centro gestor debié efectuar requerimiento de
documentaciéon en aras a que el interesado pudiera subsanar la falta o acompafar la
documentacion preceptiva, dandole para ello el plazo establecido a tal efecto, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 11.7 del Acuerdo regulador de estas ayudas, a cuyo tenor:

“Si la solicitud de iniciacién, asi como la documentacion que debe acompafiarla, no
reune los requisitos establecidos en los apartados anteriores u otros exigidos por la legislacion
aplicable, se requerira al interesado para que, en un plazo de diez dias habiles, subsane la
falta o acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se
le tendré& por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los términos
previstos en el articulo 21, de conformidad con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Puablicas”.

Sentado lo anterior, se ha de estimar lo alegado por el recurrente y considerar su
solicitud como presentada para la Linea 1. Por consiguiente, una vez comprobada la
documentacion obrante en el expediente y el informe emitido por el centro gestor, se corrobora
gue se cumplen con los demas requisitos establecidos por la normativa reguladora para ser
beneficiario de la subvencion solicitada en la Linea de Incentivos a la contratacion indefinida
de personas desempleadas de especial atencién, por la contratacion del trabajador Rodrigo
G.l., por lo que procede la concesion de la subvencion en importe de diez mil euros (10.000,00
€), conforme a las cuantias establecidas en el articulo 5 del Acuerdo de 28 de diciembre de
2022, del Consejo de Gobierno.

En virtud de lo expuesto, vistas las normas anteriormente citadas y las demas de
aplicacion, de acuerdo con los informes emitidos por la Direccion General del Servicio Publico
de Empleo, y previa fiscalizacion del expediente por Intervencion,

RESUELVO

Estimar el recurso de reposicion interpuesto el 5 de mayo de 2025 por don
Gonzalo Ariel lezzi, en su propio nhombre y derecho, contra la Orden de 25 de abril de 2025,
de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, citada en el encabezamiento,
gue, en consecuencia, se anula y se acuerda concederle la subvencién en cuantia de
10.000,00 euros por la contratacion indefinida del trabajador Rodrigo G.I. solicitada en el
procedimiento 09-GCE1-00514.2/2025.
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La presente orden pone fin a la via administrativa y frente a la misma cabe interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Madrid en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su notificaciébn, conforme a lo
establecido en los articulos 10.1.a) y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de cuantos otros recursos estime
oportuno deducir.

LA CONSEJERA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
P.D. (Orden de 17 de abril de 2024, BOCM 7 de mayo de 2024)
LA VICECONSEJERA DE ECONOMIAY EMPLEO
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