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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE EL BRUC Y EL COMITÉ COMARCAL DE LA CRUZ ROJA ESPAÑOLA EN LA MONTAÑA DE MONTSERRAT, PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INCLUSIÓN SOCIAL DURANTE EL AÑO 2026
El Bruc, a la fecha de la firma digital
REUNIDOS
De una parte, el SR. Rafel Galván Rodríguez, con NIF XXXXXX, en su calidad de alcalde del Ayuntamiento de El Bruc, con NIF P0802500I,
Y, por otra parte, el señor Antoni Puigbò Gelada, NIF XXXXXX, presidente del Comité Comarcal de Cruz Roja Española en la Montaña de Montserrat, en nombre y representación de esta entidad (en adelante Cruz Roja), CIF Q-2866001-G, en el ejercicio de sus facultades derivadas del nombramiento para el cargo; y con domicilio a este efecto en la calle Balmes, 19 de Monistrol de Montserrat.
Ambas partes se reconocen la capacidad legal necesaria para convenir y obligarse, y de mutuo acuerdo
EXPONEN
Primero: En tanto que la Ley 7/85 Reguladora de las Bases de Régimen Local, y el Decreto Legislativo 2/2003, de 28 de abril, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley municipal y de régimen local de Cataluña regulan, entre las técnicas de participación ciudadana, que el deber de las Corporaciones Locales es favorecer el desarrollo de las Asociaciones para la defensa de los intereses generales o sectoriales de los vecinos. 
Segundo: Que la normativa mencionada señala que las Corporaciones Locales deberán facilitar la utilización de medios públicos y el acceso a ayudas económicas para la realización de las actividades de estas entidades, en concepto de subvención.
Tercero: Que entre las finalidades estatutarias de la Cruz Roja figura la promoción y la colaboración de acciones de bienestar social y de servicios asistenciales y sociales, con especial atención a colectivos o a personas con dificultad para su integración social, la prevención y reparación de daños originados por siniestros y, en general, el ejercicio de toda función social y humanitaria, compatible con el espíritu de la Institución. Todo ello bajo los principios de Humanidad, Imparcialidad, Neutralidad, Independencia, Voluntariado, Unidad y Universalidad. 
Cuarto: Que al amparo del Real Decreto 415/1996, de 1 de marzo, por el que se establecen las normas de ordenación de la Cruz Roja y la Orden SCB/801/2019, de 11 de julio, por la que se publica el texto refundido de los Estatutos de Cruz Roja Española, la Cruz Roja es una entidad idónea para contribuir al desarrollo de la política social de las Corporaciones Locales.
Quinto: Que entre el Ayuntamiento de El Bruc y la Cruz Roja existe el interés mutuo de coordinarse para llevar a cabo actividades de carácter social, medioambientales, preventivas y de seguridad ciudadana en sus respectivos campos de actuación para hacer más eficaz la atención a diferentes sectores de la población.
Sexto: Que la entidad priorizará sus actuaciones de acuerdo con los ejes estratégicos establecidos en la X Asamblea General de la Cruz Roja Española para el periodo 2023-2026.
Habiendo, pues, llegado de mutuo acuerdo a establecer las condiciones que deberán regir el convenio entre las dos partes, suscriben el presente convenio de colaboración a tenor de los siguientes.
PACTOS
Primero: Es objeto del presente convenio el fomento y la promoción de actividades a realizar por la Cruz Roja como complementarias de las competencias propias locales.
Segundo: El Ayuntamiento de El Bruc se compromete a:
1. Ceder un espacio ubicado en Sala Montserrat Font del Ayuntamiento en la Calle Bruc del Mig, 55, del municipio de El Bruc, para el desarrollo de los proyectos sociales donde el personal técnico de la Cruz Roja pueda realizar su labor. El Ayuntamiento asumirá los gastos de luz, agua, limpieza y mantenimiento de este espacio.
2. Aportar a Cruz Roja la cantidad de 1.000€ por la vigencia del convenio, mediante partida presupuestaria 231.48092 del presupuesto vigente del año 2026.
3. Realizar el pago del 75% del importe aprobado, siendo 750€, en el momento de la firma de este convenio, y posteriormente el 25%, siendo 250€.
Tercero: La Cruz Roja se compromete a:
1. Realizar una campaña para la captación de voluntarios y realizar su encuadramiento como voluntarios de Cruz Roja.
2. Capacitar al voluntariado en los diferentes ámbitos para que puedan desarrollar correctamente las tareas y proyectos acordados.
3. Organizar, realizar y coordinar los siguientes proyectos y actividades:
· A. Atención a las demandas puntuales de emergencia social con los recursos humanos y materiales de los que dispone la entidad.
· B. Coordinar los proyectos de intervención social dirigidos a colectivos vulnerables, con especial atención en la infancia y las personas mayores, con la participación de personas voluntarias de la institución.
· C. Atención a las demandas sociales que conjuntamente se acuerden con el Departamento de Servicios Sociales, previa solicitud presentada por el Ayuntamiento y acordando, de mutuo acuerdo, la correspondiente dotación económica.
· D. Participar en actuaciones de carácter medioambiental que se acuerden conjuntamente.
· E. Participar en las campañas, iniciativas solidarias y proyectos de cooperación para el desarrollo que se acuerden.
· F. Cualquier otra actividad, programa o servicio que se pueda desarrollar de mutuo acuerdo con el Ayuntamiento.
Cuarto: A partir de la firma de este acuerdo, el Ayuntamiento de El Bruc y la Cruz Roja realizarán un programa de trabajo que desarrolle los aspectos generales de los proyectos a llevar a cabo.
Quinto: El Ayuntamiento de El Bruc y la Cruz Roja velarán por el buen funcionamiento de los proyectos y el seguimiento de este convenio. Para tal fin constituirán una comisión de seguimiento integrada:
· Por parte del Ayuntamiento: El alcalde o persona en quien delegue.
· Por parte de la Cruz Roja: presidente Comarcal o persona en quien delegue.
Sexto: La vigencia del presente convenio será desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2026 y prorrogable anualmente por acuerdo expreso de ambas partes, salvo que sea denunciado por cualquiera de las partes con un preaviso de 2 meses. En el caso de que una de las partes no quiera dar continuidad a esta colaboración, lo deberá hacer constar por escrito a la otra parte antes de la finalización del convenio vigente.
Séptimo: En cumplimiento de la normativa de prevención de riesgos laborales en general y del Real Decreto 171/2004 en particular y por lo que respecta a las actividades a desarrollar, las partes se comprometen a informarse mutuamente de:
· Los riesgos propios de los Centros de Trabajo donde se realizarán las actividades.
· Todas las cuestiones necesarias para que las partes puedan hacer la coordinación de actividades preventivas.
· Las medidas de prevención y de emergencia de aplicación.
· Cualquier modificación o incidencia que pueda tener impacto en materia de prevención de riesgos laborales.
De acuerdo con lo que establecen los artículos 18, 19, 24 y 25 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales, ambas partes adoptarán todas las medidas necesarias con miras a la prevención de riesgos laborales inherentes a la actividad a realizar, así como las medidas de protección, prevención y emergencia que haya que aplicar.
Cada una de las partes dispone de un seguro de Responsabilidad Civil.
Octavo: Cruz Roja reconoce que el presente convenio no establece ningún tipo de relación de servicio con el Ayuntamiento de El Bruc, de forma que la responsabilidad subsidiaria prevista en el artículo 121 del Código Penal corresponderá, en todo caso, a la citada entidad por lo que respecta al personal a su servicio y que desarrolle funciones relacionadas con las actividades previstas en este convenio.
Noveno: Serán causas de extinción del presente convenio:
· El transcurso del plazo previsto en la cláusula anterior.
· El incumplimiento de las obligaciones que para cada parte se exigen en este convenio, sin perjuicio de las responsabilidades en que estas puedan incurrir.
· Las causas generales contempladas en la legislación vigente.
Décimo: Con la firma de este acuerdo de colaboración, las partes pueden utilizar la denominación, la marca, el logo, el emblema y los distintivos de la otra parte con la finalidad convenida entre las partes en este convenio.
A todos los efectos, las partes se comprometen a que el contenido, las características y el alcance de las posibles acciones de difusión sean siempre determinados y aprobados de común acuerdo. Respetándose siempre la imagen institucional de la Cruz Roja.
La visibilidad del logotipo/emblema de las partes se hará de acuerdo con el Manual de Identidad de cada una de ellas, y en cualquiera que fuesen los soportes que habitualmente se utilicen para la difusión, y siempre en relación con el objeto del presente convenio y por un período de tiempo igual a la duración del mismo.
El uso y la inserción de la denominación y el emblema de la Institución, en los contenidos y los productos que conforman el encargo (o en sus elementos, medios y soportes), deberá contar siempre con la preceptiva autorización de la Institución y se deberán ajustar a lo previsto por el Reglamento sobre el Uso del emblema de la Cruz Roja o de la Media Luna Roja por las Sociedades Nacionales –aprobado por la Vigésima Conferencia Internacional (Viena, 1965) y revisado por el Consejo de Delegados (Budapest, 1991).
Undécimo: Las partes se comprometen a respetar en todo momento la legislación, normativas y provisiones nacionales, internacionales y locales vigentes en España, y especialmente en el área de los derechos humanos, derechos de las personas trabajadoras, medio ambiente, corrupción y protección de menores. Las partes se comprometen en todo caso al cumplimiento de los estándares internacionales en materia de derechos humanos. Las partes se comprometen a informar inmediatamente a la otra parte de cualquier falta de conformidad en relación con esta normativa de la que tenga conocimiento. Las partes se comprometen a garantizar y se comprometen a que tanto ella como sus representantes, cargos directivos, personas trabajadoras y cualquier otro colaborador que actúe en su nombre y durante la vigencia del presente convenio, al cumplimiento de la normativa anticorrupción aplicable, entendiendo por tales, todas las normas que sean aplicables a las partes en que se regule el soborno, tráfico de influencias, corrupción en los negocios, blanqueo de capitales, financiación del terrorismo o actividades similares, incluidas: las del país del domicilio de las partes; las de cualquier país donde se ejecutará el convenio; las de España, incluido el Código Penal (Ley Orgánica 10/1995, de 23 de noviembre). Las partes se comprometen a informar inmediatamente a la otra parte, cuando tenga conocimiento de cualquier incumplimiento de la normativa anticorrupción aplicable en relación con este convenio o cuando tenga conocimiento o sospecha de que las garantías o los compromisos recogidos en esta Cláusula han dejado de ser válidos y/o precisos y/o cualquier incumplimiento de esta Cláusula. 
Duodécimo: Las partes se comprometen a cumplir adecuadamente y en todo momento las disposiciones contenidas en el Reglamento General de Protección de Datos (Reglamento UE 2016/679), en adelante RGPD y en la Ley Orgánica 3/2018 de Protección de Datos Personales y Garantía de los Derechos Digitales, así como en otras normas vigentes o que en el futuro puedan promulgarse sobre esta materia, y se compromete a dejar indemne a la otra parte de cualquier responsabilidad que se pudiera declarar a consecuencia del incumplimiento de las obligaciones que, en materia de protección de datos de carácter personal, afectan a cada una de las partes.
Si para la ejecución de lo previsto en el Convenio, las partes deben acceder o tener acceso a los datos personales cuyo responsable es la otra parte, se comprometen a tratar los datos personales referidos con estricto cumplimiento del deber de confidencialidad y a utilizarlos exclusivamente en los términos y con la finalidad de dar cumplimiento a lo previsto en el presente Convenio. Las partes no utilizarán estos datos para fines diferentes a los previstos en este Convenio, ni en sus anexos, ni los comunicará a terceras personas, ni tan solo para su conservación.
De producirse el referido acceso, las partes se comprometen a firmar un anexo (Anexo I) para el Tratamiento que formará parte integrante del presente convenio, y adoptar las medidas de seguridad establecidas en el artículo 32 del RGPD, así como observar y adoptar las medidas técnicas y organizativas de seguridad necesarias o convenientes para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los datos personales a los que tengan acceso, así como evitar su alteración, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, teniendo en cuenta el estado de la tecnología, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan de la acción humana o del medio físico o natural.
Una vez finalizado el presente Convenio, los datos serán destruidos íntegramente o devueltos a la parte que sea responsable de los mismos, o al fichero o ficheros a los que se hubiera accedido, así como los diferentes soportes o documentos en que estos datos puedan constar.
Decimotercero: Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en la interpretación o incumplimiento de las obligaciones que se deriven del presente Convenio de colaboración, y que no hayan podido ser dirimidas por mutuo acuerdo entre las partes, se resolverán mediante la jurisdicción contencioso-administrativa de acuerdo con la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa.
Así lo pactan ambas partes, que se comprometen a cumplir sus mutuas obligaciones bien y fielmente, firmando este documento, en prueba de conformidad, por duplicado, en la ciudad y en el día indicados en el encabezamiento.
El alcalde
El presidente del Comité Comarcal de la Cruz Roja
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