P o vE e pooa YRS
R D SO0 U

% Gobierno Consejerfa de Empleo, REGISTRO DE ORDENES

. i Politicas Sociales y Vivienda LIBRON®: |
| de Canarias FOLIO N°: 448 / 450

N® ORDEN : LOR2016CAQ0110

FECHA : 04/03/2016 13:26

ORDEN POR LA QUE SE RESUELVE EL RECURSO DE ALZADA INTERPUESTO POR D,
JOSE GUMERSINDO GARCIA TRUJILLO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE DEL CENTRO
ESPECIAL DE EMPLEO (EN ADELANTE CEE) “INTECAN S.L” CONTRA LA RESOLUCION
DE CONCESION DE LA SUBDIRECCION DE EMPLEOC NUMERO 15/04167, DE 24 DE JUNIO
DE 2015.

Examinado el expediente administrativo nimero 15-38/00400 (abril 2015), tramitado por el
Servicio Canario de Empleo y el Recurso de Alzada interpuesto por JOSE GUMERSINDO
GARCIA en calidad de representante del CEE “INTECAN S.L", con CIF B76542521 contra la
Resolucién niimero 15/04167, de 24 de junio de 2015, resultan relevantes los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- EL CEE INTECAN S.L. con fecha de 21 de mayo de 2015 y nimero de registro de
entrada 803357/117044, presenta solicitud de subvencidn para el mantenimiento de puestos de
trabajo en Centros Especiales de Empleo, prevista en €} articulo 4.B.2 de |la Orden de 16 de
octubre de 1998, por imporie de novecientos setenta y un euros con diez céntimos (971, 10€),

SEGUNDO.- A la vista de la documentacién obrante en el expediente se procede a dictar
Resolucion niimero 15/04187, de 24 de junio de 2015, por la que se concede el importe de
novecientos cuarenta y cinco euros con ochenta y ocho céntimos (945,88 €}, lo que supone el
coste salarial del 50 por cien del salarioc minimo interprofesional para puestos a jornada completa
y reduccion proporcional en caso de jornada parcial, destinada al mantenimiento de 5 puestos de
{rabajo ocupados por trabajadares con discapacidad. Esta fue notificada al CEE, el 3 de julio de
2018,

La diferencia entre el importe solicitado y el concedido deriva de que se deniega la subvencion
para el mantenimiento del frabajador D. Roberte Barranco Guanche con DNI 43782108K por no
cumplir con el requisito de haber estado inscrito como demandante de empleo en su
correspondiente Oficina de Emplec en el momento de la contratacion por el CEE, segln el
informe obtenido por el Servicio Canario de Empleo a través del aplicativo SISPECAN.

TERCERO.- E| 16 de julio de 2015 el CEE interpone Recurso de Alzada con base en las
siguientes consideraciones:

"Primero.- que con fecha 25 de abril de 2015, el trabajador D. Roberto Barranco Guanche
finalizé el confrato de susfitucion suscrito el dia 22 de abril de 2015.

Segundo.- que con fecha 28 de abril de 2015 se precede a framitar la baja del trabajador
con fecha de efectos el 25 de abril de 2015...

Tercero.- que e mismo 28 de abril el trabajador se inscribe como demandante de
empleo...

Cuario.-...se procede a framitar el alta del trabajador con fecha 28 de abyril de 2015...

Quinto.-...que entienden que el frabajador cumple con el requisito de encontrarse inscrito
como demandante de empleo el 29 de abril de 2015, fecha de inicio del contrato...

Por lo anteriormente expuesto se solicita se dicte Resclucion favorable a la concesion de
subvencion por el frabajador citado”.
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CUARTO.- El 14 de octubre de 2015, el CEE presenta certificado del Director de la Oficina de Empleo
de Guimar en el que informa que “en relacion a la situacién como demandante de empleo de D.
Roberto Barranco Guanche, se comunica que por error se inscribié como desempleado el 28 de abril
de 2015 y no se modificé su situacién de ocupado a desempleado.”

QUINTO.- Con fecha 29.10.2015, el servicio gestor informa que de conformidad con el certificado
emitido por el Director de la Oficina de Empleo de Guimar, se constata que el trabajador D. Roberto
Barranco Guanche se encontraba inscrito como demandante de empleo desempleado en el momento
de la contratacion por parte del CEE, proponiendo la estimacion del recurso.

A los gue le son de aplicacién los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La Consejeria de Empleo, Politicas Sociales y Vivienda, es el drgano competente para
entrar a conocer del recurso que nos ocupa, segiin se recoge en el Articulo 114.1 de la Ley 30/1892, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, en relacion con el Articulo 29.1.¢)
de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias
(BOC 96, de 1 de agosto), y de conformidad con lo estabiecido en el Articulo 18.4 de la Ley 12/2003,
de 4 de abril, del Servicio Canario de Empleo (BOC 80, de 28 de abril).

Todo ello en virtud del art. 3 del Decreto 103/2015, de 9 de julio, del Presidente, por el que se
determinan el nimero, denominacién y competencias de las Consejerias, en relacion con el art. 2 del
Decreto 183/2015, de 21 de julio, por la que se determina la estructura central y periférica, asi como las
sedes de las Consejerias del Gobierno de Canarias y en el Decreto 105/2015, de 9 de julio, del
Presidente por el que se nombra a los Consejeros del Gobierno de Canarias.

SEGUNDO.- Concurren en la presente impugnacion los requisitos formales minimos para la admision a
tramite del recurso en cuestion, a saber:

A} Legitimacién activa del recurrente, apreciada a tenor de lo dispuesto en el art. 31 en relacion con el
32 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comtn (LJR-PAC),

B) Tiempo habil de la impugnacién, en cuanto se ha interpuesto dentro del plazo de un mes establecido
en el art. 115.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, seglin redaccién de la vigente Ley 4/1998, de
13 de enero, de modificacion de la anterior.

TERCERO.- El articulo 84 de la citada Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrative Comtin establece:

1. Instruidos los procedimientos, e inmediatamente antes de redactar la propuesta de
resolucion, se pondran de manifiesto a los interesados o, en su caso, a sus representantes, salvo lo

que afecte a las informaciones y datos a que se refiere el articulo 37.5.0)

2. Los interesados, en un plazo no inferior a diez dias ni superior a quince, podran alegar y
presentar los documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

3. Si antes del vencimiento del plazo los interesados manifiestan su decisién de no efectuar
alegaciones ni aportar nuevos documentos o justificaciones, se tendra por realizado el tramite.

4. Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean
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tenidos en cuenta en la resolucion ofros hechos ni ofras alegaciones y pruebas que las aducidas por el
interesado.

Por lo tanto, una vez revisado el expediente y el informe propuesta de resolucién del recurso de alzada,
se observa que el organismo gestor en el momento de la solicitud, consultados los datos del
mencionado trabajador en el apiicativo informatico Sispecan, a efectos de verificar su situacion como
demandante de empleo e inscrito en Ia oficina de empleo, no figuraba inscrito como demandante
de empleo en la oficina correspondiente, toda vez que segln el informe emitido a través del aplicativo
SISPECAN-Demandas de! Servicio Canario de Empleo, con fecha 03.06.2015, Don Roberto Barranco
Guanche se enconfraba en la situacion de “ocupado” con fecha de inicio del 28.04.2015. Por su parte,
segun el informe de 14.04.2015 del trabajador Don Roberto Barranco Guanche, éste permanecio
inscrito como demandante de empleo desempleado, desde el 28.04.2015.

A la vista de la consulta hecha por el servicio gestor, antes de que se dictara resolucion, se debid dar el
pertinente tramite de audiencia al interesado para que presentara las alegaciones que estimara
oportunas, de conformidad con lo expuesto en el mencionado articulo 84.

CUARTO.- Los actos de la adminisiracién que incurran en cualquier infraccién del ordenamiento
juridico son anulables, de acuerdo con lo establecido en el articulo 83 de la mencionada Ley 30/1992.
Por lo tanto al haberse infringido la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre, en los términos expuestos
en el Fundamento Juridico anterior, se debe anular la resolucion del Director del Servicio Canario de

Empleo n® 15/04167.

QUINTO.- Ei érgano que anule las actuaciones dispondra siempre la conservacién de aquellos actos y
tramites cuyo contenido se hubiera mantenido igual de no haberse cometido la infraccion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la mencionada Ley 30/1992.

En su virtud, en ejercicio de la competencia que tengo atribuida,

RESUELVO

PRIMERO.- Estimar el recurso de alzada interpuesto por JOSE GUMERSINDO GARCIA en calidad de
representante del CEE “INTECAN S.L.".con CIF B76542521, revocando la Resolucion numero
15/04167, de 24 de junio de 2015, en las consideraciones juridicas de la presente Orden.

SEGUNDO.- Retrotraer las actuaciones hasta el momento anterior a la resolucién, con el fin de que se
estudie la documentacion obrante en el expediente y se realicen los tramites oportunos para resolver,
conservandose todos aquellos actos y trdmites cuyo contenido se hubiese mantenido igual de no

haberse cometido la infraccién.

TERCERO.- Dese traslado al Servicio Canario de Empleo, para que proceda a notificar la presente
Orden a la persona interesada, en el plazo establecido en el articulo 58.2 de la referida Ley 30/1992, de
26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo, ante el correspondiente Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos
(2) meses contados a partir del dia siguiente de su notificacién, sin perjuicio de cualquier otro que

pudiera interponerse.
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Ref.; SEN/SCEAIY
ef. Expte. Concesion: 14-38/00400

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEC INTECAN, S.L.
AVDA. LA CONSTITUCION, 7
38530 CANDELARIA

ASUNTO: NOTIFICACION DE LA ORDEN NUMERO LOR2016CA00110 DE 04/03/2016 DE LA
CONSEJERA DE EMPLEO, POLITICAS SOCIALES Y VIVIENDA

Adjunto se remite la Orden nimero LOR2016CAD00110 de 4 de marzo de 2016 , mediante la que se estima
el recurso de aizada interpuesto por D. José Gumersindo Garcia en calidad de represeniante del CEE
INTECAN SL con CIF B76542521 , revocando la Resolucion namero 15/004167 de 24 de junio de 2015, del
Directar del Servicio Canario de Empleo, con la indicacién de que contra el mismo, al poner fin a la via
administrativa, cabe interponer recurse contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia sigulents al de su notificacién, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo da la
provincia de Santa Cruz de Tenerife, sin perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

En Santa Cruz de Tensrife
La Jefa de Servicio de Emplec K
Ana Jests Moro Pristo

Avda Pr, Da fa Rosa Perdomo, 2 Cl. Crucita Arbele Cruz, sin

38010 — Sanla Cruz de Tenerite 35014 — Las Palmas de Gran Canaria
Tlirio.: 022 47 40 99 — Fax: 922 64 5341 Titne. 928 45 58 68 — Fax 928 30 61 oi
www.goblemadecanarias.crgfempleo
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