i,

Ayuntamiento de

HUELVA
Area: Documento:
0171AI01HA1
Unidad: Expediente:
017 - Secretaria General del Gobierno Local 017/2026/56
Fecha y hora: Caodigo de Verificacion:

18-07-2026 09:36 AR IR0 A A A

0Z680L1J5V3H413Z0ZR2

ELENA PACHECO GARCIA, CONCEJAL-SECRETARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE HUELVA,

CERTIFICO: Que la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Huelva, en sesion ordinaria, celebrada
el dia 13 de julio de 2026 ,adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

6.- Aprobar Convenios de Colaboracidn sobre concesiones de subvenciones nominativas.

6.18.- Vista Propuesta de la Teniente de Alcaldesa Delegada de Servicios Sociales, Familia, Empleo,
Vivienda, Desarrollo Econdmico y Fondos Europeos, de fecha 18 de marzo de 2026, del siguiente tenor
literal:

“Visto expediente relativo a la aprobacion del Convenio de Colaboracion para el afio 2026 a suscribir
entre el Excmo. Ayuntamiento de Huelva, y CRUZ ROJA . que pretende establecer el marco adecuado
para lograr la colaboracion entre el Ayuntamiento de Huelva y CRUZ ROJA , en los siguientes
programas de actuacion:

Proyecto “Estimulacion Cognitiva”, dirigido a personas mayores de 60 afos.

Proyecto “Ludoteca, dirigido principalmente a menores de entre 6 a 11 afios.

Proyecto “Un Bafio sin Barreras “ dirigido a personas en situacion de discapacidad , para que puedan
disfrutar de dias de playa.

El Excmo. Ayuntamiento de Huelva abonard la cantidad de 60.000,00 €, en concepto de
subvencion.

Vista la memoria justificativa firmada por la Jefa de Servicio de Servicios Sociales, de fecha 12
de marzo de 2026.

Visto igualmente el informe de la Jefa de la Unidad Juridico Administrativa de Servicios Sociales
en funciones, de fecha 17 de marzo de 2026, del siguiente tenor literal :

Asunto: Convenio de colaboracidn a suscribir entre el EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HUELVA y CRUZ ROJA
ESPANOLA para el afio 2026.

INFORME
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En relacion al convenio de colaboracion a suscribir para el aio 2026 entre el EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
HUELVA y CRUZ ROJA ESPANOLA, la Jefa de Unidad Juridico- Administrativa de Servicios Sociales (en
funciones) y Técnico Juridico de Promocion Econémica informa:

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA. El régimen juridico general de los convenios a suscribir entre las Administraciones Publicas y
sujetos de derecho privado para la consecucion de fines comunes se encuentra recogido en el Capitulo VI
del Titulo Preliminar -articulos 47 a 53- de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico (en adelante, LRISP).

A tenor de esta normativa, tales convenios, que no suponen cesion de la titularidad de la competencia de
la Administracion ni pueden tener por objeto prestaciones propias de los contratos, deben suponer una
mejora de la eficacia de la gestion publica, facilitar la utilizacion conjunta de medios y servicios publicos,
contribuir a la realizacion de actividades de utilidad publica y cumplir con la legislacion de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Los convenios estdn excluidos del dmbito de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico (vid. articulo 6.1 de esta LCSP) y no podrdn tener por objeto prestaciones propias de los
contratos. En tal caso, su naturaleza y régimen juridico se ajustard a lo previsto en la legislacion de
contratos del sector publico (art. 47.1 de la LRISP).

La gestion, justificacion y demds actuaciones relacionadas con los gastos derivados de los convenios que
incluyan compromisos financieros para la Administracion y los fondos comprometidos en virtud de los
mismos deberdn ajustarse a lo dispuesto en la legislacion presupuestaria, y ser financieramente
sostenibles, debiendo quienes los suscriban tener capacidad para financiar los asumidos durante su
vigencia. Las aportaciones financieras que se comprometan a realizar los firmantes no podrdn ser
superiores a los gastos derivados de la ejecucion de los convenios.

Cuando los mismos instrumenten una subvencion, deberdn cumplir con lo dispuesto en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS) y en la normativa autondmica de desarrollo que, en
su caso, sea aplicable. Cuando tengan por objeto la delegacion de competencias de la Entidad Local,
deberdn cumplir con lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local (LRBRL).

SEGUNDA. En este sentido, el articulo 22 de la LGS contempla la posibilidad de conceder subvenciones de
forma directa (recordemos que el procedimiento ordinario es el de concurrencia competitiva) cuando
estén previstos nominativamente en los Presupuestos de las Entidades Locales, entendiendo por tales
aquellos en los que, al menos, la dotacion presupuestaria y beneficiario aparezcan determinados en los
estados de gastos del Presupuesto, estableciéndose que el objeto de estas subvenciones deberd quedar
determinado expresamente en el correspondiente convenio de colaboracion o resolucion de concesion
que, en todo caso, deberd ser congruente con la clasificacion funcional y econdmica del correspondiente
crédito presupuestario.

Igualmente, a tenor de dicha norma, se pueden conceder subvenciones directas cuando el otorgamiento
o cuantia venga impuesto a la Administracion por una disposicion de rango legal y, con cardcter
excepcional, aquellas en que se acrediten razones de interés publico, social, econdmico o humanitario, y
otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.

En el articulo 28 de esta LGS se contempla el procedimiento de concesidn directa, estableciéndose que la
resolucion de la concesion, y, en su caso, los convenios a través de los cuales se canalicen estas
subvenciones establecerdn las condiciones y compromisos aplicables de conformidad con lo dispuesto en
dicha Ley, anadiéndose que los convenios son el instrumento habitual para canalizar las subvenciones
previstas nominativamente en los presupuestos de las Corporaciones Locales, sin perjuicio de lo que a
este respecto establezca su normativa.
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El Reglamento de la Ley General de Subvenciones aprobado por RD 887/2006, de 21 de julio (en
adelante, RGS), regula en sus articulos 65 a 67 el procedimiento de concesidn directa de las subvenciones
previstas nominativamente en los presupuestos, estableciendo que se iniciard de oficio por el Centro
gestor del crédito presupuestario al que se imputa la subvencion, o a instancia del interesado, y
terminard con la resolucion de concesidn o el Convenio, que tendrdn el cardcter de bases reguladoras de
la concesion a los efectos de lo dispuesto en la LGS. La resolucion o, en su caso, el Convenio deberd incluir
los extremos recogidos en el art. 65.

Los articulos 66 y 67 contemplan los procedimientos de las subvenciones de concesion directa impuestas
a la Administracion por norma de rango legal y aquellas en que se acrediten razones de interés publico y
social, economico o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.
En cualquier caso, el articulo 8 de la LGS establece que los drganos de las Administraciones Publicas
deberdn concretar en su Plan Estratégico de Subvenciones los objetivos y efectos que se pretenden con su
aplicacion, el plazo necesario para su consecucion, los costes previsibles y sus fuentes de financiacion,
supeditdndose en todo caso al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria (arts. 10 y ss.
del RGS).

Los requisitos exigibles para obtener la condicion de beneficiario o Entidad colaboradora se encuentran
recogidos en los articulos 13 de la LGS y 18 y ss. del RGS.

A nivel interno, el Reglamento Municipal de Participacion Ciudadana (publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Huelva de fecha 1 de agosto de 2019) establece en su articulo 37 que los derechos
reconocidos a las asociaciones para la defensa de los intereses generales o sectoriales de los vecinos y
vecinas en el art. 72 de la LRBRL -entre ellos el de obtener ayudas econémicas- solo podrdn ser ejercicios
por aquellos que se encuentre inscritos en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas.

Igualmente, el articulo 48 de dicho Reglamento prevé la posibilidad de establecer convenios de
colaboracion con entidades ciudadanas inscritas en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas sin
dnimo de lucro.

La entidad CRUZ ROJA ESPANOLA estd inscrita en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas sin
dnimo de lucro de este Excmo. Ayuntamiento de Huelva con el niumero de registro 521.

Por otro lado, y con independencia de la regulacion contenida en las Bases de ejecucion del Presupuesto
Municipal (Base 23), la Instruccion de fiscalizacion limitada y previa y control posterior del Ayuntamiento
aprobada por Acuerdo Plenario de 27 de junio de 2018 y revisada mediante acuerdo plenario de fecha 28
de julio de 2021, contempla los requisitos exigibles para el otorgamiento de las subvenciones
municipales.

TERCERA. El articulo 49 de la LRISP contempla el contenido minimo de los Convenios a suscribir con
sujetos de derecho privado, y el articulo 50 los tramites preceptivos para la suscripcion, precepto en el
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que se sefiala que el convenio debe acompanarse de una Memoria justificativa donde se analicen su
necesidad y oportunidad, su impacto econdmico, el cardcter no contractual de la actividad en cuestion,
asi como el cumplimiento de lo previsto en la propia ley.

Los articulos 51 y 52 de la LRISP regulan la extincion de los Convenios y los efectos de su resolucion,
debiendo remitirse, a tenor del art. 53, dentro de los tres meses siguientes a su suscripcion, al Tribunal de
Cuentas en aquellos casos que contengan compromisos econémicos que superen los 600.000€, asi como
sus modificaciones, prérrogas o variaciones de plazos.

Asimismo, debe indicarse que los convenios se perfeccionan por la prestacion del consentimiento de las
partes en virtud de lo establecido en el articulo 48.8 de la LRISP, por lo que no es necesaria su
publicacion, surtiendo efectos en el momento de la prestacion de dicho consentimiento. Ahora bien,
durante todo el proceso deberd cumplirse con las exigencias de publicidad activa en virtud de lo
dispuesto en el articulo 21.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y en la normativa vigente en materia de transparencia. En este sentido
el articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la informacidon publica
y Buen Gobierno establece que: «Los sujetos incluidos en el ambito de aplicacion de este titulo deberdn
hacer publica, como minimo, la informacion relativa a los actos de gestion administrativa con
repercusion econémica o presupuestaria que se indican a continuacion: (..) b) La relacion de los
convenios suscritos, con mencion de las partes firmantes, su objeto, plazo de duracién, modificaciones
realizadas, obligados a la realizacion de las prestaciones y, en su caso, las obligaciones econémicas
convenidas. Igualmente, se publicardn las encomiendas de gestion que se firmen, con indicacion de su
objeto, presupuesto, duracion, obligaciones econdmicas y las subcontrataciones que se realicen con
mencion de los adjudicatarios, procedimiento seguido para la adjudicacion e importe de la misma». En
idéntico sentido regula el articulo 15.b) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia la publicidad de los convenios suscritos con repercusion econdmica o presupuestaria.
Igualmente, conforme a lo dispuesto en los articulos 20 de la LGS y 30 del RGS, deberd procederse
respecto de las subvenciones concedidas a su publicacion en la Base Nacional de Subvenciones durante el
mes siguiente a cada trimestre natural.

CUARTA. El Proyecto de convenio objeto del presente informe pretende establecer el marco adecuado
para lograr la colaboracion entre el Ayuntamiento de Huelva y CRUZ ROJA ESPANOLA EN HUELVA para
llevar a cabo el desarrollo de los siguientes Proyectos:

Proyecto “Estimulacion cognitiva”, dirigido a personas mayores de 60 afios para que mantengan y/o
mejoren sus capacidades cognitivas.

Proyecto “Ludoteca, dirigido principalmente a menores de entre 6 a 11 afios.

Proyecto “Un Bafo sin Barreras” dirigido a personas en situacion de discapacidad, para que puedan
disfrutar de dias de playa.

Segun se desprende del contenido de la Memoria justificativa del Convenio de colaboracion que consta
en el expediente, tal finalidad, que se considera de interés social municipal, puede entenderse
comprendida dentro de la competencia municipal de “Atencion inmediata a personas en situacion o
riesgo de exclusion social” regulada en el art. 25.2.e) de la ley 7/85, de 2 de abril, requladora de las
Bases de Régimen Local, segun redaccion dada por la Ley 27/2013, de 27 de noviembre.

El convenio instrumenta una subvencion a favor de CRUZ ROJA por importe de 60.000 €, para la finalidad
descrita, en concepto de colaboracion municipal a los gastos de funcionamiento y gestion de las
actividades previstas. Dicha subvencion se considera de concesion directa por encontrarse prevista
nominativamente en los Presupuestos Municipales, constando, a tal efecto, retencion de crédito
Presupuestario. Resulta, en consecuencia, aplicable la normativa requladora de las subvenciones, tanto
general como municipal.

La subvencion referida también se encuentra incluida en el Plan estratégico de subvenciones para los
ejercicios 2024-2026, aprobado por el Pleno municipal en sesion ordinaria de 26 de febrero de 2024
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(punto 25 del orden del dia).

De otra parte, conforme a lo establecido en la Base 23.6 de las Bases de ejecucion del Presupuesto
General del presente ejercicio 2026 y el articulo 34.4 de la LGS, se prevé la posibilidad de efectuar pagos
anticipados como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencion. No obstante, debe tenerse en cuenta que en ningun caso podrdn realizarse pagos
anticipados a beneficiarios cuando se haya solicitado la declaracion de concurso voluntario, haber sido
declarados insolventes en cualquier procedimiento, hallarse declarado en concurso, salvo que en éste
haya adquirido la eficacia un convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados
conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion
fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

Se ha incorporado al expediente la correspondiente Memoria justificativa a la que se refiere el art. 50 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen juridico del Sector Publico, suscrita en fecha 12 de marzo de
2026 por la Jefa de Servicio de Servicios Sociales Diia. Josefa Jiménez Galdn, asi como

Memoria Econdmica justificativa y presupuesto de las actividades a realizar, elaborada por la entidad
interesada. Igualmente, se acompafa declaracion responsable relativa a no estar incursa la entidad en
prohibicion legal para ser beneficiaria de la subvencion, asi como certificados acreditativos de
encontrarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal,
Autondmica, y Municipal, y de Seguridad Social, entre otros documentos.

En cuanto al contenido del convenio, se ajusta, en lineas generales, a lo previsto en el art. 49 de la Ley
40/2015, de Régimen Juridico del sector Publico.

CONCLUSION

Sin perjuicio del informe que pueda emitir la Intervencion de Fondos en concepto de fiscalizacion de la
subvencion prevista, se informa favorablemente la aprobacion del convenio a suscribir entre el
Ayuntamiento de Huelva y Cruz Roja Espaiiola en el afio 2026.

Es cuanto tengo a bien informar, sin perjuicio de mejor criterio fundado en Derecho.

Por todo lo anterior, PROPONGO a la Junta de Gobierno Local, la aprobacion del Convenio de
Colaboracion para el afio 2026 a suscribir entre el Excmo. Ayuntamiento de Huelva, y CRUZ ROJA, que
pretende establecer el marco adecuado para lograr la colaboracion entre el Ayuntamiento de Huelva y
CRUZ ROJA , en los siguientes programas de actuacion:

Proyecto “Estimulacion Cognitiva”, dirigido a personas mayores de 60 afos.
Proyecto “Ludoteca, dirigido principalmente a menores de entre 6 a 11 afios.
Proyecto “Un Bafo sin Barreras “ dirigido a personas en situacion de discapacidad , para que puedan
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disfrutar de dias de playa.

El Excmo. Ayuntamiento de Huelva abonard la cantidad de 60.000,00 €, en concepto de
subvencidn, siendo el texto del convenio el siguiente :

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMENTO DE HUELVA Y CRUZ ROJA.

En Huelva, a de de 2026
De una parte, DONA PILAR MIRANDA PLATA ,Alcaldesa del Excmo. Ayuntamiento de Huelva.

Y de otra, Dofia PATRICIA MAURI FABREGA, Presidenta Provincial de Cruz Roja Espafiola en
Huelva. CIF ESQ2866001G,

INTERVIENEN

Ambas partes, en funcion de sus respectivos cargos que han quedado expresados y en el ejercicio
de las facultades que a cada uno les estdn conferidas, reconociéndose plena capacidad, representacion y
legitimacion para suscribir este Convenio y en su virtud.

EXPONEN
PRIMERO.

Que el Excmo. Ayuntamiento de Huelva, tiene fijado como objetivo prioritario el desarrollo de una
politica social y asistencial, acorde con las previsiones Constitucionales y Estatuarias que competen a los
poderes publicos, y a promover las acciones necesarias para garantizar que la libertada y la igualdad del
individuo y de los grupos en que se integran sean reales y efectivas, superdndose las condiciones
econdmicas, sociales y culturales que determinan cualquier tipo de discriminacion.

SEGUNDO.

Que Cruz Roja Espaiiola, Institucion de interés publico configurada como organizacion benéfico-
social, cuyo dmbito de actuacion abarca todo el territorio del Estado bajo la tutela y colaboracion de los
distintos drganos de las Administraciones Publicas, tiene la finalidad desde su fundacion de englobar
todo tipo de actividades de cardcter social y humanitario, tanto de tipo asistencial y reparador en el
orden de la salud, de la promocion, proteccion y desarrollo de acciones de bienestar social y servicios
sociales, dirigidos prioritariamente a colectivos y personas en situacion de marginacion o en especiales
circunstancias de integracion social, como de cooperacion en la reparacion de los dafios derivados de
siniestros, calamidades y catdstrofes publicas. Todo ello sin discriminacion alguna por razon de sexo,
raza, nacimiento o religion y bajo los principios de neutralidad, imparcialidad y universalidad,
fundamentdndose sus actuaciones en el voluntario social, lo que le imprime un cardcter dinamizador y
flexible.

TERCERO.
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Se considera que, tanto por los fines perseguidos como por los instrumentos utilizados para su
consecucion, existe identidad en los planteamientos de ambas instituciones y por ello, se juzga iddneo el
establecimiento de un marco general de cooperacion, integrador de esfuerzos y medios dispersos en una
accion conjunta dentro del mdximo respeto a las competencias de cada institucion.

En su virtud, ambas partes acuerdan la firma del presente Convenio al amparo de la Ley 38/2003
General de Subvencion y de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, asi como el vigente presupuesto municipal, que se regird por las
siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: El Excmo. Ayuntamiento de Huelva y Cruz Roja Espafola establecen convenio de
colaboracion en las siguientes dreas y programas de actuacion:
Proyecto “Estimulacion Cognitiva”, dirigido a personas mayores de 60 afios.

Proyecto “Ludoteca, dirigido principalmente a menores de entre 6 a 11 afios.
Proyecto “Un Bario sin Barreras “ dirigido a personas en situacion de discapacidad , para que puedan
disfrutar de dias de playa.

SEGUNDA.

El Ayuntamiento de Huelva decide conceder una subvencion conforme al Reglamento de Servicios
Sociales de las Corporaciones Locales, que establece que “Las Corporaciones Locales podrdn
subvencionar a los organismos o particulares cuyos servicios o actividades complementen o suplan los
prestados por la Administracion Local”, dado que se estima complementaria la actividad desarrollada
por CRUZ ROJA de otros servicios que presta el Ayuntamiento de Huelva, como el de la Convivencia y
Reinsercion Social

El contenido del presente Convenio se asume por el Excmo. Ayuntamiento de Huelva y Cruz Roja
Espafiola, de conformidad con sus competencias y de acuerdo con los planes de actuacion y proyectos
anteriormente enumerados y descritos , contempldndose en los mismos los objetivos que se persigan y

*
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las respectivas aportaciones en recursos humanos y materiales y cuantas circunstancias faciliten el mejor
desarrollo de los fines propuestos.

TERCERA.

Cruz Roja deberd justificar esta subvencion antes de de su cobro, mediante la presentacion de
las facturas originales en el Registro General del Ayuntamiento, si bien este Convenio contempla la
posibilidad del pago anticipado del cincuenta por ciento del importe del convenio.

Los Presupuestos de los Proyectos subvencionados son los siguientes ;

Proyecto “Estimulacion Cognitiva
Gastos de Personal ....................... 24.372,24 euros,
, Renting Equipos Informdticos ........... 16.377,68 euros
TOTAL 40.749,92 EUROS .
Proyecto “ Ludoteca “

Personal 4.000 euros, TOTAL 4.000 EUROS

Proyecto “Un Baio sin Barreras “

Personl, .....eeeeeeeeeeeeeceieieeeeeeiieiee e 9.250,08 euros,
Equipamiento , Materiales y actividades , Uniformidad , Reparaciones , Suministros , Comunicaciones
............................... 6.000,00 euros.
TOTAL 15.250,08 EUROS .

TOTAL PROYECTOS 60.000,00 EUROS

Se procederd al pago del importe siempre que no tengan pendientes justificaciones de gastos de
anteriores convenios, y segun la disponibilidad de la Tesoreria Municipal, siendo el coste total de la
actividad subvencionada de SESENTA MIL EUROS (60.000,00 EUROS ) .

De conformidad con lo establecido en la BASE 23.9 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto
General del ejercicio 2026, se procediera al pago anticipado del 50% de la subvencion, como
financiacion necesaria que es para poder llevar a cabo las actividades incluidas en los Proyectos.

En caso de no justificacion de la subvencion se iniciard por el Ayuntamiento el oportuno
expediente de reintegro.

Igualmente, la Asociacion deberd hacer constar en sus libros y registros contables los gastos
objeto de esta subvencion.

Forma de Justificacion:
La justificacion por el beneficiario del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la
consecucion de los objetivos previstos en el acto de concesion de la subvencion, deberd revestir la

modalidad de Cuenta Justificativa.

La cuenta Justificativa deberd contener:
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1. Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion
de la subvencidn, con indicacidn de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

2. Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra:

a) Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del acreedor y
del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago. En caso de que la subvencion
se otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicardn las desviaciones acaecidas.

b) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trdfico juridico mercantil o con
eficacia administrativa, en original o fotocopia debidamente compulsada, incorporados en la relacion a
que se hace referencia en el pdrrafo anterior y, en su caso, la documentacion acreditativa del pago.

¢) Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacidn del importe y su procedencia.

d) Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley General de Subvenciones, deba de
haber solicitado el beneficiario.

3) Plazo y Forma de Presentacion de la Justificacion:

El gasto elegible serd el gasto efectivamente realizado.

El periodo de ejecucion del proyecto finalizard antes del 31 de diciembre del ejercicio presupuestario.

La presentacion de la justificacion se realizard antes de su cobro, y su presentacion se realizard, como
mdximo, en el plazo de tres meses desde la finalizacion del plazo para la realizacion de la actividad.,
mediante la presentacion de la cuenta

justificativa en el Registro General del Ayuntamiento, de conformidad con el articulo 30 y siguientes de la
Ley 38/2003, General de Subvenciones, y el Reglamento que la desarrolla.

4) Libros y Registros Contables:

El beneficiario deberd disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al
beneficiario en cada caso.

5) Actuaciones de comprobacion y control.

Los beneficiarios, las entidades colaboradoras y los terceros relacionados con el objeto de la subvencion
0 su justificacion estardn obligados a prestar colaboracion y facilitar cuanta documentacion sea
requerida en el ejercicio de las funciones de control que corresponden, dentro del dmbito de la
Administracion concedente.

*
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CUARTA.-DERECHOS Y OBLIGACIONES DE AYUNTAMIENTO DE HUELVA.

a) El Ayuntamiento de Huelva colabora con la financiacion de SESENTA MIL EUROS (60.000,00 EUROS )
con cargo a los vigentes Presupuestos del 2026, a los fines anteriormente descritos y para el periodo de
vigencia del presente convenio.

El Ayuntamiento de Huelva procederd al pago del importe de la subvencion después de su justificacion,
siempre que no tengan pendientes justificaciones de gastos de anteriores convenios, y segun la
disponibilidad de la Tesoreria Municipal, contempldndose la posibilidad del cincuenta por ciento de
pago anticipado.

b) Supervisar las actividades y exigir la documentacion o informacion necesaria para su control.

¢) Convocar la Comision de Seguimiento.

QUINTA .- CRUZ ROJA se compromete a incluir el logotipo del Ayuntamiento de Huelva tanto en la
publicidad que pueda generarse, como en la documentacion que se derive de la celebracion de estas
actividades.

SEXTA.- La vigencia del presente Convenio de Colaboracion serd de un afio que se corresponde con el
ejercicio presupuestario del Excmo. Ayuntamiento de Huelva.

SEPTIMA.- COMISION DE SEGUIMIENTO. Para el sequimiento y coordinacidn de los trabajos a realizar
en la ejecucion del presente convenio se creard una Comision de Seguimiento, compuesta por un
representante de cada una de las instituciones firmantes.

OCTAVA.- CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD Y NO REVELACION DE INFORMACION. En cumplimiento de
lo establecido en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter
Personal y Garantia de los Derechos Digitales , y demds normativa de desarrollo, el manejo de los datos
de cardcter personal que se derive del presente convenio especifico queda sujeto a lo establecido en la
normativa legal vigente:

A) Las partes utilizardn o aplicardn los datos personales unica y exclusivamente conforme a
las finalidades e instrucciones derivadas de este convenio, y no los comunicardn o cederdn
a otras personas, ni siquiera para su conservacion.

B) Las partes adoptardn las medidas de seguridad, técnicas y organizativas, establecidas en
el Reglamento de Medidas de Seguridad, RD 1720/2007, de 21 de diciembre, todo ello de
cara a evitar la pérdida, mal uso, alteracion, acceso no autorizado y robo de los datos
personales, habida cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos
almacenados y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan de la accion humana o del
medio fisico o natural.

C) Las partes estdn obligadas a guardar el secreto profesional respecto de los datos de
cardcter personal que trate en el cumplimiento del convenio, obligacion que subsistird aun
cuando finalice la vigencia del mismo.
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D) Una vez cumplida la prestacion, y en el momento en que, en cumplimiento de las
condiciones pactadas o legalmente previstas, finalice la relacion entre ambas partes, los
datos de cardcter personal deberdn ser destruidos o devueltos, excepto en lo que la
normativa y/o decisiones judiciales pudieran establecer con respecto al mantenimiento
temporal minimo de ciertos datos que por su naturaleza asi se requiera; el mismo destino
habrd de darse a cualquier soporte o documentos en que conste algun dato de cardcter
personal objeto del tratamiento.

El incumplimiento de cualquiera de los acuerdos anteriores serd causa suficiente para la rescision del
presente convenio, sin perjuicio de las responsabilidades de cualquier clase en que se puedan incurrir
por tal incumplimiento.

NOVENA.- "Proteccion de datos de cardcter personal.

Las partes se obligan al cumplimiento de lo previsto en la normativa vigente en materia de Proteccion de
Datos: Reglamento General de Proteccion de Datos (Reglamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016) y, en desarrollo y adaptacion del mismo, la Ley Orgdnica 3/2018 de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos personales y garantias de los derechos digitales".

DECIMA.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES. El incumplimiento de alguna de las cldusulas
previstas en el presente convenio de colaboracion, conllevard la obligacion, para el beneficiario de la
subvencion, de reintegro parcial o total de los fondos recibidos, asi como el pago de intereses de demora
que se devenguen desde el dia en que se realizé el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. Sin perjuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser
constitutivo de alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

UNDECIMA.- RESCISION ANTICIPADA. Serd causa de resolucidon anticipada del presente Convenio, el
incumplimiento por parte de cada uno de los intervinientes de las obligaciones que el mismo contempla,
asumiendo los perjuicios que su actuacion haya podido causar.

DUODECIMA.- DE LA LEGISLACION APLICABLE AL CONVENIO. Son de aplicacién al presente Convenio la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

DECIMOTERCERA.- DE LA RESOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las partes se comprometen a resolver
amigablemente cualquier diferencia que sobre el presente Convenio pueda surgir, agotando todas las
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formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extrajudicial. En su defecto, serdn
competentes para conocer de las cuestiones litigiosas los drganos jurisdiccionales del orden contencioso-
administrativo. En cualquier caso, las partes se someten al fuero territorial de los Juzgados y Tribunales
de Huelva.

DECIMOCUARTA.- En todo lo no previsto en el presente Convenio, se estard a lo que se determine por
ambas partes de comun acuerdo, en la Comision de Sequimiento acordada.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio, por triplicado ejemplar, en el lugar y fecha
indicados en el encabezamiento.”

Visto el informe de la Intervencién de Fondos, conformado por el Sr. Interventor con fecha 8 de julio de
2026, en el que se concluye:

“El expediente SE FISCALIZA de forma favorable, con las siguientes observaciones:

- Se contempla el pago anticipado del 50% de la subvencion y la justificacion en tres meses desde
la finalizacion del periodo de vigencia del convenio, debiendo estar justificadas previamente las
subvenciones concedidas con anterioridad.

“”

- La regla general que contempla la L.G.S. en el art. 34 es que “...el pago de la subvencion se
realizar- previa justificacion por el beneficiario de la actividad, proyecto, objetivo o adopcion del
comportamiento para el que se concedid...”. Los pagos anticipados son excepciones que estdn teniendo
lugar de forma generalizada.

- No se establecen en el convenio garantias de tipo alguno para el caso de pagos a cuenta o
anticipados, por lo que no serian exigibles, conforme al art. 42.2 d) del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

- Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en el articulo 31.3
de la LGS para el contrato menor, el beneficiario deberd solicitar como minimo tres ofertas de diferentes
proveedores, con cardcter previo a la contraccion del compromiso para la obra, la prestacion del servicio
o la entrega del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente
numero de entidades que los realicen, presten o suministren. La eleccion entre las ofertas presentadas,
que deberdn aportarse en la justificacion, se realizard conforme a criterios de eficiencia y economia,
debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga en la propuesta
econdmica mds ventajosa.

- El beneficiario se compromete a destacar la colaboracion en programas, comunicaciones y
publicaciones que tengan relacion con las actividades subvencionadas, incorporando de forma visible el
logotipo del Ayuntamiento de Huelva”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los ocho miembros presentes de los nueve que la
componen, ACUERDA aprobar la Propuesta que antecede en sus justos términos.

Para que asi conste, y de orden y con el visto bueno del lImo. Sr. Teniente de Alcaldesa en funciones de
Alcalde Acctal. (Decreto n2 3403/2026), se emite el presente certificado de conformidad con el articulo
206 del RD 2568/1986, se hace la expresa advertencia de que el presente certificado se expide antes de
la aprobacion de la correspondiente acta relativa a la sesién de la Junta de Gobierno Local en cuestion.
En Huelva, a la fecha y con las firmas electrénicas que figuran en el documento.

PACHECO GARCIA, ELENA ,
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