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PROPUESTA DE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
VALLADOLID Y CC: OO CASTILLA Y LEON PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO
DESCARBVA Il “IMPACTO Y PRACTICAS DE DESCARBONIZACION EN EMPRESAS
DE VALLADOLID"

REUNIDOS

De una parte, el Excrno. Ayuntamiento de Valladolid representado por el Sr. alcalde D.
Jesus Julio Carnero Garcia, en virtud de lo establecido en el articulo 124 de la ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en nombre y representacién del
Ayuntamiento de Valladolid con CIF P4718700J, y domicilio en Plaza Mayor 1, C.P.4700], de
Valladolid.

De otra parte, Comisiones Obreras de Castilla y Le6n Valladolid (en adelante CC. OO
CYL) domiciliada en Valladolid (47001) Plaza Madrid n°® 4 con CIF. G47061411, y en su hombre
y representacién, D® Ana Fernandez de los Muros con DNI 9.276.155-W en calidad de
Secretaria general de CC. OO CyL y representante legal de la misma segun consta en acta de
protocolizacién ndmero 954 de fecha 21 de julio 2025.

Como fedatario: D. Fernando Burén Alvarez, Vicesecretario General del Ayuntamiento
de Valladolid, quien interviene en el ejercicio de las atribuciones que le confiere la disposicion
adicional octava de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y
en virtud de lo dispuesto en el articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el
que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracion Local con
habilitacién de caracter nacional, para autorizar el presente documento con las garantias y
responsabilidades inherentes a la funcién de la fe plblica que le esta atribuida legalmente.

Las partes intervinientes afirman y se reconocen mutuamente capacidad legal
suficiente y vigencia de sus respectivas facultades para celebrar el presente convenio de
colaboracion, y a tal efecto,
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Primero. - Que la Agencia de Innovacion y Desarrollo Econémico del Ayuntamiento de
Valladolid, tiene atribuidas competencias en materias relacionadas, entre otras, con Politicas
de innovacién y apoyo a la economia del conocimiento; Desarrollo econémico; Apoyo al
emprendimiento, a la pequefia y mediana empresa y a la creacién de empleo; Promocién de
proyectos sociales y econémicos de caracter innovador; impulso y puesta en marcha de los
planes municipales de empleo.

La Mision Valladolid Ciudad Inteligente y Climaticamente Neutra en 2030 es un proyecto
de ciudad y forma parte de uno de los programas mas ambiciosos de la Unién Europea, con
un gran objetivo la descarbonizacion. Valladolid es una de las 100 ciudades de esta Misién
Europea que, junto a otras seis espafiolas, marcaran el paso para lograr un continente libre
de carbono. El Sello misién que ha recibido Valladolid es un reconocimiento de la Comisién
Europea al trabajo bien hecho de una ciudad que se ha comprometido y firmado su propio
Acuerdo Climatico, que es clave en la transicion climatica.

En el actual contexto de Misién Valladolid una de sus prioridades es promover e
incentivar el cambio de actividades productivas y empresas del municipio para su
descarbonizacién, impulsando su competitividad y sostenibilidad.

Las administraciones locales tienen un papel muy importante como motor del
cambio y el Consejo del Dialogo Social, constituido en septiembre de 2016 entre los
diferentes agentes sociales, ha asumido un rol proactivo para ser referente en la
dinamizacién de los agentes y la creacion de condiciones facilitadoras para la puesta en
marcha de medidas y actuaciones favorables al progreso econémico-social de la ciudad y
todo lo relativo al desarrollo econémico, politicas sociales y de empleo.

CCOO CYL, es una de las entidades que ha firmado su adhesién al Acuerdo Climatico
participando activamente y actuando como entidad embajadora de estos objetivos,
compromisos.

La colaboracion entre las dos entidades se ha demostrado en estos uUltimos afios y
ha quedado patente en proyectos, desarrollados previamente con éxito, como el convenio
para el fomento de la Economia circular llevado a cabo durante los afios 2021 a 2023, y mas
recientemente a través del proyecto DescarbVA, realizado en los afios 2024 y 2025, donde
se hallegado a 324 empresas y mas de 1.250 personas trabajadoras en sus primeras acciones
de difusién del proyecto, se han concretado 43 encuestas y recibido 5 propuestas de los
delegado sindicales, consolidando una metodologia que se apoya en canales de
comunicacion e informacién con las RLPT y las personas trabajadoras en materia de
sostenibilidad.

Segundo .- Que el Ayuntamiento de Valladolid y CC.OO Valladolid son miembros del Consejo
del Didlogo Social de Valladolid, y es en este contexto donde surge la oportunidad de
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desarrollar una colaboracién, para llevar a cabo acciones de divulgacién, sensibilizacién y
formacién para el célculo de la huella de carbono y formacién para desarrollar proyectos de
sostenibilidad en las empresas que ayuden a ese objetivo de Misién, en el que el
Ayuntamiento de Valladolid quiere involucrar a todo el ecosistema de Innovacién y desarrollo
econdémico de la ciudad dentro de una amplia estrategia de inclusién y participacion de todas
las entidades claves para alcanzar el objetivo de neutralidad climatica en la ciudad.

Tercero. — El compromiso y la colaboracion de ambas entidades se ha demostrado en estos
dltimos afios y ha quedado patente en proyectos, desarrollados previamente con éxito, y en
el compromiso de CC.OO CYL, con su adhesién al Acuerdo Climatico y su participacion como
entidad embajadora de estos objetivos y mas recientemente a través del proyecto
DescarbVa, realizad entre los afios 2024 y 2025.

El proyecto objeto de este convenio da un paso mas convirtiéndose en una herramienta
para poner en valor los esfuerzos ya realizados dentro del tejido productivo local,
aprovechando la prospeccion ya realizada, a través de las RLPTs de Valladolid, en la
identificacion de las practicas en descarbonizacion que se realizan en las empresas para
seleccionar y difundir ejemplos y practicas que se hayan implementado en las empresas y
organizaciones de Valladolid.

La ejecucion del convenio-programa sera dirigida y coordinada desde CCOO de
Valladolid y su ejecucion correspondera en gran parte a la Fundacién Formacién y Empleo de
Castilla y Leén (Foremcyl). La intervencion de ambas entidades se justifica en una necesidad
estratégica que deriva de los objetivos y metodologia del programa.

De esta forma, CCOO como sindicato mas representativo con mayor nimero de afiliados
y representacion sindical en los diferentes niveles territoriales, incluido el de Valladolid,
aporta tanto experiencia como herramientas propias para poder implementar, difundir y
coordinar gran parte de las actividades incluidas en el presente proyecto. CCOO de Valladolid
que es la organizacién a quien compete territorialmente el desarrollo de la actividad sindical
en la provincia, aporta de forma Unica e insustituible algunos elementos de gran valor afiadido
a este programa, entre los que merece la pena destacar:

e Canales de comunicacion Unicos y directos con la mayoria de las Representaciones
Sindicales en multitud de empresas y sectores del territorio.

e Conocimiento y experiencia en la comunicacion y transmisién de informacién y
conocimiento hacia las empresas y/o administraciones a través de su representacién
sindical unitaria compuesto por el conjunto de delegados y delegadas de personal,
comités de empresa, comités intercentros y/o juntas de personal.

e Especializacion, en razén de la materia, para sensibilizar, articular y dirigir actividades
relativas a la mejora del empleo, la cualificacion de las personas trabajadoras y la
sostenibilidad y la transicion justa en los cambios que puedan afectar a la actividad
productiva y a las condiciones laborales de las empresas.
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Foremcyl como entidad que desarrollaré una gran parte de las actividades del programa,
constituye también un aliado estratégico que aporta al desarrollo del programa su
experiencia técnica en el correcto desarrollo de las diversas fases:

e Foremcyl constituye la herramienta especializada en formacion, orientacion
profesional y en el estudio y andlisis de la realidad laboral y productiva de Castilla y
Leon del sindicato de CCOO de Castillay Leén desde hace méas de 30 arios.

e El desarrollo y asesoramiento técnico de Foremcyl en las actividades desarrolladas
en el municipio durante 2021-2023 dentro del convenio de Fomento de la Economia
Circular en el tejido productivo local son un experiencia y especializacion adicional
en la formacién en diversos @mbitos de la economia circular y en la puesta en marcha
de acciones en el drea de la sostenibilidad tanto para personas trabajadoras en
general, como dirigidos a sus equipos directivos y técnicos y las RLPTs.

Cuarto. — Este convenio satisface los requisitos establecidos en el articulo 48.3 de la LRJSP,
en cuanto que tiene por objeto mejorar la eficiencia de la gestion publica, facilitar la utilizacion
conjunta de medios y servicios publicos, contribuir a la realizacion de actividades de utilidad
publica y cumple con la legislacion de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.
Su objetivo es unir experiencia, contactos y buen hacer que permita responder a los objetivos
y exigencias politicas y normativas -cada vez mdas ambiciosas — en relaciéon con la
implantacién de modelos sostenibles de produccion y consumo, y a la necesidad de una
mayor descarbonizacién de las actividades productivas. La descarbonizacién es un
compromiso fuertemente arraigado a nivel local y que ha cristalizado a través de la inclusion
del municipio de Valladolid entre las 100 ciudades climaticamente neutras para el 2030.

Quinto. -Que la presente colaboracién entre Ayuntamiento de Valladolid y CC.OO, tiene por
objeto la promocidn de la transicion circular e hipo carbénica del tejido productivo local, a
través tanto de las acciones de difusion y sensibilizacién, como de las formativas y el impulso
de la ciudadania como agente de cambio, al extender el conocimiento y cualificacién a
equipos directivos de las empresas, pero también a sus plantillas y a través de la formacion
de delegados y delegadas de sostenibilidad como parte importante en la gestion de este
cambio dentro de las organizaciones

Vista la complementariedad de las actuaciones y objetivos de las partes, y reconociéndose
mutuamente capacidad para celebrar este acto, de comun acuerdo, formalizan el presente
Convenio de colaboracién conforme a las siguientes:
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ESTIPULACIONES

PRIMERA. — Objeto y contenido.

El objeto del presente Convenio es establecer el marco de colaboracién, entre el
Ayuntamiento de Valladolid, que actda a través de su Agencia de Innovacién y Desarrollo
Economico, y el sindicato CC.OO CYL para el desarrollo del proyecto DescarbVA Il, proyecto
que supone una herramienta para poner en valor los esfuerzos ya realizados dentro del tejido
productivo local, aprovechando la prospeccion hecha, a través de las RLPTs de Valladolid, en
la identificacién de las précticas en descarbonizacién que se realizan en las empresas para
seleccionar y difundir ejemplos y practicas que se hayan implementado en las empresas y
organizaciones de Valladolid y evaluacion de aquellas medidas con mayor impacto en los
objetivos de descarbonizacion de la Mision Valladolid."

El proyecto objeto de este convenio se desarrollara las siguientes acciones

. Acciones de prospeccion y andlisis de las practicas y medidas puestas en marcha
por organizaciones y empresas con el objetivo de reducir la huella de carbono de las
actividades productivas.

. Sensibilizacion y divulgacion de algunos de los ejemplos y buenas practicas en huella
de carbono, economia circular y sostenibilidad.

. Elaboracién de un informe de impacto y practicas de descarbonizacién.

El programa completo se detalla en el anexo 1de este convenio.

SEGUNDA. - Beneficiarios y ambito de aplicacion

El beneficiario directo de la ayuda es CCOO Castilla y Ledn, quien ejecutara las obligaciones
que aparecen detalladas en la estipulacion TERCERA e indirectamente las personas
trabajadoras, representantes sindicales, personas trabajadoras sin representacion sindical y
personas auténomas y responsables empresariales, de empresas ubicadas en el municipio
de Valladolid.

El Convenio abarca al conjunto del municipio de Valladolid, extendiendo sus acciones a todas
las empresas y personas trabajadoras y representantes sindicales de Valladolid interesadas
en sus fines.
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TERCERA. - Obligaciones por parte de CCOO Castillay Ledn:

Coordinar materialmente la ejecucion del proyecto y realizar el seguimiento de todas
las acciones contempladas en el mismo, contratando a su nombre todos los gastos
necesarios para tal fin.

Llevar a cabo las acciones necesarias para el desarrollo del Convenio, que se detallan
en el anexo 1 de este convenio.

Subcontratacién: Se prevé la subcontratacion del 90% de las actividades del
proyecto conforme a lo establecido en el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de subvenciones (en adelante LGS).

Se autoriza expresamente el que se pueda concertar por la entidad beneficiaria la
ejecucion hasta el 90% de las actividades subvencionadas con la entidad Foremcyl
con NIF G47529565 conforme a lo establecido en el articulo 29.7 apartado d) de la
LGS y lo establecido en el articulo 68 del Real Decreto 887/20086, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de la LGS, en concreto para la realizacion de las
actividades de formacion.

Las partes se comprometen a poner en conocimiento de las Instituciones firmantes,
las acciones planificadas por cada una de ellas, de tal forma que, si resultasen de
interés, y al objeto de que no se produzcan duplicidad de actividades, se aprovechen
las iniciativas previstas para los objetivos de este convenio.

Tanto el material divulgativo como las encuestas realizadas incluidas en el proyecto
se entregaran en formato digital excepto en los casos en los que se indique otra cosa.

La entidad CCOO CYL aportara la cantidad de 1.500€ tal y como establece el anexo
1 de este convenio, como aportacién con fondos propios.

Obligaciones en cumplimiento de normativas:

Garantizar el cumplimiento de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales,
cumpliendo y velando por su cumplimiento por cualquier empresa o personal ajeno
a la entidad.

Garantizar el cumplimiento de la Ley de Propiedad Intelectual, cumpliendo y velando
por su cumplimiento por cualquier empresa o personal ajeno a la entidad.

En todas las actividades desarrolladas al amparo de este convenio que requieran la
contratacién de personal para la prestacion del servicio, el Ayuntamiento de
Valladolid no asume vinculo juridico alguno con dicho personal, siendo CCOO
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enteramente responsable del cumplimiento de cuantas obligaciones impone la

legislacion vigente y, en especial, en materia laboral y de Seguridad Social.

Obligaciones de difusion vy publicidad para las actividades organizadas por CCOO:

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en su articulo 18.4

establece que “Los beneficiarios deberan dar la adecuada publicidad del caracter

publico de la financiacién de programas, actividades, inversiones o actuaciones de

cualquier tipo que sean objeto de subvencién, en los términos reglamentariamente

establecidos”.

Con el fin de cumplir la ley, la entidad deberd adoptar las siguientes medidas de

publicidad:

1. Garantizar que en toda publicidad que se lleve a cabo de la actividad conste
expresamente la participacién promocional y financiera de la Agencia de Innovacion
y Desarrollo Econémico del Ayuntamiento de Valladolid.

3. Garantizar la inclusién de los logotipos del Ayuntamiento de Valladolid en los
elementos publicitarios y medios de comunicacion, que en su caso se utilicen, tanto
fisicos como digitales., asi como la inclusion del sello Misién en todos ellos.

4. Con el fin de realizar un seguimiento del grado de cumplimiento de las
medidas adoptadas, todas las actuaciones de difusion y publicidad que por su
naturaleza lo permitan, seran debidamente registradas y compiladas. La recopilacién
de las actuaciones de difusion y publicidad ejecutadas formara parte de la Memoria
de Actividades.

5. Cumplimiento de La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacion publica y buen gobierno, en el caso de que, por la cuantia de la
percepcion de ayudas publicas, la entidad esté sujeta a la misma.

CUARTA. - Obligaciones por parte del Ayuntamiento de Valladolid:

1. Aportara al Proyecto DescarbVA en el tejido productivo local la cantidad de 15.000€

a CCOO CYL, para contribuir al desarrollo y ejecucion de las acciones descritas en la cldusula

anterior.

2. El Ayuntamiento de Valladolid se compromete a colaborar y dar el visto bueno de las

acciones realizadas a través de la Comisién de Seguimiento prevista en la clausula sobre las

propuestas realizadas por CCOO CYL.
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QUINTA. - Financiacion, compromisos econémicos. Forma de pago y Justificacion

El Ayuntamiento de Valladolid financiara EL 91 % (15.000€) del total del proyecto,
cuyo coste total es de 16.500€, la aportacion que realiza en virtud del presente Convenio
con cargo a la partida presupuestaria 014331 482.14, siendo el 100% de la cuantia prepagable
en el mes posterior a la firma del Convenio.

Anualidad Aplicacién Cuantia Concepto
presupuestaria

Ano 2026 01433148214 15.000€ Anticipo del 100%

El Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de Valladolid 2026-2028, aprobado
en el Pleno Municipal celebrado con fecha 30 de marzo de 2026, asi como en el Plan
Operativo anual del afio 2026 aprobado por Decreto de Alcaldia nimero 2135 de 9 de abril
de 2026, establecen una cuantia maxima 15.000€ para esta subvencién directa nominativa
articulada a través de un Convenio para el afio 2026

La justificacion de la subvencion concedida se realizarad con la modalidad prevista en el art.
74 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones: Cuenta justificativa con aportacion
de informe de auditor. La justificacién debera presentarse por registro general como fecha
méxima el 15 de diciembre de 2026.

El auditor externo sera designado por CCOO CYL, y deberd estar inscrito como ejerciente en
el Registro oficial de Auditores de Cuentas dependiente del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas. En el caso de que esté obligada a auditar sus cuentas anuales (extremo
que habra de acreditarse), la revision se llevaré a cabo por el mismo auditor externo.

La cuenta justificativa con aportacion de informe de auditor comprenderd como minimo,
ademéas de la memoria de actuacion, la memoria econdmica justificativa y el cuadro
comparativo del presupuesto por partidas, aprobado y ejecutado, asi como el informe del
auditor, no siendo necesaria en este caso la posterior presentacién de facturas y recibos,
salvo previsiones al respecto en cuanto al ejercicio de funciones de comprobacién y control
financiero de los érganos competentes.

El auditor comprobard, también la cuenta de gastos y los documentos justificativos de los
mismos realizados por la entidad Foremcyl, y las desviaciones acaecidas conforme al
presupuesto presentado en el Anexo 1-Proyecto-, en caso de que las hubiera, y el informe
contemplaré los gastos realizados por ambas entidades al ser Foremcyl la principal ejecutora
del proyecto
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Se hace constar en este punto, que es obligacién del beneficiario la contabilizacién separada
de los ingresos y gastos vinculados a la subvencién.

Con caracter mas detallado, se establece que la cuenta justificativa comprendera:
- Memoria de actuacién donde figuren las actividades realizadas.

- Memoria econémica justificativa del coste de las actividades acompafiada de un informe
del auditor de cuentas. La Memoria econémica justificativa contendra:

a) Cuadro comparativo las desviaciones acaecidas, en su caso entre el Presupuesto
ejecutado y el presupuesto de gastos presentado en su Anexo 1 proyecto
correspondiente al capitulo “Desglose de las actividades planificadas y su coste”

b) Informe de los gastos en inversién, teniendo en cuenta que no se financiaré el coste
de adquisicion sino el gasto de amortizacion de acuerdo con sus criterios de
contabilizacion y el bien se dedique al cumplimiento de los objetivos del convenio durante
toda la duracion del mismo.

c) Gastos corrientes en suministros y servicios que puedan ser acreditados mediante
facturas efectivamente abonadas

d) Gastos de personal: reflejaré la imputacién de costes de personal al proyecto
mediante ndéminas y seguros sociales y por el tiempo efectivamente dedicado al mismo,
garantizando la no duplicidad. No se admitirdn como gastos subvencionables las
indemnizaciones del personal reconocidas por sentencia judicial u otros medios.

e) Informe justificativo de costes indirectos imputados al presupuesto de gastos, que
no podran superar el 5%.

- Informe del auditor que debera estar realizado por un auditor de cuentas inscrito como
ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas dependiente del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas, siendo necesario que este informe sea realizado por el
mismo auditor que, en su caso, realice la auditoria de las cuentas anuales de la entidad
beneficiaria.

El auditor esta obligado a realizar la revisién de la cuenta justificativa y emitir un informe de
acuerdo con la Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de
actuacion de los auditores de cuentas en la realizacién de los trabajos de revisién de cuentas
justificativas de subvenciones, en el ambito del sector publico estatal previstos en el articulo
74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en la resolucion de concesion que
aprueba la subvencion nominativa y en la normativa del érgano gestor.

Debera emitir un informe en el que se detallen las comprobaciones realizadas y se comente
todo aquello que pueda suponer un incumplimiento por parte de la entidad beneficiaria de
la normativa aplicable o de las condiciones impuestas para la obtencion de la subvencién. Es
su deber proporcionar toda la informacién con el suficiente detalle y precisién para que el
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érgano gestor pueda concluir al respecto .Las comprobaciones incluirdn la revisién y
comprobacién de la cuenta de gastos que aporte la principal entidad ejecutora (Foremcyl)

La justificacion tendré por objeto acreditar que dichos gastos se corresponden con los
previstos en el presupuesto que se acomparia en el anexo 1 (pégina 18 ) con la denominacién
“Desglose de las actividades planificadas y su coste”.

Procedera el reintegro total o parcial de la cantidad aportada por el Ayuntamiento de
Valladolid en virtud de este convenio, junto con el interés de demora aplicable, en los
siguientes casos:

- Incumplimiento de las obligaciones asumidas en virtud de este convenio por parte
de CC. OO CYL, en especial de las cantidades no invertidas en la realizaciéon de las
actividades para las que se realiza la aportacién municipal.

-  Falta de justificacion o justificacion incompleta de los gastos efectuados en el objeto
del Convenio. En el segundo caso, daré lugar a la devolucién proporcional de la cantidad
percibida en concepto de subvencién.

-  Procederd el reintegro del importe que rebase el coste total de la actividad por el
exceso de financiacion obtenido por concurrencia con otras subvenciones o ayudas.

SEXTA. - Vigencia y prérrogas

Las actividades amparadas por el convenio se desarrollaran, segiin cronograma establecido
en el Anexo | Proyecto.

El presente convenio se iniciard una vez firmado el convenio vy finalizaré el 30 de octubre de
2026.

SEPTIMA. - Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control

Se acuerda que cada parte nombre a dos personas responsables del seguimiento y control
del cumplimiento de todo lo dispuesto en el presente convenio hasta la extincion de este.

Las personas designadas forman parte de una Comisién Mixta de Seguimiento y control
constituida ad hoc en virtud del presente acuerdo. La Comisién se reunird un minimo de dos
veces al afio, asi como a iniciativa de cualquiera de sus integrantes solo cuando resulte
necesario. Sera la encargada de resolver los problemas de interpretacién y cumplimiento que
se planteen. Cuando resulte necesario tener en consideracion juicios o informes que
requieran un especial conocimiento técnico o cientifico en alguna materia podran
incorporarse a la Comision Mixta de Seguimiento otras personas que ostenten
conocimientos acreditados en el campo requerido. En todo caso, cualquier acuerdo de la
Comisién debera respetar todo el contenido de lo dispuesto en este convenio.
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La Comision Mixta de seguimiento del convenio, serd de carédcter técnico, al amparo de lo
previsto en el art. 49.f. de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Pablico (LRJSP).

De las reuniones de la Comisién se levantard acta donde se recogeran sucintamente los
acuerdos, decisiones, observaciones y demas puntos tratados durante la celebracién de
esta.

OCTAVA. - Compatibilidad con otras ayudas o subvenciones publicas.

La subvencién que se otorga a CCOO CYL es incompatible con otras ayudas econémicas
para la misma finalidad por cualquier Administracién Pdblica o Entidad Privada, salvo las que
puedan considerarse de interés y aporten valor afladido al desarrollo del programa, que, en
todo caso, seran autorizadas por el Ayuntamiento de Valladolid en su condicion de titular y
financiador del proyecto.

NOVENA. - Proteccion de datos.

Las partes se obligan respecto a la proteccion de los datos de caracter personal que puedan
recabarse y tratarse para hacer efectivo el presente convenio, al cumplimiento del
Reglamento General de Proteccién de Datos- Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril, la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales y demas normativa que resulte de aplicacion.

Del tratamiento de los datos de caracter personal se dard la correspondiente informacion a
los interesados, con el contenido que contempla la legislacién referenciada de proteccion de
datos de caracter personal.

Cada parte sera responsable de sus correspondientes tratamientos de datos de caracter
personal y del absoluto respeto a la normativa de proteccién de datos.

DECIMA. - Modificacién, extincion, efectos, resolucién y cesion de derechos.
La modificacién del contenido del convenio requerird acuerdo unanime de los firmantes.

El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o
por incurrir en causa de resolucion. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio.
b) El acuerdo unénime de todos los firmantes.
c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno

de los firmantes.
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En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos.

Este requerimiento serda comunicado al responsable de la otra/s partes/s de la Comisidn
Mixta de Seguimiento. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la
causa de resolucién y se entenderd resuelto el convenio.

La resolucion del convenio por esta causa podra conllevar la exigencia de la correspondiente
indemnizacion de los perjuicios causados, si concurren las circunstancias legales
establecidas, que se calculard de acuerdo con los criterios fijados en el articulo 34 LRJSP.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

El cumplimiento y la resolucién del convenio daran lugar a la liquidacion del mismo con el
objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, en los
términos establecidos en el articulo 52 LRJSP. Respecto de las actuaciones en curso de
ejecucion, las partes, a propuesta de la Comision Mixta de Seguimiento, podran acordar su
continuacién vy finalizacion, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion,
transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de estas.

Los derechos y obligaciones asumidas por cada una de las partes en virtud del presente
convenio no pueden ser cedidos a terceras personas sin el consentimiento previo y por
escrito de la otra parte.

UNDECIMA. - Legislacién aplicable al Convenio.

El presente Convenio tiene caracter administrativo, excluido de la ley de contratos del sector
publico, siéndole de aplicacién lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, rigiéndose por el contenido de sus
estipulaciones y por la normativa administrativa de caracter bésico, especialmente por la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, los articulos 11y 12 de la
Ordenanza de Procedimiento Administrativo y Administracién Electrénica del Ayuntamiento
de Valladolid.

En lo no previsto en el presente convenio seran de aplicacion la Ley 40/2015, de 1de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, la Ley General de Subvenciones y su Reglamento de
desarrollo, el Reglamento de Subvenciones del Ayuntamiento de Valladolid y demas normas
de derecho administrativo.

Para cuantas cuestiones puedan suscitarse en torno a la interpretacién, ejecucién y
resolucién de este convenio las partes se someten a la jurisdiccion y competencia de los
Juzgados y Tribunales de lo Contencioso-Administrativo de Valladolid capital.
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Y para que asi conste, en prueba de conformidad, firman electronicamente el presente

Convenio, en la fecha del encabezamiento.

Por CC. OO Castillay Leén Por el Ayuntamiento de Valladolid

D? Ana Fernandez de los Muros D. Jesus Julio Carnero

Como fedatario publico

D. Fernando Burén Alvarez
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Contextualizacion de esta propuesta

Fundamentacion de la necesidad de esta propuesta

El municipio de Valladolid, como una de las 100 ciudades inteligentes y climaticamente
neutras 2030, tiene el reto de lograr la neutralidad climatica en el corto plazo, por lo que

impulsar la descarbonizacion de sus actividades productivas es esencial para lograrlo.

CCOO CyL, con su compromiso de adhesion al Acuerdo Climatico participa activamente y
actla como entidad embajadora de estos objetivos. También a través del “Acuerdo para el
fomento de la economia circular en el tejido productivo local” firmado en 2021 por CCOO
Valladolid y el ayuntamiento, y posteriormente a través del proyecto DescarbVA, el sindicato

ha sido promotor de estos cambios en el ambito productivo.

En ambos proyectos se integraba un innovador enfoque bottom-up, convirtiendo la
sostenibilidad en reto y objetivo compartido dentro de empresas y organizaciones, lo que se
conseguia dirigiéndose a equipos directivos, pero también a la Representacion Legal de

Personas trabajadoras (RLPT) y al conjunto de las plantillas de una forma directa.

Como resultado, a lo largo de estos proyectos se ha consolidado una metodologia que se
apoya en canales de comunicacion e informacion con las RLPT y las personas trabajadoras
en materia de sostenibilidad. Esta dinamica promueve una mejor activacion de personas y
recursos dentro del tejido productivo de la ciudad, y la posibilidad de transmitir el conocimiento

y las herramientas necesarias a todos los agentes, sin dejar a nadie atras.
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A través de los proyectos anteriores, también se puso de manifiesto que uno de los factores
mas relevantes para promover un mayor interés por la sostenibilidad en las empresas residia
en el mayor reconocimiento y visibilidad de los esfuerzos realizados en materia de

sostenibilidad y huella.

El proyecto que ahora se describe, surge y se apoya en la dindamica y metodologia consolidada
y también en un compromiso fuertemente arraigado a nivel local con la descarbonizacion que
ha cristalizado con la inclusion del municipio de Valladolid entre las 100 ciudades inteligentes

y climaticamente neutras y conecta con lo ya establecido en la Agenda urbana 2030.

Como herramienta para impulsar y poner en valor los esfuerzos realizados dentro del tejido
productivo local, se aborda una prospeccion a través de las RLPTs de Valladolid para
identificar y describir qué practicas en descarbonizacién se realizan en las empresas y
seleccionar y difundir ejemplos y practicas que se hayan implementado en las empresas y

organizaciones de Valladolid.

Por ello, un objetivo clave del proyecto reside en la puesta en valor de las medidas en materia
de descarbonizacion que ponen en marcha las empresas, y como segundo elemento la
difusion de estas medidas para facilitar su transferibilidad a diferentes organizaciones y

ambitos econémicos y su impacto en la Mision Climatica de Valladolid.
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Vinculacion con Mision Valladolid y el Plan de Accion de Economia

Circular local

La estrategia de Economia Circular de Castilla y Ledn establece de manera clara la especial
importancia y responsabilidad de los municipios en el impulso de la economia circular, y
especialmente en lo que se refiere a la informacion y sensibilizaciéon, conformando “la primera

linea para la implantacién de la economia circular”.

Las actividades incluidas en la presente propuesta estan vinculadas estrechamente con
diversos momentos y prioridades clave identificadas en el Plan de Accién de Economia
Circular de Valladolid, ya que este proyecto trabaja extensamente en uno de los principales
objetivos identificados en el plan, como es la promocién de la transicion circular e hipo
carbdnica del tejido productivo local, a través tanto de las acciones de difusion y

sensibilizacion.

Este objetivo conecta ademas con el actual contexto de Misién Valladolid entre cuyas
prioridades esta promover e incentivar el cambio de actividades productivas y empresas del
municipio para su descarbonizacién, impulsando la competitividad y sostenibilidad y

contribuyendo a lograr los objetivos del Acuerdo Climatico de Valladolid.

Como valor afiadido del proyecto hay que destacar la utilizacion de una metodologia propia,
al involucrar y activar a plantillas y personas trabajadoras como eje para la identificacion de
referencias y modelos de buenas practicas que puedan servir de referente en la

descarbonizacion productiva.
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Correspondencia del proyecto con los Objetivos de Desarrollo

Sostenible

Este proyecto en relacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) definidos por

Naciones Unidas, incorpora los siguientes aspectos:

e Reduce la brecha de conocimiento sobre la economia circular y la descarbonizacion
productiva, al involucrar también a personas trabajadoras de las empresas (objetivo 10) y
especialmente a las empresas y organizaciones de menor tamafo que cuentan con
dificultades adicionales para identificar oportunidades en la economia hipocarbdnica. De
esta forma, se persigue también una “transicion justa” hacia la sostenibilidad, no dejando
a nadie atras y fomentando el crecimiento econdmico a través de criterios de
responsabilidad social y medioambiental en el empleo (objetivo 8) lo que se logra a través
de la incorporacion al proyecto de representantes sindicales y trabajadores/as.

e EIl proyecto se dirige a incentivar la puesta en marcha por los centros de produccion
localizados en el territorio de medidas y proyectos alineados con los principios de
circularidad de la economia, buscando no sélo fomentar un consumo responsable, sino
también la descarbonizacién para una produccién mas sostenible (objetivo 12 y objetivo
9) a través de la innovacion focalizada en su capital humano.

e La promocion de la descarbonizacion productiva y por tanto de modos sostenibles de
produccién y consumo, se relaciona directamente con los objetivos de industria e
innovacién (objetivo 9) y la accién por el clima ( objetivo 13) . A través de sus efectos se

relaciona con los objetivos 6 y 15 (Agua y ecosistemas terrestres)

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, ‘l REDUCCION DE LAS PRODUCCION 13 ACCION
Y CRECIMIENTD INNOVACION E DESIGUALDADES Y CONSUMD POR EL CLIMA
ECONORMICD INFRAESTRUCTURA
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Perfil de las organizaciones que suscriben el convenio

La ejecucion del convenio-programa sera dirigida y coordinada desde CCOO de Valladolid y
su ejecucion correspondera en parte a la Fundacion Formacion y Empleo de Castilla y Ledn
(Foremcyl). La intervencion de ambas entidades se justifica en una necesidad estratégica que

deriva de los objetivos y metodologia del programa.

De esta forma, CCOO como sindicato mas representativo con mayor numero de afiliados y
representacion sindical en los diferentes niveles territoriales, incluido el de Valladolid, aporta
tanto experiencia como herramientas propias para poder implementar, difundir y coordinar
gran parte de las actividades incluidas en el presente proyecto. CCOO de Valladolid que es la
organizacion a quien compete territorialmente el desarrollo de la actividad sindical en la
provincia, aporta de forma Unica e insustituible algunos elementos de gran valor afiadido para

este programa, entre los que hay que destacar:

e Canales de comunicacion unicos y directos con la mayoria de las Representaciones
Sindicales en multitud de empresas y sectores del territorio.

e Conocimiento y experiencia en la comunicaciéon y transmision de informacion y
conocimiento hacia las empresas y/o administraciones a través de su representacion
sindical unitaria compuesta por el conjunto de delegados y delegadas de personal,
comités de empresa, comités intercentros y/o juntas de personal.

e Especializacion, en razon de la materia, para sensibilizar, articular y dirigir actividades
relativas a la mejora del empleo, la cualificacién de las personas trabajadoras y la
sostenibilidad y la transicion justa en los cambios que puedan afectar a la actividad

productiva y a las condiciones laborales de las empresas.
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Foremcyl como entidad que desarrollara una parte de las actividades del programa, constituye

también un aliado estratégico que aporta al desarrollo del programa su experiencia técnica en

el correcto desarrollo de las diversas fases:

e Foremcyl constituye la herramienta especializada en formacion, orientacion
profesional y en el estudio y analisis de la realidad laboral y productiva de Castilla y
Ledn del sindicato de CCOO de Castilla y Ledn desde hace mas de 35 afios.

e Desde sus inicios, Foremcyl desarrolla actividad en Valladolid de forma continuada y
cuenta con diversas instalaciones y aulas con una alta especializacion en el desarrollo
de formacion y orientacion profesional de personas trabajadoras con y sin empleo.

e La fundacién Formacion y Empleo de Castilla y Ledn es una entidad comprometida
con la calidad y la excelencia en la formacién y con la igualdad de oportunidades. Entre
sus fines fundacionales incluye la sensibilizacién en materia medioambiental y la
contribucion a la cualificacion de las personas trabajadoras en funcion de las
demandas sociales, el desarrollo tecnoldgico y econdmico en el territorio.

e Eldesarrollo y asesoramiento técnico de Foremcyl en las actividades desarrolladas en
el municipio durante de 2021 a 2025 dentro del convenio de Fomento de la Economia
Circular en el tejido productivo local y posteriormente en el proyecto DescarbVA, son
muestra de la especializacion adicional en la formacion en diversos ambitos de la
economia circular y descarbonizacion, y en la puesta en marcha de acciones en el
area de la sostenibilidad tanto para personas trabajadoras como dirigidos a sus

equipos directivos y técnicos y las RLPTSs.
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Objetivos del programa y resultados esperados

Areas de intervencion del proyecto

El programa define dos areas de intervencion fundamentales:

e Acciones de prospeccion y analisis de las practicas y medidas puestas en
marcha por organizaciones y empresas con el objetivo de reducir la huella de
carbono de las actividades productivas. A través de esta prospeccion, se
identificaran ejemplos y practicas en materia de sostenibilidad y descarbonizacion.
Esta prospeccion se hara también a través de una encuesta cuyo objeto es identificar
y poder analizar de forma descriptiva, practicas y actividades de descarbonizacién
que las empresas estan llevando a cabo en la actualidad. Se incluira en este analisis
tanto el dato de los sectores de actividad en los que puede suponer un mayor impacto
la puesta en marcha de la medida que se describe, Alcance y categoria de las
emisiones a las que afecta, y factores a tener en cuenta ( econdémicos, técnicos y

ambientales) para su implementacion

e Sensibilizacion y divulgacion de algunos de los ejemplos y buenas practicas en
huella de carbono, economia circular y sostenibilidad identificados, y que seran
seleccionados siguiendo criterios de eficiencia, replicabilidad y resultados. Esta

difusion estara dirigida a la generalidad de empresas y personas trabajadoras de

Valladolid.
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DESCRIPCION DE LAS ACCIONES DE RECOPILACION, ANALISIS Y SELECCION DE PRACTICAS

El programa iniciara sus actividades a través de la activacion de las redes de comunicacion
conformadas entre las RLPT de CCOO en la provincia de Valladolid, ademas de personas
trabajadoras. Estas redes, activaran y promoveran la identificacion de practicas y medidas en

materia de descarbonizacion en el ambito local.

Al entenderse que procesos como la descarbonizacion no pueden ser estancos, se implantara
este sistema de recogida de informacion entre los y las delegadas de empresas del municipio
de Valladolid, pero también de un area algo mas extensa que alcance también a los municipios

de su alfoz.

Paralelamente, se hara difusion del proyecto y la descarbonizaciéon en redes o por otros
medios, para facilitar una mayor captacion de ejemplos y medidas practicas iniciadas por las

empresas de Valladolid.

A partir de las informaciones y referencias recogidas por esta red, se obtendran mas detalles
de las empresas en las que se han puesto en marcha acciones y practicas con el objetivo de

descarbonizacion .

Teniendo en cuenta la informacién recopilada, se realizara un informe valorando la
informacion recogida, en el que ademas se incluiran las practicas mas relevantes en funcion
de su mayor valor de replicabilidad, impacto y resultados, que permita a las empresas y las
plantillas visualizar estos buenos ejemplos, los retos que plantea su puesta en marcha vy los

beneficios de su implantacion, y su posible transferibilidad.
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DESCRIPCION DE LAS ACCIONES DE DIFUSION DEL PROGRAMA

Los procesos de difusién/divulgacion general acompafan el desarrollo del proyecto y sus
actividades, para despertar interés por el mismo a los colectivos clave y facilitar la captacion

de la informacion necesaria para su desarrollo.

Para ello, se desplegara un programa de difusion a través de comunicaciones a RLPTs,

empresas Yy personas trabajadoras en general por diversos canales con dos objetivos:

e Transmitir y difundir los objetivos del proyecto, en especial la medicion y reduccion
de huella como herramienta y su ventaja estratégica para las empresas.
e Detectar y recopilar medidas puestas en marcha por las empresas, personas

trabajadoras y RLPTs en materia de sostenibilidad y descarbonizacion.

A su vez, de forma conjunta, tanto CCOO Valladolid como Foremcyl actuaran en su rol de
entidad embajadora proactiva con los objetivos de Mision Valladolid instando al conjunto de
empresas y organizaciones participantes de este programa para su adhesién a como

embajadores de la Mision.

Al final del proyecto, y para la difusion de resultados , se prevé:

e Puesta a disposicion del Ayuntamiento de un informe en formato digital de facil
difusion, que incluya tanto datos sobre la prospeccion realizada a través de las RLPT
en las empresas como la descripcion y analisis de ejemplos y practicas seleccionadas.

e Compromiso de colaboracion en una jornada de difusion a través de una ponencia
sobre los objetivos y resultados del proyecto, siendo el Ayuntamiento de Valladolid /

IDEVA los responsables de su organizacion y convocatoria.
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Objetivos, relacion y secuenciacion de fases en el programa

Fase de Difusion y analisis: contexto y descripcion de actividades

Objetivos

- Difusion de las actividades del proyecto y sus objetivos.
- Recopilar indicios de practicas y medidas puestas en marcha por las empresas en
materia de sostenibilidad y descarbonizacion, que incluye:

o Sensibilizar en general sobre la descarbonizacion productiva y sus beneficios

y de Mision Valladolid a empresas y ciudadania.

Consolidar redes de comunicacién con RLPTs, empresas y plantillas en
materia de sostenibilidad.

Deteccion de practicas en sostenibilidad y descarbonizacién puestas en
marcha por las empresas a través de una encuesta.

Ademas de dar a conocer el programa, se persigue generar interés hacia las acciones y
medidas que las empresas pueden poner en marcha en relacién con la sostenibilidad, la

descarbonizacion en el contexto local.

Las actividades incluyen la deteccion de medidas o practicas vinculadas a la sostenibilidad y
la descarbonizacion de las actividades productivas. Esto se conseguira a través de visitas y
contactos con empresas y RLPTs, de quienes se recopilara esta informacion.

Durante esta primera fase las RLPTs tendran un papel esencial en la comunicacién y contacto
con las empresas y organizaciones para conseguir su compromiso de participacion en el
programa. A través del feed-back de esta red, se recopilaran experiencias y practicas en
sostenibilidad y descarbonizacion puestas en marcha por empresas y organizaciones.
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Fase de resultados: contexto y descripcion de actividades

Objetivos

Seleccionar y analizar las practicas detectadas en funcién de su eficacia, replicabilidad
o resultados.
Visibilizar y poner en valor medidas y practicas de relevancia en relacion con la

sostenibilidad y la descarbonizacién productiva.

Divulgar medidas y ejemplos de descarbonizacion y circularidad que puedan ser

transferibles o sirvan de referencia a empresas y organizaciones.

La segunda fase del programa pretende promover el interés de empresas y ciudadania por la
sostenibilidad de las actividades productivas y las medidas de descarbonizacion que

empresas y organizaciones pueden poner en marcha y lo hace de dos formas:

- Realizando una seleccion de proyectos de descarbonizacion a modo de catalogo de
proyectos que han sido ya puestos en marcha por alguna organizacién o empresa,
incidiendo en cémo se superaron las dificultades para ponerla en marcha y los
resultados y beneficios obtenidos después de su implementacion . En esta seleccion,
se procurara incluir medidas con contenidos y ambitos diversos para facilitar su

replicabilidad por otras organizaciones y empresas.

- Por ofra parte, la puesta en valor y difusion de estos ejemplos ayuda a visibilizar y
destacar el valor de estos proyectos, los recursos existentes para facilitar su
implementacion y el compromiso de las empresas que los impulsan. Se incluira en
esta analisis la descripcion de los resultados obtenidos de la encuesta dirigida a las
RLPTSs, que puede contribuir a valorar el impacto y la penetracion de diferentes tipos
de medidas en materia de sostenibilidad y descarbonizacién en las empresas y

organizaciones de Valladolid.
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Presupuesto y cofinanciacion del programa

Cuadro presupuestario global de proyecto y cofinanciacién

El cuadro de financiacién solicitada y aportada seria el siguiente:

TOTAL
Proyecto

Financiacion solicitada Financiaciéon aportada % cofinanciado

por la solicitante

15.000 €

El proyecto contara con una cofinanciacién de un 10% por parte de CCOO-Valladolid. La
aportacion maxima aportada por la solicitante sera equivalente al 10% de la cantidad-valor en
el supuesto de ejecucion total de las actividades incluidas. En el caso de minoraciones o
ejecuciones por valor inferior, se calculara en proporcién al valor y cuantia de la actividad

ejecutada y con relacion a la financiacion finalmente recibida.

Se incluira en el convenio autorizacion expresa de subcontratacién para hasta el 90% de las

actividades, que seran ejecutadas por FOREMCYL.
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Desglose de las actividades planificadas y su coste

ACTUACIONES Participantes Coste Total
DETALLES
/Output (sin IVA)

SENSIBILIZACION Y

Realizacion de material
divulgativo sobre el
programa, sus
actividades y objetivos.

500 personas

- Difusién de sus alcanzadas en 1.027 1.300
DIFUSION . . v
objetivos, contenidos y difusiones/ contactos
actividades y su
vinculacién a objetivos
de Valladolid Mision
e  Elaboraciéon del
protocolo de contacto y e Al menos 100
-] DETECCION DE recogida de informacion. encuestas
g PRACTICAS Y . Prospeccion y recogida realizadas.
3‘ EJEMPLOS EN de informacion de RLPT, ¢ entre 5 vy 30
Il SOSTENIILIDAD Y empresas y otros organizaciones / 5.925€ 7.500€
Il DESCARBONIZACION agentes empresas
: e« Grabacion, contactadas para
g procesamiento y analisis descripcion de
o de informacién. précticas
:g e  Seleccién de practicas
< Informe descriptivo de
e Sintesis de la sintesis de los datos y
ELABORACION DE informacion recogida de encuestas recopilados
INFORME DE las RLPT. a través del proyecto. 2.370 € 3.000 €
PRACTICAS Y e Descripcion y Descripcion de entre 5-
EJEMPLOS contextualizacion de las 10 practicas en
practicas seleccionadas descarbonizacion.
Coo.rdinlacién del proyecto, justificacion econémica, 1.896 € 2.400 €
auditoria.
OTROS CONCEPTOS ., o .,
Gestlon. y ]ustlfllca.cmn técnica y elaboracidn de 1.817 € 2.300 €
memoria de actividades
TOTAL 26'500
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