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De una parte, D. JOSE MIGUEL LUENGO GALLEGO, alcalde-presidente demasssay
B R




AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER, y en representacion de este, al amparo de lo dispuesto en el
articulo 21.1, b) de la Ley de Bases de Régimen Local, 7/1985, de 2 de abril, asistido en este acto
por mi, el secretario de la Corporacion, César Valcayo Andrino, que actio como fedatario de este.

Y de otra, D. Tomas Zamora Ros, provisto de D.N.I. ***7953**  presidente de la
Fundacion Solidaridad y Reinsercién (en adelante Proyecto Hombre Murcia), con sede en calle San
Martin de Porres n° 7, CP: 30001 de Murcia, y con C.I.F. G30428445.

Actdan, el primero en nombre y representacion del Ayuntamiento de San Javier, y el
segundo, en nombre y representacion de la Fundacién y Solidaridad y Reinsercion, ambos
facultados para suscribir el presente convenio en virtud de las atribuciones conferidas a sus cargos.

Intervienen ambos en el ejercicio de las competencias que le estan legalmente atribuidas,
reconociéndose mutuamente capacidad juridica suficiente y poder bastante para obligarse mediante
el presente acuerdo, y a tal efecto

MANIFIESTAN

Primero.- Que Proyecto Hombre Murcia es una institucion humanitaria de caracter
voluntario, y auténoma, de accién social, y ofrece recursos eficaces tanto para apoyar a las personas
que se encuentren con problemas de adiccién a las drogas, asi como para intentar prevenir esas
adicciones, e intentar promover la calidad de vida de esas personas y de sus familias en general.

Segundo.- Que el Ayuntamiento de San Javier, manifiesta su interés en establecer una mutua
colaboracion con Proyecto Hombre Murcia, en cumplimiento de los fines sociales que tienen
confiados en la atencion a los ciudadanos drogodependientes o en peligro de adiccion, para un
mejor desarrollo del bienestar social de la poblacién del Municipio.

Tercero.- El articulo 25 de la LBRL, establece que el Municipio, para la gestion de sus
intereses y en el ambito de sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios
publicos que contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal en los
términos previstos en este articulo. En la letra e) de dicho articulo, se establece que el Municipio
tendrd competencia para la “evaluacion e informacién de situaciones de necesidad social y la
atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social ”.

Cuarto.- Finalmente, por lo expuesto en los puntos anteriores, y atendiendo a lo establecido
en el articulo 21 de la Ley regional 5/2004, de 22 de Octubre, del Voluntariado en la Region de
Murcia, las partes firmantes consideran que Proyecto Hombre Murcia es una entidad idonea para
contribuir al desarrollo de la politica social y asistencial del Ayuntamiento de San Javier y expresan
su interés en el establecimiento de un convenio que facilite tal contribucién, propiciando, al mismo
tiempo, el cumplimiento de los fines que la asociacién tiene confiados en este campo.

En base a las anteriores consideraciones, ambas partes acuerdan establecer el presente
convenio con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto.

El objeto del presente Convenio consiste en la colaboracién de ambas entidades en facilitar
la puesta al servicio de los ciudadanos del municipio de San Javier, la ayuda, la formacion y los
medios psicosociales necesarios para una mejor calidad de vida, a través de varias vias,
fundamentalmente: por un lado, la prestacién de informacién, orientacién y asesoramiento a
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profesionales del Ayuntamiento de San Javier, y otros sistemas de proteccion social como el
sanitario y el educativo. Por otro lado, el desarrollo de un plan de prevencion escolar que englobe
intervenciones con alumnos, profesores, padres y/o madres. Otra via seria la participacion en
proyectos municipales destinados a la poblaciéon en general, con la finalidad de sensibilizar y
concienciar en materia de prevencion de las adicciones.

Por ultimo, se continua con el servicio de informacion, orientaciéon y asesoramiento,
especialmente en materia de adicciones, destinado especialmente a jovenes y sus familias que lo
precisen. Servicio que se presta semanalmente en un espacio habilitado para ello, donde se realiza
una primera atencion pudiendo ser derivada a un programa de intervencion si fuera preciso.

SEGUNDA. Obligaciones de Proyecto Hombre Murcia.
Llevar a cabo la formacién y atencion anteriormente descrita en el objeto del Convenio.

TERCERA.- Obligaciones del Ayuntamiento de San Javier.
El Ayuntamiento se compromete a:

a) Colaborar economicamente en el mantenimiento, potenciacion y difusion de las
actividades propias de la Fundacion, en la cuantia sefialada en la clausula cuarta de este convenio.

b) Hacer seguimiento de las acciones desarrolladas en el marco del convenio.

CUARTA.- Financiacién y pago.

Para la prestacion de estos servicios, en los términos del presente convenio, el Ayuntamiento
de San Javier aportara la cantidad total de 10.000 euros, para atender los gastos que se deriven de
las acciones desarrolladas. Esta cantidad esta prevista en el presupuesto municipal del ejercicio
2026 publicado en el BORM de 21 de enero, Numero 16.

El Ayuntamiento de San Javier, una vez firmado el presente convenio, procedera al pago
anticipado de la totalidad del importe de la aportacion economica que le corresponde, eximiendo a
la asociacion de la prestacion de garantia alguna.

La presente subvencion sera compatible con otras subvenciones, ayudas o ingresos
procedentes de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas. En todo caso, el importe de la
presente subvencion, aislada o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos,
no podra superar el coste de la actividad subvencionada.

QUINTA.- Vigencia.
El presente Convenio estara vigente hasta el 31 de marzo de 2027, salvo denuncia expresa por

una de las partes, que debera ser puesta en conocimiento de la otra, con un mes de antelacion a la
fecha en que se quiera dar por extinguido el Convenio. 2

SEXTA.-Justificacion.
La justificacion de la inversion dada a los fondos recibidos y acreditacion del cumplimiento
de la finalidad para la que estaban previstos se hara antes del 31 de marzo de 2027, mediante la

presentacion de los siguientes documentos:

A) Memoria detallada de la actividad con indicacion de los resultados obtenidos.
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B) Documentos probatorios de la publicidad dada a la aportacién municipal.

C) Memoria econdmica de ingresos y gastos de la actividad o proyecto, asi como justificantes
de gastos por importe al menos igual a la subvencién concedida.

Los documentos justificativos de gastos estaran constituidos por néminas, documentos de
ingreso de cuotas de la Seguridad Social, facturas y demas documentos de valor probatorio
equivalente y ajustados a la legislacién fiscal.

La forma de pago del gasto subvencionado se expresara en la factura o documento
equivalente, y se justificara de la manera que a continuacion se indica:

1.- Pago en efectivo: mediante recibi firmado sobre el propio documento con indicacion del
nombre y apellidos de quien recibe los fondos y su DNI.

2.- Pago por cheque nominativo: Mediante incorporacion a la factura de copia del cheque y
presentacion ante el Ayuntamiento para su cotejo del cargo bancario del citado cheque.

3.- Pago por transferencia: Indicacién en la factura de esta forma de pago, asi como de la
cuenta beneficiaria, y presentaciéon ante el Ayuntamiento para su cotejo del cargo bancario de la
indicada transferencia.

4.- Pago por domiciliacion bancaria: mediante presentacion ante el Ayuntamiento para su
cotejo del cargo bancario correspondiente.

Todos los gastos deberan estar referidos a, como maximo, 31 de diciembre de 2026, y los
pagos hasta el 31 de marzo de 2027, fecha maxima de justificacion de la subvencion concedida.

SEPTIMA.- Comisién de Seguimiento

El seguimiento de las acciones que el convenio contempla se llevara a cabo a través de una
comisién de seguimiento con participacion de las partes firmantes del mismo, cuya composicion
sera la siguiente:

a) Por el Ayuntamiento de San Javier, la concejal delegada de Derechos Sociales o persona
en quien delegue, asi como un Técnico adscrito al servicio.

b) Por Proyecto Hombre Murcia, su presidente, o persona en quien delegue.

Seran funciones de la citada Comision de Seguimiento interpretar y resolver cuantas dudas y
discrepancias pudieran surgir sobre el cumplimiento del presente convenio, asi como aquellas
cuestiones que se planteen durante su ejecucion, fijar los criterios para el seguimiento y evaluacion
de los resultados y aprobar la memoria del desarrollo del servicio.

OCTAVA.- Proteccion de datos
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El tratamiento de datos de caracter personal que, en su caso, se derive de la aplicacion del
presente convenio de colaboracién, se efectuard de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales o, en su caso, ley que la sustituya, y su normativa de desarrollo.

NOVENA.- Resolucion

El presente convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

1. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga de este.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podrd notificar a la parte incumplidora, un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se
consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al responsable del mecanismo de
seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte
que lo dirigi6 notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se
entendera resuelto el convenio. La resolucion del convenio por esta causa podra conllevar la
indemnizacion de los perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.
NOVENA.- Jurisdicciéon

La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa sera la competente para resolucion de cuantas

cuestiones litigiosas puedan suscitarse en la interpretacion o aplicacion del presente convenio.
4

De acuerdo con cuanto antecede y en prueba de conformidad, suscriben el presente
convenio, en duplicado ejemplar, en el lugar y fecha indicados anteriormente.

Por el Ayuntamiento de San Javier. Fundacion Solidaridad y Reinsercion

El alcalde
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Fdo. Tomas Zamora Ros

Fdo. José Miguel Luengo Gallego

Ante mi, el secretario,

Fdo. César Valcayo Andrino
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