Ajuntament de
Sant Viceng de Castellet

CONVENIO DE COLABORACION PARA ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE SANT
VICENC DE CASTELLET Y FUTSAL VICENTI CLUB DEPORTIVO

En Sant Viceng de Castellet,
REUNIDOS

De una parte, SR. Dani Mauriz i Vidal, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Sant
Vicen¢ de Castellet, representante de esta Corporacion en virtud de las facultades
conferidas por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, asistida por el sr. Miquel Colom i Canal, secretario acumulado de este
Ayuntamiento.

Por otra parte, SR. David Molera Gomez DNI 77733670H presidente de la entidad
FUTSAL VICENTI CLUB DEPORTIVO, con domicilio social en la Calle Alfons XlIl 24 de
Sant Viceng de Castellet (08295), con CIF G64642176.

Ambas partes se reconocen, reciprocamente, capacidad y competencia para la firma del
presente convenio, y en su virtud,

MANIFIESTAN

1. FUTSAL VICENTI CLUB DEPORTIVO es una entidad que tiene por objetivo principal
promover e incentivar la practica del deporte del futbol sala en nuestro municipio.

2. El FUTSAL VICENTI CLUB DEPORTIVO lleva a cabo una valiosa labor de promocién
del deporte colectivo e individual en Sant Viceng de Castellet, que el Ayuntamiento tiene
la decidida voluntad de conservar.

3. El Ayuntamiento valora positivamente el trabajo realizado hasta ahora por la entidad y
reconoce la dedicacion y esfuerzo de sus miembros que ha hecho posible cumplir los
objetivos fijados por la entidad. EI Ayuntamiento estima de interés publico municipal
merecedor de su accién el fomento del fatbol sala. Por ello, ambas partes expresan su
voluntad de concretar el ambito de colaboracion con la firma de un convenio de
colaboracion.

4. La entidad ha presentado solicitud de subvencién que permite iniciar el procedimiento
de elaboracion y formalizacion de un convenio con el fin de regular el otorgamiento de la
subvencion. La Ordenanza general reguladora del otorgamiento de subvenciones del
Ayuntamiento de Sant Viceng de Castellet posibilita otorgar la subvencion mediante
concesion directa a la entidad, siempre que exista la prevision en el presupuesto
municipal del afio correspondiente.

5. Dadas las consideraciones anteriores ha sido redactado el presente documento,
mediante el cual se formaliza la subvencién y se establece el marco de colaboracion
entre el Ayuntamiento y el FUTSAL VICENTI CLUB DEPORTIU.

Es objeto del presente convenio fijar las condiciones por las que se regira la ayuda
econdémica al FUTSAL VICENTI CLUB DEPORTIVO, para cubrir los gastos del alquiler
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del Pabellén Municipal de Castellgali por falta de instalaciones suficientes en el municipio
de Sant Viceng de Castellet.

En el presente convenio le serd de aplicacion la Ordenanza general reguladora del
otorgamiento de subvenciones del Ayuntamiento, la Ley 38/2003, general de
subvenciones y la normativa que la desarrolla, asi como el Reglamento de obras,
actividades y servicios de los entes locales, aprobado mediante Decreto 179/1995, de 13
de junio.

El Ayuntamiento y la entidad se comprometen a asumir las responsabilidades derivadas
del presente convenio, que se concreta en los siguientes:

ACUERDOS

Primero.- El FUTSAL VICENTI CLUB DEPORTIU ratifica su voluntad de mantener el
vinculo de colaboracién establecido en los Ultimos afios con el Ayuntamiento.

1. COMPROMISOS DE LA ENTIDAD

1.1 Destinar la subvencién municipal al objeto del presente convenio en el pago del
alquiler del pabellon municipal de Castellgali. Asi como proceder a la devolucion, total o
parcial, de ésta en caso de que no se lleven a cabo el alquiler del terreno.

1.2 Llevar a cabo su temporada deportiva ordinaria.

1.3 Responsabilizarse de sus actuaciones, asi como de las consecuencias derivadas del
incumplimiento de las normas que constituyen el ordenamiento juridico y realizar las
actividades a su riesgo y ventura.

1.4 Difundir a sus asociados de la colaboracion econdmica del Ayuntamiento para llevar a
cabo la actividad.

1.5 Mantener un sistema contable riguroso y al dia, que permita, en cualquier momento
del afio, conocer y recibir todos los datos de caracter econoOmico. En este sentido, la
entidad colaborara en las actuaciones de comprobacion e informacion que puedan
llevarse a cabo por los dérganos municipales competentes, disponiendo de la
documentacion contable que pueda ser exigida por los ¢6rganos de fiscalizacion o
facilitdndola para garantizar las facultades de inspeccion y control. Los documentos
justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electronicos, tendran que conservarse mientras puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control (cuatro afios desde su emision).

1.6 Declarar las subvenciones recibidas de otras administraciones o entes publicos en el
ltimo afo.

1.7 Estar, para percibir la subvencion, al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias con el Ayuntamiento, la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y la
Seguridad Social, asi como respecto a las obligaciones por reintegro de subvenciones
otorgadas por el Ayuntamiento, si procede.
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1.8 Participar activamente en las convocatorias y comisiones que puedan establecerse en
su ambito.

1.9 Mantener y facilitar las relaciones necesarias con el personal municipal, para
favorecer la coordinaciéon y mejor realizacién de los objetivos comunes.

1.10 Reintegrar los fondos en los supuestos de incumplimiento de los requisitos y
obligaciones establecidas, y en todo caso, en los supuestos establecidos en el articulo 35
de la Ley General de Subvenciones. La entidad queda sometida a las responsabilidades
y al régimen sancionador que sobre infracciones administrativas en materia de
subvenciones establece la Ley general presupuestaria.

1.11 Cumplir con las siguientes obligaciones de justificacion:

La entidad beneficiaria tendra que justificar la realizacion de la actividad subvencionada
como maximo el dia 31 de enero de 2027. Se justificara con facturas la totalidad del
importe otorgado por parte del Ayuntamiento mediante el presente convenio de
colaboracion.

Se considerardn costes subvencionables los previstos en la actividad objeto de la
subvencion y que correspondan a los siguientes criterios:

o Alquiler del pabellon Municipal de Castellgali durante la temporada deportiva
correspondiente 2025-2026.

Para justificar la subvencion recibida, el FUTSAL VICENTI CLUB DEPORTIVO debera
presentar antes del 31 de enero de 2027, la siguiente documentacion:

- Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos.

- Memoria econémica especifica de la actividad.

- Cuenta justificativa de los gastos de la actividad, con facturas en concepto de alquiler y
actividades deportivas que justifiquen el 100% del coste total.

Los gastos se acreditaran mediante facturas y demas documentos de valor probatorio
equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa.

Las facturas tendran que cumplir los requerimientos establecidos en el articulo 6 del Real
Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que
se regulan las obligaciones de facturacion.

Excepcionalmente, se podran presentar facturas simplificadas que tendran que cumplir
con el contenido establecido en el articulo 7 del Real Decreto 1619/2012, de 30 de
noviembre.

1. COMPROMISOS DEL AYUNTAMIENTO DE SANT VICENC DE CASTELLET
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Realizar una aportacion econémica de 3.210,00 € para la cobertura de los gastos Alquiler
del pabellébn Municipal de Castellgali durante la temporada deportiva correspondiente
2025-2026.

La aportacién corre a cargo de la aplicacién presupuestaria 15 341 489021 del
presupuesto vigente.

El importe de la subvencion recibida no podra, en ningan caso, ser de una cuantia que,
en concurrencia con otras subvenciones o ayudas recibidas de otras administraciones o
entes publicos o privados, nacionales o internacionales, superen en su conjunto el coste
de la actividad a desarrollar por la entidad beneficiaria. En este caso, el Ayuntamiento se
reserva la posibilidad de reducir la subvencion hasta el coste maximo de la actividad.

En cualquier caso, esta subvencion sera compatible con otras que, en su caso, pudiera
otorgar el Ayuntamiento a la entidad durante la vigencia del presente convenio. No se
requiere la constitucion de ninguna garantia por parte de la entidad beneficiaria.

Segundo.- PROTECCION DE DATOS. El Ayuntamiento y la entidad se comprometen a
cumplir todas las prescripciones de proteccion de datos personales establecidas en la
Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de
los derechos digitales. Se informa a la entidad interesada que los datos facilitados seran
incluidos en el fichero automatizado del Registro de documentos del Ayuntamiento de
Sant Vicen¢ de Castellet, y que podra ejercer los derechos de acceso, oposicion,
rectificacion y cancelacion de sus datos en cualquier momento.

Tercero.- VIGENCIA. La vigencia del presente convenio es por 2026.

Cuarto.- RESOLUCION POR INCUMPLIMIENTO. El incumplimiento de cualquiera de las
dos partes del presente convenio daré lugar a la resolucion del mismo, previa solicitud
por escrito a la otra parte con una antelacion minima de treinta dias naturales. La
resolucion indicada dara lugar al reintegro de la cantidad otorgada en la proporcién que
reste del afo, es decir, prorrateadamente.

Quinto.- CAUSAS DE EXTINCION DEL CONVENIO. Son causas de extincion del
presente convenio:

- El incumplimiento total o parcial de los pactos suscritos.

- El incumplimiento de las disposiciones legales de aplicacion.

- El mutuo acuerdo de las partes.

- La realizacion del objeto o la finalizacion de su vigencia.

- La imposibilidad manifiesta, legal o material, de cumplir el objeto.

Sexto.- NATURALEZA Y JURISDICCION COMPETENTE. La naturaleza administrativa
del presente convenio determina que sean competentes para resolver cualquier litigio o
discrepancia, en ultima instancia los 6rganos del orden jurisdiccional contencioso-
administrativo.

Séptimo.- PRINCIPIOS ETICOS Y REGLAS DE CONDUCTA.
7.1. De conformidad con el articulo 55.2 de la Ley 19/2014, de 29 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, se establecen los
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principios éticos y las reglas de conducta a los que deben adecuar la actividad las
personas beneficiarias de subvenciones:

a) El respeto del ordenamiento juridico y el principio de legalidad.

b) El respeto y proteccion de los derechos fundamentales y las libertades publicas y de
los derechos estatutarios.

c) La transparencia de las actividades financiadas mediante aportaciones econémicas
procedentes del Ayuntamiento de Sant Viceng de Castellet.

d) ElI compromiso de no incitar, por ningin medio, a autoridades, cargos publicos, o
personal al servicio de la administracion publica o de sus entes dependientes a infringir el
ordenamiento juridico o las reglas de comportamiento establecidas por el codigo de
conducta.

e) El compromiso de no intentar ejercer influencia sobre autoridad, cargo publico, o sobre
personal al servicio del Ayuntamiento de Sant Vicen¢ de Castellet, para obtener una
actuacion en beneficio propio o de tercero, respetando absolutamente su actuacion
independiente 'y no condicionada por conflictos de intereses, por cualquier
incompatibilidad o por cualquier causa que comporte el deber de abstracto, y por
cualquier causa de abstencion, y tipo de discriminacion y arbitrariedad en la toma de
decisiones o en el informe sobre asuntos publicos en los que intervengan por razon del
cargo o puesto de trabajo.

f) El ajuste de la gestion y aplicacion de los recursos publicos a la legalidad
presupuestaria ya las finalidades para las que se han concebido y otorgados.

g) La rendicion de cuentas y la responsabilidad por las actuaciones propias.

h) La utilizacion de la informacion a la que tienen acceso en beneficio del interés publico,
sin obtener ninguna ventaja propia ni ajena.

i) EI compromiso general y directo por la calidad de las actividades o servicios que preste
y el cumplimiento de los derechos de las personas usuarias 0 destinatarias de sus
actividades.

j) La buena fe.
k) No ofrecer ningin obsequio de valor, favor o servicio a autoridad o cargo publico, o
personal al servicio del Ayuntamiento de Sant Vicen¢ de Castellet, que pueda

comprometer la ejecucion de sus funciones.

[) EI compromiso de proporcionar informacién actualizada, fiel y no engafiosa en la
actuacion comprobadora de la Intervencion y de mantenerla actualizada posteriormente.

m) El compromiso de aceptar y cumplir las medidas adoptadas en caso de
incumplimiento de las obligaciones legales establecidas o por el cédigo de conducta.

_y
é&o

Plaga Ajuntament, 10 08295 Sant Viceng de Castellet. Tel. 936930611 - Fax 936930610 - www.svc.cat - A/e: svcastellet@svc.cat



Ajuntament de
Sant Viceng de Castellet

7.2. El incumplimiento de los principios éticos y reglas de conducta establecidos en el
aparte primero de esta clausula, por parte de la entidad beneficiaria de subvenciones,
tendra los siguientes efectos:

a) Si el comportamiento contrario a los principios éticos y reglas de conducta constituye,
simultaneamente, una infraccion administrativa de las recogidas en los articulos 52 y
siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se tomara
en consideracion este comportamiento en el momento de determinar la graduacion de la
sancién correspondiente. Asimismo se procedera a dejar constancia en el expediente y
se publicara mediante el Portal de la Transparencia.

b) Si el comportamiento contrario a los principios éticos y reglas de conducta no resultara
constitutivo de una infraccion administrativa de las recogidas en los articulos 52 vy
siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se dejara
constancia en el expediente administrativo y se publicard mediante el Portal de la
Transparencia.

CLAUSULA ADICIONAL..-

El presente convenio es independiente del cualquier convenio de colaboracidn posterior
que pueda suscribirse.

Las condiciones y vigencia de este convenio no se veran modificadas por otros pactos sin
proceder a sus denuncias y renovacion.

Ambas partes se reiteran en los contenidos anteriores, y en la normativa vigente, que
regula el régimen de subvenciones, firmando este convenio por duplicado ya un solo
efecto, en el lugar y fecha enmendados en el encabezamiento.

Dani Mauriz y Vidal David Molera Gomez

Alcalde Presidente del FUTSAL VICENTI CLUB DEPORTIVO

Miquel Colomy C

Secretario Acumulado
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