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Resolució EMT/ /2026, de ** de ****, per la qual s’aprova la convocatòria 2026 per a la 
concessió de subvencions per al desenvolupament del programa “TU+1” de foment de 
la contractació indefinida d’una o més persones treballadores per part de persones 
treballadores autònomes o societats limitades unipersonals sense persones 
treballadores a càrrec 
 
 
Atesa l’Ordre EMT/95/2025, de 17 de juny, per la qual s’aproven les bases reguladores 
que han de regir la convocatòria de subvencions per al desenvolupament del programa 
“TU+1” de foment de la contractació indefinida d’una o més persones treballadores per 
part de persones treballadores autònomes o societats limitades unipersonals sense 
treballadors a càrrec (DOGC núm. 9438, de 20.6.2025); 
 
Atesos el text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya, aprovat pel Decret 
legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, i, en allò que tingui la consideració de normativa 
bàsica, la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i el Reglament 
que la desenvolupa, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol; 
 
Atesa la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques; 
 
Atesa la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya;  
 
Atesa la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern, que regula i garanteix la transparència de l’activitat pública i el 
dret d’accés de les persones a la informació i la documentació públiques; 
 
Atès el Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparència i el dret d’accés a la 
informació pública; 
 
Atesa la Llei 18/2020, de 28 de desembre, de facilitació de l’activitat econòmica;  
 
Atès el Decret 76/2020, de 4 d’agost, d’Administració digital; 
 
Atesa la Llei 11/2014, de 10 d’octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais, 
bisexuals, transgèneres i intersexuals i per a erradicar l’homofòbia, la bifòbia i la 
transfòbia; 
 
Atesa l’Ordre VEH/79/2020, de 9 de juny, per la qual es modifica l’Ordre 
ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificació de subvencions, que 
modifica les formes de justificació de subvencions que concedeix l’Administració de la 
Generalitat de Catalunya, les seves entitats autònomes i la resta de les entitats del 
sector públic de l’Administració de la Generalitat; 
 
Atesa l’Ordre PDA/21/2019, de 14 de febrer, per la qual es determina el sistema de 
notificacions electròniques de l’Administració de la Generalitat de Catalunya i del seu 
sector públic; 
 
Atès l’Acord del Govern aprovat en la sessió del dia 30 de juny de 2026, d’aprovació 
de la despesa pluriennal corresponent a les subvencions objecte d’aquesta 
convocatòria; 
 
Atès l’article 12 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organització, procediment i 
règim jurídic de l’Administració de la Generalitat de Catalunya; a proposta de la Direcció 
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General de Relacions Laborals, Treball Autònom, Seguretat i Salut Laboral; amb els 
informes previs de l’Àrea Jurídica de Treball i de la Intervenció Delegada del 
Departament d’Empresa i Treball, i en ús de les facultats que em són atribuïdes; 
 
Per tot això, 
 
 
Resolc: 
 
Aprovar i publicar la convocatòria que figura a l’annex I d’aquesta Resolució. 
 
-1 Termini i forma de presentació de sol·licituds 
El termini de presentació de sol·licituds s’inicia a les 9.00 hores de l’endemà de la 
publicació d’aquesta Resolució al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i finalitza 
a les 14.00 hores del dia 29 de juliol de 2026. 
Les sol·licituds de subvenció s’han de presentar de manera telemàtica i s’han de 
formalitzar segons els models que figuren a la Seu electrònica. 
 
-2 Reintegrament  
L’entitat o persona beneficiària de la subvenció ha de reintegrar les quantitats 
percebudes en els supòsits següents: 
a) Per renúncia a la subvenció. 
b) Per revocació de la subvenció. 
c) Per nul·litat de la concessió de la subvenció. 
d) A conseqüència del resultat d’un control financer, de la imposició d’una sanció ferma 
o del que es dictamini per resolució administrativa o judicial. 
Es consideren causes de reintegrament, així mateix, les que estableix l’article 37 de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
En el supòsit que la persona beneficiària de la subvenció vulgui efectuar la devolució 
voluntària de les quantitats percebudes sense requeriment previ de l’Administració, 
haurà de comunicar la renúncia de la subvenció a l’òrgan competent, que l’acceptarà 
per complet, declararà conclús el procediment i notificarà la resolució corresponent, 
així com la carta de pagament amb la quantia que haurà de reintegrar. 
Els interessos de demora es calculen des de la data que s’efectua el pagament fins al 
moment que es produeix la devolució efectiva per part de la persona beneficiària o fins 
al moment que l’òrgan competent rep l’escrit en què es comunica la renúncia.  
En el supòsit que el reintegrament s’efectuï a instància de l’òrgan competent, es 
notificarà la quantia a reintegrar a la carta de pagament corresponent.  
 
-3 Tractament de dades 
Tal com estableixen les bases reguladores, i de conformitat amb la normativa vigent en 
matèria de protecció de dades, la Generalitat tracta les dades de caràcter personal 
incloses en les sol·licituds i la documentació aportada per cada persona sol·licitant 
amb la finalitat de tramitar aquesta convocatòria de subvencions i fer-ne el seguiment, 
d’acord amb els principis de licitud, lleialtat, transparència, seguretat i confidencialitat 
que estableix la normativa sobre protecció de dades. 
 
-4 Entrada en vigor 
La present Resolució produeix efectes l’endemà de la publicació al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya.  
 
Contra la present Resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un 
recurs potestatiu de reposició davant el conseller d’Empresa i Treball en el termini d’un 
mes a partir de la seva publicació al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, 
d’acord amb el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
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procediment administratiu comú de les administracions públiques (BOE núm. 236, de 
2.10.2015), i l’article 77 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya (DOGC núm. 5686, de 
5.8.2010), o bé es pot interposar directament un recurs contenciós administratiu 
davant el jutjat contenciós administratiu de Barcelona corresponent en el termini de 
dos mesos a comptar de l’endemà de la seva publicació, de conformitat amb els 
articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa. 
 
 
Barcelona,  
 
 
 
Miquel Sàmper i Rodríguez 
Conseller d’Empresa i Treball 
 
 
 
Annex I  
Convocatòria de concessió de subvencions de l’any 2026 del programa “TU+1” de 
foment de la contractació indefinida d’una o més persones treballadores per part de 
persones treballadores autònomes o societats limitades unipersonals sense persones 
treballadores a càrrec (codi BDNS XXXXXX) 
 
 
Aquesta convocatòria no necessita cap notificació o comunicació a la Comissió 
Europea, atès que no és aplicable l’article 107.1 del Tractat de Funcionament de la 
Unió Europea per no posseir tots els requisits que s’hi contenen, ja que les 
subvencions que preveu aquesta convocatòria no suposen un avantatge econòmic, no 
falsegen ni poden falsejar la competència, ni els intercanvis comercials entre els estats 
membres. 
 
-1 Obertura de la convocatòria, objecte i finalitat 
1.1 S’obre la convocatòria per a la concessió de subvencions de l’any 2026 del 
programa “TU+1” de foment de la contractació indefinida d’una o més persones 
treballadores per part de persones treballadores autònomes o societats limitades 
unipersonals (SLU) sense persones treballadores a càrrec. 
1.2 L’objecte de la subvenció és incentivar el treball autònom com a font de creixement 
social i de creació d’ocupació, mitjançant la contractació de persones treballadores per 
part de persones treballadores autònomes o SLU sense personal al seu càrrec. 
La finalitat de la subvenció és fomentar la contractació indefinida d’una o més 
persones treballadores per part de persones treballadores autònomes o SLU sense 
persones treballadores a càrrec perquè aquesta contractació pugui afavorir el 
creixement del negoci d’aquestes persones treballadores autònomes o SLU 
beneficiàries. 
 
-2 Procediment de concessió de la subvenció  
La concessió de la subvenció s’efectua en règim de concurrència competitiva.  
 
-3 Òrgans competents per a la instrucció i la resolució del procediment 
3.1 L’òrgan instructor del procediment és la persona titular de la Subdirecció General 
de Treball Autònom i d’Autoritzacions de Treball.  

 



   
  G

E
N

E
R

A
LI

T
A

T
 D

E
 C

A
T

A
LU

N
Y

A

Doc.original signat per:
Miquel Sàmper Rodríguez
03/07/2026

Document electrònic garantit amb signatura electrònica. Podeu verificar la seva integritat al
web csv.gencat.cat fins al 06/07/2029

Original electrònic / Còpia electrònica autèntica

CODI SEGUR DE VERIFICACIÓ

*0JOBINCTOYSH1ZLJ88FRWV8CIRZRRJDG*
0JOBINCTOYSH1ZLJ88FRWV8CIRZRRJDG

Data creació còpia:
06/07/2026 09:05:31

Pàgina 4 de 7

  

3.2 L’òrgan competent per dictar la resolució de concessió de la subvenció és la 
persona titular de la Direcció General de Relacions Laborals, Treball Autònom, 
Seguretat i Salut Laboral. 
 
-4 Requisits per obtenir la condició de persona beneficiària 
La persona o entitat sol·licitant ha de complir amb els requisits per obtenir la condició 
de persona beneficiària, d’acord amb el que estableixen les bases 6 i 7 de l’annex 1 de 
l’Ordre EMT/95/2025, de 17 de juny. 
Així mateix, la persona o entitat sol·licitant no ha d’incórrer en cap supòsit del règim 
d’incompatibilitats que regula la base 9 de l’annex 1 de l’Ordre EMT/95/2025, de 17 de 
juny. En aquest sentit, les persones o entitats sol·licitants de la present convocatòria 
que hagin  en anteriors convocatòries en què hagin participat amb una forma jurídica 
diferent, persona física o jurídica o viceversa, estan incloses en aquest supòsit 
d’incompatibilitat. Així doncs, les persones treballadores autònomes, persones 
físiques, a les quals s’hagin atorgat aquests ajuts en altres edicions no poden ser 
beneficiàries novament d’aquests ajuts malgrat que ho sol·licitin en nom d’una SLU de 
la qual són sòcies úniques, i viceversa. 
 
-5 Quantia total màxima de la convocatòria 
5.1 La quantia màxima que preveu aquesta convocatòria és de 13.900.000,00 euros i 
està consignada d’acord amb el detall de fons de finançament, partides 
pressupostàries i anualitats següent:  

Fons de finançament Partida pressupostària Any Import 

Fons propis IU1701 D/470000100/3330/0000 2026 11.120.000,00 € 

Fons propis IU1701 D/470000100/3330/0000 2029 2.780.000,00 € 

   13.900.000,00 € 

La resolució d’atorgament d’aquestes subvencions està condicionada a la disponibilitat 
pressupostària suficient i adequada per a aquesta finalitat. 
5.2 La quantia total màxima per a aquesta convocatòria es pot ampliar d’acord amb el 
que preveu l’article 92.4.b del text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya, 
aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre. L’efectivitat de la quantia 
addicional resta condicionada a la disponibilitat efectiva del crèdit en el moment 
anterior a la resolució de concessió de la subvenció. 
 
-6 L’import de la subvenció 
6.1 L’import de la subvenció per persona o entitat beneficiària és de 22.320,00 euros, 
per a la contractació indefinida a jornada completa d’una persona en situació d’atur 
inscrita com a demandant d’ocupació no ocupada, durant un període mínim de 
18 mesos. 
La quantia del mòdul econòmic mensual d’aquesta convocatòria es fixa en un import 
de 1.240,00 euros. 
A l’efecte del càlcul d’aquest mòdul mensual, es considera que un mes equival a 30 
dies, amb la qual cosa es fixa un import diari de 41,33 euros per cada persona 
treballadora contractada a jornada completa, resultat de dividir el mòdul econòmic 
mensual de 1.240,00 euros entre 30 dies. 
En conseqüència, la quantia de la subvenció atorgada per cada persona treballadora 
contractada de forma indefinida a jornada completa es fixa en un import de 22.320,00 
euros, resultat de multiplicar el mòdul econòmic mensual (1.240,00 euros) pels 18 
mesos de manteniment de la contractació. 
En cas que es formalitzi un contracte de treball a temps parcial, que en cap cas no pot 
ser inferior al 50% de la jornada de treball segons el conveni col·lectiu aplicable, la 
quantia del mòdul s’ha d’ajustar proporcionalment en funció de la jornada de treball 
establerta. 
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6.2 L’import del mòdul econòmic mensual per a aquesta convocatòria s’estableix sobre 
la base d’un informe tècnic motivat en què, per determinar la quantia del mòdul, es 
pren com a referència l’informe d’actualització de la quantia del mòdul econòmic 
mensual vinculat a la mesura de contractació laboral sobre la base del salari mínim 
interprofessional (SMI) per a l’any 2026 del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya 
(SOC), d’acord amb la base 10 de l’annex 1 de l’Ordre EMT/95/2025, de 17 de juny. 
6.3 Si, un cop valorades les sol·licituds presentades, el crèdit consignat a la 
convocatòria no és suficient per atendre totes les sol·licituds que reuneixen els 
requisits, la comissió de valoració ha d’aplicar els criteris d’atribució i les prioritats que 
preveu la base 16 de l’annex 1 de l’Ordre EMT/95/2025, de 17 de juny. 
 
-7 Documentació que s’ha d’adjuntar a la sol·licitud  
La documentació que s’ha d’adjuntar a la sol·licitud és la següent: 
a) El formulari de sol·licitud normalitzat, que està disponible al portal corporatiu de 
tramitació Canal Empresa (https://canalempresa.gencat.cat). 
b) La documentació que estableix la base 13 de l’Ordre EMT/95/2025, de 17 de juny, 
que cal adjuntar a la sol·licitud. 
 
-8 Actuacions subvencionables 
Les actuacions subvencionables consisteixen en: 
8.1 La formalització d’un contracte indefinit amb un o dos treballadors o treballadores 
en situació d’atur inscrits com a demandants d’ocupació no ocupada (DONO) al SOC. 
La inscripció com a DONO ha de ser anterior a la formalització del contracte de treball.  
Els contractes s’han de formalitzar dins el període següent: a partir de l’endemà de la 
presentació de la sol·licitud i, com a màxim, en el termini de tres mesos a comptar de 
l’endemà de la resolució d’atorgament. 
Les persones o entitats beneficiàries han de mantenir aquesta contractació un mínim 
de 18 mesos. 
La jornada de treball dels contractes formalitzats no pot ser inferior al 50% de la 
jornada plena establerta al conveni col·lectiu aplicable o la jornada ordinària màxima 
legal, durant tot el període d’execució. 
No són objecte d’aquesta subvenció els contractes de treball indefinits fixos 
discontinus. 
Es permet la substitució de les persones contractades d’acord amb el que estableix la 
base 8.1.2 de l’annex 1 de l’Ordre EMT/95/2025, de 17 de juny. 
8.2 La participació dels treballadors i treballadores autònoms i els socis o sòcies únics 
de les SLU beneficiaris d’aquesta subvenció, dins del període d’execució, en almenys 
un dels cursos de formació gratuïta que s’ofereixen dins el catàleg formatiu del 
Consorci per a la Formació Contínua de Catalunya, sigui en format en línia o 
presencial. 
 
-9 Despeses subvencionables 
Les despeses subvencionables d’aquesta subvenció, d’acord amb l’article 31 de la Llei 
38/2003, general de subvencions, i amb la base 11 de l’annex 1 de l’Ordre 
EMT/95/2025, de 17 de juny, són les que, de manera inequívoca, responen a la 
naturalesa i la finalitat de l’activitat subvencionada, són estrictament necessàries i es 
fan en el termini i les condicions que determinen les bases reguladores respectives. 
 
-10 Comissió de valoració 
La comissió de valoració està integrada per la persona titular de la Subdirecció 
General de Treball Autònom i d’Autoritzacions de Treball, que exerceix les funcions de 
president o presidenta; per la persona titular del Servei de Treball Autònom, que 
exerceix les funcions de secretari o secretària, i per vocals, que són tres persones 
adscrites al Servei de Treball Autònom de la Direcció General de Relacions Laborals, 
Treball Autònom, Seguretat i Salut Laboral.  
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L’òrgan instructor pot designar tant la persona que ocupa la secretaria com els 
membres suplents de la comissió, que substitueixen els membres titulars en els casos 
d’absència, de vacant, de malaltia o per qualsevol altra causa justificada. Els suplents 
es poden designar per un temps indefinit o per a una sessió determinada. 
 
-11 Criteris de valoració de les sol·licituds  
L’òrgan col·legiat per a la valoració de les sol·licituds, en cas d’insuficiència de crèdit 
per atorgar a totes les persones sol·licitants que compleixin els requisits per ser 
beneficiàries, aplicarà els criteris de valoració següents:  
a) L’ordre d’antiguitat de l’inici d’activitat com a treballador o treballadora autònom. En 
el cas de les SLU, es té en compte la data d’inici d’operacions que s’indiqui a la nota 
informativa mercantil. 
b) En cas d’empat, es concedeix l’ajut atenent l’ordre d’entrada de les sol·licituds 
presentades, d’acord amb el que estableix la base 12 de l’annex 1 de l’Ordre 
EMT/95/2025, de 17 de juny. 
c) En cas de sol·licitar la subvenció per a dos treballadors o treballadores, es resol, en 
primer lloc, la concessió de tots els primers contractes sol·licitats i, posteriorment, es 
resol la concessió dels segons contractes sol·licitats fins a exhaurir el crèdit disponible. 
 
-12 Resolució del procediment i notificació a la persona interessada 
12.1 Les propostes provisionals de concessió, les resolucions i els acords resolutoris 
de subvencions es publiquen al Tauler electrònic de l’Administració de la Generalitat 
de Catalunya (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=1), sens perjudici que es puguin 
utilitzar addicionalment altres mitjans electrònics. Aquesta publicació substitueix la 
notificació individual i té els mateixos efectes. 
12.2 L’òrgan instructor formula la proposta definitiva de resolució de les subvencions 
en vista de la proposta de resolució provisional, de la documentació addicional 
presentada per les persones beneficiàries proposades, de les acceptacions i de les 
comprovacions fetes, si s’escau, i l’eleva a l’òrgan resolutori. 
12.3 Correspon a la persona titular de l’òrgan concedent resoldre sobre la concessió, 
la inadmissió, la denegació i el desistiment de la subvenció a través d’una resolució, 
que s’ha de dictar i publicar en el termini màxim de sis mesos a comptar de l’endemà 
de la data de publicació de la convocatòria. 
12.4 Transcorregut aquest termini, si no s’ha dictat ni notificat cap resolució expressa, 
la sol·licitud s’entén desestimada per silenci administratiu, d’acord amb el que 
estableix l’article 55.1.a de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya. 
12.5 Contra la resolució de concessió, denegació, inadmissió o desistiment dels ajuts, 
que no exhaureix la via administrativa, es pot presentar un recurs d’alçada en el 
termini d’un mes davant la persona titular de la Secretaria de Treball del Departament 
d’Empresa i Treball, que és l’òrgan competent per resoldre el recurs, d’acord amb 
l’article 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 
les administracions públiques, i l’article 76 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim 
jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya. 
 
-13 Termini d’execució de l’activitat 
Les activitats que s’hagin de dur a terme per al compliment de l’objecte de la 
subvenció, d’acord amb la base 3 de l’annex 1 de l’Ordre EMT/95/2025, de 17 de juny, 
s’han d’executar durant 18 mesos a comptar del dia d’inici de la contractació del 
treballador o treballadora assalariat. 
 
-14 Justificació 
14.1 La persona o entitat beneficiària ha de presentar la justificació de la subvenció en 
el termini de 15 dies a partir de l’endemà del dia en què finalitzi l’actuació 
subvencionada. En cas que l’objecte de la subvenció estigui constituït per més d’una 
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contractació, el període de justificació començarà un cop transcorreguts 18 mesos de 
la darrera de les contractacions.  
14.2 La justificació d’aquesta subvenció s’ha de dur a terme d’acord amb el que 
estableix la base 24 de l’annex 1 de l’Ordre EMT/95/2025, de 17 de juny. 
De conformitat amb la base 24.4.a de l’esmentada Ordre, les persones i les entitats 
beneficiàries han de presentar la justificació del compliment de les actuacions 
subvencionades, que en tot cas ha d’incloure una memòria explicativa del projecte 
d’activitat professional dut a terme, dels objectius assolits i de la millora i el creixement 
que ha representat per al seu negoci l’actuació subvencionada que s’ha dut a terme, 
d’acord amb el model normalitzat. La no presentació d’aquest model, així com de la 
resta de documentació justificativa, és causa de revocació total. 
 
-15 Pagament 
15.1 El pagament de la subvenció s’efectua amb la comprovació del compliment dels 
requisits per a l’obtenció de la condició de persona beneficiària o amb la justificació 
prèvia per part de la persona beneficiària de la realització de l’activitat, el projecte, 
l’objectiu o l’adopció del comportament per al qual es concedeix en els termes que 
estableixen les bases reguladores, d’acord amb el que estableix la base 25 de l’annex 
1 de l’Ordre EMT/95/2025, de 17 de juny. 
15.2 Un cop es publiqui la resolució definitiva d’atorgament de la subvenció, cal 
tramitar el document d’obligació de la bestreta, que ha de ser del 80% de la quantitat 
atorgada, per a la qual no s’exigeixen garanties, d’acord amb l’article 42.2 del Reial 
decret 887/2006, de 21 de juliol, abans esmentat, atès que la naturalesa de les 
actuacions subvencionades i les característiques especials de les persones 
beneficiàries així ho justifiquen. 
15.3 La tramitació del document d’obligació del 20% restant s’inicia un cop s’ha 
justificat correctament la subvenció i se n’ha complert la finalitat segons el parer de 
l’òrgan gestor, d’acord amb el que estableixen les bases reguladores i la normativa 
aplicable. 
15.4 L’import de l’ajut s’ingressa al compte indicat al formulari de sol·licitud, que ha de 
pertànyer a la persona beneficiària de l’ajut. 
 
-16 Revocació 
Les causes i els supòsits de revocació d’aquests ajuts s’apliquen d’acord amb el que 
preveu la base 27 de l’annex 1 de l’Ordre EMT/95/2025, de 17 de juny. 
 
 

 


