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En el ejercicio de las atribuciones conferidas por los Estatutos del Instituto Provincial
de Bienestar Social, en atencion a la designacion efectuada por el Pleno de la
Diputacion de Cdérdoba, en sesion extraordinaria y urgente celebrada el pasado 12 de
julio de 2023, conforme al procedimiento establecido en el articulo 14 de los Estatutos
Sociales del Organismo Auténomo.

CONSIDERANDO que el Consejo Rector del Instituto Provincial de Bienestar Social
de Cordoba, en sesion extraordinaria celebrada el 29 de febrero de 2024, aprobo el
Plan Estratégico de Subvenciones para el periodo 2024-2027, el cual desarrolla
los distintos Ejes y Areas de actuacion de este Organismo Auténomo, incluyéndose
dentro de su Eje 2, la Colaboracion y Cooperacién con Entidades Sociales y
Administraciones Publicas de la Provincia de Cérdoba que desarrollen proyectos e
iniciativas de indole social, encontrandose entre sus objetivos especificos la atencion
al interés general y en particular la busqueda del beneficio para las personas y grupos
mas desfavorecidos, el apoyo, fomento y promocién de la diversidad en el mundo
asociativo desde el respeto a la diversidad, el fomento de la participaciéon de personas
y grupos poniendo énfasis en la prevencion de los problemas sociales asi como el
desarrollo de una atencion especializada a personas mayores en la provincia de
Cérdoba.

CONSIDERANDO que las Bases de Ejecucion del Presupuesto 2026, al amparo de
lo establecido en la Ley 38/2003 de 17 de Noviembre, General de Subvenciones
contempla la posibilidad de otorgar Subvenciones directas de caracter Nominativo a
Entidades Publicas o Privadas en las que el objeto de las mismas resulte
complementario a los servicios y programaciones del Organismos Autdbnomo, y que
por razones de necesidad y urgencia, impidan su convocatoria en régimen de
concurrencia competitiva, observandose la conveniencia de incluirlas directamente en
el Presupuesto del Organismo Auténomo.

CONSIDERANDO que en este sentido el Pleno de la Excma. Diputaciéon Provincial
de Cérdoba, aprobé en Sesion Extraordinaria celebrada el 25 de marzo de 2026,
el Presupuesto General para el afno 2026 en el que se incluye el del Instituto
Provincial de Bienestar Social de Cérdoba; que mediante anuncio en el BOP n. ° 60
de 26 de marzo de 2026, se abri6 plazo de exposicidon publica, que finalizé el 20 de
abril de 2026 sin que hubiera recibido reclamaciones contra el mismo, por lo que
quedé aprobado definitivamente, de acuerdo con lo establecido en el articulo 169.1
del Texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales; y que dicho
presupuesto contiene créditos para el otorgamiento de diversas subvenciones
directas de caracter nominativo, entre las que se encuentra la FUNDACION PRODE,
por importe de CUARENTA MIL EUROS(40.000,00 €).

A la VISTA de los informes y demas documentacion que obra en el expediente GEX
2026/5607.

Conforme a lo expuesto anteriormente y al amparo de lo dispuesto en el articulo 15 )
de los vigentes Estatutos del Instituto Provincial de Bienestar Social que atribuye al
Presidente la aprobacion de los Convenios especificos de Colaboracién con
Entidades publicas o privadas, cuya cuantia sea inferior a 60.000 €, por este mi
Decreto vengo a,
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PRIMERO. - Otorgar a la FUNDACION PRODE, una Subvencion directa de caracter
Nominativo, por importe de CUARENTA MIL EUROS (40.000,00 €), con cargo a la
aplicacién presupuestaria 2311 48211, para la realizacion del Proyecto
“ACOMPANAMIENTO A PERSONAS EN DESARROLLO DE VIDA”,
formalizandose la misma mediante la suscripcion de un Convenio de Colaboracién en
los términos previstos en la Base 28 de Ejecucion del vigente Presupuesto.

SEGUNDO. - Aprobar el texto del Convenio de Colaboracion entre el Instituto
Provincial de Bienestar Social y la FUNDACION PRODE, para el desarrollo del
proyecto “ACOMPANAMIENTO A PERSONAS EN DESARROLLO DE VIDA”, cuyo
tenor literal es el del Anexo a esta Resolucion.

TERCERO. - Publicar, en la pagina web del Instituto Provincial de Bienestar Social,
en el repositorio denominado Portal de Transparencia, la informacion relativa a las
partes firmantes, objeto, duracidon, modificaciones realizadas, obligados a la
realizacion de las prestaciones y, en su caso, las obligaciones econdémicas asumidas
a través del presente Convenio, de conformidad con lo establecido en los articulos 8.1
b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno, articulo 15 b) de la Ley 1/2014, de 24 de junio de
Transparencia Publica de Andalucia y el articulo 12.1 n) en relaciéon con el articulo
9.1, de la Ordenanza de transparencia y acceso a la informacién publica de la
Diputacion Provincial de Coérdoba.

CUARTO.- Remitir a la Base de Datos Nacional de Subvenciones informacién sobre
la Resolucién de concesidon recaida, debiendo enviar la informaciéon relativa a la
subvencion concedida con indicacion de la convocatoria, el programa y crédito
presupuestario al que se imputen, beneficiario, cantidad concedida y objetivo o
finalidad de la subvencién con expresion de los distintos programas o proyectos
subvencionados, asi como las devoluciones o reintegros exigidos, todo ello de
conformidad con lo establecido en los articulos 18.2 y 20.8 b) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

QUINTO. - Dar Traslado de la presente resolucién a la FUNDACION PRODE a los
efectos oportunos.

LA PRESIDENTA
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Expediente GEX: 2026/5607

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO PROVINCIAL DE BIENESTAR
SOCIAL DE CORDOBA Y LA FUNDACION PRODE

En Cérdoba a, 2026
REUNIDOS

De una parte, la SRA. PRESIDENTA DEL INSTITUTO PROVINCIAL DE BIENESTAR
SOCIAL, DNA. IRENE ARACELI AGUILERA GALINDO, en nombre y representacion del
mencionado Organismo Auténomo dependiente de la Excma. Diputaciéon Provincial de
Cérdoba.

Y de otra D.BLAS GARCIA RUIZ: PRESIDENTE, en virtud del articulo 15 de los estatutos
sociales que le faculta para la formalizacion del convenio, en nombre y representacion
de la FUNDACION PRODE.

Ambas partes reconociéndose mutuamente capacidad legal necesaria y suficiente para
suscribir el presente Convenio, acuerdan formalizarlo con arreglo a las siguientes:

ESTIPULACIONES
PRIMERA. - OBJETO DEL CONVENIO.

El presente Convenio tiene por objeto la realizacion del proyecto “ACOMPANAMIENTO A
PERSONAS EN DESARROLLO DE VIDA “.
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SEGUNDA. - COMPETENCIA DE LAS PARTES.
Competencia provincial

Por lo que se refiere a la legitimacion de las partes para llevar a término el objeto del
Convenio, el INSTITUTO PROVINCIAL DE BIENESTAR SOCIAL esta legitimado en
virtud de lo previsto en el Art. 4 de sus Estatutos, teniendo como finalidad la gestion,
promocién y desarrollo de los servicio de Bienestar Social que le competan a la
Corporacion, asi como cuantas otras le sean encomendadas por el Estado, la C.A.
Andaluza o la propia Diputacién Provincial de Cordoba en orden a la promocion de la
igualdad, la inclusion y el bienestar social de los habitantes de la provincia.

Asimismo, la Diputacion esta legitimada en virtud de lo previsto en el Art. 36, apartado d)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local (LRBRL, en
adelante) “La cooperacién en el fomento del desarrollo econémico y social...”, asi como
articulo 11 y siguientes de la Ley 5/2.010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.

Capacidad y competencia entidad beneficiaria
La Fundacién PRODE, constituida e inscrita en el Registro de Fundaciones, tiene

personalidad juridica propia y plena capacidad para obrar, pudiendo realizar, en
consecuencia, todos aquellos actos que sean necesarios para el cumplimiento de la
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fanalidad para la que ha sido creada, con sujeciéon a lo establecido en el
ordenamiento juridico (articulo 2 de sus Estatutos).

La Fundacioén tiene por objeto trabajar por la normalizacién de las personas con
cualquier tipo de discapacidad y/o en situacion de dependencia, y en todas las
edades, atendiendo de forma prioritaria a la discapacidad intelectual, a través de
actuaciones que aporten los apoyos necesarios a todos los niveles: asistencia,
inclusiéon social, laboral, educativo, cualtural, deportivo, etc. (parrafo primero de
larticulo 7 de sus Estatutos).

El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la Fundacion,
tendentes a la consecucion de aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquél y
dentro del cumplimiento de sus fines, sean lo mas adecaudos y convenientes en
cada momento. Ademas, con el fin de obtener ingresos, la Fundacion podra realizar
actividades mercantiles cuyo objeto esté relacionado con los fines fundacionales o
sean complementarios o accesorios de las anteriores, con sometimiento a las
normas reguladoras de la defensa de la competencia (parrafo segundo del articulo 7
de sus Estatutos)

Las actividades y lineas de trabajo de la Fundacion Prode seran (articulo 7 de sus
estatutos):

a) Contribuir a la difusién y promocion de los principios y valores contenidos en la
letra y el espiritu de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, asi como en
cualquier otro instrumento concordante.

Sociales n® 1831 CIF P6400002 |

b) Contribuir a la difusion y promocion de los principios y valores contenidos en la
letra 'y el espiritu de la Convencién Internacional sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad, asi como en cualquier otro instrumento concordante.

de Entidades de S

c) Impulsar y promover una cultura de tolerancia, respeto, conocimiento y
reconocimiento reciproco entre personas, paises, culturas, credos, clases y
entidades de derecho, fomentando la cooperacion internacional para el desarrollo y
primando siempre el predominio de los derechos humanos.

d) Promover y estimular la participaciéon de todas las personas sin excepcion en
todos los ambitos de la sociedad.

e) Dar a conocer hechos e ideas orientadas a estimular el debate critico en torno a la
necesidad de promover el respeto a los principios y valores de los derechos
humanos.

f) Observar, denunciar, debatir y proponer soluciones ante cualquier incumplimiento
o violacion de los derechos humanos.

g) Estimular el pensamiento critico y favorecer el debate, impulsando campaiias de
comunicacidon orientadas a sensibilizar y formar opinion publica en pro de la
tolerancia, el respeto y la convivencia.

h) Promover la transparencia en la gestidn de las instituciones publicas.

i) Procurar la superacion de los desequilibrios geograficos, sociales y econémicos,
trabajando en favor de los sectores mas desfavorecidos de la sociedad.
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j) Realizar actuaciones de promocién del voluntariado y la accién social, la defensa
del medio ambiente, el fomento de la economia social, el desarrollo de la sociedad
de la informacién y de la investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico.

k) Organizar los premios y distinciones que determine el Patronato al objeto de hacer
publico reconocimiento de aquellas personas y entidades que sobresalgan en su
compromiso contra la injusticia y en defensa de los derechos humanos y el bien
comun.

1) Organizar y/o participar en actividades formativas.
m) Realizar actividades de asesoria estratégica.
n) Editar y/o distribuir otras cientificas, literias y/o artisticas.

n) Organizar un "Club de amigos/as de la Fundacion Prode", cuyos miembros podran
realizar aportaciones periédicas orientadas al cumplimiento de sus fines.

TERCERA. - MECANISMOS DE SEGUIMIENTO, VIGILANCIA Y CONTROL.

Para realizar el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del Convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes, se realizaran controles parciales y globales por
el Jefe del Servicio, Departamento, Unidad que se plasmaran en el correspondiente informe
técnico.

CUARTA. - COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES.

Las cuantias previstas en la subvencion nominativa seran compatible con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos recibidos para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera Administraciones, o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales, siempre que la cuantia acumulada de los
mismos, en la que se incluiria la aportacion del Instituto Provincial de Bienestar Social no
supere el 100% del coste total de la actividad subvencionada; En tal caso todas las
aportaciones previstas se reducirian en la parte proporcional correspondiente.

Registro de Entidades de Servicios Sociales n® 1831 CLF P6400002 |

Estando obligados los beneficiarios a comunicar en la solicitud otras ayudas
obtenidas o solicitadas para la misma actividad, debiendo comunicar las que reciba
finalmente, tal y como indica el art.14.1d) de la LGS, a efectos de comprobar si se supera
el coste total de la actividad.

QUINTA. - PLAZO Y MODOS DE PAGO DE LA SUBVENCION.

El proyecto tiene un presupuesto total de 43.500,83 €, aportando el IPBS la cantidad de
40.000,00 € y la entidad beneficiaria la cantidad de 3.500,83 €.

El pago de la subvencidon nominativa por el importe de 40.000,00 € (EN LETRA:
CUARENTA MIL EUROS) con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 2311 48211 Convenio
con FUNDACION PRODE para el proyecto “. ACOMPANAMIENTO A PERSONAS EN
DESARROLLO DE VIDA” se realizara a la firma del convenio, previa acreditacion por parte
de la entidad beneficiaria de estar al corriente de sus obligaciones con la Corporacién, a
estos efectos se considerara que el beneficiario se encuentra al corriente en el pago de
obligaciones por reintegro de subvenciones cuando las deudas estén aplazadas,
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fraccionadas o se hubiera acordado su suspension con ocasién de la impugnacion de la
correspondiente resolucion de reintegro. En el supuesto de que el objeto del Convenio se
haya realizado el pago se realizara, previa justificacion del gasto y de haber cumplido los
requisitos administrativos por subvenciones concedidas con anterioridad y demas
condiciones establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y el Reglamento que la desarrolla, aprobado por Real Decreto 887/2006, de
21 de julio.

SEXTA. - PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION.

La justificacion de la subvencion tendra por objeto comprobar la adecuacion del uso de los
fondos publicos por las entidades beneficiarias, aplicandolos a la finalidad para la que
fueron concedidos, demostrando el cumplimiento de las condiciones impuestas vy
resultados obtenidos.

Tendra caracter de documento con validez juridica para la justificacion de la subvencién,
la cuenta justificativa simplificada con el contenido previsto en el articulo 75 del Reglamento
anteriormente citado (o el previsto en el articulo 72 del mismo, en su caso).

La subvencién nominativa concedida con cargo a la aplicacion presupuestaria
correspondiente tendra el caracter de un importe cierto, se entendera que queda de cuenta
de la entidad beneficiaria la diferencia de financiacién necesaria para la total ejecucion de
la actividad, debiendo ser reintegrada en tal caso la financiacién publica tnicamente por el
importe que rebasara el coste total de dicha actividad.

La cuenta debera rendirse ante el érgano gestor en el plazo maximo de tres meses, que se
contara a partir de la firma de este Convenio o desde la finalizacién de la temporalidad del
proyecto recogida en el Anexo Econdmico del presente Convenio, segun esté o no,
respectivamente, realizado el objeto del Convenio.

Registro de Entidades de Servicios Sociales n® 1831 CLF P6400002 |

SEPTIMA. - PUBLICIDAD.

La entidad beneficiaria debera tomar las medidas de difusiéon necesarias para dar la
adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion del programa, actividad,
inversién o actuacion de cualquier tipo que sea objeto de la subvencién nominativa y las
medidas de difusién que se adopten deberan adecuarse al objeto subvencionado, tanto en
su forma como en su duracion, pudiendo consistir en la inclusién de la imagen institucional
de la entidad concedente asi como leyendas relativas a la financiacién publica en carteles,
placas conmemorativas, materiales impresos, medios electrénicos o audiovisuales o bien
en menciones realizadas en los medios de comunicacion.

Al margen de los mecanismos anteriores, la entidad debera incluir en su web corporativa,
en caso de disponer de ella, y obligatoriamente, en sus cuentas en los medios sociales
(Instagram, Facebook, X, TikTok, YouTube...) una breve descripcién del Proyecto con sus
objetivos y resultados, y destacando el apoyo financiero de la Diputacion Provincial de
Cordoba, segun el siguiente texto tipo:

“(Beneficiario) ha recibido una subvenciéon nominativa del Instituto Provincial de Bienestar
Social de la Diputacion de Coérdoba (n ° Resolucién), para la ejecucion del
Proyecto/actividad (incluir denominacién)”

OCTAVA. - SUBCONTRATACION DE LAS ACTIVIDADES.
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A los efectos de este Convenio, se entiende en su caso, que la entidad beneficiaria
subcontrata cuando concierta con terceros la ejecucion total o parcial de la actividad que
constituye el objeto del Convenio.

Queda fuera de este concepto la contratacion de aquellos gastos en que tenga que incurrir
para la realizacion por si mismo de la actividad.

La entidad beneficiaria, podra subcontratar, en su caso, hasta el 100% de la actividad. No
podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de las acciones, no aporten
valor afiadido al contenido de estas.

NOVENA. - GASTOS SUBVENCIONABLES.

Se consideraran gastos subvencionables, a los efectos de este Convenio, los incluidos
en su Anexo Econdmico, siempre que respondan de manera indubitada a la naturaleza
de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y hayan sido
efectivamente realizados y pagados con anterioridad a la finalizacion del plazo de
justificacion. En ningun caso el coste de adquisicién de los gastos podra ser superior al
valor de mercado.

“Los gastos e ingresos que se presenten en el anexo econdmico, estaran debidamente
desglosados y se imputaran de acuerdo con su naturaleza econémica y, en el caso de los
gastos, ademas, de acuerdo con la finalidad que con ellos se pretende conseguir.

Los datos seran homogéneos y normalizados en cuanto a denominaciéon, nomenclatura y
significado de los distintos gastos e ingresos subvencionables, de conformidad con lo
establecido en la Orden EAH/1037/2010, de 13 de abril, por la que se aprueba el Plan
General de Contabilidad Publica, y demas normativa de desarrollo.
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Cuando el importe del gasto supere las cuantias establecidas en la legislaciéon de Contratos
de Sector Publico para el contrato menor, la entidad beneficiaria debera solicitar como
minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccién del
compromiso para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus
especiales caracteristicas de los gastos no exista en el mercado suficiente niumero de
entidades que lo realicen, suministren o presten, salvo que el gasto se hubiese realizado
con anterioridad a la subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o, en
su caso, en la solicitud de subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no
recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.

A efectos de lo previsto en el apartado anterior, la entidad beneficiaria sera responsable de
que en la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los
limites que se establezcan en este Convenio en cuanto a la naturaleza y cuantia de gastos
subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracién previsto en el
articulo 46 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones para permitir la adecuada
verificacién del cumplimiento de dichos limites.

En ningun caso podra concertarse por la entidad beneficiaria la ejecucion total o parcial de
las actividades subvencionadas con:
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a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de la
Ley 38/2003.

b) Personas que formen parte de los 6rganos de gobierno de las entidades o entidades
vinculadas con la entidad beneficiaria, tales como empresas asociadas, salvo que
la contratacion se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado. En
estas circunstancias la subcontratacion tendria la autorizacion expresa del Instituto
Provincial de Bienestar Social.

DECIMA. - RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL.

En concordancia con lo establecido en el Art. 33.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
citada, si de la ejecucién de las actuaciones derivadas del presente convenio se produjeran
lesiones en los bienes y derechos de los particulares, la responsabilidad patrimonial a que,
en su caso, dieren lugar sera de la entidad beneficiaria como entidad responsable de dicha
ejecucion.

El presente convenio queda excluido de la aplicaciéon de La Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico al amparo del articulo 6. No obstante, se aplicaran los
principios de esta ley para resolver las dudas que pudieran presentarse.

El Instituto Provincial de Bienestar Social, no tendra relacion juridico-laboral alguna con las
personas que contraten con la entidad beneficiaria para la ejecucion de los compromisos
que corresponda desarrollar en virtud de este Convenio de Colaboracioén, siendo ajena a
cuantas reclamaciones puedan derivarse de tales contratos.

UNDECIMA. - CRITERIOS DE GRADUACION DE LA JUSTIFICACION.

A este Convenio le son de aplicacion las normas recogidas por la Ordenanza Reguladora
de la Actividad Subvencionable, publicada con el Boletin Oficial de la Provincia nimero 29,
de 12 de febrero de 2020, en especial, los criterios de graduacion y potestad sancionadora
ante los posibles incumplimientos de las condiciones impuestas con motivo de la concesion
de esta subvencién nominativa.
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DUODECIMA. - CUESTIONES LITIGIOSAS EN LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DEL
CONVENIO.

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretacion y cumplimiento del
presente convenio seran de conocimiento y competencia del Orden Jurisdiccional
Contencioso Administrativo; si no han podido ser resueltas previamente a través del Jefe/a
de Servicio, Departamento, Unidad o a través de la Comisién de Seguimiento, si existiera,
recogida en la estipulacion tercera del presente Convenio.

DECIMOTERCERA. - VIGENCIA.

La vigencia del presente Convenio comprendera desde la fecha de su firma hasta la fecha
de finalizacion de las actuaciones objeto del presente Convenio; fecha que aparece en el
anexo del presente Convenio.

En cualquier momento, antes de la finalizacion del plazo previsto en el anexo, las partes
que suscriben el presente Convenio podran acordar unanimemente su prérroga, con la
limitacion recogida en el articulo 49 apartado h) parrafo segundo de la Ley 40/2015, de 1
de octubre.
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Seran causas de resolucion de este:

a) El mutuo acuerdo de las partes manifestado por escrito.
b) Incumplimiento de las obligaciones recogidas en el mismo.

En el supuesto de que concurra alguna de estas causas, pero existan actuaciones en curso
de ejecucion, las partes que suscriben el presente Convenio, a propuesta del Jefe/a del
Servicio, Departamento, Unidad, o a propuesta de la Comision de Seguimiento si ésta
existiera, podran acordar la continuacién y finalizacién de las actuaciones en curso,
estableciendo un plazo improrrogable para la finalizacion de las mismas; conforme al
articulo 52 apartado tercero de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

DECIMOCUARTA. - MEMORIA JUSTIFICATIVA.

Para dar cumplimiento al apartado primero del articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, se incluye en el expediente administrativo del presente convenio una Memoria
Justificativa como tramite preceptivo para la suscripcion de este Convenio.

DECIMOQUINTA. - IGUALDAD DE GENERO.

Las entidades firmantes se comprometen a respetar e incorporar en la ejecucion del
presente Convenio, procedimientos de igualdad efectiva de mujeres y hombres y de
promocién para la igualdad de género, en el &mbito de su actuacion.

DECIMOSEXTA. - APOYO A METAS DE ODS.
Las medidas que atiende el presente convenio apoyan principalmente:

Las metas 4.4 y 4.5 del ODS N ° 4 porque con este proyecto se abordan de manera
directa aspectos educativos y formativos mediante un enfoque holistico. Al ofrecer
esta atencion adaptada, se garantiza el acceso igualitario a la formaciéon para un
colectivo vulnerable, promoviendo el desarrollo de competencias técnicas y
profesionales que eliminen las barreras del entorno judicial y penitenciario.
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Las metas 8.5 y 8.8 del ODS N ° 8 porque con este proyecto se incluye la insercion
laboral y la preparacion formativa como pilares fundamentales de la intervencién. De
este modo, se fomenta el empleo pleno y productivo para las personas con
discapacidad intelectual, protegiendo sus derechos laborales y favoreciendo un
entorno de trabajo seguro e inclusivo tras su proceso judicial o cumplimiento de
penas.

Tiene sinergias con las metas 10.2'y 10.3 del ODS n ° 10 porque la iniciativa responde
explicitamente a la necesidad de garantizar la igualdad de oportunidades, el acceso
efectivo a los recursos y la proteccion de los derechos de las personas con
discapacidad intelectual. El proyecto reduce las desigualdades del sistema al ofrecer
una intervencién ajustada y personalizada en el ambito penitenciario y judicial,
eliminando barreras de discriminacion y optimizando la atencion de este colectivo.

Su realizacién considera la meta 16.7 del ODS n ° 16 porque el proyecto aboga por la
toma de decisiones inclusivas, participativas y representativas que responden a las
necesidades de las personas en situacion de vulnerabilidad. Asimismo, considera a
la meta 17.17 del ODS 17, al buscar conseguir con el convenio de colaboracién una

Sede Social: C/. Buen Pastor, 12 - 14003 Cérdoba www.ipbscordoba.es info@ipbscordoba.es Teléf.: 902 075 365

/" Codigo seguro de verificacion (CSV): ARONTE RNV ONUOOCE OO YOO N \ /
047B 1C8D EC33 751C 4284 047B1CBDEC33751C4284 Num. Resolucion:
Este documento es una copia en papel de un documento electrénico. El original podra verificarse en 2026/00001455
http://www.ipbscordoba.es

Firmado por Secretaria LUQUE FERNANDEZ CARMEN el 29-06-2026 Insertado el:
Firmado por Sra. Presidenta - IPBS AGUILERA GALINDO IRENE ARACELI el 29-06-2026 29-06-2026



mailto:info@ipbscordoba.es-

pie_fimna_corto_dipu_01

M,
i i0 nstituto Provincial de ‘ : Gerencia Provingial
Diputacion [ yoctsay o et

Diputacién de Cérdoba AGENDA 14003 Cordoba

2030

alianza publico-privada que facilitara el intercambio de experiencias y optimizacién
de recursos.

En una visibilidad que la Diputacion a través del Instituto Provincial de Bienestar Social de
Cordoba quiere aportar a todas sus actuaciones desde que en 2018 aprueba su
participacion en la implementacion de la agenda 2030 y en coherencia con “Participamos
Dipucordoba 2030”, cuya expresion gréfica es la siguiente:

ovietvopincival | @) OBJETIVEISSTHNRIE | oW

EDUCACION TRABAJO DECENTE

DECALIDAD YCRECINIENTO . . . L. = =
I!ﬂ " ECONOHICO Sinergias Consideracion [/ ‘ﬁ
' /\/ REDUCCIONDELAS a
‘ I ' 10 DESIGUALDADES 16 Eﬁs#ﬁ:‘ﬁ)‘ﬁs 17 T

SOLIDAS LOS OBJETIVOS A G E N DA

L8 | 2030

@

Metas: 10.2y 10.3
Meta: 4.4,4.5,8.5y 8.8 y Metas: 16.7 y 17.17

DECIMOSEPTIMA. - MODIFICACION DEL CONVENIO.

Las modificaciones de la concesién de la subvencién se ajustaran a lo establecido en las
bases de ejecucion y en las ordenanzas reguladoras de la actividad subvencional de la
Diputacion de Cordoba.
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Y en prueba de conformidad, firman los intervinientes, en el lugar y fecha indicados “en el
encabezamiento”.

LA PRESIDENTA DEL INSTITUTO EL REPRESENTANTE DE LA
PROVINCIAL DE BIENESTAR SOCIAL FUNDACION PRODE
DE CORDOBA
DNA. IRENE ARACELI AGUILERA D.BLAS GARCIA RUIZ
GALINDO
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DILIGENCIA: Hacer constar que el presente
Convenio se firma por medios electrénicos
bajo mi supervision, en el lugar y fecha
indicados.

Carmen Luque Fernandez
SECRETARIA DEL IPBS
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ANEXO ECONOMICO
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

GASTOS CORRIENTES (GC)

GASTOS DE PERSONAL (1): IMPORTE
Retribuciones (ndminas) 32.53941 €
Gastos de Seguridad Social a cargo de la entidad. 10.461,42 €

*En el caso de contrato de trabajo derivado de una relacidon contractual, las percepciones salariales y no
salariales deben ir sefialadas y diferenciadas en la némina del trabajador. Siempre que se trate de personal propio
de la Entidad, las Dietas y Gastos de viaje se imputaran al grupo de gasto “Gastos de personal”

GASTOS ESPECIFICOS DE LA ACTIVIDAD/ PROYECTO (2): IMPORTE

Material de oficina, y material didactico 200,00 €

Transporte de mercancias, mensajeria, paqueteria...

Publicidad y propaganda: carteles, folletos, etc.

Trabajos realizados por otras empresas: contratacion de una empresa para la prestacion
de un servicio (limpieza, seguridad, etc.). Detallar el tipo de servicio que se contrata
(detallar):

Colaboraciones puntuales de profesionales.

Gastos federativos

Gastos por arbitrajes.

Registro de Entidades de Servicios Sociales n® 1831 CLF P6400002 |

Premios, subsidios, becas, en metalico y en especie

Gastos indemnizatorios para personal voluntario (sujeto a Ley 45/2015, del Voluntariado).

Gastos de los destinatarios del proyecto: Gastos de transporte, alojamiento, manutencion,
seguros de accidentes, alimentos, catering, farmacia, etc.(detallar)

Gastos Sanitarios: Productos farmacéuticos, material sanitario, servicios de asistencia
sanitaria

Gastos de manutencion/avituallamiento: adquisicion de Productos alimenticios o
contratacion de empresa de servicio de alimentacion.

Gasto en material y equipamiento
- Material didéctico 150,00 €

= MaAteria FUNGIDIE ..ottt st e 150,00 €

Otros gastos: Seguros de accidentes, Gastos por mantenimiento de animales, especifico
para deportes en los que sean indispensables y participen en competiciones oficiales, etc.

Auditoria de cuentas y Control de calidad de los proyectos.

Gastos por inscripcion de deportistas en pruebas deportivas
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Gastos en alquiler de instalaciones

GASTOS INDIRECTOS PARA IMPUTAR AL PROYECTO (3):

IMPORTE

1. Gastos de mantenimiento de la infraestructura fisica del edificio o gastos de
mantenimiento del local

a. Gastos de arrendamiento de bienes muebles e inmuebles.

b. Gastos de reparacion, conservacion y adaptacion de viviendas.

c. Gastos en comunicaciones (telefonia, mensajeria, mantenimiento de la
pagina web...) y Suministros (agua, gas, electricidad...).

d. Seguro de responsabilidad civil de la entidad.

e. Reparaciones simples y conservacion.

2. Gastos de gestidon y administracion

a. Contratos de administradores de los proyectos.

b. Contratos auditorias externas sobre la gestién.

c. Contratos control de calidad.

3. Gastos de tipo econdmico-juridico:

a.

Gastos financieros, de asesoria juridica o financiera, notariales y registrales,
periciales de garantias bancarias o de otras instituciones financieras.

b.

Gastos de apertura de una o varias cuentas separadas.

(oN

Arrendamiento financiero.

d.

Ejercicio de la opcion de compra.

Registro de Entidades de Servicios Sociales n® 1831 CLF P6400002 |

e.

Seguros e intereses de costes de refinanciacion

GASTOS DE SUBCONTRATACION EN OPERACIONES CORRIENTES (4)

IMPORTE

Gastos derivados de la contratacion de una empresa para que realice el proyecto o actividad
total o parcialmente.

TOTAL, GASTOS

43.500,83 €

(1): Gastos por contratacién de personas directamente desde la entidad mediante némina.
(2): Gastos especificos de servicios y/o suministros derivados de la realizacién del proyecto.
(3): Gastos indirectos.

(4): Gastos derivados de la contratacién de una empresa para que realice el proyecto o actividad total o

parcialmente.
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GASTOS DE INVERSION (GI)

IMPORTE

ADQUISICION DE INMUEBLES:

Terrenos y edificaciones destinados a la realizacion de la actividad
subvencionada

OBRAS:

Se trata de gastos realizados sobre la estructura del edificio que mejoran
la construccion aumentando su vida util, su capacidad constructiva o
aumentando la eficiencia de la construccion y no de simples reparaciones
0 pequefas obras de conservacion” imputables a gasto corriente.

1. Otro material.
Ampliaciéon, mejora, modernizacién, adaptaciéon, adecuacién o
refuerzo de un bien inmueble ya existente.

2. Obras de gran reparacion.
Para enmendar un menoscabo o deterioro producido en un bien
inmueble por causas fortuitas o accidentales cuando afecten
fundamentalmente a la estructura resistente.

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO O BIENES MUEBLES O INMOVILIZADO MATERIAL
Exceptuando la adquisicion de terrenos y edificios, Incluyen aquellos
gastos producidos por la adquisicion de elementos de inmovilizado, de
caracter mueble e inventariable:

1. Magquinaria.

2. Instalaciones.
3. Utillaje.
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4. Elementos de transporte.

Gastos indemnizatorios para personal voluntario (sujeto a Ley 45/2015, del
Voluntariado).

5. Mobiliario

6. Equipos informaticos y ofimaticos.

7. Equipos audiovisuales.

8. Otro inmovilizado material susceptible de ser inventariable.
GASTOS DE SUBCONTRATACION EN OPERACIONES DE INVERSION.

Gastos derivados de la contratacion de una empresa para que realice el
proyecto o actividad total o parcialmente.

TOTAL, GASTOS
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* Cumplimentar solo aquellos apartados que procedan para el proyecto presentado
INGRESOS
Contribucion de la entidad solicitante
Cuotas socios, ingresos generados por la entidad 3.500,83 €

Aportaciones participantes

Contribucion de otras Entidades (indicar cuales)
Entidades Publicas

Entidades Privadas

Contribucién que se solicita al IPBS 40.000,00 €
Porcentaje solicitado al IPBS (%) 91,95 %
TOTAL, INGRESOS 43.500,83 €

Plazo de ejecucion:

Calendarizacion de las actividades del proyecto:

Las actividades se desarrollaran entre el 20 de mayo 2026 y el 19 de mayo 2027.
Constan de las siguientes fases:

1.Fase de preparacion

Planificacion y diagnosis:

a. Seleccion y formacién de los/as profesionales responsables del despliegue del
proyecto.

b. Preparacion de instalaciones y recursos materiales y tecnoldgicos para el
despliegue del proyecto.

c. Planificacion de las diferentes intervenciones.

d. Informacioén y difusién del proyecto.

e. Identificacion de agentes clave: empleadores y beneficiarios. Firma de convenios
de colaboracién.

2. Fase de Despliegue:

a. Identificacion y evaluaciéon de personas con discapacidad intelectual, mediante
procesos de deteccion y valoracion individualizada que permitan determinar
necesidades de apoyo, nivel de comprensién, habilidades adaptativas y posibles
situaciones de vulnerabilidad.

b. Entrevistas individualizadas con las personas beneficiarias, orientadas a informar
sobre el proyecto, formalizar su participaciéon y profundizar en la valoracién inicial
realizada.

c. Acciones de orientacion y acompanamiento individualizado, dirigidas a facilitar la
comprension del entorno penitenciario y judicial, el conocimiento de derechos y
recursos, asi como el desarrollo de habilidades personales y sociales.

d. Intervenciones de apoyo en el proceso penitenciario y de reinsercion, incluyendo
acompanamiento en la toma de decisiones, apoyo en la gestion de situaciones
cotidianas y preparacion para la vida en libertad.
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e. Apoyo en los procesos de transicion a la vida en comunidad, favoreciendo la
adaptacion al medio abierto, el acceso a recursos y la continuidad de apoyos tras la
salida del centro penitenciario.

f. Acciones formativas adaptadas, centradas en el desarrollo de habilidades basicas,
comprension de normas, resolucion de conflictos y mejora de la autonomia personal,
ajustadas a las necesidades cognitivas de las personas participantes.

g. Coordinacién y trabajo en red con profesionales del ambito penitenciario y social,
facilitando el seguimiento de los casos y la adecuacién de las intervenciones a las
necesidades detectadas.

h. Acciones de sensibilizaciéon y formacioén dirigidas a profesionales (funcionariado
de prisiones, operadores juridicos, fuerzas y cuerpos de seguridad, entidades
sociales, entre otros), orientadas a mejorar la deteccion de la discapacidad
intelectual, la adaptacién de la intervencién y el respeto a los derechos de este
colectivo.

3. Fase de Seguimiento y evaluacién:

a. Evaluacion y seguimiento de apoyos facilitados e intervenciones realizadas.

b. Elaboracién de planes de intervencidn individualizados.

c. Dotar de herramientas necesarias y asesorar a personas con discapacidad
intelectual y familiares.

d. Acciones de seguimiento de casos tras la insercion laboral.

e. Encuestas de satisfaccion

Temporalidad del proyecto:

La temporalidad del proyecto sera desde el dia 20 de mayo de 2026 hasta el dia 19
de mayo de 2027.

Plazo de justificacion: El que proceda conforme la Estipulaciéon Sexta del Convenio.
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DDA i en nombre y
representacion de ...........coooiiiiiiiiii con CIF ..oviiiiiiien, solicita
tenga por presentada la siguiente CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA relativa a
Subvencién percibida en el expediente..................... , relativo  a la
(070101 o Tor=] (o] 1T F PP
A. Relacion clasificada de los gastos de la actividad:
CONCEPTO PRESUPUESTO:
Identificacion
del acreedor N d F%cha F%cha
2 de e e .
Nompre Factura Concepto Factura Emisién| Pago Presupuestado| Ejecutado
CIF | /Razon Factura| Factura
Social
“
3
g
TOTAL...

CONCEPTO PRESUPUESTO:

g Identificacion
i del acreedor Fecha | Fecha
& N.° de| de de [Importe .
Nompre EACA Concepto Factura Emisién| Pago |Factura Presupuestado| Ejecutado
CIF |/Razén Factura| Factura
Social
TOTAL...
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CONCEPTO PRESUPUESTO:
Identificacion
del acreedor Fecha | Fecha
N.° de de de .
Nompre Factura Concepto Factura Emision| Pago Presupuestado| Ejecutado
CIF |/Razon Factura| Factura
Social
TOTAL...

TOTAL, DE GASTOS PRESUPUESTADOS |TOTAL, DE GASTOS EJECUTADOS

B. Detalle de ingresos o subvenciones que han financiado la actividad
subvencionada:

Identificacion de la procedencia de Ial Importe
Subvencidn/ingreso

Registro de Entidades de Servicios Sociales n® 1831 CLE P6400002 1

Subvencion del IPBS

TOTAL...

El abajo firmante declara bajo su responsabilidad que los datos incluidos son ciertos, y en todo caso manifiesta
su disposicion a que la Diputacion Provincial de Cérdoba compruebe cualquiera de los justificantes relacionados, con el fin
propio de obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacién de la subvencion, a cuyo fin le podra ser requerida la
remision de los justificantes originales.
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MODELO CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA PARA PROYECTOS CON GASTOS EXCLUSIVAMENTE DERIVADOS
DE CONTRATACION DE PERSONAL
D/DRA. et sttt et s s b st ee en nombre y representacion de
................................................ conCIF...........c........... sOlicita tenga por presentada la siguiente CUENTA JUSTIFICATIVA
SIMPLIFICADA  relativa a Subvencidn percibida en el expediente......cu... , relativo a la
(6] g\ eTor- | (o] o T- S0P SRRSO
A. Relacion clasificada de los gastos de la actividad:
PRESUPUESTO:
Identificador del Concepto Mes | Fecha | Importe | Presupuestado | Ejecutado
acreedor (Némina o de
CIF Nombre Sesgur-ldlad Pago
trabajador ocial)
§
w
3
]
*
3
K
3
% TOTAL...
3
i B. Detalle de ingresos o subvenciones que han financiado la actividad subvencionada:
§ Identificacion de la procedencia de la Subvencién/Ingreso Importe
2
i Subvencién del IPBS de Cérdoba
=
Aportado por la Entidad
Otros
TOTAL...
El abajo firmante declara bajo su responsabilidad que los datos incluidos son ciertos, y en todo caso
manifiesta su disposicion a que la Diputacion Provincial de Cérdoba compruebe cualquiera de los
justificantes relacionados, con el fin propio de obtener evidencia razonable sobre la adecuada
aplicaciéon de la subvencién, a cuyo fin le podra ser requerida la remision de los justificantes
originales.
BN ,a...... o [T de 20
La/el interesado/a o Representante Legal
FAO.: o
ILMA. SRA. PRESIDENTA DEL INSTITUTO PROVINCIAL DE BIENESTAR SOCIAL
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LA PRESIDENTA DEL INSTITUTO EL REPRESENTANTE DE LA
PROVINCIAL DE BIENESTAR SOCIAL FUNDACION PRODE

DE CORDOBA

D.BLAS GARCIA RUIZ

DNA. IRENE ARACELI AGUILERA
GALINDO

DILIGENCIA: Hacer constar que el presente
Convenio se firma por medios electrénicos bajo
mi supervision, en el lugar y fecha indicados.

Carmen Luque Fernandez
SECRETARIA DEL IPBS
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1. INTRODUCCION

Desde sus inicios en 1984 en la comarca de Los Pedroches, Fundacién PRODE ha
representado un referente en la atencidn a personas con discapacidad, contribuyendo activamente
a la superacion de la estigmatizacion y a la promocion de su inclusion social. Su origen se
encuentra en la iniciativa de un grupo de familias que, frente a la invisibilidad y la discriminacion,
impulsaron la creacion de la “Asociacion para la Promocién del Deficiente”, sentando asi las bases
de la actual entidad.

Alo largo de més de cuatro décadas de trayectoria, Fundacion PRODE ha consolidado un
modelo de intervencién basado en la resiliencia, la innovacion y el firme compromiso con los
derechos de las personas con discapacidad. Este recorrido ha estado marcado por un importante
desarrollo en infraestructuras, la progresiva profesionalizacion de los servicios y la incorporacion
de un equipo humano altamente cualificado. Todo ello bajo los principios de normalizacion,
inclusion, dignidad y justicia social, que han guiado de manera constante su actuacion.

Posteriormente, en 2004, se constituye formalmente Fundacion PRODE, marcando un hito
clave en el impulso de iniciativas orientadas al empleo, la autonomia personal y la inclusién
sociolaboral. Desde entonces, la entidad ha evolucionado de forma continua para dar respuesta a
las necesidades emergentes de las personas con discapacidad y/o en situacion de dependencia,
situandolas en el centro de su intervencion.

En esta linea de mejora continua, la entidad ha desarrollado distintos procesos de
planificacién estratégica, orientados a reforzar su propdsito, vision y valores, adaptandolos a los
retos sociales actuales. Su propésito —‘acompafiar a cada persona en el desarrollo de una vida
con sentido, basada en la busqueda de la felicidad’— y su visién como organizacion generadora
de confianza, satisfaccion e impacto positivo en su entorno, constituyen el eje vertebrador de todas
sus actuaciones.

En la actualidad, Fundacién PRODE continta reafirmando su compromiso con el tercer
sector de accién social, desarrollando proyectos innovadores que favorecen la inclusion, la
igualdad de oportunidades y la mejora de la calidad de vida de las personas con discapacidad y
de otros colectivos en situacion de vulnerabilidad.

En este contexto, el presente proyecto de insercidn social dirigido a personas con
discapacidad intelectual en el ambito penitenciario se configura como una extension coherente de
la trayectoria y mision de la entidad. En un entorno especialmente complejo como el sistema
penitenciario, se plantea una intervencion integral y personalizada orientada a promover la
inclusién social y, en la medida de lo posible, la futura insercion sociolaboral de las personas
participantes, garantizando el respeto a su dignidad, el desarrollo de sus capacidades y el acceso
a oportunidades reales de participacion social, incluso en circunstancias de especial
vulnerabilidad.
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2. JUSTIFICACION O FUNDAMENTACION DEL PROYECTO
1. Contexto

En Espafia, la Encuesta de Discapacidad, Autonomia personal y Situaciones de
Dependencia (EDAD 2020) refleja que muchas personas con discapacidad perciben situaciones
de discriminacion en el ejercicio de sus derechos. En concreto, miles de personas sefialan haber
sufrido discriminacion alguna vez, muchas veces o de forma constante, especialmente en ambitos
como la negacion de su capacidad juridica y la falta de adaptacion de los procedimientos judiciales,
aspectos que estan estrechamente relacionados y que afectan directamente a las personas con
discapacidad intelectual.

En el ambito penitenciario, estas dificultades se intesifican. EI Centro Penitenciario de
Cordoba cuenta con aproximadamente 1250-1300 personas internas. Se estima que entre un 4%
y un 7% presentan discapacidad intelectual, lo que supone entre 50-90 personas, a las que se
suman otras con dificultades cognitivas no diagnosticadas. Asimismo, alrededor de un 4%
presenta trastorno mental grave, coexistiendo en muchos casos problematicas de salud mental y
adicciones.

El mddulo 11, destinado a personas con enfermedad mental y/o discapacidad concentra
aproximadamente entre un 5% y un 7% del total de internos, agrupando a los perfiles con mayores
necesidades de apoyo.

La deteccion de la discapacidad intelectual en prision resulta especialmente compleja. Tal
como sefialan estudios promovidos por Plena Inclusion, existen importantes barreras como la falta
de herramientas especificas de evaluacion, la escasez de recursos especializados y la presencia
de trastornos mentales y adicciones que pueden enmascarar la discapacidad intelectual. A ello,
se suma que, en el entorno penitenciario, el funcionamiento adaptativo de la persona se ve
alterado, lo que dificulta su correcta identificacion.

Como consecuencia, muchas personas con discapacidad intelectual no son reconocidas
como tales, lo que limita su acceso a apoyos adecuados, dificulta su participacién en los
procedimientos judiciales y penitenciarios y aumenta su situacion de vulnerabilidad dentro del
centro.

2. Politicas Desarrolladas en Torno al Proyecto

En respuesta a esta realidad, en Espafia se han desarrollado distintas politicas y
programas dirigidos a garantizar los derechos de las personas con discapacidad, especialmente
en el dmbito penitenciario. A nivel normativo, destacan la Convencién sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad, la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y la
Estrategia Espafiola sobre Discapacidad 2022-2030, que promueven la igualdad, la accesibilidad
universal y el apoyo en la toma de decisiones.
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En el ambito penitenciario, aunque existen programas institucionales como el Programa
de Atencion Integral a Personas con Enfermedad Mental (PAIEM), este se dirige especificamente
a personas con trastorno mental grave y no contempla de forma especifica la intervencion con
personas con discapacidad intelectual.

La atencidén a las personas con discapacidad intelectual en prision se desarrolla
principalmente a través de programas de intervencion impulsados por entidades sociales, como
Plena Inclusion o Fundacion Prode, centrados en la deteccion, el acompafiamiento, la adaptacion
de laintervencion y el apoyo a la reinsercion social. Estas iniciativas permiten ofrecer una atencion
més ajustada a las necesidades cognitivas y de comprension de este colectivo.

En el caso concreto del Centro Penitenciario de Cordoba, este tipo de intervencion se esta
desarrollando de forma especifica desde el afio 2024 a través de la Fundacién Prode, con la
financiacion de la Diputacion de Coérdoba, permitiendo reforzar la atencion especializada a
personas con discapacidad intelectual dentro del centro.

Pese a estos avances, los estudios muestran que continuan existiendo barreras en el
acceso a la justicia y en la adaptacion del entorno penitenciario, lo que hace necesario seguir
fortaleciendo los apoyos y la intervencion con este colectivo.

3. Necesidad de ejecutar el proyecto

Las personas con discapacidad intelectual en el &mbito penitenciario presentan mayores
niveles de vulnerabilidad, desproteccion y exclusion social, derivados no solo de su situacion
penal, sino también de barreras estructurales presentes en el sistema. Diversos estudios sefialan
que una parte significativa de este colectivo presenta bajos niveles educativos, limitadas
habilidades sociales y trayectorias previas de exclusion, factores que incrementan el riesgo de
reincidencia y dificultan los procesos de reinsercion social.

Asimismo, se ha constatado que muchas de estas personas presentan dificultades en la
comprension de normas, en la interpretacion de situaciones sociales y en la toma de decisiones,
lo que puede derivar en sanciones disciplinarias, conflictos interpersonales o limitaciones en el
acceso a programas de tratamiento en condiciones de igualdad.

Otra de las principales barreras identificadas es la falta de accesibilidad cognitiva en el
entorno penitenciario. La informacion relevante —normativa, derechos, procedimientos o
actividades— no siempre se presenta de forma adaptada, lo que dificulta la participacion activa en
su propio proceso penitenciario. A ello se suma la insuficiencia de apoyos individualizados,
limitando su acceso efectivo a recursos formativos, laborales y terapéuticos.

En el ambito judicial y penitenciario, distintos informes destacan ademas la elevada
tendencia a la aquiescencia y a la deseabilidad social de las personas con discapacidad intelectual,
lo que puede afectar a la fiabilidad de sus declaraciones y condicionar negativamente su adecuada
defensa. A ello se afiade, en ocasiones, la falta de formacion especifica de los profesionales en
discapacidad intelectual, dificultando la deteccion de necesidades de apoyo y la implementacion
de ajustes adecuados.

Por otro lado, el propio entorno penitenciario puede intensificar las situaciones de
vulnerabilidad, existiendo un mayor riesgo de victimizacion, abuso o aislamiento social, asi como
dificultades para establecer redes de apoyo dentro del centro. Esta situacién se agrava
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especialmente cuando no se dispone de una intervencion especializada que tenga en cuenta sus
necesidades especificas.

En este contexto, se pone de manifiesto la necesidad de reforzar intervenciones
especificas que garanticen la igualdad de oportunidades, el acceso efectivo a los recursos y la
proteccion de los derechos de las personas con discapacidad intelectual en prision. La experiencia
acumulada por Fundacién PRODE evidencia que el acompafiamiento especializado, la adaptacion
de contenidos, la intervencion grupal e individual y la coordinacion con los equipos penitenciarios
son elementos clave para mejorar la calidad de vida y favorecer procesos reales de inclusion social
y reinsercion.

El presente proyecto se encuentra actualmente en su tercer afio de desarrollo, lo que
evidencia tanto la pertinencia de la intervencién como la consolidacién de un modelo de trabajo
eficaz dentro del entorno penitenciario. Su continuidad responde a la existencia de una necesidad
estructural no cubierta y a los resultados positivos obtenidos en las ediciones anteriores, en
términos de participacion, adaptacion al medio y mejora de competencias personales y sociales
de las personas beneficiarias.

En este sentido, se cuenta con el respaldo explicito de la institucion penitenciaria, tal y
como se recoge en el certificado de colaboracion emitido por la Subdireccién de Tratamiento del
Centro Penitenciario de Cordoba, en el que se acredita que el programa desarrollado por
Fundacion PRODE resulta de interés al contribuir a los fines reeducativos y resocializadores del
sistema, responder a necesidades detectadas en el centro y fomentar la cooperaciéon con
entidades sociales. Asimismo, se constata la viabilidad de su implementacién y se sefiala
expresamente el interés en la continuidad del mismo. (Se adjunta a la memoria certificado de
apoyo)

Por tanto, la ejecucion de este proyecto no solo responde a una necesidad real y
contrastada, sino que se fundamenta en una experiencia previa consolidada y avalada
institucionalmente, orientada a reducir barreras, mejorar la atencion y promover una intervencion
ajustada a las caracteristicas de las personas con discapacidad intelectual en el ambito
penitenciario.

3. DESCRIPCION DEL CONTENIDO DEL PROYECTO

El proyecto incluye una serie de actividades y programas disefiados para apoyar a personas con
discapacidad intelectual en diferentes fases de su proceso judicial y de cumplimiento de penas.
Se abordaran tanto aspectos educativos y formativos como terapéuticos y de insercion laboral,
asegurando un enfoque holistico que considere las necesidades individuales de cada persona.

4. OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS
Objetivo General:

o Acompafiar a cada persona en el desarrollo de una vida con sentido, basada en la
busqueda de la felicidad.
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Objetivos Especificos:
o Reducir las barreras de accesibilidad cognitiva y social en el entorno penitenciario.

e Mejorar la identificacion y el apoyo a personas con discapacidad intelectual en el Centro
Penitenciario de Cérdoba.

« Disefiar, buscar y apoyar salidas con funcion terapéutica y programada.

« Promocion de la reinsercidn sociolaboral de las personas con discapacidad intelectual.

« Difundir y sensibilizar a operadores juridicos y equipos penitenciarios.

« Apoyo a personas en procesos judiciales para cumplir penas y medidas alternativas.
5. AMBITO TERRITORIAL

El ambito de actuacion del proyecto se sitia en el municipio de Coérdoba capital. La actividad
principal se desarrollara en el Centro Penitenciario de Cérdoba, ubicado en Alcolea, incluyendo el
trabajo en el Centro de Insercidén Social “Carlos Garcia Valdés”, que constituye un médulo
dependiente del propio Centro Penitenciario, situado en el Poligono de Las Quemadas.

La atencion directa a las personas beneficiarias se llevara a cabo en ambos espacios. Por su parte,
la intervencion en medio abierto con personas beneficiarias externas se desarrollara en la sede de
Fundacion Prode, situada en la Avenida del Aeropuerto.

6. POBLACION DESTINATARIA DIRECTA

Con respecto al perfil de las personas destinatarias: Esta iniciativa se dirige al colectivo de
personas con discapacidad =33%, a su vez, que se encuentren en alguna de las siguientes
situaciones:

o Cumplen condena en cualquier régimen penitenciario (primer, segundo o tercer
grado), asi como, aquellas en situacién de prision preventiva.
o Cumplen pena o medida en un establecimiento penitenciario.
o Personas que han accedido a la libertad (condicional, vigilada o definitiva) y se
encuentran en proceso de reinsercion social.
Beneficiarios directos en centro penitenciario: 40 (34 hombres y 6 mujeres).
Beneficiarios directos en procedimiento judicial o libertad: 10 (8 hombres y 2 mujeres).
Beneficiarios indirectos:
Personas relacionadas con el &mbito juridico y social (jueces, funcionarios publicos como policias
o funcionarios de prisiones, colegio de abogados, fiscalia, entidades sociolaborales).
Sefialar que dentro de esta poblacion beneficiaria del proyecto se tendra especial cuidado en
proporcionar igualdad de oportunidades a hombres y mujeres
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7. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES

La iniciativa de insercion tendra una duracion anual con fecha de inicio el 20 de mayo de 2026 y
fecha de cierre el 19 de mayo de 2027, aunque se contempla una accion de seguimiento posterior
a ésta para conocer la situacion sociolaboral de las personas participantes:

1.Fase de preparacion
Planificacion y diagnosis:
a. Seleccion y formacion de los/as profesionales responsables del despliegue del proyecto.

b. Preparacién de instalaciones y recursos materiales y tecnoldgicos para el despliegue del
proyecto.

c. Planificacién de las diferentes intervenciones.
d. Informacién y difusion del proyecto.

e. |dentificacion de agentes clave: empleadores y beneficiarios. Firma de convenios de
colaboracion.

2. Fase de Despliegue:

a. ldentificacion y evaluacion de personas con discapacidad intelectual, mediante procesos de
deteccion y valoracion individualizada que permitan determinar necesidades de apoyo, nivel de
comprension, habilidades adaptativas y posibles situaciones de vulnerabilidad.

b. Entrevistas individualizadas con las personas beneficiarias, orientadas a informar sobre el
proyecto, formalizar su participacion y profundizar en la valoracion inicial realizada.

c.Acciones de orientacion y acompafiamiento individualizado, dirigidas a facilitar la comprension
del entorno penitenciario y judicial, el conocimiento de derechos y recursos, asi como el
desarrollo de habilidades personales y sociales.

d. Intervenciones de apoyo en el proceso penitenciario y de reinsercion, incluyendo
acompafiamiento en la toma de decisiones, apoyo en la gestién de situaciones cotidianas y
preparacion para la vida en libertad.

e. Apoyo en los procesos de transicion a la vida en comunidad, favoreciendo la adaptacion al
medio abierto, el acceso a recursos y la continuidad de apoyos tras la salida del centro
penitenciario.

f. Acciones formativas adaptadas, centradas en el desarrollo de habilidades basicas,
comprensién de normas, resolucion de conflictos y mejora de la autonomia personal, ajustadas
a las necesidades cognitivas de las personas participantes.

g. Coordinacion y trabajo en red con profesionales del ambito penitenciario y social, facilitando
el seguimiento de los casos y la adecuacidn de las intervenciones a las necesidades detectadas.

h. Acciones de sensibilizacion y formacion dirigidas a profesionales (funcionariado de prisiones,
operadores juridicos, fuerzas y cuerpos de seguridad, entidades sociales, entre otros), orientadas
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amejorar la deteccion de la discapacidad intelectual, la adaptacion de la intervencion y el respeto
a los derechos de este colectivo.

3. Fase de Seguimiento y evaluacion:
a. Evaluacion y seguimiento de apoyos facilitados e intervenciones realizadas.
b. Elaboracion de planes de intervencion individualizados.

c. Dotar de herramientas necesarias y asesorar a personas con discapacidad intelectual y
familiares.

d. Acciones de seguimiento de casos tras la insercion laboral.

e. Encuestas de satisfaccion.
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8. TEMPORALIDAD O PERIODO DE EJECUCION
Fecha inicio:20 mayo 2026 Fecha fin: 19 mayo 2027
z |zlz|z|lz|z|s|z|12|5|58]|5
FASES ACCIONES 2 18|88 |G| |8 (8[|
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SELECCION Y FORMACION DE
PROFESIONALES

PLANIFICACION Y PREPARACION DE
RECURSOS NECESARIOS PARA LA
PUESTA EN MARCHA DEL
PROYECTO.

PLANIFICACION Y DISENO DE
INTERVENCIONES

INFORMACION Y DIFUSION DEL
PROYECTO

IDENTIFICACION Y CONTACTO CON
| AGENTES CLAVE: AGENCIAS DE
EMPLEO Y PERSONAS
BENEFICIARIAS.

ENTREVISTAS INDIVIDUALIZADAS A
PERSONAS BENEFICIARIAS.

Il IDENTIFICACION Y EVALUACION.

Il ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO

APOYO EN PROCESO
PENITENCIARIO

Il TRANSICION A VIDA EN COMUNIDAD

ACCIONES FORMATIVAS
ADAPTADAS

Il COORDINACION PROFESIONAL

SENSIBILIZACION A
PROFESIONALES

EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE
1l APOYOS FACILITADOS E
INTERVENCIONES REALIZADAS

ACCIONES DE SEGUIMIENTO DE
CASOS TRAS LA INSERCION

1l ENCUESTAS DE SATISFACCION
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9. VIABILIDAD DEL PROYECTO, METODOLOGIA O PROCESO DE EJECUCION INDICANDO,
EN SU CASO, Si REUNE LA CONDICION O NO INNOVADOR/A. ORGANIZACION INTERNA,
RECURSOS HUMANOS NECESARIOS, TRABAJO EN RED CON OTROS SERVICIOS Y/O
ENTIDADES PRIVADAS Y COORDINACION EXTERNA.

9.1 Viabilidad

La viabilidad del proyecto se asegurara mediante la participacion de diferentes areas y
departamentos de Fundacion PRODE que intervendran de manera transversal en cada fase del
proyecto bajo la direccion del Area de Inclusion Social que es la responsable de llevar a cabo el
presente. El departamento de Marketing se encargara de la maquetacion y publicacion de las
acciones de publicidad y difusién. El departamento de Capital Humano proporcionara los datos de
contacto de los posibles participantes del proyecto. EI departamento de Compras gestionara la
adquisicién del material necesario. El departamento Econdmico apoyara en la justificacion
econdmica de la iniciativa y el departamento de Desarrollo, junto con la persona responsable del
proyecto, llevara el seguimiento y justificacion del mismo.

Esta colaboracion transversal, junto con el trabajo en red con entidades solidarias como la
Asociacion de Familiares y Amigos de Drogodependientes Ariadna (Ariadna ONG);

la Unidad Orienta de CIC BATA-Junta de Andalucia; Asociacion de allegados y personas con
enfermedad mental de Cérdoba (ASAENEC); Asociacion Semillas de Futuro;
Fundacién Publica Andaluza para la Integracion Social de Personas con Enfermedad
Mental (FAISEM), entre otras entidades sociales garantizard que todos los aspectos del
proyecto sean gestionados de manera eficiente y coordinada, maximizando asi las posibilidades
de éxito y sostenibilidad a largo plazo.

9.2 Metodologia

La metodologia para la implementacion de las diferentes actividades se basard en la
personalizacién de las acciones, asegurando asi una efectividad adecuada. El proyecto se
estructurara alrededor de procesos de acompafiamiento individualizados, con el objetivo de
atender y responder a las necesidades especificas de apoyo y aprendizaje de cada persona.
Acciones como la orientacion, la provisidn de apoyos y la formacién serén prioritarias para el
desarrollo y optimizacién de competencias laborales, habilidades sociales, comunicacion y
autorrealizacion. Los seguimientos individualizados facilitaran una integracion sociolaboral efectiva
y sostenible.

Ademas, se realizara un seguimiento continuo tras la puesta en libertad definitiva para evaluar la
situacion y estabilidad sociolaboral de cada participante. Esta medida permitira obtener una vision
clara del impacto del proyecto y su efectividad a largo plazo.

El trabajo en red con ofras entidades solidarias sera un componente fundamental para la
implementacion exitosa del proyecto. El proyecto contara con la colaboracion estrecha de distintas
entidades del mbito social y sociosanitario, entre las que se encuentran la Unidad Orienta de CIC
Bata — Junta de Andalucia, la Asociacion de Familiares y Amigos de Drogodependientes Ariadna
(Ariadna ONG), la Asociacion de allegados y personas con enfermedad mental de Cérdoba
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(ASAENEC), el Centro de Iniciativas para la Cooperacion Bata (CIC Bata), la Asociacion Semillas
de Futuro y la Fundacién Publica Andaluza para la Integracion Social de Personas con Enfermedad
Mental (FAISEM).

La coordinacion con estas entidades permitira reforzar la atencion a las personas con discapacidad
intelectual, facilitando la derivacion, el trabajo en red y el abordaje de problematicas asociadas
como la salud mental, las adicciones o los procesos de exclusion social, favoreciendo asi una
intervencion mas integral y ajustada a las necesidades detectadas.

9.2.1 Innovacion:

Como elemento innovador, el proyecto incorpora la adaptacion del Cédigo ético al contexto del
Centro Penitenciario, consolidandolo como una herramienta de trabajo que refuerza la calidad de
la intervencion, aporta fiabilidad y genera confianza tanto en las personas beneficiarias como en
los profesionales implicados.

Asimismo, se desarrollaras acciones de apoyo en accesibilidad cognitiva a documentos judiciales,
facilitando su comprensién cuando no estén adaptados a lectura facil y con la colaboracion del
letrado/a de cada persona. Este apoyo resulta fundamental en los procesos judiciales en los que
participan muchas de las personas internas, contribuyendo a garantizar su derecho a la
informacion y a una participacion efectiva.

Por otro lado, el trabajo en red, basado en la colaboracién con entidades especializadas en
diferentes ambitos, constituye un elemento clave del proyecto. Esta coordinacion permite ofrecer
una respuesta mas completa ante situaciones de patologia dual y alta comorbilidad, favoreciendo
una intervencion integral, personalizada y ajusta a las necesidades de cada persona.

9.3 Organizacién y Recursos humanos.

9.3.1 Identificar al representante legal: Direccién de trabajo, direccién de correo
electronico y teléfono de contacto.

Presidente: Blas Garcia Ruiz
Direccién: C/San Cristébal n°10 14400 Pozoblanco Cérdoba.

Correo electronico: notificaciones@prode.es

Teléfono de contacto mévil: 647488995.

9.3.2 Concretar el perfil o la categoria “laboral” del personal que se requiere junto con
su dedicacion de tiempo, ya que eso permitira estimar el coste de personal considerando su
categoria y su dedicacion.

1/ 1 Técnico/a de Grado Medio-Técnico/a Nivel 2. Personal contratado para el desarrollo del
proyecto y trato directo con las personas beneficiarias del proyecto. Imputada al proyecto e€l100%
de su jornada laboral a tiempo completo. FUNCIONES: Disefio y gestion del proyecto.
Planificacion de acciones. Busqueda y colaboracién con otras entidades. Elaboracion y disefio
de materiales formativos. Seleccién de candidatos. Disefio y seguimientos de itinerarios
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personalizados de insercion. Imparticion de mddulos formativos. Orientacién para la bisqueda
de empleo. Evaluacién satisfaccion y resultados conseguidos. Justificacién del proyecto.

2/ 1 Técnico/a de Grado Medio-Titulado nivel 2:

Perteneciente a la plantilla fija de la entidad, dedicard un 50% de su jornada laboral, de lunes a
viernes, durante los 12 meses de ejecucion del proyecto.

Entre sus principales funciones se incluyen:

« Planificacion, organizacion y supervision global del proyecto, garantizando el
cumplimiento de los objetivos establecidos.

o Coordinacion del equipo técnico y del personal implicado en la intervencion.

e Seguimiento técnico de las actuaciones desarrolladas, asegurando la calidad y
coherencia metodoldgica.

o Coordinacién con el Centro Penitenciario y otros agentes implicados, facilitando la
correcta implementacion de las actividades.

« Supervision de la correcta ejecucion presupuestaria y del cumplimiento de los requisitos
administrativos.

« Elaboracion de informes de seguimiento, evaluacion y justificacion técnica del proyecto.

o Impulso de la mejora continua del proyecto a partir de los resultados obtenidos.
Voluntariado:

Sefialar ademas se contard como apoyo y refuerzo para el desarrollo del proyecto el
equipo humano de plantilla de fundacion PRODE y voluntariado, compuesto por profesionales
capacitados en areas de psicologia, trabajo social, orientacion laboral y formacién, asegurando un
apoyo integral y especializado a las personas beneficiarias del proyecto.

9.4 Trabajo en Red con Otros Servicios y/o Entidades Privadas y Coordinacion Externa

El trabajo en red sera un componente clave del proyecto, asegurando una coordinacion
efectiva y el aprovechamiento de recursos y conocimientos especializados. Fundacién PRODE
colaborar con:

o Unidad Orienta de CIC Baté — Junta de Andalucia

« Asociacion de Familiares y Amigos de Drogodependientes Ariadna (Ariadna ONG)

« Asociacion de allegados y personas con enfermedad mental de Cérdoba (ASAENEC)

o Centro de Iniciativas para la Cooperacion Bata (CIC Bata)

o Asociacion Semillas de Futuro

o Fundacion Publica Andaluza para la Integracion Social de Personas con Enfermedad
Mental (FAISEM)

Estas colaboraciones permitiran una atencion integral y multifacética, abordando las diversas
necesidades de las personas con discapacidad intelectual en el entorno penitenciario. La
coordinacion externa asegurara que las acciones del proyecto sean complementarias y no
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duplicativas, optimizando asi los recursos disponibles y potenciando el impacto positivo en los

beneficiarios.

10. RECURSOS MATERIALES Y TECNICOS NECESARIOS

Para el desarrollo de las actividades contempladas, el personal técnico a cargo del Proyecto,
cuenta con unas instalaciones equipadas con medios tecnolégicos y técnicos, de uso exclusivo.
Estas instalaciones disponen de los siguientes espacios:

« Sala de reuniones y de formacién, equipada con medios audiovisuales, conexion a
internet y mobiliario y medios para alojar a 20 personas.

o Espacio 1 para trabajo de los miembros del Equipo Técnico, con mesa y silla de
despacho, conexion a internet (inaldmbrica y por cable) y estanterias y paneles
informativos.

De forma complementaria, ademas el personal técnico puede hacer uso de otras instalaciones y
recursos de la Entidad para el desarrollo de las actividades del Proyecto:

o Sala de Informatica

o Sala de Formacion

o Sala de Juntas

« Disponibilidad de otros recursos como por ejemplo los vehiculos de la Entidad.

Como principales recursos de caracter técnico y tecnoldgico, destacamos los siguientes:

o Elpersonal técnico del Proyecto dispone de un equipo informatico portatil, un terminal
mévil tipo Smartphone y una impresora, ademas de materiales fungibles de uso regular.

« Del mismo modo, una cuenta personal de acceso a las aplicaciones de OFFICE 365
(Word, Excel, Planner, Outlook, Form, Calendario, Power Point, Power Apps, OneDrive
Teams, efc.).

Adicionalmente, también cuenta con los siguientes materiales y recursos especificos segun el
documento adjunto:

o Cuestionarios (con manual) para la evaluacion: ABBAS Il'y RIAS.

e Pen drive con al menos 8 GB.

« Dipticos y material impreso para publicidad, sensibilizacion.

o Folios y boligrafos.

o Cajon/mueble con seguridad, el cual debe tener llave o algln sistema de registro.

Espacios adicionales dentro de la prision:

o Sala adaptada con reproductor de musica y/o cafién para la visualizacion del material
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digital y sillas.
o Despacho para atender de forma individual (evaluacion y atencion individualizada) con
mesa y sillas.
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Otros recursos disponibles:
o Intérpretes en caso necesario para lenguaje de signos o lenguas extranjeras.

Estos recursos e instalaciones estan disefiados para asegurar que el equipo de profesionales
pueda desarrollar sus actividades de manera efectiva y eficiente, proporcionando un entorno
adecuado y bien equipado para la implementacion del Proyecto.

11. INDICADORES DE EVALUACION

Para medir la efectividad y el impacto del proyecto "Apoyo a Personas con Discapacidad en
Régimen Penitenciario", se utilizarén los siguientes indicadores de evaluacion:

« Numero total de personas atendidas: Registro de beneficiarios participantes,
desagregado por género, grado penitenciario y tipologia (discapacidad intelectual,
sospecha de discapacidad intelectual y patologia dual).

« Numero de personas con indicios de discapacidad intelectual detectadas.

o Numero de nuevas incorporaciones al proyecto.

« Porcentaje de personas en las que se identifican necesidades de apoyo especificas, en
relacion con el total de personas evaluadas.

« Numero de apoyos realizados en accesibilidad cognitiva, incluyendo documentos
judiciales adaptados o explicados en lectura facil.

« Nivel de satisfaccion de las personas beneficiarias: Evaluado mediante encuestas
adaptadas, valorando la percepcion sobre el apoyo recibido y su impacto en su vida
cotidiana.

« Numero de personas que inician 0 mejoran su itinerario de insercion sociolaboral,
incluyendo acceso a formacion, recursos ocupacionales o empleo.

o Numero de acciones formativas realizadas y niumero de profesionales participantes, en
actividades de sensibilizacion dirigidas al ambito judicial y penitenciario.

o Numero de reuniones de coordinacion con entidades colaboradoras.

e NUmero de derivaciones realizadas y recibidas, en el marco del trabajo en red.

o Numero de casos con intervencion coordinada, especialmente en situaciones de salud
mental, adicciones o patologia dual.

o Numero de personas acompafiadas en procesos de transicion a la comunidad,
incluyendo tercer grado o acceso a libertad.

12. SISTEMAS DE SEGUIMIENTO Y CONTROL

Para asegurar el correcto desarrollo y la efectividad del proyecto, se implementaran los
siguientes sistemas de seguimiento y control:

« Reuniones periddicas de seguimiento: Sesiones de trabajo regulares entre el equipo
de proyecto y los socios colaboradores para evaluar el progreso, identificar problemas y
ajustar estrategias.

« Informes trimestrales de progreso: Documentos detallados que recopilen los avances
del proyecto, dificultades encontradas, soluciones aplicadas y resultados parciales.

« Evaluaciones finales: Analisis exhaustivo al finalizar el proyecto para valorar el
cumplimiento de los objetivos, los resultados obtenidos y las areas de mejora.
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« Seguimiento post-proyecto: Monitoreo de la situacion de los beneficiarios tras la
puesta en libertad definitiva para evaluar la sostenibilidad de los resultados y el impacto
a largo plazo.

« Plataforma de gestion de proyectos: Uso de herramientas digitales para la gestion de
tareas, la comunicacion interna y el almacenamiento de documentacion relevante.

13. MEDIOS DE DIFUSION Y PUBLICIDAD

Para garantizar la visibilidad del proyecto y sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de la
inclusion social de personas con discapacidad en el ambito penitenciario, se desarrollarad una
estrategia de difusion adaptada a las particularidades del colectivo destinatario.Dado que la
normativa de las instituciones penitenciarias limita la captacién y difusién de imagenes, asi como
la recogida de testimonios directos de las personas participantes, se implementaran acciones de
comunicacion alternativas que permitan visibilizar el impacto del proyecto sin vulnerar los principios
de confidencialidad, proteccion de datos y seguridad establecidos.

En este marco, se emplearan los siguientes medios de difusién y publicidad:

+ Campaiias en redes sociales: Uso de plataformas como Facebook, X (Twitter), Instagram y
LinkedIn para difundir avances, hitos y resultados del proyecto, mediante contenidos generales,
infografias, datos agregados y materiales visuales sin identificacion de participantes.

* Medios de comunicacion: Publicacion de articulos, notas de prensa y reportajes en medios
escritos, radio y television, centrados en la metodologia, resultados e impacto social del proyecto,
evitando cualquier referencia directa o identificativa de las personas beneficiarias.

+ Colaboracion con instituciones educativas y entidades sociales: Organizacion de charlas,
talleres y seminarios en universidades, centros educativos y asociaciones para sensibilizar sobre
la realidad de las personas con discapacidad en el sistema penitenciario, utilizando informacion
anonimizada y casos practicos no identificativos.

* Publicacion de informes y resultados: Difusion de memorias, evaluaciones e informes técnicos
en la pagina web de Fundacion PRODE vy otras plataformas especializadas, incorporando
indicadores, resultados y buenas préacticas del proyecto.

+ Material divulgativo impreso y digital: Elaboracién de folletos, carteles e infografias que
reflejen los objetivos, actuaciones y resultados del proyecto, garantizando en todo momento el
anonimato de las personas participantes.

+ Eventos de presentacion y jornadas técnicas: Organizacion de presentaciones publicas y
encuentros profesionales donde se compartiran los logros del proyecto, enfoque metodolégico y
aprendizajes clave, respetando las restricciones de acceso a informacion sensible.

+ Difusion de resultados a través de testimonios indirectos: Recogida de valoraciones de
profesionales, personal técnico y entidades colaboradoras, asi como elaboracién de estudios de
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caso anonimizados, que permitan ilustrar el impacto del proyecto sin comprometer la identidad de
las personas participantes.

14. PRESUPUESTO EQUILIBRADO Y DETALLADO DE GASTOS E INGRESOS.

a) El estado de ingresos debe incluir los recursos segtn su naturaleza o tipo de ingreso y
especificar ademas del tipo de ingreso las entidades que colaboran en la financiacion del
proyecto:

El proyecto presenta un presupuesto equilibrado y coherente, en el que la totalidad de los gastos
previstos se corresponde con los ingresos disponibles, garantizando su viabilidad econémica
durante los 12 meses de ejecucion (20/05/2026 — 19/05/2027).E| presupuesto total asciende a
43.500,83 €, estructurado bajo criterios de realismo, eficiencia y adecuacion a las necesidades
reales del proyecto, priorizando la intervencion directa con las personas beneficiarias.

a) Estado de ingresos
Los ingresos del proyecto se distribuyen segun su naturaleza del siguiente modo:

+ Financiacion publica (principal fuente de ingresos)

La financiacién principal procede de la Diputacion de Cérdoba — IPBS, a través del Convenio
nominativo 2026, con una aportacion de 40.000,00 €, lo que representa el 91,95% del
presupuesto total. Esta aportacion permite cubrir los costes esenciales del proyecto,
especialmente los vinculados al personal técnico especializado, elemento clave para el
desarrollo de la intervencion.

+ Aportacion directa de la entidad beneficiaria

Fundacion PRODE asume una cofinanciacion de 3.500,83 € (8,05%), lo que evidencia el
compromiso activo de la entidad con la ejecucion, calidad y sostenibilidad del proyecto. Esta
aportacién contribuye a garantizar la cobertura total de los costes y refuerza la
corresponsabilidad financiera.

+ Aportaciones de las personas destinatarias

No se contemplan ingresos procedentes de las personas participantes, debido a su situacion de
especial vulnerabilidad y al contexto penitenciario, asegurando asi la gratuidad y el acceso en
condiciones de igualdad.

* Ingresos generados por el proyecto
No se prevé la generacion de ingresos propios, dado el caracter social, no lucrativo y asistencial
del proyecto, asi como las limitaciones propias del entorno penitenciario.
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Equilibrio, eficiencia y adecuacion del gasto

El presupuesto refleja una asignacion eficiente de los recursos, alineada con la naturaleza del
proyecto:

o Gastos de personal: 43.000,83 € (98,85%)
Constituyen la partida principal, lo que resulta plenamente justificado al tratarse de un
proyecto basado en la intervencion directa, el acompafiamiento individualizado y la
atencion especializada.
Incluye personal técnico cualificado (TGM nivel 2) y funciones de coordinacion,
garantizando la correcta ejecucion y calidad metodoldgica.

o Gastos de funcionamiento: 500,00 € (1,15%)
Destinados a material didactico, material para talleres y material fungible imprescindible
para el desarrollo de las actividades.

Esta distribucion evidencia un alto grado de eficiencia, al destinar practicamente la totalidad de
los recursos a la atencion directa de las personas beneficiarias, minimizando los costes
estructurales y optimizando el impacto social del proyecto.

Conclusién
En definitiva, se trata de un presupuesto:

o Equilibrado, al existir correspondencia total entre ingresos y gastos

« Cofinanciado, lo que refuerza la viabilidad y el compromiso institucional

o Eficiente, al priorizar los recursos en intervencion directa

« Adecuado, al responder fielmente a las necesidades del colectivo y del contexto
penitenciario

Todo ello garantiza la sostenibilidad, calidad e impacto del proyecto durante su periodo de
ejecucion.

b) El estado de gastos debe incluir los conceptos que, acorde con su naturaleza,
se van a poder incluir en la posterior justificacion.

El estado de gastos del proyecto se ha elaborado atendiendo a criterios de claridad, coherencia,
elegibilidad y correcta justificacion, incluyendo exclusivamente aquellos conceptos que, por su
naturaleza, son directamente imputables al desarrollo de las actuaciones y susceptibles de
verificacion en fase de justificacion.
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El presupuesto se estructura en dos grandes bloques de gasto:
DESGLOSE DE LOS GASTOS DE PERSONAL, ESPECIFICANDO EL NUMERO DE PERSONAS POR CATEGORIA
PROFESIONAL INCLUIDOS LOS GASTOS DE SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA.
% de
N de Titulacién / Tipode | [OMacd | saparip | Segurdad Total
trabajadoras/es Categoria contrato o Bruto
N.° de Empresa
meses
1 TGM-TECNICO NIVEL 2 INDEFINIDO ,\14(;()5/;23 21.692,94 € 6.974,28 € 28.667,22 €
COORDINADOR-
1 TECNICO NIVEL INDEFINIDO | 50/12 MESES | 10.846,47 € 3.487,14 € 14.333,61 €
Subtotal Personal | 43.000,83 €
DESGLOSE DEL RESTO DE LOS GASTOS, ESPECIFICANDO SU CUANTIA'Y TIPOLOGIA, ASI COMO LAS
PRESTACIONES DE SERVICIOS REALIZADAS POR TERCEROS.
Conceptos Total
a. MATERIAL DIDACTICO 200,00 €
b. MATERIAL TALLERES 150,00 €
c. MATERIAL FUNGIBLE 150,00 €
d.
€.
f.
g.
h.
Subtotal gastos 500,00 €
Total, Presupuesto (Personal + Gastos) 43.500,83 €
4.7. DESGLOSE PRESUPUESTO DE INGRESOS
a. Importe subvencién solicitada al Instituto Provincial de Bienestar Social de Cérdoba 40.000,00 €
b. Aportacion de la Entidad Beneficiaria 3.500,83 €
c.1. Fondos europeos / ¢.2. Fondos de otras Administraciones Publicas / ¢.3. Fondos de 0.00 €
Entidades Privadas !
Total, Presupuesto (Previsiones Ingresos) 43.500,83 €

Cuantias reproducidas exactamente segun el anexo del documento aportado

1. Gastos de personal (43.000,83 €)

Constituyen la partida principal del proyecto, representando aproximadamente el 98,85% del total,
lo que resulta plenamente justificado por el caracter del mismo, basado en la intervencion directa,

el acompafiamiento especializado y la atencion individualizada a personas con
intelectual en el ambito penitenciario.

Esta partida incluye:

discapacidad

o Personal técnico (TGM Nivel 2) a jornada completa, vinculado a la ejecucion directa de

las actividades durante el periodo del proyecto (distribuido entre anualidade
2027).
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o Personal técnico imputado parcialmente (50% de jornada), destinado a funciones de
coordinacion, seguimiento, evaluacion y apoyo a la intervencion.

Todos los costes incluyen salario base y Seguridad Social, siendo costes reales, verificables y
ajustados a convenio, lo que garantiza su correcta justificacion posterior mediante néminas,
seguros sociales y documentos contables.

2. Gastos de funcionamiento (500,00 €)

Representan el 1,15% del presupuesto total y estan directamente vinculados al desarrollo de las
actividades del proyecto. Incluyen:

« Material didactico (200,00 €): recursos necesarios para el desarrollo de contenidos
formativos adaptados.

o Material para talleres (150,00 €): materiales especificos para actividades grupales e
intervencion socioeducativa.

o Material fungible (150,00 €): consumibles necesarios para la ejecucion ordinaria de las
actuaciones.

Estos gastos son indispensables, proporcionados y directamente relacionados con la intervencién,
siendo facilmente justificables mediante facturas y documentos acreditativos.

Adecuacion y coherencia del gasto

El presupuesto refleja una distribucion racional y eficiente de los recursos, priorizando claramente
la intervencion directa sobre los costes estructurales. La practica totalidad del gasto se destina a
personal, lo que maximiza el impacto del proyecto sobre las personas beneficiarias.

Asimismo, todos los conceptos incluidos cumplen los principios de:

o Imputacion directa al proyecto

o Necesidad para la ejecucion de las actividades
e Proporcionalidad y adecuacion al mercado

o Posibilidad de justificacion documental

Desglose por actividades

Si bien el proyecto se presenta con un presupuesto unificado, debido a su naturaleza de
intervencion integral y continua, los gastos son claramente identificables y asociables a las
principales lineas de actuacion:

« Intervencion individualizada (principal carga de personal técnico)
« Intervencion grupal y talleres (personal + materiales)
« Coordinacion, seguimiento y evaluacion (personal técnico al 50%)
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La naturaleza del proyecto —basada en un acompafiamiento continuo e integrado— hace que las
distintas actividades no funcionen como actuaciones independientes, sino como partes
interrelacionadas de un mismo proceso de intervencion, por lo que el desglose econdémico se
presenta de forma global, garantizando no obstante la trazabilidad y vinculacién del gasto a cada
tipo de actuacion.

Conclusion

El estado de gastos presentado es claro, realista y totalmente justificable, permitiendo una
adecuada evaluacion y posterior verificacion. La estructura presupuestaria garantiza:

o La correcta imputacion de los costes
o Latransparencia en la gestion economica
o Laviabilidad técnica y financiera del proyecto

15. METAS DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)
El proyecto apoya los siguientes ODS:

o ODS 4: Educacion de calidad.

« ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econémico.

o ODS 10: Reduccion de las desigualdades.

o ODS 16: Paz, justicia e instituciones solidas.

Razones: La inclusion social de personas con discapacidad intelectual promueve la igualdad de
oportunidades, el acceso a la justicia y el desarrollo econémico sostenible, contribuyendo a una
sociedad mas justa e inclusiva.
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