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AUTANOMOS ARAGON

CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA Y
ASOCIACION DE TRABAJADORES POR CUENTA PROPIA Y EMPRESARIOS DE ARAGON
(ATA ARAGON) PARA EL DESARROLLO DEL OBSERVATORIO DE AUTONOMOS DE
ZARAGOZA Y EL DESARROLLO DE ACCIONES DE APOYO AL INICIO Y RELEVO DE
ACTIVIDAD DE LOS AUTONOMOS DE ZARAGOZA

Enla I.C. de Zaragoza, a fecha de la firma

De una parte, Don Carlos Gimeno Casado, Consejero de Economia, Transformacion Digital y
Transparencia del Ayuntamiento de Zaragoza

De otra D. Jorge Serrano Pérez, Presidente de la Asociacion de Trabajadores por cuenta propia y
empresarios de Aragdn (en adelante ATA ARAGON) con CIF G99132557,

MANIFIESTAN

La entidad Asociacién de Trabajadores por cuenta Propia y Empresarios de Aragbén (ATA-
ARAGON) se constituyé en 2006. Con CIF: G-99132557, se encuentra inscrita en el Registro de
Asociaciones Profesionales de Trabajadores Autbnomos de Aragdn con fecha 20 de septiembre de
2018 y numero de registro RA 72-0003-2018.

Segun el redactado de sus estatutos, los fines que la organizacién tiene que perseguir son:

La negociacion colectiva laboral.

El planteamiento de conflictos colectivos de trabajo.

El didlogo social.

La participacion institucional en los Organismos Publicos de las Administraciones Laborales

La coordinacion y defensa de los intereses comunes profesionales, econdmicos y

empresariales de sus asociados, tanto los de caracter general como aquellos que sean de
naturaleza sectorial.

6. Dotar a los asociados de un instrumento valido de participacion a través de la asociacion,
en la elaboracién de la politica del sector y que actuara como interlocutor ante las
Administraciones Publicas, ya sean municipales, comarcales, provinciales, autonémicas.

7. Los que acuerde la Junta General para mejor proteccion de los intereses de sus integrantes
y siempre que estos sean tomados de conformidad con lo dispuesto en los presentes
Estatutos.

8. Concertar acuerdos de interés profesional.

9. Participar en el Consejo del Trabajo Auténomo.

10. Participar en el Consejo Econémico y Social.

11. Velar por el fomento y promocién del Trabajo Autbnomo, la formacion, la seguridad y salud
laboral, el medio ambiente, la igualdad y la incorporacion de las nuevas tecnologias entre
el colectivo.

12. Promovera el auto empleo entre colectivos desfavorecidos, mujeres, inmigrantes, jovenes,
discapacitados, parados de larga duracion etc.

13. Todos aquellos fines que establecen el Estatuto del Trabajo Auténomo y sus desarrollos

posteriores.
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Desde su creacidn, ATA Aragon se ha consolidado como una de las asociaciones mas
representativas del trabajo autbnomo en la comunidad autébnoma de Aragén. Cuenta con
profesionales dedicados a servir a los auténomos, tanto en el ambito del asesoramiento como en la
defensa de sus intereses colectivos.

ATA Aragon forma parte de la Federacion Nacional de Asociaciones de Empresarios y
Trabajadores Auténomos (ATA). Esta federacién, con casi tres décadas de trayectoria, ha
defendido y representado al trabajador autbnomo a nivel nacional. Actualmente, es una
organizacién integrada por mas de 250.000 autbnomos socios de cuota, que, sumados a los de
cesién de representacién, alcanzan mas de 450.000 auténomos.

La constitucion de ATA Aragén se ampara en la regulacién contenida en la Constitucion Espanola,
la Ley 19/1977, de 1 de abril, sobre regulacién del derecho de asociacidén sindical, y el Real
Decreto 873/1877, de 22 de abril, sobre depédsito de los estatutos de las organizaciones
constituidas al amparo de la Ley 19/1977. La Federacidn Nacional de Asociaciones de
Empresarios y Trabajadores Auténomos se rige por las normas mencionadas anteriormente, por la
Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del Trabajo Autdnomo, desde su entrada en vigor, y por
las demas disposiciones complementarias de caracter general y prescripciones contenidas en las
Normas Reglamentarias que las desarrollan. Esta es una Federacién sin animo de lucro, que goza
de plena capacidad juridica y de obrar para el cumplimiento de sus fines.

Todo lo anterior se complementa con un departamento de proyectos con mas de 20 anos de
experiencia, de importancia crucial para llevar a cabo acciones como la que se presenta en este
documento. Los miembros de este equipo desempefian un papel fundamental en la planificacién
anual, asi como en la evaluacién y elaboracion de informes, revisiones, previsiones o estudios.
Todo este trabajo se realiza en estrecha colaboracién con los érganos directivos de la asociaciéon y
en coordinacién con otros departamentos, asegurando la armonizacion de las distintas actividades.

Entre los proyectos desarrollados por ATA de manera habitual son principalmente las siguientes
tematicas y objetivos:
e Fomento del trabajo auténomo.
Sostenibilidad y fortalecimiento de los negocios.
Innovacion.
Participacién en proyectos europeos.
Digitalizacién y competencias digitales.

Ademas, hay que sefialar que solo en 2025 ATA desarrollo los siguientes proyectos de naturaleza
similar al objeto de este convenio:
e (Observatorio del trabajo autbnomo de Zaragoza.
e Servicios de asesoramiento a emprendedores y personas trabajadoras por
cuenta propia.
e Campafnas de difusién y promocion del relevo generacional.

Este convenio se otorga a través de procedimiento de concesién directa, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 28 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones, el articulo 29 del
Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Subvenciones de Aragdn, el articulo 15 de la Ordenanza General Municipal
de Subvenciones y el vigente Plan Estratégico de Subvenciones del Excmo Ayuntamiento de
Zaragoza 2024-2027.

CLAUSULAS
PRIMERA: OBJETO
El presente Convenio tiene por objeto establecer la financiacion del Ayuntamiento de Zaragoza a la
Asociacion de Trabajadores por Cuenta Propia y Empresarios de Aragon (ATA-ARAGON) del

proyecto denominado “desarrollo del observatorio de auténomos de Zaragoza y desarrollo de
acciones de apoyo al inicio y relevo de actividad de los autébnomos de Zaragoza”



Se presentan a continuacién las actividades que realizara ATA ARAGON, distribuidas en 3 ejes de
accion.

1 Observatorio del trabajo autbnomo de Zaragoza

Dos acciones principales:

a) Informes de evolucién mensual:

Cada mes, con la publicacién de los datos estadisticos de afiliacion a la Seguridad Social, se
elaboraran cuadros comparados de la evolucion del colectivo, a fin de hacer un seguimiento
exhaustivo de los trabajadores y trabajadoras autbnomas en Zaragoza.

b) Informe anual: evolucion del auto empleo y emprendimiento:

Aprovechando la recopilacién de datos que se llevara mes a mes, se redactara un informe final con
los datos de todo el afo y la comparativa evolutiva con los afos anteriores.

Este informe serda mas completo que los mensuales, no limitandose tan soélo presentar los datos
estadisticos calculados y comparados en tablas. Se ampliara con trabajo de investigacion tanto
cuantitativa, como cualitativa, con bibliografia respecto a la situacion del trabajo auténomo en la
regiéon y a nivel nacional e internacional. Contara también, como en los afos pretéritos, con una
encuesta a la poblacion zaragozana, a través de la cual, una vez mas indagar en cuestiones que
no son medibles mediante fuentes de cdmputo estadistico.

2 Servicio de atencidén a autobnomos y emprendedores

Esta segunda actividad es una accién directa sobre las personas que se podran beneficiar de la
puesta en marcha de este proyecto. Centrado en ayudar a las personas que quieran relevar y
emprender, se pondra a disposicion de toda la ciudadania de Zaragoza un servicio de atencién en
el que poder consultar dudas, les ayuden a buscar fuentes de financiacién o les faciliten los pasos
y les revisen sus planes de relevo o negocio.
Las formas de contactar con ATA para hacer uso del Servicio de Atencién, seran 4:

» Linea telefénica gratuita

* Correo electrénico

* Formulario del contacto

» En la oficina de ATA Aragon

3 Acciones de promocion vy difusidn

Este eje, como en anteriores ediciones, volvera a contar con acciones de tres tipos:
a) Acciones basicas para el desarrollo del proyecto

Las acciones necesarias para poder desarrollar la propuesta que se hace en este documento son:
m Denominacién del proyecto: Se buscara una denominacién en la enmarcar el proyecto en su
conjunto. Esta denominacion se podra acompanar de alguna frase o lema, que ayude a su
definicidon y mejor entendimiento.

m Creatividad del proyecto: Una vez se tenga la denominacién se desarrollar una imagen del
proyecto, que sirva para identificarlo y unificar los distintos ejes. Esta creatividad se utilizara para
toda la difusion del proyecto, sera actual, adaptada a los fines del proyecto y contara con los
logotipos de ATA Aragon, como entidad promotora y ejecutiva y del Ayuntamiento de Zaragoza
como cofinanciador del proyecto.

m Web del proyecto. Se incorporara una pagina identificativa del proyecto, con adaptacién de la
imagen creada, dentro de la web de ATA, referente para el trabajo auténomo, no sélo en Zaragoza,
sino en el conjunto de Espaia. En ella se incorporara toda la informaciéon sobre el proyecto, el
desarrollo de las acciones vy, principalmente, la informacién para poder acceder al servicio de
asesoramiento, como el formulario que se ha indicado como uno de los medios de contacto.

m Elaboracion de materiales. Con la creatividad que se genere, se habran de laborar todo tipo de
materiales destinados al resto de acciones de este punto de la propuesta. Imagenes, redes,
videos, reels... Todo se haran con los criterios previamente establecidos y acordados con los
responsables del Ayuntamiento de Zaragoza adaptandose a cada circunstancia y canal por el que
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se lleve a cabo la difusién.
b) Captacion de participantes

Al considerarse la sociedad zaragozana, como un destinatario, la promocién en la ciudad es
necesaria. Por este motivo, todos los que meses que dure la accidon, desde la fecha de firma del
convenio con el Ayuntamiento, se publicara el dato mas resefiable de los informes mensuales y se
invitara a personas trabajadoras auténomas y a aquellas que estén pensando en emprender a
hacer uso de los canales disponibles del servicio de atencion.

¢) Promocidn de las acciones en general

Se pretende aprovechar cada campafa mensual para dar a conocer, no solo el observatorio del
trabajo auténomo, si no también el servicio de atencidn y las politicas que se desarrollan para
auténomos y autbnomas. Dado que se trata de un proyecto vivo que pretende estar ligado a la
actualidad, se ha considerado preferible hacer una propuesta de posibles tematicas, en lugar de
dejarlas cerradas. De este modo, si se produce alguna novedad, algun cambio legislativo o
cualquier otro asunto de interés, se aprovechara para captar la atencién del colectivo y mejorar asi
la participacion en las acciones.

Si bien, como se ha indicado, los propios objetivos con los que se plantea la accién y la
experiencia de ATA, llevan a considerar como posibles tematicas a utilizar en las acciones de
promocion:

m Promocién de la Oficina de Impulso al Autdnomo

m Concienciacion de relevar el negocio al finalizar la vida laboral

m Mostrar las ventajas de emprender relevando

m Ventajas de la digitalizacion

m Promocionar la formacion como mejora profesional y del negocio

m Calendario fiscal del autbnomo

d) Canales de difusién

m Mailing. Tanto de las bases de datos de ATA, como de aquellas que la Oficina de apoyo al inicio y
el relevo de actividad o desde el Ayuntamiento de Zaragoza, para llegar a cantos mas posibles
beneficiarios se pueda lograr. Se haran al menos dos oleadas de mail:

una al incio, en cuanto empiece a funcionar el servicio de atencién, y otro a mediados de afio, para
recordar la existencia del servicio.

m Telemarketing. Del mismo modo que el mailing, acudiendo a tantas bases de datos como se
pueda disponer, se haran llamadas directas para presentar a los autébnomos y auténomas tanto el
proyecto, como la oficina municipal y el servicio de asesoramiento.

m Redes sociales, a través de las que se lanzara al menos una oleada la mes, para no dejar de dar
a conocer las acciones propuestas.

m Notas de prensa, tanto a medios locales, como provinciales y autonémicos, a fin de que se
hagan eco y den mas valora a la propuesta, las acciones el servicio que se estara prestando.

Se aceptaran como subvencionables gastos de asesoramiento financiero y juridicos conforme al
articulo 37.1 de la OGMS de Zaragoza.

SEGUNDA: FINANCIACION DEL PROYECTO

La prevision de gasto del proyecto asciende a 125.000 €. El Ayuntamiento de Zaragoza para la
realizacién de las actuaciones descritas se compromete a aportar para 2026 el importe de 100.000
euros con cargo a la aplicacion presupuestaria de 2026 FOM 2411 48904 Convenio ATA:
Acompafiamiento auténomos n® documento contable RC 382202, que representa el 80% de la
prevision de gastos, con arreglo al articulo 39 de la Ordenanza General Municipal y Bases
Reguladoras de Subvenciones del Ayuntamiento de Zaragoza y su Sector Publico.

En caso de que se generen mayores gastos que los previstos en el momento de suscripcién del
presente convenio, la aportacion municipal podra ser complementada con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos, en el supuesto de que se amplie el presupuesto del gasto.



De acuerdo con lo establecido en el articulo 41 de la Ordenanza General Municipal y Bases
Reguladoras de Subvenciones del Ayuntamiento de Zaragoza y su Sector Publico y el Plan
Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de Zaragoza 2024-2027, aprobado el 11 de abril de
2024 modificado por acuerdo de Gobierno de Zaragoza de fecha 13 de abril de 2026 y publicado
en el Boletin Oficial de la Provincia con fecha 6 de mayo de 2026, se indica que teniendo en
cuenta el objeto y los destinatarios del proyecto, el pago de la cantidad a aportar por parte del
Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza se realizara a ATA en la modalidad de pago anticipado, un 80%
a la firma del presente convenio y el 20% restante una vez dictada la resolucion por el érgano
competente de la conformidad de la justificacidén de la cantidad convenida, conforme a la solicitud
de la entidad debido a la imposibilidad de realizar el proyecto sin poder contar con el mismo,
manifestando que se encuentra en disposicién de poder recibirlo, de acuerdo a lo establecido en el
art. 41.4 de la Ordenanza General Municipal de Subvenciones.

No sera necesaria la presentacién de garantia para el pago anticipado.

El presupuesto de ingresos y gastos del proyecto es el siguiente:

INGRESOS DEL PROYECTO
INGRESOS IMPORTE PROYECTO %
SUBVENCION AYUNTAMIENTO 100.000 80
ZARAGOZA
ATA 25.000 20
GASTOS DEL PROYECTO
TOTAL Directos Indirectos

A1 Gastos de personal 39.200,00 € 39.200,00 €
asignado a la campana y
gastos de gestién de las
diversas areas.
B2 Servicios profesionales 24.633,00 € 24.633,00 €
B7 Otros: Limpieza, Gastos 11.867,00 € 11.867,00 €
corrientes suministros (agua,
luz, teléfono, internet...)

Total gastos 125.000,00 € 113.133,00 11.867,00 €

% coste total 100,00% 90,51% 9,49%

La desviacién incurrida en un mismo concepto de gasto superior al 20% entre lo presupuestado y
lo ejecutado, debera contar con la autorizacion del Ayuntamiento.

El anterior presupuesto orientativo lo es incluyendo los gastos indirectos que puedan repercutirse
en cada una de las acciones.

A la cantidad subvencionada solo se podra imputar hasta un maximo del 15% del proyecto total en
concepto de gastos indirectos y de los relacionados en el art. 37 de la Ordenanza General
Municipal y Bases Reguladoras de Subvenciones del Ayuntamiento de Zaragoza y su Sector
Publico.

Todos los medios para poder atender personalmente a los usuarios y para poder trabajar
adecuadamente los trabajadores asignados al programa, se imputaran desde el 1 de enero de
2026.

Los costes se calculan en funcién de un criterio de dedicacion horaria: se aplica a los costes
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indirectos % N° horas dedicadas al proyecto/ N° horas totales trabajadores.

Este convenio se incluye en la linea 7 del Plan estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de
Zaragoza 2024-2027, anualidad 2026.

TERCERA: OBLIGACIONES DE ATA ARAGON

a) Realizar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del Convenio remarcados
en la clausula PRIMERA, con el cumplimiento de los resultados que figuran en la misma.

b) Justificar ante el Ayuntamiento, Unidad de Emprendimiento y Zaragoza Activa, el cumplimiento
de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la
finalidad que determinen la concesién o disfrute de la aportacién.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por Ayuntamiento de Zaragoza, asi
como cualesquiera otras de supervision y control financiero que puedan realizar los 6rganos de
control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacién le sea
requerida en el gjercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar a Ayuntamiento a través del Unidad de Emprendimiento y Zaragoza Activa la
obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas por el presente Convenio.

Esta comunicacidon debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

e) Presentar junto con la aceptacion de la subvencion un certificado del secretario/a de la entidad
en el que acredite la composicién de las juntas directivas u 6rganos de gobierno, y en su caso, el
grupo o grupos de los que dependan, que se incorporara a la Base de Datos Municipal de
Subvenciones.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable al beneficiario,
asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por este Convenio, con
la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control.

h) La entidad beneficiaria debera dar la adecuada difusién y publicidad del caracter publico de la
financiacién de las acciones previstas en el presente Convenio, incluyendo las referencias de
identidad grafica correspondientes del Ayuntamiento de Zaragoza. Previamente a dicha difusion
este organismo verificara que el documento sigue las directrices de identidad corporativa.

i) La entidad beneficiaria debera de comunicar, si se producen, las circunstancias que pudieran
alterar las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la aportacion y dar lugar a la
modificacion de la resolucidon de concesidn en el plazo de un mes desde que se produjo la
modificacion.

j) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el art. 37 de la
Ley General de Subvenciones y en el art. 47 del Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del
Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones de
Aragén.

Todo lo anterior en virtud de lo establecido en el Articulo 14 de la Ley General de subvenciones.

La comunicacion y publicidad de la actuacidon subvencionada habra de ajustarse a las
prescripciones contenidas en el Decreto de Alcaldia de 27 de febrero de 2009, por el que se
establece el Sistema de Coordinacion de la Comunicacién y Publicidad del Ayuntamiento de
Zaragoza. La documentacion acreditativa de que se han seguido los tramites correspondientes
habra de incorporarse a la justificacion del proyecto subvencionado especialmente en la medida en
que se prevén como subvencionables gastos derivados de la difusion y publicidad del proyecto en
los que habra de insertarse la identidad grafica del Ayuntamiento.



CUARTA. - PARTICIPACION Y SEGUIMIENTO.

Para el seguimiento del presente Convenio se constituye una comision integrada por dos personas
designadas por el Ayuntamiento y otras dos por la entidad beneficiaria. La comisién de seguimiento
velara por el adecuado cumplimiento de lo establecido en el presente Convenio.

La Comisién se reunira al menos una vez al semestre de forma ordinaria, y cuando cualquiera de
las partes lo solicite. Es esencial que la representacion de ATA ARAGON aporte el informe al que
se refiere la clausula tercera, parrafo b. La finalidad es el analisis de impacto y recogida de datos
para futuras ediciones.

El presente convenio articula una subvencién nominativa consignada en el Presupuesto General
Municipal en el marco de la realizacién de una actividad de fomento. Por ello, la ejecucion del
proyecto ha de ser autbnoma e independiente por la Federacidon sin que a estos efectos la
Administracién haya de asumir tarea alguna de coordinacién, direccion o intervencion en la toma
de decisiones.

Asimismo, tampoco podrian quedar amparadas en el Convenio actuaciones que supongan
contraprestaciones directas en favor del Ayuntamiento de Zaragoza que hubieran de regirse por
alguna de las modalidades contractuales previstas en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

QUINTA. - PERSONAL.

Seran un total de 5 personas las necesarias para el desarrollo completo de las propuestas. Los
perfiles necesarios seran: Coordinacion: Del perfil de la persona que coordine el equipo se puede
colegir que, aunque alguna persona forme parte de varios, habra tres equipos de trabajo
diferenciados de trabajo por cada una de las actividades que componen el proyecto. Sabiendo que
la persona encargada de la coordinacion, lo hara también de las actividades de difusion, los otros
dos equipos de trabajo seran:

- EQUIPO DE INVESTIGACION: Investigacién documental y de campo.

- EQUIPO DE ATENCION: Especialista en planificacion y desarrollo de negocio y

especialista juridico y fiscal.

SEXTA. - SUBCONTRATACION.

La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta un porcentaje que no exceda del 50 por 100 de la
actividad subvencionada.
Se entiende por subcontratacion el supuesto a través del que la entidad beneficiaria concierta con
terceras personas la ejecucion total o parcial de la actividad que constituye el objeto de la
aportacién. Queda fuera de este concepto la contratacién de aquellos gastos en que tenga que
incurrir la entidad beneficiaria para la realizacién por si mismo de la actividad subvencionada.
En ningun caso podra concertarse por la entidad beneficiaria la ejecucién total o parcial de las
actividades subvencionadas con:
a)Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones de las normas de aplicacidon a las
subvenciones y los contratos.
b)Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacion de la actividad
objeto de la contratacion.
c)Personas o entidades intermediarias 0 asesoras en los que los pagos se definan como un
porcentaje de coste total de la operacién, salvo que dicho pago esté justificado con referencia al
valor de mercado del trabajo realizado o los servicios prestados.
d)Salvo lo dispuesto en el parrafo anterior, personas o entidades vinculadas con la entidad
beneficiara, salvo que concurran las siguientes circunstancias:
13- Que la contratacién se realice de acuerdo con las condiciones normales de
mercado. Se justificard mediante declaracion jurada del representante de la entidad
beneficiaria.



22 - La entidad beneficiaria solicitara previamente autorizacién Municipal.

e) Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por 100 del importe de la
subvencidon y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacién estara sometida al
cumplimiento de los siguientes requisitos:

*Que el contrato se celebre por escrito.

*Que la celebracion del mismo se autorice previamente por el Ayuntamiento de

Zaragoza.

eNo podra fraccionarse la cuantia del mismo con el objeto de disminuir su cuantia.
Para lo no dispuesto en esta clausula resultara de aplicacion lo dispuesto por el articulo 29 de la
Ley General de Subvenciones 38/2003, el articulo 34 del Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de
mayo, del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones
de Aragdn y el articulo 38 de la Ordenanza General Municipal de Subvenciones
El Ayuntamiento de Zaragoza comprobara el adecuado cumplimiento de la entidad beneficiaria de
las obligaciones que se le imponen en el caso de subcontratacion.

SEPTIMA. — JUSTIFICACION

1.- A la finalizacién de la vigencia del Convenio y como fecha limite 28 de febrero de 2027, la
entidad conveniente presentara la justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas y de
la consecucién de los objetivos del convenio que revestira la forma de cuenta justificativa del gasto
realizado, siguiendo las prescripciones establecidas en el articulo 46 de la Ordenanza.

Al ser la subvencion concedida por importe igual o superior a 50.000 euros, se debera justificar la
misma con la aportacién de un informe de auditor de cuentas inscrito como ejerciente en el
Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC), dependiente del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas (ICAC).

La informacién a incorporar en la Cuenta Justificativa sera:

a) Un informe de un auditor de cuentas inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

En aquellos casos en que el beneficiario esté obligado a auditar sus cuentas anuales por un
auditor sometido a la Ley 19/1988, de 12 de julio, de Auditoria de Cuentas, la revisién de la
cuenta justificativa se llevara a cabo por el mismo auditor, salvo que las convocatorias
prevean el nombramiento de otro auditor. En el supuesto en que el beneficiario no
esté obligado a auditar sus cuentas anuales, la designacion del auditor de cuentas
sera realizada por él. El gasto derivado de la revision de la cuenta justificativa tendra  la
condicion de gasto subvencionable.

El beneficiario estara obligado a poner a disposicion del auditor de cuentas cuantos libros,
registros y documentos le sean exigibles en aplicacién de lo dispuesto en la normativa
vigente, asi como a conservarlos al objeto de las actuaciones de comprobacién vy
control previstas en la Ordenanza Municipal de Subvenciones.

b) Memoria de actuacién conforme se indica en el punto 2.

¢) Memoria econémica abreviada que contendra un cuadro presupuestario de ingresos
qgue han financiado la ejecucién del proyecto con indicacién de las fuentes de financiacion
asi como cuadro presupuestario de gastos debidamente agrupados por conceptos
reflejandose las desviaciones acaecidas respecto de las cantidades inicialmente
presupuestadas (Anexo J02).

d) Relacién de facturas y documentos incluidos y comprobados en el informe del auditor
(Anexo J02).

e) Dossier de personal, que habra de contener los contratos de trabajo, la Relacién
Nominal de Trabajadores y la Relacién de Liquidacién de Cotizaciones, retenciones e
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ingreso de las cantidades correspondientes al IRPF practicadas del personal (Modelos 111
trimestrales y 190 anual de la AEAT) mediante el escaneo de los documentos originales.
Igualmente debera contener una declaracidon responsable en materia de personal
comprensiva de la identificaciédn de las personas asignadas al proyecto, las
tareas, y porcentajes de dedicacion de cada uno de ellos. En el caso de que haya
relacion con personas menores de edad, la entidad con la que se convenia debera
aportar junto con los gastos de personal el certificado negativo de delitos de naturaleza
sexual respecto de todo su personal adscrito al convenio.

f) Declaracién responsable segun modelo normalizado en la que se haga constar que las
cantidades correspondientes al impuesto sobre el valor afadido, IVA, que hayan sido
imputadas como gasto en la justificacion, no han sido compensadas por la entidad
beneficiaria, es decir, que no han sido recuperadas (anexo J05).

g) Fuentes de verificacién conforme a lo indicado en la clausula concerniente a la
clausula “difusién” del programa/proyecto.

2.- La memoria de actuacién representa la evaluacién de las actividades, actuaciones, actos y
tareas llevados a cabo y finalizados. Por tanto, debera referirse a todo aquello ya realizado y
concluido, aportando datos exactos y concretos. En ella se presentaran todos los datos
estadisticos sobre las personas beneficiarias o usuarias y sobre el personal que ejecute el
proyecto subvencionado, desagregados por sexo y edad, estableciendo porcentajes, de forma que
puede conocerse la poblacién sobre la que incide la subvencion. Deberan cumplimentarse todos y
cada uno de los apartados de la memoria.

Respecto de los Recursos Humanos asignados al proyecto, seran admisibles variaciones de hasta
un 20 % inclusive respecto del numero de personas contratadas imputadas al proyecto y/o del
conjunto de horas anuales imputadas en contrataciones directas y mediante prestaciones de
servicios. Cuando se supere el limite del 20 % se debera contar con la autorizacién del
Ayuntamiento.

3.- En la justificacién econémica, se tendran en cuenta los conceptos de justificacién que
cumplan los requisitos de los gastos subvencionables previstos en el articulo 32 de la Ordenanza
Municipal de Subvenciones. La naturaleza de los gastos subvencionables, tanto directos como
indirectos, serd la que se recoge en los articulos 33, 34 y 37 de la Ordenanza General Municipal de
Subvenciones.

Los gastos directos seran aquellos derivados especificamente del desarrollo de la actividad o
programa subvencionados y, por tanto, seran subvencionables en su totalidad.

Los gastos indirectos seran aquellos costes variables imputables a varias de las actividades que
la entidad beneficiaria desarrolla o bien costes de estructura que, sin ser directamente imputables
a la actividad concreta subvencionada, sean necesarios para que ésta se lleve a cabo. Estos
gastos deben aportarse con un informe que justifique el porcentaje de imputacién a los
gastos del objeto del convenio.

Los gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos notariales y
registrales y los gastos periciales para la realizaciéon del proyecto subvencionado y los de
administracion especificos son subvencionables si estan directamente relacionados con la
actividad subvencionada y son indispensables para la adecuada preparacién o ejecuciéon de la
misma.

A la cantidad subvencionada solo se podra imputar en concepto de gastos indirectos y de los
relacionados en el articulo 37, hasta el maximo fijado en la clausula tercera de financiacién.

En ningun caso se consideraran gastos justificables los intereses deudores de cuentas bancarias,
los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales y los gastos de procedimientos
judiciales.



La entidad conveniante debera tener presente que en ningun caso el importe del convenio podra
destinarse a la adquisicién de mobiliario y equipos, de otros bienes de caracter inventariable ni a la
realizacién de gastos de inversién.

4.- En aplicacién del art. 37.3 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén en el caso
de que el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la normativa
reguladora de la contratacién publica para el contrato menor, el beneficiario debera solicitar
como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contratacion del
compromiso para la obra, la prestacién del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus
especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente numero de entidades que las realicen,
presten o suministren o salvo que el gasto se hubiese realizado con anterioridad a la solicitud de la
subvencién.

5.- Los gastos realizados solo seran admitidos cuando puedan acreditarse mediante las facturas
emitidas (ordinaria o simplificada) con todos sus elementos no admitiéndose conceptos
genéricos, imprecisos o simples recibos. Los elementos que deberan incluirse en la factura seran
los sefalados por la normativa aplicable, debiendo figurar el nombre de la persona fisica o razén
social de la empresa que factura, NIF, fecha de emision, importe y desglose de cada uno de los
objetos o conceptos facturados, Impuesto sobre el Valor anadido (IVA) de forma diferenciada, base
imponibles, tipo del IVA aplicable e importe total.

En relacion con aquellas facturas, cualquiera que sea su concepto, que contengan retencidén en
materia de cualquier impuesto (a titulo ilustrativo, de IRPF o IS) ademas de la presentacion
obligatoria de la acreditacién del pago de la misma, debera justificarse el ingreso de la retencién
correspondiente ante la administracion tributaria competente ( por ejemplo, modelos 111 y 190 o
115y 180 de la AEAT).

6.- La acreditacion de pago se efectuara mediante transferencia, adeudo bancario o documento
inequivoco de que las facturas presentadas han sido pagadas. No se aceptaran pagos en efectivo.
Seran admitidas aquellas facturas cuyos conceptos devengados se correspondan con el afio de
adopcion de la resolucién del convenio, asi como la factura ocasionada por el informe de auditor
cuando sea necesario para la justificacion del convenio. Se considerara gasto realizado el que ha
sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacion.

7.- Con relacién al Impuesto sobre el Valor Afiadido, solo se considerara gasto subvencionable
el impuesto soportado que no pueda ser compensado a su vez por la entidad. A tal fin la entidad
aportara los documentos en que conste la exencion del pago de este impuesto para la actividad
incluida en el Proyecto subvencionado y, en su caso, los porcentajes de exencidén de los que se
beneficiaria, asi como declaracidén responsable de que no ha imputado como gasto el IVA que haya
deducido. Igualmente podra presentar documentacién complementaria (por ejemplo el certificado
de la situacion censal tributaria 0 modelo 390 AEAT).

8.- Cuando las actividades hubieran sido financiadas, ademas de con la subvencién, con fondos
propios u otras subvenciones o recursos, debera acreditarse en la justificacidon el importe,
procedencia y aplicacién de tales fondos a las actividades subvencionadas, mediante declaracion
responsable efectuada al efecto y su pertinente apunte en el documento J02.

La documentacion justificativa debera ser presentada en tiempo y forma, por administracién

electrénica referenciando el expediente al que se aporta, a través de los modelos normalizados,

que se incluyen en el expediente electrénico y estan disponibles por la entidad beneficiaria.
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Deberan presentarse, en todo caso, los documentos siguientes:

ANEXO CONTENIDO Formato
J02 | MEMORIA ECONOMICA CONVENIO Adjuntar al expediente de manera
electrénica. Modelo Normalizado
JO5 | DECLARACION RESPONSABLE Adjuntar al expediente de manera
electrénica. Modelo Normalizado

OCTAVA. - CONTROL FINANCIERO DE LA APORTACION.

El control financiero del Convenio tendra como objeto verificar:

a) La adecuada y correcta obtencion de la aportacion por parte de la entidad beneficiaria.

b) El cumplimiento por parte de la entidad beneficiaria de sus obligaciones en la gestién y
aplicacion de la subvencioén.

¢) La adecuada y correcta justificacion de la aportacidén econémica convenida por parte de la
entidad beneficiaria.

d) La realidad y la regularidad de las operaciones que, de acuerdo con la justificacién presentada
por la entidad beneficiaria, han sido financiadas con la aportacion.

e) La adecuada y correcta financiacién de las actividades del Convenio para comprobar que el
importe de la aportacion abonada o de la suma de ellas con otras subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos, no supere el coste del 100% del proyecto subvencionado. La aportacion de 200.000
euros a ATA ARAGON no es compatible con otras ayudas, subvenciones e ingresos de cualquier
otra Administracién Publica.

f) La existencia de hechos, circunstancias o situaciones no declaradas a la Administracidén por la
entidad beneficiaria y que pudieran afectar a la financiacién de las actividades convenidas, a la
adecuada y correcta obtencion, utilizacion, disfrute o justificacién de la subvencion, asi como a la
realidad y regularidad de las operaciones con ella financiadas.

El control financiero del Convenio queda regulado en toda su extension en el Titulo Ill de la Ley
38/2003 General de Subvenciones y en el Titulo V, Capitulos | y Il de la Ordenanza Municipal de
Subvenciones.

NOVENA. - EXTINCION, REINTEGRO, Y SANCION.

De conformidad con lo establecido en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de
Régimen Juridico del Sector Publico el Convenio se extingue por el cumplimiento de las
actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucién.

La entidad beneficiaria debera reintegrar los fondos recibidos por el Ayuntamiento de Zaragoza en
el supuesto de incumplimiento de cualquiera de las clausulas que se incluyen en el presente
Convenio y, en todo caso, en los supuestos regulados en el articulo 47 del Decreto Legislativo
2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Subvenciones de Aragdn. La parte incumplidora no tendra que indemnizar econémicamente a la
otra parte por incumplimiento de las obligaciones del contrato o por su extincién, sin perjuicio de su
responsabilidad frente a terceros.

Independientemente del procedimiento de reintegro, podra iniciarse procedimiento de sancién
contra la entidad beneficiaria que incumpla las condiciones establecidas en el presente Convenio y
en la legislacion vigente aplicable, de acuerdo con lo regulado en el articulo 67 de la Ley 38/2003
General de Subvenciones.

Las infracciones y sanciones administrativas, asi como su procedimiento sancionador se
encuentran recogidos en el Titulo VI de la Ordenanza General Municipal de Subvenciones.

DECIMA. - GRADUACION DE INCUMPLIMIENTOS

1. Procedera el reintegro total de la subvencion en los supuestos de obtencidn indebida de la
ayuda por falseamiento u ocultacién de datos, incumplimiento total de la finalidad o del proyecto
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subvencionado, falta total de justificacidon, ausencia de evidencias suficientes que impida
comprobar la implantacion efectiva o el resultado verificable, resistencia u obstruccién a las
actuaciones de comprobaciéon y control, o desviacién sustancial no autorizada que altere la
naturaleza esencial de la actuacion.
2. Procedera el reintegro parcial cuando el cumplimiento se aproxime de modo significativo al
total y quede acreditada una actuaciéon inequivocamente tendente a la satisfaccidon de los
compromisos asumidos. A estos efectos, se entendera que existe cumplimiento significativo
cuando se haya ejecutado y justificado, al menos, el 50 % del presupuesto subvencionable
aceptado y se acredite el cumplimiento material de los elementos esenciales del proyecto.
3. En los supuestos de justificaciéon insuficiente o parcial, el reintegro se limitara a la parte de
subvencidén correspondiente a los gastos no justificados, insuficientemente justificados, no
subvencionables, no pagados en plazo o no vinculados de forma directa a la actuacién
subvencionada.
4. Los incumplimientos formales 0 menores que no afecten a la finalidad de la subvencion ni
impidan la comprobaciéon del destino de los fondos daran lugar a los siguientes reintegros
parciales:
a) Insuficiencia parcial de evidencias de implantacion o funcionamiento: 10 % de la
subvencion;
b) Incumplimiento parcial de las obligaciones de publicidad o difusion: 5 % de la subvencién;
c) Cumplimiento defectuoso de dichas obligaciones en elementos principales o varios
soportes: 10 % de la subvencién;
d) Falta de comunicacién de incidencias no sustanciales o de ayudas concurrentes, sin
sobrefinanciacion ni ocultacion: 5 % de la subvencién;
e) Presentacién incompleta de documentacién no esencial: 3 % de la subvencién;
f) Aportacion extemporanea de documentacién complementaria tras requerimiento: 2 % de la
subvencion;
5. La suma de minoraciones derivadas exclusivamente de incumplimientos formales no podra
superar el 20 % de la subvencién concedida. Si el incumplimiento formal hubiera sido subsanado
voluntariamente antes de requerimiento, o inmediatamente después de éste dentro del plazo
concedido, la minoracién aplicable podra reducirse en un 50 %.

UNDECIMO. - VIGENCIA Y MODIFICACION.

El Convenio solo entrard en vigor a partir de la fecha de su firma sin perjuicio de que se
consideraran incluidas todas aquellas actuaciones que se hubieran venido realizando desde el 1
de enero de 2026 hasta el 31 de diciembre de 2026.

Cuando las circunstancias lo hagan necesario, este Convenio puede ser modificado por acuerdo
expreso de las partes con el mismo procedimiento utilizado para su aprobacién.

DUODECIMA. - DIFUSION.

La difusién de las actividades objeto del convenio, es un principio general de la gestion de las
subvenciones y obligacion del beneficiario, de conformidad con el articulo 12.1.j) de la Ordenanza
General Municipal y Bases Reguladoras de Subvenciones del Ayuntamiento de Zaragoza y su
Sector Publico. Por ello y conforme al articulo 31 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
la entidad realizard acciones de difusién de las actividades objeto del Convenio y se
compromete a hacer constar en cuantas acciones de difusioén y/o divulgacién realizase que
éstas se hacen con la accién de fomento del Exemo. Ayuntamiento de Zaragoza, a través del
Area de Economia, Transformacion Digital y Transparencia, en la forma que se determine
por el Servicio gestor en cada caso.

Las medidas de difusion deberan adecuarse al objeto subvencionado, tanto en su forma como en
su duracién, pudiendo consistir en la inclusion de la imagen institucional de la entidad concedente,
asi como leyendas relativas a la financiacion publica en carteles, placas conmemorativas,
materiales impresos, medios electronicos o audiovisuales, o bien en menciones realizadas en
medios de comunicacion.
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Para ello, la entidad debera ponerse en contacto con la Direccion de Comunicacion del Excmo.
Ayuntamiento a través del sistema de tramitacion en linea:

htpps://www.zaragoza.es/ciudad/enlinea/prensa-subvenciones.xhtm.

Se presentara en la justificacién el material de difusidn relacionado con el desarrollo y ejecucion del
programa en soporte bibliografico o audiovisual u otros, que haya sido financiado a cargo de la
subvencion.

Cualquier gasto a que diera lugar la actividad de difusion debera ser acompafiado documentalmente
con el permiso o autorizacién del Servicio de Comunicacion municipal.

El incumplimiento por parte de la entidad conveniente de la realizacién de la actividad de difusién
establecida en la presente clausula, conforme a lo dispuesto en el articulo 47.1 d) del Decreto
legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragoén por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley de Subvenciones de Aragdn, determinara la procedencia del reintegro de la subvencion del
10% de su importe asi como la exigencia del interés de demora correspondiente desde el momento
del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro.

Ello sin perjuicio de la aplicacién del régimen sancionador, que por remisiéon de la Ordenanza
municipal, esta establecido en el Titulo V del Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno
de Aragdn, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragdn.

DECIMOTERCERA. - PROTECCION DE DATOS.

Los datos de este convenio y la gestion del expediente que genere se tramitaran de conformidad a
la Ley Organica 3/2018, 5 de diciembre de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales y sus normas de desarrollo, y con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de personas fisicas en lo
que se respecta al tratamiento de sus datos personales y a la libre circulacion de estos datos. Se
puede obtener mas informacién sobre la proteccion de datos en
https://www.zaragoza.es/sede/portal/proteccion-datos.

DECIMOCUARTA. - REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

El presente Convenio se regira en primer lugar por las clausulas contenidas en el mismo , y para
todo lo no previsto en él, por la Ley General de Subvenciones 38/2003, de 17 de noviembre, y sus
disposiciones de desarrollo, el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragon,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragdn., la Ordenanza
Municipal de Subvenciones, las Bases de ejecucion del Presupuesto y el Plan Estratégico de
Subvenciones vigentes, la Ordenanza sobre transparencia y libre acceso a la informacién, la Ley
7/85 Reguladora de las Bases de Régimen Local, el R.D.L. 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local,
el R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Local de Aragon, el
Decreto 347/2002, de 19 de noviembre, la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico, y las restantes normas de derecho administrativo que sean de aplicacién; en su defecto,
se aplicaran las normas de derecho privado.

Sera asimismo aplicable la normativa europea para todo aquello que haga referencia a las
actuaciones financiadas por el Fondo Social Europeo.

De igual manera, se aplicara la normativa especifica de cada programa que se desarrolle para la
consecucion del objeto del presente Convenio.

En la I.C de Zaragoza, a fecha de la firma por parte de El Consejero de Economia, Transformacién
Digital y Transparencia y el Presidente de la Asociacion de Trabajadores por cuenta propia y
empresarios de Aragdn (en adelante ATA ARAGON).
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