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RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE BURGOS POR LA QUE SE CONVOCA SELECCION
DE ESTUDIANTADO PARA LA ESCUELA DE PRACTICAS EN LA UNIVERSIDAD DE BURGOS (ANO 2026)

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Burgos, en su reunion de 21 de julio de
2025 se cred la Escuela de Practicas en la Universidad de Burgos. La creacion de la Escuela se ha
publicado en https://www.ubu.es/escuela-de-practicas-en-la-universidad-de-burgos , donde obra la
memoria del proyecto. Con posterioridad, desde el Vicerrectorado de Desarrollo Estratégico y
Planificacion se trasladé a los diferentes Servicios universitarios (en adelante SU) de la Universidad
de Burgos la posibilidad de solicitar la realizacion de practicas en los mismos en el marco de la
Escuela de Practicas, con propdsito de ofrecer a los alumnos de tercer y cuarto curso de grado y
alumnos de master una experiencia formativa complementaria, inmersa en el funcionamiento real
de la institucién universitaria y entendida también como un dmbito profesional al servicio de la
sociedad.

Para la seleccion del estudiantado de la Escuela de Practicas que se incorpore a dichos SU se
procederd segln lo establecido en las siguientes

BASES
1. SOLICITANTES

Estudiantes matriculados en el curso 2025/2026 en segundo curso o superior de un grado oficial
o en primero de Master en la Universidad de Burgos

En el comienzo de las précticas, el alumno debera estar matriculado en la Universidad de Burgos en el
curso académico 2026/2027, bien en dicho grado y tener superados el 50% de los créditos necesarios
para la obtencidn del titulo, o bien si ha obtenido el titulo de grado, el estudiante tendrd que estar
matriculado de un Master Oficial y si estaba matriculado en primero de Master debera seguir matriculado
en el mismo.

2. PLAZAS OFERTADAS, PROGRAMA FORMATIVO, DURACION, DEDICACION Y
REMUNERACION

Las plazas ofertadas en esta convocatoria vienen detalladas en el documento “Anexo, plazas
ofertadas”, En el mismo se incluye el proyecto formativo de cada una de ellas. El importe maximo
de gasto de esta convocatoria serd de 19.500 € y serd con cargo a la siguiente aplicacion
presupuestaria: 30CBSP-332AE-482.09.

El nimero mdaximo de plazas ofertadas serd de catorce. El régimen de concesidn sera de
competencia competitiva.

El periodo de colaboracidn en el SU implicara una dedicacidn de cuatro horas diarias, procurando
conciliar la actividad académica y de evaluacidon de los estudiantes, de acuerdo con lo que disponga
el Director Institucional del SU. La remuneracion sera de 400 € mensuales, cuantia sobre la cual se
aplicard la retencion del IRPF que corresponda de conformidad con la normativa tributaria vigente.

Dicha cuantia se abonara con cargo a la aplicacidn presupuestaria indicada anteriormente.

Las practicas se desarrollaran presencialmente en el SU en el horario establecido en el documento
“Anexo, plazas ofertadas”, el cual puede ser flexible si todas las partes estdn de acuerdo. La
posibilidad de practicas en remoto debera de ser aprobada por el Director Institucional del SU.

La participacion dentro del SU se contempla como una relacién de formaciéon complementaria
para el alumno como prdcticas académicas curriculares o extracurriculares. En caso de que el
alumno desee que la préctica tenga consideracion de curricular, se estard a lo dispuesto en la
normativa de centro o titulacion.
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La duraciéon de las practicas sera de 300 horas para la modalidad extracurricular o las
correspondientes segln la titulacidn que curse para la modalidad curricular.

Las practicas extracurriculares comenzaran a principios de septiembre de 2026 y finalizaran en el
mes de diciembre de 2026 al computarse las 300 horas.

En el caso de que el estudiante desee que la practica tenga la consideracidn de curricular se debera
en primer lugar estar a lo dispuesto en la normativa de centro y/o titulacién. En ese caso se
procurard comenzar a primeros de septiembre y la finalizacidn vendrd determinada por el nimero
de horas exigido en la titulacion en la que se encuentre matriculado.

Tanto en practicas curriculares como extracurriculares la dedicacion sera de 20 horas semanales.

El tutor institucional podrd proponer al Director de la Escuela de Practicas que en la siguiente
convocatoria de la Escuela de Practicas del segundo semestre del curso 2026/2027, se realice un
nuevo nombramiento de practicas a favor de un estudiante que las realizé en la primera
convocatoria, sin que el estudiante tenga que concurrir de nuevo en la convocatoria.

3. PRESENTACION DE SOLICITUDES

La presentacion de la solicitud llevara dos pasos:

1. Presentar la solicitud en el Registro Electrénico de la Secretaria General o del Vicerrectorado
de Estudiantes la Universidad de Burgos, cumplimentando el formulario accesible a través del
enlace solicitud y presentarlo junto con la documentacién exigida por cualquiera de los
siguientes medios:

e Preferentemente a la sede electronica de la Universidad de  Burgos,
https://sede.ubu.es/catalogo/PRACTI . Para poder tramitarlo por esta via deberad estar en
posesion de certificado digital, o DNI electrénico y tener instalado AUTOFIRMA.

Si no posee certificado digital o desea realizar mediante firma con doble factor de autenticacién,

puede consultarlo en la pagina web.

e En el registro general (Edificio de Administracion y Servicios, C/ Don Juan de Austria, 1) o en los
registros auxiliares de la Universidad de Burgos (Secretarias Administrativas de los Centros)
debiendo personarse el estudiante que realiza la solicitud presencialmente y acreditandose con
su documento nacional de identidad.

e Porcualquierotro de los procedimientos establecidos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. Inscripcion en el programa la plataforma de Becas del Banco Santander, a través de la pagina
https://www.santanderopenacademy.com en la convocatoria de “Seleccion de Estudiantado
para la Escuela de Practicas/Becas Santander”. Esta inscripcidon no supone la presentacién de la

solicitud en el plazo establecido.
El plazo de presentacion de solicitudes sera desde el dia el mismo dia de publicacidn de esta

resolucién hasta el dia 15 de julio de 2026.

Cada estudiante podrd solicitar su participacion en aquellas plazas que le interesen, seleccionando
a las que opta por orden de preferencia.

La convocatoria se publicara en el Tabldn Electrénico Oficial de la Universidad de Burgos y en la
pagina web: https://www.ubu.es/te-interesa/convocatoria-de-seleccion-de-estudiantado-para-la-
escuela-de-practicas-en-la-universidad-de-burgos-ano-2026
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4, PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Para la seleccién se seguiran los siguientes criterios:
e Elorden de prelacién indicado por el/la solicitante de la plaza.

e El expediente académico en la titulacion del/de la estudiante. Siete puntos. Se tendra en
cuenta la nota media del expediente académico del grado que estén cursando, teniendo
en cuenta todas calificaciones obtenidas hasta la finalizacidn del plazo de presentacion de
instancias. La nota media sera calculada segln una escala numérica de calificaciones de 0
a 10, conforme a los criterios establecidos en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, los créditos convalidados, adaptados o reconocidos no se tendran en cuenta
(baremo 21 de la aplicaciéon SIGMA). El expediente académico sera aportado al expediente
por la Unidad de Informacién, Orientacidon y Promocion del Estudiante. Para los alumnos
de master se tendra en cuenta su calificacion obtenida en el grado cursado previo al master.

e Entrevista personal realizada por el/los Director/es Institucional/es. Tres puntos.

En caso de empate en la puntuacidn de varios aspirantes para alguna plaza, y no existieran plazas
suficientes, se adjudicaria a aquel que tuviera mejor puntuacién en el expediente académico. De
persistir el empate, se realizaria un sorteo publico para dirimirlo.

En el caso de quedar vacante la plaza en alglin SU, se podra ofertar a alguno de los estudiantes
gue se haya presentado a otras plazas de esta convocatoria y no solicitd instancia a dicha plaza
vacante, hayan quedado suplentes en alguna otra plaza, en funcién de la titulacidon que cursa.

5. DOCUMENTACION REQUERIDA

La Unica documentacidn requerida sera presentar en los lugares expuestos en el punto tercero la
solicitud que contenga la plaza demandada. En el caso de solicitar varias plazas, el solicitante en
su solicitud indicard el orden de prelacién preferido.

6. TRAMITACION DEL EXPEDIENTE

El érgano instructor serd la Unidad de Informacién, Orientacién y Promocién del Estudiante del
Servicio de Estudiantes y Extension Universitaria de la Universidad de Burgos, esta unidad
recepcionara las solicitudes presentadas.

La Comisidn de Valoracion establecida en esta convocatoria emitird un informe de valoracion de
las solicitudes del estudiantado, en él se contemplara la propuesta de concesién de practicas de
estudiantes para cada plaza ofertada y los suplentes que en su caso puedan seleccionarse, dicho
informe serd remitido a la Unidad de Informacién, Orientacién y Promocidn del Estudiante parala
preparacion de la propuesta de resolucion.

La Comisiéon de Valoracidn estara formada por los siguientes miembros:

Presidente: Vicerrector de Desarrollo Estratégico y Planificacion.
Vicepresidente: Vicerrectora de Estudiantes.

Vocal: Director de la Escuela de Practicas.
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Vocal: Vicerrector de Empresa, Campus y Digitalizacién.
Secretaria: Un funcionario de la unidad de Informacion, Orientacién y Promocién del
Estudiante (sin voto).

7. PLAZO DE RESOLUCION Y COMIENZO DE LA ACTIVIDAD

El plazo para resolver sera como maximo el 4 de septiembre de 2026. Transcurrido dicho plazo sin
qgue se hubiera publicado la resolucién, se entenderan desestimadas las solicitudes por silencio
administrativo.

Con cardcter general las practicas comenzaran 1 de septiembre de 2026.

8. ADJUDICACION

Visto el informe elevado por la Comisidn de Valoracion, se elevara propuesta de resolucién y se
procederd a la adjudicacién de la selecciéon en la Escuela de Practicas por el Rector, la cual se hara
publica en el Tabldn electrénico oficial de la Universidad de Burgos.

Conforme al informe elevado por la Comisidn, la Unidad de informacién, orientacidon y Promocion
del estudiante, elevard propuesta de resolucién al Rector y se procederd a la adjudicacion
provisional de las ayudas. Frente a esta resolucidn provisional se podra presentar reclamacién en
el plazo de 10 dias contados desde el dia siguiente a su publicacion.

Transcurrido dicho plazo, se procedera a la adjudicacién definitiva de las ayudas mediante
resolucién del Rector

Contra la resolucién de adjudicacidon, que agota la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante el Rectorado en el plazo de un mes, seguin establecen
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun, o recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo
de Burgos, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a la notificacion de la
presente resolucién, o cualquier otro recurso que estime mas procedente.

Los estudiantes adjudicatarios de las plazas deberan presentar la documentacion necesaria para
la tramitacion de la practica (numero de afiliacién a la Seguridad Social, “modelo 145 de la Agencia
Tributaria de retenciones sobre rendimientos del trabajo. Comunicacién de datos al pagador” y
cuenta bancaria donde recibir la remuneracion de la practica).

9. MEMORIA

El estudiante elaborara y entregara una memoria final a la conclusiéon del periodo. Dicha memoria
sera valorada por el director de la Escuela de Précticas, que en caso de valorarla como apta,
proporcionard la emisidon de un certificado de participacién en la Escuela de Practicas por parte
del Vicerrector de Desarrollo Estratégico y Planificacion de la Universidad de Burgos.

En el caso de practicas curriculares, la memoria se ajustara a lo establecido para cada centro vy el
reconocimiento académico de las mismas se realizara segun lo establecido en el plan de estudios.

10. TUTOR ACADEMICO Y DIRECTOR INSTITUCIONAL

El tutor académico sera el Director de la Escuela de Practicas y el Director Institucional sera
nombrado por el Rector, entre el Personal Técnico, de Gestidon y Administracion y Servicios de la
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Universidad de Burgos adscrito al entorno profesional donde se desarrolle la practica.

11. BASES REGULADORAS

Resolucién de 18 de diciembre de 2019, del Rectorado de la Universidad de Burgos, por la que se
publican las bases reguladoras de la concesién de becas y ayudas de la Universidad de Burgos
(BOCYL 15 de enero de 2020)

12. SUSPENSION, REVOCACION Y FINALIZACION

La Universidad de Burgos se reserva el derecho a suspender o revocar la participacion del
estudiante que no cumpla con la asistencia y/o colaboracién requerida. Esta circunstancia sera
determinada por el director de la Escuela de Practicas, segun informe del Director (es)
Institucionales sobre el no cumplimiento de las tareas minimas que le fueran asignadas o lo hiciera
con notoria deficiencia.

Serd causa de finalizacién de la participacidén en la Escuela de Practicas la finalizacion de los
estudios universitarios o la anulacidn de la matricula.

13. COMPATIBILIDAD PRACTICAS Y TRABAJO

Dado el caracter formativo de estas practicas de su realizacion no se derivardn en ningun caso,
obligaciones propias de una relacién laboral.

La realizacion de las practicas podra compatibilizarse con cualquier trabajo siempre que entre
ambos no se superen las treinta y cinco horas semanales y que no exista incompatibilidad horaria
entre ambos.

Las practicas no serdan compatibles para el personal funcionario, laboral o investigador contratado
de la Universidad de Burgos.

14. BASE NACIONAL DE DATOS DE SUBVENCIONES

La presente convocatoria, las concesiones y los pagos se publicardn en la web del Sistema Nacional
de Publicidad de Subvenciones https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/index segun
lo establecido en el Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, por el que se regula la Base de Datos
Nacional de Subvenciones y la publicidad de las subvenciones y demas ayudas publicas.

15. DATOS DE CARACTER PERSONAL

La participacidn en la presente convocatoria conlleva la aportacidn voluntaria de datos de caracter
personal. Segun lo dispuesto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos
personales y garantia de los derechos digitales, el acto de consignar la solicitud de participacidn
supone el consentimiento y la informaciéon y conocimiento de que los datos aportados sean
tratados por la Universidad de Burgos, con la finalidad de tramitar la solicitud, valorarla y verificar
el cumplimiento de los requisitos para participar en la convocatoria a efectos de resolucion,
notificacién, publicacion y gestién de la ayuda

Burgos, a fecha de firma electrénica

El Rector
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CONVOCATORIA DE SELECCION DE ESTUDIANTADO PARA LA ESCUELA DE PRACTICAS DE LA UNIVERSIDAD DE BURGOS (ANO 2026)

ANEXO DE PLAZAS OFERTADAS

Ne Servicio Universitario Directores Institucionales Titulaciones preferentes*

N2 Plaza
Alumnos

Biblioteca Universitaria. Sonia Calderdn Burgos, Rosa M2

Gonzéalez Cuesta e Grado en Espafiol, Lengua y Literatura.

e Grado en Historia y Patrimonio.

=
N

e Master Universitario en Comunicacion y
Desarrollo Multimedia.

Servicio de Auditoria Interna. Fernando de Pablo Gémez, Maria del

Carmen Liquete Antolino. * Grado en Derecho y ADE.

e Grado en Derecho.
e Master en Acceso a la Abogacia.

e Master en ADE.

IN
=

e Master en Contabilidad Avanzada y Auditoria
de Cuentas. Master en Derecho y
Administracion Local.

e Master Universitario en Investigacién en
Administracion y Economia de la Empresa.

Servicio de Informatica y Comunicaciones. Bruno Vélez Ruiz.

S, e Grado en Ingenieria Informatica.
Aplicacién web. g

e Grado en Ingenieria de la Salud.

[08}
[SY

e Grado en Tecnologias para la Empresa.
e Master en Inteligencia de Negocio y Big Data.

e Master en Ingenieria Informatica.
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Ne Servicio Universitario Directores Institucionales Titulaciones preferentes™

N2 Plaza
Alumnos

Servicio de Informatica y Comunicaciones.

Asistente virtual para el CAU. Pedro Renedo Fernandez. e Grado en Ingenieria Informatica.

e Grado en Ingenieria de la Salud.

[
=

¢ Grado en Tecnologias para la Empresa.
e Master en Inteligencia de Negocio y Big Data.

e Master en Ingenieria Informatica.

Servicio de Informatica y Comunicaciones.

. Luis Miguel Martin Antdn. . ierf jtica.
Pools de Conexiones en Java. g Grado en Ingenieria Informatica

e Grado en Ingenieria de la Salud.

[0}
[SY

e Grado en Tecnologias para la Empresa.
e Master en Inteligencia de Negocio y Big Data.

e Master en Ingenieria Informatica.

Servicio de Informatica y Comunicaciones. Luis Miguel Martin Anton.

. . e Grado en Ingenieria Informatica.
Intercambio de Activos. J

e Grado en Ingenieria de la Salud.

[o)]
[

e Grado en Tecnologias para la Empresa.

e Master en Inteligencia de Negocio y Big Data.
e Master en Ingenieria Informatica.

Servicio de Informatica y Comunicaciones. Rodrigo Barriuso Revilla.

. . .. e Grado en Ingenieria Informatica.
Mejora del Sistema de Informacidn. &

e Grado en Ingenieria de la Salud.

IN
[

e Grado en Tecnologias para la Empresa.

e Master en Inteligencia de Negocio y Big Data.
e Master en Ingenieria Informatica.
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Ne Servicio Universitario Directores Institucionales Titulaciones preferentes™

N2 Plaza
Alumnos

Servicio de Publicaciones e Imagen

Institucional. Fernando Somoza Ldpez. e Grado en Derecho.

e Grado en Comunicacion Audiovisual.

e Grado en espafiol, Lengua y Literatura.

100
[

e Grado en Historia y Patrimonio.

e Master en Comunicacién y Desarrollo
Multimedia.

Oficina Técnica. . - . _
Gualberto Ruiz San Millan. e Grado en Arquitectura Técnica.

¢ Grado en Ingenieria Civil.
¢ Grado en Ingenieria Mecanica.

e Doble Grado en Ingenieria Civil y Arquitectura
Técnica.

1o
N

e Doble Grado en Ingenieria Mecanica e
Ingenieria Electrénica, Industrial y Automatica.

e Master Universitario en Gestion, Eficiencia
Energética y Rehabilitacién de la Edificacion.

e Master Universitario en Ingenieria de Caminos,
canales y Puertos.

Oficina de Transferencia de Resultados de Susana Camara Decimavilla. e Cualquier Titulacién. Buen nivel de Inglés.
- Investigacion OTRI.
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& Santander

Universidades

Ne Plaza Ne Servicio Universitario Directores Institucionales Titulaciones preferentes™
Alumnos
Servicio de Gestion Académica. Maria Montserrat Cristébal Alvarez,
. e Grado en ADE.
Almudena Diez Albear.
e Grado en Derecho.
1 1 e Grado en Ingenieria Informatica.
e Doble Grado en derecho y ADE.
e Grado en Ciencia Politica y Gestidén Publica.
e Grado en Relaciones Laborales y RRHH.
5 1 Servicio de Estudiantes y Extension Francisco Madrigal Balbdas, Ana Maria « Grado en Comunicacién Audiovisual
=< Universitaria. Fernandez Gonzalez '

*Se puede optar a la plaza con otra titulacién afin a las “Titulaciones preferentes”. La comision valorara la idoneidad de la titulacidn cursada por el aspirante.
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PROGRAMAS FORMATIVOS

1. BIBLIOTECA UNIVERSITARIA
Objetivo principal de aprendizaje
Conocimiento de las funciones y tareas a desarrollar en una Biblioteca Universitaria
relacionadas con la atencién al usuario, circulacion de la colecciéon e informacién vy
alfabetizacion de usuarios.

Interés para el alumno
Orientacion profesional en el ambito de la Biblioteconomia y Documentacién. Oportunidad
laboral en el sector publico.

Horario previsto
9:30-13:30.

Posible prérroga
Si.

Modalidad
Curricular, extracurricular.

Perfil del solicitante
Estudiante de grado.

Destrezas Basicas requeridas
Habilidades en atencidon al publico, comunicacién. Competencias TIC a nivel de usuario.
Redaccién y capacidad de creacién de contenidos.

Tareas a Realizar

Circulacién de fondos (recepcién de ejemplares y preparacién para el préstamo,
ordenacion de sala, y servicio de préstamo y devolucion de materiales de biblioteca).
Orientacion al usuario en los recursos de la biblioteca

Vaciado de publicaciones para su incorporacidn en bases de datos bibliograficas

Gestion de bibliografias y listas de lectura

Revision de contenidos de aprendizaje en alfabetizacién informacional en la plataforma
Moodle

Revisiéon y modificacién de biblioguias orientadas al autoaprendizaje en alfabetizacion
informacional

Apoyo en la transicidn a la plataforma PRIMO NDE, discovery de la Universidad de Burgos.
Apoyo en difusion de la formacidn para la alfabetizacion informacional.

Elaboracién de pildoras formativas en las herramientas de descubrimiento, bases de datos
y recursos electrénicos.

Tareas relacionadas con el perfil del puesto de trabajo de la persona que tutoriza.

Resultados del Aprendizaje

Aplicacién practica de los conocimientos adquiridos en el desarrollo de las tareas
propuestas: atencidn a usuarios, gestidn de la circulacidn en bibliotecas, creacidn de bases
de datos bibliograficas y gestion de bibliografias. Elaboracién de productos formativos
dirigidos a la alfabetizacion informacional.
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SERVICIO DE AUDITORIA INTERNA.

Objetivo principal de aprendizaje

Acercamiento practico del alumnado a la auditoria y gestidn publica universitaria.

Interés para el alumno

Adquisicién de conocimientos para futuras oposiciones o desempefio de empleos privados
relacionados con administraciones publicas.

Horario previsto
9:00 - 13:00.

Posible prérroga
Si.

Modalidad
Curricular, extracurricular.

Perfil del solicitante
Alumnado con interés en el funcionamiento del control y la gestion econdmico-financiera
del sector publico.

Destrezas Basicas requeridas

Conocimientos basicos de Derecho Administrativo, Contabilidad y/o Hacienda Publica.
Conocimientos a nivel de usuario de aplicaciones de correo electrdnico, edicion de texto y
base de datos.

Facilidad de adaptacién al trabajo en equipo y a la busqueda de medios alternativos para
la solucidn de problemas.

Compromiso con el ejercicio ético de la Funcidn Publica.

Tareas a Realizar

Los entornos funcionales que se pueden ofrecer para acoger estudiantes en el Servicio
incluyen, principalmente:

La evaluacion de riesgos (identificacion y valoracion) para alcanzar los objetivos
estratégicos de la Universidad, de incorreccién material, de cumplimiento normativo, de
conflicto de interés y de fraude, en el ambito de la gestién universitaria.

La planificacidn de los trabajos de control financiero permanente del Servicio.

La participacion, como oyente, en reuniones de inicio de los trabajos planificados (siempre
que los Servicios afectados manifiesten su conformidad).

Ejecucidn de algunas de las pruebas sustantivas incluidas en las planificaciones.

Resultados del Aprendizaje
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SERVICIO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES. APLICACION WEB.

Objetivo principal de aprendizaje

Facilitar la definicion de sondas, la recoleccidén y almacenamiento de la informacién que
aporten las mismas y la monitorizacion mediante un dashboard de los estados de aquellos
servicios que se vigilen.

Interés para el alumno
Adquisicién de conocimientos técnicos en esta especialidad y conocimiento del entorno de
trabajo en SU de Informdatica y Comunicaciones.

Horario previsto
9:00 - 13:00.

Posible prérroga
Si.

Modalidad
Extracurricular.

Perfil del solicitante
Alumno en las titulaciones requeridas con interés en los aspectos técnicos desarrollados en
esta practica.

Destrezas Basicas requeridas

Instalaciones en el ordenador de trabajo: java, Maven, git, tomcat, IDE/editor, ...

Crear o clonar el repositorio GIT.

Crear el proyecto Maven con su arquetipo oficial para aplicacién web (web.xml, carpeta
WEB-INF, etc.).

Participar en la definicién del modelo de datos y de las especificaciones.

Participar en la adopcién de algliin mecanismo de autorizaciones.

Desarrollo de la aplicacién web

Desarrollo de un paquete o clase java que pueda utilizarse en la programacién de sondas
con el objetivo de facilitar la comunicacién de informacion de estado entre la sonda y esta
aplicacién web. Esta comunicacién entre sondas y aplicacién web podria realizarse
mediante APl REST o mecanismo similar. La informacién podria ir en formato JSON.
Documentacién

Pruebas de aceptacidn satisfactorias

Tareas a Realizar

Entendiendo “sonda” como programa, script, etc., que verifica el estado de un sistema,
servidor, servicio, base de datos, etc., y cuyo objeto es el monitoreo o diagndstico (conocer
su estado, su disponibilidad), se desea conocer el estado o disponibilidad de aquellos
servicios que se deseen monitorizar.

No es un objetivo de la practica la programacién misma de sondas, pero alguna si que es
necesario crear con la finalidad de realizar pruebas. También es un objetivo, ademas de la
creacion de la aplicaciéon web, facilitar mediante algin paquete o clase java la comunicacion
entre las sondas y la aplicacion web objeto de esta practica, de modo que la programacion
de sondas no deba preocuparse por dicha comunicacién.

Definicion previa de un modelo de datos y de especificaciones.

Adopcion previa de algin mecanismo de autorizaciones para diversos fines como la
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definicion o alta de sondas, la recogida de estados desde IPs autorizados, la propia
monitorizacion.

Monitorizacién de los servicios sondeados en un cuadro de mandos o dashboard que
muestren de forma sencilla los servicios y sus estados (BIEN, LENTO, MAL) usando colores
(VERDE, AMARILLO, ROJO).

Envio de avisos o alertas. Al menos via email a los destinatarios que se vinculen con cada
servicio que se vigile. Los avisos se deben realizar cuando hay cambios de estado en el
servicio monitorizado. Existe la posibilidad de envio de avisos via SMS.

Posibilidad de mostrar un dashboard de caracter publico o anénimo.

Se propone utilizar autorizaciones basadas en IP en un primer término y/o en tokens
después.

Resultados del Aprendizaje
Repositorio GIT con el proyecto Maven 3.9.X.
Prueba exitosa de la creacion y ejecucion del .war del proyecto en un Tomcat 10.x.x
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4, SERVICIO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES. ASISTENTE VIRTUAL PARA EL CAU.

Objetivo principal de aprendizaje

Disefar y desarrollar un asistente virtual inteligente para el Servicio de Informatica y
Comunicaciones de la Universidad de Burgos dirigido a la comunidad universitaria al objeto
de mejorar la atencidn y la agilidad en la resolucién de incidencias y consultas frecuentes.
Integrar el asistente virtual con la herramienta de gestion de tareas ProactivaNET,
permitiendo la consulta vy, si es viable, la creaciéon de solicitudes a través del propio
asistente.

Interés para el alumno
Adquisicién de conocimientos técnicos en esta especialidad y conocimiento del entorno de
trabajo en SU de Informdtica y Comunicaciones.

Horario previsto
9:00 - 13:00.

Posible prérroga
Si.

Modalidad
Extracurricular.

Perfil del solicitante
Alumno en las titulaciones requeridas con interés en los aspectos técnicos desarrollados en
esta practica.

Destrezas Basicas requeridas

Interés por el desarrollo de aplicaciones y las tecnologias de inteligencia artificial o
asistentes conversacionales.

Conocimientos basicos de programacién (se valoraran especialmente lenguajes como
Python, JavaScript o similares).

Capacidad para trabajar en equipo, asi como para aprender de forma auténoma y
adaptarse a nuevas herramientas.

Valorables conocimientos previos en sistemas de tickets o gestores de incidencias, aunque
no imprescindibles.

Actitud proactiva y ganas de aportar ideas en la mejora continua del proyecto.

Tareas a Realizar

Participar en el analisis y definiciéon de los principales casos de uso que debera cubrir el
asistente virtual.

Colaborar en la programacidn y puesta en marcha del asistente, incluyendo flujos de
conversacioén y respuestas a dudas comunes.

Probar el funcionamiento del asistente y proponer mejoras para optimizar su utilidad y
experiencia de uso.

Realizar tareas de documentacién bdsica del proyecto y de las funcionalidades
desarrolladas.

Implementar la comunicacion entre el asistente virtual y ProactivaNET para gestionar
solicitudes y consultas de estado.

Resultados del Aprendizaje
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5. SERVICIO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES. POOLS DE CONEXIONES EN JAVA.
Objetivo principal de aprendizaje
Consiste en la creacidn, la gestidn y el uso de pools de conexiones JDBC en aplicaciones
Java

Interés para el alumno
Adquisicién de conocimientos técnicos en esta especialidad y conocimiento del entorno de
trabajo en SU de Informdatica y Comunicaciones.

Horario previsto
9:00 - 13:00.

Posible prérroga
Si.

Modalidad
Extracurricular.

Perfil del solicitante
Alumno en las titulaciones requeridas con interés en los aspectos técnicos desarrollados en
esta practica.

Destrezas Basicas requeridas

Imprescindible tener conocimiento del lenguaje de programacion Java.
Imprescindible manejar conceptos sobre Bases de datos.

Conveniente conocer SQL, aunque no seria estrictamente necesario.

Los conceptos sobre drivers JDBC podrian aprenderse durante la practica.
Uso basico de Maven.

Uso basico de GIT.

Tareas a Realizar

Instalaciones en el ordenador de trabajo: java, Maven, git, tomcat, JBoss, IDE/editor, ...
Crear/clonar el repositorio o repositorios GIT.

Crear el proyecto o proyectos Maven (p.e. con el arquetipo quickstart)

Estudio y familiarizacién de HikariCP para la creacidn de pools de conexiones JDBC al ser al
ser extensamente utilizado.

Implementacion de las clases.

Creacion de los objetivos (paquetes .jar).

Pruebas.

Implementacion y prueba de una aplicacién java que utilice conexiones de diversos pools
sobre diferentes bases de datos ya existentes en el SIC de la UBU.

Documentacién.

Resultados del Aprendizaje

Documentacién del proyecto, de los paquetes java a crear y del uso de los mismos.
Repositorio o repositorios GIT para poder continuar en el futuro el desarrollo mediante
control de versiones.

Prueba exitosa de la compilacién y creacion de los paquetes java a crear.

Prueba exitosa del uso del paquete o paquetes java a crear en un caso real de una
aplicacion java en el que se utilicen diversos gestores de bases de datos y diversas bases de
datos reales existentes en el SIC de la UBU (Informix, Oracle, MySQL, etc.).
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6. SERVICIO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES. INTERCAMBIO DE ACTIVOS.

Objetivo principal de aprendizaje

El proyecto consiste en desarrollar e implementar un sistema capaz de intercambiar
informacidn sobre la antigliedad de los activos informaticos, datos econdmicos registrados
en el inventario universitario y detalles técnicos capturados en el Sistema de Gestidn de
dispositivos (ProactivaNET). La iniciativa busca centralizar, facilitar y automatizar el acceso
a informacidn relevante, optimizando la toma de decisiones sobre la gestion de recursos
tecnoldgicos dentro de la universidad

Interés para el alumno
Adquisicién de conocimientos técnicos en esta especialidad y conocimiento del entorno de
trabajo en SU de Informdtica y Comunicaciones.

Horario previsto
9:00 - 13:00.

Posible prérroga
Si.

Modalidad
Extracurricular.

Perfil del solicitante
Alumno en las titulaciones requeridas con interés en los aspectos técnicos desarrollados en
esta practica.

Destrezas Basicas requeridas

Interés por la integracién de sistemas, la gestion de la informacién y el uso de tecnologias
en entornos universitarios.

Conocimientos basicos de programacion, valorando especialmente experiencia en Python,
JavaScript o similares orientados a la integracion de plataformas.

Capacidad para trabajar en equipo, aprender de forma autodidacta y adaptarse a nuevas
herramientas tecnoldgicas.

Se considerardn positivamente conocimientos previos en inventarios, sistemas de
informacidn o gestores de dispositivos, aunque no son excluyentes.

Proactividad y motivacion para aportar ideas y participar en la mejora continua del sistema.

Tareas a Realizar

Disefar, programary poner en marcha el sistema de integracién de informacidon de activos
universitarios.

Lograr la sincronizacion eficiente de datos entre el inventario universitario y ProactivaNET,
asegurando la integridad y seguridad de la informacién intercambiada.

Documentar técnicamente el proyecto y sus funcionalidades para fomentar su
mantenimiento y escalabilidad.

Detectar oportunidades de mejora durante las pruebas del sistema y proponer soluciones
innovadoras.

Facilitar la consulta, andlisis y gestion de los activos tecnoldgicos a través de la integracion
de diferentes plataformas.

Resultados del Aprendizaje
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7. SERVICIO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES. MEJORA DEL SISTEMA DE
INFORMACION.
Objetivo principal de aprendizaje
Optimizar el servicio del Sistema de Informacién de la Universidad.
Ofrecer a los usuarios informacion mas completa y de mayor calidad.
Automatizar procesos de gestidn que actualmente se realizan de manera manual.
Disefar y habilitar sistemas de almacenamiento en bases de datos para informacion no
estructurada.
Integrar fuentes de datos diversas en un entorno unificado.
Interés para el alumno
Adquisicién de conocimientos técnicos en esta especialidad y conocimiento del entorno de
trabajo en SU de Informdtica y Comunicaciones.

Horario previsto
9:00 - 13:00.

Posible prérroga
Si.

Modalidad
Extracurricular.

Perfil del solicitante
Alumno en las titulaciones requeridas con interés en los aspectos técnicos desarrollados en
esta practica.

Destrezas Basicas requeridas

Conocimientos imprescindibles en programacidn Java, especialmente en aplicaciones web
(JSP y servlets).

Conocimientos sdlidos en bases de datos relacionales y SQL (creacidén de tablas y otros
objetos de base de datos).

Experiencia en desarrollo de aplicaciones.

Tareas a Realizar

Formacién inicial en las herramientas y modelos de informacion de la Universidad.
Desarrollo de utilidades que den respuesta a las funcionalidades definidas.
Implementacion y validacién de las utilidades desarrolladas.

Elaboracién de la documentacion técnica correspondiente.

Resultados del Aprendizaje

Desarrollo de las utilidades previstas en el proyecto.
Implementacidn y pruebas de funcionamiento.
Entrega de la documentacion técnica asociada.
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8. SERVICIO DE PUBLICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL.
Objetivo principal de aprendizaje
Por una parte, entorno formativo relacionado con la creacién, el disefio y la correcta
gestidn con las empresas externas de materiales publicitarios y de comunicacion de la
Universidad de Burgos. Su correcta ejecucion desde un punto de vista profesional.
Por otra parte, el entorno formativo relacionado con los procesos necesarios dentro de los
trabajos necesarios para realizar la edicidn de libros

Interés para el alumno
Adquisicién de conocimientos técnicos en esta especialidad y conocimiento del entorno de
trabajo en el SU ofertante.

Horario previsto
A determinar.

Posible prérroga
Si.

Modalidad
Extracurricular.

Perfil del solicitante
Alumno en las titulaciones requeridas con interés en los aspectos desarrollados en esta
practica.

Destrezas Basicas requeridas

Tareas a Realizar

Aprender los conocimientos necesarios, que van desde la normativa aplicable, los
requisitos para la seleccién de originales, la aprobacidn de la edicién, la diagramacién y
maquetacion de libros, la gestién de la impresion con las empresas externas, la posterior
difusion y distribucion de los libros, asi como cualquier otra operacién relacionada con el
ambito editorial. Con especial referencia a la edicidn cientifica en abierto.

Resultados del Aprendizaje
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9. OFICINA TECNICA.
Objetivo principal de aprendizaje

Interés para el alumno
Adquisicién de conocimientos técnicos en esta especialidad y conocimiento del entorno de
trabajo en el SU ofertante.

Horario previsto
A determinar.

Posible prérroga
Si.

Modalidad
Extracurricular.

Perfil del solicitante
Estudiantes con conocimientos en Instalaciones Térmicas y perfiles de personas con
conocimiento en Modelado 3D y BIM.

Destrezas Basicas requeridas

Tareas a Realizar

Estudio y optimizacién de cada una de nuestras instalaciones con el objetivo de “en la
medida de lo posible” mejorar la eficiencia energética de las mismas optimizando ajustes
de configuraciones de trabajo. al levantamiento de planimetria que incluya tanto
estructuras como instalaciones de todos nuestros edificios. Esto se puede hacer con
softwares encaminados a estos objetivos como REVIT, SolildWorks, SketchUP... Este
proyecto es muy ambicioso y enfocado a un trabajo de varios afios, por lo que se podria
comenzar con una persona que intente ejecutar un edificio piloto de los nuestros, vy si
vemos resultados satisfactorios se puede dar continuidad al proyecto en préximas
anualidades.

Resultados del Aprendizaje
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OFICINA DE TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE INVESTIGACION OTRI.
Objetivo principal de aprendizaje
Adquirir nuevas competencias y experiencia en un puesto de trabajo diferente

Interés para el alumno
Formacién en aspectos vinculados con transferencia de la I+D e Innovacion.

Horario previsto
9:00 - 13:00.

Posible prérroga
Si.

Modalidad
Curricular, Extracurricular.

Perfil del solicitante
Persona proactiva, con interés en aprender y capacidad de trabajo en equipo.

Destrezas Basicas requeridas

Capacidad de analisis y seguimiento de actividades y resultados de investigacion.
Conocimientos basicos sobre transferencia de conocimiento, innovacion y valorizacién de
resultados de I+D.

Habilidad para recopilar, organizar y difundir informacién cientifico-técnica.

Capacidad para realizar busquedas de informacién, vigilancia tecnoldgica y andlisis de
mercado.

Competencia en la elaboracion de informes, documentos técnicos y materiales de difusién.
Habilidades de comunicacidn oral y escrita para interactuar con investigadores, empresas
y otros agentes externos.

Capacidad para identificar oportunidades de colaboracion entre el dmbito académico y el
sector productivo.

Competencia en la organizacion y coordinacidon de eventos, reuniones y actividades de
promocion.

Habilidad para establecer y mantener relaciones profesionales con diferentes grupos de
interés.

Tareas a Realizar

Realizar las tareas de apoyo en la promocién y comercializaciéon de los resultados de
investigacion de la UBU, incrementado su visibilidad, transferencia y colaboracion con el
sector productivo y sociedad en general:

Seguimiento de la actividad investigadora de la UBU.

Elaboracién y difusién de la Oferta de 1+D de los grupos de investigacion.

Valorizacién de resultados de investigacién y disefios de roadmap orientados a su
explotacién.

Vigilancia tecnolégica y deteccion de necesidades del mercado.

Promocién activa de la Oferta de 1+D orientada a las necesidades del sector productivo y
sociedad en general.

Representacion activa de la UBU (ferias, marketplaces, plataformas sectoriales, encuentros
bilaterales con empresas...).

Organizacién y promocion en eventos de transferencia tecnoldgica y conocimiento.

C/ Don Juan de Austria, 1 s/n 09001 BURGOS
Tfno.: 947 259009/ 8094 becasyayudasubu@ubu.es


mailto:becasyayudasubu@ubu.es

l UNIVERSIDAD Vicerrectorado de Desarrollo & SG, n tq n d e r
DE B U R G O S Estratégico y Planificacién U niversi d q d es

Otras actividades de apoyo a la gestidon del proyecto TCUE..

Resultados del Aprendizaje

Transferencia de conocimiento y tecnologia.
Valorizacién de resultados de 1+D.

Vigilancia tecnoldgica e inteligencia de mercado.
Comunicacion y promocion de la innovacion.
Relaciones universidad-empresa.

Organizacion de eventos y networking profesional.
Gestidn de proyectos de innovacion.

Analisis estratégico y deteccion de oportunidades.
Comunicacion institucional.
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SERVICIO DE GESTION ACADEMICA.

Objetivo principal de aprendizaje

Apoyo en la implantacion y gestién de procesos administrativos relacionados con el area
académica.

Interés para el alumno

Adquirir experiencia prdctica en la gestion administrativa universitaria, desarrollando
competencias en organizacion, gestion documental, herramientas informaticas, atencion
al usuario y aplicacién de la normativa académica.

Horario previsto
9:00 - 13:00.

Posible prérroga
Si.

Modalidad
Curricular, Extracurricular.

Perfil del solicitante
Titulado universitario con interés en la gestién administrativa, capacidad organizativa,
manejo de aplicaciones informaticas y habilidades de atencién al usuario.

Destrezas Basicas requeridas

Capacidad de organizacién, atencién al detalle, manejo bdasico de herramientas
informaticas, habilidades de comunicacion, trabajo en equipo y capacidad para gestionar
informacién y documentacién administrativa.

Tareas a Realizar

Apoyo en la gestidn de expedientes académicos, tramitacion y revisién de documentacion,
actualizaciéon de bases de datos, atencién e informacién a usuarios, colaboracién en
procesos administrativos del drea académica y apoyo en la implantacién y seguimiento de
procedimientos de gestion.

Resultados del Aprendizaje

Conocer el funcionamiento de la gestién académica universitaria, aplicar procedimientos
administrativos basicos, gestionar documentacion e informacién académica, utilizar
herramientas informaticas de gestion y desarrollar habilidades de organizacion,
comunicacion y atencion al usuario.
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12. SERVICIO DE ESTUDIANTES Y EXTENSION UNIVERSITARIA.
Objetivo principal de aprendizaje
Planificar y organizar mediante la colaboracidn en la gestidn de actividades culturales.

Interés para el alumno
Adquirir experiencia en actividades culturales y comunicacion.

Horario previsto
De mafiana con presencia en alguna de las actividades culturales.

Posible prérroga
Si.

Modalidad
Extracurricular.

Perfil del solicitante
Alumno en las titulaciones requeridas con interés en los aspectos desarrollados en esta
practica.

Destrezas Basicas requeridas

Experiencia y manejo en redes sociales.

Conocimiento en la elaboraciéon y gestidon de paginas web con wordpress.
Conocimientos de inglés.

Aptitudes en la atencidn al publico.

Tareas a Realizar

Colaboracién en la gestion y realizacién de las actividades culturales.

Colaboracién en la composicién, revision y publicacidn de los contenidos de las redes
sociales.

Colaboracién en la comunicacién y difusidn de las actividades culturales realizadas por el
Servicio.

Resultados del Aprendizaje
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