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PR()RROGA DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AJUNTAMENT DE
CALVIA Y LA ASSOCIACIO ASPERGER BALEARS PARA EL ANO 2026

En Calvia,
REUNIDOS

De una parte, el Sr. Juan Antonio Amengual Guasp, Alcalde Presidente del Ajuntament de
Calvia, en virtud de acuerdo del Pleno extraordinario celebrado en sesiéon de fecha 17 de
junio de 2023, quien interviene en nombre y representacion del Ajuntament de Calvia, en
uso de las facultades que le confiere la legislacién vigente, con domicilio en la calle Julia
Bujosa Sans, Batlle, 1, de Calvia.

Y de otra parte, la Sra. Eva Garcia Socias, presidenta de I'Associacié Asperger Balears,
con NIF num. G-57620874, y domicilio en la C/ Andrea Doria n°40 bj, 07014 Palma.

Ambas partes se reconocen mutua y reciprocamente la capacidad legal necesaria para
formalizar el presente documento, y

MANIFIESTAN

Primero.- Que de conformidad con lo previsto en la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, modificada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local, y en el Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, que desarrolla el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las entidades Locales, el Municipio, para la
gestion de sus intereses y en el ambito de sus competencias, puede promover
actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan a satisfacer las necesidades y
aspiraciones de la comunidad vecinal.

Segundo.- Que segun lo establecido en el articulo 1.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, los Municipios son Entidades basicas de la
organizacion territorial del Estado y cauces inmediatos de participacion ciudadana en los
asuntos publicos, que institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses propios
de las correspondientes colectividades.

Tercero.- Que la Associacid Asperger Balears, creada como un grupo presente en la
sociedad para la defensa de los derechos de las personas con Sindrome de Asperger o
TEA o con caracteristicas muy similares al Asperger y para promover su tratamiento,
educacion y desarrollo y plena integracion social.

Cuarto.- Que la Associacio Asperger Balears, tiene entre sus objetivos:
- Promover el bien comun de las personas con Sindrome de Asperger o TEA,
socios o0 hijos de asociados, a través de actividades asistenciales, educativas,
recreativas, culturales y deportivas, mediante la promocién, creacién, organizacién
y patrocinio de centros de diagndstico o evaluacion, unidades de tratamiento y
atencion especializada, investigacion y experimentacion, centro de terapia, centros
de pedagogia especial, residencias, unidades de capacitacién para el trabajo,

C/ Julia Bujosa Sans, batle, 1. 07184 Calvia. llles Balears
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talleres protegidos, unidades hospitalarias, servicios médicos, de conformidad con
los planes de actuaciéon que aprueba la Asamblea General.

- Informar y asesorar sobre problemas generales del Sindrome de Asperger.

- Representar y defender los intereses de las personas con Sindrome de Asperger
o TEA ante toda clase de organismos, administraciones, personas fisicas o
juridicas, entidades publicas o privadas, de cualquier clase o naturaleza, tanto
nacionales como internacionales.

Quinto.- Que el proyecto subvencionado de acompafiamiento educativo-terapéutico
estara dirigido a jovenes diagnosticados de trastornos del espectro autista (TEA) de alto
funcionamiento, adolescentes y jovenes adultos con trastorno del neurodesarrollo y otros
diagnésticos relacionados con las dificultades en las relaciones sociales y/o la
comunicacion.

Que se trabajara con el o la joven a través de la figura del acompafante, la familia y el
equipo de profesionales como psicélogos y terapeutas.

Los objetivos generales del proyecto seran:

1. Favorecer una mayor autonomia en los jovenes y habitos saludables.

2. Promover la autodeterminacion y la toma de decisiones.

3. Fortalecer su autoestima y aquellas herramientas que les permitan conocerse a si
mismos y aceptar su condicion.

4. Construir o restablecer sus vinculos con el entorno mas inmediato (familia, padres)
generando encuentros cara a cara.

5. Propiciar la responsabilidad y el compromiso en relacién con su proyecto vital.

6. Desarrollar herramientas necesarias para hacer frente a situaciones sociales que
puedan generar un bloqueo o desencadenar una crisis, a partir de un “entrenamiento”
especifico y personalizado.

7.Trabajar la planificacion del dia a dia, establecer rutinas y facilitar la anticipacion de
situaciones que pueden emerger.

8. Favorecer la flexibilidad cognitiva y la adaptacién al cambio.

9. Promover el reconocimiento y la gestion de las emociones.

10. Buscar orientacion en el disefio y construcciéon de futuros proyectos: laborales,
formativos, de ocio.

Sexto.- El Ajuntament de Calvia esta interesado en colaborar con la Associacié Asperger
Balears, para la consecucion de los fines sociales de la entidad.

Por todo lo anterior ambas partes,

ACUERDAN

Primero. Objeto de la prérroga del convenio.

El objeto de la presente prorroga del convenio es la colaboracién del Ajuntament de
Calvia con la Associacié Asperger Balears, para la consecucién de los fines de esta
Asociacion.

Segundo.- Compromisos de las partes.

Por la Associacié Asperger Balears:

C/ Julia Bujosa Sans, batle, 1. 07184 Calvia. llles Balears
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1. Realizar las acciones acordes a su fin, para mejorar la calidad de vida de las
personas con Sindrome de Asperger o trastorno del espectro autista (TEA) o con
trastornos del neurodesarrollo de caracteristicas muy similares al Asperger.
Destinar la subvencién al desarrollo de dichas acciones.

Incorporar el logo del Ajuntament en toda la documentacion grafica que se genere
por parte de la entidad.

wn

Por el Ajuntament de Calvia:
1. Otorgar una subvencién de dos mil euros (2.000,00 €) con cargo a la partida 701
23101 4800011 del Presupuesto del Ajuntament de Calvia del ejercicio 2026.
2. Colaborar con Ila Associacido Asperger Balears en aquellas acciones que se
desarrollen en el municipio de Calvia.

Tercero.- La presente prorroga del convenio entrara en vigor a partir del dia siguiente de
la fecha de su firma hasta el 31 de diciembre de 2026.

Cuarto.- El control del cumplimiento del objeto, condiciones y finalidad de la subvencion
otorgada se efectuara de acuerdo con lo establecido en las Bases de Ejecucion del
Presupuesto General de esta Corporacién Local, y, en todo aquello no previsto en éstas
se aplicara, supletoriamente, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Quinto.- Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control del convenio. Los mismos
se llevaran a cabo por ambas partes de forma coordinada, pudiendo nombrarse, a
peticion de cualquiera de las partes, una comision mixta que pueda resolver los
problemas de interpretacién y cumplimiento del convenio. Esta estara compuesta por dos
representantes de cada una de las partes y se ha de reunir siempre que lo solicite alguna
de las mismas. El régimen de funcionamiento y adopcién de acuerdos es el establecido
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico para el
funcionamiento de los érganos colegiados.

Sexto.- Documentacién.- La Associacié Asperger Balears, antes de la firma de este
documento, ha presentado la siguiente documentacion en sede electronica del
Ajuntament de Calvia:

a) Solicitud de subvencién.

b) Proyecto objeto de la subvencién.

c) Presupuesto detallado del gasto previsto para implantar el proyecto presentado.

d) Declaracion responsable de las subvenciones recibidas de instituciones publicas o
privadas, en su caso.

e) Declaracién de la persona que ostenta la representacion legal de la entidad de no

estar inhabilitada para contratar con las administraciones publicas o para obtener una
subvencioén y de estar facultada para actuar en nombre de la entidad.

f) Declaracién responsable de estar al corriente de las obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social.
g) Declaracion responsable de veracidad de los datos bancarios aportados (si no ha

habido variacion en los datos aportados en su momento por la Asociacion al Ajuntament
de Calvia, no es necesario que los aporte de nuevo).

Séptimo.- Justificacion.- Para justificar el otorgamiento de esta subvencion, se

C/ Julia Bujosa Sans, batle, 1. 07184 Calvia. llles Balears
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presentara una instancia en la sede electrénica del Ajuntament de Calvia, en cualquiera
de los registros electronicos de la Administracion General del Estado, de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de las llles Balears, de las Entidades que
integran la Administracion Local, o en cualquiera de las formas establecidas en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, la cual ira acompafiada de la siguiente documentacion:

a) Memoria detallada de la actividad realizada durante el ejercicio 2026, con
indicacion del numero de personas residentes en Calvia atendidas por la entidad. Estos
datos se presentaran desagregados por sexo. Y, si es posible, nicleo de residencia en el
municipio y edad de las personas/socios/as atendidas a través de sus actividades.

b) Documentacién relativa al gasto realizado y pagado mediante facturas y demas
documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o
con eficacia administrativa, en los términos establecidos reglamentariamente. Podran
presentar facturas y demas documentos de valor probatorio.

c) Declaracion responsable de la entidad beneficiaria de la subvencién por la que se
acredite que los gastos relacionados (ha de constar una relacion de todas las facturas y/o
documentos justificativos a los que se refiere) corresponden sin duda a la actividad
subvencionada.

d) Relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion
del acreedor/a y del documento, su importe, fecha de emision y fecha de pago (con
inclusion del justificante de dicho pago).

Octavo.- Plazo para justificar la subvencién.- La Associacié Asperger Balears estara
obligada a justificar la aplicacién de los fondos recibidos antes del 31 de enero de 2027.

Noveno.- Causas de resolucién de la presente prérroga del convenio.

- La renuncia expresa de cualquiera de las dos partes.

- La existencia de causas de interés publico.

- El incumplimiento, por una de las dos partes, de cualquiera de las obligaciones y
responsabilidades expresadas en el presente convenio.

- La imposibilidad material de continuarlo por acontecimientos imprevisibles que no se
hubieran podido prever antes de la formalizacion del convenio.

Décimo.- Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento. En caso de que la
entidad beneficiaria de la subvencidon no cumpliera con lo establecido en el presente
documento, se procedera a la resolucién del convenio y al reintegro de la cantidad
percibida, segun el procedimiento establecido en los articulos 37 y siguientes de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Décimo primero.- Régimen de modificaciéon del convenio. El contenido del presente
documento podra ser modificado por acuerdo unanime de las partes firmantes del mismo.

Décimo segundo.- Protecciéon de datos.

Si se utilizaran medios informaticos u otros medios de tratamiento automatizado de datos
de caracter personal de las personas usuarias del servicio, se dara cumplimiento a lo
dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos de
Caracter Personal y Garantia de los Derechos Digitales, y en su normativa de desarrollo,
y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de
2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales (RGPD), asi como la normativa complementaria.

C/ Julia Bujosa Sans, batle, 1. 07184 Calvia. llles Balears
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Décimo tercero.- Régimen Juridico.

El presente convenio se regira por lo establecido en sus clausulas, y en lo no previsto en
las mismas, sera de aplicacién las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Ajuntament
de Calvia para el ejercicio 2026, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Y como prueba de conformidad ambas partes firman este convenio, por duplicado y a un
solo efecto y en el dia y lugar arriba indicados.

Sr. Juan Antonio Amengual Guasp, Eva Garcia Socias,

78213000M EVA Timsiedersimentepor
El Alcalde Presidente Pres?&%%’%d%ﬁ?é%éaﬁ)ﬁgé%&
del Ajuntament de Calvia Balegrdao/ 745 garas 10200

TOMADA RAZON: EL SECRETARIO ACCIDENTAL
DEL AJUNTAMENT DE CALVIA

Juan Castaner Alemany
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