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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL PRINCIPADO DE ASTURIAS, A
TRAVES DE LA CONSEJERIA DE SALUD, Y EL ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE
MEDICOS DE ASTURIAS PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE
ATENCION INTEGRAL AL MEDICO ENFERMO (PAIME)

En Oviedo, en la fecha de la firma electrénica.
REUNIDOS

De una parte, Dila. Concepcion Saavedra Rielo, Consejera de Salud del Principado de
Asturias, nombrada por Decreto 23/2023, de 31 de julio, del Presidente del Principado
de Asturias, por el que se nombra a los miembros del Consejo de Gobierno (BOPA de
1/08/2023), que interviene en representacion del Principado de Asturias,
expresamente autorizada y designada para este acto por Acuerdo del Consejo de
Gobierno, adoptado en su reunion de 18 de mayo de 2026.

De otra parte, D. Luis Antufia Montes, presidente del llustre Colegio Oficial de Médicos
de Asturias, en nombre y representacion legal del mismo, conforme a las atribuciones
que le confiere el articulo 1 de los vigentes Estatutos del llustre Colegio Oficial de

Médicos de Asturias, aprobados en Asamblea Colegial de 29 de octubre de 2016.

Ambas partes comparecen en nombre de las instituciones a las que en el ejercicio de
Sus respectivos cargos representan, se reconocen capacidad legal suficiente para

suscribir el presente Convenio, y a tal efecto
EXPONEN

Primero. El articulo 11 del Estatuto de Autonomia del Principado de Asturias atribuye
a la Comunidad Autbnoma competencias en materia de sanidad, cuyas funciones tiene
atribuidas la Consejeria de Salud mediante el Decreto 22/2023, de 31 de julio, del
Presidente del Principado de Asturias, de reestructuraciéon de las Consejerias que
integran la Administracion de la Comunidad Auténoma; y con base en lo establecido
en el Decreto 122/2025, de 11 de diciembre, por el que se establece la estructura
organica basica de la Consejeria de Salud.

Segundo. El llustre Colegio Oficial de Médicos de Asturias (en adelante, ICOMAST),

integrante de la Organizacion Médica Colegial, es una corporacion de derecho publico

con personalidad juridica propia, a quien corresponde la representacion exclusiva de la

profesién médica en Asturias. Entre sus fines fundamentales se encuentran la defensa

de los intereses profesionales de los colegiados, asi como la colaboracion con los

poderes publicos y organismos oficiales o privados en la consecucion del derecho a la
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proteccién de la salud de los habitantes de la Comunidad Auténoma.

Tercero. La Ley del Principado de Asturias 4/2015, de 6 de marzo, de atencion
integral en materia de drogas y bebidas alcohdlicas, establece como uno de sus
objetivos la mejora, mediante politicas activas, del acceso a los servicios
especializados de las personas con adiccién a las bebidas alcohdlicas y/o a las
drogas, particularmente en aquellos sectores y actividades en los que el consumo
pueda entrafiar un mayor riesgo para la persona trabajadora o para terceros. Para ello,
se faculta a la Administracion del Principado de Asturias para apoyar los programas de
desintoxicacion y disminucién de riesgos de otras administraciones o entidades del
tercer sector, a través de las formas de cooperacién y colaboracion previstas en el

ordenamiento juridico.

Cuarto. Dadas las caracteristicas propias del ejercicio de la profesion médica, este
personal requiere una atencién médica especifica y especializada, bajo condiciones de
estricta confidencialidad, con el fin de facilitar la deteccién precoz de los casos y la
instauracion de los tratamientos farmacol6gicos, psicoterapéuticos y rehabilitadores

pertinentes, garantizando un ejercicio profesional conforme a la lex artis.

Quinto. EI ICOMAST tiene implantado el Programa de Atencion Integral al Médico
Enfermo (en adelante, PAIME), orientado al tratamiento y recuperacion de médicos y
médicas con problemas psiquicos y/o conductas adictivas al alcohol u otras drogas,
incluidos los psicofarmacos. El Programa asegura que la persona enferma reciba la
atencion necesaria —no solo asistencia médica especializada-, incorporando también
los aspectos sociales y legales que puedan derivarse. Asimismo, se configura como un
instrumento de control de la buena praxis médica, al garantizar a la sociedad que el

colectivo médico ejerce en condiciones Optimas.

El PAIME asegura una ayuda profesional eficaz y confidencial, que garantiza la
seguridad de las personas beneficiarias, de sus pacientes y de sus comparieros y

comparfieras de trabajo.

Sexto. Ambas partes valoran positivamente el modelo seguido por el PAIME, iniciado
por el llustre Colegio Oficial de Médicos de Barcelona y actualmente de aplicacion en

diferentes territorios de Espafia.

Séptimo. ElI ICOMAST cumple los requisitos para obtener la condiciéon de beneficiario
recogidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones.
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En virtud de lo expresado anteriormente, las partes, en el ejercicio de sus
respectivas facultades y entendiendo beneficiosa la colaboracion en las materias de su

competencia, acuerdan suscribir el presente Convenio con arreglo a las siguientes:
CLAUSULAS
Primera. Objeto y &mbito de aplicacién.

El objeto de este Convenio es regular la colaboraciéon entre la Administracién
del Principado de Asturias, a través de la Consejeria de Salud y el ICOMAST, para el
desarrollo del PAIME.

El PAIME se destina a procurar el tratamiento y la recuperacion de médicos
enfermos que padecen problemas psiquicos y/o conductas adictivas al alcohol y/o a
otras drogas, incluidos los psicofarmacos, que pueden interferir en su practica
profesional, asegurando asi su retorno al ejercicio de la medicina en condiciones

Optimas, para mayor seguridad de los pacientes.

Ambito geogréfico: el territorio de la Comunidad Auténoma Principado de

Asturias.

Ambito subjetivo: médicos y médicas en activo colegiados en el ICOMAST,

cualquiera que sea su modalidad de ejercicio profesional.
Ambito temporal: ejercicio 2026.
Segunda. Contenido del PAIME.

El PAIME ofrece a todo el personal médico colegiado en activo dentro del
territorio del Principado de Asturias las prestaciones administrativas y sanitarias
precisas - consultas externas e ingresos hospitalarios- para trastornos psiquicos y/o

conductas adictivas que podrian interferir en la practica profesional.

El Programa se orienta a la reincorporacion profesional y al desarrollo de
formacion, sensibilizacion y asesoramiento para fomentar acciones preventivas con

enfoque de salud publica, a fin de prevenir o limitar conductas de riesgo.
Tercera. Seguimiento del Convenio.

Con el fin de garantizar el buen funcionamiento del PAIME, asi como la

consecucion de sus objetivos, se establecen los siguientes érganos de gestion:
A) Coordinacién del PAIME.

La coordinacion y responsabilidad técnica del PAIME correspondera a la
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Secretaria General del ICOMAST o a la persona en quien delegue.
B) Comisién Mixta Paritaria:

Para el seguimiento y control del Convenio se constituye una Comision Mixta
Paritaria con participacion de las partes firmantes del mismo, que llevard a cabo el
seguimiento y valoracion de las actividades que se deriven del mismo, asi como para
la resolucién de las incidencias que se produzcan a consecuencia de su interpretacion

y ejecucion.

La Comisién, que se regird por la normativa establecida para los 6rganos
colegiados, tendré la siguiente composicion:

e Por la Consejeria de Salud:

o La persona titular de la Direccion General de Planificacién, Gestién del
Conocimiento y Transformacion Digital Sanitaria, actuando como

presidenta.

o La persona titular de la Jefatura del Servicio de Planificacién y

Seguimiento.
o Por el ICOMAST: dos representantes que el mismo designe.

La Secretaria, con voz y sin voto, correspondera a una persona funcionaria de
la Direccion General de Planificacion, Gestién del Conocimiento y Transformacion

Digital Sanitaria

Ademas, a sus reuniones podra asistir, con voz y sin voto, personal técnico y

especializado.

En caso de desacuerdo entre las partes que componen la Comision, la persona
gue ejerza su presidencia sera la competente para resolver las distintas cuestiones

objeto de divergencia.
Cuarta. Vigencia y modificacion.

El presente Convenio tendra validez hasta el 31 de diciembre de 2026. Podra
ser objeto de sucesivas prérrogas anuales, si asi lo acuerdan antes de la finalizacion
del plazo de vigencia las partes de forma expresa y por escrito mediante la suscripcion

de la correspondiente adenda de prorroga al Convenio.

La posibilidad de prérroga debera respetar los limites temporales maximos para

la duracion de los Convenios establecidos en el articulo 49.h) de la Ley 40/2015, de 1
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de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Convenio se perfeccionara mediante la prestacion del consentimiento de las
partes. De conformidad con el articulo 11 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995,
de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracion, resultara eficaz una vez
inscrito en el Registro de Convenios de la Comunidad Autébnoma y publicado en el
Boletin Oficial del Principado de Asturias.

Cualquier modificacién del presente Convenio requerira el acuerdo unanime de

los firmantes, formalizado mediante adenda.
Quinta. Obligaciones de la Administracion del Principado de Asturias.

La Administracion del Principado de Asturias, a través de la Consejeria de Salud, se

compromete a:

e Verificar el cumplimiento y efectividad de las condiciones o0 requisitos
determinantes para la ejecucion del Convenio.

o Adoptar las actuaciones necesarias para facilitar la adecuada integracion laboral
del colectivo afectado.

e Contribuir a la financiacion del PAIME mediante la concesion de una subvencion a
favor del ICOMAST, NIF Q3366001J, por un importe de 10.000 euros, con cargo a
la aplicacion presupuestaria 15.03.413D.484.315 de los Presupuestos Generales
del Principado de Asturias para 2026, aprobados por Ley del Principado de
Asturias 5/2025, de 31 de diciembre.

La subvenciéon estara destinada a financiar los gastos de funcionamiento del
PAIME en que incurra el ICOMAST durante el ejercicio 2026.

El abono de la subvencién se efectuara tras la presentacion y conformidad de la
justificacion final prevista de las actividades y los gastos realizados durante la
anualidad 2026.

Sexta. Obligaciones del ICOMAST.
El ICOMAST se compromete a:

e Consolidar y fortalecer el desarrollo del PAIME, garantizando la asistencia sanitaria
especializada necesaria para el tratamiento y rehabilitacion del personal afectado
por las patologias contempladas en este Convenio.

e Garantizar que el programa PAIME mantendra los mecanismos de coordinacion y
colaboracion con el sistema sanitario publico de Asturias que sean necesarios.

e Cumplir con las obligaciones de publicidad activa previstas en la Ley 19/2013, de 9
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de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.
Dar adecuada publicidad a esta colaboracion en toda la documentacién y acciones
de difusion e informacion del programa, asi como en la pagina web, con la
inclusién de la imagen corporativa institucional que la Consejeria de Salud le
facilite en toda informacién o publicidad que de la actividad se realice.

Prestar la colaboracion y facilitar la documentacion que le sea requerida, en el
ejercicio de las funciones de control, a la Consejeria de Salud, la Intervencion
General de la Comunidad Autonoma, el Tribunal de Cuentas, la Sindicatura de
Cuentas y los demas 6rganos que, de acuerdo a la normativa vigente, tengan
atribuidas funciones de control financiero.

Cumplir con las obligaciones previstas en el articulo 14.1 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo 4 del Decreto 71/1992, de
29 de octubre, por el que se regula el régimen general de subvenciones del

Principado de Asturias, y en concreto:

a) Justificar ante la Consejeria de Salud el cumplimiento de los requisitos y
condiciones, la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que

determinan la concesion o disfrute de la subvencién objeto de este Convenio.
El desarrollo del programa se documentara mediante:

-Memoria justificativa (Anexo ).

-Relacion ordenada de gastos (Anexo ).

Ambos anexos de caracter obligatorio y complementario, con trazabilidad entre

actividades, costes y personal.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacioén, a efectuar por la Consejeria
de Salud, en su caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control
financiero que puedan realizar los 6érganos de control competentes, tanto
nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida

en tiempo y forma en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

c) Comunicar a la Consejeria de Salud la obtencién de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas, tan
pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de

la aplicacion dada a los fondos percibidos.

d) Acreditar tanto antes de que se dicte la resolucién de concesién como de

gue se efectle el pago de la subvencién:
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- Que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones

tributarias y frente a la Seguridad Social.

- Que no es deudor de la Hacienda del Principado de Asturias por

deudas vencidas, liquidadas y exigibles.

- Que no esta incurso en ninguna de las prohibiciones para tener la
condicion de beneficiario recogidas en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Que ha justificado las subvenciones y ayudas concedidas con
anterioridad por la Comunidad Autonoma del Principado de Asturias.

- Que ha presentado declaracion responsable de las subvenciones
solicitadas y concedidas con la misma finalidad.

e) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos debidamente auditados, en los términos exigidos por la legislacion

mercantil y sectorial aplicable al ICOMAST.

f) Conservar los documentos justificativos de la aplicacibn de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de

las actuaciones de comprobacion y control.

g) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos
contemplados en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General

de Subvenciones.
Séptima. Gastos subvencionables.

1. Se consideraran gastos subvencionables aquellos realizados a lo largo del ejercicio
2026, que redunan los requisitos establecidos en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y que ademas cumplan con las siguientes

condiciones:

a) Que respondan de forma indudable a la naturaleza de la actividad

subvencionada, en el marco de este Convenio, y resulten estrictamente necesarios.
b) Que tengan la siguiente naturaleza:
b.1) Gastos de personal de la entidad:

Se considerara subvencionable el coste total del personal que intervenga en el

desarrollo del PAIME (retribuciones y cuotas a la Seguridad Social).
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Solo seran subvencionables los gastos de personal expresamente justificados y
relacionados en la Memoria de actuacién - Anexo I- y que coincidan con el

Anexo II.
b.2) Gastos de viaje:

En funcion de las cuantias fijadas para el grupo Al en el Decreto 92/89, de 3
de agosto, sobre indemnizaciones por razén del Servicio en la Administracion
del Principado de Asturias, siempre que no superen en su conjunto el 3% del
importe total subvencionable del Convenio. La Consejeria de Salud podra
autorizar un porcentaje superior en casos justificados, previa solicitud del
ICOMAST mediante un escrito dirigido a la Consejeria de Salud, con
anterioridad a la presentacion de la documentacion justificativa de la

subvencion.

b.3) Otros gastos corrientes directamente relacionados con la actividad
desarrollada al amparo del Convenio. No obstante, en ningln caso seran

subvencionables los tipos de interés deudores de cuentas bancarias.

2. No seran subvencionables los gastos originados por las actividades realizadas por
el personal del ICOMAST en su condicion de miembros de las juntas directivas o

consejos de direccion de la entidad.
Octava. Compatibilidad con otras ayudas.

La subvencién objeto de este Convenio es compatible con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualquiera de las
administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de
organismos internacionales, sin perjuicio de lo dispuesto en el Decreto 71/1992 de 29
de octubre, por el que se regula el régimen general de subvenciones del Principado de

Asturias.

El importe de la subvencién prevista en el presente Convenio en ningln caso
podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones,

ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.
Novena. Subcontratacion.

En atencién a las especiales caracteristicas de la poblacion a atender y de las
actividades a desarrollar al amparo del PAIME, la entidad beneficiaria podra

subcontratar hasta el 100% del importe de la actividad subvencionada.
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Cuando el gasto subvencionable supere los umbrales del contrato menor
definidos en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector publico, el
ICOMAST debera solicitar al menos tres ofertas de diferentes proveedores, con
cardcter previo a la contraccion del compromiso para la obra, la prestacion del servicio
o la entrega del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el
mercado suficiente nimero de entidades que los realicen, presten o suministren, o
salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la concesién de la

subvencion.

La eleccién entre las ofertas presentadas se realizara conforme a criterios de
eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en la Memoria la eleccion

cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.
Décima. Pago y justificacion.

1. La subvencién concedida en el marco del Convenio se hara efectiva tras la
presentacion por parte del ICOMAST de la siguiente documentacion justificativa del

empleo de los fondos:

a) Memoria de actuacion (Anexo ), con detalle de las actividades realizadas y

los resultados obtenidos.
b) Relacién ordenada de gastos (Anexo Il), en formatos PDF y Excel.

c) Originales de los justificantes de gastos ocasionados y de la documentacion
acreditativa de los pagos realizados en el desarrollo de las actividades que

sean objeto del programa.

d) Certificacion del ICOMAST de que los gastos que se justifican se
ocasionaron en el desarrollo de las actividades objeto del Convenio, y que
fueron debidamente abonados.

e) Declaracion complementaria de las ayudas solicitadas, tanto las aprobadas
o concedidas como las pendientes de resolucion, para el mismo proyecto o
programa, de las distintas administraciones publicas competentes o de sus

entidades vinculadas o dependientes.

f) Informacion relativa a las ofertas solicitadas si se procede a la

subcontratacion.
2. Plazo de presentacion de la justificacion: hasta el 1 de diciembre de 2026.

3. Cuando el importe de algun justificante no se impute totalmente a la finalidad de
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este Convenio, se habra de indicar la cuantia exacta del que resulte afectado.

4. Las facturas deberan estar debidamente cumplimentadas de acuerdo con la
normativa vigente. Con cardcter excepcional y en supuestos convenientemente
justificados y motivados, podra aceptarse justificacion de pago mediante recibi firmado
por el proveedor, con identificacion del sujeto deudor que efectta el pago, para gastos

de escasa cuantia inferiores a mil euros (1.000 €).

5. Seran causas de reintegro del importe total o parcial de la subvencion las previstas
en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Decimoprimera. Aportacion de documentacion.

El ICOMAST presentara electronicamente, firmada, la documentacion
integrante de la justificacion de la subvencién concedida, dirigida a la Consejeria de
Salud, a través del formulario especifico disponible en la sede electronica del
Principado de Asturias, a la que se accede a través de la siguiente direccion
https://sede.asturias.es/ (codigo de ficha de servicio B_SOL 02 - Aporte de

documentos a la Administracion del Principado de Asturias)

Si la documentacion presentada fuera incompleta o presentase defectos subsanables,
se requerira al ICOMAST para que, en el plazo de diez dias habiles, enmiende la falta

0 aporte los documentos preceptivos.
Decimosegunda. Inexistencia de relacion contractual.

La firma de este Convenio no comporta relaciébn contractual alguna de la
Consejeria de Salud con el personal profesional del ICOMAST, de forma que no se le
podran exigir responsabilidades directas o subsidiarias, por los actos que tengan lugar

durante su desarrollo.
Decimotercera. Régimen de infracciones y sanciones.

Se atendera a lo dispuesto en el Capitulo VI del Texto Refundido del Régimen
Econdmico y Presupuestario del Principado de Asturias, aprobado por Decreto
Legislativo 2/1998, de 25 de junio.

Decimocuarta. Portal de Transparencia.

De conformidad con el articulo 8 de la Ley del Principado de Asturias 8/2018,
de 14 de septiembre, de Transparencia, Buen Gobierno y Grupos de Interés, la
Consejeria de Salud dara publicidad de este Convenio en el portal de Transparencia

del Gobierno del Principado de Asturias y en el Sistema Nacional de publicidad de
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subvenciones y ayudas publicas.
Decimoquinta. Causas de resolucion.
1. Seran causas de resolucion del presente Convenio:

b) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la
prorroga del periodo inicial o de cualquiera de las prérrogas.

c) Incumplimiento total o parcial de las obligaciones y compromisos asumidos por
alguno de los firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a
la incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos, requerimiento que
serda comunicado a la Comisién Mixta Paritaria. Transcurrido dicho plazo, de
persistir el incumplimiento, la parte que lo emitié notificara a las restantes la

concurrencia de la causa de resolucién y se entendera resuelto el Convenio.
d) El acuerdo unanime de todos los firmantes, manifestado de forma expresa.

e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio o por cualquier otra

causa prevista en la legislacién vigente.

2.Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para este Convenio y, en todo
caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras
administraciones o0 entes publicos o privados, nacionales o internacionales en el
supuesto de que la cuantia supere el coste de la actividad subvencionada, podra dar

lugar a la modificacién del Convenio.
Decimosexta. Del régimen juridico.

El objeto del presente Convenio cumple con las prescripciones del Capitulo VI
del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, dedicado a la regulacion de los Convenios.

Asimismo, carece de caracter contractual, de conformidad con lo previsto en el
articulo 6.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por
la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Decimoséptima. Cuestiones litigiosas.

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir de la interpretacion, modificacion,
efectos o resolucion del presente Convenio deberan, en primera instancia, ser

resueltas mediante acuerdo entre las partes, a través de la Comision Mixta Paritaria.
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En caso de falta de acuerdo, habra de acudirse a la Jurisdiccion contenciosa-

administrativa, en virtud de la naturaleza administrativa del Convenio.
Decimoctava. Proteccién de datos.

Las partes se obligan a cumplir la normativa sobre proteccion de datos de

caracter personal.

El tratamiento de los datos de caracter personal derivado de la ejecucion del
Convenio se ajustara a lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD) y en la Ley Orgéanica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

Las partes se comprometen a tratar los datos personales a los que tengan
acceso en el desarrollo de las actividades del programa, conforme a los principios de

licitud, lealtad, transparencia, minimizacién, exactitud, integridad y confidencialidad.

El ICOMAST actuard como responsable del tratamiento de los datos
personales de las personas beneficiarias del PAIME, y garantizard que dichos datos se
traten exclusivamente para los fines previstos en este Convenio, adoptando las
medidas técnicas y organizativas necesarias para garantizar su seguridad vy

confidencialidad.

Las partes mantendran estricta confidencialidad sobre la identidad de los
profesionales atendidos y sobre cualquier informacion clinica o asistencial, sin perjuicio
de los deberes legales de comunicacién que resulten aplicables. Toda informacion
trasladada a la Comision Mixta Paritaria o a la Consejeria se facilitard, con caracter
general, en términos agregados, anonimizada o pseudonimizada, evitando la

identificacion directa o indirecta de las personas beneficiarias.

Delimitacién de funciones y acceso a la informacion: La Consejeria de Salud
actuara como responsable independiente respecto de los tratamientos necesarios para
el control financiero y administrativo, sin acceso ordinario a datos identificativos de
salud. No se facilitaran datos personales identificativos ni informacion clinica
individualizada salvo requerimiento legal especifico, expreso y motivado, con las

garantias que procedan.

Seguridad y gestion de incidentes: ElI ICOMAST aplicard medidas técnicas y

Pégina 12 de 20

C/ Ciriaco Miguel Vigil, 9 - 22 Planta Sector Derecho. 33006 Oviedo. TIfno.: 98 510 63 44 - 16344



L |
¥

'/" ILUSTRE COLEGIO OFICIAL
PRINCIPADO DE ASTURIAS ) DE MED'COS DE ASTUR'AS

CONSEJERIA DE SALUD

organizativas apropiadas conforme al articulo 32 del RGPD, incluyendo control de
accesos, deber de secreto y registro de actividades. En caso de violacion de seguridad
de los datos personales relacionada con la ejecucién del Convenio, se actuara
conforme a los articulos 33 y 34 del RGPD, sin perjuicio de la comunicacion entre
partes cuando sea necesaria para la gestion del incidente.

Transparencia y publicidad: Las obligaciones de publicidad y transparencia se
cumpliran en términos estadisticos y agregados, sin incorporar datos personales ni

informacion que permita la identificacion indirecta de las personas atendidas.

LA CONSEJERA DE SALUD EL PRESIDENTE DEL ILUSTRE
COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS DEL
SAAVEDRA Firmado digitalmente PRINCIPADO DE ASTURIAS
RIELO MARIA  haia CoNCEPCION Firmado digita
irmado digitalmente por
CONCEPCION - - DNI36075651J 093859735 LUIS 493850735 LUIS ANTURIA
DNI 36075651J Fecha: 2026.06.02 ANTUNA MONTES MONTES (R: Q3366001J)
.c3. no' . Fecha: 2026.05.28
14:53:18 +02'00 (R: Q3366001J) e
Dfia. Maria Concepcion Saavedra Rielo D. Luis Antufia Montes
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ANEXO |

MEMORIA DE ACTUACION

La Memoria de actuacion justificativa del PAIME correspondiente al ejercicio 2026
debera contener, como minimo, la siguiente informacion, organizada de manera que
permita su trazabilidad directa con los gastos reflejados en el Anexo Il:

1. Caracteristicas generales del PAIME: fecha de inicio y fin, poblacién de referencia,
etc.
2. Actividades y resultados: Indicadores cuantitativos y cualitativos.
2.1. Numero de usuarios atendidos, desagregados por sexo y edad.
2.2. Numero de intervenciones realizadas, desagregadas por:
2.2.1. Primeras consultas.
2.2.2. Consultas sucesivas o revisiones.
2.2.3. Consultas especificas: Neurofeedback, Psicoterapia u otras.
2.3. Numero de personas e ingresos hospitalarios, distribuidos por sexo, dias de
estancia, y diagndstico que lo motiva.
2.4. Namero de pacientes dados de alta.
2.5. Relacion de los diagndésticos de los pacientes atendidos segun criterios DSM o
CIE 10.

2.6. Actividades de formacioén, sensibilizacién y prevenciéon (con participantes,
fechas y resultados).

2.7. Difusién y publicidad del programa: descripcién de los canales utilizados,
alcance.

3. Recursos humanos implicados en la ejecucion del PAIME.

Relacion de personal del ICOMAST que desarrolla sus funciones en el marco del
PAIME, descripcion de sus actuaciones y justificacion de su vinculacion y grado de
dedicacion al PAIME. Estos datos deberan coincidir con la informacién recogida en el
Anexo II.

4. Recursos materiales y gastos corrientes.

Justificacion de necesidad para el programa de los gastos. Informacion vinculada al

Anexo Il.
5. Balance econémico.

- Ingresos: relacién detallada de los ingresos recibidos para ejecucion del
PAIME.
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-Gastos: desglosados, que debera guardar relacién con la informacion incluida

en el Anexo Il

6. Evaluacién y control.
-Cumplimiento de objetivos.
-Incidencias y reclamaciones.

-Evaluacion (valoracion de la ejecucion) y propuestas de mejora.
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ANEXO I

MODELO RELACION ORDENADA DE GASTOS

NOMINAS

N° de _ Categoria Y [ . Importe Fecha de
Nombre y apellidos _ Mes-afio Importe liquido | % Imputado _
orden profesional imputado pago
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IRPF

N° de _ Categoria . o Importe Fecha de
Nombre y apellidos _ Mes-afio Importe liquido | % Imputado _
orden profesional imputado pago
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SEGURIDAD SOCIAL

Cuota Importe Fechade
Descuento ]
N° de _ Categoria empresa % imputado pago
Nombre y apellidos _ Mes S. Soc. _ Total
orden profesional 1 £ Seguridad Imputado
ra
Social
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GASTOS CORRIENTES

%
N° Fecha Fecha Imputado Importe
N° Factura oL Acreedor NIF Concepto Importe )
Orden expedicion pago al imputado
programa
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GASTOS VARIABLES
%
N° Fecha Fecha Imputado Importe
N° Factura L Acreedor NIF Concepto Importe )
Orden expedicion pago al imputado
programa
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