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CONVENIO REGULADOR DE CONCESION DE UNA SUBVENCION DIRECTA DE
CARACTER EXCEPCIONAL A LA FUNDACION GRUPO SIFU, PARA EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA SUPERARTE EN CASTILLA-LA MANCHA.

REUNIDOS

De una parte, D. Amador Pastor Noheda, Consejero de Educacion, Cultura y Deportes
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, en representacién de dicha
Consejeria, en virtud de nombramiento efectuado mediante Decreto 87/2023, de 9 de
julio, (D.0O.C.M. n° 131 de 11 de julio), en el ejercicio de sus competencias conforme a
lo establecido en el Decreto 108/2023, de 25 de julio, por el que se establece la
estructura organica y distribucion de competencias de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes .

De otra parte, D2. Barbara Garcia Torijano, Consejera de Bienestar Social de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha, en representacion de dicha Consejeria, en
virtud de nombramiento efectuado mediante Decreto 89/2023, de 9 de julio, (D.O.C.M.
n°® 131 de 11 de julio), en el ejercicio de sus competencias conforme a lo establecido en
el Decreto 111/2023, de 25 de julio, de estructura organica y competencias de la
Consejeria de Bienestar Social.

Y de otra, D. Cristian Rovira Pardo, en nombre y representacion de la Fundacién Grupo
SIFU, en virtud de las atribuciones recogidas en el articulo 20 de los Estatutos de la
Fundacion.

Las partes actuan en razén de sus respectivos cargos, se reconocen mutua y
reciprocamente capacidad legal necesaria para la formalizacion del presente convenio
y, a tal efecto,

EXPONEN

PRIMERO.- Que el articulo 31.1.20.%2 del Estatuto de Autonomia de Castilla-La
Mancha otorga a la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha la competencia
exclusiva en materia de servicios sociales y especificamente los dirigidos a las personas
con discapacidad.

Asimismo, el Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha recoge la obligacion que
corresponde a los poderes publicos regionales de promover las condiciones para que la
libertad y la igualdad del individuo y de los grupos en que se integra sean reales y
efectivas, remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la
participacion de todos los ciudadanos en la vida politica, econémica, cultural y social de
la region.

En este sentido, la Ley 7/2014, de 13 de noviembre, de Garantia de los Derechos de las
Personas con Discapacidad en Castilla-La Mancha, establece en su articulo 1.a) como
objeto de la ley, el de garantizar la igualdad de oportunidades y la efectividad de los
derechos vy libertades fundamentales de las personas con discapacidad en Castilla-La
Mancha, orientando la actuacién de los poderes publicos a la promocién y atencién de
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su bienestar, la mejora significativa de su calidad de vida personal y familiar, el fomento
de su autonomia personal e inclusion social en todos los ambitos de su vida.

Asimismo, en dicha norma legal, se garantiza (articulo 40) el acceso y participacion en
la vida cultural, siendo competente la Administracion de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha para favorecer el derecho de las personas con discapacidad a
participar en igualdad de condiciones con las demas en la vida cultural y de ocio y para
promover las acciones precisas con el fin de facilitar el desarrollo del potencial artistico,
creativo e intelectual.

Por otra parte, el articulo 17 de la Ley 7/2014, de 13 de noviembre, establece la
obligacion de la Consejeria competente en materia educativa de adoptar las medidas
necesarias encaminadas a favorecer la igualdad de oportunidades y la no discriminacion
hacia las personas con discapacidad, entre otras, mediante el desarrollo de proyectos y
programas dirigidos a fomentar el conocimiento y la difusion, entre las personas de la
comunidad educativa, de la igualdad de oportunidades y la efectiva inclusiéon de las
personas con discapacidad.

Que la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, a través de la Direccion General
de Formacion Profesional, de conformidad con el articulo 9.2 del Decreto 108/2023, de
25 de julio, por el que se establece la estructura organica y distribucion de competencias
de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, asume, entre otras, las funciones
de planificacién, organizacion, gestion y la evaluacion de la oferta formativa de
formacion profesional de las ensenanzas artisticas.

Por su parte, la Consejeria de Bienestar Social, a través de la Direccion General de
Discapacidad, de conformidad con el articulo 7.a del Decreto 111/2023, de 25 de julio,
de estructura organica y competencias de la Consejeria de Bienestar Social, asume,
entre otras, las funciones de direcciéon y planificacién de las politicas y servicios de
atencion a personas con discapacidad en aras de mejorar su calidad de vida.

SEGUNDO.- Que la Fundacion Grupo SIFU es una entidad sin animo de lucro que tiene
como objetivo promover y fomentar la integracion social e insercion laboral de las
personas con discapacidad y con especiales dificultades de insercion. Para ello, entre
otras acciones, acompafa a las personas para que desarrollen todo su talento y
capacidades a través de la formacion, la tecnologia, la cultura y el arte para su inclusion
plena en la sociedad.

Entre otras acciones encaminadas al cumplimiento de estos objetivos, la Fundacién
desarrolla el Programa SuperArte, donde el arte y la tecnologia se unen para dar acceso
al sector artistico a personas con discapacidad, a través de becas, nuevas tecnologias
y el espectaculo inclusivo mas grande de Europa, la Gala SuperArte.

TERCERO.- Que las Consejerias de Educacién, Cultura y Deportes, y Bienestar Social,
consideran que los objetivos del Programa SuperArte se alinean con las politicas
publicas y funciones de la Administracion regional en el &mbito de la inclusion, igualdad
de oportunidades, integracion social e insercion laboral, concurriendo razones de interés
publico y social para apoyar el desarrollo del Programa Superarte en Castilla-La
Mancha, como programa formativo artistico e inclusivo que culmina con la celebracion
del Espectaculo SuperArte, en el que participen artistas del programa y artistas de la
Comunidad, poniendo en valor el talento artistico local y las distintas capacidades
artisticas de cada persona.
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CUARTO.- Que con el objeto de incentivar la realizacion de la actuacion referida, se
considera procedente instrumentar por convenio la concesién directa de una subvencion
a la Fundacion Grupo SIFU, segun prevé la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, en su articulo 22.2.c); los articulos 75.2.c) y 75.3 del Texto Refundido
de la Ley de Haciendas de Castilla La Mancha, aprobado por el Decreto Legislativo
1/2002 de 19 de noviembre y el articulo 37 del Reglamento del desarrollo del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla la Mancha en materia de subvenciones,
aprobado por el Decreto 21/2008, de 5 de febrero.

En consecuencia, y de conformidad con lo establecido en las citadas disposiciones, las
partes acuerdan suscribir el presente convenio, el cual se regira por las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto.

Constituye el objeto del presente convenio regular la concesion de una subvencion
directa, por razon de interés publico y social, por parte de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes y de la Consejeria de Bienestar Social, a la Fundacion Grupo SIFU
para el desarrollo del Programa SuperArte en Castilla-La Mancha 2026.

SEGUNDA.- Entidad Beneficiaria.

La entidad beneficiaria de esta subvencion es la Fundacion Grupo SIFU con CIF G-
64211972, que mediante declaracién responsable ha acreditado el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

a) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro de
subvenciones, de sus obligaciones tributarias, tanto con la Administracion estatal como
con la Administracion regional, y frente a la Seguridad Social.

b) No estar incursa en ninguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13.2y 3
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

¢) No estar incursa la persona que ostente la representacién legal de la entidad en los
supuestos de incompatibilidad regulados en la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del
Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, de conformidad a lo
establecido en el articulo 74.2 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La
Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, y no ser
receptora de la prestacion de servicios o0 actividades por parte de personas que,
habiendo desempefiado cargos publicos o asimilados en la Administracién de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha asi como en los organismos y entidades de su
sector publico, incumplieran lo dispuesto en el articulo 19.5 de la Ley 11/2003, de 25 de
septiembre, del Gobierno y el Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha durante el
plazo de dos afnos desde el cese.

d) En el caso de estar sujeta a la normativa de prevencién de riesgos laborales, disponer
de un plan de prevencion de riesgos laborales y no haber sido sancionada, en virtud de
resolucion administrativa o sentencia judicial firme, por falta muy grave en materia de
prevencion de riesgos laborales, durante el aino inmediatamente anterior a la fecha de
solicitud de la subvencion.

€) No haber sido objeto de sancion por resolucién administrativa firme o condenada por
sentencia judicial firme por llevar a cabo practicas laborales consideradas
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discriminatorias por la legislacion vigente, salvo cuando se acredite haber cumplido con
la sancién o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado
medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacién laboral entre mujeres vy
hombres, correspondiendo al 6rgano competente en materia de igualdad dar su
conformidad a dichas medidas.

TERCERA.- Régimen juridico aplicable.

1. La presente subvencion se regira, ademas de lo dispuesto por el presente convenio,
por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento
de Desarrollo, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; por lo previsto en
la normativa sobre subvenciones contenida en el Titulo Il del TRLHCLM, y en su
Reglamento de desarrollo, aprobado por el Decreto 21/2008, de 5 de febrero, en lo
referente a subvenciones. Supletoriamente, se aplicaran las normas de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

2. Las razones que determinan el otorgamiento directo de la subvencién derivan no solo,
del indudable interés publico, social y econémico del desarrollo del Programa SuperArte
que lleva a cabo la Fundacién Grupo SIFU, sino también por cuanto supone para
Castilla-La Mancha financiar programas dirigidos a promover la igualdad de personas
en el ambito de la inclusion, igualdad de oportunidades, cohesién social y cultural.

CUARTA.- Importe de la subvencion.

La subvencién a conceder regulada en este convenio tiene un importe de cincuenta mil
euros (50.000 €), que se financiard& con cargo a las siguientes aplicaciones
presupuestarias del presupuesto de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
para el ejercicio 2026:

- 25.000 € 18020000 G/422B/48711 Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte
- 25.000 € 27080000 G/313C/48141 Consejeria de Bienestar Social

QUINTA.- Gastos subvencionables.

1. Tendran la consideracion de gastos subvencionables aquellos que de manera
indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten
estrictamente necesarios y se realicen en el plazo establecido en el presente convenio
para el desarrollo del Programa SuperArte en Castilla-La Mancha 2026, tales como:

- Gastos de personal, en los que se incluyen los costes salariales, seguros
sociales e IRPF.

- Gastos de alojamiento, manutencion y/o dietas del personal organizador y de los
participantes. Para los gastos de desplazamiento, alojamiento y manutencién se
consideraran los limites fijados por la Junta de Castilla-La Mancha para su propio
personal durante el afio de referencia.

- Material gréfico y audiovisual.

- Montaje de equipos de sonido, luces y proyeccion.

- Gastos de publicidad, difusién y comunicacion.

- Cualquier otro gasto necesario para la celebracion del programa.
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2. En ningun caso el coste de los gastos subvencionables podra ser superior al valor del
mercado.

3. No seran gastos subvencionables los intereses deudores de las cuentas bancarias,
intereses, recargos y sanciones administrativas y penales, ni gastos de procedimientos
judiciales.

4. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la
Ley de Contratos del Sector Publico, para el contrato menor, la Fundacion debera
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contraccién de la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus
especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente numero de entidades que
los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con
anterioridad a la subvencion.

SEXTA.- Obligaciones de la entidad beneficiaria.

Sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones que para la entidad beneficiaria
establece el articulo 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, vy el
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, asi como su normativa de desarrollo, la
Fundacion Grupo SIFU debera:

a) Realizar las actividades que fundamentan la concesion de la subvencion.

b) Comunicar la modificacion de las circunstancias tenidas en cuenta para la concesion
de la subvencioén, asi como de los compromisos y obligaciones asumidos.

¢) Comunicar la concesion de subvenciones de cualquier ente publico o privado para la
misma finalidad.

d) Presentar la justificacion de conformidad con lo establecido en la clausula octava.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacién, seguimiento y control, asi como a
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que correspondan, en su caso,
a los 6rganos de control competentes de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

f) Conservar los documentos justificativos de la actuacion realizada y la aplicacion de
los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacioén y
control.

g) Estar en posesién de cuantas autorizaciones y licencias exija la legislacién vigente
para el ejercicio de su actividad subvencionada, pudiendo la Administraciéon en cualquier
momento requerirles la acreditacién documental de dichos extremos.

h) Hacer constancia expresa en toda publicidad o resultado de la actividad
subvencionada de que el proyecto se realiza con subvencion de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha y/o otros fondos, incluyendo en los mismos la
imagen corporativa institucional que se le facilite, difundiéndola de forma adecuada y
situandola en lugar destacado y visible, de manera que sea suficientemente perceptible.

i) Comunicar con antelacion las fechas y lugares en que se desarrollaran las actividades
subvencionadas.

j) Suministrar previo requerimiento y en un plazo de 15 dias, toda la informacion
necesaria para el cumplimiento de las obligaciones previstas en el Titulo Il de la Ley
4/2016, de 15 de diciembre, de Transparencia y Buen Gobierno de Castilla-La Mancha.
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SEPTIMA.- Pago de la subvencion.

El pago de la subvencion se realizara de forma anticipada una vez sea firmado el
presente convenio.

No podra realizarse el pago de la subvencion en tanto el beneficiario no se encuentre al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia Tributaria, la
Seguridad Social y la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
o sea deudor por resolucion de procedencia de reintegro de subvenciones.

OCTAVA .- Plazo de ejecucién y justificaciéon de la subvencion.
1. El proyecto debera ejecutarse entre el 1 de enero y el 30 de noviembre de 2026.

2. La justificacion por la entidad beneficiaria del gasto realizado con cargo a la
subvencion concedida revestira la forma de cuenta justificativa simplificada mediante la
presentacion antes del 15 de diciembre de 2026 de la documentacién que se relaciona
a continuacion, relativa al total de las actividades realizadas:

a) Una memoria de actuacién del Programa SuperArte, con indicacion de las actividades
realizadas participantes, resultados artisticos, etc. Se acompafara de documentacion
grafica de las actividades.

b) Una memoria econdmica justificativa del total del coste de las actividades realizadas,
en la que se incluya una relacion clasificada de los gastos realizados con identificacion
de la entidad o persona acreedora y del documento, su importe, fecha de emisién y
fecha de pago.

¢) Una relacién de otros ingresos y/o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

d) En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados,
asi como los intereses derivados de los mismos.

e) Certificacién o documento acreditativo de la entidad beneficiaria, en la que conste la
aprobacioén de las facturas, o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa, que se relacionan para la justificacion y
los pagos realizados.

4. La presentacion de la documentacion justificativa se dirigira a la Direccion General de
Formacion Profesional y se presentara obligatoriamente de forma telematica, utilizando
firma electrénica, a través de Solicitud Genérica del Registro Electronico de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha:
https://registrounicociudadanos.jccm.es/registrounicociudadanos/acceso.do?id=SJLZ

Al presentarse de esta forma, los documentos deberan ser digitalizados y presentados
como archivos anexos. Para facilitar la tramitacion electrénica del expediente la entidad
beneficiaria se dara de alta en la Plataforma de notificaciones telematicas de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha en la siguiente direccion:
https://notifica.jccm.es/notifica.

NOVENA.- Pérdida de derecho al cobro y reintegro de subvenciones.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49.6 del Reglamento de desarrollo del
texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, en materia de
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subvenciones, aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero, son causas de pérdida
de derecho al cobro total o parcial de la subvencion concedida, las contempladas en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como el resto de incumplimientos
recogidos en el presente convenio.

2. El incumplimiento por parte de la beneficiaria de lo establecido en el presente
convenio y demas disposiciones aplicables originara la pérdida de derecho al cobro total
o parcial de la subvencion concedida, sin perjuicio de la posible calificacion del
incumplimiento como infracciéon administrativa.

3. La pérdida de derecho al cobro total de la subvencién concedida se producira como
consecuencia de los incumplimientos que se relacionan en el articulo 37 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

Los demas incumplimientos de obligaciones recogidos en este convenio y en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, siempre que el cumplimiento por la beneficiaria se
aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se acredite por éste una actuacion
inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, daran lugar a la
pérdida de derecho al cobro parcial, respetandose, en todo caso, el principio de
proporcionalidad.

4. Los importes a reintegrar seran proporcionales al grado de incumplimiento de la
finalidad para la que se concede la subvencion o del presupuesto para financiar la
misma, y se determinara con arreglo a los siguientes criterios:

a) El incumplimiento total de la realizacion de la actividad subvencionada o de la
obligacion de justificacion, dara lugar a la pérdida del derecho al cobro o reintegro del
100% de la subvencion concedida. A estos efectos, se entendera incumplimiento total la
justificacion de un porcentaje inferior al 50% del presupuesto del proyecto presentado.

b) ElI cumplimiento parcial de la justificacion, igual o superior al 50% del presupuesto,
dara lugar a la pérdida del derecho al cobro o al reintegro de la subvencion asignada en
un porcentaje proporcional a la actividad no efectuada o a la justificacion no realizada.

DECIMA.- Devolucion a iniciativa de la entidad beneficiaria.

La Fundacién podra devolver voluntariamente el importe indebidamente percibido
cuando concurra alguna de las causas de reintegro descritas en la clausula anterior sin
necesidad de requerimiento previo por parte de la Consejeria, a través del modelo 046
descargable en la direccion http//portaltributario.jccm.es/.

Cuando se produzca dicha devolucion, la Direccion General de Formacién Profesional
calculara los intereses de demora hasta el momento que se produjo la devolucion
efectiva por parte de la beneficiaria, tal como establece el articulo 51 del Reglamento de
desarrollo del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, en materia
de subvenciones.

UNDECIMA.- Compatibilidad.
La percepcibn de esta subvencion sera compatible con cualesquiera otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que se soliciten para el mismo fin.

La Fundacion debera comunicar, tan pronto como se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos, la obtencién
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de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad
subvencionada, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internaciones, pudiendo dar
lugar a la modificacién de la concesion y, en todo caso, al reintegro del exceso que sobre
el coste de la actividad implique la subvencion otorgada por la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha.

En ningun caso, podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones o ayudas otorgadas por otras administraciones o entes publicos o privado,
superen el coste de la actividad subvencionada.

DUODECIMA.- Publicidad.

En todo el material, asi como en la publicidad que genere la realizacion del Programa
SuperArte, debera figurar el logotipo de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, incluyendo la realizacién de la Gala Superarte. En este sentido, las Consejerias
proporcionaran el material promocional que considere adecuado para su utilizacion
durante la realizacion de las actividades. El acto de premiados en la Gala SuperArte
2026 se realizara a los participantes por parte de las personas titulares de los 6rganos
directivos que se designen.

DECIMOTERCERA.- Confidencialidad de los datos de caracter personal.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacion, lo
establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 20186, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de proteccién de datos, RGPD
europeo), y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, y en las disposiciones de desarrollo que
se dicten.

Las Consejerias y la Fundacion tienen la consideracion de responsables de los
tratamientos propios en que se incorporen datos personales que, respectivamente, se
recaben de los participantes en el programa. El acceso a los datos personales por una
de las partes intervinientes en el acuerdo a los datos personales recabados por la otra
parte se hara en la condicién de encargado de tratamiento de los datos personales, y
unica y exclusivamente conforme a la finalidad que derive del objeto del acuerdo. Los
datos personales no se cederan ni se comunicaran a terceros, salvo cuando se cedan
a encargado de tratamiento o cuando la cesién deba tener lugar conforme a la legalidad.

Los datos personales que sean objeto de tratamiento con motivo del convenio de
colaboracién se incorporaran a los Registros de Actividades de Tratamiento de cada una
de las partes intervinientes, con la finalidad de gestionar la relacion descrita en el
convenio. Los datos seran conservados durante el periodo de duracién del convenio y
mas alla, durante los plazos legales establecidos. Las partes intervinientes en el mismo
se abstendran de hacer ningun tipo de tratamiento de los datos personales que no sea
estrictamente necesario para el cumplimiento de los fines del convenio. Los titulares de
los datos personales podran ejercitar ante la persona responsable o la encargada del
tratamiento de los datos personales los derechos de acceso, rectificacion, supresion y
portabilidad de los datos personales, y de limitacién u oposicién al tratamiento.
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DECIMOCUARTA.- Vigencia del convenio.

El plazo de vigencia de este convenio sera desde el dia de su suscripcion y finalizara el
31 de diciembre de 2026, o hasta su finalizacion en fecha anterior, en caso de producirse
incumplimiento y reintegro de la subvencion otorgada.

DECIMOQUINTA.- Discrepancias.

Las cuestiones litigiosas sobre la interpretacion, ejecucion, modificacion, resolucion y
efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del presente convenio seran de
conocimiento y competencia del orden jurisdiccional contencioso administrativo que

corresponda de conformidad con los articulos 10, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente convenio.

EL CONSEJERO DE EDUCACION, LA CONSEJERA DE BIENESTAR
CULTURAY DEPORTES SOCIAL

EL PRESIDENTE DE LA FUNDACION GRUPO SIFU



