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CONVENIO DE SUBVENCION NOMINATIVA ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
MADRID Y LA AGRUPACION DE ENTIDADES DE LA ECONOMIA SOCIAL DE
MADRID FORMADA POR AMEI, ASALMA, COOPERAMA Y FECOMA PARA LA
FINANCIACION DEL “PROYECTO DE DIFUSION Y DINAMIZACION DE
EMPRESAS DE LA ECONOMIA SOCIAL EN LA CIUDAD DE MADRID” -
anualidad 2026- (ECOSOC - MAD26).

REUNIDOS

DE UNA PARTE, Dofia Engracia Hidalgo Tena, Delegada del Area de Gobierno de
Economia, Innovacion y Hacienda del Ayuntamiento de Madrid, actuando en
representacion de la Corporacién Municipal, con base en lo dispuesto en la Ley
22/2006, de 4 de julio, de Capitalidad y Régimen Especial de Madrid y de
conformidad con el Acuerdo de 29 de junio de 2023 de la Junta de Gobierno de la
Ciudad de Madrid, por el que se establece la organizacién y competencias del Area
de Gobierno de Economia, Innovacién y Hacienda.

DE OTRA, Don Carlos Jiménez Contreras, Presidente de FECOMA Federacion de
Cooperativas y Entidades de la Economia Social de Madrid, en adelante FECOMA,
entidad provista de NIF: F-81803827, con domicilio social en Madrid, calle San
Moisés, 4, e inscrita en el Registro de Cooperativas, Asociaciones de Cooperativas,
28/CM-5-A.C. en calidad de presidente de FECOMA, en virtud de la escritura de
poder, otorgada el 1 de octubre de 2024 ante el notario de Madrid, D. Esteban
Sanchez Sanchez, con el n® 5.810 de su orden de protocolo y nombrado en su
cargo mediante Acuerdo de la Asamblea General de 28 de Enero de 2025.
Comparece en nombre y representacion de la Agrupacion de Entidades de la
Economia Social de Madrid, en adelante la Agrupacidon, formada por la Asociacion
Madrilena de Empresas de Insercién, en adelante AMEI (NIF G81181380), la
Agrupacion de Sociedades Laborales de Madrid, en adelante ASALMA (NIF
G78458809), COOPERAMA Unién de Cooperativas de Trabajo de Madrid, en
adelante COOPERAMA (NIF G86403094) y la Federacion de Cooperativas vy
Entidades de la Economia Social de Madrid, en adelante, FECOMA, en virtud del
acuerdo de fecha 10 de julio de 2025 (anexo III), para la financiacién del “Proyecto
para la difusion y dinamizacién de empresas de la economia social en la ciudad de
Madrid”.

Reconociéndose las partes mutua y reciprocamente la competencia y capacidad
legalmente necesarias para formalizar el convenio y quedar obligadas en la
representacion en que efectivamente intervienen
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I. La economia social es un sector socioecondmico que proporciona una vision

del desarrollo local proactiva, generadora de empleo y movilizadora de
recursos. La economia social ha mostrado capacidad de resistencia ante las
crisis, desarrollando, ademas, compromisos sociales y de gobernanza, que
establecen relaciones distintas entre las personas, sus empresas y la sociedad,
buscando nivel de conocimiento, cohesidn social e innovacion.

II1. La economia social es un sector socioecondmico en ascenso y un emergente
movimiento social transformador. Proporciona una vision del desarrollo local
que regenera de modo proactivo las areas locales mediante el empleo, la
movilizacion de recursos locales, la gestion de riesgos para la comunidad y la
retencién y reinversion de los excedentes. Las mejores practicas de la
economia social esbozan un paradigma econdmico alternativo basado en
distintas caracteristicas y valores. Estos valores comunes de la economia
social, como la primacia de las personas y el objeto social sobre el capital, la
gobernanza democratica y/o participativa, la reinversion de beneficios para
asegurar la sostenibilidad a largo plazo de la empresa, la prestacion de
servicios a sus miembros y a las comunidades locales, contribuyen
activamente a la cohesién social y, por tanto, a un crecimiento innovador,
inteligente, sostenible e integrador, ademas de propiciar la creacién de empleo
de calidad.

I11. Por otro lado, la economia social es un actor central de la Agenda 2030 de
Desarrollo Sostenible aprobada por Naciones Unidas, destacando el
compromiso de este tejido empresarial con los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), con una mayor incidencia en los relacionados con el empleo,
la reduccion de las desigualdades econdmicas y sociales, el desarrollo local, la
igualdad de género, el acceso a la educacion de calidad para todas las personas
o la insercién en el mercado laboral de colectivos en exclusion.

V. En estos momentos, las perspectivas econdmicas son inciertas, debido a los
efectos desatados por la inestabilidad internacional (conflictos bélicos), en un
contexto de desaceleracidon generalizada, motivada por la persistencia de una
inflacion elevada y a la subida de los tipos de interés, entre otros factores.

Las empresas de la economia social han demostrado su destacada aportacion
en épocas de crisis econdémica con comportamientos anticiclicos, por lo que el
Ayuntamiento de Madrid considera que el contexto descrito es apto para
promocionar medidas tendentes a facilitar la adaptacion de las empresas de la
economia social a la situacion actual, con el fin de colaborar a la resiliencia de
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los agentes de actividad econdmica, poniendo el acento en la cohesion social
y en la senda de recuperacion econdmica de caracter inclusivo.

En virtud del acuerdo de fecha 10 de julio de 2025 se ha formalizado la
constitucion de la Agrupacién de Entidades de la Economia Social, formada por
FECOMA, AMEI, ASALMA y COOPERAMA. FECOMA sera la entidad coordinadora
del convenio.

La Federacion de Cooperativas Madrilefia (FECOMA) se constituy6 formalmente
con fecha 23 de junio de 1997, como resultado de la decisidn de las distintas
asociaciones de cooperativas de la Comunidad de Madrid de organizarse a
través de una Federacidon que representara al sector cooperativo madrilefio.

En 2014, la Federacion cambid sus estatutos sociales y su denominacién social
a la denominacién actual, Federacion de Cooperativas y de la Economia Social
de Madrid, en la perspectiva de que permitiese la posibilidad de incorporar
nuevas realidades de la economia social de acuerdo a la definicion de la Ley
5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social y que diese respuesta a las
necesidades de representacion de nuevas realidades como son los grupos
cooperativos y cooperativas de segundo grado, al tiempo que posibilitase que
entidades de la economia social madrilefia se pudieran incorporar a este
espacio de representacion y fomento de la economia social y generar redes de
informacion, intercambio, experiencias y propuestas.

Actualmente, sus estatutos se rigen por la vigente Ley 2/2023, de 24 de
febrero, de Cooperativas de la Comunidad de Madrid y por la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion.

Desde FECOMA, se han venido desarrollando acciones de apoyo vy
asesoramiento para la constitucion de proyectos empresariales y econdmicos
mediante formulas cooperativas tanto de caracter estrictamente privado y
ejecutados por FECOMA de manera autdbnoma, como en colaboracidn con otras
entidades representativas de la economia social madrilefa o mediante la
colaboracién con instituciones como la Comunidad de Madrid, o con el
Ayuntamiento de Madrid.

ASALMA se constituye como organizacion representativa de las Sociedades
Laborales en la Comunidad de Madrid en el afo 1986. ASALMA en la
Comunidad de Madrid es la Unica organizacidon representativa de las
Sociedades Laborales. Esta exclusividad queda establecida a nivel nacional en
la representacion exclusiva en CEPES, organizacion representativa de toda la
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economia social, y en el Consejo para el Fomento de la Economia Social érgano
asesor y consultivo de la economia social desarrollado por Real Decreto
219/2001, de 2 de marzo.

En la Comunidad de Madrid la representacién de ASALMA viene avalada por la
Orden de 9 de agosto de 2016 de la Consejeria de Economia, Empleo y
Hacienda (B.O.C.M. de 27 de septiembre de 2016) por la que designa a las
entidades representadas en la Mesa del Auténomo y la Economia Social de la
Comunidad de Madrid.

ASALMA viene desempefiando desde su origen un importante papel en el tejido
empresarial de la economia social madrilena apoyando la puesta en marcha y
la consolidacion de nuevos proyectos empresariales, tanto de aquellos
derivados de la transformacion de otras sociedades en sociedades laborales u
otra formula de empresa participada o de economia social, mediante la
transmision de empresas a los trabajadores por cese de actividad o situacion
de crisis, como las de nueva creacion, mediante la prestacion de servicios de
informacion, asesoria, consultoria y formacién, asi como tutela y cobertura
técnica necesaria.

COOPERAMA es la Unidn de Cooperativas de Trabajo de Madrid, regulada por
el articulo 146 de la Ley 2/2023, de 24 de febrero, de Cooperativas de la
Comunidad de Madrid y, por tanto, es la entidad representativa de las
cooperativas de trabajo de toda la Comunidad Autéonoma de Madrid.
COOPERAMA viene trabajando desde su constitucién en el afio 2011 para
difundir, reivindicar y defender el cooperativismo y la economia social como
alternativas posibles a los modelos de empresa mas tradicionales, y establecer
alianzas con entidades que compartan valores con las cooperativas de trabajo.

COOPERAMA presta servicios propios a cooperativas de trabajo y también a
grupos promotores interesados en emprender colectivamente bajo su férmula
juridica, dentro de ambitos como la asesoria, la intercooperacién, la
informacion y la formacion. Desde su constitucion hace ya mas de una década,
participa en el movimiento cooperativo tanto a nivel estatal como autondmico,
formando parte del Consejo Rector de la Confederacidon Espafiola de
Cooperativas de Trabajo Asociado (COCETA) y del Consejo Rector de la
Federacidon de Cooperativas de Madrid (FECOMA).

COOPERAMA tiene como principal objetivo aumentar su base social, integrar
tanto a las nuevas empresas cooperativas que se vayan creando, como a las
ya existentes que todavia no se han sumado a la Unidn. Asimismo, aspira a
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IX.

extender el conocimiento de las particularidades del cooperativismo de trabajo.
COOPERAMA se encuentra en un didlogo constante con las cooperativas de
trabajo a las que representa y a través de estudios también ha confirmado que
muchas de ellas tienen la necesidad de recibir un apoyo publico y privado
continuado que suponga una mejora en su gestion y consolidacion empresarial,
asi como el fortalecimiento de sus estructuras econédmicas y de negocio en
linea con lo desarrollado a nivel nacional y europeo.

AMEI es una asociacion empresarial sin animo de lucro en el ambito de la
economia social cuyo objetivo es la representacidén, promocion y consolidacion
de las empresas de insercion de la Comunidad de Madrid, siendo la
organizacion de referencia en este ambito en la Comunidad de Madrid. AMEI
defiende los intereses de sus empresas asociadas y de los colectivos
desfavorecidos que trabajan en ellas, a través de la representacion
institucional y la divulgacién de sus actividades, promoviendo espacios de
interlocucidn entre las empresas de insercion, la Administracidn Publica y otras
familias de la economia social y el tercer sector de accién social, asi como
prestando asesoramiento a nuevos emprendedores sociales en el inicio de sus
actividades.

AMEI viene desempefiando desde su origen un importante papel en el tejido
empresarial de la economia social madrilena apoyando la puesta en marcha y
la consolidacion de nuevos proyectos empresariales que faciliten el acceso al
mercado de trabajo normalizado y construir alternativas econdmicas
incluyentes.

AMEI representa a mas del 90% de las empresas de insercion de la Comunidad
de Madrid. Las empresas de insercion tienen por finalidad, la promocion de la
insercion laboral de personas en riesgo o situacién de vulnerabilidad, a través
de la generacidn de bienes y/o la prestacion de servicios. A su vez, contribuyen
a cambiar la sociedad, apoyando a personas con dificil empleabilidad v,
generalmente, perceptoras de subsidios, para incrementar su autonomia vy
competencia laboral, convirtiéndolas en protagonistas de su propio cambio
personal, lo que, ademas, tiene un impacto en términos de retorno social.

En los ultimos afos el Ayuntamiento de Madrid mantuvo cuatro convenios de
colaboracién directos con entidades de la economia social: AMEI, COOPERAMA,
ASALMA y FECOMA.
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En 2024 se desarrolld un primer proyecto de actuacion unificado bajo un
convenio de colaboracién con el Ayuntamiento mediante la formula de la
agrupacién, con el objetivo de mejorar en eficacia, eficiencia, diversificacién
de actuaciones e innovacion. Dado el éxito en el desarrollo del proyecto, en
2025 se desarrolld de la misma forma y en 2026 se propone de nuevo un
convenio con una Unica entidad en forma de Agrupacion de la Economia Social.

El Ayuntamiento, por tanto, seguird teniendo un Unico interlocutor ganando en
agilidad y ahorro de recursos y las entidades podran coordinar mejor sus
actividades en el marco de la economia social. En el marco de esta agrupacion,
cada entidad mantendra su actividad habitual a la vez que se proponen nuevas
actuaciones de difusion y se unifican diversos aspectos de la organizaciéon y
gestion de los objetivos y actuaciones previstas. Todas las entidades actuaran
en relacion principalmente al tipo de organizaciones que representan, pero
compartiendo toda la informacidn de las actuaciones realizadas y las empresas
atendidas de cada ambito de la economia social. Todas las empresas
participantes tienen su sede social o principal centro de actividad en la ciudad
de Madrid.

Cabe resefiar que el Plan Estratégico de Subvenciones 2024-2027 aprobado
por Acuerdo de la Junta de Gobierno de Madrid en su sesion de 18 de julio de
2024 establece como objetivo estratégico 5 “Fortalecer el tejido econdmico y
los sectores productivos y potenciar la internacionalizacion de la ciudad”. A su
vez, el convenio con la Agrupacion objeto de esta memoria se enmarca en la
linea 12 “Fomentar el tejido econdmico y empresarial y la internacionalizacion
de la ciudad”, objetivo especifico 43 “Promover la creacion y la actividad de las
entidades de economia social.” En este marco estd prevista una subvencién
nominativa cuya beneficiaria es la Agrupacion, que sera representada por
FECOMA.

El Area de Gobierno de Economia, Innovacion y Hacienda tiene asignadas entre
sus competencias, impulsar el desarrollo empresarial madrilefio y fomentar y
apoyar a la economia social como un sector basico para el desarrollo
econdmico equilibrado y la cohesidn social del municipio de Madrid potenciando
la creacidn y fortalecimiento de las entidades que lo componen. Todo ello, a
tenor de lo establecido por el Acuerdo de 29 de junio de 2023, de la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Madrid, de organizacién y competencias de la citada
area de gobierno.

Asi pues, se pone de manifiesto la consideracién de la economia social como
“sector basico” para el equilibrio y cohesion de la ciudad. Se plantea el
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convenio con la Agrupacion de entidades de la economia social de Madrid en
ejercicio de la mencionada competencia para apoyar directamente el
fortalecimiento de entidades de la economia social. De esta manera, se
posibilita la articulacion de un tejido de empresas socialmente comprometidas
que puedan participar en la provision de bienes y servicios a la ciudadania,
particularmente en el contexto actual.

Por todo lo cual, tanto el Ayuntamiento de Madrid, a través del Area de Gobierno
de Economia, Innovacion y Hacienda, como la Agrupacion de Entidades de la
Economia Social consideran conveniente para el mejor desarrollo de sus
competencias y cumplimiento de sus fines, continuar con la colaboracion formal
gue ya existia entre el Ayuntamiento y las entidades que conforman la agrupacion.

Esta ayuda econdmica se enmarca en el ambito establecido en los articulos 23.2.a)
y 30.2 de la OBRGS de la Ordenanza de Bases Reguladoras Generales para la
concesion de Subvenciones por el Ayuntamiento de Madrid y sus Organismos
Publicos, aprobada por acuerdo plenario de 30 de octubre de 2013 (OBRGS), asi
comoen el articulo 22.2. a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, reguldandose en este convenio las condiciones y compromisos
aplicables de conformidad con la ley.

Por cuanto antecede, ambas partes, reconociéndose mutuamente capacidad
suficiente para ello, acuerdan suscribir el convenio de subvencion que habra de
regirse por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO DE LA SUBVENCION

Es objeto del convenio la concesion de una subvencién nominativa por parte del
Ayuntamiento de Madrid, a través del Area de Gobierno de Economia, Innovacion
y Hacienda, a la Agrupacion, que sera representada por FECOMA, por importe de
DOSCIENTOS MIL EUROS (200.000,00 €) para la financiacion del “Proyecto para
la difusién y dinamizaciéon de empresas de la economia social en la ciudad de
Madrid”.
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El objetivo general del proyecto es fomentar y difundir la economia social en la
ciudad de Madrid, aportando valor a los distritos municipales y a las empresas que
forman parte de las distintas férmulas de economia social: Cooperativas,
Sociedades Laborales y Empresas de Insercion.

SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES
A.-OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID

El Ayuntamiento de Madrid, en desarrollo del convenio, concede una subvencién a
la Agrupacion, por importe de DOSCIENTOS MIL euros (200.000). La subvencion
se abonard a FECOMA como entidad designada como representante en los
términos establecidos en el acuerdo de constitucidén de la Agrupacion.

Asimismo, la Administracion municipal supervisara el desarrollo de las actividades
que se detallan en la clausula tercera de este convenio.

B.- OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES QUE FORMAN LA AGRUPACION

Seran obligaciones de las entidades beneficiarias:

1. Cumplir el objeto del convenio que fundamenta la concesién de la subvencion
municipal desarrollando el “Proyecto para la difusion y dinamizacion de
empresas de la economia social en la ciudad de Madrid”.

2. Justificar ante el Ayuntamiento de Madrid el cumplimiento de los requisitos y
condiciones, asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la
finalidad que determinen la concesion de la aportacion.

3. Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el Ayuntamiento
de Madrid, asi como cualesquiera otras de comprobacién y control financiero
que puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto nacionales
como comunitarios, aportando cuanta informacién le sea requerida en el
ejercicio de las actuaciones anteriores.

4, Comunicar al Ayuntamiento de Madrid la obtencidon de otras posibles
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se
conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacién
dada a los fondos percibidos.

5. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y
sectorial aplicable al beneficiario, asi como cuantos estados contables y
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registros especificos sean exigidos por este convenio, con la finalidad de
garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacioén y control.

6. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacion y control.

7. Acreditar, en el caso de no facilitar la autorizacion para la consulta de datos,
que se haya al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias,
incluidas las municipales y frente a la Seguridad Social, y no sea deudor por
resolucién de reintegro.

TERCERA. - OBJETIVOS Y ACTUACIONES SUBVENCIONADAS

La Agrupacion se compromete a aplicar la subvencion concedida para el desarrollo
del “Proyecto para la difusion y dinamizacién de empresas de la economia social
en la ciudad de Madrid”, en el periodo subvencionable, a través de esta subvencion
gue se concreta en las actividades, agrupadas por “Lineas de actuacion”, que se
detallan seguidamente:

LINEA 1: DIFUSION/ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA SOCIAL

1.1. Promocién de la economia social y diagndstico en los distritos. Iniciativa
para conocer la economia social de cada distrito y hacer un pequefio diagndstico
de tal manera que se ponga de manifiesto quién es quién en la economia social
del distrito y que el concejal del distrito pueda tener una relacién directa con estas
empresas, asi como hacer un plan de actuacién para dimensionar cada vez mejor
la economia social.

1.2. Realizacion de los informes de diagndsticos y conclusiones por distritos.
Cada sesidn en los distritos tendrd un informe que recoja la experiencia y ponga
en valor al distrito y a la economia social.

1.3. Atencion a prescriptores. Son aquellas personas o entidades que intervienen
en los procesos de asesoramiento a emprendedores y constitucion de empresas
de la ciudad de Madrid. Se realizardn visitas y reuniones ofreciendo a los
prescriptores el servicio de apoyo gratuito para que puedan asesorar a los
emprendedores en materia de economia social.

1.4. Actividades de comunicacion y difusion de las empresas de insercion. En
general se trata de realizar diversas actividades que tienen que ver con la difusion
de la economia social a través de pagina web, redes sociales, publicaciones, etc.
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1.5. Organizacion de cuatro eventos clave para fortalecer el cooperativismo en
el ambito artistico (1) y de las cooperativas de servicios empresariales y
profesionales (3), en distintos distritos de la ciudad. Se busca promover la
colaboracidn, la autogestion y el crecimiento.

1.6. Actuaciones de networking y trabajo en red. Sesiones de trabajo entre las
empresas de insercion, para favorecer el didlogo, el consenso, el aprendizaje y el
acompafiamiento entre todas ellas.

LINEA 2: FORMACION

2.1. Talleres de sensibilizacion en aulas de Formacién Profesional. Se trata de
potenciar la iniciativa emprendedora en los mas jovenes ofreciendo informacion y
conocimiento de experiencias de otros jovenes que han emprendido en situaciones
de bajos ingresos y que han conseguido llevar sus empresas a posiciones
econdmicas y sociales solventes y rentables.

2.2. Formacion general para empresas participantes en actividades de
asesoramiento y que requieran una formacion grupal conjunta, distribuida por
grupos homogéneos.

LINEA 3: ASISTENCIA DE CONSTITUCION DE ENTIDADES DE ECONOMIA
SOCIAL

3.1. Constitucion de nuevas empresas. Este programa atendera a grupos de
promotores/as de empresas colectivas y empresas de insercion, que estén en fase
de constitucion y que necesiten actividades de acompafiamiento, mentoring,
mediacion, asistencia para el plan de negocio, plan financiero, gestion de personas
socias, cerrar y redactar los estatutos y reglamentos de régimen interno,
presentacion en el registro y actividades de networking para el lanzamiento de la
empresa.

LINEA 4: MEJORA DE EMPRESAS EXISTENTES Y ASESORAMIENTO A
EMPRENDEDORES/AS DE ECONOMIA SOCIAL

4.1, Asesoramiento estandar, que atenderd cuestiones puntuales de rapida
respuesta o que conlleve la realizacion de pequenas consultas legales, de informes
econdmico/financieros o cuestiones de tramitacion administrativa, tanto a
empresas existentes como a posibles emprendedores/as interesados/as en
emprender mediante formulas de economia social.
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4.2. Asistencia técnica avanzada con dos modalidades de intensidad:
asesoramientos de 50 horas equivalentes a una constitucion empresarial;
asistencias de nivel avanzado que dispondran de 38h/entidad.

LINEA 5: ACTIVIDADES TRANSVERSALES

5.1. Lanzamiento de convocatorias y seleccion de entidades. Cada entidad
participante desarrollara una actividad de difusidén y convocatoria del proyecto para
captar las empresas participantes en su parte de actividad. Ademas, se lanzara
una convocatoria conjunta para todas las entidades. El objetivo es asegurar la
participacion suficiente y adecuada de empresas en cada una de las actuaciones
previstas.

5.2. Coordinacién técnicos. La participacion de multiples técnicos, tanto internos
como externos de las distintas entidades implica una necesaria coordinacion del
conjunto de entidades y de cada una de éstas con sus técnicos para fijar criterios
técnicos y metodoldgicos, asi como resolver las dudas y disparidad de criterios que
surjan en los distintos tipos de actividades.

5.3. Actividades de gestion del proyecto. Cada entidad dedica una serie de horas
a las labores propias de gestion del proyecto en todas las fases del ciclo del
proyecto, incluidas la resolucidon de problemas, la fijacién de objetivos, el control
de la actividad, las relaciones con las empresas participantes, la gestion de los
equipos internos, la justificacion, etc.

5.4. Publicacion final. Se realizara una publicacidn final describiendo el proyecto
y el convenio, asi como los informes de diagndstico de los distritos, las actividades
de constitucion, de formacidn, de asesoramiento, ld6gicamente guardando la debida
confidencialidad sobre los datos personales y sobre la situacién y planes de
actuacion de cada empresa. También se incluirdan en este informe final los
resultados y metodologias de los estudios e informes que se generen por parte de
las entidades participantes.

5.5. Maquetacion del informe final. Para su difusién se realizara una maquetacién
profesional, de manera que resulte un informe atractivo para las personas lectoras
y contribuya a la imagen de calidad que queremos transmitir desde la economia
social. La idea es que este informe sea también un elemento para el archivo
histérico de las actividades desarrolladas por el Ayuntamiento de Madrid.

5.6. Coordinacion general. Se ha previsto también una coordinacion general del
convenio para aquellos aspectos que tienen que ver con la gestion de la agrupacion
y la valoracion del impacto que el proyecto de cada entidad tiene sobre el conjunto
de las actividades que cada una tiene en su actividad global.
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CUARTA. - REQUISITOS DE LA AGRUPACION

La agrupacion creada a efectos de la subvencidn no podra disolverse hasta que
haya transcurrido el plazo de prescripcion de reintegro de cuatro afos a contar
desde la fecha en que venza el plazo para presentar la justificacion.

Las entidades que conforman la agrupacion responden solidariamente por posibles
infracciones administrativas o reintegro. En el caso de retirada de una de las
entidades de la agrupacion, como consecuencia del principio de responsabilidad
solidaria, la agrupacion mantendra los compromisos que asumio la entidad que se
retira (actividades y presupuesto). La entidad que se retira no puede ser sustituida
por otra entidad.

Las autorizaciones, declaraciones responsables y certificados exigidos en este
convenio, se presentaran por cada entidad que forme parte de la agrupacion, de
forma individual y deberan estar firmadas digitalmente por el representante legal
de cada entidad.

QUINTA. - COMISION DE SEGUIMIENTO

Se constituye una comisidon de seguimiento paritaria formada por dos
representantes de Ayuntamiento de Madrid y dos representantes de la Agrupacion,
que sera la encargada de resolver las discrepancias que pudieran surgir en torno
a la interpretacion, desarrollo, modificacién, resolucion y efectos derivados de la
aplicacion del convenio y velard por el adecuado cumplimiento de lo establecido
en el este convenio.

La comisidn se reunird cuando se estime conveniente y, en todo caso, siempre que
una de las partes lo solicite al objeto de revisar la relacion de acciones y actividades
que se realicen al amparo del este convenio y resolver las incidencias que pudieran
surgir en la celebracién de los eventos y acciones o cualquier otra cuestion que
pudiera suscitarse.

La Presidencia de la Comisidn recaera en un representante del Ayuntamiento y la
Secretaria en un representante de la Agrupacion.

El régimen juridico de esta Comisidn se regira por los articulos 15 y siguientes de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

SEXTA. - FINANCIACION Y PAGO

El Ayuntamiento de Madrid, en desarrollo del este convenio, concede una
subvencién a la Agrupacion, que sera representada por FECOMA, por importe de
DOSCIENTOS MIL euros (200.000 €), con cargo a la aplicacion presupuestaria
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001/140/433.01/489.01 “Otras transferencias a instituciones sin fines de lucro”
del Presupuesto General del Ayuntamiento de Madrid para 2026.

El importe de la subvencion sera transferido a una cuenta bancaria Unica y de
nueva creacion.

El importe concedido tiene la consideracién juridica de subvencién nominativa al
amparo de lo previsto por los articulos 23.2.a) y 30.2 de la OBRGS, asi como
22.2.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Esta subvencion se encuentra recogida en el Anexo I de “Subvenciones
Nominativas” del Presupuesto Municipal para 2026.

La realizacion de las acciones contempladas en el convenio exige la disponibilidad
de un volumen de recursos significativo del que las entidades que conforman la
Agrupacion no disponen al tratarse de asociaciones sin dnimo de lucro. Por esta
razén, se prevé el pago anticipado de la subvenciéon, como Unica forma de
financiacién de las actuaciones a realizar.

Teniendo en cuenta, ademas, la naturaleza de marcado caracter social y solidario
de estas actuaciones, junto con la carencia de recursos suficientes para financiar
transitoriamente las actividades subvencionadas, se exime de la prestacién de
garantia por el pago anticipado.

La financiacion de este proyecto es exclusivamente municipal por lo que resulta
incompatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.

Las entidades beneficiarias deberan declarar las ayudas que puedan obtener o
solicitar para las actuaciones reguladas por este convenio subvencién, tanto al
presentar las propuestas como en cualquier momento ulterior en que se produzca
esta circunstancia, lo que podra dar lugar a la supresion de la ayuda concedida, a
la renuncia, o al desistimiento de la ayuda solicitada.

El importe imputado a las actuaciones subvencionables y, en su totalidad del
convenio, en ningln caso podra ser de tal cuantia que supere su presupuesto.

El Ayuntamiento de Madrid se compromete a transferir el importe de la subvencién
concedida a FECOMA como representante de la Agrupacion a la cuenta corriente
de nueva creacién ES23 3058 0964 9827 2003 8104. FECOMA se compromete a
transferir los siguientes importes a las entidades que conforman la agrupacion en
el plazo maximo de un mes desde la fecha del pago de la subvencion:

- 50.000 euros a AMEI
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- 50.000 euros a ASALMA
- 50.000 euros a COOPERAMA
- 50.000 euros a FECOMA

Se presentaran los justificantes de las transferencias efectuadas.

SEPTIMA. - GASTOS SUBVENCIONABLES

1. Los gastos que podran ser financiados con la subvencion serdn los
directamente relacionados con la realizaciéon de las actividades objeto del
convenio, que se detallan en la clausula tercera y cuya distribucion concreta
aparece especificada en el anexo II.

2. Se consideraran gastos subvencionables aquellos que resulten estrictamente
necesarios, respondan de manera indubitada a la naturaleza de la actividad
y se realicen con anterioridad a la finalizacién del plazo previsto para la
ejecucion del proyecto o actividad subvencionada.

También se consideran gastos subvencionables aquellos que, cumpliendo la
condicién anterior, se acrediten con justificantes emitidos en los dos meses
siguientes a la finalizacién de dicho plazo. En ningln caso el coste de
adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de
mercado. Se considerara gasto subvencionable el que, cumpliendo las
condiciones anteriores, ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacion del plazo de justificacion.

3. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas
en la legislacion de contratos para el contrato menor, el beneficiario debera
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores con caracter
previo, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado
suficiente niUmero de entidades que los realicen, presten o suministren, o
salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberdn aportarse en la
justificacion, o, en su caso, en la solicitud de subvencion, se realizara
conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria, la eleccién cuando no recaiga en la propuesta
econdmica mas ventajosa.

4. En ningln caso la aportacion municipal podra destinarse a gastos de
inversion, garantia bancaria, equipos o bienes inventariables y a impuestos
personales sobre la renta. Tampoco se podra destinar la aportacion municipal
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a gastos de representacion (como, por ejemplo, gastos de comida, viajes,
alojamiento o manutenciéon) u otros gastos no relacionados con las
actividades subvencionadas que se indican en la clausula tercera.

5. Elimporte imputado a las actuaciones subvencionables y, en su totalidad del
convenio, en ningun caso podra ser de tal cuantia que supere su presupuesto.

6. Los tributos son gastos subvencionables cuando el beneficiario de la
subvencién los abona efectivamente. En ningln caso se consideran gastos
subvencionables los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de
recuperacion o compensacion ni los impuestos personales sobre la renta.

7. El periodo subvencionable abarcara desde el 1 de abril de 2026 hasta el 31
de marzo de 2027.

OCTAVA. - SUBCONTRATACION

1. Los beneficiarios podran subcontratar hasta un porcentaje del 100 por 100
del importe de la actividad subvencionada.

2. En ningun caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste
de la actividad subvencionada, no aporten valor afiadido al contenido de esta.

3. Tampoco podra concertarse por el beneficiario la ejecucion de las actividades
subvencionadas, con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones establecidas
en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la
realizacidn de la actividad objeto de contratacion.

c) Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un
porcentaje de coste total de la operacion, a menos que dicho pago esté
justificado con referencia al valor de mercado del trabajo realizado o los
servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con el beneficiario de acuerdo con lo
establecido en el articulo 68.2 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, salvo que la contratacidon se realice de acuerdo con las
condiciones normales de mercado y se obtenga la previa autorizacién del
6rgano concedente.

A estos efectos, el beneficiario solicitara dicha autorizacion por escrito con
caracter previo a la celebracion del contrato, no pudiendo celebrarse éste hasta
que la misma fuera otorgada. Si en el plazo de un mes no se hubiera dictado
resolucidon al respecto, los interesados podran entender desestimada su

Pagina 15 de 35

Informacién de Firmantes del Documento

CARLOS JIMENEZ CONTRERAS Fecha Firma: 02/06/2026 17:05:51
ENGRACIA HIDALGO TENA - DELEGADA DEL AREA DE GOBIERNO DE ECONOMIA, INNOVACION Y Fecha Firma: 04/06/2026 10:19:46
HACIENDA

URL de Verificacion: https://servint. madrid.es/VECSV_WBCONSULTAINTRA/VerificarCove.do CSV : CK4AXOL5H3RKN7JZG

MADRID



s B r‘ frririd conomia
(V_C__O___ Wasatma COOPERAMA p\SE1100. 5 MADRID | i

MADRID

solicitud por silencio administrativo. Las actividades que se subcontraten con
personas o entidades vinculadas con el beneficiario y que no cuenten con la
preceptiva autorizacidn no se consideraran gastos subvencionables.

NOVENA. - EVALUACION DE LA ACTIVIDAD SUBVENCIONADA Y
REINTEGRO POR RESULTADOS

El Ayuntamiento de Madrid durante el periodo de ejecucion y a la finalizacién del
convenio evaluara el desarrollo de las actividades realizadas a través de los
indicadores, metas y fuentes de verificacion que se establecen en el anexo I de
este convenio.

Asi pues, se establece para este convenio un sistema de reintegro por resultados
que medird la diferencia entre el resultado inicialmente previsto y el
definitivamente conseguido, sirviendo la diferencia para modular el importe
definitivo de la subvencion y cuantificar el correspondiente reintegro, si asi
procediera. El reintegro se calculara, en su caso, aplicando la ponderacion indicada
en el anexo I.

DECIMA. - FORMA Y PLAZO DE LA JUSTIFICACION

A efectos de la justificacion de la subvencidn se estara a lo dispuesto en el articulo
30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones, en los
articulos 72 vy siguientes del Real Decreto 887/06 de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, y en el articulo 35 de
la Ordenanza de Bases Reguladoras Generales para la concesion de Subvenciones
por el Ayuntamiento de Madrid y de su Organismos Publicos de 30 de octubre de
2013.

La justificacion se realizara antes del 30 de junio de 2027, segun lo establecido
por los articulos 34 y 35 de la OBRGS mediante la presentacion de la siguiente
documentacion:

1. Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencidn, con indicacion de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos tras la aplicacion de los indicadores
previamente establecidos en el convenio
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En la memoria debera constar expresamente que ha sido cumplida la finalidad
para la que se otorgd la subvencion conforme al proyecto presentado, evaluando
los resultados obtenidos respecto a los previstos.

2. Memoria economica justificativa del coste de las actividades realizadas,
que contendra:

a) Una relacion clasificada de gastos con identificacion del acreedor y del
documento, su importe, fecha de emisién y en su caso, fecha de pago.

b) Las facturas, recibos, ndminas, tributos y cuotas a la Seguridad Social y
demas documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil con eficacia administrativa, incorporados en la relaciéon a que se
hace referencia en el apartado a) y la documentacion acreditativa del pago,
que se realizara por alguna de las siguientes formas:

10, Transferencia bancaria: se justificara mediante copia del resguardo del
cargo de la misma.

29, Cheque: se justificard mediante copia del extracto bancario del cargo en
cuenta correspondiente al cheque.

30, Efectivo: Sélo se admitird el pago en metalico en facturas de cuantia
inferior a seiscientos euros (600€). Se justificara mediante factura o recibi
firmado por el acreedor indicando la fecha de abono.

c) Certificacidon detallada suscrita por persona con poder suficiente de los gastos
de personal propio de cada entidad de la Agrupacion imputados a la
realizacidn de las acciones contempladas en la cladusula tercera del convenio,
con indicacion de:

- Las personas.

- La actividad

- Horas de dedicacién a la actividad.
- Porcentaje de imputacion

- Salario bruto anual elegible: Parte del salario bruto anual del trabajador,
descontando importes no elegibles como horas extras, viajes y dietas,
atrasos correspondientes a nominas que estén fuera del periodo
subvencionable o indemnizaciones por despido.
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- Documentos de recibo de liquidacion de cotizaciones (RLC) y la relacién
nominal de trabajadores (RNT) (solo la hoja correspondiente a la persona
o personas dedicadas a las actividades del convenio).

d) El beneficiario deberd presentar la documentacion acreditativa de los
rendimientos financieros que se generen por los fondos librados. En el
supuesto de que no se hubieran generado rendimientos financieros se
aportara declaracién responsable al respecto.

e) Cuando se imputen a la subvencion impuestos indirectos, se presentara
una declaracion responsable del beneficiario que permita determinar qué
tributos de los que aparecen en los justificantes pueden considerarse
subvencionables y cudles no, por ser recuperables o susceptibles de
compensacion.

f) Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, deba de haber solicitado el beneficiario.

g) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes
no aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

h) Un ejemplar, como minimo, de los catdlogos y de cada material
informativo, formativo o divulgativo producido, editado o reeditado,
descrito en la clausula tercera, recogiendo de manera clara y precisa, para
su comprobacion, la fecha de la impresion, asi como la prueba acreditativa
de las acciones realizadas que no tengan este tipo de soporte. Se debera
entregar prueba documental de las publicaciones en Web durante el
periodo subvencionable.

i) Declaracion responsable de no hallarse incurso en las prohibiciones
descritas en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones.

j) Declaracién responsable del cumplimiento de obligaciones por reintegro de
subvenciones.

k) Declaracion responsable acreditativa del importe, procedencia y aplicacion
de otras subvenciones distintas a la municipal que han financiado
actividades objeto del convenio, en su caso.
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I) Certificado acreditativo, de conformidad con el articulo 22 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, de hallarse al
corriente de obligaciones tributarias y de seguridad social.

m) Declaracién responsable que acredite la no vinculacién, en el supuesto de
subcontratacidén con entidades no vinculadas al beneficiario.

Procedera el reintegro total o parcial de la subvencion otorgada en este +convenio
y la exigencia del interés de demora desde el momento en que se produjo el pago
de la misma, en los supuestos previstos en el articulo 41 de la OBRGS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 43 de la OBRGS, la entidad
beneficiaria podra realizar voluntariamente la devolucién de la totalidad de la
cuantia o de parte de ella mediante su ingreso, en concepto de “devolucion
voluntaria de subvencidn”, en la siguiente cuenta de titularidad del Ayuntamiento
de Madrid: ES36 0049 1892 6729 1326 3285. En este caso, el érgano competente
adoptara la correspondiente resolucion con el calculo de los intereses de demora
producidos hasta ese momento. En el ingreso se debera identificar el proyecto
concreto subvencionado.

Es obligacién de la entidad beneficiaria conservar los documentos justificativos de
la aplicacion de los fondos percibidos, incluidos los documentos electrdnicos, en
tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

Todos los documentos que conformen la cuenta justificativa y, en todo caso, el
informe de conformidad previo del dérgano gestor, deberan remitirse a la
Intervencion Delegada para su fiscalizacion. Dicha justificacién, una vez
fiscalizada, debera ser aprobada por el érgano competente, que serda el que
concedio la subvencion, archivandose por el servicio gestor y comunicandose a la
Intervencion Delegada.

Las cantidades no justificadas y aquellas que se determinen por incumplimiento
de las finalidades del convenio deberan ser reintegradas, con sujecion a lo
dispuesto en el articulo 42 de la OBRGS.

DECIMOPRIMERA.- VIGENCIA

La vigencia de este convenio se iniciard en el momento de su firma extendiéndose
hasta el 31 de marzo de 2027, sin que procedan proérrogas al mismo.
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DECIMOSEGUNDA.- MODIFICACION DEL CONVENIO

Conforme a lo dispuesto en el articulo 49 g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, cualquier modificacién que afecte al
contenido del convenio requerira acuerdo unanime de los firmantes.

Podrd modificarse el convenio suscrito seglin lo previsto en el articulo 20 de la
OBRGS, cuando circunstancias sobrevenidas e imprevisibles supongan una
alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la subvencion,
siempre que las mismas no desvirtien la naturaleza u objetivos de la subvencién
concedida, que la modificacion no dafie derechos de terceros y que la solicitud se
presente antes de que concluya el plazo para la realizacion de la actividad.

Asimismo, podra realizarse un reajuste en la distribucion de los gastos del proyecto
dentro de las correspondientes aplicaciones presupuestarias por razones objetivas
acreditadas por el beneficiario, previa autorizacion del dérgano concedente y
siempre que la autorizacion no dane derechos de terceros.

DECIMOTERCERA. - RESOLUCION DEL CONVENIO
Seran causas de resolucion del convenio:
a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio.
b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora
un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este
requerimiento serd comunicado al responsable del mecanismo de
seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y a las demas
partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

En su caso, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en el convenio
dara lugar a la iniciacion del correspondiente expediente de reintegro de las
cantidades percibidas, incluidos los intereses de demora desde la recepcién
del importe subvencionado, segun lo establecido por el articulo 41 de la
OBRGS.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
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e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en otras leyes.

DECIMOCUARTA. - PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

El régimen de proteccion de datos de caracter personal en las actuaciones que se
desarrollen en ejecucién de este convenio sera el previsto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 relativo
a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y en la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

Las entidades que conforman la Agrupacion son las responsables Unicas y directas
de los tratamientos de datos de caracter personal a los que pudiera dar lugar la
ejecucién de este convenio y estan obligadas al cumplimiento de las prescripciones
de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales, comprometiéndose especificamente a:

1. Tratar los datos con al menos una de las legitimaciones previstas en el art. 6
del RGPD, recabando, cuando sea necesario, el consentimiento de la persona
interesada para tratar sus datos de caracter personal.

2. Utilizar los datos personales para los fines para los que han sido recogidos.

3. Adoptar las medidas técnicas y organizativas apropiadas a fin de garantizar y
poder demostrar que el tratamiento es conforme a la normativa sobre
proteccion de datos.

4, Adoptar las medidas de seguridad necesarias que eviten la alteracién, pérdida
o tratamiento o acceso no autorizado de los datos personales.

5. Atender las solicitudes de los interesados para ejercitar sus derechos de
proteccion de datos, en tiempo y forma.

DECIMOQUINTA. - PUBLICIDAD

Las partes se comprometen a indicar y resefar la colaboracion existente entre las
dos instituciones en todos los proyectos que sean subvencionados con cargo a este
convenio. Con este fin, el Ayuntamiento del Madrid facilitara las indicaciones de
imagen corporativa que sean precisas.
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JURISDICCION COMPETENTE

El convenio de subvencion tiene naturaleza juridica administrativa y queda sujeto
al orden jurisdiccional Contencioso-Administrativo de Madrid.

Las subvenciones que se otorguen por el Ayuntamiento de Madrid y sus
organismos publicos se regiran por lo dispuesto en la Ordenanza de las Bases
Reguladoras Generales para la Concesién de Subvenciones por el Ayuntamiento
de Madrid y sus Organismos Publicos, aprobada por el Ayuntamiento Pleno el 30
de octubre de 2013 -OBRGS-, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, su
Reglamento de desarrollo aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, por las
normas de derecho privado, asi como en la aplicacion de los principios contenidos
en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que
se transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en
lo que se refiere a la resolucién de dudas y lagunas que pudieran surgir en su
interpretacion y aplicacion, conforme a lo previsto en el articulo 4 del citado texto.

Son competentes para conocer de cuantos litigios pudieran surgir entre las partes,
como consecuencia de este convenio, los Juzgados y Tribunales del orden
jurisdiccional Contencioso Administrativo.

Y para que conste a los efectos oportunos y en prueba de conformidad, las partes
firman este convenio.

Por EL AYUNTAMIENTO DE Por LA AGRUPACION FORMADA
MADRID: POR AMEI, ASALMA, COOPERAMA
Y FECOMA

DELEGADA DE AREA DE GOBIERNO DE EL PRESIDENTE DE FECOMA
ECONOMIA, INNOVACION Y HACIENDA

Da Engracia Hidalgo Tena D. Carlos Jiménez Contreras
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ANEXO I
DETALLE DE ACTUACIONES E INDICADORES

Pagina 23 de 35

Informacién de Firmantes del Documento

CARLOS JIMENEZ CONTRERAS Fecha Firma: 02/06/2026 17:05:51

ENGRACIA HIDALGO TENA - DELEGADA DEL AREA DE GOBIERNO DE ECONOMIA, INNOVACION Y Fecha Firma: 04/06/2026 10:19:46
HACIENDA

URL de Verificacion: https://servint. nadrid.es/VECSV_WBCONSULTAINTRA/VerificarCove.do

CSV : CKAXOL5H3RKN7JZG

MADRID



A r‘ e conomia
(CO Visua comumn e B aDRID| 25

CONVENIO DE SUBVENCION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE MADRID Y LA AGRUPACION DE ENTIDADES DE LA ECONOMIA SOCIAL DE
MADRID PARA EL PROYECTO DE DIFUSION Y DINAMIZACION DE EMPRESAS DE LA ECONOMIA SOCIAL EN LA CIUDAD DE MADRID 2026
(ECOSOC- MADS)

ANEXO I -DETALLE DE ACTUACIONES E INDICADORES-
LINEA 1: DIFUSION, DINAMIZACION

, FUENTE DE PONDERACION | PONDERACION
BLOQUE ACTUACION IMPORTEACTIVIDAD | INDICADORES META . PERSONA RESPONSABLE
. VERIFICACION PARCIAL TOTAL
, . I Representante egal de
isiize | | g S
18 COOPERANA  FECONA,
) o Num.elro de personas ertfcion Representante legal de
1.1, Promocidn E 8y dagndstico 0 particpantes en Il Sienes - AME ASALMIA,
en ditritos o encuentros distrito e COOPERAMA y FECOMA.
Nimero de
acnvwda.des‘(’ie Hojas de asistencia a Representante legal de
Comunicacion e 4 .
s las reuniones AME
incidencia con
. stakeholders
QBIETIV01. ’ W%
DIFUSION/DINAMIZACION
Nimero e rfornes Representante egal de
s 3| Informes realizados AMEI, ASALMA,
_ COOPERAMA Y FECOMA
1.2, Realizacion informes
dagnosicoy concusionespor | 6A100€ | ey metodolgicoy 320%
distrito ida de dat
recog|§ - Iaospara Boceto dela Representante legal de
¢lestudiodeimpacto | 1 ,
estructura del informe AMEI
de Empresas de
Insercion
Ninerod Certificacidn de Representante egal de
1.3, Atencio i . i 49
3. Atencion a prescriptores §75,00€ prescr'lptores 5 oniddesconactas 0,44% KA
atendidos
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i 'ASALMA COOPERAMA AM{EJn. & MADRID | s
g sociol || Hacienda
N Newsletter "

. Enlace a as disintas Representante legal de
pblatsy 0 o AV
difundidas '

1
Ne memorias e memoria | Memoria e infograffa Representante egal de
infografias publicadas | +1 digital AMEI
TTY— infografia
A Acciones de comunicacion
MR e , 7%
difusion N de asistentes ala
jornada de incidencia 1 Hojas de asistencia a Representante egal de
delas empresas de las reuniones AMEL
insercion
N de acciones de e
o Certificacidn de Representante egal de
comunicacion 110 ) '

. acciongs realizadas AMEI
realizadas
N e eventos para Justficacion
fortalecerel | documentaly grafica Representante legal de
cooperativismo enel con certficado de Cooperama.

L5.Fomentodelcooperatviso dmbitoartisic asitentes
en el dmbito artisticoy de
M rteicoy QBME | Nedeeventospaa o 470%
senvicios empresariales y Justficacion
) fortalecerel "
profesionales - documentaly grafica Representante egal de
cooperativismo de 3 .

. . con certficado de Cooperama.
sevicios y de servicios :

. asistentes
profesionales

. , Justficacion Representante egal de
Sesiones de trabajo 8 . 4 g

documental y grafica AME
16. Actuaciones de networkin
, B s 0%
trabajo en red .
N de empresas e
) Certificacion de Representante egal de
asistentesentotalde | 60 .
) empresas asistentes AME.
sesiones
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LINEA 2: FORMACION
, FUENTE DE PONDERACION | PONDERACION | PERSONA RESPONSABLE
BLOQUE EACTIVIDAD DICADORE: E .
0QU ACTUACION IMPORTEACTIVIDAD | INDICADORES | META VERIFCACIN PARCIAL oL (*)
Nmero de talleres de
sensiilizacion " cald
presenciales en R:;;E;:;ta;tte”ega ¢
L Tletese s e Certificacion de FECOMA((Staalleerfess))y
sensibilizacion en aulas 252000€ , 1,26% '
e asitentes a cada taller Representante legal de
e ASALMA (80 alumnas) y
Nimerodalimnos | . FECONA 80 lumos),
n los talleres P
OBJETIVO 2:
FORMACION 5,05%
, , Representante egal de
N
four;::;?v:: o : Certificado de FECONAL
actividades recibidas COOPERAVALL y AVELR
2.0, Formacin general 5%0¢ de !a ent|d‘aldy 30
fara empresas materiales utilizados
paralas formaciones Representante egal de
Nimero de personas " Listados de asistentes. FECOMA(4)
formadas en gestidn COOPERAMA(10)y
AME((30).
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LINEA 3: ASISTENCIA CONSTITUCION

. FUENTE DE PONDERACION | PONDERACION | PERSONA RESPONSABLE
BLOQUE EACTIVIDAD DICADORE E .
oQu ACTUACION | IMPORTEACTIVIDAD |  INDICADORES | META VERIFCACIN BARCIAL - (*)
Nimero de Representante legal de
constituciones de 18 ASALMA (12) y FECOMA
empresa (0)
OBIETIVO 3; 1 Consiuconde Escritura de
ASISTENCIA nluelvas — 2040000€ | Nomero de constituciony copia | 14,70% 14,70%

CONSTITUCION constituciones de el NIF Representante legalde
empresa con 50% . ASALMA (4). Defas
capital propiedad de incluidas en el indicador
mujeres (incluidas en anterior,
elindicador anterior)
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LINEA 4: MEJORA EMPRESAS EXISTENTES

, FUENTE DE PONDERACION | PONDERACION | PERSONA RESPONSABLE
BLOQUE EACTIVIDAD DICADORE E ,
oqQu ACTUACION IMPORTEACTIVIDAD | INDICADORES | META VERIFCACIN BARCIAL - (*)
Certificacion de
Nimero d h
e |
. , . ASALMA (150) y AMEI(4)
4.1, Asesoramiento estandar 154 | asesoramiento ,
) 18.64700€ , , 9,3% Informaciones sobre
estandar Nimero de 300 [estandar. .
S o , subvenciones de AMEI {300
informaciones sobre Certificacion de envios . .
. - informaciones)
subvenciones de informaciones
sobre subvenciones.
Certificado de
OBJETIVO 4 actividades recibidas
MEJORA Nmero de empresas de la entidad y 1075
EMPRESAS asesoradas nivel 0 certificado de e Representante legal de
EXISTENTES avanzado fa actuaciones realizadas ASALMA (4) y FECOMA (6).
S0h/entidad) +contratos
.2, Asistencia técni consultores/entidades
4., Asistencia técnica 081250¢ /i 1091%
avanzada consultoras externos,
Coaching plan,
Ndmero de empresas informe de
asesoradas nivel ; seguimiento de cada Representante legal de
avanzado (a sesion, hoja de COOPERAMA(7).
38h/entidad) registro de asistencia,
informe de estrategia.
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LINEA 5: ACTIVIDADES TRANSVERSALES

, FUENTEDE | PONDERACION | PONDERACION PERSONA
BLOQUE ACTUACION IMPORTE ACTIVIDAD | INDICADORES | META ——— O | RESPONSBIE]
Nimero de
empresas alas
(Que e presenta Acuerdos de
T — de formg participacion Representante legal
o entid,a " 5.63252€ presencial 0 80 | conlas 2,80% de COOPERAMA (25)
digital, de manera entidades y FECOMA(15)
Colectiva 0 seleccionadas.
individual, la
convocatoria,
. Representante legal
Certificacion
. Nmero de horas . de COOPERAMA
5.2, Coordinacion técnicos 1113,66€ e coninacin, 9 (Lee gltzraacsl :ne 3,56% (05 FCOMAS
horas)
Nmero de horas Cetificacidn Rezgem;ayztgsljgal
OBIETVOS: {53, Actividades de gestiondelproyecto |~ 20138126 | degestiondel | 590 | dehorasde | 10,57% COOPER (29;1)y
ACTIVIDADES proyecto dedicacion 26,81% OONA(R)
TRANSVERSALES '
Nimero de
5.4, Publcacin vl cougoe PAlEEte | e | 3266 Feresrarte g
' resultado del ' de FECOMA (1)
convenio
Nimero de
publicaciones de
. . resultado del Documento . Representante legal
5.5, Maquetacion informe final 1594,20€ et | i 0,80% deFECOMA
maguetados en
df.
Informes Representante legal
Nimero de realizados de de FECOMA(1),
5.6, Coordinacion general 1062500€ |informes de 4| seguimientoy | 5,81% ASALMA (1),
seguimiento resolucion de COOPERAMA 1)y
problemas AME(1)
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ANEXO IT -PRESUPUESTO-
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PRESUPUESTO AGRUPACION ECONOMIA SOCIAL

Tabla 1: Prestupuesto Agrapacion por actividades secuenciales y por entidades participantes.

PRESUPUESTO ACTIVIDADES CONVENIO EN AGRUPACION ES-AYTO HADRID Presup. total
Convenio 2028 £ 20000
Inicio 011042028
Fin kilisingg
FECOMA ASALMA COOPERAMA AMEI AGRUPACION
CONCEFTO Horss | ImporteconlVA |  Horas | ImportesiVA | Horas | ImportesinlVA | Horas | ImporteconlVA| Hors | Imparte
GASTOS DIRECTOS
1. Gastas Corrientes
1.1 Persaal 1358 BO40€ 1N 100000€ 1412 JE8500€] 1800 J089800€) 5684 150.80800€
1.2 Costes de movilidad 0 000€ 0 g 0 00g 0 000g o0 000€
1.3 Subcontratacidn técnicos extemos 15 10381806 200 11.00000€ 293 1611500€f 0 000€ 649 | 3749680€
1.4 Maquetacidn Informe final U 1594.20€ U 1594.20€
1.5 Otros costes drectos 1010000¢f 0 10.001,00€
Total Gastas Carrentes 158 50.000,00€ 1314  S000000€f  L705|  S000000€ 1800 5000000 6.357| 200.00000¢€
1. Gastos de Capital
.1 Aparatos y equipos (nversidn) 0 0,00€
2. Gastos en soluclones tecnoldgicas y de 0 0,00€
1.3, Gastos e versiones en Inetalaciones, 0 000€
Total Gastos de Capital 0 0,00€ 0 000€ 0 0,00€ 0 0,00€ 0 0,00€
Total Gastos Directos 153 50.000,00€ 1314 50000006  L705|  S0.00000€ 1800  50.00000€ 6357 200.00000€
GASTOS INDIRECTOS No aplican
Total Gastos Indirectos (euros) 0 0,00€ [} 0,00€ 0 0,00€ 0 000€ 0 0,00€
A TOTAL GASTOS 153  5000000€ 1314 | 50.00000€ L1705 | 50.00000€ 1800( 5000000€ | 6.357| 200.0000€
% Subcontratacion Entidad FECOMA 10,76%
% Subcontratacion Entidad ASALMA 200% -
% Subcontratacion Entidad COOPERAMA 2.3% o
% Subcontratacion Entidad AMEI 0,00%
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PRESUPUESTO FECOMA
Tabla 2: Presupuesto por actividades secuenciales FECOMA,
Soliitud de colaboracion:
PRESUPUESTO POR ACTMDADES DEL PROYECTO AYUNTAMIENTO DE MADRID
Costes Directos
Gastos Coste | Otros coste:
OBIETNO Aetvidaes e A N
Personal | Externo | directos
QBJETIVO 1 DIFUSIONIDINAMIZACION ES
11 |PromocidnE.S. y diagndsiico en distritos 32060¢€ - £ - €| 320600€
10 [Realizacion informes ciagndstico y conclusiones por dstrit 1344 00€ - £ - E| 1M400€
13 |Atencidna prescriptores - £ - £ - £ - £
14 |Actividades de comunicacion y difusign £ - £ - £ - £
15 |Fomento del cooperativismo en el sector artistico y de servicios empresar - £ - £ - £ - £
16 |Actuaciones de networkingy trabajo en red - £ - £ - € £
OBJETIVO 2 FORMACION
11 |Formacion aulss FP 112000€ - £ - €| 11000€
1 |Formacion general mejora de empresas 16800¢ - £ - €| 16000¢€
OBJETIVO 3 ASISTENCIA CREACION DE ENPRESAS
3.1 |Consttucion de nuevs empresas ‘ 8.400,00€‘ - €‘ - €| B40000€
0BJETIVO 4 ASISTENCIA EMPRESAS EXISTENTES
41 |Asesoramiento estindar - £ - £ - £ - £
41 |Asistencia técnica avanzada 420000€ | 998250€ - E| 14IR200¢€
OBJETIVO § ACTIVIDADES TRANSVERSALES
5.1 |ATL Convocatoria, lanzamiento y seleceidn de las entidades B1600€|  39930€ - €] 101530¢€
5.2 |AT2. Coordinacion técnicos T8400€ - £ - €| Te4Q0€
53 |AT3. Actividades de gestion del proyecto 943600€ - £ - €| 943600€
54 |ATA. Publicacion final J08000¢€ - £ - €] 308000¢
55 [ATS. Maguetacion informe final - €| 15420 - €| 15M0E
56 |AT6. Coordinacion general 560000€ - £ - €| 560000¢€
TOTAL B02400€ | 1197600€ - €] 5000000€
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PRESUPUESTQ ASALMA
Tabla 3: Presupuesto por actividades secuenciales ASALMA.
Solicud de colaboracion:
PRESUPUESTO POR ACTIVIDADES DEL PROYECTO AYUNTAMIENTO DE MADRID
Costes Directos
OBIETNO Aetvidtes Gusosde | Coste —OIOSCSES v
Personal | Extemo | directos
0BJETIVO 1 DIFUSION/DINAMIZACION ES
L1 |Promcion E.5.y diagndstico en distritos 220600€ - £ €] 220500€
12 [Realacioninformes diagndstico conclusiones por disrito 2000€ - £ £ 2000€
13 [Mencidna prescriptores 815,00€ - £ - €] 7 00¢
14 |Actividades de comunicacion y cifusion - £ - £ - £ - £
15 [Fomento del cooperativismo en e sector artistico y de senvicios empresar - € - € £ - £
16 |Actuaciones de networking trahajo ened - £ - £ £ - £
OBJETIVO 2 FORMACION
21 |Formacion aulas FP 140000€ - € - € 140000€
20 |Formacidn general mejora de empresas - € - € - € - €
OBJETIVO 3 ASISTENCIA CREACION DE EMPRESAS
31 |Constitucion de nugvas empresas [ 21000¢] <€ - €] uomme
OBJETIVO 4 ASISTENCIA EMPRESAS EXISTENTES
41 |Asesoramiento esténdar 10.500,00€ - £ - €] 1050000€
41 |Asistencia técnica avanzada - € 1100000€ - €| 1100000€
0BJETIVO 5 ACTIVIDADES TRANSVERSALES
51 |AT1. Convocatori, lanzamientoy seleccidn de la entidades - £ - € £ - £
52 |AT. Coordinaciontécricos - £ - £ € - £
53 |AT3, Actividades de gestion del proyecto - € - £ - £ - £
54 |ATA. Publicacion final 1585,00€ - £ - € 158500¢€
55 |ATS. Maquetacioninforme fina - £ - £ £ - £
56 |AT6. Coordinacidn general 12500€ - € € 12500¢
TOTAL 30.000,00€ | 11.00000€ €| 5000000€
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PRESUPUESTO COOPERAMA
Tablo 4: Prestpuesto por actividads secuenciales COOPERAMA,
Solictud de colaboracion
PRESUPUESTO POR ACTVIDADES DEL PROYECTO AYUNTAMIENTO DE MADRID
Costes Directos
OBUETVO Aetidads Gusts e | - Coste QUSO8 g
Personal | Extemo | directos
OBJETIVO 1 DIFUSIONIDINAMIZACION ES
11 |Promocion £5.y diagndstico en distitos 576,00€ - £ - £ a7600€
1.2 |Realizacidn informes diagndstico y conclusiones por distito 14400€ - € - €| 1400¢€
13 |Atencidna prescriptores - € - £ - £ - £
14 |Actividades de comunicaciony difusion - € - £ - £ - £
L5 |Fomento del cooperativismo en el sector artsticoy de senvicios empresar] 940800 € - £ - €| 940800¢€
16 |Actuaciones de networking y trabajo en red - € - € - £ - €
OBJETIVO 2 FORMACION
21 |Formacion aulas FP - € - € - £ - £
21 |Formacidn general mejora de empresas - €| 148500€ - €| 148500€
OBJETIVO 3 ASISTENCIA CREACION DE EMPRESAS
31 |Congitucidn de nuevas empresas ‘ - E‘ - €‘ - €| - £
0BJETIVO 4 ASISTENCIA EMPRESAS EXISTENTES
A1 Asesoramiento esténdar - £ - € - £ - £
A1 |dstencla téonica avanzada - €| MUENN0E - €| 1463000¢
OBJETIVO 5 ACTIVIDADES TRANSVERSALES
51 |ATL. Convocataria, lanzamiento y seleceidn de s entidades 4BIT20€ - € - €| 4626
51 |AT2. Coordingcidtécnicos 0.32966€ - £ - €| 63966¢
53 |AT3. Actividades de gestion del proyecto 100,12€ - € - €| T0A012€
54 |ATA. Pudlcacian fina 960,00€ - £ - €| J000€
55 |ATS. Maguetacion informe fingl - £ - £ - £ - £
56 |AT6. Coordingcidn general 480000€ - £ - €| 4B0000¢€
TOTAL 33885,00€ | 16.11500€ - €] 5000000€
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PRESUPUESTO AMEI
Tabla 5: Presupuesto por actividades secuenciales AMEI
Solictud de colaboraciin
PRESLPUESTO POR ACTMDADES DEL PROYECTO J AYUNTAMIENTO DE MADRID
Castes Directos
ORETIO Aevdaes Gostste | Cose Qs ot oo
Personal | Exteno | directos
OBJETIVO 1 DIFUSIONIDINAMIZACION ES
11 |Promacidn S,y diagndstico en ditrios 5985 00€ - € - € BL00E
12 |Realizacidn informes diagndstica v conclusiones por distrto 2UT0€ - €| 250000€| 4T1700€
13 |Mencidna prestriptores - € - € - £ - £
14 |Actividadzs de comunicacidn y difusidn B 867 0¢€ - €| AR0R00E| 1347200€
15 |Fomento del cooperativisma en el sector arttico y de Senvicios empresar - £ - € - £ - £
16 |Actuaciones de netwarkingy rabajo en red 6.207 N€ - € - €| 6ATN¢
OBJETVO 2 FORMACION
11 |Formacion aulas P - € - £ - € - £
12 |Fomacign ganeral mejora de empresas 443300€ - € 150000€( A93300€
(BJETIVO 3 ASISTENCIA CREACION DE EMPRESAS
31 |Consttucion de nuevas empresas | - €] I - £
(BJETIVO 4 ASISTENCIA EMPRESAS EXISTENTES
L) | Asesoramiento esténdar Bl 10€ - € 14%00€| BuT0E
&3 |Asitencia técnica avanzada - € - € - € - £
OBJETIVO 5 ACTIVIDADES TRANSVERSALES
51 |AT1. Convocatoria, lanzamiento y selection de as entidades - € - £ - £ - £
52 |ATL. Coortinacitntécnicos - € - € - € - £
53 (AT, Actvidades de gestibn de royecto 4652 (0¢€ - £ - € 46R200€
54 |ATA Putlicacign final B85, 0€ - € - € B6A0E
55 |ATS, Maguetacidninforme final - £ - € - £ - £
56 [ATh. Coordinacion general - £ - £ - £ - £
TOTAL J009900€ | 000 [ 1040100€| 5000000€
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CONVENIO DE SUBVENCION NOMINATIVA ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
MADRID Y LA AGRUPACION DE ENTIDADES DE LA ECONOMIA SOCIAL DE
MADRID FORMADA POR AMEI, ASALMA, COOPERAMA Y FECOMA PARA LA
FINANCIACION DEL “PROYECTO DE DIFUSION Y DINAMIZACION DE
EMPRESAS DE LA ECONOMIA SOCIAL EN LA CIUDAD DE MADRID” -
anualidad 2026- (ECOSOC - MAD26).

REUNIDOS

DE UNA PARTE, Dofia Engracia Hidalgo Tena, Delegada del Area de Gobierno de
Economia, Innovacidon y Hacienda del Ayuntamiento de Madrid, actuando en
representacion de la Corporacidn Municipal, con base en lo dispuesto en la Ley
22/2006, de 4 de julio, de Capitalidad y Régimen Especial de Madrid y de
conformidad con el Acuerdo de 29 de junio de 2023 de la Junta de Gobierno de la
Ciudad de Madrid, por el que se establece la organizacién y competencias del Area
de Gobierno de Economia, Innovacién y Hacienda.

DE OTRA, Don Carlos Jiménez Contreras, Presidente de FECOMA Federacion de
Cooperativas y Entidades de la Economia Social de Madrid, en adelante FECOMA,
entidad provista de NIF: F-81803827, con domicilio social en Madrid, calle San
Moisés, 4, e inscrita en el Registro de Cooperativas, Asociaciones de Cooperativas,
28/CM-5-A.C. en calidad de presidente de FECOMA, en virtud de la escritura de
poder, otorgada el 1 de octubre de 2024 ante el notario de Madrid, D. Esteban
Sanchez Sanchez, con el n° 5.810 de su orden de protocolo y nombrado en su
cargo mediante Acuerdo de la Asamblea General de 28 de Enero de 2025.
Comparece en nombre y representacién de la Agrupaciéon de Entidades de la
Economia Social de Madrid, en adelante la Agrupacion, formada por la Asociacién
Madrilefia de Empresas de Insercion, en adelante AMEI (NIF G81181380), la
Agrupacién de Sociedades Laborales de Madrid, en adelante ASALMA (NIF
G78458809), COOPERAMA Union de Cooperativas de Trabajo de Madrid, en
adelante COOPERAMA (NIF G86403094) y la Federacion de Cooperativas y
Entidades de la Economia Social de Madrid, en adelante, FECOMA, en virtud del
acuerdo de fecha 10 de julio de 2025 (anexo III), para la financiacién del “Proyecto
para la difusidon y dinamizacién de empresas de la economia social en la ciudad de
Madrid”.

Reconociéndose las partes mutua y reciprocamente la competencia y capacidad
legalmente necesarias para formalizar el convenio y quedar obligadas en la
representacion en que efectivamente intervienen
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La economia social es un sector socioecondmico que proporciona una vision
del desarrollo local proactiva, generadora de empleo y movilizadora de
recursos. La economia social ha mostrado capacidad de resistencia ante las
crisis, desarrollando, ademas, compromisos sociales y de gobernanza, que
establecen relaciones distintas entre las personas, sus empresas y la sociedad,
buscando nivel de conocimiento, cohesién social e innovacion.

La economia social es un sector socioecondmico en ascenso y un emergente
movimiento social transformador. Proporciona una visidon del desarrollo local
gue regenera de modo proactivo las areas locales mediante el empleo, la
movilizacidn de recursos locales, la gestion de riesgos para la comunidad vy la
retencion y reinversién de los excedentes. Las mejores practicas de la
economia social esbozan un paradigma econdmico alternativo basado en
distintas caracteristicas y valores. Estos valores comunes de la economia
social, como la primacia de las personas y el objeto social sobre el capital, la
gobernanza democratica y/o participativa, la reinversion de beneficios para
asegurar la sostenibilidad a largo plazo de la empresa, la prestacion de
servicios a sus miembros y a las comunidades locales, contribuyen
activamente a la cohesion social y, por tanto, a un crecimiento innovador,
inteligente, sostenible e integrador, ademas de propiciar la creacién de empleo
de calidad.

Por otro lado, la economia social es un actor central de la Agenda 2030 de
Desarrollo Sostenible aprobada por Naciones Unidas, destacando el
compromiso de este tejido empresarial con los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), con una mayor incidencia en los relacionados con el empleo,
la reduccién de las desigualdades econdmicas y sociales, el desarrollo local, la
igualdad de género, el acceso a la educacion de calidad para todas las personas
o la insercién en el mercado laboral de colectivos en exclusion.

En estos momentos, las perspectivas econdmicas son inciertas, debido a los
efectos desatados por la inestabilidad internacional (conflictos bélicos), en un
contexto de desaceleracidn generalizada, motivada por la persistencia de una
inflacién elevada y a la subida de los tipos de interés, entre otros factores.

Las empresas de la economia social han demostrado su destacada aportacion
en épocas de crisis econdmica con comportamientos anticiclicos, por lo que el
Ayuntamiento de Madrid considera que el contexto descrito es apto para
promocionar medidas tendentes a facilitar la adaptacion de las empresas de la
economia social a la situacién actual, con el fin de colaborar a la resiliencia de
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los agentes de actividad econdmica, poniendo el acento en la cohesién social
y en la senda de recuperacion econdmica de caracter inclusivo.

En virtud del acuerdo de fecha 10 de julio de 2025 se ha formalizado la
constitucion de la Agrupacion de Entidades de la Economia Social, formada por
FECOMA, AMEI, ASALMA y COOPERAMA. FECOMA sera la entidad coordinadora
del convenio.

La Federacion de Cooperativas Madrilefna (FECOMA) se constituyé formalmente
con fecha 23 de junio de 1997, como resultado de la decisién de las distintas
asociaciones de cooperativas de la Comunidad de Madrid de organizarse a
través de una Federacion que representara al sector cooperativo madrilefio.

En 2014, la Federacién cambio sus estatutos sociales y su denominacion social
a la denominacion actual, Federacion de Cooperativas y de la Economia Social
de Madrid, en la perspectiva de que permitiese la posibilidad de incorporar
nuevas realidades de la economia social de acuerdo a la definicion de la Ley
5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social y que diese respuesta a las
necesidades de representacién de nuevas realidades como son los grupos
cooperativos y cooperativas de segundo grado, al tiempo que posibilitase que
entidades de la economia social madrilefia se pudieran incorporar a este
espacio de representacion y fomento de la economia social y generar redes de
informacién, intercambio, experiencias y propuestas.

Actualmente, sus estatutos se rigen por la vigente Ley 2/2023, de 24 de
febrero, de Cooperativas de la Comunidad de Madrid y por la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion.

Desde FECOMA, se han venido desarrollando acciones de apoyo y
asesoramiento para la constitucién de proyectos empresariales y econémicos
mediante formulas cooperativas tanto de caracter estrictamente privado y
ejecutados por FECOMA de manera auténoma, como en colaboracién con otras
entidades representativas de la economia social madrilefa o mediante la
colaboracién con instituciones como la Comunidad de Madrid, o con el
Ayuntamiento de Madrid.

ASALMA se constituye como organizacion representativa de las Sociedades
Laborales en la Comunidad de Madrid en el afio 1986. ASALMA en la
Comunidad de Madrid es la Unica organizacién representativa de las
Sociedades Laborales. Esta exclusividad queda establecida a nivel nacional en
la representacién exclusiva en CEPES, organizacion representativa de toda la
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economia social, y en el Consejo para el Fomento de la Economia Social érgano
asesor y consultivo de la economia social desarrollado por Real Decreto
219/2001, de 2 de marzo.

En la Comunidad de Madrid la representacion de ASALMA viene avalada por la
Orden de 9 de agosto de 2016 de la Consejeria de Economia, Empleo y
Hacienda (B.O.C.M. de 27 de septiembre de 2016) por la que desigha a las
entidades representadas en la Mesa del Auténomo y la Economia Social de la
Comunidad de Madrid.

ASALMA viene desempefiando desde su origen un importante papel en el tejido
empresarial de la economia social madrilefa apoyando la puesta en marcha y
la consolidacion de nuevos proyectos empresariales, tanto de aquellos
derivados de la transformacion de otras sociedades en sociedades laborales u
otra féormula de empresa participada o de economia social, mediante la
transmisidn de empresas a los trabajadores por cese de actividad o situacidn
de crisis, como las de nueva creacion, mediante la prestacion de servicios de
informacién, asesoria, consultoria y formacién, asi como tutela y cobertura
técnica necesaria.

COOPERAMA es la Union de Cooperativas de Trabajo de Madrid, regulada por
el articulo 146 de la Ley 2/2023, de 24 de febrero, de Cooperativas de la
Comunidad de Madrid y, por tanto, es la entidad representativa de las
cooperativas de trabajo de toda la Comunidad Auténoma de Madrid.
COOPERAMA viene trabajando desde su constitucion en el afio 2011 para
difundir, reivindicar y defender el cooperativismo y la economia social como
alternativas posibles a los modelos de empresa mas tradicionales, y establecer
alianzas con entidades que compartan valores con las cooperativas de trabajo.

COOPERAMA presta servicios propios a cooperativas de trabajo y también a
grupos promotores interesados en emprender colectivamente bajo su formula
juridica, dentro de ambitos como la asesoria, la intercooperacién, la
informacién y la formacion. Desde su constitucién hace ya mas de una década,
participa en el movimiento cooperativo tanto a nivel estatal como autondmico,
formando parte del Consejo Rector de la Confederacién Espafiola de
Cooperativas de Trabajo Asociado (COCETA) y del Consejo Rector de la
Federacion de Cooperativas de Madrid (FECOMA).

COOPERAMA tiene como principal objetivo aumentar su base social, integrar
tanto a las nuevas empresas cooperativas que se vayan creando, como a las
ya existentes que todavia no se han sumado a la Unién. Asimismo, aspira a
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extender el conocimiento de las particularidades del cooperativismo de trabajo.
COOPERAMA se encuentra en un didlogo constante con las cooperativas de
trabajo a las que representa y a través de estudios también ha confirmado que
muchas de ellas tienen la necesidad de recibir un apoyo publico y privado
continuado que suponga una mejora en su gestion y consolidacion empresarial,
asi como el fortalecimiento de sus estructuras econdmicas y de negocio en
linea con lo desarrollado a nivel nacional y europeo.

AMEI es una asociacion empresarial sin animo de lucro en el dmbito de la
economia social cuyo objetivo es la representacién, promocion y consolidaciéon
de las empresas de insercion de la Comunidad de Madrid, siendo la
organizacion de referencia en este ambito en la Comunidad de Madrid. AMEI
defiende los intereses de sus empresas asociadas y de los colectivos
desfavorecidos que trabajan en ellas, a través de la representacion
institucional y la divulgaciéon de sus actividades, promoviendo espacios de
interlocucidn entre las empresas de insercidn, la Administracién Publica y otras
familias de la economia social y el tercer sector de accion social, asi como
prestando asesoramiento a nuevos emprendedores sociales en el inicio de sus
actividades.

AMEI viene desempenando desde su origen un importante papel en el tejido
empresarial de la economia social madrilefia apoyando la puesta en marcha y
la consolidacion de nuevos proyectos empresariales que faciliten el acceso al
mercado de trabajo normalizado y construir alternativas econdmicas
incluyentes.

AMEI representa a mas del 90% de las empresas de insercién de la Comunidad
de Madrid. Las empresas de insercion tienen por finalidad, la promocién de la
insercién laboral de personas en riesgo o situacidon de vulnerabilidad, a través
de la generacion de bienes y/o la prestacion de servicios. A su vez, contribuyen
a cambiar la sociedad, apoyando a personas con dificil empleabilidad vy,
generalmente, perceptoras de subsidios, para incrementar su autonomia vy
competencia laboral, convirtiéndolas en protagonistas de su propio cambio
personal, lo que, ademas, tiene un impacto en términos de retorno social.

En los ultimos afios el Ayuntamiento de Madrid mantuvo cuatro convenios de
colaboracién directos con entidades de la economia social: AMEI, COOPERAMA,
ASALMA y FECOMA.
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En 2024 se desarroll6 un primer proyecto de actuacion unificado bajo un
convenio de colaboracién con el Ayuntamiento mediante la férmula de la
agrupacion, con el objetivo de mejorar en eficacia, eficiencia, diversificacién
de actuaciones e innovacién. Dado el éxito en el desarrollo del proyecto, en
2025 se desarrolld de la misma forma y en 2026 se propone de nuevo un
convenio con una Unica entidad en forma de Agrupacion de la Economia Social.

El Ayuntamiento, por tanto, seguira teniendo un Unico interlocutor ganando en
agilidad y ahorro de recursos y las entidades podran coordinar mejor sus
actividades en el marco de la economia social. En el marco de esta agrupacion,
cada entidad mantendra su actividad habitual a la vez que se proponen nuevas
actuaciones de difusidon y se unifican diversos aspectos de la organizacion vy
gestion de los objetivos y actuaciones previstas. Todas las entidades actuaran
en relacién principalmente al tipo de organizaciones que representan, pero
compartiendo toda la informacién de las actuaciones realizadas y las empresas
atendidas de cada ambito de la economia social. Todas las empresas
participantes tienen su sede social o principal centro de actividad en la ciudad
de Madrid.

Cabe resefiar que el Plan Estratégico de Subvenciones 2024-2027 aprobado
por Acuerdo de la Junta de Gobierno de Madrid en su sesién de 18 de julio de
2024 establece como objetivo estratégico 5 “Fortalecer el tejido econdmico y
los sectores productivos y potenciar la internacionalizacién de la ciudad”. A su
vez, el convenio con la Agrupacion objeto de esta memoria se enmarca en la
linea 12 “Fomentar el tejido econdmico y empresarial y la internacionalizacion
de la ciudad”, objetivo especifico 43 “Promover la creacion y la actividad de las
entidades de economia social.” En este marco esta prevista una subvencién
nominativa cuya beneficiaria es la Agrupacion, que serad representada por
FECOMA.

El Area de Gobierno de Economia, Innovacién y Hacienda tiene asignadas entre
sus competencias, impulsar el desarrollo empresarial madrilefio y fomentar y
apoyar a la economia social como un sector basico para el desarrollo
econdmico equilibrado y la cohesion social del municipio de Madrid potenciando
la creacion y fortalecimiento de las entidades que lo componen. Todo ello, a
tenor de lo establecido por el Acuerdo de 29 de junio de 2023, de la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Madrid, de organizacién y competencias de la citada
area de gobierno.

Asi pues, se pone de manifiesto la consideracidon de la economia social como
“sector basico” para el equilibrio y cohesiéon de la ciudad. Se plantea el
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convenio con la Agrupacién de entidades de la economia social de Madrid en
ejercicio de la mencionada competencia para apoyar directamente el
fortalecimiento de entidades de la economia social. De esta manera, se
posibilita la articulacion de un tejido de empresas socialmente comprometidas
gue puedan participar en la provision de bienes y servicios a la ciudadania,
particularmente en el contexto actual.

Por todo lo cual, tanto el Ayuntamiento de Madrid, a través del Area de Gobierno
de Economia, Innovacién y Hacienda, como la Agrupacion de Entidades de la
Economia Social consideran conveniente para el mejor desarrollo de sus
competencias y cumplimiento de sus fines, continuar con la colaboraciéon formal
gue ya existia entre el Ayuntamiento y las entidades que conforman la agrupacion.

Esta ayuda econdmica se enmarca en el ambito establecido en los articulos 23.2.a)
y 30.2 de la OBRGS de la Ordenanza de Bases Reguladoras Generales para la
concesion de Subvenciones por el Ayuntamiento de Madrid y sus Organismos
Publicos, aprobada por acuerdo plenario de 30 de octubre de 2013 (OBRGS), asi
comoen el articulo 22.2. a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, regulandose en este convenio las condiciones y compromisos
aplicables de conformidad con la ley.

Por cuanto antecede, ambas partes, reconociéndose mutuamente capacidad
suficiente para ello, acuerdan suscribir el convenio de subvencién que habra de
regirse por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO DE LA SUBVENCION

Es objeto del convenio la concesion de una subvencidon nominativa por parte del
Ayuntamiento de Madrid, a través del Area de Gobierno de Economia, Innovacion
y Hacienda, a la Agrupacién, que sera representada por FECOMA, por importe de
DOSCIENTOS MIL EUROS (200.000,00 €) para la financiacién del “Proyecto para
la difusién y dinamizacion de empresas de la economia social en la ciudad de
Madrid”.
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El objetivo general del proyecto es fomentar y difundir la economia social en la
ciudad de Madrid, aportando valor a los distritos municipales y a las empresas que
forman parte de las distintas férmulas de economia social: Cooperativas,
Sociedades Laborales y Empresas de Insercion.

SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES
A.-OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID

El Ayuntamiento de Madrid, en desarrollo del convenio, concede una subvencion a
la Agrupacion, por importe de DOSCIENTOS MIL euros (200.000). La subvencién
se abonard a FECOMA como entidad designada como representante en los
términos establecidos en el acuerdo de constitucidon de la Agrupacion.

Asimismo, la Administracion municipal supervisara el desarrollo de las actividades
gue se detallan en la cldusula tercera de este convenio.

B.- OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES QUE FORMAN LA AGRUPACION

Seran obligaciones de las entidades beneficiarias:

1. Cumplir el objeto del convenio que fundamenta la concesion de la subvencion
municipal desarrollando el “Proyecto para la difusién y dinamizacién de
empresas de la economia social en la ciudad de Madrid”.

2. Justificar ante el Ayuntamiento de Madrid el cumplimiento de los requisitos y
condiciones, asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la
finalidad que determinen la concesion de la aportacion.

3. Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el Ayuntamiento
de Madrid, asi como cualesquiera otras de comprobacién y control financiero
gue puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto nacionales
como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el
ejercicio de las actuaciones anteriores.

4. Comunicar al Ayuntamiento de Madrid la obtencién de otras posibles
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas. Esta comunicacion deberad efectuarse tan pronto como se
conozca Yy, en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacién
dada a los fondos percibidos.

5. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y
sectorial aplicable al beneficiario, asi como cuantos estados contables vy
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registros especificos sean exigidos por este convenio, con la finalidad de
garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

6. Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacion y control.

7. Acreditar, en el caso de no facilitar la autorizacion para la consulta de datos,
que se haya al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias,
incluidas las municipales y frente a la Seguridad Social, y no sea deudor por
resolucion de reintegro.

TERCERA. - OBJETIVOS Y ACTUACIONES SUBVENCIONADAS

La Agrupacion se compromete a aplicar la subvencion concedida para el desarrollo
del “Proyecto para la difusién y dinamizacidon de empresas de la economia social
en la ciudad de Madrid”, en el periodo subvencionable, a través de esta subvencion
que se concreta en las actividades, agrupadas por “Lineas de actuacién”, que se
detallan seguidamente:

LINEA 1: DIFUSION/ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA SOCIAL

1.1. Promocién de la economia social y diagndstico en los distritos. Iniciativa
para conocer la economia social de cada distrito y hacer un pequefno diagndstico
de tal manera que se ponga de manifiesto quién es quién en la economia social
del distrito y que el concejal del distrito pueda tener una relacion directa con estas
empresas, asi como hacer un plan de actuacidén para dimensionar cada vez mejor
la economia social.

1.2. Realizacion de los informes de diagndsticos y conclusiones por distritos.
Cada sesidén en los distritos tendra un informe que recoja la experiencia y ponga
en valor al distrito y a la economia social.

1.3. Atencidn a prescriptores. Son aquellas personas o entidades que intervienen
en los procesos de asesoramiento a emprendedores y constitucion de empresas
de la ciudad de Madrid. Se realizaran visitas y reuniones ofreciendo a los
prescriptores el servicio de apoyo gratuito para que puedan asesorar a los
emprendedores en materia de economia social.

1.4. Actividades de comunicacion y difusion de las empresas de insercion. En
general se trata de realizar diversas actividades que tienen que ver con la difusion
de la economia social a través de pagina web, redes sociales, publicaciones, etc.
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1.5. Organizacién de cuatro eventos clave para fortalecer el cooperativismo en
el ambito artistico (1) y de las cooperativas de servicios empresariales y
profesionales (3), en distintos distritos de la ciudad. Se busca promover la
colaboracién, la autogestién y el crecimiento.

1.6. Actuaciones de networking y trabajo en red. Sesiones de trabajo entre las
empresas de insercion, para favorecer el didlogo, el consenso, el aprendizaje vy el
acompafiamiento entre todas ellas.

LINEA 2: FORMACION

2.1. Talleres de sensibilizacion en aulas de Formacién Profesional. Se trata de
potenciar la iniciativa emprendedora en los mas jévenes ofreciendo informacion y
conocimiento de experiencias de otros jovenes que han emprendido en situaciones
de bajos ingresos y que han conseguido llevar sus empresas a posiciones
econdmicas y sociales solventes y rentables.

2.2. Formacion general para empresas participantes en actividades de
asesoramiento y que requieran una formacién grupal conjunta, distribuida por
grupos homogéneos.

LINEA 3: ASISTENCIA DE CONSTITUCION DE ENTIDADES DE ECONOMIA
SOCIAL

3.1. Constitucién de nuevas empresas. Este programa atenderd a grupos de
promotores/as de empresas colectivas y empresas de insercion, que estén en fase
de constitucién y que necesiten actividades de acompafiamiento, mentoring,
mediacién, asistencia para el plan de negocio, plan financiero, gestion de personas
socias, cerrar y redactar los estatutos y reglamentos de régimen interno,
presentacién en el registro y actividades de networking para el lanzamiento de la
empresa.

LINEA 4: MEJORA DE EMPRESAS EXISTENTES Y ASESORAMIENTO A
EMPRENDEDORES/AS DE ECONOMIA SOCIAL

4.1. Asesoramiento estandar, que atendera cuestiones puntuales de rapida
respuesta o que conlleve la realizacidon de pequefas consultas legales, de informes
econdmico/financieros o cuestiones de tramitacidon administrativa, tanto a
empresas existentes como a posibles emprendedores/as interesados/as en
emprender mediante férmulas de economia social.
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4.2. Asistencia técnica avanzada con dos modalidades de intensidad:
asesoramientos de 50 horas equivalentes a una constitucion empresarial;
asistencias de nivel avanzado que dispondran de 38h/entidad.

LINEA 5: ACTIVIDADES TRANSVERSALES

5.1. Lanzamiento de convocatorias y seleccion de entidades. Cada entidad
participante desarrollara una actividad de difusidon y convocatoria del proyecto para
captar las empresas participantes en su parte de actividad. Ademas, se lanzara
una convocatoria conjunta para todas las entidades. El objetivo es asegurar la
participacion suficiente y adecuada de empresas en cada una de las actuaciones
previstas.

5.2. Coordinacién técnicos. La participacion de multiples técnicos, tanto internos
como externos de las distintas entidades implica una necesaria coordinacién del
conjunto de entidades y de cada una de éstas con sus técnicos para fijar criterios
técnicos y metodoldgicos, asi como resolver las dudas y disparidad de criterios que
surjan en los distintos tipos de actividades.

5.3. Actividades de gestidn del proyecto. Cada entidad dedica una serie de horas
a las labores propias de gestion del proyecto en todas las fases del ciclo del
proyecto, incluidas la resolucién de problemas, la fijacién de objetivos, el control
de la actividad, las relaciones con las empresas participantes, la gestion de los
equipos internos, la justificacidn, etc.

5.4. Publicacidn final. Se realizara una publicacion final describiendo el proyecto
y el convenio, asi como los informes de diagnostico de los distritos, las actividades
de constitucion, de formacion, de asesoramiento, ldgicamente guardando la debida
confidencialidad sobre los datos personales y sobre la situacién y planes de
actuacion de cada empresa. También se incluirdn en este informe final los
resultados y metodologias de los estudios e informes que se generen por parte de
las entidades participantes.

5.5. Maquetacion del informe final. Para su difusidn se realizara una maquetacién
profesional, de manera que resulte un informe atractivo para las personas lectoras
y contribuya a la imagen de calidad que queremos transmitir desde la economia
social. La idea es que este informe sea también un elemento para el archivo
historico de las actividades desarrolladas por el Ayuntamiento de Madrid.

5.6. Coordinacién general. Se ha previsto también una coordinacién general del
convenio para aquellos aspectos que tienen que ver con la gestion de la agrupacion
y la valoracion del impacto que el proyecto de cada entidad tiene sobre el conjunto
de las actividades que cada una tiene en su actividad global.
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CUARTA. - REQUISITOS DE LA AGRUPACION

La agrupacién creada a efectos de la subvenciéon no podra disolverse hasta que
haya transcurrido el plazo de prescripcion de reintegro de cuatro afios a contar
desde la fecha en que venza el plazo para presentar la justificacion.

Las entidades que conforman la agrupacion responden solidariamente por posibles
infracciones administrativas o reintegro. En el caso de retirada de una de las
entidades de la agrupacién, como consecuencia del principio de responsabilidad
solidaria, la agrupacion mantendra los compromisos que asumio la entidad que se
retira (actividades y presupuesto). La entidad que se retira no puede ser sustituida
por otra entidad.

Las autorizaciones, declaraciones responsables y certificados exigidos en este
convenio, se presentaran por cada entidad que forme parte de la agrupacion, de
forma individual y deberdn estar firmadas digitalmente por el representante legal
de cada entidad.

QUINTA. - COMISION DE SEGUIMIENTO

Se constituye una comision de seguimiento paritaria formada por dos
representantes de Ayuntamiento de Madrid y dos representantes de la Agrupacion,
que sera la encargada de resolver las discrepancias que pudieran surgir en torno
a la interpretacién, desarrollo, modificacidén, resolucién y efectos derivados de la
aplicacion del convenio y velara por el adecuado cumplimiento de lo establecido
en el este convenio.

La comision se reunira cuando se estime conveniente y, en todo caso, siempre que
una de las partes lo solicite al objeto de revisar la relacién de acciones y actividades
que se realicen al amparo del este convenio y resolver las incidencias que pudieran
surgir en la celebracion de los eventos y acciones o cualquier otra cuestion que
pudiera suscitarse.

La Presidencia de la Comisidn recaera en un representante del Ayuntamiento y la
Secretaria en un representante de la Agrupacion.

El régimen juridico de esta Comision se regira por los articulos 15 y siguientes de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

SEXTA. - FINANCIACION Y PAGO

El Ayuntamiento de Madrid, en desarrollo del este convenio, concede una
subvencion a la Agrupacion, que sera representada por FECOMA, por importe de
DOSCIENTOS MIL euros (200.000 €), con cargo a la aplicacién presupuestaria
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001/140/433.01/489.01 “Otras transferencias a instituciones sin fines de lucro”
del Presupuesto General del Ayuntamiento de Madrid para 2026.

El importe de la subvencion serd transferido a una cuenta bancaria Unica y de
nueva creacion.

El importe concedido tiene la consideracidn juridica de subvencién nominativa al
amparo de lo previsto por los articulos 23.2.a) y 30.2 de la OBRGS, asi como
22.2.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Esta subvencion se encuentra recogida en el Anexo I de "“Subvenciones
Nominativas” del Presupuesto Municipal para 2026.

La realizacién de las acciones contempladas en el convenio exige la disponibilidad
de un volumen de recursos significativo del que las entidades que conforman la
Agrupacién no disponen al tratarse de asociaciones sin animo de lucro. Por esta
razon, se prevé el pago anticipado de la subvenciéon, como Unica forma de
financiacion de las actuaciones a realizar.

Teniendo en cuenta, ademas, la naturaleza de marcado caracter social y solidario
de estas actuaciones, junto con la carencia de recursos suficientes para financiar
transitoriamente las actividades subvencionadas, se exime de la prestacién de
garantia por el pago anticipado.

La financiacién de este proyecto es exclusivamente municipal por lo que resulta
incompatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

Las entidades beneficiarias deberan declarar las ayudas que puedan obtener o
solicitar para las actuaciones reguladas por este convenio subvencién, tanto al
presentar las propuestas como en cualquier momento ulterior en que se produzca
esta circunstancia, lo que podra dar lugar a la supresion de la ayuda concedida, a
la renuncia, o al desistimiento de la ayuda solicitada.

El importe imputado a las actuaciones subvencionables y, en su totalidad del
convenio, en ningln caso podra ser de tal cuantia que supere su presupuesto.

El Ayuntamiento de Madrid se compromete a transferir el importe de la subvencién
concedida a FECOMA como representante de la Agrupacion a la cuenta corriente
de nueva creacion ES23 3058 0964 9827 2003 8104. FECOMA se compromete a
transferir los siguientes importes a las entidades que conforman la agrupacion en
el plazo maximo de un mes desde la fecha del pago de la subvencién:

- 50.000 euros a AMEI
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50.000 euros a ASALMA
50.000 euros a COOPERAMA
50.000 euros a FECOMA

Se presentaran los justificantes de las transferencias efectuadas.

SEPTIMA. - GASTOS SUBVENCIONABLES

1.

Los gastos que podran ser financiados con la subvencién seran los
directamente relacionados con la realizacidon de las actividades objeto del
convenio, que se detallan en la cldusula tercera y cuya distribucién concreta
aparece especificada en el anexo II.

Se consideraran gastos subvencionables aquellos que resulten estrictamente
necesarios, respondan de manera indubitada a la naturaleza de la actividad
y se realicen con anterioridad a la finalizacién del plazo previsto para la
ejecucion del proyecto o actividad subvencionada.

También se consideran gastos subvencionables aquellos que, cumpliendo la
condicién anterior, se acrediten con justificantes emitidos en los dos meses
siguientes a la finalizacion de dicho plazo. En ningun caso el coste de
adquisicién de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de
mercado. Se considerara gasto subvencionable el que, cumpliendo las
condiciones anteriores, ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacién del plazo de justificacién.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas
en la legislacién de contratos para el contrato menor, el beneficiario debera
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores con caracter
previo, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado
suficiente niumero de entidades que los realicen, presten o suministren, o
salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la subvencion.

La eleccién entre las ofertas presentadas, que deberadn aportarse en la
justificacion, o, en su caso, en la solicitud de subvencién, se realizard
conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria, la eleccidon cuando no recaiga en la propuesta
econdmica mas ventajosa.

En ningun caso la aportacidn municipal podra destinarse a gastos de
inversion, garantia bancaria, equipos o bienes inventariables y a impuestos
personales sobre la renta. Tampoco se podra destinar la aportacién municipal

Pagina 14 de 35





((ee0

= = Bage r‘ Ly rrrd conomia
WasALma COOPERAMA AMEI; g MADRID | imeiaciéhy

a gastos de representacion (como, por ejemplo, gastos de comida, viajes,
alojamiento o manutencién) u otros gastos no relacionados con las
actividades subvencionadas que se indican en la clausula tercera.

El importe imputado a las actuaciones subvencionables y, en su totalidad del
convenio, en ningun caso podra ser de tal cuantia que supere su presupuesto.

Los tributos son gastos subvencionables cuando el beneficiario de la
subvencion los abona efectivamente. En ningln caso se consideran gastos
subvencionables los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de
recuperacion o compensacion ni los impuestos personales sobre la renta.

El periodo subvencionable abarcara desde el 1 de abril de 2026 hasta el 31
de marzo de 2027.

OCTAVA. - SUBCONTRATACION

1.

Los beneficiarios podran subcontratar hasta un porcentaje del 100 por 100
del importe de la actividad subvencionada.

En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste
de la actividad subvencionada, no aporten valor afadido al contenido de esta.

Tampoco podra concertarse por el beneficiario la ejecucidn de las actividades
subvencionadas, con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones establecidas

en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la
realizacion de la actividad objeto de contratacién.

c) Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un

porcentaje de coste total de la operacion, a menos que dicho pago esté
justificado con referencia al valor de mercado del trabajo realizado o los
servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con el beneficiario de acuerdo con lo

establecido en el articulo 68.2 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, salvo que la contratacidon se realice de acuerdo con las
condiciones normales de mercado y se obtenga la previa autorizacién del
organo concedente.

A estos efectos, el beneficiario solicitara dicha autorizacion por escrito con
caracter previo a la celebracion del contrato, no pudiendo celebrarse éste hasta
que la misma fuera otorgada. Si en el plazo de un mes no se hubiera dictado
resolucion al respecto, los interesados podran entender desestimada su
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solicitud por silencio administrativo. Las actividades que se subcontraten con
personas o entidades vinculadas con el beneficiario y que no cuenten con la
preceptiva autorizacidon no se consideraran gastos subvencionables.

NOVENA. - EVALUACION DE LA ACTIVIDAD SUBVENCIONADA Y
REINTEGRO POR RESULTADOS

El Ayuntamiento de Madrid durante el periodo de ejecucién y a la finalizacién del
convenio evaluara el desarrollo de las actividades realizadas a través de los
indicadores, metas y fuentes de verificacion que se establecen en el anexo I de
este convenio.

Asi pues, se establece para este convenio un sistema de reintegro por resultados
gque medird la diferencia entre el resultado inicialmente previsto y el
definitivamente conseguido, sirviendo la diferencia para modular el importe
definitivo de la subvencion y cuantificar el correspondiente reintegro, si asi
procediera. El reintegro se calculara, en su caso, aplicando la ponderacién indicada
en el anexo I.

DECIMA. - FORMA Y PLAZO DE LA JUSTIFICACION

A efectos de la justificacion de la subvencion se estara a lo dispuesto en el articulo
30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones, en los
articulos 72 y siguientes del Real Decreto 887/06 de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, y en el articulo 35 de
la Ordenanza de Bases Reguladoras Generales para la concesion de Subvenciones
por el Ayuntamiento de Madrid y de su Organismos Publicos de 30 de octubre de
2013.

La justificacidn se realizara antes del 30 de junio de 2027, segln lo establecido
por los articulos 34 y 35 de la OBRGS mediante la presentacién de la siguiente
documentacion:

1. Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesidén de la subvencion, con indicacidon de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos tras la aplicacidn de los indicadores
previamente establecidos en el convenio
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En la memoria debera constar expresamente que ha sido cumplida la finalidad
para la que se otorgd la subvencidn conforme al proyecto presentado, evaluando
los resultados obtenidos respecto a los previstos.

2. Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas,
gue contendra:

a) Una relacion clasificada de gastos con identificacién del acreedor y del
documento, su importe, fecha de emision y en su caso, fecha de pago.

b) Las facturas, recibos, ndminas, tributos y cuotas a la Seguridad Social y
demas documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil con eficacia administrativa, incorporados en la relacién a que se
hace referencia en el apartado a) y la documentacion acreditativa del pago,
gue se realizara por alguna de las siguientes formas:

19, Transferencia bancaria: se justificara mediante copia del resguardo del
cargo de la misma.

20, Cheque: se justificara mediante copia del extracto bancario del cargo en
cuenta correspondiente al cheque.

30, Efectivo: Sélo se admitira el pago en metalico en facturas de cuantia
inferior a seiscientos euros (600€). Se justificara mediante factura o recibi
firmado por el acreedor indicando la fecha de abono.

c) Certificacidon detallada suscrita por persona con poder suficiente de los gastos
de personal propio de cada entidad de la Agrupacidn imputados a la
realizacién de las acciones contempladas en la cldusula tercera del convenio,
con indicacién de:

- Las personas.

- La actividad

- Horas de dedicacién a la actividad.
- Porcentaje de imputacion

- Salario bruto anual elegible: Parte del salario bruto anual del trabajador,
descontando importes no elegibles como horas extras, viajes y dietas,
atrasos correspondientes a néminas que estén fuera del periodo
subvencionable o indemnizaciones por despido.
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- Documentos de recibo de liquidacion de cotizaciones (RLC) y la relacion
nominal de trabajadores (RNT) (solo la hoja correspondiente a la persona
0 personas dedicadas a las actividades del convenio).

d) El beneficiario deberd presentar la documentacién acreditativa de los
rendimientos financieros que se generen por los fondos librados. En el
supuesto de que no se hubieran generado rendimientos financieros se
aportara declaracion responsable al respecto.

e) Cuando se imputen a la subvenciéon impuestos indirectos, se presentara
una declaracion responsable del beneficiario que permita determinar qué
tributos de los que aparecen en los justificantes pueden considerarse
subvencionables y cuales no, por ser recuperables o susceptibles de
compensacion.

f) Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, deba de haber solicitado el beneficiario.

g) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes
no aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

h) Un ejemplar, como minimo, de los catdlogos y de cada material
informativo, formativo o divulgativo producido, editado o reeditado,
descrito en la cldusula tercera, recogiendo de manera clara y precisa, para
su comprobacién, la fecha de la impresion, asi como la prueba acreditativa
de las acciones realizadas que no tengan este tipo de soporte. Se debera
entregar prueba documental de las publicaciones en Web durante el
periodo subvencionable.

i) Declaracidn responsable de no hallarse incurso en las prohibiciones
descritas en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones.

j) Declaracion responsable del cumplimiento de obligaciones por reintegro de
subvenciones.

k) Declaracion responsable acreditativa del importe, procedencia y aplicaciéon
de otras subvenciones distintas a la municipal que han financiado
actividades objeto del convenio, en su caso.
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l) Certificado acreditativo, de conformidad con el articulo 22 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, de hallarse al
corriente de obligaciones tributarias y de seguridad social.

m) Declaracion responsable que acredite la no vinculacién, en el supuesto de
subcontratacién con entidades no vinculadas al beneficiario.

Procedera el reintegro total o parcial de la subvencién otorgada en este +convenio
y la exigencia del interés de demora desde el momento en que se produjo el pago
de la misma, en los supuestos previstos en el articulo 41 de la OBRGS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 43 de la OBRGS, la entidad
beneficiaria podra realizar voluntariamente la devolucién de la totalidad de la
cuantia o de parte de ella mediante su ingreso, en concepto de “devolucion
voluntaria de subvencion”, en la siguiente cuenta de titularidad del Ayuntamiento
de Madrid: ES36 0049 1892 6729 1326 3285. En este caso, el 6rgano competente
adoptara la correspondiente resolucion con el calculo de los intereses de demora
producidos hasta ese momento. En el ingreso se debera identificar el proyecto
concreto subvencionado.

Es obligacién de la entidad beneficiaria conservar los documentos justificativos de
la aplicacion de los fondos percibidos, incluidos los documentos electrénicos, en
tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

Todos los documentos que conformen la cuenta justificativa y, en todo caso, el
informe de conformidad previo del érgano gestor, deberan remitirse a la
Intervencion Delegada para su fiscalizacion. Dicha justificacion, una vez
fiscalizada, debera ser aprobada por el érgano competente, que sera el que
concedio la subvencion, archivandose por el servicio gestor y comunicandose a la
Intervencion Delegada.

Las cantidades no justificadas y aquellas que se determinen por incumplimiento
de las finalidades del convenio deberdan ser reintegradas, con sujecion a lo
dispuesto en el articulo 42 de la OBRGS.

DECIMOPRIMERA.- VIGENCIA

La vigencia de este convenio se iniciard en el momento de su firma extendiéndose
hasta el 31 de marzo de 2027, sin que procedan prérrogas al mismo.
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DECIMOSEGUNDA.- MODIFICACION DEL CONVENIO

Conforme a lo dispuesto en el articulo 49 g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, cualquier modificacién que afecte al
contenido del convenio requerird acuerdo unanime de los firmantes.

Podra modificarse el convenio suscrito segun lo previsto en el articulo 20 de la
OBRGS, cuando circunstancias sobrevenidas e imprevisibles supongan una
alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la subvencién,
siempre que las mismas no desvirtlen la naturaleza u objetivos de la subvencion
concedida, que la modificacidn no dane derechos de terceros y que la solicitud se
presente antes de que concluya el plazo para la realizacion de la actividad.

Asimismo, podra realizarse un reajuste en la distribucion de los gastos del proyecto
dentro de las correspondientes aplicaciones presupuestarias por razones objetivas
acreditadas por el beneficiario, previa autorizacion del érgano concedente y
siempre que la autorizaciéon no dafie derechos de terceros.

DECIMOTERCERA. - RESOLUCION DEL CONVENIO
Seran causas de resolucion del convenio:
a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio.
b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora
un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o0 compromisos que se consideran incumplidos. Este
requerimiento serd comunicado al responsable del mecanismo de
seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio y a las demas
partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigid notificard a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

En su caso, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en el convenio
dara lugar a la iniciacion del correspondiente expediente de reintegro de las
cantidades percibidas, incluidos los intereses de demora desde la recepcién
del importe subvencionado, segun lo establecido por el articulo 41 de la
OBRGS.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
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e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en otras leyes.

DECIMOCUARTA. - PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

El régimen de proteccién de datos de caracter personal en las actuaciones que se
desarrollen en ejecucién de este convenio sera el previsto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos y en la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

Las entidades que conforman la Agrupacién son las responsables Unicas y directas
de los tratamientos de datos de caracter personal a los que pudiera dar lugar la
ejecucion de este convenio y estan obligadas al cumplimiento de las prescripciones
de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales, comprometiéndose especificamente a:

1. Tratar los datos con al menos una de las legitimaciones previstas en el art. 6
del RGPD, recabando, cuando sea necesario, el consentimiento de la persona
interesada para tratar sus datos de caracter personal.

2. Utilizar los datos personales para los fines para los que han sido recogidos.

3. Adoptar las medidas técnicas y organizativas apropiadas a fin de garantizar y
poder demostrar que el tratamiento es conforme a la normativa sobre
proteccidon de datos.

4. Adoptar las medidas de seguridad necesarias que eviten la alteracién, pérdida
o tratamiento o acceso no autorizado de los datos personales.

5. Atender las solicitudes de los interesados para ejercitar sus derechos de
proteccién de datos, en tiempo y forma.

DECIMOQUINTA. - PUBLICIDAD

Las partes se comprometen a indicar y resenar la colaboracidén existente entre las
dos instituciones en todos los proyectos que sean subvencionados con cargo a este
convenio. Con este fin, el Ayuntamiento del Madrid facilitara las indicaciones de
imagen corporativa que sean precisas.
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DECIMOSEXTA. - NATURALEZA JURIDICA DEL CONVENIO Y
JURISDICCION COMPETENTE

El convenio de subvencion tiene naturaleza juridica administrativa y queda sujeto
al orden jurisdiccional Contencioso-Administrativo de Madrid.

Las subvenciones que se otorguen por el Ayuntamiento de Madrid y sus
organismos publicos se regiran por lo dispuesto en la Ordenanza de las Bases
Reguladoras Generales para la Concesion de Subvenciones por el Ayuntamiento
de Madrid y sus Organismos Publicos, aprobada por el Ayuntamiento Pleno el 30
de octubre de 2013 -OBRGS-, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, su
Reglamento de desarrollo aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, por las
normas de derecho privado, asi como en la aplicacién de los principios contenidos
en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que
se transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en
lo que se refiere a la resolucidn de dudas y lagunas que pudieran surgir en su
interpretacion y aplicacion, conforme a lo previsto en el articulo 4 del citado texto.

Son competentes para conocer de cuantos litigios pudieran surgir entre las partes,
como consecuencia de este convenio, los Juzgados y Tribunales del orden
jurisdiccional Contencioso Administrativo.

Y para que conste a los efectos oportunos y en prueba de conformidad, las partes
firman este convenio.

Por EL AYUNTAMIENTO DE Por LA AGRUPACION FORMADA
MADRID: POR AMEI, ASALMA, COOPERAMA
Y FECOMA

DELEGADA DE AREA DE GOBIERNO DE EL PRESIDENTE DE FECOMA

ECONOMIA, INNOVACION Y HACIENDA

Fi rmado por ***9873** CARLOS
JIMENEZ (R ****0382*) el dia
02/ 06/ 2026 con un certificado
em tido por AC Representaci on

D@ Engracia Hidalgo Tena D. Carlos Jiménez Contreras
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ANEXO I
DETALLE DE ACTUACIONES E INDICADORES
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CONVENIO DE SUBVENCION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE MADRID Y LA AGRUPACION DE ENTIDADES DE LA ECONOMIA SOCIAL DE
MADRID PARA EL PROYECTO DE DIFUSION Y DINAMIZACION DE EMPRESAS DE LA ECONOMIA SOCIAL EN LA CIUDAD DE MADRID 2026

(ECOSOC- MAD26)

ANEXO I —DETALLE DE ACTUACIONES E INDICADORES-

LINEA 1: DIFUSION/DINAMIZACION

. FUENTE DE PONDERACION | PONDERACION
BL E ACTUACION IMPORTE ACTIVIDAD INDICADORE META 2 PERSONA RESPONSABLE
oQu CTUACIO o ¢ CADORES VERIFICACION PARCIAL TOTAL SO SPONS
Nudmero de jornadas Justificacién Representante legal de
en distritos LI afio 3 documental y grafica AMEI, ASALMA,
! ve COOPERAMA y FECOMA.
3 . o Nuntne.ro de personas Certificacion de Representante legal de
1.1. Promocién E.S y diagnéstico 12.042.00 € participantes en 70 asistentes 6.02% AMEI, ASALMA,
en distritos e encuentros distrito yoero COOPERAMA y FECOMA.
Numero de
actividades de . . .
o Hojas de asistencia a Representante legal de
Comunicacién e 4 .
o . las reuniones AMELI.
incidencia con
. stakeholders
EJBJETIVO 1: . 24,21%
DIFUSION/DINAMIZACION
Nimero de informes Representante legal de
realizados 3 Informes realizados AMEI, ASALMA,
R COOPERAMA Y FECOMA
1.2. Realizacién informes
diagnéstico y conclusiones por 6.415,00 € Disefio metodolégico y 3,21%
distrito i
recoglda? de d.atos para Boceto de la Representante legal de
el estudio de impacto 1 .
estructura del informe AMEL.
de Empresas de
Insercion
Nimero de Certificacion de Representante legal de
L ) - o
1.3. Atenciodn a prescriptores 875,00 € g;’z:;rilg)s:res 5 entidades contactadas 0,44% ASALMA.
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Enlace a las distintas

Representante legal de
AMEI.

Representante legal de
AMEI.

Representante legal de
AMEI.

Representante legal de
AMEI.

Representante legal de
Cooperama.

Representante legal de
Cooperama.

sesiones

empresas asistentes

publicadas y 10 .
. . noticias
difundidas
1
N2 memorias e memoria | Memoria e infografia
infografias publicadas +1 digital
infografia
1.4 Acciones de comunicacion
fones ge comunicacion y 13.472,00 € , 6,74%
difusion N2 de asistentes a la
jornada de incidencia 30 Hojas de asistencia a
de las empresas de las reuniones
insercion
Ne d i I
€ a.ccn?r’]es de Certificacion de
comunicacion 110 . .
. acciones realizadas
realizadas
N2 de eventos para Justificacién
fortalecer el 1 documental y gréfica
cooperativismo en el con certificado de
1.5. Fomento del cooperativismo ambito artistico asistentes
en el ambito artistico y de
- 0y 9.408,00 € Ne de eventos para e 4,70%
servicios empresariales y Justificacién
X fortalecer el -
profesionales - documental y gréfica
cooperativismo de 3 .
. . con certificado de
servicios y de servicios )
. asistentes
profesionales
. . Justificacién
Sesiones de trabajo 8 -
documental y gréfica
1.6. Actuaciones de networkin
. &y 6.207,20 € 3,10%
trabajo en red °
Ne de empresas Certificacién de
asistentes en total de 60

Representante legal de
AMEI.

Representante legal de
AMEI.
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LINEA 2: FORMACION
i FUENTE DE PONDERACION | PONDERACION | PERSONA RESPONSABLE
BLOQUE ACTUACION IMPORTE ACTIVIDAD INDICADORES META VERIFICACION PARCIAL TOTAL *)
Ndmero de talleres de
sensibilizacion 16 lecal d
presenciales en R:gzijztasn:e” egal de
2.1. Talleres de centros de FP o (8 talleres) y
e Certificacion de FECOMA (8 talleres).
sensibilizacién en aulas 2.520,00 € . 1,26%
de FP asistentes a cada taller Representante legal de
., | ASALMA (80 alumnos) y
Ndmero de alumnos | o FECOMA (80 alumnos).
en los talleres FP
OBJETIVO 2:
FORMACION 5,05%
i . Representante legal de
2‘)‘:2:;;:: e > Certificado de FECOMA(2),
actividades recibidas COOPERAMA(1) y AMEI(2).
2.2. Formacion general 7.586,00 € de !a entld.a.d % 3,79%
para empresas materiales utilizados
para las formaciones Representante legal de
Numero de personas 64 Listados de asistentes. FECOMA(24),
formadas en gestion COOPERAMA(10) y
AMEI(30).
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LINEA 3: ASISTENCIA CONSTITUCION
. FUENTE DE PONDERACION | PONDERACION | PERSONA RESPONSABLE
BLOQUE ACTUACION IMPORTE ACTIVIDAD INDICADORES META VERIFICACION PARCIAL TOTAL *)
Numero de Representante legal de
constituciones de 18 ASALMA (12) y FECOMA
empresa (6).
OBJETIVO 3: 3.1, Constitucion de Escritura de
ASISTENCIA n'ue'vas empresas 29.400,00 € NUmero de constitucién y copia 14,70% 14,70%

CONSTITUCION P constituciones de del NIF Representante legal de
empresa con 50% 4 ASALMA (4). De las
capital propiedad de incluidas en el indicador
mujeres (incluidas en anterior.
el indicador anterior)
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LINEA 4: MEJORA EMPRESAS EXISTENTES
i FUENTE DE PONDERACION | PONDERACION | PERSONA RESPONSABLE
BLOQUE ACTUACION IMPORTE ACTIVIDAD INDICADORES META VERIFICACION PARCIAL TOTAL *)
Certificacién de
Nu h
) : . ASALMA (150) y AMEI(4).
4.1. Asesoramiento estandar 154 | asesoramiento .
) 18.647,00 € ) , 9,32% Informaciones sobre
estandar Numero de 300 | estandar. .
. . e , subvenciones de AMEI (300
informaciones sobre Certificacidn de envios . .
. . . informaciones)
subvenciones de informaciones
sobre subvenciones.
Certificado de
OBIJETIVO 4: actividades recibidas
MEJORA Numero de empresas de la entidad y 29.23%
EMPRESAS asesoradas nivel 10 certificado de o3 Representante legal de
EXISTENTES avanzado (a actuaciones realizadas ASALMA (4) y FECOMA (6).
50h/entidad) + contratos
2. Asi ia técni consultores/entidades
4.2. Asistencia técnica 39.812,50 € / 19.91%
avanzada consultoras externos.
Coaching plan,
Numero de empresas informe de
asesoradas nivel 7 seguimiento de cada Representante legal de

avanzado (a
38h/entidad)

sesion, hoja de
registro de asistencia,
informe de estrategia.

COOPERAMA (7).
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LINEA 5: ACTIVIDADES TRANSVERSALES
i FUENTE DE PONDERACION | PONDERACION PERSONA
BLOQUE ACTUACION IMPORTE ACTIVIDAD INDICADORES META VERIFICACION PARCIAL TOTAL RESPONSABLE (*)
Ndmero de
empresas a las
que se presenta Acuerdos de
5.1. Convocatoria, lanzamiento y de forma participacién Representante legal
seleccion de entid,ades 5.632,52 € presencial o 40 con las 2,82% de COOPERAMA (25)
digital, de manera entidades y FECOMA (15)
colectiva o seleccionadas.
individual, la
convocatoria.
e Representante legal
| Certificacidon
5.2. Coordinacién técnicos 7.113,66 € g::‘oe;fd?nea?g:'s 292 | de horas de 3,56% (222)?&?0%“:(;\23
dedicacion
horas)
Ndmero de horas Certificacion Rez;e:i:é??;g;gal
OBJETIVO 5: 5.3. Actividades de gestidn del proyecto 21.138,12 € de gestion del 590 de horas de 10,57% COOPERAMA (29;1) v
ACTIVIDADES proyecto dedicacion 26,81% FECOMA (62)
TRANSVERSALES '
Ndmero de
5.4. Publicacién Final 6.511,80 € publicaciones de 1 | Documento. 3,26% Representante legal
! resultado del ! de FECOMA (1)
convenio
Ndmero de
publicaciones de
. . resultado del Documento o Representante legal
5.5. Maquetacion informe final 1.594,20 € convenio 1 maquetado. 0,80% de FECOMA (1)
maquetados en
pdf.
Informes Representante legal
Numero de realizados de de FECOMA (1),
5.6. Coordinacion general 11.625,00 € informes de 4 seguimiento y 5,81% ASALMA (1),
seguimiento resolucion de COOPERAMA (1) y
problemas AMEI(1)
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ANEXO II -PRESUPUESTO-
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PRESUPUESTO AGRUPACION ECONOMIA SOCIAL

Tabla 1: Presupuesto Agrupacién por actividades secuenciales y por entidades participantes.

PRESUPUESTO ACTIVIDADES CONVENIO EN AGRUPACION ES-AYTO MADRID Presup. total
Convenio 2026 € 200.000,00

Inicio 01/04/2026

Fin 3110372027

FECOMA ASALMA COOPERAMA AMEI AGRUPACION
CONCEPTO Horas Importe con IVA Horas Importe sin IVA Horas Importe sin IVA Horas Importe con IVA | Horas Importe

GASTOS DIRECTOS
1. Gastos Corrientes

1.1 Personal 1358 38.024,00 € 1114 38.000,00 € 1412 33.885,00 € 1300 39.899,00 € 5.684 | 150.808,00 €
1.2 Costes de movilidad 0 0,00€ 0 0,00 € 0 0,00 € [1] 0,00 €] '] 0,00 €|
1.3 Subcontratacidn técnicos externos 156 10.381,80 € 200 11.000,00 € 293 16.115,00 € 1] 000€ 649 37.496,80 €
1.4 Maguetacién Informe final 24 1.554,20 € 24 1.594,20 €|
1.5 Otros costes directos 10.101,00 €| 1] 10.101,00 £|
Total Gastos Corrientes 1.538 50.000,00 €| 1.314 50.000,00 € 1.705 50.000,00 € 1.800 50.000,00 € 6.357 | 200.000,00 €|
2. Gastos de Capital

2.1 Aparatos y equipos (inversidn) 1] 0,00 €

2.2 Gastos en soluciones tecnoldgicas y de 0o 0,00 €

2.3. Gastos e inversiones en instalaciones, 0 0,00 €
Total Gastos de Capital 0 0,00 € '] 0,00 € 0 0,00 € 0 0,00 € 0 0,00 €
Total Gastos Directos 1.538 50.000,00 €| 1.314 50.000,00 € 1.705 50.000,00 € 1.800 50.000,00 € 6.357 | 200.000,00 €|
GASTOS INDIRECTOS No aplican

Total Gastos Indirectos (euros) 1] 0,00 € 0 0,00 € (1] 0,00 € 1] 0,00 € ] 0,00 €

A. TOTAL GASTOS 1.538 50.000,00 € 1314 50.000,00 € 1.705 50.000,00 € 1.800 50.000,00 € 6.357 | 200.000,0 €
% Subcontratacién Entidad FECOMA 20,76%

% Subcontratacién Entidad ASALMA 22,00% 118,75%

% Subcontratacién Entidad COOPERAMA 32,23% !

% Subcontratacién Entidad AMEI 0,00%
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Tabla 2: Presupuesto por actividades secuenciales FECOMA.

Solicitud de colaboracion:
AYUNTAMIENTO DE MADRID

PRESUPUESTO POR ACTIVIDADES DEL PROYECTO

Economia,
Innovacion y
Hacienda

Costes Directos

OBJETIVO Actividades Gastos de Coste  |Otros costes | . eTotal
Personal Externo directos
OBJETIVO 1 DIFUSION/DINAMIZACION ES
11 Promocidn E.S. y diagnéstico en distritos 3.276,00 € - £ - £ 3.276,00 €
1.2 Realizacion informes diagnéstico y conclusiones por distrito 1.344,00 € - £ - £ 1.344,00 €
1.3 Atencidn a prescriptores - € - € - € - €
1.4 Actividades de comunicacion y difusién - £ - £ - € - £
15 Fomento del cooperativismo en el sector artistico y de servicios empresar| - € - € - £ - €
1.6 Actuaciones de networking y trabajo en red - € - € - € - €
OBJETIVO 2 FORMACION
2.1 Formacidn aulas FP 1.120,00 € - € - € 1.120,00 €
2.2 Formacion general mejora de empresas 168,00 € - £ - € 168,00 €
OBJETIVO 3 ASISTENCIA CREACION DE EMPRESAS
31 Constitucion de nuevas empresas | 8.400,00 € | - € | - € 8.400,00 €
OBJETIVO 4 ASISTENCIA EMPRESAS EXISTENTES
4.1 Asesoramiento estandar - € - € - € - €
4.2 Asistencia técnica avanzada 4.200,00 € 9.982 50 € - € 14.182,50 €
OBJETIVO 5 ACTIVIDADES TRANSVERSALES

5.1 AT1. Convocatoria, lanzamiento y seleccion de las entidades 616,00 € 39930 € - € 101530 €
5.2 AT2. Coordinacién técnicos 784,00 € - £ - £ 784,00 €
5.3 AT3. Actividades de gestion del proyecto 943600 € - € - € 9.436,00 €
5.4 AT4. Publicacién final 3.080,00 € - € - £ 3.080,00 €
5.5 ATS5. Maquetacion informe final - € 1.594 20 € - € 1.594 20 €
5.6 AT6. Coordinacién general 5.600,00 € - € - € 5.600,00 €

TOTAL 38.024,00 € 11.976,00 € - £ 50.000,00 €
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PRESUPUESTO ASALMA
Tabla 3: Presupuesto por actividades secuenciales ASALMA.
Solicitud de colaboracién:
PRESUPUESTQ POR ACTIVIDADES DEL PROYECTO AYUNTAMIENTO DE MADRID
Costes Directos
OBJETIVO Actividades Gastos de Coste | Owos costes | ¢ ioTotal
Personal Externo directos
OBJETIVO 1 DIFUSION/DINAMIZACION ES
1.1 Promocién E.S. y diagndstico en distritos 2.205,00 € - £ - € 2.205,00€
1.2 Realizacién informes diagndstico y conclusiones por distrito 210,00 € - £ - € 210,00 €
1.3 Atencién a prescriptores 875,00 € - £ - € 875,00 €
1.4 Actividades de comunicacién y difusién - £ - £ - € - £
1.5 Fomento del cooperativismo en el sector artistico y de servicios empresari - £ - £ - € - £
1.6 Actuaciones de networking y trabajo en red - £ - £ - € - £
OBJETIVO 2 FORMACION
2.1 Formacién aulas FP 1.400,00 € - £ - £ 1.400,00 €
2.2 Formacién general mejora de empresas - £ - £ - € - €
OBJETIVO 3 ASISTENCIA CREACION DE EMPRESAS
3.1 Constitucion de nuevas empresas | 21.000,00 €| - €] - €] 21.00000€
OBJETIVO 4 ASISTENCIA EMPRESAS EXISTENTES
4.1 Asesoramiento estandar 10.500,00 € - £ - €| 10.500,00€
4.2 Asistencia técnica avanzada - £ 11.000,00 € - € 11.000,00 €
OBJETIVO 5 ACTIVIDADES TRANSVERSALES
5.1 AT1. Convocatoria, lanzamiento y seleccién de las entidades - € - £ - € - £
5.2 AT2. Coordinacién técnicos - £ - £ - € - €
5.3 AT3. Actividades de gestién del proyecto - £ - £ - € - €
5.4 AT4. Publicacion final 1.585,00 € - £ - € 1.585,00 €
5.5 ATS. Maguetacion informe final - £ - £ - € - £
5.6 AT6. Coordinacion general 1.225,00 € - £ - € 1.225,00 €
TOTAL 39.000,00€ | 11.000,00€ - £ 50.000,00 €
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Tabla 4: Presupuesto por actividades secuenciales COOPERAMA.
Solicitud de colaboracion:
PRESUPUESTO POR ACTIVIDADES DEL PROYECTO AYUNTAMIENTO DE MADRID
Costes Directos
OBJETIVO Actividades Gastos de Coste |Otros costes | 4, teTotal
Personal Externo directos
OBJETIVO 1 DIFUSION/DINAMIZACION ES
1.1 Promocion E.S. y diagndstico en distritos 576,00 € - € - € 576,00 €
1.2 Realizacion informes diagnéstico y conclusiones por distrito 144,00 € - € - € 144,00 €
1.3 Atencidn a prescriptores - € - € - € - €
1.4 Actividades de comunicacidn y difusién - € - € - € - €
1.5 Fomento del cooperativismo en el sector artistico y de servicios empresar|l 9.408,00 € - € - € 9.408,00 €
1.6 Actuaciones de networking y trabajo en red - € - € - € - €
OBJETIVO 2 FORMACION
2.1 Formacidn aulas FP - € - € - € - €
2.2 Formacion general mejora de empresas - € 1.485,00 € - € 1.485,00 €
OBJETIVO 3 ASISTENCIA CREACION DE EMPRESAS
3.1 Constitucion de nuevas empresas - £ - € - € - €
OBJETIVO 4 ASISTENCIA EMPRESAS EXISTENTES
4.1 Asesoramiento estdndar - £ - € - € - £
4.2 Asistencia técnica avanzada - € 14.630,00 € - € 14 630,00 €
OBJETIVO 5 ACTIVIDADES TRANSVERSALES
5.1 AT1. Convocatoria, lanzamiento y seleccidn de las entidades 4617,22€ - € - € 461722 €
5.2 AT2. Coordinacién técnicos 6.329,66 € - € - £ 6.329,66 €
5.3 AT3. Actividades de gestion del proyecto 7.050,12 € - € - € 7.050,12 €
5.4 AT4. Publicacidn final 960,00 € - € - € 960,00 €
5.5 ATS. Maguetacion informe final - € - € - € - €
5.6 AT6. Coordinacidn general 4 800,00 € - € - € 4 800,00 €
TOTAL 33.885,00€ | 16.115,00 € - € 50.000,00 €
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Tabla 5: Presupuesto por actividades secuenciales AMEI
Solicitud de colaboracion:
I AYUNTAMIENTO DE MADRID

PRESUPUESTO POR ACTVIDADES DEL PROYECTO

Economia,
Innovacion y
Hacienda

Costes Directos

OBJETIVO Actividades Gastos de Coste  |Otros costes | .\ Total
Personal Externo directos
OBJETIVO 1 DIFUSION/DINAMIZACION ES
1.1 Promocidn E.S. y diagnéstico en distritos 5.98500€ - € - £ £.985,00€
1.2 Realizacidn informes diagnéstico y conclusiones por distrito 221700 € - € 2500,00€ 471700 €
1.3 Atencidn a prescriptores - € - € - € - €
1.4 Actividades de comunicacidn y difusion 8.867.00 € - € 4 60500€ 13.472,00€
1.5 Fomento del cooperativismo en el sector artistico y de servicios empresar - £ - € - £ - £
1.6 Actuaciones de netwaorking y trabajo en red 6207 20€ - £ - € 6207 20€
OBJETIVO 2 FORMACION
2.1 Formacidn aulas FP - € - € - £ - £
2.2 Formacidn general mejora de empresas 4.433,00 € - € 1500,00€ h933,00€
OBJETIVO 3 ASISTENCIA CREACION DE EMPRESAS
3.1 Constitucidn de nuevas empresas - €] - €] - €] - €
OBJETIVO 4 ASISTENCIA EMPRESAS EXISTENTES
4.2 Asesoramiento estidndar 6.651,00 € - € 1.496,00 € 8.147,00 €
4.3 Asistencia técnica avanzada - € - € - € - £
OBJETIVO 5 ACTIVIDADES TRANSVERSALES

5.1 AT1. Convocatoria, lanzamiento y seleccién de |as entidades - € - € - € - €
5.2 AT2. Coordinacién técnicos - € - € - € - £
5.3 AT3. Actividades de gestidn del proyecto 4.652,00 € - € - £ 465200 €
5.4 AT4. Publicacion final 886,80 € - £ - £ 586,80 €
5.5 ATS5. Maquetacidn informe final - £ - £ - £ - £
5.6 AT6. Coordinacidn general - € - £ - € - £

TOTAL 39.899,00 € 0,00 € 10.101,00 € 50.000,00 €
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