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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE LA RIOJA, A TRAVES DE LA
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO, Y LA
FUNDACION PRIVADA TRIBUNAL LABORAL DE CONCILIACION, MEDIACION Y ARBITRAJE
DE LA RIOJA PARA LA FINANCIACION DE LOS GASTOS NECESARIOS DE
FUNCIONAMIENTO E INMOVILIZADO. ANO 2026

DE UNA PARTE, dona Belinda Ledn Fernandez, Consejera de Economia, Innovacion, Empresa y Trabajo
Autonomo, facultada para su firma de conformidad con lo dispuesto en el articulo 42.1.k) de la Ley 8/2003,
de 28 de octubre del Gobierno e Incompatibilidades de sus miembros y autorizada para su aprobacion segun
el apartado primero del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de julio de 2023, publicado mediante
Resolucion n® 262/2023, de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Hacienda, Gobernanza
Publica, Sociedad Digital y Portavocia del Gobierno, de fecha 2 de agosto de 2023 (BOR n° 159, de 4 de
agosto de 2023).

DE OTRA PARTE, don Pedro José Saez Marcos, en nombre y representacion de la Fundacion Privada Tribunal
Laboral de Conciliacion, Mediacion y Arbitraje de La Rioja en su condicion de Presidente del Patronato

MANIFIESTAN

La Fundacion Privada Tribunal Laboral de Conciliacion, Mediacién y Arbitraje de La Rioja, se constituyo en
ejecucion del Acuerdo Interprofesional de La Rioja para la solucion de conflictos laborales, entre las
organizaciones sindicales y empresarial con mayor representatividad en La Rioja Unidn General de
Trabajadoras y Trabajadores de La Rioja, CCOO de La Rioja y Federacion de Empresas de La Rioja.

De acuerdo con el articulo 2° de sus Estatutos, los fines de la Fundacion Privada Tribunal Laboral de
Conciliacion, Mediacién y Arbitraje de La Rioja son los de facilitar los medios necesarios para que el Tribunal
Laboral de La Rioja pueda ejercer funciones de mediacion, conciliacion y arbitraje en beneficio de las
empresas y trabajadores de La Rioja, tanto en los conflictos colectivos como en los individuales, que se
produzcan en el ambito de las relaciones laborales.

En cumplimiento del compromiso por el Gobierno de La Rioja de impulso a la solucion autonoma de
conflictos laborales, se ha convenido la formalizacion del presente convenio de colaboracion con la
Fundacion Privada Tribunal Laboral de Conciliacion, Mediacion y Arbitraje de La Rioja, dirigido a subvencionar
los gastos de funcionamiento e inversion en los que incurre la misma para el cumplimiento de sus fines.

En consecuencia, y reconociéndose ambas partes, en la representacion que ostentan, capacidad suficiente
para formalizar el presente convenio, lo llevan a cabo con sujecion a las siguientes
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CLAUSULAS
PRIMERA. - OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases reguladoras de una subvencion de concesion
directa a la Fundacion Privada Tribunal Laboral de Conciliacion, Mediacion y Arbitraje de La Rioja para la
financiacion de los gastos de funcionamiento e inversion en orden al cumplimiento de sus fines
fundacionales.

Se suscribe al amparo de lo previsto en el articulo 17 y Anexo lll de la Ley 8/2025, de 29 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de La Rioja para el afio 2026, en el articulo 22.2.a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en los articulos 22.2.a) y 28 del Decreto
14/2006, de 16 de febrero, regulador del régimen juridico de las subvenciones en el sector publico de la
Comunidad Autonoma de La Rioja, asi como a lo previsto en el Plan Estratégico de Actuaciones 2026,
aprobado por la Resolucion n® 74/2026, de 17 de febrero, de la Consejeria de Economia, Innovacion,
Empresay Trabajo Autonomo (BOR n° 35, de 17 de febrero de 2026).

SEGUNDA. - AMBITO

El presente convenio subvencionara aquellos gastos de la Fundacion Privada Tribunal Laboral de
Conciliacion, Mediacion y Arbitraje de La Rioja, derivados del funcionamiento que ésta lleve a cabo en la
Comunidad Autdénoma de La Rioja, asi como otros gastos de inversion que redunden en la mejora de la
actividad de la Fundacion.

TERCERA. - ACTIVIDADES

La colaboracion del Gobierno de La Rioja alcanzara los gastos derivados durante el ano 2026, de la gestiony
tramitacion de los procedimientos de mediacion, conciliacién y arbitraje que se planteen ante el Tribunal
Laboral, como actividad principal de la Fundacion Privada Tribunal Laboral de Conciliacion, Mediacion y
Arbitraje de La Rioja.

También se podran subvencionar aquellas actividades encaminadas a la divulgacion y difusion de los
procesos de solucion extrajudicial de conflictos en el ambito de las relaciones laborales, asi como
cualesquiera otras actividades que redunden en la mejora de las relaciones laborales y las condiciones de
trabajo. Igualmente se incluyen aquellas inversiones o mejoras que resulten necesarias en el equipamiento
informatico preciso para la adaptacion de los procesos a las nuevas tecnologias.

El presente convenio contiene tres anexos.
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- Anexo |; reproduce la memoria presentada por la entidad que detalla las actividades que esta previsto
realizar por la Fundacion durante el ejercicio 2026 y cuyos gastos de funcionamiento son objeto de
financiacion mediante el presente convenio, que contiene, conforme a la solicitud presentada:
actividades previstas, indicadores de seguimiento de las actividades, presupuesto de las actividades,
coste con detalle de los conceptos de gasto y peso porcentual de cada actividad, correspondiendo el
100% a la ejecucion total de todas las actividades. Dicha memoria incluira el plan de inversiones
previsto para el 2026, con justificacion de su necesidad.

- Anexo lI; recoge los indicadores de eficacia, a través de los cuales se realiza el seguimiento de las
actividades previstas en la memoria presentada.

- Anexo lll; se cumplimentara por el beneficiario una tabla Excel con el detalle de la justificacion
economica tanto de los gastos de funcionamiento como de los gastos de inversion objeto de la
presente subvencion.

CUARTA. - GASTOS SUBVENCIONABLES
Podran ser objeto de subvencion los siguientes costes:

a) Costes salariales y de Seguridad Social del personal necesario, ya sea técnico y de apoyo, propio o

que se contrate por la Fundacion, para la realizacion de sus actividades, en funcion de las normas
legales y reglamentarias, del convenio colectivo de aplicacion o, en defecto de éste, de acuerdo con
la normativa aplicable al personal laboral de la Comunidad Auténoma de La Rioja.
La seleccion y contratacion del personal que, en su caso, se considere necesario para la ejecucion de
las actividades objeto de este convenio, debera realizarse conforme procedimientos o formulas que
garanticen los principios de igualdad, mérito y capacidad, asi como la publicidad de los mismos,
extremos que deberan quedar acreditados en la justificacion de los gastos.

b) Gastos de colaboradores, asesores y profesionales externos, asi como gastos de formacion del
personal, entre los que se incluyen los gastos de servicio de prevencion ajeno u otra modalidad de
organizacion de la actividad preventiva, gastos de asesoria, gestoria fiscal, laboral, de sistemas de
proteccion de datos y auditoria.

c) Gastos por desplazamiento o manutencion del personal propio o que se contrate. Para este tipo de
gastos se admitiran liquidaciones practicadas por el beneficiario.

Elimporte maximo subvencionable para cada dieta o gasto de viaje sera el establecido en el Decreto
44/2025, de 25 de noviembre, por el que se regulan las indemnizaciones razon del servicio del
personal al servicio de la Comunidad Autonoma de La Rioja.

d) Gastos de difusion y promocion de la actividad del Tribunal Laboral tales como guias técnicas,
documentacion y material para los participantes y material de oficina e impresos.

e) Serdnimputables, siempre que cumplan los requisitos que se establecen con caracter general en la
normativa de aplicacion por ser considerados gastos subvencionables y resulten necesarios para la
realizacion de las actividades habituales, los gastos que se relacionan a continuacion:

- Arrendamientos (excluidos “leasing”): edificios, mobiliario, enseres y equipos.
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- Mantenimiento de instalaciones (siempre que este gasto no esté ya incluido en el
arrendamiento), mantenimiento de equipos informaticos, pagina web y otros de naturaleza
analoga periodica.

- Reparacion de utillaje e instalaciones.

- Suscripciones y licencias informaticas.

- Suministro de energia eléctrica, gas, agua, combustible (si no esta incluido en el arrendamiento),
calefaccion y climatizacion. Recarga y mantenimiento de extintores, caldera.

- Alcantarillado, cuota de basuray otras tasas municipales.

- Gastos de comunidad.

- Comunicaciones postales y telefonicas. Mensajeria.

- Material de oficina y administracion.

- Limpieza.

- Seguridad y vigilancia. Alquiler y mantenimiento de caja de seguridad.

- Seguros multioficina, de responsabilidad civil y de accidentes.

f) Gastos en la contratacion de servicios o sumnistros que resulten necesarios para una correcta
ejecucion de la actividad de la Fundacion enmarcada en este convenio.

En ningun caso el IVA sera subvencionable, excepto cuando el beneficiario de la subvencion lo abone
efectivamente por no tener la condicion de deducible para la entidad beneficiaria y ser por tanto un gasto
para la misma. De acuerdo a lo establecido en el articulo 31.9 y 31.10 del Decreto 14/2006, de 16 de
febrero, el IVA sera subvencionable cuando el beneficiario lo abone efectivamente. De este modo, el IVA
correspondiente a las actividades de este convenio no podra ser imputado al mismo si el beneficiario lo
compensa o repercute, extremo que debera acreditar mediante declaracion responsable.

Podran ser objeto de subvencion los gastos correspondientes al periodo comprendido desde el 1 de
diciembre de 2025 hasta el 30 de noviembre de 2026.

QUINTA. - FINANCIACION Y ABONO

El importe maximo destinado a financiar los gastos derivados del funcionamiento de la Fundacion Privada
Tribunal Laboral de Conciliacion, Mediacion y Arbitraje de La Rioja para el ejercicio 2026 sera de un total de
CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE EUROS (149.599,00 €), con el siguiente
desglose: CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE EUROS (144.599,00 €), con
cargo a la aplicacion presupuestaria 19.05.4214.483.01, y CINCO MIL EUROS (5.000,00 €) con cargo a la
aplicacion presupuestaria 19.05.4214.783.00, ambas del presupuesto de gastos para 2026.

EL abono de la subvencion se efectuara, una vez acreditado que la entidad se halla al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, de acuerdo con el siguiente

desglose:
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Los gastos de funcionamiento se abonaran en dos pagos sucesivos:

- Un primer abono, con caracter de a cuenta, por importe de los gastos que hayan tenido lugar
desde el 1 de diciembre de 2025 hasta el 30 de abril de 2026, previa presentacion de la cuenta
justificativa por parte de la entidad beneficiaria en el plazo de los treinta dias siguientes a la firma
del presente convenio.

- El importe de la subvencion restante sera abonada una vez recibida de conformidad la cuenta
justificativa de los gastos derivados de la actividad realizada por la beneficiaria correspondientes al
periodo comprendido entre el 1de mayo al 30 de noviembre de 2025.

La fecha limite para la justificacion del gasto correspondiente a este periodo sera el 9 de diciembre
de 2026.

Las cuentas justificativas se presentaran en los términos recogidos en la clausula Sexta del presente
convenio, sin que en ningun caso podran solaparse gastos de periodos ya justificados.

Los gastos de inversion de abonaran en un unico pago, previa justificacion por parte de la Fundacion del
gasto realizado conforme a lo dispuesto en la clausula Sexta y comprobacion material de la inversion por el
organo concedente.

Igualmente, la fecha limite para la justificacion de este gasto sera el 9 de diciembre de 2026.
SEXTA. - JUSTIFICACION DE LOS GASTOS

La justificacion de los gastos por la Fundacion Tribunal Laboral, debera presentarse de acuerdo con lo
previsto en el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y del Decreto
14/2006, de 16 de febrero, regulador del régimen juridico de las subvenciones en el Sector Publico de la
Comunidad Autonoma de La Rioja, ante la Consejeria de Economia, Innovacion, Empresa y Trabajo
Autonomo, de forma telematica, a través del correspondiente procedimiento abierto en la Oficina Virtual del
Gobierno de La Rioja.

Para la justificacion de los gastos se presentaran facturas y demas documentos de valor probatorio
equivalente con validez en el trafico juridico-mercantil o con eficacia administrativa (facturas, nominas, TCs,
pagos de IRPF), cuyo pago debera acreditarse presentando documentacion justificativa de transferencias
bancarias, cargos bancarios y/o0 documentos contables de pago emitidos por la correspondiente entidad
financiera.

Para el abono de los pagos de la subvencion, el beneficiario debera presentar las correspondientes
solicitudes de ingreso, cumplimentar las tablas Excel que se adjuntan en el Anexo lll, y aportar las cuentas
justificativas, que en todo caso debera comprender los siguientes documentos:
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a) Justificantes de gastos en la forma que se establece en la presente clausula, con la relacion
numerada y detallada de los mismos, asi como el total anual de gastos.

b) Certificado de fondos propios, subvenciones o recursos que, junto a la subvencion concedida, han
financiado las actividades a las que se refiere el presente convenio. Debera acreditarse el importe,
procedencia y la aplicacion de tales fondos al objeto de la subvencion.

Los justificantes de gasto a los que se refieren los apartados anteriores deberan cumplir las siguientes reglas:

a) Gastos de personal: La subvencion de gastos de salarios del personal no implica la existencia de
ninguna relacion de servicio ni de relacion laboral o administrativa de ese personal con la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

La justificacion se realizara mediante la presentacion de la siguiente documentacion referida al
personal dedicado conforme al siguiente detalle:

a.1) Certificacion del gasto a fecha de justificacion emitida por el 6rgano competente de la
Fundacion beneficiaria en el que se incluiran los siguientes extremos:

- Nombre y apellidos de los trabajadores, nimero del Documento Nacional de
Identidad y numero de afiliacion a la Seguridad Social.

- Salario bruto, detallando las retenciones a cuenta del IRPF y las cotizaciones a la
Seguridad Social a cargo del trabajador y aportacion a la Seguridad Social a cargo
del empleador.

- Porcentaje de dedicacion de cada trabajador y coste total imputado. En los
supuestos en los que el personal preste servicios en distintas actividades de las
recogidas en la clausula Tercera, debera constar el porcentaje que destina a cada
una de ellas, pudiendo justificar Unicamente el porcentaje de la retribucion
correspondiente a las actividades objeto de subvencion.

El certificado debera especificar que se emite a los efectos de la justificacion de la subvencion
correspondiente.

a.2) Documentos justificativos de ingresos de cuotas a la Seguridad Social, asi como del ingreso
de las retenciones a cuenta del IRPF.

b) Gastos por desplazamiento o manutencion. Se admitirdn para este tipo de gastos liquidaciones
practicadas por los beneficiarios.

Los gastos de manutencion se justificaran mediante factura expedida por el correspondiente
establecimiento hostelero. En caso de pernocta, no se subvencionaran gastos extraordinarios tales
como teléfono, minibar y similares.
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Los gastos de desplazamiento se justificaran mediante los correspondientes billetes del medio de
transporte, facturas de agencias de viajes o liquidacion de kilometraje. Si la factura fuera expedida por
agencia de viajes, en la misma debera especificarse el nimero de personas y dias de estancia, asi
como los conceptos objeto del gasto: transporte, alojamiento, etc.

Quedan excluidos todos los gastos de desplazamiento realizados dentro del mismo municipio donde
esté ubicada la sede oficial de la entidad de referencia.

c) Gastos previstos en los apartados b), d), e) y f) de la clausula Cuarta del presente convenio:

c.1) Figuraran extendidos a nombre del beneficiario, indicando sus datos identificativos.

c.2) Numero de factura, lugar y fecha de emision.

c.3) Datos identificativos del emisor de la factura: Nombre, apellidos, denominacidn o razon social,
Numero o Codigo de Identificacion Fiscal y domicilio. Se incluira sello de la empresa expedidora.

c.4) Descripcion detallada del concepto facturado relacionandolo con el objeto de la subvencion o se
estampillaran las facturas con un sello en el que se haga constar el importe correspondiente en
relacion al gasto objeto de subvencion.

¢.5) Precio unitario y contraprestacion total de la operacion facturada, con desglose del Impuesto
sobre el valor anadido (IVA), salvo en los casos en los que la cuota se halle dentro del precio en los
que aparecera la expresion “IVA incluido”. Si la operacion estuviera exenta del impuesto se hara
constar en la factura indicando el articulo de la Ley del Impuesto sobre el Valor Ahadido que motiva la
exencion.

c.6) Si el emisor de la factura o el firmante del recibo fuera una persona fisica con alta en la matricula
del Impuesto de Actividades Economicas (IAE) como profesional o artista, debera figurar en el
documento justificativo la oportuna retencion a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas (IRPF).

De acuerdo a lo establecido en el 31.4 del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen
juridico de las subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja, cuando el importe
de alguno de los gastos subvencionados supere las cuantias establecidas en la normativa de contratos del
sector publico para el contrato menor, el beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de
diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccion del compromiso para la prestacion del servicio o
la entrega del bien, salvo que por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables no exista en el
mercado suficiente nimero de entidades que lo suministren o presten, o salvo que el gasto se hubiera
realizado con anterioridad a la solicitud de la subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, se realizara conforme a
criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no
recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.
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Igualmente debera presentarse por el beneficiario la memoria técnica de las actividades realizadas que han
sido financiadas con la subvencion, asi como memoria de ejecucion del plan de inversiones que se establecen
en la clausula Tercera y anexos del presente convenio.

La presentacion de las memorias por parte del beneficiario no condicionara el pago de la subvencion, si bien
el incumplimiento de tal obligacion podra implicar el reintegro de las cantidades percibidas en los términos
establecidos en el Titulo Il de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Si no se justificara debidamente la integridad de los gastos subvencionados, pero el cumplimiento del
beneficiario se aproximara de modo significativo al cumplimiento total del objeto del presente convenio,
siempre que quede acreditada una actividad inequivocamente dirigida a la satisfaccion de sus compromisos,
debera reducirse el importe de la ayuda concedida de forma proporcional al coste no justificado. Dicha
proporcionalidad tendra como referente el coeficiente de financiacion (100%) que la subvencion supone
sobre el coste total de la actividad subvencionada.

SEPTIMA. - OBLIGACION DE INFORMACION, CONTROL Y SEGUIMIENTO

En aplicacion del articulo 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno (B.0.E. de 10 de diciembre de 2013), y del articulo 10 de la Ley 3/2014, de 11 de
septiembre, de Transparencia y Buen Gobierno de La Rioja, relativos a la obligacion de dar publicidad de
informacion econdmica, presupuestaria y estadistica, la Comunidad Auténoma de La Rioja, como sujeto
incluido en su ambito subjetivo de aplicacidn, debera hacer publica, como minimo, la informacion relativa a
los actos de gestion administrativa con repercusion econdmica o presupuestaria, ”b) La relacion de los
convenios suscritos, con mencion de las partes firmantes, su objeto, plazo de duracién, modificaciones
realizadas, obligados a la realizacion de las prestaciones, y, en su caso, las obligaciones econémicas
convenidas. c) Las subvenciones y ayudas publicas concedidas con indicacion de su importe, objetivo o
finalidad y beneficiarios.”

Asimismo y segun lo dispuesto en los citados articulos, tendran también la consideracion de sujetos
obligados a publicar dicha informacion las entidades privadas que perciban durante el periodo de un ano
ayudas o subvenciones publicas en una cuantia superior a cien mil euros o cuando al menos el 40% del total
de sus ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subvencion publica, siempre que alcancen como minimo
la cantidad de cinco mil euros, deberan publicar de los convenios suscritos la informacion relativa a partes
firmantes, su objeto, plazo de duracion, modificaciones realizadas, obligados a la realizacion de las
prestacionesy, en su caso, obligaciones econdmicas convenidas.

El Gobierno de La Rioja podra realizar las comprobaciones que estime oportunas, respecto al contenido del
presente convenio de colaboracidn y tendra acceso a toda la documentacion justificativa de los gastos a cuya
financiacion se destina la aportacion de la Consejeria.
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OCTAVA. - CONCURRENCIA

La subvencion que contempla el presente convenio en ningln caso podra ser de tal cuantia que
aisladamente, o en concurrencia con subvenciones o ayudas de otras administraciones publicas o de otros
entes publicos o privados, nacionales o internacionales, supere el coste de la actividad a desarrollar por el
beneficiario.

Si se produjera esta concurrencia se procedera a modificar la resolucion de concesion de la subvencion,
debiendo proceder el beneficiario al reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la actividad
desarrollada.

NOVENA. - NORMAS DE GESTION

En todo lo no previsto en el presente convenio se estara a lo dispuesto en aquellos preceptos con caracter de
legislacion basica de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en la Ley 11/2013, de 21 de octubre, de
Hacienda Publica de La Rioja, en el Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del régimen juridico de las
subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Autonoma de La Rioja, y, supletoriamente, en los
restantes preceptos del citado Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

DECIMA. - PUBLICIDAD

El presente Convenio serd remitido al Parlamento de La Rioja y publicado en el Boletin Oficial de La Rioja.

UNDECIMA. - VIGENCIA
El presente convenio tendra vigencia desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2026.

DUOQDECIMA. - DIFUSION

Ambas partes se comprometen a divulgar conjunta y/o individualmente los aspectos mas relevantes de las
actividades realizados, asi como los resultados de los mismos.

En la difusion de las actividades que se realicen o se hayan realizado con relacion al desarrollo del presente
convenio, tales como publicidad, comunicacion, informacion, folletos, etc., figurara de forma expresa el
logotipo institucional del Gobierno de La Rioja precedido de la leyenda: “Con la colaboracion de”.

DECIMOTERCERA.- POLITICA DE USO ACEPTABLE DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION DEL SECTOR PUBLICO DE
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA RIOJA

en fomate FOFAA 17 Firma PAJES . Custodiado en repositonio seguro del Gobierno de La Rioja. 9 20
Expediente Tipo Procedimiento N* Documento
00860-2026/054927 Convenio Solicitudes y remisiones generales 2026/0524270
Ccargo Firmante / Observaciones Fechahora
1 | Presidente del patronato de la Fundacién Privada Tribunal Laboral de Ca PEDRO JOSE SAEZ MARCOS 03/06/2026 14:34:39
2| Consejera Belinda Leon Fernandez 04/06/2026 19:06:34

3| SELLADO ELECTRONICAMENTE por Gobierno de La Rioja con CSV: 9QZDY8UUSQDCTCT Direccion de verificacion: https://www.larioja.org/verificacion 04/06/202619:07:17



La Rioja

larioja.org

En cumplimiento de lo dispuesto en la Disposicion Adicional 22 de la Orden HGS/82/2025, de 18 de
diciembre, por la que se aprueba la Politica de uso aceptable de los sistemas de Informacion del Sector
Publico de la Comunidad Autonoma de La Rioja, se establece la obligacion de cumplir dicha Politica durante
toda la ejecucion del contrato o convenio, en caso de que asi resulte de aplicacion. Igualmente sera
obligatorio llevar a cabo el sistema de verificacion de su cumplimiento, tal y como se concreta en los
apartados 11 y 14 de la Politica de Seguridad de la Informacion del Sector Publico de la Comunidad
Autonoma de La Rioja, aprobada mediante Decreto 25/2025, de 6 de mayo.

DECIMOCUARTA.- CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Los firmantes de este convenio quedan obligados al cumplimiento de la Politica de Seguridad de la
informacion de la Administracion del Sector Publico de la Comunidad Autonoma de La Rioja aprobada por
Decreto 25/2025, de 6 de mayo (BOR n° 87, de 8 de mayo) y de las normas e instrucciones derivadas o que
desarrollen la misma.

Igualmente quedaran obligados al cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento UE 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, en lo relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos personales y a la libre circulacion de estos
datos.

DECIMOQUINTA. - CAUSAS Y CONSECUENCIAS DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO

El presente convenio se extinguira al finalizar su periodo de vigencia o por incurrir en algunas de las
siguientes causas de resolucion:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.
b) Porincumplimiento manifiesto por alguna de las partes de las clausulas del mismo.
c) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
d) La imposibilidad sobrevenida, legal o material, de desarrollar las actividades que constituyen su
objeto.
e) Por concurrencia de las causas de nulidad y anulabilidad previstas en el articulo 36 de la Ley
38/2003 de, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 7/2023, de 20 de abril, de igualdad efectiva de
mujeres y hombres de La Rioja, también sera causa de reintegro de la subvencion incurrir en practicas
discriminatorias por razdon de género en la ejecucion de la actividad, sancionadas por resolucion
administrativa o sentencia judicial firme.
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En caso de resolucion del convenio, y salvo acuerdo entre las partes, se establece el compromiso mutuo de

realizar los tramites necesarios para la financiacion de las actividades concretas que se encuentren ya
iniciadas.

DECIMOSEXTA. - JURISDICCION COMPETENTE.

Este convenio tiene naturaleza administrativa. Las cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre la
interpretacion y cumplimiento del mismo se someteran a la jurisdiccion contencioso-administrativa.
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ANEXO|I

MEMORIA DEL PROYECTO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONVENIO ENTRE EL GOBIERNO DE LA
RIOJAY LA FUNDACION PRIVADA TRIBUNAL LABORAL DE CONCILIACION, MEDIACION Y ARBITRAJE DE LA RIOJA
PARA SU EJECUCION EN EL ANO 2026

En orden al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 de la Ley 8/2025, de 29 de diciembre de
presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de La Rioja para 2026, se elabora la presente memoria

previa de actividades a subvencionar.

Antecedentes

Tras la suscripcion del Acuerdo Interprofesional de La Rioja para la solucion de conflictos laborales, entre las
organizaciones sindicales y empresarial con mayor representatividad en La Rioja, Union General de
Trabajadores de La Rioja, Union Regional de Comisiones Obreras y Federacion de Empresarios de La Rioja
(BOR 31 de diciembre de 1.994), se constituyd la Fundacion Privada Tribunal Laboral de Conciliacion,
Mediacion y Arbitraje de La Rioja.

La Fundacién figura inscrita en el Registro Oficial de Fundaciones de la Comunidad Autonoma de La Rioja
(n°1) estando sujeta a la Ley 50/2002, de 26 de diciembre de Fundaciones y demas disposiciones de
aplicacion que no se opongan a lo establecido en esta Ley.

Los fines fundacionales de la Fundacion constituida, recogidos en el articulo 2° de sus Estatutos, son los de
facilitar los medios necesarios para que el Tribunal Laboral de conciliacion, mediacion y arbitraje de La Rioja
pueda actuar a beneficio de las empresas y trabajadores de La Rioja, tanto en los conflictos colectivos como
en los individuales, que se produzcan en el ambito de las relaciones laborales de La Rioja.

Actividades de la Fundacion

Por la Fundacion se realizan las siguientes actividades:
1.- La actividad principal de la Fundacion consiste en la tramitacion de las reclamaciones y procedimientos que
se plantean ante el Tribunal Laboral.
Actividades de tramitacion que se realizan:
-Registro de entrada de las diferentes solicitudes de conciliacion -mediacion que se interpongan.
-Notificacion a las partes y convocatoria a los actos de mediacion, conciliacion y arbitraje.
-Convocatoria a los mediadores.
-Notificacion de las actas.
-Atencion a los usuarios.
-Apoyo administrativo a los mediadores, con funciones de secretaria de los actos que se celebren.
- Notificacion de actas. Emision de diligencias y certificaciones.

en fomate FOFAA 17 Firma PAJES . Custodiado en repositonio seguro del Gobierno de La Rioja. 12° 20
Expediente Tipo Procedimiento N* Documento
00860-2026/054927 Convenio Solicitudes y remisiones generales 2026/0524270
Ccargo Firmante / Observaciones Fechahora
1 | Presidente del patronato de la Fundacién Privada Tribunal Laboral de Ca PEDRO JOSE SAEZ MARCOS 03/06/2026 14:34:39
2| Consejera Belinda Leon Fernandez 04/06/2026 19:06:34

3| SELLADO ELECTRONICAMENTE por Gobierno de La Rioja con CSV: 9QZDY8UUSQDCTCT Direccion de verificacion: https://www.larioja.org/verificacion 04/06/202619:07:17



La Rioja

larioja.org

2. - Divulgar y fomentar los procesos de solucion extrajudicial de conflictos en el ambito de las relaciones
laborales.

Se continda desarrollando y mejorando la implantacion de la mediacion telematica, como mecanismo que
permite agilizar los actos de conciliacidn-mediacion, con la celebracion simultanea de varios actos de
mediacion-conciliacion facilitando el cauce de la conciliacion a empresas y trabajadores que tengan su
domicilio fuera de Logrono.

Se prevé la realizacion de acciones de fomento y promocion de procesos de solucion extrajudicial de
conflictos bien sea a través de ruedas de prensa, presencia en foros, seminarios de interés, jornadas...

3.- Facilitar la negociacion colectiva, asi como la celebracidn de las reuniones s de las comisiones paritarias de
resolucion de conflictos, conforme a lo previsto en los correspondientes convenios o acuerdos colectivos de
trabajo.

La Fundacion, a peticion de los agentes sociales, pone a su disposicion, tanto sus locales, como los medios
personales y materiales de que dispone, para la celebracion de los procesos de negociacion colectiva de
ambito sectorial o empresarial.

Asi mismo la sede de la Fundacion, previo acuerdo de las partes es el domicilio a efectos de comunicacion de
distintas comisiones paritarias (recepcion de consultas a las comisiones paritarias, traslado de las mismas,
citaciones...)

4- Facilitar la celebracion de procesos de eleccion de los representantes de los trabajadores.

La Fundacion, a peticion de los agentes sociales, pone a su disposicidn, tanto sus locales, como los medios
personales y materiales de que dispone, para la celebracion de los procesos de elecciones de los
representantes de los trabajadores en las empresas (delegados de personal/comités de empresa).

Estas actividades llevan asociados unos Indicadores de eficacia para el seguimiento de las distintas lineas de
trabajo y que se recogen en la tabla siguiente (VER ANEXO Il del presente convenio).

Prevision de Gasto de la Fundacion

Para desarrollar las actividades anteriormente senaladas, la Fundacion requiere de unos medios, tanto
materiales como humanos, a cuya financiacion contribuye el Gobierno de La Rioja, considerando el interés
representado por la actividad de la Fundacion, mediante la suscripcion de sucesivos convenios de
colaboracion.

A continuacion, se detallan los conceptos desglosados de gasto, para su cuantificacion se han tenido en
cuenta los habidos en el ejercicio anterior.

Si bien, el desglose por partidas de los gastos del ano que viene se hace a titulo orientativo puesto que luego
la realidad puede variar, por lo que siendo el gasto total 144.599 €, el importe detallado de cada partida
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puede sufrir variaciones, pudiendo compensarse unas partidas con otras. Mas 5.000 € de inversion, lo que

alcanza una cifra de 149.599 €.

CONCEPTO DE GASTO TOTAL %sobre total
1.- Salarios Y Seguridad Social 101.500,00 € 52,1585%
2.- | Gastos de funcionamiento 40.299,00 € 20,7087%
1.- Otros gastos 200,00 € 0,1028%
2.- | Inversiones 5.000,00 € 25,6939%
1.- | Dotacion amortizacion 2.500,00 € 1,2847%
2.- | Gastos financieros 100,00 0,0514%

TOTAL, PRESUPUESTO 100,0000%
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PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS: TOTAL % sobre
GASTOS E INVERSIONES ANO 2026 Total
Salarios y Seguridad Social
Salarios 76.700,00 €| 53,043%
Seguridad Social 24.800,00 € 17,151%
Gastos de funcionamiento
Gastos de Limpieza 3.300 € 2,282%
Teléfono 2.000 € 1,383%
Gas y Electricidad 2300 € 1,591%
Primas de Seguros 2500€| 1,7929%
Suscripciones y licencias informaticas 2.950 € 2,040%
Mantenimiento de equipos informaticos 1.300€| 0,899%
Mantenimiento pagina web 500€| 0,346%
Mantenimiento extintores y caldera 150 € 0,104%
Tasas Municipales 150 € 0,104%
Comunidad de Propietarios 2.100 € 1,452%
Material Oficina y Consumibles 1.000 € 0,692%
Correo y Mensajeria 13.000 € 8,990%
Asesoria Fiscal y Contable 2.800 € 1,936%
Proteccion de Datos 249 € 0,172%
Auditoria 3.400 € 2,351%
Formacion del personal 1.500 € 1,037%
Servicio de prevencion ajeno 600 € 0,415%
Jornadas y Difusion de la actividad Fundacional 500€| 0,346%
Otros gastos
Gastos de representacion del Patronato 100€| 0,069%
Gastos de representacion del Tribunal 100€| 0,069%
Gastos Financieros
Gastos financieros 100 € 0,069%
Dotacion a la amortizacion
Amortizacion inmovilizado 2.500 € 1,729%
TOTAL PRESUPUESTO GASTOS CORRIENTES SIN
INVERSION 144.599,00 100,00%
‘ | Gastos de Capital - Inversion-
Inversion material e inmaterial 5.000€ 100,000%
Total presupuesto Inversion 5.000€ | 100,000%
Total Gastos: Gasto Corriente e Inversion 149.599 100,0%
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Actividades previstas de la Fundacion afio 2026

Tramitar los procedimientos que se plantean ante la Fundacion

Divulgar y fomentar los procesos de solucion extrajudical de conflictos en el ambito de las relaciones laborales
(ruedas de prensa, participacion en foros, jornadas, seminarios de interés...)

Facilitar la celebracion de las reuniones de negociacion colectiva, asi como las comisiones paritarias de

resolucion de conflictos, conforme a lo previsto en los correspondientes convenios o acuerdos colectivos de
trabajo.

Facilitar la celebracion de procesos de eleccion de los representantes de los trabajadores (delegados de
personal/comités de empresa)

Tramitar los
procedimientos de

Divulgar y fomentar los
procesos de solucion
extrajudical de

Facilitar la
negociacion
colectiva, asi como
las reuniones de las
comisiones paritarias

Facilitar la
celebracion de
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conflicto laboral que se . P de resolucion de procesos de eleccion Total
conflictos en el ambito .
plantean ante la . conflictos, conforme | de los representantes
Ly de las relaciones ; .
Fundacion a lo previsto en los de los trabajadores
laborales. .
correspondientes
convenios o acuerdos
colectivos de trabajo.
. Coste Coste Coste Coste
Coste previsto % A % R % . % . %
previsto previsto previsto Previsto
Gastos de o o o o o
. . 142.999,00 € | 98,89% | 1.000,00€ | 0,69% | 300,00€ | 0,21% | 300,00€ | 0,21% | 144.599€ 100,00%
funcionamiento
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PLAN DE INVERSIONES PARA LA MEJORA DE LA GES"ﬂéN DOCUMENTAL,
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA Y MODERNIZACION DE LA FUNDACION

1. Introduccion

El Patronato de la Fundacion Privada Tribunal Laboral de Conciliacion, Mediacion y Arbitraje de La Rioja, en
su compromiso con la mejora continua y la adaptacion a las nuevas necesidades operativas, ha identificado
una serie de areas criticas que requieren una actualizacion y modernizacion para garantizar una mayor
eficiencia en la gestion de los procedimientos de conciliacién, mediacion y arbitraje.

En este contexto, y basandose en la experiencia adquirida en ejercicios anteriores, se ha puesto de manifiesto
la necesidad de avanzar en la transformacion digital de los procesos administrativos y en la optimizacion de
los recursos tecnologicos e infraestructurales. Con este objetivo, se presenta el siguiente Plan de
Inversiones, orientado a mejorar la operatividad de la Fundacion y fortalecer su capacidad de respuesta ante
las crecientes demandas de gestion.

2. Objetivos del Plan de Inversiones

Este plan tiene como finalidad la modernizacion de los sistemas de trabajo y el fortalecimiento de la
infraestructura tecnoldgica de la Fundacion, permitiendo una gestion mas eficiente, segura y agil. Las
inversiones previstas se articulan en torno a los siguientes ejes estratégicos:

2.1. Optimizacion del Sistema de Gestion y Digitalizacion de Expedientes

- Desarrollo e implementacion de nuevas funcionalidades en la plataforma web institucional,
facilitando la automatizaciéon de la tramitacion de expedientes y la integracion de herramientas
digitales que permitan una comunicacion mas fluida entre la Secretaria del Tribunal y el Organo de
Mediacion.

- Implementacion de mejoras en el programa de gestién, adaptandolo a las nuevas necesidades
operativas de la Fundacion y garantizando su compatibilidad con los estandares tecnoldgicos
actuales, firmas digitales, citas, actos de conciliacion telematicos.

2.2. Mejora y Modernizacion de la Infraestructura Tecnoldgica
- Se procedera a la actualizacion del programa de gestion y de ordenadores obsoletos, con el fin de
mejorar el seguimiento de los envios, optimizar los flujos de tramitacion y facilitar una atencion mas

agily eficaz a las personas usuarias del Tribunal.

3. Justificacion y Alcance del Proyecto
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El presente Plan de Inversiones responde a una necesidad real y urgente de mejora y modernizacion de la
infraestructura tecnoldgica indicada, una vez observados los problemas que genera la obsolescencia de los
programas informaticos empleados.

Dado que la ejecucion de este plan implica la adquisicion de bienes y servicios, la Fundacion se compromete
a garantizar el cumplimiento de la normativa vigente en materia de contratacion publica, en particular, la
obligacion de solicitar un minimo de tres presupuestos en aquellos contratos que superen los importes
establecidos para contratos menores, conforme al articulo 30.3 del Decreto 14/2006.

Asimismo, todas las inversiones se ejecutaran dentro del periodo subvencionable establecido en la clausula
cuarta del convenio, que comprende desde el 1 de diciembre de 2025 hasta el 30 de noviembre de 2026,
garantizando que los gastos sean debidamente ejecutados y pagados dentro de dicho plazo, evitando asi
cualquier compromiso de gasto que exceda la vigencia de la subvencion concedida.

Para este ejercicio, Ley 8/2025, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de La Rioja para el aiio 2026 En el Anexo lll figura las subvenciones nominativas, y entre éstas la destinada a
la Fundacion Privada Tribunal Laboral de Conciliacion, Mediacion y Arbitraje de La Rioja, en la partida
19.05.4214.783.00 destinada a inmovilizado por un importe de 5.000 euros.

En el caso de la Fundacion, ésta carece de fondos suficientes para afrontar los pagos de forma puntual. Ello
conlleva la necesidad de formalizar anualmente una linea de crédito para poder hacer frente a los gastos
corrientes de la actividad (ndminas, limpieza, electricidad, teléfono...etc..) y dar cumplimiento a la normativa
legal de abono. Todo ello, hasta tanto no se haga efectiva a subvencion destinada a tal fin, tras la firma del
convenio de colaboracidn entre el Gobierno de La Rioja y la Fundacion. En base a ello y de conformidad con
lo dispuesto en el art. 34 del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del régimen juridico de las
subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Autonoma de La Rioja procede la solicitud del abono a
cuenta de la partida presupuestaria de Actividades.

Con este plan, el Patronato refuerza su compromiso con la modernizacion y eficiencia del Tribunal,
asegurando que la Fundacion disponga de los recursos tecnoldgicos y operativos necesarios para seguir
desempenando su labor con eficacia y transparencia.

Lo que se informa a los efectos previstos en el Art. 18.2 de la Ley 8/2025, de 29 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de La Rioja para el aiio 2026, en orden a la suscripcion
del Convenio de Colaboracion entre el Gobierno de La Rioja y la Fundacion Tribunal Laboral de Conciliacion,
Mediacion y Arbitraje de La Rioja.
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ANEXO II.- INDICADORES DE EFICACIA

ANEXO Ill. SUBVENCIONES NOMINATIVAS. SECCION 19. ECONOMIA, INNOVACION, EMPRESA Y TRABAJO

Partid Descripcion Creédito
Fundacion priv.Tribunal Laboral d
19.05.4214.483.01 undacion priv. friounal tatoral de 144.599,00 €
Mediacién y Arbitraje de La Rioja.
PLANIFICACION EJERCICIO
AREAS DE TRABAJO OBJETIVOS INDICADORES DE EFICACIA PERIODICIDAD
Dar curso a las solicitudes de conciliacion/mediacién y Numero de solicitudes de conciliacién-mediacion registradas
Gestionar y tramitar los procedimientos que se plantean ante el Tribunal reuniones para la resolucion extrajudicial de los conflictos Numero de reclamaciones desistidas/ total de reclamaciones presentadas Trimestra
dela Explorar las oportunidades de las conciliaciones/mediaciones Numero de reclamaciones efectivas/total de reclamaciones presentadas
[telematicass NUmero de reclamaciones con avenencia/total de reclamaciones
. 3 o . o Impulsar la presencia del Tribunal Laboral en foros de interés Nmero de impactos en prensa, ruedas de prensa, foros,seminarios
Divulgar y fomentar los procesos de solucién extrajudicial de conflictos en el ambito  |[laboral
. ) - . o . Semestral
de las relaciones Divulgar la actividad del Tribunal Laboral (presentacién de jornadas ...
resultados, participacion/ celebracion de
Facilitar la negociacion colectiva, asi como las reuniones de las Ofrecer el Tribunal Laboral como centro de reuniones en materia NUmero de reuniones de las comisiones paritarias de resolucion de Semestral
pamSHESe resolucion de conflictos, conforme a lo previsto en los negociacion colectiva conflicto
correspondientes convenios o acuerdos colectivos de frabaio. i i -
Facilitar la celebracion de procesos de eleccion de los representantes de los Ofrecer las instalaciones del Tribunal Laboral en los procesos de NUmero de reuniones que se celebren para la celebracion de los Semestral
trabajadore eleccion de representantes de los trabajadores de eleccion de los representantes de los s
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ANEXOll
DETALLE DE LA JUSTIFICACION ECONOMICA

A cumplimentar tablas Excel por el beneficiario, con el detalle de la justificacion economica

TABLA PLANTILLA
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