CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE
ESCUELA DE EMPRESA Y INSTITUT CATALA DE LES EMPRESES
CULTURALS.

Por una parte D. Leonardo Esteban Ravier Rodriguez, CEO de Formacién y Docencia SL, que gira
bajo el nombre comercial “Escuela de Empresa”.(En adelante la ESCUELA), con CIF niumero B-
83836957, con domicilio en la Av. de Manoteras 10, Portal A, 103 de Madrid con codigo postal
28050.

Por la otra parte D. Miquel Curanta i Girona como representante de la Empresa Institut Catala de
les Empreses Cultural (ICEC) (sector / actividad: Publico), en calidad de Empresa, con teléfono:
*y CIF n° Q0801212B con domicilio en la calle Passatge de la Banca, 1-3, de
Barcelona codigo postal 08002. (En adelante, la Empresa)

Ambas partes reconocemos mutuamente |la capacidad necesaria para formalizar este convenio.
MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que el Plan de Estudios de la ensefianza de los Cursos de la ESCUELA establece la
posibilidad de la realizacion de practicas formativas no laborales en empresas o instituciones con el
unico objetivo de que los estudiantes pongan en practica los conocimientos tedricos adquiridos en el
desarrollo del Curso, siendo la Escuela responsable exclusivamente de la parte formativa.

SEGUNDO.-. La Empresa es consciente de la necesidad de que los estudiantes hagan una parte de
su formacion en el mundo laboral, con el fin de favorecer la incorporacion del estudiante al mercado
de trabajo.

TERCERO.- De la conjuncion de las circunstancias expuestas anteriormente, ambas partes
consideran de interés una colaboracién mutua que se regulara por los siguientes:

PACTOS

Articulo 1. El presente Convenio regula las relaciones generales entre la Empresa y la ESCUELA
por cuanto hace relacién a las practicas de los estudiantes de esta ultima en un centro de trabajo de
aquella. La Empresa dara conocimiento del contenido de este convenio al alumno o alumnos
involucrados, antes de iniciarse el periodo de practicas. El Anexo al mismo servira a efectos de la
certificacion de su participacion en el programa formativo.

Articulo 2. Las practicas de empresa tienen por objetivo esencial asegurar la aplicacion practica de
los conocimientos adquiridos por los estudiantes en la ESCUELA, con la finalidad primaria de
facilitar su estudio y formacién y, en ningun caso, seran disefiadas por la empresa con animo de
lucro empresarial sino con el animo formativo hacia el estudiante.

Articulo 3. El programa de practicas es establecido por la Empresa en funcion del Programa que
sigue el alumno en el Curso en el que esta matriculado y de su especializacion.

Articulo 4. Las fechas del periodo de practicas se determinaran en cada caso concreto de comun
acuerdo.
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Articulo 5. Mientras dura el periodo de practicas, los estudiantes contindan siendo alumnos de la
ESCUELA, debiendo estar matriculados en alguno de sus Cursos.

Articulo 6. Para las practicas de cada estudiante, la Empresa nombrara a un Tutor del alumno. Este
Tutor velara y controlara la realizacion del Programa de practicas manteniendo, para ello, los
contactos que estime oportunos con el alumno y con la ESCUELA. El tutor debera tener un nivel de
formacion acorde a la titulacion del estudiante, y sera el encargado de su formacion asi como de
vigilar que las labores que realice el alumno estén en consonancia con el objeto de lo estudiado.
Ademas, debera controlar la evolucién formativa del alumno sin exigirle, en ningun caso, ningun tipo
de resultado profesional.

Articulo 7. Durante su periodo de practicas, los alumnos estan sometidos a las normas de la
Empresa, asi como al cumplimiento del deber de confidencialidad. En todo caso, el desarrollo de las
practicas se realiza de forma totalmente voluntaria por parte del alumno pudiendo éste dejar las
mismas en el momento en el que lo desee notificandolo por escrito a la Empresa y a la Escuela.

Articulo 8. En caso de incumplimiento por parte del alumno del Programa de Practicas establecido,
la Empresa se reserva el derecho de poner fin al periodo de practicas en cualquier momento,
después de haber advertido al alumno y a la ESCUELA. Adicionalmente lo anterior, tanto la
ESCUELA como la empresa podran cancelar anticipadamente el periodo de practicas en caso de
incumplimiento de las clausulas acordadas en el presente Convenio por alguna de las dos partes
o por parte del alumno.

Articulo 9. Dado el caracter formativo de las practicas, de su realizacion no se derivara,
obligaciones propias de una relacién laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucion de la
prestacion laboral propia de puestos de trabajo. El horario podra corresponder con el horario de la
Empresa pero, el alumno no realizara horas extra.

Articulo 10. El estudiante o los estudiantes quedan cubiertos por un seguro escolar obligatorio o, en
su caso, por un seguro de accidentes valido durante el horario de practicas y en Espafa. Si las
practicas se desarrollaran fuera de Espafa, es necesario contratar una ampliacion de la pdliza que
sera gestionada por la Escuela y a cargo de la Empresa. En caso de accidente, es imprescindible
acudir a alguno de los Centros concertados con la Compafia Aseguradora, comprometiéndose la
empresa a hacer llegar a la ESCUELA las declaraciones precisas lo mas rapidamente posible.

Articulo 11. Si los hubiere, todos los gastos no previstos en el presente Convenio, como los de
alojamiento, manutencion o transporte, correran a cargo del estudiante, sin perjuicio de las ventajas
sociales que, a este respecto, le pueda otorgar la Empresa. En este sentido, durante el desarrollo
de las practicas, el alumno tendra derecho a percibir, si asi se estipulase en el anexo al presente
Convenio, una aportacién econdémica por parte de la Empresa en concepto de bolsa o ayuda al
estudio.

Articulo 12. Clausula informativa de Proteccion de Datos:

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccién de datos personales, tanto la
Empresa como la ESCUELA informan de lo siguiente:

Responsable del Tratamiento en las dos entidades:

Le informamos de que ICEC, con domicilio en Passatge de la Banca y con direccion de correo

electronico: — (en adelante, “Empresa”), es la Responsable del Tratamiento de sus
datos personales.
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Por otra parte, le informamos de que FORMACION Y DOCENCIA PFP SL, con domicilio en C/
Corazon de Maria, 43, bajo 3, 28002, Madrid (Espana) y con direccion de correo electrénico:

I (<" adelante, “ESCUELA”), es la Responsable del Tratamiento de sus

datos personales.

Tanto la Empresa como la ESCUELA se comprometen a cumplir con lo dispuesto en la normativa
aplicable sobre protecciéon de datos personales y, con caracter especial, con el Reglamento General
Europeo de Proteccion de Datos (“RGPD”) y con la normativa espafiola derivada del RGPD.

En cuanto a los datos personales de las personas que realicen practicas, tanto la Empresa como
la ESCUELA manifiestan y garantizan que sus datos personales han sido obtenidos legitimamente
de su titular, y que éste ha sido informado del destino ultimo al que seran dirigidos.

Tanto la Escuela como la Empresa garantizan el tratamiento acorde con la legalidad vigente en
todo lo relativo al tratamiento de datos de caracter personal de la persona propuesta para realizar
las practicas.

La Empresa y la ESCUELA se comprometen a trasladar a la otra, diligentemente y tan pronto
como sea posible, cualquier peticién de ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion y
portabilidad, limitacion y/u oposicion al tratamiento por parte del titular de los datos afectados.

Los datos personales incluidos en este Convenio y aquellos otros intercambiados entre las partes
para permitir la celebracion del mismo, seran tratados por las partes con ese objetivo.

Los datos personales que seran objeto de tratamiento seran los datos de contacto facilitados y
que constan en el presente contrato con la finalidad de permitir el desarrollo, cumplimiento y
control de la relacion contractual que se suscribe.

La base de legitimacion del tratamiento de los datos personales incorporados al presente contrato,
es la necesidad del tratamiento de dichos datos para la ejecucién del mismo entre la ESCUELA y
la Empresa, asi como el interés legitimo de las partes en su tratamiento para llevar a cabo la
gestion de la relaciéon contractual entre ambas.

Dichos datos podran ser cedidos a los destinatarios que se indican a continuacion, por los motivos
que a continuacioén se explican:

- Administraciones Publicas: para el cumplimiento de las obligaciones legales a las que tanto
la ESCUELA como la Empresa estan sujetas por su actividad.

- Proveedores que precisen acceder a sus datos para la prestacion de servicios que tanto la
ESCUELA como la Empresa hayan contratado a dichos proveedores, y con los cuales tienen
suscritos los contratos de confidencialidad y de tratamiento de datos personales necesarios y
exigidos por la normativa para proteger su privacidad.

Si en el futuro tanto la ESCUELA como la Empresa realizaran otras cesiones de datos personales,
informara oportunamente a los afectados.

En el caso de que la Empresa o la ESCUELA en la actualidad o en un futuro precisara contratar
los servicios de proveedores ubicados en paises que no disponen de normativa equivalente a la
europea (“Terceros Paises”) para el tratamiento de sus datos, dicha contratacion, se realizaria
previo cumplimiento de todos los requisitos establecidos por la normativa de proteccion de datos,
y aplicando las garantias y salvaguardas necesarias para preservar su privacidad.

Tanto la Empresa como la ESCUELA informan que los datos se conservaran durante los plazos
de prescripcion legales que sean de aplicaciéon y, siempre que la otra parte no manifieste lo
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contrario o ejerza su derecho de cancelacién. En este supuesto, se trataran a los solos efectos
de acreditar el cumplimiento de las obligaciones legales o contractuales.

Finalizados dichos plazos de prescripcién, los datos seran eliminados o, alternativamente,
anonimizados.

Asimismo, en caso de considerar que el tratamiento de dichos datos personales vulnera la
normativa o derechos de privacidad de los afectados, estos pueden presentar una reclamacién:

- A través de las direcciones postal y electronica que tanto la Empresa como la ESCUELA
han indicado anteriormente.

- Ante la Agencia Espafiola de Protecciéon de Datos, a través de su sede electrénica, o de su
direccién postal: C/ Jorge Juan, 6, C.P. 28001, Madrid (Espafia).

Articulo 13. La suscripcion por parte de la Empresa del presente convenio no supondra la
adquisicién de mas compromisos que los estipulados en el mismo.

Articulo 14. El presente Convenio tendra una duracién de un (1) afio, con renovaciones tacitas
anuales, salvo rescision anticipada por cualquiera de las partes mediante notificacién escrita con
una antelacion de al menos cinco dias.

Articulo 15. La ESCUELA y la Empresa podran incorporar a este Convenio de mutuo acuerdo,
aquellas clausulas que consideren oportunas para el mejor desarrollo del mismo. En cualquier caso,
ninguna de las partes sera responsable frente a otra por dafios indirectos.

Articulo 16. Las cuestiones litigiosas que pudieran solicitarse sobre la aplicacién del presente
Convenio se resolveran, en primer término, por las partes de comun acuerdo, y en su defecto, por
los Juzgados y Tribunales de Madrid capital.

Articulo 17. La firma del presente Convenio deroga los convenios suscritos con anterioridad.

En Barcelona a 29 de agosto de 2022.

Por ESCUELA DE EMPRESA Por Miquel Curanta i Girona

. Signat digitalment
Mlquel Curanta per Miquel Curanta

Girona - DNI  Girona-DNI

I Data: 2022.08.29

(TCAT) 10:51:45 +02'00°
Formacion y Docencia, S.L.

Fdo. Leonardeo Esteban-Ravier Rodriguez Fdo.:
CEO 28050 - Madrid

C.ILF. B-83836957
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Formacién y Docencia PFP S.L. - C.I.F.: B-83836957 - Registro Mercantl de Madric, N EEEEEE

z Escuela de
Empresa

ANEXO AL CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE
ESCUELA DE EMPRESA Y INSTITUT CATALA DE LES EMPRESES
CULTURALS.

Que el presente ANEXO se incorpora al CONVENIO vigente firmado el 29/08/2022 para la formacién préactica
de Aina Sangra Vidal, suscrito entre Escuela de Empresa (CIF: B83836957) y Institut Catala de les
Empreses Culturals (CIF: Q0801212B).

ALUMNO/A: Aina Sangra Vidal

DNI: [ ]

FECHA NACIMIENTO: 18/10/2003

CURSO: Curso en Guion Cinematografico y Televisivo

TUTOR ESCUELA DE EMPRESA: Jorge Rodriguez

FECHA INICIO: 01/01/2026 FECHA FIN: 30/06/2026

*No obstante la fecha indicada, cualquiera de las paries (Empresa y Alumno/a) podrén dar por resuelto el presente anexo sin necesidad de alegar causa alguna, medianie comunicaddn dirigida a la otra, con un preaviso de 5 dias
habiles a la fecha de su vencimiento.
La ESCUELA, en el caso de impago del Programa formativo, considerard ese Anexo autométicamente resuelio.

JORNADA DE PRACTICAS: HORARIO (orientativo): 9.00h a 14.00h
DIAS DE LA SEMANA de lunes a viernes
(orientativo):
IMPORTE AYUDA ECONOMICA: 900€ brutos/mes
CENTRO DONDE SE REALIZAN LAS PRACTICAS (direccién): Passatge de la Banca 1-3 (Barcelona)
TUTOR/A DE LA EMPRESA: Emma Gonzélez
EMAIL TUTOR/A DE LA EMPRESA: T —
CONTENIDO DE LAS PRACTICAS: Soport a la unidad de Catalan Films
OBSERVACIONES:

El alumno/a abajo firmante declara su conformidad para realizar practicas, al amparo del Convenio suscrito
entre ESCUELA DE EMPRESA vy Institut Catala de les Empreses Culturals, ateniéndose a las normas
contempladas en dicho Convenio y sometiéndose a la disciplina que en su caso sera establecida por la
Empresa.

En Madrid a 17/12/2025

Por INSTITUT CATALA DE LES Por ALUMNO Por ESCUELA DE EMPRESA
EMPRESES CULTURALS

Fdo.: Edgar Garcia Casellas Fdo.: Aina Sangra Vidal Fdo.: LeonardmésstehaniRavier Rodriguez
17/12/2025 12:31:31 ALUMNO C.I.F. BE#8Gk957
IP: 83.247.136.38 17/12/2025 12:41:34 17/12/2025 13:11:32
TP 83..247.,137 2% IPs 2.138.30.177
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