DIPUTACION DE TARRAGONA
Area de Recursos Humans y Politiqgues Actives d'Ocup  aci6
Unitat de Politiques Actives d’Ocupacio

5a edicio dels Premis Empren

La concessio de los Premis Empren dipta.cat, organitzats per la Diputacio de
Tarragona es regeix per les disposicions que s’inclouen a l'acord de la
convocatoria, atesa la seva especificitat i singularitat.

- Objecte i finalitat de la concessio dels premis
L'objecte d'aquesta convocatoria és regular la concessi6 en regim de
concurréncia competitiva de la 5a edicié dels Premis Empren.

Amb aquests premis, la Diputacié de Tarragona vol continuar refor¢ant el foment
de l'esperit emprenedor, I'estimul a la presa de mesures que contribueixen a
I'aparicié de noves iniciatives i generacio d’ocupacié de qualitat al territori.

En aquesta edicid, novament, els guardons pretenen incentivar especialment
I'emprenedoria vinculada a la innovacio, el coneixement, la cultura, les persones i
la sostenibilitat en aquells sectors que la Diputacié de Tarragona ha identificat
com a estrategics i s6n cabdals en el seu Pla Estratégic 2015-2019.

Els Premis, en linia amb lestrategia RIS3CAT, persegueixen impulsar una
economia territorial basada en el coneixement, que s'ajusti millor als potencials
d'innovacio i afavorir iniciatives que formin part d’ un territori competitiu avancat i
amb un potencial d’ocupabilitat de referéncia.

- Credit pressupostari al qual s'imputen les subvenci ons:

Aplicacio pressupostaria: 8040/241/48100. Accions de suport a 'emprenedoria:
35.000,00 euros.

- Principis informadors del procediment de concessi6

El procediment per a la concessié dels premis objecte de regulacié d’aquesta
concocatoria es regeix pels principis de publicitat, transparencia, lliure
concurrencia, objectivitat, igualtat i no discriminacid, eficacia i eficiéncia.

- Premis i dotacions
La Diputacié de Tarragona pot atorgar, com a maxim, els premis i reconeixements
seguents:

CATEGORIA PREMI RECONEIXEMENT | RECONEIXEMENT
Turisme, cultura i experiencies 5.000,00 € 1.000 € 1.000 €
Salut i esport 5.000,00 € 1.000 € 1.000 €
Tecnologia i innovacio 5.000,00 € 1.000 € 1.000 €
Eficiencia energeética i sostenibilitat | 5.000,00 € 1.000 € 1.000 €
Economia social 5.000,00 € 1.000 € 1.000 €
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Tant els projectes guanyadors com els que obtinguin reconeixement rebran
assessorament técnic durant un any per part de la Diputacio de Tarragona i/o les
seves entitats col-laboradores.

Només es pot participar en una de les categories de premis establertes, la qual
s’ha d’'indicar en el moment de presentar la sol-licitud.

Els premis es lliuren a la persona titular o responsable del projecte que consti en
la sol-licitud de participacié. En el cas que I'empresa ja estigui constituida en el
moment de presentar la sol-licitud, el pagament del premi es fara directament a
'empresa. Els premis resten subjectes a la retencié establerta a la normativa
fiscal vigent aplicable.

- Persones beneficiaries:
El concurs esta adrecat a les persones emprenedores majors d’edat del Camp de
Tarragona i de les Terres de 'Ebre que posin en marxa un projecte empresarial.

S’hi pot participar de forma individual o col-lectiva, amb el benentés que cada
persona o0 equip només pot concursar amb un projecte.

Queden excloses les entitats sense anim de lucre.

- Reaquisits per a participar en el concurs:
Les persones participants han de complir els requisits generals i els especifics de
cada categoria que es detallen a continuacio.

Requisits generals:

a) Ambit territorial. El concurs esta limitat als projectes empresarials que tinguin
seu social i s’hagin de desenvolupar a les comarques del Camp de Tarragona i
de les Terres de I'Ebre. Es tindra en compte I'adreca que figuri al formulari-
resum.

b) Inici de l'activitat. En el cas de projectes empresarials que ja estiguin en
marxa, la participacié al concurs quedara limitada als que I'hagin iniciat la seva
activitat entre la data de la finalitzacid de presentacio de sol.licituds dels
Premis de l'any anterior i el 31 de desembre de I'any de la convocatoria en
curs. Aquesta data s’haura d’acreditar mitjancat el model 036/037.

c) Es incompatible la condicié de participant en el concurs per a totes aquelles
persones relacionades de forma institucional i/o contractual amb la institucio
convocant i/o amb el jurat; i pels guanyadors/es dun premi o0 un
reconeixement amb dotaci6 economica d’anteriors edicions dels premis
Emprén en Femeni o dels Premis Emprén.

d) Sens perjudici dels requisits establerts en l'article 13.2 de la Llei 38/2003, de
17 de novembre, general de subvencions, les persones beneficiaries no poden
ser deutores per cap concepte de la Diputacié de Tarragona.

Requisits especifics dels projectes empresarials:

a) Premi “Turisme, cultura i experiéncies”. Desenvolupament d’ activitats en els
camps de la promocié o produccio de serveis o productes vinculats als ambits
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b)

d)

e)

del turisme i la cultura. També que contribueixin a que I'activitat turistica
aconsegueixi els estandards de innovacio, qualitat i eficiencia necessaris per
garantir el desenvolupament sostenible en el sector.

Premi “Salut i esport”. Promocio o produccié de serveis o productes vinculats
als ambits del foment i la millora de la salut i I'activitat esportiva.

Premi “Tecnologia i innovacié”. Implementacié d’innovacions amb criteris de
R+D+l amb valor afegit.

Premi “Eficiencia energética i sostenibilitat”. Reduccié de consum de recursos
energetics, estalvi de la despesa, es millori la qualitat de vida de les persones,
es contamini menys, es prolongui la vida dels recursos utilitzats o es
contribueixi a millorar els conflictes socials.

Premi “Economia Social”. Promocio del cooperativisme, el respecte pel medi
ambient i el benestar social de la comunitat.

Sol-licituds de participacio en el concurs:

La documentacio que s’ha de presentar per prendre part a la convocatoria és la
gue s'indica a continuacid. Els formularis normalitzats es poden trobar a la seu
electronica Diputacié de Tarragona https://seuelectronica.dipta.cat:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
9)

h)

Sol-licitud segons el model normalitzat, signada per totes les persones que

formen part de I'equip promotor.

Copia compulsada del document identificatiu vigent (DNI, passaport, etc.) de

totes les persones que participen en el projecte.

Curriculum vitae de la persona o grup de persones promotores del projecte

empresarial.

Informe de vida laboral de totes les persones participants al projecte, emes per

la Tresoreria General de la Seguretat Social, actualitzat.

Les persones participants que ja hagin iniciat la seva activitat hauran

d’adjuntar, a més, una copia compulsada de la documentacio seguent:

1) Declaracio6 censal de I'activitat corresponent (model 036-037).

2) Escriptures de constitucié de 'empresa, si s’escau.

3) Llicéncia d’activitats municipal, si pertoca.

Resum del projecte segons el model normalitzat.

Enregistrament audiovisual (formats: wmv, mpg, avi, mov) d’'una presentacio

del projecte empresarial o de 'empresa constituida amb una durada maxima

de 2 minuts, amb possibilitat de visualitzacié en plataforma Windows.

Un pla d’empresa que desenvolupi tots els aspectes de l'activitat economica

projectada. El pla d’empresa, a part de presentar-se en paper, també s’ha de

lliurar en suport informatic (CD o memaria USB). El contingut sera el seguent:

1) Resum del projecte empresarial. Aquest resum ha d’incloure la descripcio
de la idea empresarial i de l'estratégia principal que se seguira en
marqueting, produccié i financament, fent referéncia als avantatges
competitius que té el producte/servei, aixi com als riscos que pot comportar
la nova activitat. També s’ha d’aportar informacié rellevant sobre la persona
emprenedora o I'equip fundador.

2) Presentacié de la persona emprenedora o de l'equip de persones
emprenedores. Detallar aspectes com l'edat, la formacid, I'experiéncia
professional en el sector de I'empresa, etc. Cal explicar les motivacions
principals que han donat origen al projecte empresarial. Curriculum vitae de
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la persona emprenedora o de l'equip d’emprenedores. Qualsevol altra
informacio que es cregui oportuna per a la valoracié del projecte.

3) Pla de marqueting. Descriure les caracteristiques més importants del
producte/servei i definir la necessitat o necessitats que cobrira, aixi com
I'entorn general i el mercat on I'empresa mantindra I'activitat principal, aixi
com la clientela potencial i la competéencia. Detallar des del punt de vista
comercial, quin producte/servei es vol vendre, com es donara a coneixer,
com es fara arribar i a quin preu es vendra. Indicar I'estratégia general de
marqueting que es pretén seguir (combinacio de les politiques de producte,
de comunicacio, de distribuci6, de preu i de serveis complementaris).

4) Pla de producci6. Concretar els aspectes relacionats amb el procés de
produccio. Descriure els recursos necessaris (locals i instal-lacions, equips
tecnics, mitjans humans, materies primeres, etc.) per dur a terme I'activitat
de I'empresa, aixi com la politica d’aprovisionament. Determinar el cost del
producte/servei. Indicar la tecnologia aplicada, la gestié de la qualitat, les
mesures de proteccid en el treball i les qliestions mediambientals, en el cas
gue sigui necessari.

5) Pla d’organitzacio. Incloure I'estructura organitzativa i la planificacié de
recursos humans.

6) Pla juridicofiscal. Especificar la forma juridica que tindra el projecte
empresarial, aixi com tots aquells aspectes legals relatius a la seva
constitucio i a la seva activitat diaria.

7) Pla economicofinancer. Recollir els aspectes economicofinancers del
projecte empresarial. Concretar el pla d’inversions inicials, el pla de
financament, I'avaluacio del projecte, la previsié de tresoreria i del compte
de resultats i I'elaboracio del balang de situacio.

Totes les sol-licituds es poden presentar a les oficines del registre general de la
Diputaci6 de Tarragona (passeig de Sant Antoni, 100, de Tarragona, Edifici
Sintesi, C/Pere Martell, 2, 43002, Tarragona o carrer Montcada, 32, de Tortosa),
en horari de 09.00h a 14.00h. També per qualsevol altre mitja establert a la
normativa vigent.

La documentacio que s’adjunti a la sol-licitud amb caracter preceptiu forma part de
I'expedient de convocatoria, amb la qual cosa la Diputacié n’és la propietaria a
tots els efectes des del moment de la seva recepcid, sense que sigui possible
reclamar-ne la devolucié per cap motiu.

Qualsevol comunicacio per part de la Diputacié per al requeriment de la
documentacio necessaria per a la participacio en els premis que no s’hagi adjuntat
a la sol-licitud, es fa mitjangant un missatge electronic a I'adreca que figuri a la
sol-licitud, i es concedeix un termini maxim de 10 dies habils per presentar-la.
Aquelles persones que no responguin el requeriment dins el termini legalment
establert s’entén que desisteixen de la seva peticio de participant.

- Termini de presentacié de sol-licituds:
Des de I'endema de la publicacié de l'anunci de la convocatoria en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Tarragona fins al 30 de juny de 2017.

- Criteris de valoracio6 de les sol-licituds:
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Es tenen en compte els seguents criteris generals i especifics de valoracio de les
sol-licituds:

Criteris generals (maxim 220 punts)

a)

b)

c)

d)

f)

9)

Grau de definicié i maduracio (maxim 10 punts)
En aquest apartat es valoren els projectes globalment, entesos com a plans
d’empresa estructurats en les parts establertes segons els estandards (pla de
geréencia, pla de produccio, pla de recursos humans, pla de marqueting, pla
economicofinancer, pla juridicofiscal, etc). Es valora de forma positiva que hi
constin tots els apartats, ben estructurats i amb les dades que s’escauen en
cada cas.
Presentacio formal del projecte (maxim 10 punts)
Es valorara una edicié impresa i un enregistrament audiovisual de qualitat.
Viabilitat técnica, comercial, organitzava i economicafinancera (maxim 40
punts)
1) Viabilitat tecnica (maxim 10 punts).
Es valora la condicié que fa possible el funcionament del sistema, projecte
o idea, atenent a les seves caracteristiques tecnologiques i a les lleis de la
natura involucrades. S’avalua si és possible portar-lo a terme
satisfactoriament i en condicions de seguretat amb la tecnologia disponible,
verificant factors diversos com la resisténcia estructural, la durabilitat,
'operativitat, les implicacions energétiques, els mecanismes de control,
etc., segons el camp de que es tracti.
2) Viabilitat comercial (maxim 10 punts).
Es valora el pla de marqueting o comercial i la idea d’acord amb el
marqueting mixt (producte, preu, comunicacio, distribucio).
3) Viabilitat organitzativa (maxim 10 punts).
Es valora el pla organitzatiu o de recursos humans, I'estructura pensada
per a 'empresa, els llocs de treball, etc.
4) Viabilitat economica i financera (maxim 10 punts).
Es valora el pla economicofinancer (pérdues i guanys, balancos, compte de
tresoreria, inventaris...). Es valora de forma positiva que el compte de
pérdues i guanys aporti uns resultats positius, que els balancos presentin
un fons de maniobra positiu i que el compte de tresoreria surti adequat.
Expectatives de rendibilitat i potencial de negoci (maxim 10 punts)
Es valora el fet que la idea del projecte aporti uns guanys i un valor afegit als
diners invertits. Concretament, s’analitzen les ratios i/o els criteris de viabilitat
economica emprats (VAN, TIR, fluxos nets de caixa...). Es valora de forma
positiva que els metodes emprats donin un projecte viable.
Generacio de llocs de treball (maxim 35 punts)
Es valora la creacio de llocs de treball que generi el projecte empresarial:

) I ANE [ (o T Tod U] o= Lo (o 1SR 5 punts
2) 1llocdetreball......cccccoooiiiiiiiii 10 punts
3) 2llocsdetreballi.......ccccooeriieiiiiiiie e, 20 punts
4) 3llocs de treball o MES:......ccoovvviviiiiiiiii 30 punts

Sinergies amb altres activitats economiques (maxim 10 punts)

En aquest criteri es valora el fet que el projecte impliqui la creacié i generacié
de xarxes i aliances amb altres negocis 0 activitats economiques.

Existéncia d'un pla digualtat o de mesures encaminades a conciliar els
aspectes personals i familiars amb el treball (maxim 20 punts)
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h)

)

k)

)

Desenvolupament en zones rurals (maxim 20 punts)

1) Poblacions fins a 1.000 habitants.............cccccvvnnn.. 20 punts

2) Poblacions de 1.001 a 2.000 habitants................... 10 punts

Aplicacio de criteris de seguretat a 'empresa i sistemes de control de qualitat,
no obligats per llei (maxim 10 punts)

1) Sistema de control de qualitat (ISO o altres)............ 5 punts

2) Prevenci6 de riscos laborals...........cccoooiiiiiiiienn, 5 punts

Tipus de forma societaria, incentivant 'economia social (maxim 10 punts)
S’analitza el tipus de societat que s’hagi escollit per a iniciar o desenvolupar
I'activitat empresarial i es dona major puntuacié a les formes societaries que
afavoreixin I'economia social, com les societats cooperatives i les societats
laborals.

Aplicacio dels criteris de responsabilitat social corporativa (maxim 10 punts)

Es valora tot tipus d’actuacié que signifiqui una contribucié activa i voluntaria
de l'activitat economica presentada a concurs en la gestid etica i responsable
del projecte per a aconseguir millores en I'ambit social, economic i ambiental
en el territori on s’estableixi la nova activitat empresarial, més enlla del que
estableix la legislacié vigent.

Us de les noves tecnologies (maxim 10 punts)

Es valora que el projecte impliqui I'is de les TIC (internet, xarxes socials, etc.).

m) Edat de I'equip emprenedor (maxim 10 punts) Es valora que, a la finalitzacio

n)

del termini de presentacio de la sol-licitud, les persones que formen part de
I'equip emprenedor tinguin entre 18 i 35 anys, ambdos inclosos.

Perfil i idoneitat de I'equip emprenedor (maxim 15 punts)

Es valora la potencialitat de I'equip promotor d’acord amb la seva formacié i
adequacio6 al projecte empresarial i la complementarietat de I'equip en relacio
al mateix.

Criteris especifics (maxim 60 punts)
A més dels criteris generals, es tenen en compte els seguents criteris especifics
de cada una de les categories dels premis:

a)

b)

c)

d)

Categoria Turisme, cultura i experiencies (maxim 60 punts)
Promocio de la destinacio turistica i cultural i integracié de la mateixa en el
O] (0= o1 (=SSP 20 punts
Afavoriment de la implicacié social i ambiental del projecte............ .20 punts
Aplicacio de criteris de creativitat del projecte: ........cccooeveevvvvvviiinnnnnn. 10 punts
Desenvolupament del model turisme familiar en el projecte............. 10 punts
Categoria “Salut i esport” (maxim 60 punts)
Han d’estar emmarcats preferentment amb I'estratégia
RIS S C AT e e 20 punts
Aplicacié de criteris d’'innovacié tecnologica..........ccoeeevieiiiiiiiiiiinnnnnns 20 punts
Promocio 1 millora de salut, habits de vida saludable i activitat
L1 010 117 VPP 20 punts
Categoria “Tecnologia i innovacio” (maxim 60 punts)
Definicié del projecte
5 TSP 20 punts
Creacio de productes i/o serveis tecnologicament avancats i de major valor
= =0 || S SSEPPPPPRR 20 punts
Benefici del servei i/o producte a nivell economic i social............ 20 punts

Categoria “Eficiéncia energeética i sostenibilitat” (maxim 60 punts)
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Gestio eficag els recursos i en especial de I'energia..............cceeeee.... 20 punts

Aplicacio de mesures d’eficiencia energeética innovadores................ 20 punts
Impacte en el territori de les mesures implantades a nivell economic i social,
............................................................................................................ 20 punts
e) Categoria “Economia Social” (maxim 60 punts)

Proposicié de solucions innovadores als reptes socials actuals........ 20 punts
Contribucié a la qualitat de vida i benestar dels ciutadans en cooperacié amb
totes les administracions i amb altres agents socials ..........cccceeveeeeeviieiiiinnnnnnn. 20
punts

Desenvolupament equilibrat del territori, igualant-lo en oportunitats.20 punts

- Instruccidé i concessio / Jurat Qualificador

Les sol-licituds presentades s’avaluen per un jurat qualificador integrat per
personalitats vinculades a I'ambit economic de la demarcacié i esta presidit pel
diputat delegat de Recursos Humans i Politiques Actives d’Ocupacié de la
Diputaci6 de Tarragona, o la persona en qui delegui.

La composicié del Jurat Qualificador és la seglent:

a) El/la diputat/ada delegat/ada de Recursos Humans i Politiques Actives
d’Ocupacié de la Diputacio de Tarragona, o el/la diputat/ada en qui delegui.

b) El/la director/a de I'’Area de Recursos Humans i Politiques Actives d’Ocupacio
de la Diputacié de Tarragona, o la persona en qui delegui.

c) Un/a representant de la Confederaci6 d’Empresaris de la Provincia de
Tarragona (CEPTA).

d) Un/a representant de la Petita i Mitjiana Empresa de Catalunya (PIMEC).

e) Un/a representant de I'Associacié d’Empresaris de les Comarques de I'Ebre
(AECEDre).

f) Un/a representant d’ACCIO, l'agéncia per a la competitivitat de I'empresa,
adscrita al departament d'Empresa i Coneixement de la Generalitat de
Catalunya.

g) Un/a representant del Voluntariat Senior d’Assessorament Empresarial
(SECOT)

h) Un/a representant de la Catedra d’Emprenedoria de la Universitat Rovira i
Virgili (URV)

En cas que es consideri necessari, el President del Jurat Qualificador pot designar
dos representants de reconegut prestigi del mén empresarial.

Les persones membres del Jurat Qualificador es designen per la Presidencia, a
proposta de les diferents entitats.

Els projectes que obtinguin la millor puntuacié de cada categoria poden ser citats
pel Jurat Qualificador per a I'exposicié presencial del seu projecte, la qual ha de
versar sobre el contingut del pla d’empresa o la memaoria presentats.

El Jurat Qualificador és I'encarregat d’avaluar els projectes participants, deliberar i
proposar les persones guanyadores del premi, d’acord amb els criteris establerts
en aquesta convocatoria. En cas d’empat en les votacions, s’ha de tenir en
compte el vot de qualitat del President per al desempat. Si s’escau, pot concedir
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un maxim de dos reconeixements per a cada categoria. El Jurat Qualificador té la
potestat de canviar la categoria de premis que el participant ha escollit en I'imprés
de sol-licitud, si considera que aquesta nova categoria és més adient al projecte i,
per tant, més beneficiosa per al concursant.

El Jurat Qualificador pot comptar amb I'assisténcia tecnica de persones expertes
en les diferents categories del premi, que intervenen amb veu pero sense vot.

Les funcions de secretaria del Jurat Qualificador son exercides pel personal
adscrit a I'Area de Recursos Humans i Politiques Actives d’'Ocupacié de la
Diputacio de Tarragona que es designi.

Els acords del Jurat Qualificador han de ser adoptats, com a minim, per la majoria
simple dels seus membres.

Es poden declarar premis deserts si cap proposta resulta prou satisfactoria.

- Obligacions dels projectes guanyadors i els reconei xements:

Sens perjudici de les obligacions establertes en I'article 14 de la Llei 38/2003, les
persones premiades que han rebut un import economic, en concepte de premi o
reconeixement han de complir amb els segtients compromisos i obligacions:

a) En el cas que a la finalitzacié del termini de presentacié de la sol-licitud encara
no hagin iniciat I'activitat, estan obligades a constituir 'empresa abans de
finalitzar de I'any de la convocatoria en curs i acreditar-ho documentalment
davant I'Area de Recursos Humans i Politiques Actives d’Ocupacié de la
Diputacio de Tarragona abans del 31 de gener de l'any seguent al de la
convocatoria en curs, mitjancant la presentacio de la documentacié segient:

1) Declaracié censal de l'activitat corresponent (model 036-037).

2) “Acta” de constitucié de I'empresa, si s’escau.

3) Informe de vida laboral emeés per la Tresoreria General de la Seguretat
Social actualitzat.

4) Llicencia d’activitats municipal, si pertoca.

b) En el cas de produir-se variacions en la forma juridica, en el nombre de
socis/socies 0 en lactivitat economica respecte al projecte premiat, cal
comunicar-ho a la Diputacié de Tarragona, que es reserva el dret a resoldre en
funcié dels termes d’'aquestes.

c) Aguests premis son compatibles amb I'obtencié d’'altres ajuts i aportacions de
caracter public o privat; en el cas que existeixin, els/les beneficiaris/aries ho
han de comunicar a I'Area de Recursos Humans i Politiques Actives
d’Ocupacié de la Diputacio de Tarragona.

- Drets de propietat intel-lectual i industrial:

Els drets d’autor i els seus continguts pertanyen a les persones creadores dels
respectius projectes empresarials.

Els treballs no es poden utilitzar ni distribuir sense el consentiment explicit de
'autor. No obstant aix0, aquest consentiment s’entén com a cedit per a les
tasques propies de la realitzacié del concurs.

Totes les persones participants, incloses les no premiades, es comprometen que
les propostes que es presentin siguin originals i que estiguin lliures de carregues,
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gravamens i drets de tercers i que la cessio assenyalada al paragraf anterior no
vulnera disposicions normatives ni drets de terceres persones.

Les persones participants mantindran indemne en tot moment la Diputacié de
Tarragona davant reclamacions de tercers i seran responsables assumint
integrament al seu carrec qualsevol cost 0 carrega pecuniaria que es pogués
derivar a favor de tercers com a consequéncia daccions, reclamacions o
conflictes derivats de l'incompliment de les obligacions establertes en aquesta
convocatoria

- Graduacio per incompliment:
Atés que no hi ha condicions imposades en la concessio d’aguesta subvencid, no
s’estableix cap criteri de graduacio per incompliment.

- Obligacions de 'organitzacio:

a) Facilitar la guia per a l'elaboracio del pla d’'empresa i posar a I'abast dels
participants en el concurs els recursos humans i informatius que s’estimin
oportuns per a la consecucio dels objectius del certamen.

b) Preservar la confidencialitat dels projectes presentats. El titol del projecte, tal
com es presenta al document lliurat per participar-hi, sera de domini public
com a identificador del projecte. L'Us de la informacio facilitada estara limitat a
l'avaluacio i el seguiment del projecte.

c) Garantir la publicitat d’aquest concurs. Anunciar-lo a la premsa local i fer-ne
difusié general a tots els ajuntaments i consells comarcals.

- Lliurament dels premis:
El lliurament dels premis es fa en un acte public, el dia, hora i lloc del qual
s’anuncien oportunament.

- Acceptaci6 de la convocatoria:

El fet de participar en la convocatoria presentant una sol-licitud per optar a la
concessiod dels premis suposa l'acceptacio de I'esmentada convocatoria i de les
Bases generals de subvencions de la Diputacié de Tarragona.

- Organ competent per a la instruccié del procediment
Area de Recursos Humans i Politiques Actives d’Ocupacio

- Organ competent per a la resolucié del procediment:
Junta de Govern de la Diputacio de Tarragona.

- Termini de resolucio i notificacio
6 mesos des de la data de la publicacié de I'anunci d’aquesta convocatoria en el
BOP.

- Mitja de notificacié de les resolucions:
Seu electronica de la Diputacio de Tarragona.

- Reégim general aplicable

Llei 38/2007, de 17 de novembre, general de subvencions; Reial decret 887/2006,
de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions; Bases generals de subvencions de la
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Diputaciéo de Tarragona; Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el
Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, i Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu.

Les resolucions dictades en execucid de la convocatoria exhaureixen la via
administrativa.

- Reégim de recursos contra els actes administratius d ictats en execuci6 de
la convocatoria:

o Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos
des de l'endema de la notificacid, davant el Jutjat Contenciés
Administratiu de Tarragona.

o De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini
maxim d'l mes des de lI'endema de la notificacié, davant del
president de la Diputacio.
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