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CONVENI DE COL:-LABORACIO PEL DESENVOLUPAMENT DEL PLA DE
TREBALL DE L’ENTITAT ASSOCIACIO EMPRESARIAL ESPLUGUES
INNOVA PEL PERIODE 2024 - 2027

A la Vila d'Esplugues de Llobregat, en la data que consta en I'Gltima de les
signatures electroniques de les parts intervinents.

REUNITS

D’una part, I'Alcaldessa Pilar Diaz Romero, alcaldessa-presidenta de I’Ajuntament
d’Esplugues de Llobregat, representant a aquesta Corporacid en virtut de les
facultats conferides per l'article 21 de la Llei de Bases de Régim Local, assistida
pel Sr. Pedro Carmona Pérez, Secretari d’aquest Ajuntament.

D’altra part, el Sr. Sergio Sanchez-Osorio Nicolas, amb DNI ***5805**, president
del I'entitat Associacid Empresarial Esplugues Innova, i CIF G06765911, amb
domicili social a C/Mestre Joan Corrales, 107-109, Esplugues de Llobregat.

Ambdues parts es reconeixen, reciprocament, capacitat i competéncia per a la
signatura del present conveni, i en la seva virtut,

MANIFESTEN

1. L'Ajuntament d'Esplugues de Llobregati és competent en la regulaciéo de
l'establiment d'autoritzacions i promocions de tot tipus d’activitats
economiques. En consequéncia, I'Ajuntament té reconeguda la capacitat per
promoure i estimular iniciatives col-lectives de naturalesa cultural, esportiva,
social o d’altra naturalesa que complementin o ajudin a I'assoliment de les
competéncies locals.

2. L'Ajuntament té interés en col-laborar amb les entitats sense afany de lucre
de la ciutat, amb incidéncia social, cultural i economica, especialment amb
aguelles que desenvolupen projectes que promouen la cohesié i dinamitzacio
socials.

3. Que I'Ajuntament d'Esplugues de Llobregat en la Junta de Govern Local en
sessio de data 19 d’abril de 2024 va aprovar el Pla d'Actuacio Municipal 2023-
2027(PAM 2023-2027), que és la primera fase d'implementacié del pla d'accio
de I'Agenda Urbana Esplugues 2030 (AUE2030).

4. Que el Pla d’Actuacio Municipal de I'Ajuntament d’Esplugues de LI., 2023-
2027, estableix a I'estratégia "Esplugues Ciutat d’Oportunitats” I'objectiu de
consolidar Esplugues de Llobregat com una ciutat que ofereix oportunitats per
al desenvolupament economic sostenible, la promocié de la innovacio i la
sostenibilitat, i el progrés tant per a la seva ciutadania com per al teixit
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empresarial local. Aquesta estratégia aspira a donar suport i promoure
iniciatives que afavoreixin la competitivitat empresarial, la creacio d'ocupacio
de qualitat i el foment d'un model economic sostenible i responsable amb el
medi ambient.

5. Que la Junta de Govern Local en sessio de 2 de febrer de 2024 també va
aprovar mantenir la vigencia “Pla Estrategic de Subvencions de I’Ajuntament,
anys 2020-2023”, durant el temps necessari per a I'assoliment del nou Pla
Estratégic o, com a maxim, fins al 30 de juny de 2024, manteniment que resta
supeditat a I'adequacié de les previsions pressupostaries establertes per a
I'exercici 2024. El Pla estratégic de subvencions vigent, també preveu a
lapartat 7.4., els seguents objectius especifics de caracter sectorial
d’economia i treball:

- Promoure accions de col-laboraci6 amb el teixit empresarial que
contribueixin a donar suport a empreses i persones emprenedores per
tal de consolidar la seva activitat economica i contribuir a un
desenvolupament economic sostenible i una ocupacio de qualitat.

- Promoure aquelles accions orientades a la millora de I'ocupabilitat de
les persones en situacio d’atur del municipi, tot incidint en aquelles que
presenten més dificultats per accedir al mercat de treball.

6. Que Associaci6 Empresarial Esplugues Innova:, té una finalitat social, sense
afany de lucre, que neix 'any 2021 amb els objectius de contribuir a impulsar
el desenvolupament de l'activitat economica sostenible del municipi, mantenir-
se com un interlocutor amb les administracions per a les questions que afectin
al teixit empresarial; i portar a terme actuacions destinades a contribuir a la
millora d’espais per a I'activitat economica sostenible.

7. Que I'Ajuntament valora positivament el treball realitzat fins ara per I'Entitat i
reconeix la dedicaci6 i I'esfor¢ dels seus membres que estan fent possible
complir els objectius fixats al seu projecte promovent la innovacio, la
tecnologia i la sostenibilitat, amb la finalitat de desenvolupar projectes de
competitivitat empresarial i generar ocupacio a la ciutat.

8. En data 15 d’abril de 2024, amb registre d’entrada numero 8917/2024, I'Entitat
ha demanant la formalitzacié6 d’'un nou conveni que contempli I'aportacié
municipal per al desenvolupament de les activitats previstes al Pla de Treball i
pressupost que adjunten, existint consignacié pressupostaria a tal efecte. Es
considera positivament el projecte presentat, les dues parts expressen la seva
voluntat de mantenir les relacions existents fins ara, per facilitar la maxima
eficacia, continuitat i estabilitat en el treball de I'Entitat.
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9. El Pressupost de la Corporacié per a l'exercici 2024, preveu a la partida
economica nominativa 36 43300 48001 SUBVENCIO ASSOCIACIO
EMPRESARIAL ESPLUGUES INNOVA, la quantitat de 20.000,00 euros

Per tot aix0, es proposen signar el present conveni, amb el desig de regular la
relacio entre I'Ajuntament d’Esplugues de Llobregat i I'Entitat, en base als
seguents acords:

ACORDS
1. OBJECTE DEL CONVENI

Es objecte d’aquest conveni, fixar les normes per les quals es regira l'ajut
economic, infraestructural i organitzatiu, si s’escau, que ['Ajuntament
proporcionara a I'Entitat, per tal de portar a terme les activitats per I'enfortiment
del teixit productiu i empresarial a la ciutat d’Esplugues de Llobregat, que es
detallen a la clausula tercera.

2. COMPROMISOS DE L’ENTITAT

L’Entitat com a beneficiaria de la subvencié destinada a enfortir del teixit productiu
i empresarial del municipi d’'Esplugues de Llobregat, assumeix els segtents
obligacions:

2.1. Les establertes en la Llei 38/2003, general de subvencions, aixi com
'Ordenanca reguladora de la concessio de subvencions de I'’Ajuntament
d’Esplugues de Llobregat.

2.2.  Complir amb els objectius especifics del Pla estrategic de subvencions
de I'Ajuntament d’Esplugues de Llobregat vigent a la firma d'aquest
conveni, que consisteixen en:

- Integrar en el seu funcionament intern el compliment dels principis de
legalitat, transparencia, comportament etic, eficiencia, eficacia,
economia, avaluacio i retiment de comptes que s’acreditara amb la
documentacié seguent:

0 L’Associaci6 Empresarial Esplugues Innova presentara a
'Ajuntament I'acta de I'Assemblea General de socis i socies on
s’hagin aprovat anualment els comptes de I'associacio (liquidacio
de I'exercici vencut i pressupost de I'exercici seguent).



- Implantar les eines i sistemes necessaris per possibilitar les relacions
electroniques amb les persones socies i les administracions.

0 L’Associaci6 Empresarial Esplugues Innova mantindra
actualitzat el seu espai web, a través del qual es facilitara la
comunicacié amb els seus socis i socies, i facilitara la informacio
corresponent al funcionament, i les activitats realitzades.

2.3. Col-laborar en l'elaboracié de projectes estrategics de ciutat, incrementar
el sentiment de pertinenca a la ciutat, col-laborar amb altres associacions i
entitats; i potenciar el paper de les dones en I'activitat economica.

2.4. Dur a terme els seguents objectius inclosos en les linies estrategiques del
Pla de Treball presentat per I'Associaci0 Empresarial Esplugues Innova,
consistents en:

- Linia estratégica 1. Pla de Sostenibilitat:

o Impulsar una comunitat Energética a Esplugues de Llobregat.
o0 Promoure la descarbonitzacio dels poligons industrials.
o0 Potenciar la gestio i el control de residus.

o Estudiar i implantar mesures contra la sequera.

- Linia estratégica 2. Pla de Mobilitat:

o Millorar les opcions d’aparcament als poligons industrials.

o Fomentar I'Gs del transport public entre les persones
treballadores i usuaries dels poligons.

- Linia estrategica 3. Pla de gesti6 interna. Funcionament i expansié de
I'’Associacio:

o Crear un registre d’'empreses socies i adaptar-lo als processos i
normativa de recollida de dades.

o Fomentar la participacié de la dona en el mon laboral i
empresarial

o Impulsar accions de marqueting i de foment de I'associacio.



2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

Cercar altres fonts de financament, independents de I'ajut atorgat per
'Ajuntament, i que permetin un creixement positiu de I'associacio, sense
gue aixo impligqui un canvi en les relacions amb I'Ajuntament i tampoc la
perdua de la subvencio atorgada.

Presentar anualment el Pla de Treball, incloent, si s’escau, els canvis que
es produeixin d’'un any per altre, aixi com el pressupost previst per
'anualitat en curs i el balan¢ economic de tota I'activitat de I'entitat de I'any
anterior.

Estar al corrent en el compliment de les obligacions tributaries i amb la
Seguretat Social.

Complir amb les obligacions previstes en la Llei 19/2014, de 29 de
desembre de transparencia, accés al a informacié i bon govern de
Catalunya, respecte a la publicitat activa.

Presentar el certificat relatiu a les retribucions anuals liquidades als
membres dels organs de direccio i/o administracié a fi i efecte que es
puguin fer publiques, si n’hi ha.

Mantenir les relacions necessaries amb el personal municipal, per afavorir
la coordinacié i la millor realitzacio dels objectius comuns.

Mantenir un sistema comptable rigoros i al dia, que permeti, en qualsevol
moment de I'any, coneixer i rebre totes les dades de caracter economic. En
aguest sentit, col-laborara en les actuacions de comprovacié i informacio
gue es puguin fer pels organs municipals competents, | disposara de la
documentacié comptable que pugui ser exigida pels organs de fiscalitzacio,
i la facilitara per garantir-ne les facultats d’inspeccid i control. Els
documents justificatius de laplicacid dels fons rebuts, inclosos els
documents electronics, hauran de conservar-se mentre puguin ser objecte
de les actuacions de comprovacio i control (quatre anys des de la seva
emissio).

Concertar una polissa d’assegurances que cobreixi els riscos personals i
materials, de la qual en lliurara una copia a I’Ajuntament (caldra aportar el
rebut del pagament de la prima de la polissa).



2.13. Fer constar la col-laboracié amb I’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat de
manera visible en els materials de difusio i publicitat escrita, pagina web o
altres elements de difusié de I'associacio.

2.14. Justificar I'aplicacié dels fons rebuts segons la forma establerta a la
clausula sisena (“Justificacid economica i tecnica de la subvencio rebuda”)
del conveni.

3. COMPROMISOS DE L'’AJUNTAMENT

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Atorgar un ajut economic maxim de 20.000,00 euros, en forma de
bestreta, pel cofinancament de les activitats que tot seguit s’'indicaran,
relatives a I'exercici 2024, a carrec de la partida economica 36 43300
48001 SUBVENCIO ASSOCIACIO EMPRESARIAL ESPLUGUES
INNOVA per a l'exercici 2024, per a la realitzacié de les seguents
activitats:

0 Les incloses en el Pla de Treball presentat per I'Associacié
Empresarial Esplugues Innova per I'any 2024 i que es desenvolupin
en el marc de les linies estratégiques descrites a la clausula tercera
apartat c) d’aquest conveni.

0 Les derivades del funcionament ordinari de I'associaci6, aixi com
les vinculades a la implementacié dels compromisos adquirits en la
clausula segona del conveni.

S’entendran també com a despeses imputables a la subvencio les
derivades del funcionament ordinari de I'entitat, aixi com les vinculades
a la implementacié dels compromisos adquirits en el punt anterior.

La subvencio relativa corresponents als anys 2025, 2026 i 2027 sera
aprovada de forma expressa per part de l'drgan competent de
'Ajuntament, per un import maxim equivalent a la consignacio
pressupostaria existent a la partida que correspongui del pressupost
municipal de I'exercici economic que pertoqui.

El pagament corresponent a I'exercici 2024 s’efectuara en concepte de
bestreta, un cop aprovat i signat el present conveni.

L’Ajuntament facilitara la comunicacié i coordinacié d’accions entre
I'associacio empresarial i el teixit empresarial del municipi, i la difusio
publica de les activitats ciutadanes dutes a terme per l'associacié a
través dels canals de difusié municipals oportuns.



4. JUSTIFICACIO ECONOMICA | TECNICA DE LA SUBVENCIO REBUDA

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

L'Entitat presentara anualment la Memoria tecnica justificativa de la
destinacio de la subvencié regulada en aquest Conveni abans del 31 de
mar¢ del seglient exercici al subvencionat.

Aquesta s’adequara a I'establert a 'Ordenanca General reguladora de la
concessio de subvencions de I'Ajuntament d’Esplugues de Llobregat.

Respecte la justificacio tecnica, [I'Entitat presentara la seguent
documentacid, en suport magnetic o paper:

e Memoria relativa a les activitats realitzades durant I'any, amb expressa
mencié dels resultats obtinguts, nivells de satisfaccid, propostes de
millora i nombre de participants.

e Balan¢ economic (relacié exhaustiva de les despeses efectuades i dels
ingressos percebuts) anual de I'Entitat.

e Exemplars del material de difusio i publicitat de I'activitat subvencionada.

La justificacié economica haura de ser, com a minim, d’'un 120% respecte
a la quantitat atorgada, i pels conceptes assenyalats, previament, al
pressupost desglossat del Projecte presentat

El finangament aportat per I’Ajuntament s’entendra amb caracter global per
a totes les activitats de I'entitat, i per tant, la justificacid6 economica podra
ser també amb caracter global, incorporant sempre justificants de despesa
de cada una de les activitats financades, que correspongui com a minim al
30% del pressupostat per a I'activitat en qlestio, dins el projecte presentat
per I'entitat.

Només se subvencionaran despeses directes d’aliments si es consideren
necessaries per a la realitzacio d’alguna activitat vinculada al projecte.

D’acord al Pla estratégic de subvencions de I'Ajuntament d’Esplugues de
Llobregat 2020 —2023, no tindran el caracter de despeses elegibles:

- Les despeses derivades de la contractaci6 amb persones fisiques o
juridigues incurses en alguna de les prohibicions per contractar amb les
administracions publiques establertes a I'article 71 de la Llei 9/2017, de
8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es
transposen a I'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de
2014.



Les despeses derivades de la contractaci6 amb persones fisiques o

juridigues que ostentin la condici6 d'organ de direccié, gesti6 o
administracié de l'entitat contractant, ni tampoc les derivades de la
contractacié d’altra persona fisica o juridica que gaudeixi d’ajuts o
subvencions municipals per a la realitzacié de projectes i programes
d’actuacio.

- Les derivades de I'adquisicio de begudes alcoholiques de qualsevol
graduacio i de tabac.

Les despeses realitzades per a l'adquisicio aixovar (gots, culleres,

forquilles, plats,....etcetera) elaborats amb materials plastics d’'un sol

us.

En quant a la justificacié economica, aquesta comprendra:

- Certificacio, expedida pel perceptor, conforme ha estat acomplerta la
finalitat per a la qual es va atorgar la subvencié, conforme al projecte
presentat. S’aportara el balan¢ economic i els originals de les factures i
rebuts.

Les factures hauran de complir els requeriments establerts en l'article 6
del Reial Decret 1496/2003, de 28 de novembre (BOE 29.11.2003), pel
gual es regulen les obligacions de facturacio, i que son els seguents:

a.
b.
C.

~ o

NuUmero de factura

Data de la seva expedicid

Nom i cognoms, ra6 o denominacio social completa, NIF i domicili,
tant de I'emissor com del destinatari.

Descripcio de les operacions realitzades.

Tipus impositiu aplicat.

Quota tributaria que, en el seu cas, es repercuteixi, que haura de
consignar-se per separat.

Data en la que s’ha efectuat I'operacio, sempre que sigui diferent
a la d’expedicio e la factura.

En el seu cas, especificacio dels preceptes corresponents de la
Llei de I'VA que determinen I'exempcio o no subjecci6 a I'impost.

Excepcionalment, es podran presentar factures simplificades per un import
total dels quals no podra superar el 20% de la despesa justificada, tret
d’aquells casos en qué, per la naturalesa de l'activitat, quedi degudament
justificat. Les factures simplificades hauran de complir amb les obligacions
de facturacié exigides en la normativa legal vigent i hauran de contenir de
forma expressa els conceptes als quals fan referencia.



4.6.

Respecte la justificacio de les despeses de personal, els rebuts de nomina
hauran de reunir els requisits establerts a I'Ordre Ministerial 21/12/94: nom,
cognoms i NIF del treballador, categoria professional, nimero d’afiliacié a
la Seguretat Social, antiguitat, conceptes retributius, signatura del
treballador i signatura i segell de 'empresa, etc.)

Els honoraris de professionals es justificaran amb les minutes
corresponents, que hauran de contenir la retencio respecte de I'IRPF, aixi
com la repercussid6 de [I'IVA, si s’escau. En aquest cas, shauran
d’acompanyar les corresponents declaracions a Hisenda relatives a la
declaracio i ingrés de les retencions d’'IRPF.

Tota la relacio de despeses haura de presentar-se mitjancant full de calcul
editable per facilitar el seu tractament i valoracié posterior.

e Declaracio de les actuacions realitzades que han estat financades amb
la subvencid i el seu cost, amb el desglossament de cadascuna de les
despeses en que han incorregut.

¢ Qualsevol altre documentacio que a requeriment de I’Ajuntament s’estimi
oportu per a la correcta fiscalitzacié de la despesa, com els butlletins
acreditatius de cotitzacié a la Seguretat Social.

e Totes les justificacions de despeses contindran una declaracié de la
persona beneficiaria o de qui el representi, en la que es faci constar que
I'IVA suportat i inclos en els documents justificatius no ha estat objecte
de deduccid.

La documentacio justificativa técnica i economica esmentada amb
anterioritat es lliurara a I'Ajuntament, com a maxim, abans de finalitzar el
mes de mar¢ de I'any seguent al subvencionat.

5. PRINCIPIS ETICS | REGLES DE CONDUCTA

De conformitat amb I'article 55.2 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de
transparencia, accés a la informacié publica i bon govern, s’estableixen els
principis etics i les regles de conducta als quals han d’adequar l'activitat les
persones beneficiaries de subvencions:

a) El respecte de 'ordenament juridic i el principi de legalitat.

b) El respecte i la proteccio dels drets fonamentals i les llibertats publiques i
dels drets estatutaris.



c) La transparencia de les activitats financades mitjancant aportacions
economiques procedents de I'’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat.

d) El compromis de no incitar, per cap mitja, a autoritats, carrecs publics, o
personal al servei de I'administracié publica o dels seus ens dependents a
infringir 'ordenament juridic o les regles de comportament establertes pel codi
de conducta.

e) El compromis de no intentar exercir influencia sobre autoritat, carrec public,
o0 sobre personal al servei de l'administracio publica o dels seus ens
dependents, per obtenir una actuacié en benefici propi o de tercer, respectant
absolutament la seva actuacié independent i no condicionada per conflictes
d’interessos, per qualsevol incompatibilitat o per qualsevol causa que comporti
el deure d’abstencid, i garant de la igualtat de tracte de totes les persones,
evitant qualsevol mena de discriminacio i arbitrarietat en la presa de decisions
o en I'informe sobre assumptes publics en els que intervinguin per rad del carrec
o lloc de treball.

f) L'ajustament de la gesti6 i I'aplicacié dels recursos publics a la legalitat
pressupostaria i a les finalitats per a les quals s’han concebut i atorgats.

g) El retiment de comptes i la responsabilitat per les actuacions propies.

h) La utilitzacié de la informacio a que tenen accés en benefici de I interés
public, sense obtenir cap avantatge propi ni alié.

i) EI compromis general i directe per la qualitat de les activitats o serveis que
presti i el compliment dels drets de les persones usuaries o destinataries de les
seves activitats.

) La bona fe.
k) No oferir cap obsequi de valor, favor o servei a autoritat o carrec public, o
personal al servei de I'administracié publica o dels seus ens dependents, per

rad del carrec o que pugui comprometre I'execucio de llurs funcions.

[) No obtenir ni tractar d’obtenir la informacié o influir en la presa de decisions
de manera deshonesta.

m) El compromis de proporcionar informacié actualitzada, fidel i no enganyosa
en l'actuaci6 comprovadora de la Intervencio i de mantenir-la actualitzada
posteriorment.

n) El compromis d’acceptar i complir les mesures adoptades en el cas
d’incompliment de les obligacions legals establertes o pel codi de conducta.
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L’incompliment dels principis etics i regles de conducta establerts a I'apart primer
d’aquesta clausula, per part de les persones beneficiaries de subvencions, tindra
el seguents efectes:

1.- Si el comportament contrari als principis étics i regles de conducta
constitueix, simultaniament, una infraccio administrativa de les recollides als
articles 52 i seguent de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions, es prendra en consideracio aquest comportament al moment de
determinar la graduacié de la sancié corresponent. Aixi mateix es procedira a
deixar constancia a l'expedient i el publicara mitjancant el Portal de la
Transparéncia.

2.- Si el comportament contrari als principis etics i regles de conducta no
resultés constitutiu d’'una infraccié administrativa de les recollides als articles 52
i seguent de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, es
deixara constancia a I'expedient administratiu i es publicara mitjancant el Portal
de la Transparéncia.

6. DISPOSICIONS COMUNES
6.1. Competencia:

Aquest conveni de col-laboracié s’'emmarca en I'ambit de les competéncies de
I'Ajuntament d’Esplugues de Llobregat establertes a l'article 25.2. lletres m) de la
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local.

6.2. Regim juridic:

El régim juridic d’aquest conveni esta determinat per les segients disposicions
normatives:

e Disposicions del propi conveni.

e Ordenangca General reguladora de la concessi0 de subvencions de
I’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat.

e Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, i les disposicions
gue resultin aplicables del seu reglament de desenvolupament.

e Normativa sobre subvencions establerta en el Decret 179/1995, de 13 de

juny, pel quals ‘aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens

locals de Catalunya.

Llei 7/1985, de 2 d’'abril reguladora de les bases del regim local.

11



e Resta de la normativa de dret administratiu, tant comunitari, com estatal,
autonomic o local que resulti d’aplicacié.

e Aixi mateix resulta d’aplicacio el Pla Estratégic de Subvencions 2020-2023,
de I'Ajuntament d’Esplugues de Llobregat, la vigéncia del qual ha estat
ampliada fins al 30 de juny de 2024; i el contingut especific d’aquest Conveni.

6.3. Vigéncia:

El present conveni tindra vigencia des del dia 1 de gener de 2024 fins el 31 de
desembre de 2027. L’eficacia del mateix restara condicionada a l'existéncia de
consignacié pressupostaria i es requerira a l'entitat la presentacié del Pla de
Treball anual incloent, si s’escau, els canvis que es produeixin d’un any per altre,
aixi com el pressupost de I'anualitat en curs i el balan¢ economic de tota I'activitat
de l'entitat de l'any anterior. Les parts signants del conveni podran acordar
unanimement la seva prorroga per un periode de 4 anys addicionals o la seva
extincio.

6.4. Seguiment i control:

Es creara una comissi0 de seguiment d'aquest conveni amb la finalitat
d'aconseguir una col-laboraci6 més fluida i estreta que doni compliment als
interessos d'ambdues parts, quina funcio essencial sera qualsevol questié que es
susciti en relacio a la interpretacio i/o execucié d’aquest conveni.

La comissio de seguiment i control es composara per:
- Presidéencia, ho sera la regidora del Servei d’Economia i Treball, la qual
tindra vot de qualitat en el cas d’empat; en el cas que estigui absent, ho
sera la persona designada per I'Alcaldia.

- Vocals, ho seran en namero de 3; una persona sera designada per
I'Ajuntament i dos per I'associacio.

- Secretaria, ho sera qui determini el Secretari de la Corporacio.

La comissié de seguiment i control es reunira, com a minim, un cop a l'any. Les
convocatories seran formulades d'ofici per la presidencia o a peticié de les
persones membres de la Comissio.

6.5. Interpretacié i modificacié del conveni:

La interpretacio de les clausules del conveni es realitzara, preferentment, de forma
consensuada entre les parts. No obstant, 'Ajuntament d’Esplugues de Llobregat
es reserva les facultats d’'interpretacié que es derivin de I'aplicacié de la legislacio
vigent.

La modificacié del termes d’aquest conveni requerira I'acord exprés i previ de les
parts.
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6.6. Publicitat i transparéncia

El present conveni, amb identificaci6 de [I'entitat beneficiaria i 'import de la
subvencio concedida i el seu objecte, es fara public a la Base de Datos Nacional
de Subvenciones.

6.7. Protecci6 de dades:

L’Ajuntament i I'Entitat es comprometen a complir totes les prescripcions de
proteccié de dades personals establertes per la Llei Organica 3/2018, de 5 de
desembre, de Protecci6 de Dades Personals i garantia dels drets digitals, de
desplegament del Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu del Consell,
de 27 d'abril de 2016 relatiu a la proteccié de les persones fisiques en el que
respecta al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades;
aixi com la resta de disposicions reguladores de la materia que resultin d’aplicacio.

6.8. Extincid i resolucié:

Aquest conveni s’extingira pel compliment de les actuacions que constitueixen el
seu objecte o per incorrer en causa de resolucio.

So6n causes de resolucio:

a) El transcurs del termini de vigencia del conveni.

b) L'acord unanime de les parts.

c) L’ incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d’alguna
de les parts.
En aquest cas, qualsevol de les parts podra requerir de la part incomplidora
el compliment en un determinat termini amb les obligacions 0 compromisos
gue es considerin no complerts. D’aguest requeriment es donara trasllat a la
persona que presideix la comissio mixta de seguiment i control.
Si transcorregut el termini indicat en el requeriment persistis I incompliment,
la part que el va dirigir notificara a la part incomplidora la concurrencia de la
causa de resolucio i se entendra resolt el conveni. La resolucioé del conveni
per aquesta causa podra comportar la indemnitzacio dels perjudicis causats.

d) Per la modificacié substancial en les circumstancies que van donar lloc a la
subscripcié d’aquest conveni. En aquest cas, qualsevol de les dues parts
podra instar la resolucié del conveni, prévia comunicacio a l'altra part amb
una antelacié minima de dos mesos, respecte de la data de venciment.

e) Per decisio judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

f) Per qualsevol altra causa distinta de les anteriors prevista en el present
Conveni i a la normativa que resulti d’aplicacio.
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6.9. Régim sancionador

L’Entitat resta sotmesa a les responsabilitats i al régim sancionador que sobre
infraccions administratives en materia de subvencions estableix la Llei General
Pressupostaria.

CLAUSULA ADICIONAL

El present conveni és independent del qualsevol conveni de col-laboracio posterior
gue es pugui subscriure.

Les condicions i vigéncia d’aquest conveni no es veuran modificades per altres
pactes sense procedir a les seves denuncies i renovacio.

Ambdues parts es reiteren en els continguts anteriors, i en la normativa vigent,
gue regula el regim de subvencions, signant electronicament aquest conveni en el
lloc i data esmenats en I'encapcalament.

Pilar Diaz Romero
Alcaldessa de I'Ajuntament d’Esplugues de Llobregat

Sr. Sergio Sanchez-Osorio Nicolas,
President del I'entitat Associacié Empresarial Esplugues Innova,

En dono fe,
Pedro Carmona Pérez, Secretari de
I'Ajuntament d’Esplugues de Llobregat
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