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Extracte de la Resolucié del director general de LABORA Servei Valencia d’Ocupaci6 i
Formacio, per la qual es convoquen subvencions destinades a la integraci6 sociolaboral de
persones treballadores en situacié d’exclusio social en empreses d’inserci6 per a 2026.

BNDS (Identif.): AE-...... -B

De conformitat amb el que es preveu en els articles 17.3.4 1 20.8 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, es publica I'extracte de la convocatoria el text complet de la qual
pot consultar-se en la Base de Dades Nacional de Subvencions
(http:/ /www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primer. Objecte

Esta resoluci6 té per objecte convocat, per a ’exercici 2026, les subvencions per a promoure i facilitar
la integracié sociolaboral de persones exposades a factors de vulnerabilitat i/o exclusié social dins de les
empreses d’inserci6 Iactivitat de la qual es desenrotlle a la Comunitat Valenciana.

Segon. Beneficiaries

Les entitats beneficiaries sén les empreses d’insercié que desenrotllen la seua activitat a la Comunitat
Valenciana i que, havent sigut qualificades amb caracter definitiu per LABORA Servei Valencia
d’Ocupaci6é i Formacié, contracten persones treballadores exposades a factors de vulnerabilitat i/0
exclusio social.

Tercer. Bases reguladores

Les bases reguladores estan incorporades en la Resolucié d’11 de marg de 20206, de la Vicepresidéncia
primera i Conselleria de Vivenda, Ocupacio, Joventut i Igualtat, Universitats i Ocupacid, per la qual
s’establixen les bases reguladores de les subvencions destinades a la integracié sociolaboral de
persones treballadores en situacié d’exclusié social en empreses d’insercié i en empreses ordinaries
de treball i s’atribuix a les empreses d’insercié de la Comunitat Valenciana ’execucié del servici de
reintegracié en el mercat laboral de grups vulnerables (DOGV nim. 10322, de 13.03.2026).

Quart. Quantia
Per a exercici 2026, les quanties d’ajudes corresponents a les accions subvencionables sén:
1. Subvencions destinades a la creacié o manteniment de llocs de treball de persones exposades a

factors de vulnerabilitat i/o exclusi6 social: 'ajuda consistira en un modul establit en 'informe tecnic de
data 13.03.2026 per import anual de 12.846,13 euros per treballador a jornada completa.

1’ajuda sera propotcional per a contractes inferiors a un any o a una jornada parcial, segons la jornada

minima establida en la base vint-i-dosena de les bases reguladores.
2. Subvenci6 per a financar els gastos salarials i de Seguretat Social derivats de la contractacié de

personal tecnic de suport sociolaboral en empreses d’insercié: fins a 3.500 euros anuals per cada

persona treballadora exposada a factors de vulnerabilitat i/o exclusié social, contractada durant el periode
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entre I'l de gener i el 31 de desembre de 2026, sempre que complisquen els requisits 1 les ratios
minimes que establixen les bases reguladores.

En cap cas I'ajuda podra superar el 100 % del cost salarial real del personal técnic de suport
sociolaboral en 'empresa d’insercio.

3. Subvencié per a financar els gastos salarials i de Seguretat Social derivats de la contractacié de
personal de suport a I’activitat productiva: I.’ajuda consistira en un modul establit en 'informe técnic
de data 13.03.2026 per un import de fins a 2.500 euros anuals per cada persona exposada a factors de
vulnerabilitat i/o exclusié social contractada a jornada completa durant el periode entre I'l de gener i el
31 de desembre de 20206, sempre que complisquen els requisits i les ratios minimes que establixen les

bases reguladores.

En cas de jornades a temps parcial o contractes de duracié inferior a dotze mesos, la subvencié es
reduira de manera proporcional.

4. Subvencié per a finangar gastos per a la posada en marxa de les empreses d’insercid, corresponents
a gastos realitzats 1 pagats durant I'exercici 2026, que podran gaudir-se des de la data de qualificacié
definitiva, durant els tres primers anys de funcionament: fins al 50 % del cost del servici prestat, sense
que el total de I'ajuda supere la quantitat de 500 euros anuals per cada persona en situacié o risc
d’exclusid, contractada en 'empresa d’insercié en la data de sol-licitud de 'ajuda.

5. Subvenci6 a la geréncia d’empreses d’insercio: fins al 50 % de 'SMI corresponent a 'exercici 2026,
inclosa la part proporcional de dos pagues extraordinaries, per la contractacié a jornada completa
durant tot el perfode subvencionable de la persona que exercisca la geréncia. Quan es tracte de
contractacions a temps parcial, la quantia maxima que es percebra sera proporcional a la jornada.

Quint. Termini de presentacié de sol'licituds
Els terminis de presentacié de sol-licituds per a Pexercici 2026 sén els segiients:

1. Les sol'licituds d’ajudes destinades a financar els costos salarials de persones treballadores exposades
a factors de vulnerabilitat i/o exclusi6 social, de personal tecnic de suport sociolaboral en empreses
d’insercid, de personal de suport a P'activitat productiva i de gerents, aixi com a financar gastos per a
la posada en marxa de les empreses d’insercid, hauran de presentar-se en el termini de quinze dies

comptats a partir de 'endema de la publicacié de P’extracte d’esta resolucié en el DOGV.

2. Quan 'empresa d’insercié no haja obtingut la qualificaci6é definitiva amb anterioritat als terminis
referits en els apartats anteriors del present article, el termini per a la presentacié de les sol-licituds
corresponents sera d’un mes des d’esta qualificacio, i el termini maxim per a la peticié d’estes ajudes
sera el 31 d’octubre de 2026.

Sext. Compatibilitat amb el mercat interior

Les subvencions a les empreses d’insercié convocades mitjancant esta resolucié sén compatibles amb el mercat
interior i no requetixen cap notificaci6 a la Comissio, ja que es regixen per la Decisié (UE) 2025/2630 de la
Comissi6, de 16 de desembre de 2025, relativa a l'aplicacié de les disposicions de l'article 106, apartat 2, del
Tractat de Funcionament de la Unié Europea a les ajudes estatals en forma de compensacié per servici public
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concedides a algunes empreses encarregades de la gestié de setvicis d'interés economic general i per la qual es
deroga la Decisié 2012/21/UE (DOUE L de 19.12.2025), sempre que es complisquen tots els requisits establits
en esta, i l'entitat supere 750.000 euros concedits com a “ajudes de minimis’ per un estat membre durant
qualsevol perfode de tres anys a una unica empresa d’insercid, incloent si es poguera superar esta quantitat amb
les ajudes sol‘licitades segons la present convocatoria.

Aix{ mateix les subvencions a les empreses d’insercié regulades en I'apartat IT de les bases reguladores,
s6n compatibles amb el mercat comu i no requerixen notificacié a la Comissio ja que, en el cas de no
superar el limit de 750.000 euros d’ajudes concedides en concepte de mininzis, com a tnica empresa,
en el termini de tres anys, es regiran pel Reglament (UE) 2023/2832 de la Comissio, de 13 de
desembre de 2023, relatiu a I’aplicacié dels articles 107 i 108 del Tractat de Funcionament de la Unié
Europea, a les ajudes de minimis concedides a empreses que presten servicis d’interés economic general

(DOUE L de 15/12/2023).

Valéncia,

El director general de LABORA Servei Valencia d’Ocupacié i Formacio

Fi rmado por Antonio Gal vai Diez, el

07/ 05/ 2026 12:58: 18

Cargo: Secretari o autoném co de enpleo y
Director general de LABCORA
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