EMPREGO, COMERCIO

XUNTA CONSELLERIA DE i

te e
W DE GALICIA | EEMIGRACION == Fondos Europeos Santa Maria

(o3
°
c
Q

CVE: wl40kQMBKB71 Verificacién: https://sede.xunta.gal/cve

As copias en papel deste docu
copia e seran verificables a través

A0

Lla Real rundacion

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSELLERIA DE EMPLEO, COMERCIO Y
EMIGRACION DE LA XUNTA DE GALICIA Y LA FUNDACION SANTA MARIA LA REAL
DEL PATRIMONIO HISTORICO, PARA LA IMPLANTACION EN GALICIA DEL
PROGRAMA HUBS DE ACTIVACION DE LA EMPLEABILIDAD: CUARTO, QUINTO E
SEXTO HUB.

En Santiago de Compostela en la fecha de la firma digital.

INTERVIENEN

De una parte, Don José Gonzalez Vazquez, en nombre y representacion de la
Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracién, con NIF S151001H y domicilio en San
Lazaro, s/n - 15781 Santiago de Compostela, ejerce su representacién en virtud de su
cargo de Conselleiro para el que fue nombrado por Decreto 44/2024, de 14 de abril,
en el ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 34 de la Ley 1/1983, de 22
de febrero, de normas reguladoras de la Xunta y de su presidencia.

De otra, Don Alvaro Retortillo Osuna, con DNI 76118355-Q y Don José Luis Vélez
Unquera, con DNI 12737771A, actuando mancomunadamente en nombre vy
representacion de la Fundacién Santa Maria La Real Del Patrimonio Histoérico,
fundacién cultural privada de promocidn con caracter de benéfica, provista de NIF. G-
34147827 y domicilio social en Monasterio Santa Maria la Real de 34800-Aguilar de
Campoo, Palencia, en virtud de las competencias atribuidas a su favor en escritura
publica de poder otorgada en Herrera de Pisuerga el dia 01 de abril de 2022 ante el
Notario del Ilustre Colegio Notarial de Castilla y Leén Don José Angel Ramirez Diaz
con el numero 148 de su protocolo e inscrita en el Registro de Fundaciones Culturales
del Ministerio de Justicia, al niumero 240 CUL, de Cultura,

En adelante, también denominada como la «Fundacién Santa Maria la Real».

Ademas de la forma abreviada para referirse a las entidades firmantes de forma
conjunta, podra ser las «Partes»

Las personas comparecientes se reconocen mutuamente capacidad legal para
suscribir el presente Convenio y, a tal efecto
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EXPONEN

Primero - El Decreto 42/2024, de 14 de abril, por el que se establece la estructura
organica de la Xunta de Galicia, dispone que una de las consellerias que la integra es
la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion; El Decreto 147/2024, de 20 de
mayo, por el que se establece la estructura organica de la Conselleria de Empleo,
Comercio y Emigracion, recoge que dicha Conselleria asume el ejercicio de las
competencias y funciones en lo relativo, entre otras materias, a las politicas activas
de empleo.

Por lo tanto es competencia de esta Conselleria proponer, disefiar, coordinar y
ejecutar las directrices generales del Gobierno en el ambito laboral y del empleo, que
engloba, ente otras, las competencias en materia de politicas activas de empleo,
empleo auténomo, cooperativas y otras entidades de economia social,
emprendimiento, formacién para el empleo, orientacion y colocacién, intermediacidn
laboral, asi como politica laboral, relaciones laborales, sequridad y salud laboral, y
responsabilidad social empresarial.

Segundo - La Fundacién Santa Maria la Real del Patrimonio Historico es una
institucién sin animo de lucro cuya misién consiste en proponer y desarrollar en
colaboracion con entidades publicas y privadas, nacionales e internacionales,
programas de formacién, empleo, inclusién social e igualdad de género, educacién y
cooperacion internacional, mediante la prestacion de servicios y el desarrollo de
actividades que favorezcan la dinamizacién econdmica de los territorios, la inclusién
e integracion social y laboral, el crecimiento personal y la calidad de vida de las
personas, en especial de mayores, dependientes, mujeres, migrantes y otros grupos
en riesgo de exclusion social.

Tercero - La Fundacién Santa Maria la Real ha sido elegida como beneficiaria en la
Resolucion de 6 noviembre de 2023 de la Secretaria de Estado de Empleo y Economia
Social, por la que se publica la relacion definitiva de los proyectos aprobados en el
marco de la convocatoria para la seleccion de operaciones que se financiaran con el
Fondo Social Europeo Plus (FSE+), en el marco de programas estatales y del tramo
estatal de la prioridad Region Ultraperiférica (BOE ndm 273 de 15 de noviembre de
2023).

En el marco de dicha resolucién llevara a cabo el programa “HUBS DE ACTIVACION
DE LA EMPLEABILIDAD” en distintos territorios de la geografia nacional, en el periodo
2023-2029; En todos ellos llevara a cabo el Programa en colaboracidn con entidades
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de diferentes Comunidades Auténomas, la Conselleria de Empleo, Comercio y
Emigracion en el caso de la Comunidad Auténoma de Galicia, y con la Fundacién
Iberdrola en todas ellas.

Cuarto - El Programa “HUBS DE ACTIVACION DE LA EMPLEABILIDAD" tiene como
objetivo la activacidn personal y profesional de las personas desempleadas
vulnerables y con mayores dificultades para acceder al mercado laboral (como tal los
especificados por el Fondo Social Europeo y por la Unidad Administradora del Fondo
Social Europeo en Espafia), asi como el impulso de su empleabilidad y mejora de sus
posibilidades de empleo, mediante un proyecto basado en el empoderamiento
colectivo e individual.

Quinto.- Se acreditan por lo tanto razones de interese publico, social y econémico
para la subscripcion de un Convenio especifico de colaboracién entre la Conselleria de
Empleo, Comercio y Emigracion y la Fundacion Santa Maria la Real, para la puesta en
marcha del cuarto, quinto y sexto programa HUBS DE ACTIVACION DE LA
EMPREABILIDAD en Galicia, toda vez que la Fundacion, como entidad sin animo de
lucro y personalidad juridica propia, se constituye como agente necesario e
imprescindible para desarrollar dicho Programa, del que es titular. Este convenio se
instrumentaliza en base a los articulos 19.4.c) y 26 de la Ley 9/2007, do 13 de junio, de
subvenciones de Galicia.

Sexto.- La Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, en su articulo 8, apartado 5
establece “Los Centros Publicos de Orientacidn, Emprendimiento, Acompafamiento e
Innovacién para el Empleo constituyen el soporte especializado del Sistema Nacional
de Empleo dirigido a reforzar la dinamizacién y planificacién en materia de
orientacién, emprendimiento e innovacién para el empleo”. Las actividades de la Red
COE (Centros de Orientacién y Empendimiento), se llevan a cabo a través de los
Programas anuales de Trabajo de cada uno de los centros, donde se determina el
alcance y las caracteristicas de los trabajos a desarrollar para dar respuesta a las
funciones asignadas en el articulo 88 del Real decreto 818/2021, de 28 de septiembre,
por el que se regulan los programas comunes de activacion para el empleo del
Sistema Nacional de Empleo, y entre las que destaca en la letra d) del apartado 1 de
dicho articulo 88, el disefio de modelos de Emprendimiento y aplicacion de proyectos
piloto. En el Programa Anual de Trabajo del COE-Galicia para el afio 2026 se incluye
una actividad de “Activacion para el empleo de colectivos vulnerables”, a través de la
cual el personal técnico de la Red de Polos de Emprendimiento y las entidades
colaboradoras actuaran coordinadamente para llevar a cabo un programa de
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activacion personal y profesional con personas desempleadas vulnerables y con
mayores dificultades para acceder al mercado laboral.

Por todo ello y conscientes de la necesidad de colaboracion que permita la obtencidn
de los objetivos expuestos , las partes firmantes de comun acuerdo, declaran su
voluntad de subscribir el presente Convenio de Colaboracion por el que se establece
un marco global de actuacion para ambas instituciones de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS
Primera.-Objeto

El presente Convenio tiene por objeto fijar los términos de la colaboracion entre la
Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion y la Fundacién Santa Maria la Real
para el desarrollo en el territorio de la Comunidad Autédnoma de Galicia del Programa
“HUBS DE ACTIVACION DE LA EMPLEABILIDAD": cuarto, quinto y sexto HUB, en las
localidades de Marin, A Corufia, Vigo y Santiago; Se trata de un programa titularidad
de la Fundacién Santa Maria la Real, aprobado por Resolucién de 6 de noviembre de
2023, de la Secretaria de Estado de Empleo y Economia Social, para conseguir la
activacion personal y profesional de personas desempleadas vulnerables y con
mayores dificultades para acceder al mercado laboral, asi como el impulso de su
empleabilidad.

El Programa se describe en el Anexo al presente Convenio, donde se fijan por las
partes los objetivos y acciones a desarrollar, asi como los requisitos de acceso por
parte de las personas participantes.

Segunda.- Compromisos de las partes

En virtud del presente Convenio, Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion se
compromete a:

a) Colaborar en el desarrollo del Programa, conforme a lo establecido en la memoria
aprobada por parte de la Secretaria de Estado de Empleo y Economia Social, asi como
en los documentos emitidos por dicha Secretaria y el Fondo Social Europeo y que
rigen el desarrollo del proyecto.

b) Cooperar y colaborar con Fundacién Santa Maria la Real en la puesta en marcha y
difusién del Protocolo de Comunicacion del Programa HUBS, en el que se
estableceran el calendario de hitos informativos siguiendo las directrices del Fondo
Social Europeo, y respetando los signos distintivos que se han de utilizar en todos los
materiales editables y/o audiovisuales, y las normas que regiran el envio de
informacién y/o la atencién a los medios de comunicacién.
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c) Colaborar en la campaia de captacion de participantes a través de los servicios de
apoyo al empleo y/o el emprendimiento y hard cuantas acciones sean necesarias, asi
como colaborara con otras entidades si fuese oportuno, para informar al maximo
numero de personas desempleadas. Cuando el numero de inscripciones para alguna
de las acciones supere las 300 solicitudes, la Fundacion Santa Maria la Real podra
cerrar el plazo de inscripcién con antelacidn, previa comunicacion a la Conselleria de
Empleo, Comercio y Emigracién. En este caso, todas las inscripciones que se realicen
a partir de ese momento pasaran a la lista de espera.

d) Informar a la Fundacion Santa Maria la Real, lo antes posible, de cualquier evento o
circunstancia que pudiese alterar el normal desarrollo del Programa.

e) Analizar conjuntamente con la Fundacién Santa Maria la Real aquellas dificultades
o problemas que puedan surgir durante la ejecucidon del Programa para acordar
acciones dirigidas a darles solucion.

f) Entregar a la Fundacion Santa Maria la Real los fondos acordados en la clausula
cuarta, con el fin de desarrollar el Programa “HUBS DE ACTIVACION DE LA
EMPLEABILIDAD": cuarto, quinto y sexto HUB, en el territorio de Galicia durante la
vigencia del presente Convenio, en concordancia con la propuesta aprobada por la
Unidad Administradora del Fondo Social Europeo.

g) Poner a disposicion para la realizacién del Programa “HUBS DE ACTIVACION DE LA
EMPLEABILIDAD": cuarto, quinto y sexto HUB, un espacio de utilizacién exclusiva, que
debera tener al menos:

a) Una sala para desarrollar acciones grupales con aproximadamente 60
metros

b) Una sala de atencidn individual con al menos 2 puestos de trabajo.
c) 20 Sillas y mesas movibles

d) 10 equipos informaticos portatiles

e) Conexion a internet por wifi de alta velocidad

f) Pantalla para proyecciones

g) Proyector

h) Pequefio armario con llave

El espacio deberd estar disefiado acorde con las caracteristicas determinadas por la
Fundacion Santa Maria la Real en coordinacion con la Xunta de Galicia y respetara los
distintivos determinados por el FSE+ y el resto de colaboradores que se incluyan en
el programa.
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Correran por cuenta de la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion los costes
de mantenimiento y suministros del local, como luz, agua, calefaccién, limpieza,
comunicaciones u otros gastos corrientes de los espacios cedidos.

El espacio debera tener ventilacidén, luz natural, en buen estado de conservacion,
calefacciéon y aire acondicionado, estar adaptado a personas con movilidad reducida,
de facil acceso a pie y/o transporte publico, y a ser posible una salida y entrada
independiente.

Antes del inicio del Programa y/o durante el transcurso del mismo, la Conselleria de
Empleo, Comercio y Emigracion autorizara a Fundacién Santa Maria a realizar las
necesarias comprobaciones para la adecuacién de los espacios, atendiendo de manera
diligente a las sugerencias, observaciones y cambios que fueran oportunos para el
buen desarrollo del mismo.

h) Aceptar la metodologia para desarrollar el programa y facilitar las acciones de
gestion y supervision durante el desarrollo de los proyectos.

i) Autorizar la coordinacion general del Programa a la Fundacién Santa Maria la Real,
informando a sus trabajadores/as que por su actividad habitual tengan interés en el
proyecto, y en todo caso, a los/as técnicos/as y responsables del Area de Empleo o
similares.

j) Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracién se compromete, asimismo, a no
realizar iniciativas con el nombre o los signos distintivos de los proyectos que no
estén amparadas por el presente Convenio, tanto por medios propios como a través
de terceros, sin la autorizacion de la Fundaciéon Santa Maria la Real.

Por su parte, Fundacién Santa Maria la Real se compromete a:

a) Llevar a cabo la gestion integral y operativa del Programa.

b) Elaborar siguiendo las directrices del Fondo Social Europeo, el Protocolo de
Comunicacién del Programa.

c) Coordinar la comunicacion del proyecto con la colaboracion de la Conselleria de
Empleo, Comercio y Emigracion en base a las directrices del Fondo Social Europeo + vy
del Mecanismo de Recuperacién, Transformacion e Resiliencia- NexGenerationEU .

d) Gestionar el desarrollo de los diferentes proyectos que conformaran el Programa
“HUBS DE ACTIVACION DE LA EMPLEABILIDAD": cuarto, quinto y sexto HUB.

e) Coordinar e informar de las actuaciones desarrolladas en el proyecto
periddicamente a la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion.
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f) Llevar a cabo el seguimiento, control y evaluacion del proyecto, asi como la
contratacion de las personas asociadas al mismo, en base a las directrices
determinadas por el Fondo Social Europeo.

g) Reconocer la participacién de la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion
como socia del proyecto.

Tercera.- Impulso de la perspectiva de xénero

El presente Convenio integrara la perspectiva de género en el desarrollo del
programa “HUBS DE ACTIVACION DE LA EMPLEABILIDAD": cuarto, quinto y sexto
HUB, desagregando por sexo la totalidad de datos que se recaben, utilizando un
lenguaje no sexista en toda la documentacion que se genere y/o elabore asi como
fomentando valores de igualdad, diversidad, corresponsabilidad o pluralidad de roles.

Cuarta.- Financiacion y Gastos subvencionables

1. Este Convenio se tramita al amparo de lo dispuesto en el articulo 1.1 de la Orden de
la Conselleria de Economia e Facenda, de 11 de febrero de 1998, por la que se regula
la tramitacion anticipada de expedientes de gasto, en la redaccion dada por la Orden
de 27 de noviembre de 2000, modificada por la Orden de 25 de octubre de 2001, y del
articulo 25 del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba el reglamento
de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, por el que queda la
concesion de las subvenciones sometida a la condicién suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente en el momento de la firma y, asi mismo, todos los actos
dictados en el expediente se entienden condicionados a que, una vez aprobado el
presupuesto, subsistan las mismas circunstancias de hecho y de derecho existentes
en el momento en que se produjeron.

2. La Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion contribuira al desarrollo del
Programa “HUBS DE ACTIVACION DE LA EMPLEABILIDAD": cuarto, quinto y sexto
HUB, con la aportaciéon a la Fundacion Santa Maria La Real y en calidad de
cofinanciacién, de la cantidad de CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL CIENTO SETENTA'Y
CINCO EUROS (156.175€), que se imputaran a la  aplicacidn presupuestaria
14.02.322C.481.0, Cédigo de Proyecto 2022 00101, para la cofinanciacién del objeto
del Convenio, previsto en el proyecto de la Ley de presupuestos generales de la
Comunidad Autéonoma de Galicia para el afio 2026, aprobado por el Consello de la
Xunta de Galicia, en su reunién del dia 17 de octubre de 2025, distribuidos en las
siguientes anualidades:
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2026 87.600€ |14.02.322C.481.0 | 2022 00101

2027 68.575€ [14.02.322C.481.0 | 2022 00101

Cuando las cantidades establecidas en esta cldusula resulten insuficientes, y
existiendo crédito adecuado y suficiente, se podra aprobar una ampliacién de la
cuantia mediante la formalizacion de una adenda al convenio de colaboracién, luego
de los tramites legales exigidos.

El abono de la aportacidon se efectuara mediante transferencia bancaria a la cuenta
corriente de Caixa Bank, S.A. n® ES72 2100 1255 4602 0010 0664 de la que es titular la
Fundacidn Santa Maria La Real.

2. Se consideraran subvencionables los gastos que, sin admitir duda, respondan a la
naturaleza de las actividades que esta previsto desarrollar, tales como:

- Costes de personal.
- Actuaciones de difusiéon y comunicacion.

- Gastos de coordinacion, gestion y estructura necesarios para la ejecucidon de las
actividades necesarias para el desarrollo del objeto del convenio.

- Aquellos otros gastos corrientes que origine la realizacion de las actividades
previstas en el convenio (desplazamientos, servicios profesionales, etc.).

3. Los gastos del cuarto HUB comprenderan los realizados entre el 1 de diciembre de
2025 y el 30 de junio de 2026. En ningun caso su coste podra ser superior al valor de
mercado.

Los gastos del quinto HUB comprenderan los realizados entre el 1 de julio de 2026 y
el 31 de enero de 2027. En ningun caso su coste podra ser superior al valor de
mercado.

Los gastos del sexto HUB comprenderan los realizados entre el 1 de febrero de 2027
y el 31 de agosto de 2027. En ningun caso su coste podra ser superior al valor de
mercado.

4. Este convenio no supone relacién contractual. La actividad no constituye en ningun
caso en la produccion en régimen de mercado de bienes y servicios destinados al
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consumo individual o colectivo, sino que las partes actuan sin animo de lucro, y las
funciones que realizan persiguen el interés general, y no tienen caracter mercantil o
industrial.

Quinta.- Anualidades do convenio

La anualidad 2026 comprendera la totalidad de los gastos y de los pagos del cuarto
Hub y la parte correspondiente de los gastos del quinto Hub: entre el 1/12/2025 hasta
el 15/12/2026, y deberan justificarse como fecha limite el 20/12/2026.

La anualidad 2027 comprendera la parte correspondiente de los gastos y de los
pagos del quinto Hub y la totalidad de los gastos del sexto Hub: entre el 16/12/2026
hasta el 31/08/2027, y deberan justificarse como fecha limite 31/10/2027.

Sexta.- Anticipo y pago

1-Se procedera al pago anticipado del 60% del importe total del convenio, que para la
anualidad 2026 serd de 87.600€, en el numero de cuenta indicado en la cldusula
cuarta, una vez firmado el presente convenio, presentada declaracidn responsable
por parte de la Fundacion Santa Maria La Real que acredite el inicio del proyecto. EL
importe restante hasta completar el 60% del importe total del convenio: 6.105€, se
abonara en la anualidad 2027, una vez justificado el anticipo sefialado en el parrafo
anterior.

2 El 40% restante del importe (62.470€), se abonara una vez justificados los anticipos
realizados tanto en la anualidad 2026 (87.600€,) como en la anualidad 2027 (6.105€),
y a medida que se presente toda la justificacion final acreditativa de cada uno de los
Hubs, terminado cada uno de ellos y realizadas las acciones previstas, teniendo en
cuenta los siguientes periodos:

Cuarto Hub: Comprende el periodo 01/12/2025 a 30/06/2026.
Quinto Hub: Comprende el periodo 01/072026 a 31/01/2027
Sexto Hub: Comprende el periodo 01/02/2027 a 31/08/2027

La fecha limite para la presentacion de toda la documentacion justificativa es el 31
de octubre de 2027.
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3. De acuerdo con lo establecido en el articulo 65.4.f) del Decreto 11/2009, de 8 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, la Fundacién Santa Maria La Real queda exonerada de la
constitucion de garantias.

Séptima. - Justificacion

1- La justificacion de la ayuda prevista en este Convenio que corresponde a las
acciones realizadas en el cuarto Hub, quinto y sexto Hub de activacion de la
empleabilidad, comprendera las actuaciones realizadas y los costes del personal
responsable de dichas actuaciones desde el 1 de diciembre de 2025 hasta el 31 de
agosto de 2027, y se presentara por parte de la Fundacién Santa Maria La Real con
fecha limite el 31 de octubre de 2027.

2- Para las actuaciones del cuarto Hub, desde el 1 de diciembre de 2025 hasta el 30
de junio de 2026, la justificacidn se presentard por parte de la Fundacién Santa Maria
La Real con fecha limite el 20 de diciembre de 2026.

3- Para las actuaciones del quinto Hub, desde el 1 de julio de 2026 a 31 de enero de
2027, la justificacion se se presentara por parte de la Fundacién Santa Maria La Real
con fecha limite el 1 de marzo de 2027

4- Para las actuaciones del sexto, desde el 1 de febrero de 2027 a 31 de agosto de
2027, la justificacion se se presentara por parte de la Fundacién Santa Maria La Real
con fecha limite el 31 de octubre de 2027.

Se considerard gasto realizado el que corresponde a las actuaciones llevadas a cabo
desde el 1 de diciembre de 2025, a 31 de agosto de 2027, y efectivamente pagadas
con anterioridad a la finalizacion del plazo de justificacién; Se exceptuan aquellos
gastos cuyos pagos deban efectuarse en un momento posterior por ajustarse a los
calendarios de recaudacion, como los ingresos a cuenta del IRPF o cuotas por seguros
sociales liquidables con posterioridad a la fecha de justificacion. El importe de estos
ingresos o cuotas se considerara justificado con la presentacion del documento de
gasto (factura o documento equivalente), en que se refleje el importe de retencién o
cotizaciones devindicadas en la fecha de justificaciéon. La Fundacién Santa Maria La
Real quedara obligada a presentar los documentos acreditativos de su pago en los
diez dias siguientes a la finalizacién de los plazos legalmente establecidos para su
ingreso en el periodo voluntario.
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3. Toda la documentacion se presentara por via telematica, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia y en el
Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
9/2007, de 13 de junio, que la desarrolla, mediante la presentacién de la siguiente
documentacion:

a) Una memoria técnica y justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesidon de la subvencién, con indicacidn de las acciones desarrolladas, el
numero de personas participantes en cada una de ellas (como minimo desglosado por
sexo y edad), y un resumen global de los resultados obtenidos en el programa . Dicha
memoria se entregara también en formato editable.

b) Una memoria econdmica que la Fundacidén Santa Maria La Real adecuara el método
justificativo a aplicar a la subvencion concedida a través de este convenio, al que rige
para la financiacién principal del programa y en el marco en el que se desarrolla la
misma, encuadrada en el programa FSE+. De este modo y acorde al DECA emitido por
la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo la justificacion de gastos se
realizard mediante la aportacion de la misma documentacion justificativa presentada
al Fondo Social Europeo y mediante el método simplificado de justificacion de costes
del importe a tanto alzado del 40% de los costes directos de personal
subvencionables para financiar el resto de costes subvencionables de la operacidn,
acorde al articulo 56.1 del Reglamento (UE) 2021/1060:

c) Cuenta justificativa de la entidad.
d) Contratos de trabajo.

e) Certificado del personal asignado al proyecto, exigido por Fondo Social Europeo,
acorde al 40% de los costes directos.

f) Una declaracion complementaria del conjunto de ayudas, ingresos o recursos
percibidos para el Programa “HUBS DE ACTIVACION DE LA EMPLEABILIDAD,
procedentes de cualquier administracidon o entes publicos o privados, estatales, de la
Uniéon Europea o de organismos internacionales, asi como las certificaciones
administrativas de encontrarse al corriente de sus obligaciones con la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma y con la Administraciéon del Estado y frente a la
Seguridad Social en los términos del articulo 11 del Decreto 11/2009, de 8 de enero,
por el que se aprueba el reglamento de la Ley de subvenciones de Galicia.

g) Igualmente, presentara la declaracion de la titularidad de la cuenta bancaria donde
se debe realizar el pago.

4. A la vista de esta documentacién la Secretaria General Empleo y Relaciones
Laborales, como érgano gestor de la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion,
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comprobard la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad de la
subvencién y, una vez comprobado dicho cumplimiento, expedird certificado
acreditativo de la verificacion realizada y tramitard el pago.

5. En el caso de que la subvencion concedida supere, aisladamente o en concurrencia
con otras, el coste de la actividad para la que fue concedida, se descontara el exceso
obtenido sobre el citado coste.

6. Si el importe justificado fuese menor al previsto en la cldusula cuarta de este
convenio y siempre que se cumpla con la finalidad para la que se concedié la
subvencidn, procedera el pago de la misma en la cuantia que sea objeto de
justificacion.

7. La Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion se reserva el derecho de solicitar
toda la informacion que considere precisa en relacion a la justificacidon de gastos.

8. Procedera el reintegro total o parcial de las cantidades percibidas y la exigencia de
interés de demora, en el supuesto de falta de justificacion o de concurrencia de
alguna de las causas previstas en el articulo 33 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia.

Octava. - Obligaciones de la beneficiaria de la subvencion.
La Fundacién Santa Maria La Real esta obligada a:

a) Desarrollar las actuaciones recogidas en la clausula segunda y que constituyen su
objeto, y justificar la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad
prevista sin percibir ninguna remuneracién por parte de las personas usuarias del
programa.

b) Realizar la divulgacion de las actuaciones segun las indicaciones que determine la
Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracién y hacer constar expresamente en toda
publicidad o presentacion publica que se realice el logotipo de la Xunta de Galicia y
demas logotipos estipulados por la Comunidad Autonoma de Galicia o el Estado.

c) Ser titular y sujeto pasivo de todos los deberes tributarios a la Administracién y a
la Seguridad Social correspondientes a las acciones de las que se derive el pago de
impuestos, retenciones y cuotas que conllevan las actuaciones derivadas de la
ejecucion del convenio.
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d) Someterse a las actuaciones de supervision y control de los 6rganos de la
Administracion del Estado y de la Comunidad Auténoma y de la Conselleria de
Empleo, Comercio y Emigracion.

e) Facilitar toda la informacién que le sea requerida por la Intervencién General de la
Comunidad Auténoma, el Tribunal de Cuentas y el Consejo de Cuentas, en el ejercicio
de sus funciones de fiscalizacién y control.

f) La concesién de la ayuda se verad condicionada al compromiso escrito de la
concesion de los derechos y accesos necesarios para garantizar que la Comision, la
Oficina Europea de Lucha contra el Fraude, el Tribunal de Cuentas Europeo, la
Fiscalia Europea y las autoridades nacionales competentes ejerzan sus competencias
de control, de acuerdo con lo previsto en el articulo 22.2. del Reglamento (UE)
2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero del 2021, y en el
articulo 129.1 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 18 de julio de 2018 («Reglamento Financiero»).

g) Conservar la documentacién justificativa de la aplicaciéon de los fondos percibidos
durante un periodo de 5 afos a partir del pagado del saldo o, a falta de este pagado,
de la operacion (articulo 22.2.f) del Reglamento (UE) 2021/241, que remite a lo
dispuesto en el articulo 132 del Reglamento Financiero ).

h) Estar al corriente en el cumplimiento de los deberes tributarios y frente a la
Seguridad Social y no tener pendiente de pago alguna otra deuda con la
Administracion publica de la Comunidad Auténoma, asi como de no estar incursa en
ninguna de las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario, establecidas
en el articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia, de
conformidad con el dispuesto en los articulos 10, 11 y 13 del Reglamento de la citada
ley, aprobado por el Decreto 11/2009, de 8 de enero, segun consta en la declaracion
responsable presentada.

i) Reintegrar la cuantia percibida en el caso de incumplimiento de las condiciones
establecidas en el convenio para su percepcidn.

j) Tratar de una manera confidencial toda la informacion recibida directa o
indirectamente y la no utilizar ningin dato de esa informaciéon de manera distinta al
objeto del presente convenio. Asimismo queda obligada a mantener de forma
confidencial y la no revelar ningin dato de la informaciéon conocida sin el
consentimiento previo de la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion.

(o3
°
c
Q
8

k) Suministrar, en virtud de lo dispuesto en el articulo 4.3 de la Ley 1/2016, de 18 de
enero, de transparencia y buen gobierno, previo requerimiento, toda la informacién
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necesaria para el cumplimiento de las obligaciones previstas en el Titulo | de dicha
Ley por parte de a Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion.

l) Los demas deberes previstos en el articulo 11 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia.

Novena.- Modificacion y resolucion de él convenio

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencién instrumentalizada en el presente convenio dara lugar a su modificacién,
siendo de aplicacién las previsiones al respeto contenidas en la Ley 9/2007, de 13 de
junio, y en el reglamento de dicha ley y, en particular se estara a lo dispuesto en el
articulo 31. 4 de la Ley 14/2013, de 26 de diciembre , de racionalizacion del sector
publico autondmico, segun el cual "Los convenios suscritos por la Administracion
general de la Comunidad Auténoma y las entidades instrumentales del sector publico
autondémico podran ser objeto de modificaciéon cuando tengan como finalidad el logro
de los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera".

En cuanto las causas de resolucién del convenio, seran las siguientes:
- El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado su prorroga .
- El acuerdo unanime de todos los firmantes.

- El incumplimiento de los deberes y compromisos asumidos por alguna de las partes
signatarias.

- La decision judicial declarativa de la nulidad del convenio.

Ademas de esto, el incumplimiento total de los fines del convenio, la no realizacion
de las actividades previstas o el incumplimiento del deber de justificacion dara lugar
a la pérdida del derecho al cobro o, en su caso, al reintegro de la totalidad de la
cuantia ya percibida.

Cualquier otro incumplimiento parcial de los fines del convenio o del deber de
justificacion, dara lugar a pérdida del derecho al cobro o, en su caso, al reintegro al
Tesoro de la Xunta de Galicia de las cuantias ya abonadas en el porcentaje
correspondiente a la inversion no efectuada o no justificada, con los intereses a que
den lugar, de conformidad con la normativa autondémica de aplicacién y en los plazos
mas acuciantes que esta dispusiera.

Las resoluciones dictadas por la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo
seran de obligada aplicacion en el convenio. La Fundacion Santa Maria la Real
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informara por escrito de las mismas a la Conselleria de Empleo, Comercio y
Emigracién.

Toda alteracidn de las condiciones tenidas en cuenta para la suscripcion del convenio
y, en todo caso, la obtencidn concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por
otras administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales,
podra dar lugar a modificacion de la cuantia contemplada en el presente convenio.

Décima.- Comision de Seguimiento

Para el seguimiento del desarrollo de los proyectos objeto de este Convenio se
constituira una Comision de Seguimiento paritaria mixta, integrada por
representantes de cada una de las Partes firmantes, que establecerd de comun
acuerdo las normas relativas a su funcionamiento.

La actuacion de la Comision mixta de Seguimiento se ajustara a lo establecido en los
preceptos basicos de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector
publico, y en la Ley 16/2010, de 17 diciembre, de organizacién y funcionamiento de la
administracion general y del sector publico autonémico de Galicia.

La Comision mixta de Seguimiento se reunira cuando se estime conveniente y, en
todo caso, siempre que lo solicite una de las Partes al objeto de revisar la relacion de
acciones y actividades que se realicen al amparo del presente Convenio, y resolver
cualquier incidencia que pudiera suscitarse.

Esta comision elevara informes y propuestas a los drganos rectores de cada una de
las Partes. Los acuerdos que adopte la comision deberan ser aprobados por
unanimidad de los miembros que la componen.

Décimo primera.- Difusion

Con el objeto de difundir la colaboracién de las Partes, éstas se autorizan
mutuamente el uso de sus signos distintivos y marcas bajo las condiciones
estipuladas en este Convenio. La utilizaciéon de los signos distintivos de cada una de
las Partes deberd hacerse conforme al formato que, al efecto, facilitara la titular,
siempre sin alterar o modificar su aspecto y exclusivamente para los fines previstos
en el presente Convenio. La autorizacion de uso mencionada se extinguirad
automaticamente en el momento de terminacion de este Convenio, cualquiera que
sea la causa. En caso de utilizacion de los signos distintivos de la otra Parte junto con
los de terceros (por ejemplo, en paginas web, articulos, memorias o catalogos), la
Parte correspondiente se asegurarad de que no haya riesgo de asociaciéon o confusién
indebida. A tal efecto, la Parte que proponga una concreta actividad de divulgacién o
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difusidon enviarad a la otra, con antelacion suficiente, los borradores previos a fin de
que ésta apruebe su contenido. Cada una de las Partes podra informar publicamente
de la existencia y ejecucion del presente Convenio, avisando previamente a la otra
parte y logrando un consenso en la utilizacion de los signos distintivos y corporativos
de cada entidad.

En todas las comunicaciones de los proyectos amparados por el presente Convenio
deberan recogerse los siguientes logos: Xunta de Galicia, Fundaciéon Santa Maria la
Real, Fondo Social Europeo, asi como los de las entidades y organismos
colaboradores y/o cofinanciadores globales de todo el Programa, como es el caso de
Fundacion Iberdrola. Las Partes responderan y deberan mantenerse mutuamente
indemnes de cualquier dafio, reclamacién o sancién que se produzca como
consecuencia de la utilizacién por su parte de las marcas o signos distintivos de las
otras Partes.

Décimo segunda.- Publicidad y Comunicacion

El convenio serd objeto de publicidad e inscripcion de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 15 de la Ley 1/2016, de 18 de enero de, de transparencia y buen
gobierno, y el Decreto 126/2006, de 20 de julio, por el que se regula el Registro de
Convenios de la Xunta de Galicia. Las partes firmantes consienten en la publicacién
de los datos personales y el resto de las especificaciones contenidas en el mismo en
el Portal de Transparencia y gobierno abierto de la Xunta de Galicia, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 15 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y
buen gobierno. En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 18 y 20.8 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se comunicara la suscripcion

de este convenio a la Base de datos Nacional de Subvenciones (BDNS), que opera
como sistema nacional de publicidad y subvenciones.

Las Partes podran informar publicamente de la existencia de este Convenio y de las
actividades del Programa, siempre y cuando lo hagan de forma leal y respetuosa;
avisando previamente a la otra parte; facilitando copias de los contenidos que
quieran emitir al respecto, informando de las visitas que quieran realizar y logrando
el consenso de la otra parte.

Décimo tercera.- Confidencialidad

Las Partes podran revelarse determinada informacidén relativa a sus actividades, asi
como de desarrollo y materiales, siempre que todo ello sea necesario para la
consecuciéon del Convenio. Las Partes acuerdan que la informacidn que se revelen
mutuamente (salvo que sea de dominio publico, que ya se conociera por las otras
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Partes o que se revele a un tercero por requerimiento legal con obligacién de ser
atendido) tendra la consideracion de confidencial, por lo que se comprometen a
guardar el mas absoluto secreto sobre la informacion de las otras Partes a que
tengan acceso, en cumplimiento del Convenio.

Tendrd la consideracién de informacién confidencial cualquiera relativa a
documentos legales, tecnologia, procesos, metodologias, manuales y materiales,
informacién técnica y datos personales que no estaban en conocimiento o en poder
de las Partes antes del inicio del presente Convenio. Las Partes se comprometen a
establecer todos los medios necesarios para proteger la informacion confidencial con
un grado de seguridad que no podra ser inferior a un grado razonable de proteccién.
Los deberes de confidencialidad que las Partes asumen en virtud del Convenio
permaneceran en vigor tras la extincion del mismo por cualquier causa, salvo que la
informacién confidencial sea dada a conocer publicamente por quien sea el titular de
la misma o del secreto.

Las Partes se comprometen a devolverse la informacién confidencial en el momento
de la extincién del Convenio y quedara terminantemente prohibido la destruccion de
cualquier documento relativo a los proyectos que se lleven a cabo en el marco del
presente Convenio, sin previo consentimiento por parte de cada una de las Partes.

Lo previsto en la presente Clausula se entendera sin perjuicio de la revelacion que
resulte de la publicacién de informaciéon no confidencial en virtud de lo descrito
anteriormente.

Décimo cuarta.- Inexistencia de relacion laboral

La suscripcion del presente convenio no implicara relacién laboral o de cualquier otra
naturaleza entre la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion o cualquier
organismo o entidad dependiente o vinculada a la misma, y las personas o
profesionales que desarrollen las acciones que constituyen su objeto, de tal modo
que por este concepto, no se le podra exigir a este departamento ninguna
responsabilidad directa nin subsidiaria por actos o hechos acaecidos en el desarrollo
de este.

Décimo quinta.- Proteccion de datos personales

Todas las actuaciones derivadas de la presente colaboracion se realizaran con
sujecion a lo regulado por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales y demads normativa de
desarrollo de la misma.
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Las Partes se comprometen a cumplir todas las obligaciones legales vigentes en
materia de proteccién de datos. El posible incumplidor queda sujeto a la
responsabilidad del pago de los dafios y perjuicios causados a la otra Parte como
consecuencia de su incumplimiento, entre los cuales se incluyen los derivados de las
sanciones administrativas y los importes a que se pueda condenar a la Parte
incumplidora en la jurisdiccién civil, contencioso-administrativa o penal por este
concepto; asi como los gastos ocasionados en los eventuales procedimientos.

La Fundacién Santa Maria la Real, responsable del tratamiento de los datos, solicitara
el consentimiento de los/as participantes de los proyectos cuyos datos personales y
de contacto se remitan a la otra Parte.

Décimo sexta.- Deber de informacion

Las Partes manifiestan que los datos por ellas aportados en el presente Convenio
seran incluidos en una base de datos con la finalidad de gestionar la relaciéon entre
las Partes. Asimismo, cada Parte garantiza cumplir con el deber de informacion
respecto de los empleados cuyos datos sean comunicados igualmente entre las
Partes con este fin.

La base juridica que legitima este tratamiento es la gestion del Convenio de
colaboracién suscrito.

Los datos seran conservados durante la vigencia del presente Convenio v,
posteriormente, durante cinco (5) afios, con la finalidad de atender a las posibles
responsabilidades derivadas de la relacion contractual.

En todo caso, los/as interesados/as o afectados/as podran ejercer sus derechos de
acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacién y portabilidad ante la Parte que
corresponda a través de comunicacion por escrito al domicilio social que consta al
comienzo del presente Convenio, aportando fotocopia de su D.N.l. o documento
equivalente e identificando el derecho que se solicita. Asimismo, en caso de
considerar vulnerado su derecho a la proteccion de datos personales, podran
interponer una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos
(www.agpd.es).

Décimo séptima.- Naturaleza Juridica, régimen juridico y jurisdiccion competente

Este convenio de colaboracidon tiene naturaleza administrativa, rigiéndose por lo
establecido en sus clausulas y por lo dispuesto en la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia y en el Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba
el reglamento de dicha Ley. Igualmente se sujetara a lo dispuesto en el capitulo VI de
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la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, en la Ley
1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno y en las demas normas de
derecho administrativo aplicables.

Las partes se comprometen a resolver de comun acuerdo, ante la Comision Mixta de
Seguimiento, cualquier controversia que pudiera suscitarse sobre la interpretacion o
ejecucién de este convenio. Las controversias derivadas de la aplicacion o
interpretacién del presente convenio seran resueltas en ultima instancia por la
persona titular de la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion, cuyas
resoluciones ponen fin a via administrativa. Contra estos acuerdos cabe interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Xustiza de Galicia,
de conformidad con el dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio , reguladora de la
jurisdiccion contencioso-administrativa.

Décimo octava.- Vigencia

El presente Convenio tendrd vigencia desde el momento de su firma y hasta el 30 de
diciembre de 2027, sin prejuicio de que los gastos atendibles deberan estar realizados
en el periodo comprendido entre el 01/12/2025 y el 31/08/2027.

Y en prueba de conformidad con el contenido del presente Convenio, lo firman las
Partes

El Conselleiro de Empleo, El Director General de la El Director Corporativo de la
Comercio y Emigracion de Fundacion Sta Maria La Real Fundacién Sta Maria La Real
la Xunta de Galicia

JOSE GONZALEZ VAZQUEZ ALVARO RETORTILLO OSUNA  JOSE LUIS VELEZ UNQUERA
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ANEXO - DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

1.-OBJETIVO GENERAL

El Programa HUBS DE ACTIVACION PARA EL EMPLEO tiene como objetivo general la
activacion personal y profesional de las personas desempleadas vulnerables y con
mayores dificultades para acceder al mercado laboral, asi como el impulso de su
empleabilidad y sus posibilidades de empleo mediante un proyecto basado en el
empoderamiento colectivo e individual.

Ofrecer acompafiamiento al empleo, activaciéon y formacién de caracter presencial
y/o digital a personas desempleadas, especialmente a colectivos vulnerables.

2.-OBJETIVOS ESPECIFICOS

Los objetivos especificos del citado programa son:

A.

Incrementar el nivel de empleabilidad de las personas participantes a través
de un entrenamiento practico e intensivo en competencias transversales y en
técnicas para la empleabilidad acordes al mercado laboral actual, los nuevos
enfoques y las competencias transversales mas demandadas, incluidas las
competencias verdes.

Favorecer la insercién laboral de las personas participantes, acercando a las
personas desempleadas con mas dificultades de inclusién sociolaboral a las
empresas e instituciones, con el objetivo de conseguir un empleo.

Fomentar la visibilidad del Programa con el objeto de desterrar el estigma del
desempleo y de dar a conocer el valor del mismo ante instituciones publicas y
privadas y ante la ciudadania.

Generar comunidad e impulsar modelos de colaboracién publico-privados para
luchar contra el desempleo y la exclusion social a través del estimulo y la
busqueda de sinergias del proyecto con otros proyectos, eventos, entidades,
empresas, voluntariado corporativo, etc.

3.- ACTUACIONES

Que para cumplir dichos objetivos se realizaran distintos proyectos que contaran con
distintas acciones, entre ellas:
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a) Lanzaderas de Empleo

b) Capacitacion Digital

c¢) Formacién en Sectores de alta demanda
d) Capacitacidn para el empleo verde

e) Acompanamiento individual

f) Acompafamiento grupal

4. -PERSONAS DESTINATARIAS

Personas desempleadas con dificultades de acceso al mercado de trabajo y en riesgo
de exclusion y en situacién de especial vulnerabilidad como son: personas
desempleadas de larga duracion, inmigrantes, mujeres victimas de violencia de
género, personas con discapacidad, personas con todos los miembros del hogar en
desempleo, personas de hogares monoparentales, personas con bajos niveles de
cualificacién y, en general, personas pertenecientes a todos los colectivos definidos
por la estrategia FSE+.
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