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(Bizkaia

foru aldundia
diputacion foral

Sin./Fdo.: ESTELA ANGELA SANCHEZ GARAGORRI - 2026-03-30
LAGUNTZAK KUDEATZEKO ETA GIZARTE SUSTAPENEKO ATALEKO BURUA
JEFE/A SECCION DE GESTION DE AYUDAS Y PROMOC. TERCER SECTOR

Sin./Fdo.: IMANOL MADARIAGA SASIETA - 2026-03-30
Ord./Sust.: MARIA AZURMENDI SASTRE

ETXEKO ARRETA ZERBITZUKO BURUA

JEFE/A SERVICIO DE ATENCION EN EL HOGAR

Sin./Fdo.: IMANOL MADARIAGA SASIETA - 2026-03-30
MENDEKOTASUNAREN ARRETARAKO ZUZENDARIORDEA
SUBDIRECTOR/A DE ATENCION A LA DEPENDENCIA

Sin./Fdo.: MAITE DE ITURRATE IBARRA - 2026-03-31

Ord./Sust.: JOSE ANTONIO BARANANO AZULA

AUTONOMIA PERTSONALA SUSTATZEKO ZUZENDARITZA NAGUSIA-REN ZUZENDARI NAGUSIA
DIRECTOR/A GENERAL DE DIRECCION GENERAL PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL

Sin./Fdo.: AMAIA ANTXUSTEGI ZIARDA - 2026-03-31
GIZARTE EKINTZA SAILA-REN FORU DIPUTATUA |
DIPUTADO/A FORAL DE DEPARTAMENTO DE ACCION SOCIAL

Sin./Fdo.: ELIXABETE ETXANOBE LANDAJUELA - 2026-03-31
AHALDUN NAGUSIA
DIPUTADO/A GENERAL

Akordioa/Acuerdo: DG 00047/2026 - Data/Fecha: 2026-03-31
BIZKAIKO FORU ALDUNDIA-DIPUTACION FORAL DE BIZKAIA - 2026-03-31

BIZKAIKO AHALDUN NAGUSIAREN FORU
DEKRETUA. honen bidez, dirulaguntza izendun bat
ematen zaio AVIFES - Asociacion Vizcaina de
Familiares y Personas con Enfermedad Mental
entitateari, 2026. urtean aisialdi eta parte-hartze
sozialerako programa egiteko.

Eusko Legebiltzarraren Gizarte Zerbitzuei buruzko
abenduaren 5eko 12/2008 Legeko 1. artikuluan
ezarri da herritarrek gizarte-prestazioak eta -
zerbitzuak  jasotzeko  eskubidea dutela, eta
horretarako  gizarte-zerbitzuen euskal sistema
unibertsala arautu eta antolatu du.

Bizkaiko  Foru Aldundiari legez esleitutako
eskumenak baliatzea eta egikaritzea Gizarte Ekintza
Sailari dagokio, Bizkaiko Foru Aldundiaren Gizarte
Ekintza Sailaren Erregelamendu Organikoa onartzen
duen ekainaren 26ko 67/2025 Foru Dekretuan
xedatutakoaren arabera.

Abenduaren 2%9ko 7/2025 Foru Arauak, Bizkaiko
Lurralde Historikoaren 2026. urteko aurrekontu
orokorrei buruzkoak, AVIFES - Asociacién Vizcaina
de Familiares y Personas con Enfermedad Mental
erakundeari EHUN ETA HOGEI MILA ZAZPIEHUN
ETA BERROGEITA HAMAZORTZI (120.758,00)
euroko dirulaguntza izenduna ematea aurreikusi du.
Zenbateko hori aurrekontuko partida honen kargura
ordainduko da: 0304 organikoa, 231109 programa,
45100 ekonomikoa, 2014/0104 proiektua.

Haren estatutuen arabera, AVIFES - Asociacion
Vizcaina de Familiares y Personas con Enfermedad
Mental irabazi-asmorik gabeko erakundea da,
helburu hau duena:

DECRETO FORAL DE LA DIPUTADA GENERAL DE
BIZKAIA por el que se concede una subvencion
nominativa a AVIFES - Asociacion Vizcaina de
Familiares y Personas con Enfermedad Mental para
la realizacion del programa de ocio y participacion
social, en el afio 2026.

La Ley del Parlamento Vasco 12/2008, de 5 de
diciembre, de Servicios Sociales, establece en su
articulo 1 el derecho a las prestaciones y servicios
sociales mediante la regulacién y ordenacién de un
Sistema Vasco de Servicios Sociales de caréacter
universal.

El ejercicio y la ejecucion de aquellas competencias
legalmente atribuidas a la Diputacion Foral de
Bizkaia corresponden al Departamento de Accion
Social, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
Foral 67/2025, de 26 de junio, de la Diputacién Foral
de Bizkaia por el que se aprueba el Reglamento
Organico del Departamento de Accién Social de la
Diputacion Foral de Bizkaia.

La Norma Foral 7/2025, de 29 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Territorio Historico de
Bizkaia para el afo 2026, prevé una subvencion
nominativa a AVIFES - Asociacion Vizcaina de
Familiares y Personas con Enfermedad Mental, por
importe de CIENTO VEINTE MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y OCHO (120.758,00) euros,
consignandose dicha cantidad en la siguiente partida
presupuestaria: organico 0304, programa 231109,
econdomico 45100, nimero de proyecto 2014/0104.

Seglin los estatutos de la entidad, AVIFES -
Asociacion Vizcaina de Familiares y Personas con
Enfermedad Mental es una entidad sin animo de
lucro que tiene por objeto:
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- Elkartea Herri  Administrazioaren aurrean
aldarrikapenak egiteko eta harekin lankidetzan
jarduteko organoa da, hain zuzen ere adimen gaixoei
arlo guztietan (prebentzioa, sendakuntza eta
gizarteratzea) laguntza psikiatriko egokia emateko
behar diren bitartekoak jar ditzala lortzeko.

- Herritarrak adimen gaixotasuna dutenen egoeraren
berri jakin dezaten lortzea, gizartean haien aldeko
jarrera sor dadin.

- Aholkularitza, informazio eta orientazio zentroa
izatea.

- Pertsona ukitu guztien inserzio soziolaborala
sustatzea.

Eskatutako dirulaguntza izenduna Bizkaiko Lurralde
Historiko desgaitasuna dutenentzako aisialdi eta
parte-hartze  sozialerako  programa  emateko
erabiltzea proposatzen da.

Dirulaguntza izenduna da; izan ere, foru
administrazioak ematen dituen diru-laguntzen
araubide juridiko orokorra arautzen duen maiatzaren
31ko 5/2005 Foru Arauaren 20. artikuluaren 2.
zenbakiaren a) letran xedatutakoaren arabera,
zuzenean eman ahal izango dira Bizkaiko Lurralde
Historikoaren Aurrekontu Orokorretan norbaiten
izenean aurreikusita dauden dirulaguntzak.

Bestalde, Diru-laguntzei buruzko Erregelamendua
onesten duen Bizkaiko Foru Aldundiaren martxoaren
23ko 34/2010 Foru Dekretuaren 12. artikuluaren 3.
zenbakiak xedatzen duenez, dirulaguntza izendunak
dirulaguntzak emateko ebazpenen bidez bideratzen
direnean, dirulaguntzon araudia organo eskudunak
onetsiko du, aintzat hartuta zenbatekoaren arabera
arauz ezartzen diren eskumen-mugak.

ldo horretan, maiatzaren 31ko 5/2005 Foru
Arauaren 9. artikuluak bere lehen zenbakian
adierazten du dirulaguntzak emateko organo
eskudunak Foru Aldundia, Ahaldun Nagusia, foru-
diputatuak eta Foru Administrazioko zuzenbide
publikoko erakundeetan eskumena duten organoak
izango direla.  Dirulaguntza emateko, bete
beharrekoak izango dira erregelamendu bidez
ezartzen diren zenbateko-mugak. Hala, Bizkaiko Foru
Aldundiaren abenduaren 16ko 169/2014 Foru
Dekretuak  (haren  bidez, Bizkaiko Lurralde
Historikoko Aurrekontuei buruzko Araudi Orokorra
onesten da) bigarren xedapen gehigarrian ezartzen
ditu zenbatekoa dela-eta Bizkaiko Foru Aldundiko
organoek dirulaguntzak edo laguntzak emateko
dituzten eskumen-mugak.

L

- Ser un érgano reivindicativo y de colaboracion con
la Administracion Publica, con el fin de que ponga los
medios necesarios para lograr una asistencia
psiquiatrica eficaz, a niveles preventivo, curativoy de
rehabilitacion social de las personas con enfermedad
mental.

- Procurar la toma de conciencia, por parte de la
sociedad, de la situacion de dichas personas con
enfermedad mental.

- Servir de centro consultivo, informacién vy
orientacion.

- Fomentar la reinsercién sociolaboral de todas las
personas afectadas.

La subvencion nominativa solicitada se propone
destinarla, a la realizacion del programa de ocio vy
participacion social, dirigido a personas con
discapacidad en el Territorio Histérico de Bizkaia.

La presente subvencion tiene caracter de nominativa,
por lo que, de conformidad con lo establecido la letra
a) del apartado 2 del articulo 20 de la Norma Foral
5/2005, de 31 de mayo, que regula el régimen
juridico general de las subvenciones otorgadas por la
Administracién Foral, podran concederse de forma
directa las subvenciones previstas nominativamente
en los Presupuestos Generales del Territorio
Historico de Bizkaia.

Por su parte, el apartado 3 del articulo 12 del
Reglamento Foral de Subvenciones, aprobado por el
Decreto Foral 34/2010, de 23 de marzo, establece
que cuando las subvenciones nominativas sean
canalizadas a través de resoluciones de concesion, la
normativa que las regule sera aprobada por el 6rgano
competente atendiendo a los limites competenciales
que por cuantia se establecen normativamente.

En este sentido, el articulo 9 de la Norma Foral
5/2005, de 31 de mayo, en su apartado primero
sefala que los érganos competentes para conceder
subvenciones seran la Diputacién Foral, el Diputado
o la Diputada General y los Diputados vy las
Diputadas  Forales, asi como los o&rganos
competentes de las entidades de Derecho Publico de
la Administracion Foral. La concesion esta sometida a
los limites cuantitativos que se establezcan
reglamentariamente. De esta manera, el Decreto
Foral 169/2014, de 16 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento General Presupuestario,
determina en su disposicion adicional segunda los
limites competenciales, por razon de cuantia, de los
6rganos de la Diputaciéon Foral de Bizkaia para la
concesion de subvenciones o ayudas.
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Horregatik guztiagatik, eta kontuan hartuta zer
ezartzen den Foru Administrazioak ematen dituen
diru-laguntzen araubide juridiko orokorra arautzen
duen maiatzaren 31ko 5/2005 Foru Arauaren 9
artikuluan eta martxoaren 23ko 34/2010 Foru
Dekretuak  onetsitako Diru-laguntzen Foru
Erregelamenduaren  12.3  artikuluan, Ahaldun
Nagusiari honako ebazpen hau aurkezten zaio, onets
dezan:

EBAZPENA:

LEHENENGOA.- AVIFES - Asociacién Vizcaina de
Familiares y Personas con Enfermedad Mental
erakundeari (IFZ: G-48217004) EHUN ETA HOGEI
MILA ZAZPIEHUN ETA BERROGEITA
HAMAZORTZI (120.758,00) EUROKO dirulaguntza
izenduna ematea, 2026ko ekitaldiaren kargura,
Bizkaiko Lurralde Historikoko desgaitasuna duten
pertsonentzako aisialdi eta parte-hartze sozialerako
programa gauzatzeko, espediente honen parte diren
proiektuarekin  eta gastu eta diru-sarreren
aurreikuspenarekin bat etorriz, eta ebazpen honen
eranskin  gisa doazen oinarri arautzaileetan
xedatutakoaren arabera.

BIGARRENA.- Ebazpen hau onesteak eragiten duen
ordainketa 2026ko aurrekontuko partida honen
kargura egingo da: 0304 organikoa, 231109

programa, 45100 ekonomikoa, 2014/0104
proiektua.
HIRUGARRENA.- 2010eko martxoaren 23ko

34/2010 Foru Dekretuak onartutako Diru-laguntzen
Erregelamenduaren 124 artikuluan
xedatutakoarekin bat etorrita, ahalmena ematen zaio
Gizarte Ekintza Saileko foru diputatuari ebazpen hau
garatzeko eta/edo exekutatu eta betetzeko
beharrezkoak diren xedapen guztiak eman ditzan.

LAUGARRENA.- Bizkaiko kondaira lurraldeko foru
erakundeen Hautapen, Antolaketa, Erregimen eta
Funtzionamenduari buruzko otsailaren 13ko 1987/3
Foru arauko 69.1 artikuluari jarraiki, ebazpen honek
administrazio  bideari amaiera ematen dio.
Interesatuek, HILABETEKO epean, ebazpena eman
duen organoaren aurrean, aurkako aukerako
berraztertzeko errekurtsoa aurkez dezakete.

Guzti hori, Administrazio publikoen administrazio
prozedura erkidearen urriaren leko 39/2015
Legearen 123. eta 124. artikuluekin ados.

L

Por todo ello, en virtud de lo establecido en el
articulo 9 de la Norma Foral 5/2005, de 31 de mayo,
por la que se regula el régimen juridico general de las
subvenciones otorgadas por la Administracién Foral,
y en el articulo 12.3 del Reglamento Foral de
Subvenciones, aprobado por el Decreto Foral
34/2010, de 23 de marzo, se somete a la aprobacion
de la Diputada General la siguiente:

RESOLUCION:

PRIMERA.- Conceder a AVIFES - Asociacion Vizcaina
de Familiares y Personas con Enfermedad Mental
(NIF: G-48217004) una subvencion nominativa por
importe de CIENTO VEINTE MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y OCHO (120.758,00) EURQS, con
cargo al ejercicio 2026, destinada a la realizacion del
programa de ocio y participacion social, dirigido a
personas con discapacidad en el Territorio Histérico
de Bizkaia, de acuerdo con el proyecto y la prevision
de gastos e ingresos que forman parte del presente
expediente, y segln lo dispuesto en las bases
reguladoras que se adjuntan como Anexo a la
presente resolucion.

SEGUNDA - El pago derivado de la aprobacién de la
presente resolucion se efectuard con cargo a la
siguiente partida presupuestaria: organico 0304,
programa 231109, econémico 45100, numero de
proyecto 2014/0104, del ejercicio 2026.

TERCERA.- De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 12.4 del Reglamento Foral de Subvenciones,
aprobado por Decreto Foral 34/2010, de 23 de
marzo, facultar a la diputada foral del Departamento
de Accion Social para dictar cuantas disposiciones
resulten necesarias para el desarrollo y/o ejecucion y
cumplimiento de la presente resolucion.

CUARTA.- De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 69.1 de la Norma Foral 3/1987, de 13 de
febrero, sobre Eleccién, Organizacién, Régimen y
Funcionamiento de las Instituciones Forales del
Territorio  Historico de Bizkaia, la presente
resolucion pone fin a la via administrativa, pudiendo
las personas interesadas interponer recurso
potestativo de reposicion ante el mismo érgano que
los hubiera dictado, en el plazo de UN MES desde el
dia siguiente a que se le haya notificado.

Todo ello de acuerdo con los articulos 123y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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BOSGARRENA.- Erabaki hau jakinaraztea, alegia, QUINTA.- Notificar la presente resolucion, relativa a
AVIFES - Asociacion Vizcaina de Familiares vy la concesién de la subvencién nominativa en el afo
Personas con Enfermedad Mental entitateari 2026. 2026, a AVIFES - Asociacion Vizcaina de Familiares y
urterako dirulaguntza izenduna emateari buruzkoa, Personas con Enfermedad Mental, en legal forma.

legeak ezarritako moduan.

Laguntzak Kudeatzeko eta Hirugarren Sektorea Sustatzeko Atala / Seccion de Gestion de Ayudas y Promocion del
Tercer Sector. ESTELA ANGELA SANCHEZ GARAGORRI

Etxeko Arreta Zerbitzuko burua / Jefa del Servicio de Atencién en el Hogar. MARIA AZURMENDI SASTRE.

Mendekotasunaren Arretarako zuzendariordea / Subdirector de Atencion a la Dependencia. IMANOL
MADARIAGA SASIETA

Autonomia Pertsonala Sustatzeko zuzendari nagusia / Director general para la promocion de la autonomia
personal. JOSE ANTONIO BARANANO AZULA

PROBIDENTZIA/PROVIDENCIA. Ontzat ematen dut aurreko proposamena, horrekin ados nago.
Ondorioz, aurkez bekio Ahaldun nagusiari Foru Dekretua eman dezan / Presto mi conformidad con la
propuesta antecedente y, consecuencia, elévese a Decreto Foral de la Excma. Sra. Diputada General.

Gizarte ekintzako foru diputatua / La Diputada foral de accion social. AMAIA ANTXUSTEGI ZIARDA.

Aurreko txostenak onartzen dira eta, ondorioz, horietan proposatzen denaren arabera ebazten da/ Se
aceptan los anteriores informes y, en consecuencia, se resuelve de conformidad a lo que en ellos se
dispone.

Ahaldun nagusia / La Diputada general. ELIXABETE ETXANOBE LANDAJUELA.
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AVIFES - ASOCIACION VIZCAINA DE FAMILIARES
Y PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL
ENTITATEARI  DIRULAGUNTZA  IZENDUNA
EMATEKO OINARRI  ARAUTZAILEAK  2026.
URTEAN  AISIALDI ETA PARTE-HARTZE
SOZIALERAKO PROGRAMA GAUZATZEKO.

Lehenengoa.- Dirulaguntzaren xedea eta erakunde
hartzaileak, aurrekontu-esleipenaren arabera.

AVIFES - Asociacion Vizcaina de Familiares vy
Personas con Enfermedad Mental entitateari aisialdi
eta parte-hartze sozialerako programa gauzatzeko
dirulaguntza izenduna emateko erabiliko den
aurrekontuko kreditua 231109 programan dago, IV.
kapituluan:  “Transferentzia arruntak”. Hortaz,
funtsak ezingo dira erabili kreditu horri ez dagozkion
xede eta gastuetarako. Ondorioz, dirulaguntza
erakunde onuradunak aurkeztutako proiektua
finantzatzeko erabiliko dela. Proiektua, jardueren
proiektuak eta diru-sarrera eta gastuen egoeraren
aurreikuspenak osatzen dute, zeinak espediente
honen parte diren.

a) Proiektuaren karakterizazioa.

Gaixotasun  mentala duten pertsonek erabat
asegarria eta inklusiboa izango den aisialdia
edukitzean lagundu nahi da, haien parte-hartze
soziala sustatu eta bultzatzeko, eta familia
zaintzaileek atsedena hartzeko uneak izan ditzatela.

Programaren barruan honako hauek sartzen dira:
1.- Aisialdiko ekintzak:

- Aisialdi Kluba.

- Egun bateko txangoak.
- Asteburuko txangoak.
- Oporretako programa.

- Aisialdiaren autokudeaketan aholkularitza
etalaguntza ematea.

L

BASES REGULADORAS DE LA SUBVENCION
NOMINATIVA QUE SE CONCEDE a la AVIFES -
ASOCIACION VIZCAINA DE FAMILIARES Y
PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL PARA
LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE OCIO Y
PARTICIPACION SOCIAL, EN ELANO 2026.

Primera- Objeto de la subvencién y entidades
destinatarias, de acuerdo con la asignacién
presupuestaria.

El crédito presupuestario que ampara la concesion de
la subvencion nominativa otorgada a la Entidad
AVIFES - Asociacion Vizcaina de Familiares vy
Personas con Enfermedad Mental, para la realizacion
del programa de ocio y participacion social, es un
crédito del Capitulo IV “Transferencias corrientes”
del programa 231109, por lo que no podran aplicarse
los fondos a gastos de distinta naturalezay finalidad a
la que es propia de los gastos imputables a dicho
crédito. En consecuencia, la subvencién se destinara
a financiar el proyecto presentado por la entidad
beneficiaria, integrado por el Proyecto de
Actividades y la Prevision del Estado de Gastos e
Ingresos, que forman parte del presente expediente.

a) Caracterizacion del proyecto.

Se pretende contribuir a que las personas con
enfermedad mental accedan y desarrollen un tiempo
de ocio plenamente satisfactorio e inclusivo que
fomente y promueva su participacion social, vy
proporcionar momentos de descanso a sus familias
cuidadoras.

Este programaincluye:
1.- Acciones de Ocio:

- Clubde Ocio.

- Excursiones de Dia.

- Salidas de fin de semana.
- Programade vacaciones.

- Asesoramiento y acompafiamiento en la
autogestion del ocio.
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2.- Gizarte-partaidetzako ekintzak:

"GEURE TOPAKETA" elkarri laguntzeko
taldeak.

- Partaidetza sozialari buruzko tailerrak.
- Kirol-arloko jarduerak.

- Murgiltze kulturala: Eszena Club.

b) Egin beharreko jardueraren hartzaileak.

Gaixotasun mental larriaren diagnostikoa duten 18
urtetik gorako pertsonak eta horien familiak, baldin
eta erakunde onuradunak ezarritako baldintzak
betetzen badituzte. Espediente honen parte den
proiektuan agertzen dira baldintza horiek.

Bigarrena.-. Aurkeztutako agiriak.

Dirulaguntza jaso duen entitateak agiri hauek
aurkeztu ditu, besteak beste:

1.- Jarduera-proiektu bat —dirulaguntzaren xede den
ekintza azaltzen duena— eta gastu eta sarreren
egoeraren aurreikuspen bat; zeintzuk espediente
honen parte diren.

2.- Emakumeen eta Gizonen arteko
Berdintasunerako Plana.
Hirugarrena-  Zenbatekoa eta  aurrekontuko

kreditua.

Dirulaguntzaren gehieneko zenbatekoa ehun eta
hogei mila zazpiehun eta berrogeita hamazortzi
(120.758,00) eurokoa da; 2026ko ekitaldiko partida
honen kargura emango da: 0304 organikoa, 231109
programa, 45100 ekonomikoa, 2014/0104
proiektua.

Laugarrena.- Erakunde onuradunak.

Erakunde onuradunak maiatzaren 31ko 5/2005 Foru
Arauko 12. artikuluan ezarritako betekizunak
betetzen ditu; halaber, egunean dauzka bere zerga-
betebeharrak eta Gizarte Segurantzako Diruzaintza
Orokorrarekikoak.

Ezingo dira aurkeztu eta onuradunak izan
Emakumeen eta  Gizonen  Berdintasunerako
ekainaren 20ko 4/2018 Foru Arauaren 42. artikuluan
zerrendatzen diren inguruabarrak biltzen dituzten
erakundeak. Hona hemen inguruabar horiek:

L

2.- Acciones de Participacion Social.

- Grupos de apoyo mutuo GAM “NUESTRO
ENCUENTRO".

- Talleres de participacién social.
- Actividades en el ambito deportivo.

- Inmersion cultural: Eszena Club.

b) Personas destinatarias de la actividad a realizar.

Personas con diagnéstico de enfermedad mental
severa, mayores de 18 afos, y sus familias, que
cumplan los requisitos establecidos por la Entidad
beneficiaria que constan expresamente en el
proyecto que forma parte del presente expediente.

Segunda.- Documentacién Aportada.

La Entidad subvencionada ha aportado, entre otras,
la siguiente documentacion:

1.- Un proyecto de actividad — explicativo de la
accion objeto final de la subvencion—y una previsién
del estado de gastos e ingresos, que forman parte del
presente expediente.

2.- Plan para la Igualdad de Mujeres y Hombres.

Tercera.- Cuantiay crédito presupuestario.

La cuantia maxima a subvencionar asciende a ciento
veinte mil setecientos cincuenta y ocho (120.758,00)
euros, consignado en el organico 0304, programa
231109, econdémico 45100, numero de proyecto
2014/0104, del ejercicio 2026.

Cuarta.- Entidades beneficiarias.

La entidad beneficiaria cumple con los requisitos
establecidos en el articulo 12 de la Norma Foral
5/2005, de 31 de mayo, y, en especial, se manifiesta
que se encuentra al corriente de sus obligaciones
tributarias y para con la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

No podran concurrir ni ser beneficiarias aquellas
entidades en quienes concurran las circunstancias
relacionadas en el articulo 42 de la Norma Foral
4/2018, de 20 de junio, para la Igualdad de Mujeres y
Hombres y que son:
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a)

Administrazio-, lan- edo zigor- bidean
berdintasunerako eta  sexuaren  zioz
bereizkeriarik ez jasotzeko eskubidea

urratzeagatik zehapen irmoa jaso dutenek.

Beren helburuak, onarpen- edo sarbide-
sistema, funtzionamendua, ibilbidea,
jarduketa, antolaketa edo estatutuak
emakumeen eta gizonen berdintasunaren
printzipioaren aurkakoak badira.

Emakumeen eta gizonen berdintasunerako
otsailaren 18ko 4/2005 Legearen Il
Tituluan, edo emakumeen eta gizonen
berdintasun eragingarrirako martxoaren
22ko 3/2007 Lege Organikoan edo foru
arau honetan ezarritako betebeharrak
betetzen ez dituztenak.

Era berean, ezingo dira diruz lagundu sexuagatik
bereizten duten jarduerak edo ekintzak.

Bosgarrena.- Aplikatu beharreko araubide juridikoa.

Dirulaguntza honi

aplikatu beharreko araubide

juridikoa testu hauetan ezarritakoa da:

a)

5/2005 Foru Araua, maiatzaren 31koa, Foru
Administrazioak ematen dituen diru-
laguntzen araubide juridiko orokorra
arautzen duena.

34/2010 Foru Dekretua, martxoaren 23koa,
maiatzaren 31ko 5/2005 Foru Araua
garatzen duen Diru-laguntzen Araudia
onesten duena.

Bizkaiko Gardentasunari buruzko otsailaren
17ko 1/2016 Foru Araua.

1/2023 Legegintzako Dekretua, martxoaren

16koa, emakumeen eta gizonen
berdintasunerako eta emakumeen aurkako
indarkeria  matxistarik gabe  bizitzeko

Legearen testu bategina onartzen duena.

Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako
4/2018 Foru Agindua, ekainaren 20koa.

4/2024 Legea, otsailaren 15ekoa, pertsona
transak genero-identitateagatik ez
baztertzeari  eta haien eskubideak
aitortzeari buruzkoa.

Ebazpen hau.

a)

L

Que hayan sido sancionadas en firme en via
administrativa, laboral o penal por
vulneracién del derecho a laigualdad y alano
discriminacion por razon de sexo.

Cuyos fines u objetivos, sistema de admision
0 acceso, funcionamiento, trayectoria,
actuacién, organizacion o estatutos sean
contrarios al principio de igualdad de mujeres
y hombres.

Que incumplan las obligaciones establecidas
en el Titulo Il de la Ley 4/2005 para la
lgualdad de Mujeres y Hombres, o en la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, o en
la presente norma foral.

Asimismo, no se podran subvencionar las actividades
o acciones que discriminan por razén de sexo.

Quinta.- Régimen jurfdico aplicable.

El régimen juridico aplicable a la presente subvencion
es el establecido por:

a)

La Norma Foral 5/2005, de 31 de mayo, por
la que se regula el régimen juridico general de
las  subvenciones otorgadas por la
Administracion Foral.

El Decreto Foral 34/2010, de 23 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento de
Subvenciones, de desarrollo de la Norma
Foral 5/2005, de 31 de mayo.

Norma Foral 1/2016, de 17 de febrero, de
Transparencia de Bizkaia.

El Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de
marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la ley para la igualdad de
mujeres y hombres vy vidas libres de violencia

machista contra las mujeres.

La Norma Foral 4/2018, de 20 de junio, para
laigualdad de mujeres y hombres.

La Ley 4/2024, de 15 de febrero, de no
discriminacion por motivos de identidad de
género y de reconocimiento de los derechos
de las personas trans.

La presente resolucion.



o)
[a)]
1)
2
@
>
Q
©
o)
@
<
T
©
g
«
2
c
o
=
[S]
Q2
]
c
©
O
IS4
2
=
=
o
>
©
o
o
2
o
Re}
]
©
o
=
c
S
=
=
o
L
©
b,
]
X
o
©
o
<
g
N
o
[}
]

Egiaztapen helbidea / Direccién de verificacion: www.ebizkaia.eus

h) Aplikagarri diren administrazio-zuzenbideko
gainerako arauak eta, horrelakorik ezean,
zuzenbide pribatukoak.

Seigarrena.- Bateragarritasuna edo bateraezintasuna
xede bererako beste dirulaguntza, laguntza, diru-
sarrera eta baliabide batzuekin.

Emandako dirulaguntza bateragarria da beste
administrazio edo erakunde publiko batzuek zein
entitate pribatuek xede bererako ematen dituzten
dirulaguntza, laguntza, diru-sarrera eta baliabide
guztiekin, horiei buruzko araudian ezarritakoa
gorabehera. Hala ere, emandako dirulaguntzaren
zenbatekoa, bera bakarrik edo beste dirulaguntza,
laguntza, diru-sarrera edo baliabide batzuekin batera,
ezin da izan dirulaguntza aplikatuko den jardueraren
kostua baino handiagoa. Hala izanez gero, soberakina
itzuli beharko da, eta sortutako berandutze-korrituak
ordaindu beharko dira.

Zazpigarrena.- Dirulaguntza ordaintzeko epeak eta
moduak.

Ordainketa entitate onuradunari berari egingo zaio;
horretarako, entitateak kopurua oso-osorik erabili
beharko du dirulaguntzaren berariazko xedeetarako,
eta ebazpen honetan ezarritako betekizun guztiak
beteta eduki. Dirulaguntzei buruzko Araudia onesten
duen Bizkaiko Foru Aldundiaren martxoaren 23ko
34/2010 Foru Dekretuaren 30.3.d) artikuluan
xedatutakoarekin  bat etorriz (dekretu horrek
maiatzaren 31ko 5/2005 Foru Araua garatu du),
gizarte ekintzako proiektuak edo programak egiten
dituzten irabazteko asmorik gabeko entitateek ez
dute jarri behar bermerik, ez eta haien federazioek,
konfederazioek eta elkarteek ere. Ordainketa-
agindua ebazpen hau sinatzean emango da.

Gizarte Ekintza Saileko Pertsonen Autonomia
Sustatzeko ~ Zuzendaritza Nagusiaren bidez
ordainduko da, haren aurrekontuaren kargura.

Egin beharreko jardueren gastuen aurrekontua
handitzen bada, horrek ez du inola ere ekarriko
Bizkaiko Foru Aldundiak ebazpen hau dela bide jarri
beharreko diru kopurua handitzea.

L

h) Las restantes normas de derecho
administrativo y, en su defecto, las del
derecho privado que le sean aplicables.

Sexta.- Compatibilidad o incompatibilidad con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad.

La subvencién otorgada serd compatible con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera
administraciones o entes publicos o privados, sin
perjuicio de lo que pudiera establecer la normativa
reguladora de dichas subvenciones o ayudas. No
obstante, el importe de la subvencion concedida en
ningin caso podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el
coste de la actividad subvencionada, procediendo el
reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la
actividad subvencionada, asi como la exigencia del
interés de demora correspondiente, para el caso en
que se supere dicho coste.

Séptima.- Plazos y modos de pago de la subvencion.

La ordenacion del pago serad directa a favor de la
entidad beneficiaria quedando, en todo caso,
condicionada a la aplicacién total de la cantidad
concedida a los fines especificamente previstos y una
vez cumplidos los requisitos establecidos en la
presente resolucion. Conforme a lo dispuesto en el
articulo 30.3.d) del Decreto Foral de la Diputacién
Foral de Bizkaia 34/2010, de 23 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento de Subvenciones, de
desarrollo de la Norma Foral 5/2005, de 31 de mayo,
las entidades no lucrativas, asi como las federaciones,
confederaciones y agrupaciones de las mismas que
desarrollen proyectos o programas de accién social,
quedan exoneradas de la constitucion de garantia. La
ordenacion de pago se realizara a la firma de la
presente resolucion.

El pago se instrumentara a través de la Direccion
General de Promocién para la Autonomia Personal
del Departamento de Accién Social, con cargo a su
presupuesto.

En ninglin caso el aumento del presupuesto de gastos
de las acciones a realizar implicara el aumento de las
cantidades aportadas por la Diputacion Foral de
Bizkaia en virtud de la presente resolucion.
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Ebazpen hau betetzeak sortzen dituen eskubideak,
tasak, zergak, konpentsazioak eta kalte-ordainak
erakunde onuradunaren kargura izango dira, bai eta
hura betetzeko behar diren baimenak eta lizentziak
ere.

Bizkaiko Foru Aldundiak emandako izaera bereko
laguntzaren bat itzularazteko zehapen-prozeduraren
bat izapidetu bada, ekarpenak ordaintzeko baldintza
izango da prozedura hori amaituta egotea.

Zortzigarrena.- Xedea gauzatzeko epealdia.

Dirulaguntzaren xedea 2026ko urtarrilaren 1letik
abenduaren 31ra bitartean gauzatuko da.

Bederatzigarrena.- Dirulaguntza aldatzea.

Erakunde onuradunak dirulaguntza aldatzeko eskatu
ahal izango du diruz lagundutako jarduera
gauzatzeko epealdia amaitu baino lehen, betiere
dirulaguntza emateko aintzat hartutako
inguruabarretako baten bat aldatu bada.

Halaber, onuradunak ezarritako epealdiak luzatzeko
(araudiak horretarako aukera ematen duenean),
emandako dirulaguntzaren zenbatekoa murrizteko
edo jarduerako ekintzak aldatzeko eskatu ahal izango
du, baina horretarako ezinbestekoa izango da
aldaketaren eragilea ustekabeko gertaera bat izatea
edo aldaketa  beharrezkoa izatea jarduera
gauzatzeko, eta gainera ezingo du aldatu
dirulaguntzaren xedea edo hirugarren pertsonen
eskubideak urratu.

Hamargarrena.- Dirulaguntza justifikatzeko epea eta
modua.

Erakunde onuradunak 2027ko uztailaren 1a baino
lehen frogatu beharko du diruz lagundutako ekintza
burutu duela eta emandako funtsak horretan erabili
dituela.

Justifikazio hau Bizkaiko Foru Aldundiaren egoitza
elektronikoaren bidez aurkeztu beharko da.

L

El pago de los derechos, tasas, impuestos,
compensaciones e indemnizaciones a que diera lugar
el cumplimiento de la presente resolucion, asi como la
obtencién de todos los permisos vy licencias precisos
para su ejecucion, serdn a cuenta de la entidad
beneficiaria de la subvencion.

El pago de las aportaciones quedara condicionado a
la terminacién de cualquier procedimiento de
reintegro sancionador que, habiéndose iniciado en el
marco de aportaciones de la misma naturaleza
concedidas por la Diputacion Foral de Bizkaia, se
halle todavia en tramitacion.

Octava.- Plazo de ejecucion.

El plazo de ejecucion del objeto de la subvencion
abarcara el periodo comprendido entre el 1 de enero
y el 31 de diciembre de 2026.

Novena.- Modificacion de la subvencién.

La entidad beneficiaria podra solicitar, antes de que
concluya el plazo para la realizacion de la actividad
subvencionada, una modificacion de la subvencién,
siempre y cuando la misma se fundamente en la
alteracion de alguna de las condiciones que fueron
tenidas en cuenta para la concesién de la misma.

Del mismo modo, podran solicitar modificaciones que
supongan ampliacién de aquellos plazos que,
conforme a normativa, sean susceptibles de
ampliacién, reduccion del importe concedido o
alteracion de las acciones que se integran en la
actividad, que seran autorizadas cuando traigan su
causa en circunstancias imprevistas o sean
necesarias para el buen fin de la actuacién, siempre
que no se altere el objeto o finalidad de la subvencion
y no dafien derechos de terceras personas.

Décima.- Plazo y forma de justificacion de la
subvencion.

La entidad beneficiaria debera justificar antes del 1
de julio de 2027, la realizacion de la acciéon
subvencionada y la aplicacion de los fondos a dicha
accion.

La presentacion de dicha justificacion debera
realizarse a través la sede electronica de la
Diputacioén Foral de Bizkaia.
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Azaldutakoa frogatzeko, justifikazio-kontua erabiliko
da; horrekin batera, auditorearen txostena ere
aurkeztuko da, alegia, Dirulaguntzei buruzko
Araudiko 59. artikuluan ezarritakoa.

Justifikazio-kontua eta auditorearen txostena orri
guztiak zenbakituta eta zigilatuta aurkeztu beharko
ditu enpresa auditoreak.

Kontabilitate eta Kontu
Auditoretzako  Institutuaren  menpeko  Kontu
Auditoreen  Erregistro Ofizialean jardule gisa
inskribatuta egon beharko da. (Erakundeak bere
urteko kontuen auditoria egin behar badu, txostena
auditore berberak egin beharko du).

Kontu-auditorea

Auditoreak berrikusi beharreko justifikazio-kontuan
honako hauek agertu beharko dira:

1.- Dirulaguntza emateko ebazpenean ezarritako
baldintzak betetzen direla frogatzen duen jarduketa-
memoria, egin diren jarduerak eta lortu diren
emaitzak adierazita. Gutxienez eduki hauek izango
ditu:

- DIRULAGUNTZAREN XEDEA. Diruz
lagundutako jardueraren helburuaren azalpena.

- Egindako EKINTZEN DESKRIBAPENA (aldiak,
tokiak, maiztasuna, betetze-egunak...).

- PERTSONA ONURADUNAK:

Pertsona onuradunen kopurua eta tipologia, edo
diruz lagundutako plaza kopurua, sexuaren arabera
bereizita.

- GIZA BALIABIDEAK (sexuaren arabera berezita)
eta materialak: dirulaguntzaren xedea betetzeko
erabili direnak.

- Eskaeran aurkeztutako proiektuan aurrez
ezarritako adierazle neurgarrien bidez lortutako
LORPENAK.

2- Memoria ekonomikoa; bertan datu hauek jaso
beharko dira:

a) Bizkaiko Foru  Aldundiko  egoitza
elektronikoan dagoen eredu orokorrari
jarraiki, diruz lagundutako proiektuari edo
jarduerari egotzitako sarreren eta gastuen
egoeraren orria.

L

El sistema de justificaciéon serd el de la cuenta
justificativa con aportacion de informe de persona
auditora, previsto en el articulo 59 del Reglamento de
Subvenciones.

La cuenta justificativa con aportacion de informe de
la persona auditora debera presentarse numerada y
sellada por la empresa auditora en todas sus paginas.

La persona auditora de cuentas debera estar inscrita
como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores
de Cuentas dependiente del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas. (En los
supuestos en los que la Entidad tenga obligacion de
realizar la auditoria de sus cuentas anuales, el
informe debe realizarlo la misma persona auditora).

La cuenta justificativa objeto de revision por parte de
la persona auditora comprendera:

1- Una memoria de actuacion justificativa del
cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacion de las
actividades realizadas vy de los resultados obtenidos,
que debera tener el siguiente contenido minimo:

- OBJETO DE LA SUBVENCION. Descripcion del
fin de la actividad subvencionada.

- DESCRIPCION DE LA ACCIONES realizadas
(periodos, lugares, frecuencia, fechas de
ejecucion...).

- PERSONAS BENEFICIARIAS:

Numero de personas beneficiarias y tipologia, o
plazas subvencionadas, desagregadas por sexo.

- RECURSOS humanos (desagregados por sexo) y
materiales destinados al cumplimiento del objeto
de la subvencion.

- LOGROS conseguidos mediante indicadores
medibles previamente establecidos en el proyecto
presentado en la solicitud.

2- Una memoria econdmica que debera contener:

a) Unestado de ingresos y gastos imputados
al proyecto o actividad subvencionada,
conforme al modelo estandarizado que
figura en la sede electrénica de Ila
Diputacién Foral de Bizkaia.

10
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b)

Aurreko idatz-zatian aipatzen den gastuen
egoera-orria  osatzen duen partida
bakoitzeko zerrenda bat egon behar da,
sailkatuta, diruz lagundutako jardueraren
gastuak  biltzen dituena. Zerrendan
bertan, hartzekoduna eta agiria
identifikatu behar dira, bai eta hari
dagokion zenbatekoa, jaulkipen-data eta
zenbateko hori zein egunetan ordaindu
zen ere. Dirulaguntza hori aurrekontu
baten arabera eman bada, aurrekontuan
izandako desbideratzeak zehaztu behar
dira.

Aurreko a) idatz-zatian aipatzen den
sarreren egoera-orria osatzen duten
partida bakoitzeko, Diruz lagundutako
jarduera finantzatu duten beste diru-
laguntza, laguntza, sarrera edo baliabide
batzuen zerrenda xehakatua, baita
eskatzen den finantzaketa propioarena
ere, bakoitzaren zenbatekoa eta jatorria
adierazita.

Erakunde eskatzailean behar besteko
ahalmena duen pertsona batek sinatutako
zinpeko aitorpena, honako hau adierazten
duena: proiektuari egotzi ahal zaizkion
sarrera bakarrak aurreko idatz zatian
berariaz adierazitakoak direla.

Hala badagokio, b) idatz-zatian aipatzen
den zerrendan jaso diren kostu orokorrak
eta/edo zeharkakoak banatzeko
irizpideak, izaera eta zenbatekoa, adierazi
behar dira.

Dirulaguntzen Foru Arauaren 27.7 d) eta
29.3 artikuluak betetzeko, onuradunak
eskatu behar izan  dituen  hiru
aurrekontuen zerrenda xehatuta.
Proposamen ekonomikorik onena
aukeratzen ez denean, beren beregi
justifikatu beharko da inguruabar hori,
memoria baten bidez.

Hala badagokio, entitateko pertsona
batek, behar besteko ahalordea duenak,
izenpetutako zinpeko aitorpena. Bertan
Dirulaguntzen Erregelamenduaren 53.2
artikuluan definitutako lotutako pertsona
edo erakundeekin azpikontrataziorik egon
ez dela adieraziko da.

b)

L

Una relacion clasificada de los gastos de la
actividad subvencionada, para cada una de
las partidas que componen el estado de
gastos sefialados en el apartado anterior,
con identificacion del acreedor y del
documento, su importe, fecha de emisién
y fecha de pago. En caso de que la
subvencion se otorgue con arreglo a un
presupuesto se indicaran las desviaciones
acaecidas.

Unarelacion detallada, por cada una de las
partidas que componen el estado de
ingresos sefalado en el apartado a)
anterior, de las subvenciones, ayudas,
ingresos o  recursos, incluida la
financiacién propia exigida, en su caso,
que hayan financiado la actividad
subvencionada, con indicacién del importe
y su procedencia.

Declaracion jurada, suscrita por una
persona de la entidad solicitante con
poder suficiente, en la que se manifieste
que no existen otros ingresos imputables
al proyecto al margen de los recogidos en
el apartado anterior.

Indicacion, en su caso, de los criterios de
reparto, naturaleza y cuantia de los costes
generales y/o indirectos incorporados en
la relacion a que se hace referencia en el
apartado b).

Una relacion detallada de los tres
presupuestos que, en aplicacion de los
articulos 27.7.d) y 29.3 de la Norma Foral
de Subvenciones, deba haber solicitado la
persona beneficiaria (cldusula undécima,
apartado 3), asi como una memoria
justificativa cuando la eleccién no recaiga
en la propuesta econémica mas ventajosa.

En su caso, declaracién jurada, suscrita
por una persona de la entidad con poder
suficiente, en la que se manifieste que no
ha existido subcontratacion con personas
o entidades vinculadas, definidas en el
articulo  53.2 del Reglamento de
Subvenciones.
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h) Itzulketaren ordainketa-gutuna, aplikatu
gabeko soberakinik badago, bai eta haien
ondoriozko interesenaere.

Auditorearen txostena Ogasun eta Finantza Saileko
foru diputatuaren apirilaren 15eko 945/2011 Foru
Aginduan ezarritakoaren arabera egin behar da
(agindu horren bidez, foru sektore publikoko
dirulaguntzen justifikazio-kontuak berrikusteko lanak
egiteko kontu-auditoreen jardun-arauak onartzen
dira).

Horri dagokionez, honela egin behar da memoria
ekonomikoaren  berrikuspena, 945/2011 Foru
Aginduaren eranskinaren 3. artikuluan, 2.b) letran
aipatzen dena:

a) Proiektuari edo jarduerari
pertsonal-gastu guztien gainean.

egotzitako

b)  Zuzeneko gainerako gastuen kasuan, gastuen
zerrenda sailkatutik lagin bat hartu ahal da
prozedura estatistikoak aplikatuta; % 95eko
konfiantza-maila izan behar du, eta £% 5eko
errorea, gehienez.

Beren-beregi honako datu hauek ere adierazi
behar dira: laginketa-sistemarik erabili den ala
ez, eta, erabili bada, zein laginketa-sistema
erabili den; aztertutako lagineko elementuen
kopurua eta lagin horren zenbatekoa
guztizkoaren aldean; eta aurkitutako akatsen
ehunekoa aztertutako laginari dagokionez
(elementuen kopurua eta ukitutako gastuen
zenbatekoa ere aintzat hartuta).

Hamaikagarrena.-
gastuak.

Dirulaguntza jaso dezaketen

1. Dirulaguntza jaso dezaketen gastutzat joko dira
diruz lagundutako jardueraren izaerari zalantzarik
gabe erantzuten diotenak, beharrezkoak badira eta
oinarri arautzaile hauetan ezarritako egikaritze-
aldian egiten badira.

Bereziki, honako hauek ez dira diruz lagundu
daitezkeen gastuak:

a) Banku-kontuetako korritu zordunak.

b) Korrituak, errekarguak, administrazio-

zehapenak eta zigor-zehapenak.

¢) Prozedurajudizialetako gastuak.

L

h) Carta de pago de reintegro para el
supuesto de remanentes no aplicados asi
como de los intereses derivados de los
mismos.

El informe de persona auditora se elaborara
conforme a lo dispuesto en la Orden Foral 945/2011,
de 15 de abril, del diputado foral de Hacienda vy
Finanzas, que aprueba las normas de actuacién de las
personas auditoras de cuentas en larealizacion de los
trabajos de revisién de las cuentas justificativas de
subvenciones en el ambito del sector publico foral.

A estos efectos, la revision de la memoria econémica,
contemplada en el apartado 2.b) del articulo 3 del
Anexo de la citada Orden Foral 945/2011, se
realizara:

a) Sobre la totalidad de los gastos de personal
imputados al proyecto/actividad.

b) Para el resto de gastos directos, se podra
seleccionar de la relacion clasificada de gastos,
una muestra mediante  procedimientos
estadisticos, que cumpla con un nivel de
confianza del 95% y un error maximo de
mas/menos 5%.

Se indicara expresamente si se ha utilizado o
no el sistema de muestreo vy, si efectivamente
se ha utilizado, se deberd indicar el sistema
empleado, el nimero de elementos e importe
de la muestra analizada respecto del total, y el
porcentaje de deficiencias advertido respecto
a la muestra analizada (también en término de
numero de elementos y cuantia de los gastos
afectados).

Undécima.- Gastos subvencionables.

1. Se consideraran gastos subvencionables aquellos
que, de manera indubitada, respondan a la naturaleza
de la  actividad subvencionada, resulten
estrictamente necesarios y se realicen en el plazo de
ejecucion establecido por las presentes bases
reguladoras.

En particular, no se consideraran
subvencionables:

gastos

a) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

b) Intereses, recargos y sanciones administrativas y
penales.

¢) Los gastos de procedimientos judiciales.
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d) Higiezinak erosteko finantza-gastuak.

2. Dirulaguntzaren xede izan daitezke helburua
gauzatzeko kontratatzen diren langileen gastuak.
Hala ere, erakunde edo zentroen zuzendaritzetako
edo kontseiluetako kide legez egiten diren jarduerek
eragiten dituzten gastuak ezin izango dira langileria
gastuetan sartu, baldin eta langileek ez badute
dirulaguntzaren helburuari loturiko berariazko lanak
egiteko lan-kontraturik, ez behar bezalako titulurik.

Dirulaguntzaren xede izan daitezke
boluntarioentzako konpentsazioen gastuak, Eusko
Legebiltzarraren Boluntariotzari buruzko ekainaren
25eko 17/1998 Legean ezarritakoarekin bat etorriz.

Auditore  batek  justifikazio-kontuari  buruzko
txostena eman duela-eta, betebehar hori betetzeko
egiten diren gastuak dirulaguntzaren xede izan
daitezke.

Tributuetarako dirulaguntza eman ahal izango da,
baldin eta dirulaguntza jasotzen duen entitateak
berak ordaintzen baditu. Ez dira inolaz ere diruz
laguntzeko moduko gastutzat hartuko berreskuratu
edo konpentsatu daitezkeen zeharkako zergak.

3. Baldin dirulaguntza jaso dezakeen gastuaren
zenbatekoa handiagoa bada sektore publikoko
kontratuen berezko araudian kontratu txikietarako
ezarritako kopurua baino, pertsona onuradunak
gutxienez hiru hornitzaileren eskaintzak eskatu
beharko ditu, zerbitzua emateko edo ondasuna
entregatzeko konpromisoa hartu aurretik, salbu eta,
dirulaguntza jaso dezaketen gastuen ezaugarri
bereziengatik, merkatuan ez badago behar beste
entitate ondasun edo zerbitzuok hornitu edo egiten
dituenik, edo salbu eta gastua dirulaguntza eskatu
baino lehen egin bada.

Araudi horretan aipatutako betebeharrari
dagokionez, hamahirugarren klausularen d) letran
ezarritako erregulazioa hartuko da kontuan.

Aurkezten diren eskaintzen arteko hautapenerako
irizpideak eraginkortasuna eta ekonomia izango dira.
Eskaintza ekonomiko hoberena hautatzen ez bada,
arrazoiak azaldu beharko dira memoria batean.

L

d) Los gastos financieros derivados de la
adquisicion de inmuebles.

2. Podran ser objeto de subvencién, los gastos del
personal contratado para la realizacion del fin de la
misma. No obstante, no podran incluirse como gastos
de personal, los originados por las actividades
realizadas en la condicién de miembros de las Juntas
Directivas o Consejos de Direccién de las Entidades,
a no ser que se esté contratado laboralmente vy
capacitado mediante la titulacién necesaria vy
suficiente para la realizacion de las labores
especificas del objeto de la subvencion.

Podrén ser objeto de subvencion los gastos de
compensacion del voluntariado, conforme a lo
dispuesto en la Ley del Parlamento Vasco 17/1998,
de 25 de junio, del Voluntariado.

Podréan ser objeto de subvencién los gastos
generados como consecuencia del cumplimiento de la
obligaciéon que establece la necesidad de informe de
persona auditora de la cuenta justificativa.

Los tributos son subvencionables cuando la entidad
beneficiaria  de la  subvencion los abona
efectivamente. En ninglin caso se consideran gastos
subvencionables los impuestos indirectos cuando
sean susceptibles de recuperacién o compensacion.

3. Cuando el importe del gasto subvencionable
supere las cuantias establecidas en la normativa
propia de los contratos del sector publico, para el
contrato menor, la entidad beneficiaria deberd,
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes
proveedores con caracter previo a la contraccién del
compromiso para la prestacion del servicio o la
entrega del bien, salvo que por las especiales
caracteristicas de los gastos subvencionables no
exista en el mercado suficiente nimero de entidades
que lo suministren o presten, o salvo que el gasto se
hubiera realizado con anterioridad a la solicitud de la
subvencion.

La obligacion referida en la citada normativa se
entendera de acuerdo a la regulacion prevista en el
apartado d) de la clausula decimotercera.

La eleccidon entre las ofertas presentadas, se realizara
conforme a criterios de eficiencia y economia,
debiendo justificarse expresamente en una memoria
la eleccion cuando no recaiga en la propuesta
econémica mas ventajosa.
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4. Gizarte Ekintza Sailak diruz lagundutako zerbitzua
ustiatzeari lotuta ez dauden gastuak identifikatzen
baditu, edo eskatutako gastua jardueraren izaerarako
kualitatiboki edo kuantitatiboki egokia ez dela uste
badu, doituta eta proportzionala iruditzen zaion
zenbatekora murriztu ahalko da.

Hamabigarrena.- Azpikontratazioa.

Diruz lagundutako proiektua osatzen duten ekintza
guztiak % 75eraino azpikontrata daitezke, 2005eko
maiatzaren 31ko 5/2005 Foru Arauaren 27.
artikuluan (arau horrek Foru Administrazioak ematen
dituen Dirulaguntzen Lege Araubide Orokorra
arautzen du) eta haren erregelamenduaren 53.
artikuluan ezarritako baldintzetan.

Aurrekoa gorabehera, ezingo dira azpikontratatu
diruz lagundutako jardueraren kostua handitu arren
jarduera horri balio erantsirik ez dakarkioten
jarduerak.

Hirugarrenekin egindako kontratuak baimentzen
dira, baldin eta, dirulaguntzaren zenbatekoaren % 20
gainditu eta 60.000 eurotik gorakoak izanik, idatziz
egiten badira eta betiere erakunde onuradunak
gutxienez hornitzaile desberdinen hiru eskaintza
eskatu baditu, Dirulaguntzei buruzko Foru Arauaren
29.3 artikuluak ezartzen duen bezala. Erakunde
onuradunak Bizkaiko Foru Aldundiari eman beharko
dio egilespenaren berri.

Ezin izango da kontraturik zatitu, hari dagokion
zenbatekoa  gutxitu eta goiko  paragrafoko
betekizunak bete beharra saihesteko.

Kontratistek erakunde onuradunarekin soilik izango
dituzte betebeharrak. 1zan ere, onuradunak hartuko
du, Administrazioaren aurrean, diruz lagundutako
ekintzak burutzeko erantzukizun osoa. Gainera,
erakunde onuradunen ardura izango da hirugarren
batzuekin hitzartutako ekintza diruz lagunduak
gauzatzean errespetatu daitezen dirulaguntza jaso
dezaketen gastuen izaerari eta zenbatekoari
dagokienez dirulaguntzaren oinarri arautzailetan
ezarritako mugak. Kontratista horiek laguntzeko
betebeharra dute, 2005eko maiatzaren 31ko 5/2005
Foru Arauaren 41. artikuluak xedatutakoarekin bat
(arau horrek Foru Administrazioak ematen dituen
Dirulaguntzen Lege Araubide Orokorra arautzen du).

L

4. Si el Departamento de Accién Social identifica
gastos no vinculados a la explotacion del servicio
subvencionado o considera que el gasto solicitado no
es adecuado cualitativa y cuantitativamente a la
naturaleza de la actividad, éste podré ser reducido a
la cuantia que se considere ajustaday proporcional.

Duodécima.- Subcontratacion.

Podran subcontratarse hasta el 75 % del importe de
las acciones que integran el proyecto subvencionado
en los términos previstos por el articulo 27 de la
Norma Foral 5/2005, de 31 de mayo, reguladora del
Régimen Juridico General de las Subvenciones
otorgadas por la Administracién Foral y en el articulo
53 de su Reglamento.

No obstante lo anterior, en ningln caso podran
subcontratarse actividades que, aumentando el coste
de la accién subvencionada, no aporten valor afadido
alamisma.

Se autoriza aquellos contratos con terceros que,
excediendo del 20% del importe de la subvencion y
siendo su importe superior a 60.000 euros, se
celebren por escrito, siempre y cuando la entidad
beneficiaria haya solicitado como minimo tres ofertas
de diferentes proveedores, tal y como establece el
articulo 29.3 de la Norma Foral de Subvenciones. La
entidad beneficiaria queda obligada a informar a
Diputacién Foral de Bizkaia de la celebracion de los
mismos.

No podré fraccionarse un contrato con el objeto de
disminuir su cuantia y eludir el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el parrafo anterior.

Las personas contratistas quedaran obligadas solo
ante la entidad beneficiaria, que asumird la total
responsabilidad de la ejecuciéon de las acciones
subvencionadas frente a la Diputacion Foral de
Bizkaia. Ademas, la entidad beneficiaria sera
responsable de que en la ejecucién de las acciones
subvencionadas concertadas con terceras personas
se respeten los limites que se establecen en la
normativa reguladora de la subvencion, en cuanto ala
naturaleza y cuantia de los gastos subvencionables.
Estas personas contratistas estaran sujetas al deber
de colaboracion previsto en el articulo 41 de la
Norma Foral 5/2005, de 31 de mayo, reguladora del
Régimen Juridico de las Subvenciones otorgadas por
la Administracion Foral.
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Erakunde onuradunak ezingo du inola ere hitzartu
diruz lagundutako ekintzak osorik edo zati batean
gauzatzea  Foru  Administrazioak  emandako
dirulaguntzen araubide juridikoa arautzen duen
maiatzaren 31ko 5/2005 Foru Arauaren 27.7
artikuluan aipatutako pertsona eta erakundeekin,
27.7 artikuluko d) idatz-zatian aurreikusitako kasuan
izan ezik.

Hamairugarrena.- Erakunde onuradunaren

betebeharrak.

Erakunde onuradunaren betebeharrak honako hauek
izango dira:

a) 5/2005 Foru Arauan (12. artikuluan) ezarritako
betekizunak bete behar ditu, erakunde onuradun gisa
hartu ahal izateko.

b) Dirulaguntzaren xede den jarduera ezarritako
moduan eta epealdian gauzatu behar du, ezarritako
baldintzak beteta.

c) Dirulaguntzaren xede den ekintza gauzatu duela
frogatu behar du hamargarren klausulan ezarri den
bezala.

d) Zerbitzua emateko edo ondasuna entregatzeko
konpromisoa kontratu baino lehen, hiru (3)
hornitzaileren eskaintzak eskatu behar dira,
Dirulaguntzei buruzko Foru Arauaren 29.3 artikuluan
xedatutakoarekin bat etorrita, diruz lagundutako
programari egotzitako gastua artikulu horretan
aipatutako kopuruak baino txikiagoa bada ere.

e) Aplikatu beharreko araudiaren arabera aurkeztu
behar dituen baimen eta erregistro guztiak lortu
behar ditu.

f) Dirulaguntza ematen eta ordaintzen denean,
egunean eduki behar ditu zerga-betebeharrak eta
Gizarte Segurantzarekiko betebeharrak.

g) Diru-laguntzen itzulketaren ondoriozko
betebeharrak egunean eduki behar ditu, Diru-
laguntzen Erregelamendua onetsi zuen martxoaren
23ko 34/2010 Foru Dekretuaren 16. artikuluan
xedatutakoarijarraikiz.

h) Jarduera egiteko behar diren lanari, aseguruei,
arriskuetarako aurreneurriei, zerbitzuen
erabiltzaileen segurtasun osoari eta abarri buruzko
arau guztiak bete behar ditu.

i) Gizarte Ekintza Sailaren egiaztapen-jarduketak eta
Ogasun eta Finantza Foru Sailaren Finantza-

L

En ninglin caso podré concertarse por parte de la
entidad beneficiaria la ejecucién total o parcial de las
acciones subvencionadas con las personas vy
entidades resefadas en el articulo 27.7 de la Norma
Foral 5/2005, de 31 de mayo, reguladora del
Régimen Juridico de las Subvenciones otorgadas por
la Administracion Foral, salvo en el supuesto previsto
en el apartado d) de dicho articulo 27.7.

Decimotercera- entidad

beneficiaria.

Obligaciones de la

La entidad beneficiaria se obliga a:

a) Cumplir los requisitos para obtener la condicion de
entidad beneficiaria establecida en la Norma Foral
5/20005 (articulo 12).

b) Realizar la actividad que fundamente la concesion
de la subvencion en la forma, condiciones y plazo
establecidos.

c) Justificar la realizacién de la accidon subvencionada
enlaforma sefialada en la clausula décima.

d) Solicitar, con caracter previo a la contratacién del
compromiso para la prestacion del servicio o la
entrega del bien, tres (3) ofertas de diferentes
proveedores, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 29.3 de la Norma Foral de Subvenciones, con
independencia de que la imputacion del gasto al
programa subvencionado en cuestion sea inferior a
las cuantias referenciadas en el citado articulo.

e) Obtener todas las autorizaciones y registros a que
estuviere obligada en razon de la normativa que le
sea aplicable.

f) Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias
y de la Seguridad Social en el momento del
otorgamiento y del pago del importe de la
subvencion.

g) Hallarse al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de subvenciones, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 16 de Decreto Foral
34/2010, de 23 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de Subvenciones.

h) Cumplir todas las normas laborales, seguros,
prevencion de riesgos, seguridad integral de las
personas usuarias de sus servicios etc., que requiera
el desarrollo de su actividad.

i) Someterse a las actuaciones de comprobacion que

en su caso efectue el Departamento de Accién Social
y a los de Control Financiero correspondientes al
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kontrolerako jarduketak onartu behar ditu.

j) Bizkaiako Foru Aldundia babeslea dela berariaz
agerrarazi behar da diruz lagundutako jarduera
guztietan, haiek zabaldu, hedatzera eman edo
argitaratzen diren guztietan, horretarako,
Aldundiaren logotipoa eta lankidetza hori azaltzeko
idazkuna jarriko dira argitaratzen diren publizitate
eta argitalpen guztietan.

k) Bi hizkuntza ofizialak erabili behar ditu diruz
lagundutako jarduera dela-eta jendaurrean egiten
diren hitzaldi guztietan.

[) Bi hizkuntza ofizialak erabiltzea herritarrei bere
jardueraren publizitatea egiteko erabiltzen diren
eskuorri, kartel edo bestelako euskarri guztietan.

m) Dirulaguntzaren xedea betetzeko egiten diren
agiri idatzietan zein grafikoetan sexismorik gabeko
hizkera eta irudiak erabili behar ditu.

n) Dirulaguntzaren justifikazioan ematen diren
datuak sexuaren arabera bereizi behar ditu, hau da,
diruz lagundutako jardueraren onuradunetatik
zenbat diren gizonak eta zenbat emakumeak adierazi,
eta, behar izanez gero, emaitzak aztertu eta
etorkizunean emakumeen eta gizonen arteko
berdintasun handiagoa lortzeko hartu beharreko
neurriak azaldu.

Era berean, datuak sexuaren arabera bereizi behar
ditu pertsonei buruz sortzen den estatistika orotan.
Hori guztia, Emakume eta Gizonen Berdintasunerako
ekainaren 20ko 4/2018 Foru Aginduaren 24.
artikulua betez.

o) Oztopo arkitektonikoak edo komunikaziorako
trabak kentzen lagundu behar du, dirulaguntza honi
loturik egiten diren zerbitzu, ekitaldi eta jarduera
guztietan.

p) Proiektuaren jarduketa-eremu guztietan genero-
berdintasunaren baldintza betetzen dela bermatzea.

q) Helburu bererako nazioko edo nazioarteko beste
herri-administrazio edo erakunde publiko zein
pribatu batzuek emandako dirulaguntza eta laguntza
guztien berri eman behar dio berehala Gizarte
Ekintza Sailari.

r) Gizarte Ekintza Sailari dirulaguntzaren gaineko
edozein gorabehera jakinarazi behar dio, baldin eta
dirulaguntza jasotzeari edo, hala denean, ezarritako
helburuak betetzeari begira eragin handia izango
badu.

L

Departamento Foral de Hacienday Finanzas.

j) Hacer constar expresamente el patrocinio de la
Diputaciéon Foral de Bizkaia en cuantas actividades
subvencionadas realicen y conlleven la divulgacion,
difusion o, en su caso, publicacién de las mismas,
mediante la incorporacion de su logotipo y una
leyenda explicativa en todos los medios publicitarios
y publicaciones que se editen.

k) Utilizar las dos lenguas oficiales en todas las
intervenciones publicas resultantes de la actividad
subvencionada.

I) Utilizar las dos lenguas oficiales en todos los
folletos, carteles o cualquier otro soporte utilizado
paradar publicidad de su actividad a la ciudadania.

m) Utilizar en toda la documentacion escrita y grafica
que se produzca en desarrollo del objeto
subvencionado, lenguaje e imagenes de caracter no
sexista.

n) Aportar en la justificacion de la subvencion datos
desagregados por sexo, esto es, el nimero de
hombres y mujeres personas beneficiarias de la
actividad subvencionada vy, en su caso, un analisis de
los resultados y medidas a adoptar en el futuro para
conseguir una mayor igualdad entre mujeres vy
hombres.

Asi mismo, se deberd desagregar los datos por sexo
en cualquier estadistica referida a personas que se
genere, todo ello al amparo del articulo 24 de la
Norma Foral 4/2018, de 20 de junio, para la Igualdad
de Mujeres y Hombres.

o) Colaborar en la eliminacion de las barreras
arquitecténicas o de comunicacion, en todos los
servicios, eventos o actividades que se organicen en
funcion de la presente subvencion.

p) Velar por el cumplimiento de la condicién de
igualdad de género en todos los ambitos de actuacion
del proyecto.

q) Comunicar al Departamento de Accion Social, de
forma inmediata, la obtencién de subvenciones o
ayudas para la misma finalidad procedentes de
cualquier Administracion Publica o Ente publico o
privado, nacional o internacional.

r) Poner en conocimiento del Departamento de
Accion Social cualquier eventualidad o circunstancia
relativa a la presente subvencion que pueda afectar
sustancialmente a la percepcion de la subvencion o,
ensu caso, a la ejecucion de los fines programados.
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s) Gizarte Ekintza Sail honek eskatzen dion guztietan,
dirulaguntzaren xede den ekintzaren onuradunen
izenen zerrenda eman behar dio, jasotako laguntza
espezializatuko zerbitzuak zehaztuta.

t) Erakunde onuradunak, bere kasuan, Bizkaiko
gardentasunari buruzko otsailaren 17ko 1/2016
Foru Arauaren II. Tituluan jasotako eskakizunak bete
beharko ditu.

u) Erakunde onuradunak Emakumeen eta Gizonen
Berdintasunerako ekainaren 20ko 4/2018 Foru
Arauan aurreikusitakoa bete beharko du; salbu eta
interes  publikoko arrazoiek betebehar horiek
salbuestea justifikatzen badute; kasu horretan,
organo proposatzaileak justifikazio-txostena
aurkeztu beharko du. Honako hauek dira aipaturiko
betebeharrak:

a) emakume eta gizonen berdintasuna sustatzea
honako arlo hauetan: lanpostuak definitzea,
horiek lortzea, kontratazioa eta iraungitzea,
lanbide-sailkapena, sustapena, prestakuntza,
segurtasuna eta osasuna lanean, ordainsarien
politika, erantzunkidetasuna eta bizi pertsona,
familiar eta lanekoa bateragarri egitea, lanaren
kalitatea eta  egonkortasuna, lanaldiaren
iraupena eta antolaketa eta sindikatu-ekintza,
ordezkaritza eta negoziazio kolektiboa. Hala,
lan-baldintza duin, zuzen eta diskriminaziorik
gabekoak ziurtatuko dira.

b) zaintzea emakume eta gizonen tratamendua,
protagonismoa eta balorazioa baliokidea izatea
eta irudia sustatzea honako balio hauetan
funtsatuta: berdintasuna, presentzia orekatuta,
dibertsitatea, erantzunkidetasuna eta rol zein
genero-identitateen pluraltasuna. Hori guztia
egingo da, proiektua edo jarduera egikaritzen
denean, bai idatzizko, bai ahozko informazioan,
ikonografian, publizitate-ekintzetan, barne eta
kanpoko  komunikazioan, formalean eta
informalean, baita sortutako materialetan edo
lanarekin zerikusia duten horietan ere.

c) 50 langile baino gehiago dituzten pertsona fisiko
edo juridikoek emakumeen eta gizonen
benetako berdintasunerako martxoaren 22ko
3/2007 Lege Organikoan aurreikusitako
emakumeen eta gizonen berdintasunerako plan
bat izateko betebeharra betetzen dela egiaztatu
beharko dute.

d) Plantillan hamabost langile baino gehiago
dituzten pertsona fisiko edo juridikoek
prebenitzeko, jarduteko, jarraipena emateko,
ebaluatzeko eta lan-esparruan indarkeria
matxista deuseztatzeko neurriak hartzen direla

L

s) Atender el requerimiento que, en su caso, se le
haga por este Departamento de Accion Social, a fin
de que aporte relacion nominal de las personas
destinatarias de la accién subvencionada, con detalle
de los servicios de atencién especializada recibidos.

t) La entidad beneficiaria estara obligada en su caso, a
cumplir las exigencias de publicidad activa contenidas
en su Titulo Il de la Norma Foral 1/2016, de 17 de
febrero, de Transparencia de Bizkaia.

u) La entidad beneficiaria deberd cumplir con lo
previsto en la Norma Foral 4/2018, de 20 de junio,
para la lgualdad de Mujeres y Hombres, salvo que
razones de interés publico justifiquen la exencion de
estas obligaciones en cuyo caso el o6rgano
proponente deberd presentar informe justificativo, y
que son:

a) Promover laigualdad de mujeres y hombres en la
definicion de los puestos de trabajo, acceso,
contratacion y extincion, clasificacion profesional,
promocién, formacioén, seguridad vy salud laboral,
politica  retributiva,  corresponsabilidad v
conciliacion de la vida personal, laboral y familiar,
calidad vy estabilidad laboral, duracion vy
ordenacion de la jornada laboral vy, en la accién
sindical, representacion y negociacion colectiva,
asegurando unas condiciones laborales dignas,
decentes y no discriminatorias.

b) Velar porque el tratamiento, protagonismo y
valoracién de mujeres y hombres sea equivalente
y el fomento de una imagen con valores de
igualdad, presencia equilibrada, diversidad,
corresponsabilidad, y pluralidad de roles e
identidades de género, tanto en la informacion
escrita, oral, iconografica, acciones publicitarias,
comunicacién interna y externa, formal e
informal, como en los materiales generados o
relacionados con la ejecucion del proyecto o
actividad.

c) Las personas fisicas o juridicas con una plantilla
superior a 50 personas deberdn acreditar el
cumplimiento de la obligacion de disponer de un
Plan para la lgualdad de Mujeres y Hombres
previsto en la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la lgualdad Efectiva de Mujeres vy
Hombres, asi como de su aplicacion efectiva.

d) Las personas fisicas o juridicas con mas de quince
personas trabajadoras en plantilla deberan
garantizar la adopcion de medidas para prevenir,
actuar, dar seguimiento, evaluar y erradicar la
violencia machista en el &mbito laboral v,
especificamente, las relativas al acoso sexual y
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bermatu beharko dute, bereziki, sexu-jazarpena
eta sexuarengatiko jazarpenari dagozkion
neurriak.

Hamalaugarrena.- Ez-betetzeak eta itzulketak.

ltzulketa erakunde onuradunaren ekimenez eginez
gero, ordainketa-gutuna eskatu ahal izango du
aurretik hitzartu gabe, Diru-laguntzei buruzko
Erregelamendua onesten duen Bizkaiko Foru
Aldundiaren martxoaren 23ko 34/2010 Foru
Dekretuaren 76. artikuluan xedatutakoarekin bat
etorriz.

Maiatzaren 31ko 5/2005 Foru Arauko 33. artikuluan
jasotako kasuetan, edo ebazpen honetan ezarritako
eta bere gain hartutako edozein betebehar betetzen
ez denean, dirulaguntza gisa jasotako zenbatekoak
itzuli beharko dira eta, haiekin batera, dirulaguntza
eman zen egunetik itzuli behar dela ebatzi arte
sortutako berandutza-korrituak ordaindu beharko
dira.

Aurreko paragrafoan aipatutako betebeharren
betetze partzialak berekin ekarri ahal izango du
dirulaguntzaren zati bat itzuli behar izatea; hala
gertatuz gero, maiatzaren 31ko 5/2005 Foru Arauak
16.2.k artikuluan ezarritako proportzionaltasun-
irizpidea aplikatuko da.

Beste administrazio edo erakunde publiko batek edo
entitate pribatu batek, nazio mailakoak nahiz
nazioartekoak, dirulaguntza ematen badu eta,
ondorioz, egin beharreko jardueraren kostua baino
gehiago jasotzen bada, gaindikina itzuli beharko da.

Berandutze-korrituak  kalkulatzeko, dirulaguntza
ordaindu zen unetik eta gastuaren justifikazio-kontua
aurkeztu arteko aldia hartuko da kontuan, baldin eta
jarduera osorik bete dela egiaztatzen bada edo, hori
ez egiaztatu arren, ikusten bada erakundeak argi eta

garbi  beteko dituela bere gain hartutako
konpromisoak.

Hamabosgarrena.- Dirulaguntzaren finantza-
kontrola.

Maiatzaren 31ko 5/2005 Foru Arauak 41. artikuluan
ezarritakoa dela bide, erakunde onuradunak Foru
Administrazioko organoei lagundu behar die, eta
eurek eta finantza-kontroleko eskumenak dituzten

L

acoso por razon de sexo.

Decimocuarta.-Incumplimiento y reintegros.

Cuando el reintegro se produzca a iniciativa de la
entidad beneficiaria, ésta podrd solicitar la
correspondiente carta de pago sin contraido previo,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 76 del
Reglamento Foral de Subvenciones, aprobado por el
Decreto Foral 34/2010, de 23 de marzo.

Procederd el reintegro de las cantidades percibidas
en concepto de subvencion, con exigencia de los
intereses de demora correspondientes desde el
momento de pago de la subvencién hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro, en los
casos recogidos en el articulo 33 de la Norma Foral
5/2005, de 31 de mayo, o cuando se incumpla
cualquiera de las obligaciones asumidas vy
establecidas en la presente resolucion.

El cumplimiento parcial de las obligaciones referidas
en el parrafo anterior podra dar lugar al reintegro
parcial de la subvencién, a cuyo efecto se aplicard el
principio de proporcionalidad, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 16.2.k de la Norma Foral
5/2005, de 31 de mayo.

En el supuesto de concurrencia de subvenciones o
ayudas de otras Administraciones o Entes publicos o
privados, nacionales o internacionales, por las que se
supere el coste de la actividad a desarrollar, se
reintegrara el exceso obtenido.

El calculo de los intereses de demora se realizara
desde el momento de abono de la subvencion hasta la
fecha de presentacién de la cuenta justificativa del
gasto, siempre que se acredite el cumplimiento total
de la actividad o, de no hacerlo, se observe por parte
de la entidad una actuaciéon inequivocamente
tendente a la satisfaccion de sus compromisos.

Decimogquinta.- Control financiero de la subvencién.

En virtud del articulo 41 de la Norma Foral 5/2005,
de 31 de mayo, la entidad beneficiaria estara obligada
a prestar colaboracion y  facilitar  cuanta
documentacion sea requerida por los érganos de la
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organoek eskatzen dituzten agiri guztiak eman behar
dizkie.

Hamaseigarrena.-  Aurreikusi alderdi

araugarriak eta auziak.

gabeko

Ebazpen honetan ezarrita ez dagoen oro arautzeko,
hauexek aplikatu beharko dira: Foru Administrazioak
ematen dituen diru-laguntzen araubide juridiko
orokorra arautzen duen maiatzaren 31ko 5/2005
Foru Araua, martxoaren 23ko 34/2010 Foru
Dekretuak  onetsitako Diru-laguntzen Foru
Erregelamendua, eta aplikatu beharreko beste
edozein xedapen.

Ebazpen honen ondoriozko auziak, berorien izaera
juridiko administratiboa dela-eta,
administrazioarekiko auzien jurisdikzioaren mende
jarriko dira.

Dirulaguntza hau ez dago Europar Batasunaren
Funtzionamenduari buruzko Tratatuaren 107.1
artikuluak  estatu-laguntzatzat jotzen duenaren
barruan.

Hamazazpigarrena.- Dirulaguntzaren onuradun diren
erakundeetako arduradunen datu pertsonalen
tratamendua.

Datu pertsonalak tratatzeko, kontuan hartuko da zer
ezartzen duten 2016ko apirilaren 27ko, Europako
Parlamentuaren eta Kontseiluaren, 2016/679 (EB)
Erregelamenduak, zeinak hizpide hartzen baitu
pertsona fisikoen babesa datu pertsonalen
tratamenduari eta datu horien zirkulazio askeari
dagokienez, eta abenduaren 5eko 3/2018 Lege
Organikoak, zeinak  arautzen  baititu  Datu
Pertsonalen Babesa eta Eskubide Digitalen Bermea.

Tratamenduaren arduraduna da Gizarte Ekintza
Saileko Autonomia Pertsonala Sustatzeko
Zuzendaritza Nagusia (Ugaskobidea 3 bis, 48014
Bilbo) eta datuak babesteko ordezkaria, berriz,
Informazioaren Segurtasun eta Datuen Babeserako
Atala (Kale Nagusia 2 - 6°, 48001 Bilbo).

Tratamendu hori ahal publikoak baliatzeko eta
legezko betebeharrak betetzeko egingo da.

Datuak interesdunari edo haren ordezkariari
eskatuko zaizkio, baita beste administrazio, erakunde,
erregistro edo entitate publiko edo pribatu batzuei
ere, legeak ezartzen dituen mugen barruan.

L

Administracién Foral, asi como por los érganos que
tengan atribuidas funciones de control financiero.

Decimosexta.- Aspectos regulables no previstos y
cuestiones litigiosas.

Para todo lo no previsto en la presente resolucion
sera de aplicacion la Norma Foral 5/2005, de 31 de
mayo, por la que se regula el régimen juridico general
de las subvenciones otorgadas por la Administracion
Foral, el Reglamento Foral de Subvenciones
aprobado por Decreto Foral 34/2010, de 23 de
marzo, asi como cualquier otra disposicién que
pudiera resultar de aplicacion.

Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse de la
presente resolucion, dada su naturaleza juridico-
administrativa, serdn  sometidas al  orden
jurisdiccional contencioso-administrativo.

La presente subvencion no se encuadra dentro de lo
que el articulo 107.1. del Tratado de Funcionamiento
de la Union Europea considera ayudas de Estado.

Decimoséptima.- Tratamiento de datos personales
de las personas responsables de las entidades
beneficiarias de la subvencion.

Los datos personales seran tratados de conformidad
a lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 abril de
2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas
enlo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos y la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales.

El responsable del tratamiento es la Direccién
General de Promocion de la Autonomia Personal del
Departamento de Accién (Ugaskobidea, 3 bis 48014
Bilbao) vy la persona Delegada de Proteccion de
Datos es la Seccion de Seguridad de la Informacion y
Proteccién de Datos (Gran Via, 2 - 6° 48001 Bilbao).

Dicho tratamiento se realizard en el ejercicio de
potestades publicas y en el cumplimiento de
obligaciones legales.

Los datos seran obtenidos de la persona interesada, o
su representante, y de otras administraciones,
organismos, registros o entidades publicas o
privadas, dentro de los limites legales establecidos.
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Bildutako datuen bidez kudeatuko dira harako
dirulaguntza izendunak zein, Bizkaiko Lurralde
Historikoaren aurrekontu orokorretan
kontsignaturik, zuzentzen baitzaizkie gizarte-
zerbitzuen arloan jarduera eta programak egiten
dituzten entitateei.

Datu pertsonalak legezko betebehar batek aginduta
edo interesdunak baimena ematen duenean baino ez
dira lagako. Horrez gainera, ez da aurreikusten
hirugarren herrialdeetara edo nazioarteko
erakundeetara datu-transferentziarik egitea.

Interesdunak eskubidea du bere datuak eskuratzeko,
zuzendu edo ezaba daitezela eskatzeko edota haien
tratamendua mugatu edo aurkaratzeko idazki bat
bidaliz Informazioaren Segurtasun eta Datuen
Babeserako Atalera.

Eskubide horietako bat baliatzeko aukera mugatu
daiteke baldin bateraezina bada botere publikoen
jardunarekin edo aplikagarria den araudiaren arabera
legezko betebeharrak betetzearekin.

Datu pertsonalen tratamenduari buruzko informazio

xeheagoa kontsulta dezakezu Bizkaiko Foru
Aldundiaren  egoitza elektronikoan, hartarako
prozeduran.

Hamazortzigarrena.- Diruz lagundutako jardueran
parte hartzen duten pertsonen datu pertsonalen
tratamendua.

Ebazpen honen xede den dirulaguntzaren entitate
onuradunak  bakarrik  erantzungo du diruz
lagundutako jardueratik eratorritako datu
pertsonalen tratamenduengatik, eta bereziki bete
beharko ditu zenbat ere printzipio eta obligazio
erator litezkeen Europako Parlamentuaren eta
Kontseiluaren 2016ko apirilaren 27ko 2016/679
(EB)Erregelamendutik, zeinak hizpide hartzen baitu
pertsona fisikoen babesa datu pertsonalen
tratamenduari eta datu horien zirkulazio askeari
dagokienez eta zeinaren bidez indargabetzen baita
95/46/CE  Zuzentaraua, eta abenduaren 5eko
3/2018 Lege Organikotik, zeinak arautzen baititu
Datu Pertsonalen Babesa eta Eskubide Digitalen
Bermea.

Esandakoari jarraikiz, hartuko ditu zenbat ere neurri
tekniko eta antolakuntzazko behar diren hori
betetzen dela ziurtatzeko, eta Bizkaiko Foru Aldundia
erantzukizun orotik salbuetsita geldituko da datuen
tratamenduan.

L

Los datos recabados seran utilizados para la gestion
de las subvenciones nominativas consignadas en los
Presupuestos Generales del Territorio Historico de
Bizkaia, dirigidas a entidades para la realizacién de
actividades y programas en el dmbito de los servicios
sociales.

No se realizaran cesiones de datos personales, salvo
por obligacion legal o consentimiento de la persona
interesada. Tampoco se prevén transferencias a
terceros paises u organizaciones internacionales.

La persona interesada tiene derecho a acceder a sus
datos, solicitar su rectificacion, supresion o la
limitacion u oposicion al tratamiento, mediante
escrito dirigido a la Seccion de Seguridad de la
Informaciény Proteccion de Datos.

El ejercicio de alguno de estos derechos puede verse
limitado cuando sea incompatible con el ejercicio de
los poderes publicos o con el cumplimiento de
obligaciones legales de acuerdo con la legislacion
aplicable.

Puede consultar la informacion detallada sobre el
tratamiento de los datos personales en la sede
electronica de la Diputacion Foral de Bizkaia, en su
procedimiento correspondiente.

Decimoctava.- Tratamiento de datos personales de
las personas que participan en la actividad
subvencionada.

La Entidad beneficiaria de la subvencién objeto de
esta resolucion sera la Unica responsable de los
tratamientos de los datos personales derivados de la
actividad  subvencionada, debiendo  cumplir,
particularmente, con los principios y obligaciones que
pudieren derivarse del Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo vy del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personalesy a la libre circulaciéon de estos datos y por
el que se deroga la Directiva 95/46/CE y de la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales.

En virtud de lo anterior, adoptara cuantas medidas
técnicas y organizativas sean necesarias para
garantizar tal cumplimiento, quedando la Diputacion
Foral de Bizkaia eximida de cualquier responsabilidad
en el tratamiento de estos datos.
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Baldin eta entitateak Bizkaiko Foru Aldundiari
komunikatu behar badizkio diruz lagundutako
jardueretako parte-hartzaileen datuak, orduan
Autonomia Pertsonala Sustatzeko Zuzendaritza
Nagusiak hartuko du tratamendua egiteko ardura, eta
datuok integratu egingo dira “Autonomia pertsonala
sustatzea eta mendekotasun- eta desgaitasun-
egoeretarako laguntza ematea” arloaren
tratamenduan.

Horrez gain, Erregelamenduaren 13. artikuluan
ezarritakoa betetzeko, entitateak jakinaraziko die
diruz lagundutako jardueretako parte-hartzaileei
ezen beren datuak Bizkaiko Foru Aldundiari
komunikatuko dizkiola, hala zorroko beste zerbitzu
batzuekin bateragarri denez egiaztatzeko eta gizarte-
zerbitzuen arreta osoa bermatzeko.

Hori guztia gorabehera, datu pertsonalak unean-
unean errekeritu ahalko dira hala egiaztatzeko ea
dirulaguntza benetan aplikatzen ari den zertarako
eman baita eta hartarako, dirulaguntzak erregulatzen
dituen araudia betez.

Hemeretzigarrena. Arau-hausteak eta zehapenak.

Dirulaguntzen arloko arau-hauste administratiboak
dira Foru Administrazioak emandako dirulaguntzen
erregimen juridiko orokorra arautzen duen 2005eko
maiatzaren 31ko 5/2005 Foru Arauan jasotako
ekintzak eta ez-egiteak, eta zigorra jaso ahalko dute,
zabarkeria huts modura ere.

Dirulaguntza honi dagozkio arau-hausteei eta ezarri
beharreko zehapenei dagokienez, guztiz aplikatzekoa
izango da foru-arau horren 47-63 artikuluetan
xedatzen den araubidea

L

En caso de que la entidad deba comunicar a la
Diputaciéon Foral de Bizkaia datos de las personas
participantes en las actividades subvencionadas, la
Direccién General de Promocién para la Autonomia
Personal pasa a actuar como responsable del
tratamiento, integrandose  dichos datos  al
tratamiento de “Promocion de la autonomia personal
y atencion ala dependenciay la discapacidad”.

Asimismo, en cumplimiento de lo establecido en el
art. 13 del Reglamento, la entidad informara ademas
a las personas participantes de las actividades
subvencionadas de que sus datos serdn comunicados
a la Diputacion Foral de Bizkaia, con el objeto de
verificar la compatibilidad con otros servicios de
cartera y garantizar la atencién integral de los
servicios sociales.

Todo ello sin perjuicio de que puntualmente pudieran
requerirse datos personales para la verificaciéon de la
efectiva aplicacion de la subvencién a los fines para
los que se concede, en cumplimiento de la normativa
reguladora de subvenciones.

Decimonovena- Infracciones y sanciones.

Constituyen infracciones administrativas en materia
de subvenciones las acciones y omisiones tipificadas
en la Norma Foral 5/2005, de 31 de mayo, por la que
se regula el Régimen Juridico General de las
Subvenciones otorgadas por la Administracion Foral,
y seran sancionables incluso a titulo de simple
negligencia.

Seréd de plena aplicacion el régimen dispuesto en los
articulos 47 a 63 de la citada Norma Foral, en caso de
infracciones respecto a la presente subvencion y las
correspondientes sanciones a imponer.
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0. AVIFES: ENTIDAD PROMOTORA

Entidad sin animo de lucro y declarada de utilidad publica y de interés social, AVIFES,
ASOCIACION VIZCAINA DE FAMILIARES Y PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL nace
en el afo 1986 a partir de la iniciativa de un grupo de familiares de personas con
enfermedad mental.

Misién de la entidad

Facilitar apoyos personalizados a lo largo de la vida de las personas con enfermedad mental de Bizkaia
y sus familias para alcanzar autonomia personal, calidad de vida e inclusion en la comunidad,
asegurando su condicion de ciudadano de pleno derecho.

Servicios y programas de AVIFES

En la actualidad AVIFES cuenta con 1.359 personas (800 mujeres y 559 hombres), 722 personas (393
hombres y 329 mujeres), 66 profesionales (7 hombres y 59 mujeres) y 36 personas voluntarias (9
hombres y 27 mujeres).

Todos los servicios y programas de AVIFES estan certificados con ISO 9001-2015. Desde su
nacimiento hasta la actualidad hemos ido fortaleciendo la atencién tanto a las personas con
enfermedad mental como a los familiares, a través de la cada vez mas amplia y diversa cartera de
servicios y programas que ha seguido evolucionando para dar respuesta a las diversas necesidades y
demandas recibidas en el marco del Modelo de Calidad de Vida en Salud Mental.
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e CONTEXTUALIZACION

La enfermedad mental grave es una realidad social de gran magnitud en nuestro territorio y en el
resto de los paises del mundo, tanto por la alta incidencia y prevalencia de los casos, como por la
discapacidad que conlleva. El 12,5% de todos los problemas de salud estd representado por los
trastornos mentales, una cifra mayor a la del cancer y los problemas cardiovasculares. De hecho,
entre el 2,5% y el 3% de la poblacion adulta tiene un trastorno mental grave. Esto supone mas de un
millén de personas

Ademas de las personas directamente afectadas, esta enfermedad impacta directamente en su
familia, por lo que se eleva el porcentaje descrito de personas que viven de una manera directa en
contacto con esta problemética. Cuando hablamos de personas con enfermedad mental severa,
grave o cronica, nos referimos a aquellas personas con una evolucion de enfermedad de més de dos
afios de duracion y presencia de discapacidad, entendiendo por ésta como la disfuncion moderada o
severa del funcionamiento laboral, social, familiar y personal que pueden llevar una vida normalizada
y autdbnoma con un adecuado tratamiento y apoyo.

Dentro de la intervencion que se lleva a cabo con las personas con enfermedad mental orientada a la
mejora en las dimensiones de inclusién social, autodeterminacion y desarrollo personal, dos aspectos
cobran una especial trascendencia: el ocio y la participacion social.

1-. El desarrollo del ocio v su importancia en las personas con enfermedad mental

En AVIFES a lo largo de estos 40 afios nos ha movido la mejora de la calidad de vida de estas
personas y de sus familiares a través del desarrollo de distintos servicios y programas. Uno de los que
primeros servicios que se pusieron en marcha, fue el servicio de ocio que desarrolla programas en
este ambito constituyendo un apoyo para las personas con enfermedad mental y un descanso
(respiro) para sus familiares en su tarea de “cuidadores”.

El ocio constituye una parte cada vez mas importante de la vida de cualquier persona. El valor de las
experiencias de ocio como mejora de la calidad de vida de las personas, con o sin discapacidad, es
indudable, es una condicién necesaria para la dignidad humana y el bienestar. Es parte de un estilo de
vida saludable, constituye un elemento preventivo y terapéutico, corrector de carencias personales que
permite conseguir el equilibrio y compensar el estrés.

El 72,8% de las personas con enfermedad mental practica actividades de ocio con la familia y el 61%
con amistades con discapacidad. Unicamente el 29% practica alguna actividad de ocio con amistades

sin discapacidad. Estos datos extraidos de nuestro Estudio “Ocio y Salud Mental” ponen de
relieve las barreras que presentan las PCEM a la hora de realizar actividades de ocio, derivadas de su
propia enfermedad y los efectos secundarios de su tratamiento, de sus dificultades de planificacion y
organizacion, y de su falta de habilidades de interaccion social y la tendencia al aislamiento.

En cuanto a las barreras relacionadas con la sintomatologia de la enfermedad, destaca el freno de la
propia enfermedad a la hora disfrutar del ocio motivado por su sintomatologia positiva, pero
especialmente por su sintomatologia negativa. Barreras relacionadas con las dificultades para
“arrancar’, para tener iniciativa, motivacion o para disfrutar plenamente de las actividades que
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realizan. Y ello tanto por la pérdida de capacidad de disfrute como por el miedo a que hacer nuevas
actividades les pueda suponer una mayor inestabilidad.

La pérdida de relaciones sociales y las dificultades de interaccién, son dos variables claramente
presentes en las personas con problemas de salud mental, que también condicionan su participacion
en opciones de ocio. Las barreras de aceptacion condicionan las oportunidades de inclusiéon y
participacion social en todos los ambitos de la comunidad que hacen posible su inclusiéon social, entre
ellos el ocio. En particular, el rechazo social hacia las pcem conlleva en muchos casos la pérdida de
relaciones y amistades previas, y les dificulta el establecimiento de nuevos vinculos y relaciones.

La situacion de desventaja econdmica que caracteriza a este colectivo (por sus dificultades de acceso
al empleo, tiempo de cotizacion reducido, dependencia de pensiones y prestaciones econdmicas de
escasa cuantia y/o dependencia econémica de familiares) limita en gran medida sus posibilidades de
acceso a recursos y oportunidades de ocio. Y la sobreproteccién de las familias también constituye
una barrera, destacando las limitaciones en su autonomia y autodeterminacion con respecto a las
opciones de ocio que desean, como consecuencia del miedo y sobreproteccidn de sus familiares y las
escasas posibilidades eleccion de las actividades de ocio, que lleva a un ocio “forzado” a las
decisiones de familiares.

Asimismo, el desconocimiento de los recursos: sobre la oferta disponible, sobre si existe algun sitio
donde hacer alguna actividad que les gustaria practicar, como tendria que hacer para participar, etc.
unido a la inexistencia de recursos de ocio y de acompafiamiento y apoyo al ocio y la participacion
social o la inseguridad para los desplazamientos fuera de su zona geogréfica, frenan el disfruta de las
actividades de ocio.

El respiro familiar también es importante. Cuando las familias asumen la responsabilidad del
cuidado de su hijo, hermana, madre... tienden a desatender parte de su vida. Abandonan otras
responsabilidades familiares, aspectos relacionados con el trabajo, con su ocio... y en definitiva, hay
esferas de sus vidas que quedan incompletas por la falta de tiempo, tienden a olvidarse de sus vidas,
poniendo toda la atencién en la persona con enfermedad mental, esto no les beneficia. El estrés, el
cansancio, sintomas de desgaste emocional o la ansiedad provocados por este tipo de situaciones
acaban afectando a su salud y pueden tener consecuencias negativas.

Por ello, ponemos especial énfasis en el desarrollo de iniciativas de ocio que desarrollen al maximo la
independencia del nucleo familiar, fomenten la participacion social, generen satisfaccién y supongan
ademas un momento de "paréntesis” y respiro para la familia. Resulta fundamental el cuidado de
aquellos que cuidan. Ademas de ser una forma de prevencién de situaciones de crisis que se
producen tanto a nivel personal como familiar.

2-. LA PARTICIPACION SOCIAL: UN DERECHO Y UNA OPORTUNIDAD

Entendemos la Participacién Social de las personas con enfermedad mental como la practica efectiva
de sus derechos y obligaciones en el marco comunitario, ejerciendo asf una ciudadania plena a la par
gue aumentan su sentido de pertenencia a su comunidad y reciben a su vez un reconocimiento por
parte de la misma.

Esta participacion social va mas alléd de la dimensién del ocio, pero éste si constituye un elemento
importante para conseguir la participacion de la persona con problemas de salud mental en el medio
en el que vive, disminuir el riesgo de deterioro psicosocial, marginacion y/o institucionalizacion,
favorecer y posibilitar la adquisicion o recuperacién de un conjunto de destrezas, habilidades y
competencias necesarias para un adecuado desarrollo de la persona y potenciar la inclusion social

PROGRAMA DE OCIO Y PARTICIPACION SOCIAL PARA PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL



dentro de la comunidad, apoyando y fomentando un funcionamiento lo mas autbnomo, integrado e
independiente que sea posible.

Para que este proceso sea real, tenemos que posibilitar mecanismos que potencien la autonomia, la
participacion y la accién comunitaria, siendo una condicion indispensable la accesibilidad y
universalidad de los espacios publicos y comunes para las personas con alguin problema de salud
mental

En resumen, las necesidades a las que responde este programa son:

Necesidad de fomentar una buena salud general y el bienestar emocional al ofrecer variadas
oportunidades que permiten seleccionar actividades y experiencias que se ajustan a sus propias
necesidades, intereses y preferencias.

Necesidad de rescatar y desarrollar aquellas destrezas no afectadas por la enfermedad mental de
los y las participantes desde una perspectiva positiva, alejandonos de la “carga negativa” que
habitualmente rodea a estas personas.

Necesidad de sensibilizar a las familias en la importancia de que el familiar con enfermedad
mental disfrute de un tiempo de ocio satisfactorio, de calidad respondiendo a sus inquietudes,
ampliando su red de relaciones fuera de la familia, contribuyendo asi a crear su espacio propio
de ejercicio de su autodeterminacion.

Necesidad de aumentar el sentimiento de pertenencia social, de ser parte activa en la sociedad a
través de actividades de ocio cultural, recreativo, deportivo y turistico.

Necesidad de generar espacios de relacion que contribuyan a que las PCEM creen sus propias
redes de amistades que les propicie disfrutar de tiempo de ocio en compafila y a través de
actividades significativas para ellas. De esta manera, dejara de ser tan predominante el ejercicio
del ocio en soledad con riesgo de aislamiento social.

Necesidad de conocer y disponer de recursos de ocio y participacion social, asi como de contar
con los apoyos y acompafiamientos que en cada momento puedan necesitar, que les permita
tomar elecciones segun sus gustos e interés.

Potenciar las iniciativas y actividades relacionadas con el deporte desarrollando nuestras
actuaciones deportivas en entornos abiertos comunitarios y compartidos por el resto de la
sociedad, garantizando la seguridad en el gjercicio de dichas practicas deportivas y propiciando
la mayor diversidad de disciplinas deportivas.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

AVIFES con el desarrollo de este proyecto pretende contribuir a que las personas con enfermedad
mental accedan y desarrollen un tiempo de ocio plenamente satisfactorio e inclusivo que fomente y
promueva su participacioén social, y proporcionar momentos de descanso a sus familias cuidadoras .

2.1 OBJETIVOS

= Potenciar la participacion social de las personas con enfermedad mental, poniendo especial
énfasis en los méas jovenes, y facilitando su presencia en entornos culturales, recreativos,
deportivos y turfsticos.
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= Fomentar la adquisicion de habitos saludables y el desarrollo de las capacidades de la persona.

= Posibilitar momentos de descanso y alivio del estrés a las familias de estas personas que en
muchas ocasiones han visto disminuido su propio tiempo de ocio y la atencién a su entorno

PROGRAMA DE OCIO Y PARTICIPACION SOCIAL PARA PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL
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familiar y social. Asimismo, a través de todas estas actividades se van conformando habitos y
rutinas que mejoran la convivencia en el &mbito familiar, ya que aumenta la confianza y en
consecuencia el grado de autonomia que alcanza la persona que padece una enfermedad
mental.

= Apoyar y mejorar el acceso a un tiempo de ocio plenamente satisfactorio e inclusivo para las
personas con enfermedad mental ofreciendo una amplia oferta de actividades con las que las
personas puedan vincularse.

= Posibilitar entornos y momentos de interaccion social, que permita el conocimiento interpersonal
y le creacion de vinculos y relaciones de amistad entre personas que en muchos casos se han
quedado sin red de apoyo natural, méas alla de las familias.

» Desarrollar diversas actividades deportivas en entornos abiertos comunitarios y compartidos por
el resto de la sociedad.

= Ofertar diferentes opciones de actividades de ocio y participacion social que permitan la libre
eleccion en funcién de los gustos, interés y momentos personales y familiares de cada persona.

= Posibilitar el acceso a recursos de ocio y participacion social que permita el disfrute de
actividades de ocio autogestionando, mediando y apoyando en aquello que la personas con
enfermedad mental pueda necesitar.

2.2 ACTIVIDADES, ACTUACIONES Y SERVICIOS PREVISTOS

Las actividades que se realizan, se programan partiendo de las demandas, gustos e intereses de las
personas participantes en el mismo. Se hace necesario ir adecuando dichas actividades a la edad
cronoldgica, al entorno, los recursos comunitarios, etc. Son actividades similares o iguales a los que
realizan el resto de las personas, aunque con mayores apoyos. Hemos de disefiar programas
individualizados, acordes a las caracteristicas y necesidades individuales, centrado en la persona.

Todas las actividades tienden a romper con la estructura y el funcionamiento de los otros recursos
(centro de dia, talleres ocupacionales, etc.). Y se realizan tanto en el interior del centro como en el
exterior.

1.- ACCIONES DE OCIO
CLUB DE OCIO

s Ubicacion: El Club de Ocio se ubica en Bilbao, en el local sito en calle Pintor Losada, en régimen
de arrendamiento. Ademas, utiliza otros espacios en funcién de la actividad realizada.

@ Horario: De viernes a domingo en horario de tarde principalmente.

s Actividades: Desarrollo de actividades Iudicas que responden a los gustos, intereses y demandas
de los y las participantes y que recoge una diversidad de actividades que se despliegan en el
centro, pero también en exteriores: Visitas culturales a museos de Bizkaia, visitas localidades
vizcainas, programacion de talleres artisticos, expresivos, cine y asistencia a eventos culturales.

*NUmero de participantes previstos: 120 personas

EXCURSIONES DE DiA:

@ Salidas de 1 dia para disfrutar del entorno préximo:

s Se contempla de realizacién de 12 excursiones a destinos cercanos, de carécter cultural y de
naturaleza.

*Previsto generar 480 plazas.

PROGRAMA DE OCIO Y PARTICIPACION SOCIAL PARA PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL
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SALIDA DE FIN DE SEMANA (ESTANCIAS CORTAS):

s Salidas habitualmente los viernes por la tarde y regreso los domingos por la tarde a lugares
proximos. En cada salida se realizaran excursiones y rutas, actividades ludicas, dentro y fuera del
alojamiento. Se contempla la realizacion de 5 salidas.

*Previsto generar 90 plazas.
PROGRAMA DE VACACIONES (ESTANCIAS MEDIAS):

Estancias en los meses estivales en tandas de 5 dias, a destinos de interés turistico. Se generaran 3
tandas.

*Previsto generar 75 plazas.
ASESORAMIENTO Y ACOMPANAMIENTO EN LA AUTOGESTION DEL OCIO.

Fundamental para reforzar el desarrollo de la autonomia personal, generar motivacion y curiosidad y
contribuir al disfrute del ocio y la participacion social efectiva en el contexto actual, generando
procesos de acompafiamiento en un itinerario de aprendizaje y desarrollo de cada persona, para que
pueda llegar a planificar y gestionar su propio tiempo de ocio, en las actividades que les gustan y con
las personas con las que desea hacerlo.

Ademas, necesitan un apoyo para conocer y contactar con personas con sus mismas aficiones y
gustos que posibiliten un impulso y refuerzo a la hora de hacer alguna actividad concreta, y al mismo
tiempo llegue a propiciar la creaciéon de nuevas amistades o crearse un grupo de amigos y amigas.
Ademas, puede ocurrir que quieran desarrollar algunas actividades de ocio concretas y requieran de
un apoyo (profesional o voluntario) durante una primera fase hasta que adquiere la autoconfianza
suficiente, en este caso también se les apoya desde este servicio.

2.- ACCIONES DE PARTICIPACION SOCIAL

Ubicacion: El local de referencia estd ubicad en la Calle Pintor Losada en Bilbao en régimen de
arrendamiento. No obstante, cabe la posibilidad de utilizar otras instalaciones de las que disponemos
en funcion de las actividades.

Horario: De lunes a domingo en horario de mafiana y/o tarde en funcidon de las actividades
programadas.

*Plazas generadas en total: 2.000 plazas.
Grupo de apoyo mutuo GAM “NUESTRO ENCUENTRO”

Dos grupos de apoyo presenciales con la participacion de 50 personas con enfermedad mental que
buscan:

Fomentar las relaciones personales y la interaccion social.

Establecer relaciones de apoyo mutuo.

Posibilitar la expresién de sentimientos no sélo sobre el propio proceso de su enfermedad sino
también sobre sus vivencias sobre su situacion actual y sus emociones.

Trabajar su propio empoderamiento que les impulse a alcanzar sus propias metas personales.
Mantener una estabilidad psicopatoldgica, profundizando en el conocimiento de su enfermedad
y para prevenir situaciones de crisis o de ideacion suicida.

TALLERES DE PARTICIPACION SOCIAL

La participacidn social constituye un elemento clave en los procesos de inclusion comunitaria
de las personas con enfermedad mental, ya que favorece el desarrollo de la autonomia
personal, el fortalecimiento de la autoestima y la creacidn de redes de apoyo. Promover
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espacios donde las personas puedan expresar sus opiniones, adquirir herramientas para la
vida cotidiana y ejercer un rol activo dentro de la comunidad contribuye a reducir el
aislamiento social y el estigma, facilitando una mayor igualdad de oportunidades y el ejercicio
pleno de la ciudadania.

Espacio de formacion creativa y flexible orientado a facilitar la adquisicion de conocimientos y
destrezas en aquellas areas detectadas como de interés para personas con enfermedad mental. El
objetivo es promover el egjercicio de una ciudadania activa, fomentando la comprension critica vy la
capacidad de desarrollar una opinion propia.

Entre las tematicas abordadas se incluyen la alfabetizacion digital, el desarrollo de habilidades para la
vida diaria y la gestion del tiempo de ocio de manera satisfactoria y significativa.

Se prevé la realizacidon de més de 60 sesiones formativas a lo largo del afio, con contenidos diversos
dentro del ambito de la participacion social, generando multiples oportunidades de aprendizaje y
desarrollo personal para las personas participantes.

ACTIVIDADES EN EL AMBITO DEPORTIVO:

Diversidad de acciones en las que a través de una actividad fisica de diferente intensidad llevada a
cabo en un entorno comunitario contribuiremos a la mejora salud, la calidad de vida y favoreceremos
la inclusion social de las personas participantes. La capacidad de movimiento, la flexibilidad, la
coordinacién, el equilibrio, el tono muscular, etc., son aspectos que se veran fortalecidos y aportaran
sensacion de bienestar fisico y beneficios psicolégicos. Incluye equipo de futbito, multideporte para
mujeres; petanca; yoga, senderismo, escalada, ...

INMERSION CULTURAL: ESZENA CLUB

Este espacio continua mas vivo que nunca, el equipo profesional ha ido detectado los distintos gustos
e inquietudes artisticas de las personas usuarias para poder informar y facilitar en funcion de los
mismos el acceso a actividades, plataformas, descargar, visualizaciones, materiales,... ofrecer
materiales de lectura, audiovisuales relacionados con el mundo de la cultura, como el teatro, el cine y
el arte,... ofreciendo informacién actualizada de la oferta disponible en funciéon de los intereses
generando asimismo espacios donde ellos y ellas pueden compartir intereses, ideas, libros, peliculas,
canciones, enlaces, ..... y al mismo tiempo intercambiar criticas y valoraciones.

2.3 PERSONAS DESTINATARIAS DEL PROGRAMA

a) Personas con diagnéstico de enfermedad mental: hombre y mujer; mayor de 18 afios. Las
personas que sufren un trastorno mental presentan algunas de estas caracteristicas: deterioro a
nivel emocional y/o social; falta de motivacion; dificultades cognitivas; dificultades para mantener
una actividad continuada, aislamiento y retraimiento social, personas con sintomatologfa positiva
delirios, alucinaciones, trastornos de conducta...).

El perfil de personas que se ha atendido hasta la fecha responde a:

e Personas adultas en una franja de edad predominante de 38 a 47 afios (34%) y de 28 a 37
afios (33%), el 69% son hombres y el 31% son mujeres.

e En su mayoria (68%) tienen un diagnostico de esquizofrenia, aunque también trastornos
de la personalidad, trastorno obsesivo compulsivo o trastorno bipolar en tratamiento
desde los servicios de Salud Mental.

PROGRAMA DE OCIO Y PARTICIPACION SOCIAL PARA PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL
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En su mayoria solteros y solteras que conviven con la familia de origen, padres y madres
fundamentalmente, en el 85% de los casos conviven con su familia.

Percibe algun tipo de prestacion, pero la cuantia no le permite ser econdmicamente
independiente, por lo que la familia constituye su soporte financiero fundamental.

Residen en un nucleo urbano, el 86%, frente al 12% que lo hace en un entorno rural.

El 52% de las personas con enfermedad mental comparte actividades de ocio con las
personas con las que conviven (sus familiares) frente al 48% que no las comparte. Ello
significa que la mayorfa no tiene actividades de ocio propias de su edad y con circulo de
amistades externo al propio de la familia.

Familiares de personas con enfermedad mental: El perfil de estas familias es heterogéneo en
cuando a nivel econdmico y nivel formativo, coincide evidentemente con las personas usuarias
respecto a la residencia en un entorno urbano (85%) y la madre es la principal cuidadora en el
75% de los casos. Merece la pena destacar las edades de los familiares de estas personas
usuarias, dado que la franja de edad predominante es la de 68 a 77 afios, lo que les convierte
mé&s en personas a cuidar que en cuidadoras.

Requisitos de acceso al Programa:

Este Programa que incluye diferentes actuaciones presenta como base unos requisitos
generales para acceder, pero también tiene especificos por cada actuacion.

Personas jovenes y adultas con enfermedad mental severa.

Personas con un minimo nivel de autonomia personal y que muestren interés por disfrutar de su

tiempo de ocio.

Personas que mantienen un tratamiento y seguimiento psiquiatrico.

Personas en situacion estable psicopatoldgicamente y que no estén en crisis en el momento de

su incorporacion o con patrones graves de comportamiento agresivo.

Abonar la cuota establecida.

Para las salidas de fin de semana y programas de vacaciones es necesario participar en alguno

de los servicios estables de la entidad de tal manera que se tenga un conocimiento de esta

persona, cumpliendo ademés los aspectos que se tienen en cuenta en la herramienta de

baremacion para priorizar su incorporacion. Estos aspectos que se incluyen y que se valoran son:

¢ Funcionamiento cognitivo: el papel de la persona en los procesos de interaccion,
percepcion y comprension del entorno lo que le permite desenvolverse en el mundo
que le rodea.

% Funcionamiento fisico: su capacidad de desempefio independiente, es decir, capacidad

de hacer actividades independientemente sin la necesidad de contar apoyos.

Funcionamiento conductual

Estado psicopatoldgico: en qué medida presenta la persona estabilidad clinica o no y

como esta le repercute de manera funcional

% Autonomia personal en el ambito de las ABVD, gestiébn econdmica, habitos de
alimentacion, toma de la medicacion, ...

R/
0.0
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NUMERO PREVISTO DE PERSONAS BENEFICIARIAS 2026

CLUB DE OCIO DE FIN DE SEMANA: 120 plazas (120 personas distintas: 82
hombres y 38 mujeres)

EXCURSIONES DE DIA: 480 plazas (122 personas distintas aproximadamente:
50 mujeres y 72 hombres)

SALIDAS FIN DE SEMANA: 90 plazas (82 personas distintas aproximadamente:
38 mujeres y 44 hombres)

PROGRAMA DE OCIO Y PARTICIPACION SOCIAL PARA PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL



= PROGRAMA DE VACACIONES: 75 plazas (75 personas distintas
aproximadamente: 41 hombres y 34 mujeres)

= PARTICIPACION SOCIAL: 2.000 plazas (297 personas distintas
aproximadamente: 1116 mujeres y 181 hombres)

e TOTAL N° PREVISTO DE PERSONAS BENEFICIARIAS DISTINTAS:
390 PERSONAS (172 mujeres y 218 hombres)

o TOTAL N° PREVISTO DE PLAZAS OFERTADAS:
2.765 PLAZAS

2.4 METODOLOGIA

El modelo de intervencion que se lleva a cabo es el MODELO DE CALIDAD DE VIDA. Se centra en la
necesidad de mejorar la calidad de vida de las personas con enfermedad mental mediante una
mayor participacion de ellas en la toma de decisiones y en la planificacion de la intervencion:
PLANIFICACION CENTRADA EN LA PERSONA (PCP).

- Personalizacion: La percepcion subjetiva de la persona con enfermedad mental debe tenerse en
cuenta a la hora de disefiar las distintas intervenciones o programas. La PCP nos lleva a establecer a
la persona con enfermedad mental como protagonista activa de su propio proceso de intervencion,
planificacion.

- Enfoque comunitario: Este paradigma de intervencién potencia la implicacién de su entorno en el
proceso de planificacion y confianza en las relaciones sociales como principal punto de apoyo de la
persona. Toda la intervencién se realiza en clave de proximidad, en su propio entorno comunitario y
se trabaja con sus apoyos cercanos que constituyen su mejor soporte.

Con una orientaciéon clara hacia la potenciacién méaxima de su autonomia personal se busca el
“empoderamiento” de la pcem, por lo que se incide especialmente en las capacidades y factores
positivos de la pcem y se pone el énfasis en la utilizacion de los servicios generales y apoyos de la
comunidad. Este enfoque posibilita lo que denominamos consecucion de objetivos por “efecto
multiplicador” dado que cuando la pcem mejora su bienestar, también lo hace su familia y viceversa y
ademas el nivel de intensidad en la utilizacidon de recursos tanto sanitarios como sociales es menor,
menos asistencial. La sinergia se alcanza entre distintos agentes, apoyos, sistemas, etc.

En el ambito mas concreto de los programas de tiempo libre la orientacién es hacia “El ocio
inclusivo”, con una metodologfa participativa, voluntaria y motivadora se trata de generar actividades
de forma consensuada con los participantes (en el caso del Club) o a raiz de las necesidades que se
van detectando y las propuestas recogidas en los espacios de reflexion dentro de los servicios de las
personas que acudiran a las salidas de fin de semana y el programa de vacaciones. En toda su
orientacion e intervencion en ocio va a tener en cuenta las siguientes dimensiones: Iudica, festiva,
deportiva, creativa, ecoldgica y solidaria.

Muy importante en este programa el estudio de la oferta de ocio comunitaria y establecer alianzas
con entidades, técnicos, servicios de ocio, generar oportunidades, asf como la participacion activa de
la persona usuaria en la planificacion, desarrollo y disefio de las actividades es clave para su
empoderamiento.
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Al hilo como comentabamos anteriormente de la investigacion sobre el Ocio en nuestro colectivo,
vemos la necesidad de poner una especial atencion en el apoyo al ocio autogestionado, en la
realizacion de las actividades que cada persona desea, con las personas que desea, pero el apoyo
que cada persona pueda necesitar en la organizacion, planificacion o desarrollo de dichas
actividades.

El seguimiento del programa se realizaré por parte del coordinador del mismo y las/os educadoras
gue mensualmente evallan:

= El funcionamiento del programa

» |aadecuacidon o no de las actividades y en su caso reorientacion de las mismas.

= Laevolucion de las personas usuarias dentro del programa.

» laincorporacion de nuevas personas participantes.

= El estudio grupal e individual para determinar objetivos, necesidades y motivaciones de las

personas asistentes.
2.5 RECURSOS HUMANOS

El desarrollo del programa contard con un equipo humano multidisciplinar, compuesto por personal
propio de la entidad, profesionales externos y personas voluntarias, garantizando una intervencion
integral y ajustada a las necesidades de las personas participantes.

El equipo profesional lo integran:

Coordinadora del Programa: Profesional responsable de la ejecucion del programa con una
jornada. Sus funciones se centran en el desarrollo de las actividades con las personas usuarias,
ademas de la planificacion, supervision del programa, gestion de plazas, incorporacién de
personas usuarias al club, entrevistas a usuarios/as y sus familiares, gestion de recursos, el
personal voluntariado y el de practicas.

Profesionales de atencidn directa: monitores y monitoras a diferentes jornadas que varian desde
el 35% al 100% que se repartirdn de manera irregular a lo largo de las distintas actuaciones del
programa, mas personal de refuerzo para las salidas de fin de semana y vacaciones.
Profesionales externos especializados: Para el desarrollo de determinadas acciones vinculadas a
la participacion social, se prevé la colaboraciéon con profesionales. Estas figuras aportaran
conocimientos técnicos especificos, favoreciendo la diversidad de propuestas de y ampliando la
oferta de actividades adaptadas a los intereses de las personas participantes.

Personas voluntarias: El voluntariado constituye un pilar fundamental en el apoyo a las
actividades de ocio, contribuyendo a personalizar los apoyos, favorecer la inclusién y normalizar
el desarrollo de las acciones en entornos comunitarios. La entidad cuenta con un Plan de
Voluntariado propio que guia los procesos de captacion, formacion y acompafiamiento. Se prevé
la participacion de 17 personas voluntarias (8 hombres y 9 mujeres).

2.6 RECURSOS MATERIALES

Oficinas centrales de Bilbao, en propiedad, de 270 m2, distribuidos en salas, despachos, office y
recepcion, bafios adaptados. Bien comunicado y accesible. Destinado a actividades de atencion
directa, consultas, reuniones de equipo y otras actividades de gestion.

PROGRAMA DE OCIO Y PARTICIPACION SOCIAL PARA PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL
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Local ubicado en C/ Pintor Losada en el Barrio de Santutxu (Bilbao), destinado al desarrollo de las
actividades y como punto de encuentro y reunion. Es posible que sea necesaria la utilizacion de
otras instalaciones de las que dispone AVIFES, en Bilbao o en otras localidades, para el desarrollo
puntual de alguna actividad.

Equipamiento informatico y audiovisual, asi como otros materiales necesarios para realizacion de
las actividades programadas.

Las salidas de fin de semana y también las vacaciones se ubican en albergue y/o hoteles que
cuentan con el equipamiento adecuado, que cumplen la normativa de accesibilidad vy las
condiciones necesarias en nuestro colectivo y del grupo concreto que acude a cada una de ellas.

Desde Avifes se lleva el material didactico, ludico y deportivo requerido en cada salida.

Tanto para las salidas, vacaciones y excursiones se utilizara transporte privado en la mayoria de
los casos.

Se utilizan asimismo recursos comunitarios y otras instalaciones propias para el ocio.

PROGRAMA DE OCIO Y PARTICIPACION SOCIAL PARA PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL
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