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|. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e OTRAS DISPOSICIONES

CONSEJERIA DE CIENCIA, INDUSTRIA Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (SEPEPA)

RESOLUCION de 1 de diciembre de 2025, del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, por la que
se aprueba la programacion y se conceden las subvenciones para la anualidad 2025 con destino a la financiacion
de planes de formacion a desarrollar en el ambito del Principado de Asturias, dirigidos a la capacitacion para el
desarrollo de las funciones relacionadas con el didlogo social y la negociacién colectiva.

Antecedentes de hecho

Primero.—Por Resolucion de 1 de septiembre de 2020, de la Consejeria de Industria, Empleo y Promocién Econdmica
se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a la financiacion de planes de formacidén cuyo ambito
sea el Principado de Asturias, dirigidos a la capacitacion para el desarrollo de las funciones relacionadas con el dialogo
social y la negociacion (BOPA n.° 184, de 22 de septiembre de 2020).

Segundo.—Por Resolucion de 13 de septiembre de 2024, del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, se
convocan subvenciones publicas para las anualidades 2024 y 2025 con destino a la financiaciéon de planes de formacion
cuyo ambito sea el Principado de Asturias, dirigidos a la capacitacion para el desarrollo de funciones relacionadas con
el didlogo social y la negociacidn colectiva (extracto publicado en el BOPA de 25 de septiembre de 2024), BDNS identif:
785892, estipulando un plazo de solicitud comprendido entre el 10 de septiembre de 2025 y el 30 de septiembre de 2025
para la anualidad correspondiente a 2025.

Tercero.—Que, al amparo de dicha convocatoria publica, las entidades que se relacionan en el anexo I a la presente,
presentaron solicitud de subvencidn para desarrollar los dos tipos de planes de formacidn convocados, Planes de forma-
cién de ambito autondmico compuestos por actividades formativas dirigidas a la capacitacidén para el desarrollo de las
funciones relacionadas con el dialogo social y la negociacion colectiva de ambito autondmico, promovidos por las orga-
nizaciones sindicales o empresariales previstas en el punto Séptimo apartado 1.a), 1.9y 2.9 de la convocatoria y Planes
de formacidn de ambito autondmico compuestos por actividades formativas dirigidas a la capacitacion para el desarrollo
de las funciones relacionadas con la negociacién colectiva de &mbito autonémico, promovidos por las organizaciones sin-
dicales o empresariales previstas en el apartado séptimo.1.b) de la convocatoria), junto con la documentacidn sefialada
en el apartado décimo de la misma.

Cuarto.—Que por la Comision de Valoracion prevista en el apartado decimotercero de la Convocatoria mencionada
han sido analizadas, en fecha 11 de noviembre de 2025, las solicitudes comprobandose que, conforme a lo informado al
efecto por el 6rgano instructor, todas ellas acreditan reunir los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria para
adquirir la condicion de beneficiarios

Quinto.—Que, habiéndose valorado las solicitudes admitidas conforme a los criterios establecidos en la convocatoria,
la Comision de Valoracion asigna las puntuaciones técnicas que se resefian en el anexo II a la presente y propone la
concesion de subvenciones a las entidades, en las cuantias y para los tipos de Programas que se relacionan en el anexo
111, para las que de acuerdo con lo establecido en el apartado sexto de la Resolucién de 11 de febrero de 2000 de la Con-
sejeria de Hacienda por la que se regula el régimen de garantias para el abono anticipado de subvenciones se propone
la exoneracidn de la prestacion de garantias.

Que las entidades con informe favorable a la concesion de subvencién han acreditado hallarse al corriente de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, no ser deudoras de la Hacienda del Principado de Asturias por deudas
vencidas, liquidas y exigibles y no estar incursas en ninguno de los restantes supuestos previstos en el articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Sexto.—Que la concesion de las presentes subvenciones se realizara con cargo a la aplicacion 85.01.3221.781.032
(cédigo de proyecto 2024/000102) de los Presupuestos Generales de la Administracion del Principado de Asturias para
el afio 2025.

Fundamentos de derecho

Primero.—Al organismo auténomo Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, se le encomienda la gestion
de las politicas en materia de empleo, conforme a la Ley 3/2005, de 8 de julio, del Servicio Publico de Empleo, mediante
el Decreto 49/2025, de 29 de abril, se establece la estructura organica basica de la Consejeria de Ciencia, Industria y
Empleo y por el Decreto 39/2009, de 3 de junio, de estructura organica basica del Servicio Publico de Empleo del Prin-
cipado de Asturias, modificado por el Decreto 214/2023 de 16 de diciembre, y por el que se establece que corresponde
al Servicio Publico de Empleo las competencias en materia de formacion profesional para el trabajo.
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Segundo.—De conformidad con el articulo 13.1.e) de la Ley del Principado de Asturias 3/2005, de 8 de julio, del Ser-
vicio Publico de Empleo, en relacion con el articulo 34 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
el Presidente del Servicio Publico de Empleo es el érgano competente para conceder subvenciones y comprometer el
gasto que conllevan.

Tercero.—Segun lo dispuesto en el articulo 27.2 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995 sobre Régimen Juridico
de la Administracién del Principado de Asturias, en relacién con el articulo 8.a), de la Ley del Principado de Asturias
3/2005, de 8 de julio, del Servicio Publico de Empleo, asi como con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los actos sujetos al derecho admi-
nistrativo de los 6rganos de gobierno del Servicio Publico de Empleo, no agotan la via administrativa y son recurribles
en alzada ante el titular de la Consejeria de Ciencia, Industria y Empleo.

Vistos los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho mencionados y que son de aplicacion,

RESUELVO

Primero.—Conceder las subvenciones destinadas a la financiacién de Planes de formacidn a desarrollar en el ambito
del Principado de Asturias, dirigidos a la capacitacion para el desarrollo de las funciones relacionadas con el didlogo so-
cial y la negociacién colectiva, enmarcadas en la convocatoria del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias
para la anualidad 2025, asi como exonerar de la prestacion de garantias en caso de pago anticipado, a las beneficiarias
relacionadas en el anexo III de esta Resolucién, por el importe y para la finalidad sefialados, asi como disponer un gasto
de doscientos diez mil seiscientos (210.600,00 €) con cargo a la aplicacion presupuestaria 85.01.3221.781.032 (cédigo
de proyecto 2024/000102 de los Presupuestos Generales del Principado de Asturias para 2025.

Segundo.—La financiacion aprobada esta supeditada, en todo caso, al cumplimiento de las condiciones generales y de
aquellas relativas a las organizaciones sindicales y empresariales participantes y a los Planes de Formacién sefialados.

Tercero.—El pago de la subvencion se efectuara en los términos previstos en el apartado decimocuarto de la con-
vocatoria publica, debiendo acreditarse con caracter previo al cobro que de conformidad con lo establecido en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el articulo 10 del Decreto 71/1992, de 29 de octubre, por el
que se regula el régimen general de concesion de subvenciones en el Principado de Asturias, hallarse al corriente de sus
obligaciones tributarias estatales y autonémicas y con la Seguridad Social, mediante certificaciones expedidas por los
drganos competentes.

Cuarto.—Las entidades beneficiarias deberan ejecutar las acciones integrantes del programa de formacion aprobado
durante 12 meses desde la fecha de notificacion de la resolucion de concesion de la subvencion.

Quinto.—El plazo para la presentacién de la documentacidn de justificacion de la subvencidon sera de tres meses a
partir de la finalizacidn del plazo de realizacidn de las actividades formativas.

Transcurrido el plazo establecido para la justificacion de la subvencidn sin que se hubiese presentado la correspon-
diente documentacion, el érgano competente requerira al beneficiario para que en el plazo improrrogable de 15 dias
aporte la misma. La falta de presentacion de la justificacidn, transcurrido este nuevo plazo, llevara aparejada la pérdida
del derecho al cobro de la subvencidon o el inicio del procedimiento de reintegro previsto en el articulo 16.

En todo caso, si la documentacion presentada fuese insuficiente para considerar correctamente justificada la subven-
cién concedida, el drgano competente pondra en conocimiento de los beneficiarios las insuficiencias observadas para que
en el plazo de 10 dias sean subsanadas.

Sexto.—De conformidad con la base decimosexta de la convocatoria el beneficiario podrd subcontratar parcial o
totalmente, por una sola vez y en los términos establecidos en el articulo 13 de la Resolucién de 1 de septiembre de
2020 la realizacion de la actividad formativa, a excepcion de lo previsto en el apartado 3 de la base arriba citada, que
establece que no se podran subcontratar con terceros las funciones de planificacién y coordinacion del plan de formacién,
que habran de ejecutarse por el beneficiario con medios propios de los que debera disponer. El beneficiario asumira,
en todo caso, la responsabilidad de la ejecucion de la actividad subvencionada frente al Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias.

La contratacion de personal docente para la imparticiéon de la formacion subvencionada por parte del beneficiario no
se considerara subcontratacion. Por contratacion de personal docente se considera exclusivamente la contratacion de
personas fisicas. Tampoco se considerara subcontratacion la contratacion de aquellos otros gastos en que tenga que
incurrir el beneficiario para la realizacion por si mismo del plan de formacidén subvencionado.

En ningln caso podran subcontratarse actividades formativas que, aumentando el coste de la actividad objeto de la
ayuda, no aporten valor afiadido al contenido de la misma.

En el caso de que la entidad beneficiaria concierte con terceros la realizacion de la actividad formativa, debera tenerse
en cuenta lo siguiente:

Si el importe de la subcontratacidon efectuada por una entidad beneficiaria supera los umbrales cuantitativos estable-
cidos en el articulo 29.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, es decir, cuando la actividad
concertada exceda del 20 por ciento del importe de la subvencidon concedida correspondiente a tal entidad y dicho im-
porte sea superior a 60.000 euros, dicha entidad beneficiaria debera solicitar autorizacion previa del érgano concedente,
remitiendo a tal efecto, el contrato que se prevé formalizar entre la entidad beneficiaria y la/s subcontratista/s.

b) En caso de subcontratacidn por cualquier beneficiario con una entidad vinculada al mismo, ademas del cumpli-
miento de los requisitos anteriores, el articulo 29.7.d) de la citada Ley 38/2003, exige que se obtenga la previa
autorizacidon expresa del 6rgano concedente y que el importe subvencionable no exceda del coste incurrido por
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la entidad vinculada. La acreditacion del coste se realizara en la justificacion en los mismos términos estableci-
dos para la acreditacion de los gastos del beneficiario.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.3 de la Ley General de Subvenciones, cuando el importe del gasto
subvencionable supere las cuantias establecidas para el contrato menor en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contra-
tos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo
y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE (BOE de 9 de noviembre de 2017), el beneficiario debera solicitar como minimo
tres ofertas de diferentes proveedores sin vinculacion entre ellos, con caracter previo a la contraccion del compromiso
para la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado
suficiente niUmero de entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con
anterioridad a la subvencion.

La eleccidn entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacidon, o, en su caso, en la solicitud de
subvencion, se realizard conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una me-
moria la eleccion cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.

En ninglin caso podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir el cumplimien-
to de los requisitos establecidos en los dos apartados precedentes.

En la eleccidn de los proveedores sera de aplicacion lo establecido en el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Los beneficiarios seran responsables de que en la ejecucion de la actividad subcontratada a terceros se respeten los
limites establecidos en las bases y en la resolucién de convocatoria.

En ningln caso podra subcontratarse por el beneficiario la ejecucion total o parcial de las actividades subvenciona-
das con aquellas personas o entidades que se encuentren en las circunstancias previstas en el articulo 29.7 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, y en el articulo 68.2 de su Reglamento.

Séptimo.—Notificar la presente resolucion a los interesados, mediante la publicacidén en el Boletin Oficial del Principa-
do de Asturias, indicandoles que este acto no pone fin a la via administrativa y contra el mismo cabe interponer recurso
de alzada ante el titular de la Consejeria de Ciencia, Industria y Empleo, en el plazo de un mes contado desde el dia
siguiente al de su publicacidn, conforme a lo establecido en el articulo 27.2 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995,
de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracién del Principado de Asturias y en los articulos 121y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y sin perjuicio
de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

En Oviedo, a 1 de diciembre de 2025.—El Presidente del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.—Caod.
2025-10131.

Anexo I

SOLICITUDES PRESENTADAS

CONVOCATORIA DIALOGO SOCIAL Y NEGOCIACION COLECTIVA 2024-2025 (ANUALIDAD 2025)

Planes de formacion de ambito autondmico dirigidos a capacitacion para desarrollo de funciones relacionadas con el
didlogo social y la negociacidn colectiva

Presupuesto convocado (anualidad 2025): 210.600,00 €

N.° expte. o . . . . Fecha Subvencion
Qontinua N.° expte. SITE Tipo de plan formativo Entidad Solicitante NIF entrada solicitada
Dialogo social y negociacion | FEDERACION ASTURIANA DE EM-
2025/00006 | AYUD/2025/35585 | ik PRESARIOS ( FADE) 633028911 | 29/09/2025 87.070,00 €
Dialogo social y negociacion | COMISIONES OBRERAS DE ASTU-
2025/00001 | AYUD/2025/35590 colectiva RIAS ( CCOO) (G33079823 29/09/2025 44.238,00 €
2025/00005 | AYUD/2025/35587 | Dialogo  social 'y negociacion | UNION REGIONAL DE ASTURIAS DE | 33555090 | 29/00/2025 |  121.267,20 €
colectiva LA UGT)
FEDERACION EMPRESARIOS DEL
2025/00007 | AYUD/2025/35589 | Negociacién colectiva METAL Y AFINES DEL PRINCIPADO | G33612524 | 29/09/2025 36.900,00 €
DE ASTURIAS (FEMETAL)
2025/00004 | AYUD/2025/35592 | Negociacion colectiva SINDICATO FETICO G33751140 | 30/09/2025 21.105,00 €
TOTAL SOLICITADO | 310580,20€
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Anexo IT
PUNTUACION
CONVOCATORIA DIALOGO SOCIAL Y NEGOCIACION COLECTIVA 2024-2025 (ANUALIDAD 2025)

Planes de formacién de ambito autonémico dirigidos a capacitacion para desarrollo de funciones relacionadas con el
didlogo social y la negociacion colectiva

. L. Mecanismos
N.0 N.° expediente . - Subvencion | Represen- Plan i Total
Entidad Solicitante NIF v e .. | seguimiento/ i
expte. SITE solicitada | tatividad |formacion satisfaccion puntuacion
FEDERACION ASTURIANA DE EM-
2025/00006 | AYUD/2025/35585 | peecanins ( FADE) 633028911 | 87.070,00 € 70,00 15 15 100,00
COMISIONES OBRERAS DE AS-
2025/00001 | AYUD/2025/35590 TURIAS ( CCOO) (G33079823 | 44.238,00 € 70,00 15 15 100,00
2025/00005 | AYUD/2025/35587 BEI&NUEE‘);IONAL DE ASTURIAS | 33025090 | 121.267,20 € 62,00 15 15 92,00

Planes de formaciéon de &mbito autondmico dirigidos a capacitacion para desarrollo de funciones relacionadas con la
negociacion colectiva

. L Mecanismos
N.° expediente . . Subvencion | Represen- Plan i Total
N.° expte. Entidad Solicitante NIF v e .. | seguimiento/ L
SITE solicitada | tatividad | formacion satisfaccion puntuacion

FEDERACION EMPRESARIOS
DEL METAL Y AFINES DEL

2025/00007 | AYUD/2025/35589 PRINCIPADO DE ASTURIAS G33612524 | 36.900,00 € 70,00 15 15 100,00
(FEMETAL)

2025/00004 | AYUD/2025/35592 | SINDICATO FETICO G33751140 | 21.105,00 € 70,00 15 15 100,00

Anexo IIT
SUBVENCIONES CONCEDIDAS Y ENTIDADES EXONERADAS
CONVOCATORIA DIALOGO SOCIAL Y NEGOCIACION COLECTIVA 2024-2025 (ANUALIDAD 2025)

Planes de formacién de ambito autondmico dirigidos a capacitacion de funciones relacionadas con el didlogo social y
la negociacién colectiva

Presupuesto total convocado: 210.600,00 €

N.° expte.

NIF Subvencion | Subvencion
Qontinua

o - . . -
N.° expte. Tipo de programa formativo Entidad Solicitante concedida | exonerada

2025/00006 | AYUD/2025/35585 | Didlogo social y negociacién colectiva Efggr{(’;/%%';‘ ASTURIANADE EMPRESA- | 33078911 | 84.240,00€ |  84.240,00 €

2025/00001 | AYUD/2025/35590 | Didlogo social y negociacién colectiva | COMISIONES OBRERAS DE ASTURIAS | o33079073 | 42.120,00€ |  42.120,00 €

(CCO0)
2025/00005 | AYUD/2025/35587 | Didlogo social y negociacién colectiva ﬂngON REGIONAL DE ASTURIAS DE LA | G33055990 | 42.120,00€|  42.120,00 €
FEDERACION EMPRESARIOS DEL METAL
2025/00007 | AYUD/2025/35589 | Negociacién colectiva Y AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTU- | G33612524 |  21.060,00 €|  21.060,00 €
RIAS (FEMETAL)
2025/00004 | AYUD/2025/3559 | Negociacién colectiva SINDICATO FETICO 633751140 |  21.060,00€ |  21.060,00 €
[TOTAL CONCEDIDO 210.600,00 €| 210.600,00 €
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