CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE PATERNAY LA
ASOCIACION DE JUBILADOS LLAR JUBILATS LA CANYADA-PATERNA

INTERVIENEN

De una parte, D* MARIA ISABEL SEGURA GARCIA, Teniente de Alcalde de Garantia Social,
Igualdad y Tradiciones del Ayuntamiento de Paterna en virtud del decreto numero 2641 de fecha
21/06/2023, complementado por Decreto de Alcaldia niim. 5433/2025 de fecha 18/12/2025, actuando en
nombre y representacion del AYUNTAMIENTO DE PATERNA, facultado para la suscripcion del
presente convenio que ha sido aprobado por Decreto de Alcaldia n® 1838/2026 de fecha 21 de abril de 2026
y asistido de la Secretaria General de la Corporacion, D. ELISEO LLEDO DURA, en cumplimiento de lo
dispuesto en el apartado “1” del articulo 3.2, del R.D. 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de cardcter nacional.

Y de otra, D* MARIA CONSUELO REDON SANCHEZ, cuyos datos obran el expediente
instruido al efecto,en representacion de la Asociacion denominada "LLAR JUBILATS LA CANYADA-
PATERNA" de la que es Presidenta y conforme al acuerdo adoptado por la Asamblea celebrada en fecha 16
de noviembre de 2021. Encontrdndose inscrita la entidad en el Registro de Asociaciones del Ayuntamiento
de Paterna, con el niimero 553 y NIF: G67848994, que interviene en nombre y representacion de ésta.

Ambos, con plena capacidad para formalizar el presente convenio,

EXPONEN

PRIMERO.- El Ayuntamiento de Paterna, a través del Area de Promocién Socioecondémica,
Concejalia de Proteccion a las Personas, Participacion y Empleo pretende fomentar la salud y el bienestar
de la poblacion promoviendo los estilos de vida saludables y potenciando la seguridad, incluyendo la salud
en todas las politicas y en todas las edades, promoviendo el envejecimiento activo de las personas mayores
del municipio, a través de la realizacion de actividades socioculturales y talleres dentro de los Centros y
fuera de ellos. Por ello se estimula la suscripcion de convenios con las Asociaciones de Jubilados que
puedan colaborar en la consecucion de los fines planteados.

SEGUNDO.- Que la Asociacion de Jubilados denominada “LLAR JUBILATS LA CANYADA-
PATERNA”, manifiesta la necesidad de desarrollar un programa de actividades socioculturales en el
centro, y aquellas otras que puedan ejecutar fuera del mismo siempre que se encuentren dentro de la
programacion de la Asociacion.

TERCERO.- Es deseo de dichas partes facilitar el desarrollo de actividades socioculturales y
talleres dentro de los Centros y fuera de ellos entre las personas mayores del municipio, a cuyos efectos,
en su afin de colaboracion en favor del fomento de la salud y el bienestar de las personas mayores,
promoviendo estilos de vida saludables, acuerdan el presente convenio en base a las siguientes.

CLAUSULAS



PRIMERA- OBJETO.

El objetivo del convenio es mejorar la calidad de vida de las personas mayores, facilitando su
integracion social y evitando situaciones de aislamiento y soledad, asi como a facilitar el acceso a los
bienes culturales y a las actividades de ocio y tiempo libre del propio barrio en el que se ubican.

Contribuir al envejecimiento activo de las personas mayores cuyos tres pilares bdsicos son: el
bienestar fisico (salud), el mental (participacion en la sociedad de acuerdo con las necesidades,
capacidades y deseos de las personas mayores, tanto individual como colectivamente) y el social (la
seguridad y la proteccion, los cuidados a las personas ...)

—  Estimular la integracion de las personas mayores.

— Fomentar la comunicacién y la ampliacion del circulo social.

— Fortalecer su independencia, comunicacién y autoestima.

— Fomentar actividades para que las personas mayores estén activas, estimuladas y motivadas.

— Reducir el sentimiento de depresion y soledad.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

La Asociacion de Jubilados denominada “LLAR JUBILATS LA CANYADA-PATERNA”
colaborard con el Ayuntamiento de Paterna a través de la Concejalia de Personas Mayores, se
responsabilizard de la organizacion, control y desarrollo de las actividades socioculturales, asi como
talleres, aportando recursos materiales y humanos que se requieren, haciéndose cargo de toda su gestion
economica, administrativa y demds necesidades para desarrollar adecuadamente los talleres y actividades
que se realizan en el centro municipal en el que se ubica la asociacion, que son las siguientes:

— Tardes de cine

—  Bailes
—  Juegos liidicos para potenciar la memoria y fomentar la socializacion
—  Excursiones de dia y viajes culturales

—  Transmision de conocimientos sobre alimentacion saludable a través de desayunos,
meriendas y cenas, ademds de contribuir a reducir los sentimientos de aislamiento, depresion
y soledad.

2.1. La Asociacion se compromete a:

- Facilitar a la Concejalia de Personas Mayores la propuesta anual de actividades y talleres impartidos en
el centro por monitores voluntarios de la asociacion y coordinar su trabajo con el Area del Mayor del
Ayuntamiento de Paterna

- Participar en las actividades municipales a las que sean requeridos, cursos de formacion, tutorias o
reuniones y colaborar en las tareas de inscripcion o sequimiento de los programas municipales dirigidos a
las personas mayores.

- Respetar lo establecido en el reglamento europeo de proteccion de datos 2016/679, vigente desde el 25 de
mayo de 2018, con el fin de garantizar y proteger, en lo que concierne al tratamiento de los datos



personales, las libertades piblicas y los derechos fundamentales, y especialmente de su honor e intimidad
personal de las personas fisicas inscritas en actividades del Programa municipal de envejecimiento activo.
- Realizar las actividades mencionadas, quedando expresamente excluidas las que tengan una finalidad
comercial y las que supongan apuestas con dinero.

- Cumplir y hacer cumplir a los usuarios del centro las disposiciones, circulares o reglamentos que el
Ayuntamiento de Paterna determine para el uso y la convivencia en los centros destinados a las personas
mayores, proponiendo medidas de funcionamiento interno, que deberdn contar con la aprobacion de la
Concejalia de Personas Mayores.

- Comunicar al servicio de conserjeria y Area del Mayor las incidencias relacionadas con el mantenimiento
de las instalaciones, los acuerdos internos, los criterios para el reparto de los materiales y las pautas para
la colocacion del mobiliario.

- Aportar o reponer los materiales colectivos y otros gastos necesarios para realizar las actividades o talleres
que se desarrollan en el centro, las exposiciones, actuaciones, o actividades intergeneracionales, asi como
los gastos de los voluntarios que participan en las actividades segtin lo establecido en la Ley 45/2015 de
14 de julio de Voluntariado.

- Utilizar el logotipo de este Ayuntamiento en cuantas actividades de difusion realicen.

— Mantener actualizados los datos de la Asociacion en el Registro de Asociaciones del Ayuntamiento.

— Comunicar al Ayuntamiento la concesion de subvenciones o ayudas para la misma finalidad, procedente
de cualquier Administracion o Ente publico.

Esta comunicacion tendrd que efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad
a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos (14.1.d LGS y 11.2.d. LOGS).

De acuerdo con el articulo 17 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, la subvencion serd compatible
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,procedentes de cualesquiera
administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos
internacionales, sin perjuicio de lo que pudiera establecer la normativa reguladora de dichas subvenciones
0 ayudas .

TERCERO.- El Ayuntamiento de Paterna concederd una ayuda de 20.000 euros a la Asociacion
con cargo al la aplicacion presupuestaria 2311/48000 del presupuesto de gastos 2026, RC ref.
202600031727, que se hard efectiva mediante transferencia a la entidad en un solo pago de forma
anticipada y cuando la disponibilidad de fondos lo permita.

CUARTO.- De acuerdo con el articulo 18,3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, la entidad deberd de dar publicidad de las subvenciones y ayudas percibidas en los términos
y condiciones establecidos en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia , acceso a la informacion
publica y buen gobierno. En el caso de que se haga uso de la prevision contenida en el articulo 5.4 de la
citada ley (aquellas entidades con un presupuesto inferior a 50.000 Euros), la Base Nacional de
Subvenciones servird de medio electronico para el cumplimiento de las obligaciones de publicidad.

El importe de la subvencion concedida en ningun caso serd de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con subvenciones de otras Entidades Publicas o privadas, supere el coste de las actividades

a desarrollar por la asociacion.

QUINTO.- La entidad podrd solicitar del 6rgano concedente, antes de que concluya el plazo para



la realizacion de la actividad subvencionada, modificaciones de la resolucion de concesion que supongan
ampliacion de los plazos fijados, reduccion del importe concedido o alteracion de las acciones que se
integran en la actividad, que serdn autorizadas cuando traigan su causa en circunstancias imprevistas o
sean necesarias para el buen fin de la actuacion, siempre que no se altere el objeto o finalidad de la
subvencion y no se daiien derechos de terceros.

El 6rgano concedente podrd modificar de oficio la resolucion de concesion, previa audiencia de la
persona interesada, cuando la alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion impidan o
dificulten la consecucion del interés piiblico perseguido y no se irroguen perjuicios econémicos a la persona
beneficiaria.

Asimismo , cuando la entidad beneficiaria de la subvencion ponga de manifiesto en la justificacion
que se han producido alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la misma que
hubieran podido dar lugar a la modificacion de la resolucion, habiéndose omitido el tramite de autorizacion
administrativa previa para su aprobacion, el organo concedente de la subvencion podrd aceptar la
justificacion presentada, siempre y cuando tal aceptacion no suponga dafiar derechos de terceros.

SEXTO.- La entidad podrd subcontratar las actividades subvencionadas, hasta el 100% de la
actividad de acuerdo con el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

SEPTIMO .- PAGO

El pago de la cantidad de 20.000 euros se efectuard a la firma del presente convenio mediante
transferencia a la entidad, en un solo pago de forma anticipada y quedard supeditado a la adecuada
justificacion del convenio de colaboracion correspondiente al ario en curso e ird destinada a la realizacion
de las actividades siguientes:

— Tardes de cine

—  Bailes
—  Juegos liidicos para potenciar la memoria y fomentar la socializacion

—  Excursiones de dia y viajes culturales

—  Transmision de conocimientos sobre alimentacion saludable a través de desayunos, meriendas y
cenas, ademds de contribuir a reducir los sentimientos de aislamiento, depresion y soledad.

—  Adquisicion de productos y materiales tipicos para la celebracion de las fiestas navidefias.

Serdn gastos subvencionables:

Gastos que a continuacion se detallan y que se hayan efectuado en el plazo comprendido desde el dia 1 de
enero de 2026 hasta el 31 de diciembre de 2026 fecha mdxima de justificacion.

a) Gastos relacionados con el Centro, la gestion de la Asociacion o la informacion y desarrollo de
actividades socioculturales.



b) Comidas o cenas siempre y cuando se produzca con motivo de una actividad programada,
incluida en la memoria explicativa de actividades presentada.

c)Materiales y otros gastos (gastos de personal) relacionados con los talleres que se imparten en el
centro en el que tiene su domicilio social la asociacion, asi como actividades de promocion del
envejecimiento activo.

d) Adquisicion de productos y materiales tipicos para la celebracion de las fiestas naviderias.

e) Gastos relacionados con programas, viajes o salidas incluidas en la memoria explicativa de
actividades presentada.

No se considerardan imputables al presente convenio los gastos de inversion.

La entidad no constituira garantia con motivo de la concesion de la subvencion, ni del prepago de
la totalidad de la misma de acuerdo con el apartado 4 del articulo 34 de la Ley General de Subvenciones
que establece el pago anticipado con cardcter previo a la justificacion. No se establece régimen alguno de
garantia porque no se aprecia riesgo de incumplimiento de las obligaciones asumidas en virtud de este
Conwvenio.

Se producird la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencion en el supuesto de la
falta de justificacion o de concurrencia de alguna de las causas previstas en el art. 37 de la Ley 38/2003
General de Subvenciones.

REINTEGRO

El beneficiario de la subvencion deberd proceder al reintegro de las cantidades recibidas y la
exigencia del interés de demora, desde el momento del pago efectivo, de acuerdo con lo establecido en la
Ley 38/2003, en los siguientes casos:

Incumplimiento de las obligaciones de justificar el gasto
Incumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la subvencion

Incumplimiento de las condiciones impuestas al beneficiario con motivo de la concesion de la
subvencion.

No obstante, cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y se acredite por éstos una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de
sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendrd determinada por la aplicacion de criterios de graduacion
que responderd al principio de proporcionalidad.

OCTAVA.- Forma de justificacion:

Realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion,
para cuyo conocimiento y control por parte del Ayuntamiento, deberin presentar previamente a la
concesion de la subvencion una memoria explicativa de las actividades a realizar en la que se incluya
presupuesto detallado de dichas actividades.



Plazo de justificacion: La subvencion se justificard hasta el 31 de diciembre de 2026.

Se presentard memoria final de las actividades realizadas y relacion de los gastos realizados, en la
que se especifiquen claramente los gastos, debidamente firmada por el responsable.

Se aportardn las facturas identificadas con el CIF de la Asociacion y del comercio, firmadas y
selladas ( no se admitirdn tiquets, recibos ni albaranes) . El pago de las facturas se podrd hacer en efectivo,
mediante talon bancario o transferencia bancaria. Todo ello se presentard a través de la sede electronica
del Ayuntamiento o de forma presencial en el SIAC del Ayuntamiento.

Las facturas y el resto de documentos probatorios de gastos, deberin estar fechados en el ejercicio
2026.

La Asociacion pondrd a disposicion del Ayuntamiento todos los comprobantes que se le exijan, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 72 del Reglamento General de Subvenciones, apartados 1y 2-a, b,

e g

La Asociacion se someterd a las actuaciones de control financiero que correspondan a la
Intervencion, en relacion con las subvenciones y ayudas concedidas.

La justificacion de la subvencion deberd dirigirse al Area de promocion Socio-econdmica.
Conjuntamente con la justificacion deberd aportar una declaracion responsable de no haber
percibido otras subvenciones para la misma finalidad.

Se presentard:

-Declaracion de no percepcion de ayudas para el mismo fin o bien justificante de haberlo
recibido y cantidad correspondiente con identificacion del organismo

- Declaracién de encontrarse al corriente de pagos en la SS.SS y Hacienda Estatal.

Para lo no previsto se estard a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y el Real Decreto
Legislativo 887/2006, de 21 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre General de Subvenciones.

NOVENQO.- La Concejalia de Garantia Social, Igualdad y Tradiciones convocard reuniones de
seguimiento con la Junta Directiva de la asociacion y personas implicadas en las actividades, para
determinar la evolucion de la ejecucion de los programas durante el afio en curso y la distribucion de los
recursos disponibles, plasmando en un acta los acuerdos a desarrollar.

DECIMO.-EI presente convenio tendrd vigencia hasta la finalizacion del ejercicio para el que se
suscribe.

UNDECIMO.- En la publicidad que realice la entidad deberd hacerse constar la colaboracion del
Ayuntamiento de Paterna.

DUODECIMO.- El convenio que se establece con la entidad no supone que la actividad de la
misma esté encuadrada bajo el dmbito de a organizacion y direccion del Ayuntamiento, ni supone
prestacién de servicios de la Corporacion Municipal.



DECIMOTERCERO.- El Ayuntamiento de Paterna, queda liberado de cualquier responsabilidad
que pudiera incurrir la entidad en sus tareas, tanto administrativas como técnicas, asi como en la
realizacion y transcurso de las actividades y actos que realice.

DECIMOCUARTO.- Las discrepancias sobre la interpretacion, cumplimiento y efectos del
presente convenio, serdn resueltas por la Concejalia de Garantia Social, Igualdad y Tradiciones, sin
perjuicio en segunda instancia de acudir al orden jurisdiccional contencioso administrativo.

DECIMOQUINTO.- Las partes manifiestas que conocen, cumplen y se someten de forma expresa
a la legislacion espariola en materia de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, comprometiéndose a dar
un uso debido a los datos de tal naturaleza que obtengan como consecuencia del desarrollo del presente
convenio. Las partes adoptardn las medidas adecuadas para limitar el acceso a los datos personales. En
todo caso, ambas partes cuando tengan acceso a datos personales de las otras, estardan obligadas a guardar
secreto respeto a los datos que el personal de las entidades hubiera podido conocer con motivo del desarrollo
del presente convenio.

DECIMOSEXTO.- El Ayuntamiento de Paterna se reserva la facultad de dejar sin efecto el
presente convenio en los términos legalmente establecidos y de forma motivada, previa audiencia a los
interesados, con una anterioridad de al menos treinta dias.

Y en prueba de conformidad, una vez leido y hallado conforme, firman las partes el presente
documento electronicamente.



