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CONVENIO ENTRE A CONSELLERIA DE EMPREGO, COMERCIO E EMIGRACION E O
CONSORCIO PARA O DESENVOLVEMENTO DE APLICACIONS DE XESTION UNIVERSITARIA
(CIXUG) PARA O FOMENTO DO EMPRENDEMENTO A TRAVES DE INICIATIVAS
EMPRESARIAIS DE BASE TECNOLOXICA NO AMBITO UNIVERSITARIO DE GALICIA

Santiago de Compostela, na data de sinatura electrénica
REUNENSE

Don José Gonzalez Vazquez, conselleiro de Emprego, Comercio e Emigracion, en nome e
representacion da Conselleria en virtude do Decreto 44/2024 do 14 de abril, polo que se
nomean os titulares das consellerias da Xunta de Galicia e intervindo no exercicio das
facultades que lle confire o artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas reguladoras
da Xunta e da sua Presidencia.

Don Manuel Joaquin Reigosa, reitor magnifico da Universidade de Vigo e presidente do
Consorcio para o desenvolvemento de aplicacions para a xestidon universitaria (CIXUG),
constituido o 24 de febreiro de 2006 con personalidade xuridica plena e integrado pola
Universidade da Corufia, Universidade de Santiago de Compostela e a Universidade de Vigo,
no seu nome e representacion en virtude de nomeamento do Consello de Goberno do 16 de
decembro de 2025, de acordo coa Resolucién do 21 de febreiro de 2013 pola que se aproba
a modificacién dos estatutos do Consorcio e se acorda a sta publicacién.

Intervefien en funcién dos seus respectivos cargos e, no exercicio das facultades que tefien
conferidas para convir no nome das entidades que representan e,

EXPONEN

Primeiro. De acordo co disposto no Decreto 42/2024, do 14 de abril, polo que se establece
a actual estrutura orgdnica da Xunta de Galicia, no Decreto 49/2024, do 22 de abril, polo
que se fixa a estrutura organica das consellerias da Xunta de Galicia e no Decreto 147/2024,
do 20 de maio, polo que se establece a estrutura organica da Conselleria de Emprego,
Comercio e Emigracion, correspdéndelle a esta o exercicio das competencias e funciéns
relativas @ xestidon das politicas activas de emprego. Constitue un dos obxectos destas
politicas activas, o "Plan de fomento do emprendemento a través de iniciativas
empresariais de base tecnoldxica (IEBT) no seo da comunidade universitaria vinculadas aos
labores e aos resultados de investigacién, transferencia, valorizacién e innovacién que se
desenvolven nas universidades galegas, e acompafiar a estas iniciativas durante a sua
creacion e na sUa posta en marcha para maximizar as stas probabilidades de éxito".

Segundo. No ambito das politicas activas de emprego, a Lei 3/2023, do 28 de febreiro, de
Emprego no seu artigo 32 recolle a posibilidade de xestionar as acciéns e medidas de
politicas activas de emprego, entre outras opciéns, mediante a subscriciéon de convenios ou
calquera outra forma xuridica axustada a dereito.
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A vista tamén da Ultima Estratexia Espafiola de Apoio Activo ao Emprego 2021-2024,
aprobada polo Real decreto 1069/2021, de 4 de decembro, «BOE» num. 292, do 7 de
decembro de 2021, resulta que as Comunidades Auténomas estan habilitadas para desefiar
e desenvolver os correspondentes servizos e programas de politicas de activacién para o
emprego e, se é o0 caso, para adaptar o desefio dos seus programas e servizos as suas
necesidades propias.

Terceiro. Tratase dun convenio que regula a subvencién nominativa cuxo obxecto é a
colaboracion entre a Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién e o Consorcio para o
desenvolvemento de aplicacions para a xestidn universitaria (CIXUG) para a realizacién do
plan de fomento do emprendemento a través de iniciativas empresariais de base
tecnoléxica no dmbito universitario de Galicia para 2026. De conformidade co establecido
nos artigos 19.4.a) da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia e 36.a) do Decreto
11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, tratase dunha
subvencion de concesion directa prevista nominativamente nos orzamentos xerais da
comunidade auténoma.

Acreditanse razons de interese publico, social e econémico para a subscriciéon dun Convenio
de colaboracién entre a Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién e o Consorcio para
o desenvolvemento de aplicaciéns para a xestién Universitaria (CIXUG), para a realizacién
do plan de fomento do emprendemento a través de iniciativas empresariais de base
tecnoldxica no ambito universitario de Galicia toda vez que o CIXUG, como entidade sen
animo de lucro e personalidade xuridica propia que estd participado polas tres
universidades galegas, se constitle como axente necesario e imprescindible para
desenvolver dito plan por diversos motivos:

En primeiro lugar, xustamente por integrar no seu seo as tres universidades publicas de
Galicia o CIXUG convértese no axente educativo aglutinador de referencia en todo o
territorio galego, facilitando o nexo entre este e, neste caso, a Conselleria de Emprego,
Comercio e Emigracion no que @ educacion superior e politicas activas para o emprego se
refire.

Adicionalmente, a través das facultades e departamentos das universidades que o integran,
dispén dun amplo cofiecemento sobre todos os aspectos relevantes a ter en conta para a
formaciéon e o impulso da iniciativa emprendedora de base tecnoléxica baseada en
resultados de investigacion, tanto desde a perspectiva das competencias técnicas como das
necesarias competencias persoais que deben adquirir os novos profesionais que
desenvolvan a sua actividade neste campo do emprendemento innovador.

E por ultimo, a través do papel dos grupos de investigacion dedicados as materias incluidas,
tense a seguridade de empregar e transmitir coflecementos permanentemente
actualizados e adaptados as novas tendencias no eido da atenciéon 3as persoas
emprendedoras no ambito universitario, asegurando a futura sostibilidade da idea
emprendedora e permanente evolucion dos contidos de soporte, acorde a realidade de cada
momento.

Por outra banda, tal e como reflicte o Decreto 56/2007, do 15 de marzo, polo que se

establece un programa de apoio as iniciativas de emprego de base tecnoléxica (IEBT) como
medida activa de emprego, é preciso impulsar o espirito emprendedor no trinomio
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investigacion, tecnoloxia e emprego, mediante o aproveitamento intensivo e a colaboracion
coas diferentes estruturas que xa existen tanto na Conselleria de Emprego, Comercio e
Emigracion e noutros departamentos da Xunta de Galicia, como coas tres universidades
galegas e con outras entidades vinculadas a innovacién, a tecnoloxia e & iniciativa
emprendedora, previndose mecanismos de acompafamento.

Por isto, o apoio as iniciativas de emprego de base tecnoléxica (IEBT) pretende dinamizar a
vocacién emprendedora da comunidade universitaria e aproveitar o potencial empresarial
das persoas dedicadas a investigacion e das persoas con amplos cofiecementos das novas
tecnoloxias, asi como impulsar a transformacién do cofiecemento creado nas universidades
e nos centros de investigacién en proxectos xeradores de riqueza e de emprego.

Cuarto. En coherencia con todo o exposto e para facelo posible, a Conselleria de Emprego,
Comercio e Emigracién inclue no correspondente Plan Anual de Fomento do Emprego Digno
(PAFED) dentro do EIXO 5 “EMPRENDEMENTO", un Programa Propio denominado “AP00797
PROGRAMA DE INCENTIVOS AS EMPRESAS CUALIFICADAS COMO INICIATIVAS DE BASE
TECNOLOXICA “.

Quinto. Dentro destas accidéns especializadas incliese como elemento de referencia a
realizaciéon dun conxunto de tarefas para o impulso e apoio & creacién de novas iniciativas
de emprego de base tecnoldxica, como resultado das actividades de investigacion,
transferencia, valoracién e innovacion que se desenvolven no Sistema Universitario de
Galicia.

Por todo o anteriormente exposto, a Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion e o
Consorcio para o desenvolvemento de aplicacidns para a xestién universitaria (CIXUG)
resaltan a necesidade de sumar esforzos, optimizando o aproveitamento dos recursos
dispoiiibles e coordinando as distintas medidas de apoio para a mellora da empregabilidade,
fomento do emprego, mellora da orientacién e fomento do emprendemento; e para dar
cumprimento o compromiso adquirido, asinan de comun acordo este convenio de
colaboracion, de acordo coas seguintes,

CLAUSULAS
Primeira. Obxecto do Convenio

O presente convenio ten por obxecto establecer as condiciéns e compromisos aplicables &
subvencién que se instrumenta entre a Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion e o
CIXUG, para abordar e executar o conxunto de iniciativas e actividades vinculadas ao
fomento do emprendemento a través de iniciativas de emprego de base tecnoléxica (IEBT)
a desenvolver polo CIXUG no ano 2026, para todas aquelas persoas interesadas.

Entre os obxectivos que se perseguen dende a Conselleria de Emprego, Comercio e
Emigracion coa sinatura deste convenio de fomento das iniciativas empresariais de base
tecnoloxica atépanse os seguintes:

- Impulsar o fomento da cultura emprendedora e o espirito empresarial innovador
entre a poboacién universitaria galega, como espazo de maxima referencia na divulgacion
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e creacion destas iniciativas innovadoras con contido cientifico ou base tecnoldxica.

- Abordar o dito impulso dentro do Sistema Universitario de Galicia de xeito
coordinado e integrado, facilitando o acceso ao conxunto de contidos e recursos de xeito
cohesionado e baixo principios colaborativos entre a Conselleria de Emprego, Comercio e
Emigracion e as universidades do SUG a través do CIXUG.

- Apoio e asesoramento técnico as persoas promotoras na realizacion do plan de
empresa e no plan econémico-financeiro, asi como na posta en marcha dos proxectos e na
tramitacion dos expedientes de solicitude de cualificacion.

- Asistencia e realizacion de informes técnicos e informes dos consultores sobre o
proxecto para o Comité de IEBT.

- E, en definitiva prestar servizos de especializacién s persoas promotoras das
iniciativas emprendedoras para facilitar a materializacién da sua idea, tanto a través de
accions de acompafiamento e asesoramento como na elaboracién do plan de empresa e do
lanzamento da actividade innovadora.

Segunda. Detalle das actividades a desenvolver

Os contidos minimos que habera de incluir o plan de fomento do emprendemento a través
de IEBT que regula o presente Convenio de Colaboracién seran os definidos na proposta
metodoloéxica que se inclie como Anexo | ao presente convenio de colaboracion.

A marxe do sinalado no Anexo |, as actividades de fomento a desenvolver polo CIXUG serdn
todas as que se precisen para o bo fin das acciéns deste convenio.

Terceira. Calendario das actuacions a desenvolver

O calendario para a execucién das actuaciéns a desenvolver ao abeiro do presente convenio
sera dende o 1 de xaneiro de 2026 ata o 30 de novembro de 2026.

Cuarta. Compromisos e achegas do CIXUG

Polo presente convenio, o CIXUG comprometese a achegar os medios persoais con
recofiecida experiencia, capacidade e solvencia para a avaliacién tecnoléxica e empresarial
dos proxectos que xurdan no calendario de actuaciéns, asi como a pér a disposicion os
recursos materiais necesarios para a sua correcta execucién e a subcontratacion dos
servizos especializados necesarios para levar a cabo as actuaciéns establecidas no presente
convenio.

En calquera caso, no ambito do presente convenio de colaboracién, o CIXUG asumira o papel
da direcciéon das actividades a desenvolver, debendo proceder en consecuencia, &
coordinacién dos medios humanos e materiais que sexan necesarios para a sua execucion e
correspondente xustificacion perante a Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién e,
no seu caso, a subcontratacion dos servizos especializados necesarios para levar a cabo as
actuacions establecidas no presente convenio.
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Quinta. Compromisos e achegas da Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion

Segundo o calendario das actuaciéns a desenvolver, a Conselleria de Emprego, Comercio e
Emigracion contribuira ao presente convenio cunha achega econémica de 75.000 € (setenta
e cinco mil euros) para o CIXUG de acordo coa seguinte distribucion:

- 7.500 € de xeito anticipado, unha vez asinado o convenio.

- 67.500 € unha vez revisada a documentacion xustificativa, ao final do periodo de
execucion.

O seu financiamento farase con cargo 4 partida orzamentaria 14.02.322C.444.0 cédigo de
proxecto 2015 00552 da Secretaria Xeral de Emprego e Relaciéns Laborais, con fondos
finalistas do Estado recibidos do Servizo Publico de Emprego Estatal.

En ningun caso a Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion aboara custos que
excedan da dita cantidade.

Sexta. Gastos imputables e compatibilidade das axudas

1. A achega econémica establecida na anterior clausula destinarase a cubrir os gastos
efectivamente realizados polo CIXUG, relativos a:

a) Os custos salariais e de seguridade social do persoal necesario para a realizacion
das actividades obxecto deste convenio, podendo tratarse de persoal que xa estea a prestar
servizos na entidade beneficiaria ou aqueloutro que se contrate para tal fin.

b) Gastos de axudas de custo e desprazamento do dito persoal.

c) Gastos derivados da contratacion de medios externos ou de encomendas a medios
que formen parte da organizacién das universidades que compofien o CIXUG sen limitacién
porcentual, sempre que quede garantida a natureza do gasto en relacién coa actividade
realizada, mediante constancia expresa no documento xustificativo ou por medio de
certificacion acreditativa de cada organizacién, e sempre tendo en conta que se debera
cumprir co establecido no artigo 27 da Lei 9/2007 do 13 de xufio.

d) Gastos xerais, materiais e técnicos co limite do 15% do custo total final do proxecto.
Estes gastos inclien os seguintes:

l. Gastos de execucion de material técnico (guias, documentacién para emprendedores,...) e
de execucion en material de oficina.

Il. Gastos xerais necesarios para a execucién das acciéns na parte correspondente a dita
execucion:

- Arrendamento (leasing excluido): edificios, mobiliario, efectos e equipos de
arrendamento.

- Mantemento (se non esta incluido no arrendamento).
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- Subministracién de enerxia eléctrica, auga, combustible para calefaccién (se non
esta incluido no arrendamento).

- Comunicacidéns (teléfono, correos...).
- Limpeza.
- Seguridade e vixilancia.

2. A acreditaciéon dos diferentes conceptos de gastos subvencionables realizarase
presentando a seguinte documentacion:

a) Retribucions de persoal:

- Relaciéon nominal de persoas traballadoras (RNT) sequndo modelo da Tesoureria
Xeral da Seguridade Social.

- Copia das néminas correspondentes aos meses imputados.
- Copia do impreso de liquidacién nominal do IRPF.

- Todos os documentos anteriores deberdn ir acompafiados pola transferencia ou
cargo bancario correspondente que acredite a realizacién do seu pagamento.

b) Gastos imputables 3as acciéns realizadas en concepto de axudas de custo e
desprazamentos non incluidos nas néminas, contratacién de medios externos e gastos
xerais, materiais e técnicos necesarios: facturas correspondentes, orixinais, formato
electrénico admisible legalmente ou copias auténticas, e xustificacion do pagamento
destas a través de transferencia ou cargo bancario, tendo en conta que todas as facturas
achegadas como xustificantes deberan estar referidas de forma inequivoca ao CIXUG e ao
periodo de vixencia do convenio e deberan incluir, se fose posible, a denominacién do "Plan
de Fomento do Emprendemento a través de IEBT no ambito universitario de Galicia".

c) Gastos imputables aos convenios asinados coas entidades integrantes do CIXUG
relativos ao desenvolvemento de actividades recollidas neste convenio: mediante
certificado do érgano competente dos gastos realizados con cargo ao convenio e memoria
descritiva das actividades realizadas, asi como a achega das correspondentes facturas e
xustificantes bancarios do pagamento.

3. Respecto da compatibilidade da axuda, a subvencién que se regula no presente convenio
é compatible con outras subvenciéns, axudas, ingresos ou recursos para a mesma finalidade,
procedentes de calquera administracién ou entes publicos e privados, estatais, da Union
Europea ou de organismos internacionais, sen que en ningln caso o importe total das
subvencions concedidas supere o total da actividade que vai desenvolver a entidade
beneficiaria.

Sétima. Xustificacion e pagamento
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1. O pagamento da axuda prevista no presente convenio realizarase do seguinte xeito:

a) Pagamento anticipado:

Unha vez asinado o presente convenio de colaboracién, o CIXUG podera solicitar un
pagamento de ata 7.500 euros, en concepto de pagamento anticipado sen necesidade de
xustificacion.

De acordo co establecido no artigo 65.4.b) do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se
aproba o regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, en relacién
cos artigos 63.2 e 67 do mesmo corpo legal, quedan exonerados da constitucién de
garantias "as entidades vinculadas ou dependentes directa ou indirectamente da
Comunidade Auténoma de Galicia as que se refiren os puntos 2 e 3 do artigo 1° deste
regulamento”.

b) Pagamento final, liquidacién:

Unha vez revisada a documentacion xustificativa, liquidarase o expediente e realizarase o
pagamento final por importe da diferencia entre a contia anticipada e a xustificada.

2. A documentacién xustificativa presentarase por medios electrénicos a través da sede
electrénica da Xunta de Galicia (https://sede.xunta.gal). Para estes efectos empregarase o
procedemento PROO4A, que ten por obxecto a presentacion electrdénica de solicitudes,
escritos e comunicaciéns que non conten cun sistema electrénico especifico establecido na
normativa reguladora de cada procedemento nin cun modelo electrénico normalizado.

O prazo maximo para presentar a documentacién xustificativa das actividades
desenvolvidas sera o 5 de decembro de 2026.

O CIXUG deberd presentar a seguinte documentacion:
a) Certificado do érgano competente dos gastos realizados con cargo ao convenio
b) Memoria descritiva das actividades realizadas.

c) Documentacion xustificativa dos gastos imputados conforme ao previsto na clausula
sexta do presente convenio.

d) Declaracién do conxunto de todas as axudas solicitadas ou concedidas para o mesmo

proxecto das distintas administraciéns publicas ou de calquera dos seus organismos
autéonomos, entes ou sociedades.

Oitava. Obrigas do CIXUG

O CIXUG, ademais das establecidas no artigo 11 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvenciones de Galicia, estara suxeito as seguintes obrigas:
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a) O cumprimento dos requisitos establecidos para obter a condicién de entidade
beneficiaria, segundo o disposto no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns
de Galicia, incluido o de estar ao corrente no cumprimento das obrigas tributarias ou fronte
a Seguridade Social e non ter pendente de pagamento ningunha outra débeda coa
Administracion publica da Comunidade Auténoma. Neste sentido, a sinatura do presente
convenio comportara a autorizacion ao 6rgano xestor da Conselleria de Emprego, Comercio
e Emigracién para solicitar as certificacions que deba emitir a Axencia Estatal da
Administracion Tributaria, a Tesouraria Xeral da Seguridade Social e a Axencia Tributaria
de Galicia, de conformidade co disposto no artigo 20.3 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvenciéns de Galicia. Non obstante, de acordo co establecido no artigo 11 do Decreto
11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio,
de subvenciéns de Galicia, a devandita certificacion podera ser substituida pola declaracién
responsable do solicitante de estar ao dia no cumprimento das obrigas tributarias ou fronte
a Seguridade Social e de non ter pendente de pagamento ningunha outra débeda coa
Administracién publica da comunidade auténoma.

b) Comunicarlle ao 6rgano que concede a subvencién calquera modificacién das
condicions tidas en conta para a concesién da subvencion, asi como dos compromisos e
obrigas asumidos e, de ser o caso, a obtencién concorrente de subvencions ou axudas para
a mesma finalidade procedentes de calquera Administraciéon ou ente publico nacional ou
internacional.

c) O sometemento as actuaciéns de control, comprobacién e inspeccién que efectuard
a Conselleria de Emprego, Comercio e Emigraciéon, as de control financeiro que
correspondan, se é o caso, a Intervencién Xeral da Comunidade Auténoma, as previstas na
lexislacion do Tribunal de Contas e do Consello de Contas, ou a outros drganos da
Administracién do Estado ou da Unién Europea.

d) Conservar os documentos xustificativos da aplicacion dos fondos recibidos,
incluidos os documentos electrénicos, en tanto poidan ser obxecto das actuaciéns de
comprobacién e control.

e) Dispofier dos libros contables, rexistros dilixenciados e demais documentos
debidamente auditados nos termos esixidos pola lexislacion mercantil e sectorial aplicable
coa identificacion en conta separada ou epigrafe especifico da sta contabilidade de todos
os ingresos e gastos de execucién das accidns realizadas, coa referencia comun a todos eles
de fomento da empregabilidade.

f) Cumprir o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello, do 27
de abril de 2016, relativo & proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento
de datos persoais e a libre circulacién destes datos e polo que se derroga a Directiva
95/46/CE (Regulamento xeral de proteccién de datos), da Lei Organica 3/2018, do 5 de
decembro, de Proteccién de Datos Persoais e garantia dos dereitos dixitais, do Real Decreto
1720/2007, do 21 de decembro, polo que se aproba o Regulamento de desenvolvemento da
Lei Organica de Proteccion de Datos, e demais normativa vixente de aplicacién en cada
momento en materia de proteccién de datos.

g) Subministrar @ Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion, en virtude do disposto
no artigo 4.3 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, previo
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requirimento, toda a informacién necesaria para o cumprimento das obrigas previstas no
Titulo | da dita lei por parte da Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion.

Novena. Publicidade das actividades subvencionadas

Para os efectos de difusién publica, nos lugares, incluidas as paxinas web, onde se realicen
as actividades obxecto do convenio debera figurar, de forma visible, o financiamento pola
Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién e do Ministerio de Traballo e Economia
Social a través do SEPE, e visualizaranse claramente os logotipos da Xunta de Galicia, o do
SEPE e o do Ministerio de Traballo e Economia Social

Asi mesmo, todos os materiais e produtos que se elaboren con cargo a axuda concedida
deberan utilizar axeitadamente o logotipo da Xunta de Galicia de acordo co Manual de
Identidade Corporativa (https://www.xunta.gal/identidade-corporativa).

En virtude do anterior, e con caracter previo & sua utilizacion, o CIXUG debera obter a
aprobacion expresa por parte da Secretaria Xeral de Emprego e Relacidns Laborais en
relacién aos desefios a empregar.

Décima. Publicidade e inscricidon en rexistros

O convenio sera obxecto de publicidade e inscricién de conformidade co disposto no artigo
15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno e o Decreto 126/2006, do
20 de xullo, polo que se regula o Rexistro de Convenios da Xunta de Galicia.

As partes asinantes consenten na publicacion dos datos persoais e o resto das
especificacidons contidas no mesmo no Portal de Transparencia e Goberno Aberto da Xunta
de Galicia.

En cumprimento do disposto nos artigos 18 e 20.8 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral
de subvencidns, comunicarase a subscricion deste convenio & Base de Datos Nacional de
Subvenciéns, que opera como sistema nacional de publicidade de subvencions.

Décimo primeira. Modificacion e criterios de gradacion de posibles incumprimentos

Toda alteracién das condicions tidas en conta para a concesién da axuda, e en todo caso, a
obtencién concorrente doutras achegas, podera dar lugar a sia modificacion e ao reintegro
das cantidades percibidas. De acordo co artigo 49.g) da Lei 40/2015 do 1 de outubro, de
réxime xuridico do sector publico en relacién & modificaciéon do convenio, a falta dunha
regulacion expresa sobre a mesma, estarase ao previsto na Lei, é dicir a posibilidade de
modificaciéon do convenio, sempre que se estableza por acordo unanime das partes.

Asi mesmo, este convenio poderd ser obxecto de modificacién cando esta tefia como
finalidade a consecuciéon de obxectivos de estabilidade orzamentaria e sostibilidade
financeira. As ditas modificaciéns teran por obxecto a reducién do volume de obrigas ou a
ampliacion do prazo de execucidn, de acordo co previsto no artigo 31.4 da Lei 14/2013, do
26 de decembro, de racionalizacion do sector publico autonémico.

Décimo segunda. Causas de resolucion
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O convenio extinguese polo cumprimento das actuacions ou por incorrer nalgunha das
causa de resolucidn previstas no artigo 51 da Lei 40/2015, do 1 de outubro.

Igualmente, poderase denunciar pola parte que considere vulnerado o seu espirito por
incumprimento dalgunha das suas cldusulas. A denuncia terd que efectuarse mediante
comunicacién 4 outra parte, por escrito fundado e cunha antelacién minima dun mes. Agas
acordo expreso en contrario, teranse que rematar as accions xa iniciadas.

Décimo terceira. Reintegro das cantidades percibidas.

Procedera o reintegro total ou parcial das cantidades percibidas e a esixencia do xuro de
mora, no suposto de falta de xustificaciéon ou de concorrencia dalgunha das causas
previstas no artigo 33 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

Os criterios de gradacién dos posibles incumprimentos polo beneficiario das condiciéns
establecidas neste convenio seran os seguintes:

a) O incumprimento total das obrigas para os que se outorgou a subvencién dara lugar
ao reintegro da totalidade da cantidade concedida.

b) A cantidade a reintegrar no caso de incumprimento parcial na execucién ou na
xustificacion das acciéns ou gastos vird determinada, con arranxo ao criterio de
proporcionalidade polo volume e grao de incumprimento das condiciéns impostas con
motivo da concesion. Establece unha penalizacién do 10% da contia da subvencién no caso
de demora na presentacion da xustificacion.

Igualmente no suposto contemplado no apartado 3 do artigo 17 da Lei 9/2007, do 13 de
xufo, de subvencions de Galicia, procedera o reintegro do exceso obtido sobre o custo da
actividade subvencionada, asi como o xuro de demora correspondente.

Décimo cuarta. Vixencia e Duracion

O presente convenio estendera os seus efectos dende a sta formalizacion e terd vixencia
ata o 31 de decembro de 2026. Non obstante, as actividades englobadas no presente
convenio que realizase o CIXUG dende o 1 de xaneiro de 2026, tamén poderan ser
subvencionadas.

Décimo quinta. Seguimento do Convenio

Crearase unha Comision Mixta de seguimento e control da execucién deste Convenio. Esta
Comisién estara formada por dous representantes de cada unha das partes. Esta Comisién
serd a encargada de solucionar as controversias que se podan suscitar na interpretacién do
Convenio.

Décimo sexta. Natureza, réxime xuridico e xurisdicion competente
Este convenio ten natureza administrativa. Seralle de aplicacién o réxime determinado pola

Lei 9/2007, do 13 de xuiio, de subvenciéns de Galicia; o Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro que
a desenvolve; os preceptos basicos da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencioéns,
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e do Real decreto 887/2006 que a desenvolve; a Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de
transparencia e bo goberno; a Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administracions publicas; na Lei 40/2015, do 1 de outubro, de
réxime xuridico do sector publico, e polas demais normas de dereito administrativo
aplicables.

As controversias derivadas da aplicacion ou interpretaciéon do presente convenio seran
resoltas en ultima instancia pola persoa titular da Conselleria de Emprego, Comercio e
Emigracién, cuxas resoluciéns pofien fin a via administrativa. Contra estes acordos cabe
interpofier recurso contencioso-administrativo ante o Tribunal Superior de Xustiza de
Galicia, de conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
xurisdicién contencioso-administrativa.

Lido por ambas as duas partes, por si mesmas, e como proba de conformidade co expresado

no presente convenio, asinano e rubricano, no mesmo lugar que se indica ao comezo, na
data da sinatura electrénica.

O conselleiro de Emprego, Comercio e O presidente do Consorcio para o
Emigracion da Xunta de Galicia desenvolvemento de aplicacions para
a xestion universitaria

JOSE GONZALEZ VAZQUEZ MANUEL JOAQUIN REIGOSA
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ANEXO |

ACTIVIDADES A DESENVOLVER DENDE A
UNIVERSIDADE DA CORUNA

1. En materia de formacion e promocion da cultura emprendedora:

a) A través do Programa de Mellora da Empregabilidade que se realiza cada curso
académico, realizacién de charlas nas facultades para fomentar a cultura emprendedora e
as iniciativas de base tecnoléxica.

b) Reuniéns de traballo con grupos de investigacién para a identificacion de resultados
de investigacién e determinacién do seu potencial comercial.

2. En materia de creacidon de Empresas de Base Tecnoloéxica:

a) Asesoramento na elaboracién de plans de empresa e asesoramento aos equipos
emprendedores desde a idea ata a constitucién da empresa.

b) Valorizacién de tecnoloxias relacionadas con iniciativas spin-offs universitarias.

c) Apoio na tramitacién das IEBT: tramitacion dos expedientes de solicitude de
cualificacion de IEBT mediante a realizaciéon dos informes técnicos e o informe do consultor
para o Comité de IEBT e asistencia ao mesmo na Conselleria de Emprego, Comercio e
Emigracién.

d) Realizacion de charlas explicando o proceso de cualificacién das IEBT denominadas
"Iniciativas Empresariais de Base Tecnoléxica (IEBT): proceso de cualificacion”

3. En materia de promocion e difusion de IEBT

Realizacion de charlas de promotores/as de empresas que xa obtiveron a cualificacién
como IEBT relatando a sta experiencia no proceso de cualificacién e os beneficios que
esta lle aportou.
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ACTIVIDADES A DESENVOLVER DENDE A
UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

1. En materia de difusidon da cultura emprendedora e identificacion de resultados de
investigacion con potencial empresarial:

a) Charlas divulgativas en facultades, tanto en clases de grao como de master.

b) Reuniéns con grupos de investigacion para a identificacién de resultados de
investigacién e determinacién do seu potencial comercial.

2. En materia de formacion:

a) Desenvolvemento de programas formativos para adestrar a estudantes e outros
membros da comunidade universitaria na realizacion de un Plan de Empresa, en
colaboracién con compafieiros con competencias complementarias.

b) Obxectivo xeral: que estudantes de ultimos cursos e os que se acaban de graduar
poidan aprender como elaborar un plan de empresa e adquiran competencias en materia
de emprendemento.

c) Metodoloxia: A través de asesores se apoiarda o desenvolvemento dunha idea
empresarial nun modelo de negocio viable.
3. En materia de creacion de Empresas de Base Tecnoldxica:

a) Elaboracién de plans de empresa e asesoramento és equipos emprendedores desde
a idea ata a constitucién da empresa.

b) Apoio na tramitaciéon das IEBT: Tramitacion dos expedientes de solicitude de
cualificacion de IEBT mediante a realizacion dos informes técnicos e o informe do consultor
para o Comité de IEBT e asistencia 6 mesmo na Conselleria de Emprego, Comercio e
Emigracién.

4. En materia de apoio as Empresas de Base Tecnoldxica:

a) Xestion dos espazos de incubacion do Edificio Emprendia, viveiro de empresas da
USC
b) Apoio ds empresas na busca de financiamento mediante contactos con investidores

e organizacién de xornadas de presentacién de proxectos ante investidores.

c) Consolidaciéon das redes de comercializacién das empresas mediante apoio na
internacionalizacién e organizacién de xornadas de networking sectoriais entre empresas
de base tecnoléxica e grandes empresas.

d) Apoio as IEBT na busca de perfis comerciais e xerenciais.
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ACTIVIDADES A DESENVOLVER DENDE A
UNIVERSIDADE DE VIGO

1. En materia de apoio a IEBT:

a) Apoio e asesoramento técnico aos promotores/as na realizacién do plan de empresa
e no plan econémico-financeiro.

b) Apoio na tramitacion das IEBT: apoio na posta en marcha dos proxectos e na
tramitacion dos expedientes de solicitude de cualificacion; realizacién de informes técnicos
e informe do consultor para o Comité de IEBT e asistencia ao mesmo na Conselleria de
Emprego, Comercio e Emigracidn.

2. En materia de apoio a creacion de empresas:

a) Proxecto INCUVI-EMPRENDE e INCUVI-AVANZA: colaboracion no desefio e
coordinacién do Programa de formacion e titorizacién dos PREMIOS INCUVI 2026, un total
de 14 ideas empresariais de distintos dmbitos e dos 3 campus universitarios da Universidade
de Vigo. A formacion e titorizaciéon abrangue desde o desenvolvemento da idea ata a sua

concrecion a través da elaboracién do plan de empresa e 0 apoio no seu caso da constitucion
da mesma.

b) Asesoria a persoas emprededoras
3. En materia de formacion e fomento do emprendemento:

a) Realizaciéon de acciéns de difusion do programa de IEBT na Universidade e
instituciéns potencialmente interesadas no programa; e difusién de eventos e formacién
de interese no dmbito do emprendemento.

b) Elaboraciéon e actualizacion de material de apoio para a formacion en
emprendemento e posta a disposicién do mesmo aos membros da comunidade universitaria
interesados na posta en marcha de proxectos e empresas.

c) Apoio 3as IEBT na busca de perfis comerciais e xerenciais.
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