Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad
Secretaria General de Inclusién Social

Junta de Andalucia

PROPUESTA DE RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL DE INCLUSION SOCIAL, POR LA QUE SE
ACUERDA LA CONCESION DE UNA SUBVENCION NOMINATIVA A LA MESA DEL TERCER SECTOR DE
ANDALUCIA PARA EL EJERCICIO 2026.

Vista la solicitud y la documentacién presentada por D. Manuel Sanchez Montero, en calidad de
representante legal de la citada entidad, solicitando una subvencién para financiar gastos de
mantenimiento de la entidad se constatan los siguientes,

HECHOS

PRIMERO.- La Asociacién MESA DEL TERCER SECTOR DE ANDALUCIA es una entidad privada sin
fines lucrativos, surgida de la libre iniciativa de las entidades representativas en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, con la finalidad de impulsar el reconocimiento y el ejercicio de los derechos
sociales, garantizar la igualdad de hombres y mujeres, lograr la cohesion y la inclusion social en todas sus
dimensiones y evitar que determinados colectivos sociales queden excluidos de unos niveles suficientes de
bienestar.

La MESA DEL TERCER SECTOR DE ANDALUCIA estd constituida por la Plataforma Andaluza del
Voluntariado, el Comité Espafiol de Representantes de Personas con Discapacidad (CERMI Andalucia), Red
Andaluza de lucha contra la pobreza y la exclusion social (EAPN-A), Cruz Roja Andalucia, Caritas Andalucia,
la Organizacién Nacional de Ciegos Espafioles (ONCE Andalucia), AFA - Asociaciones y Fundaciones de
Andalucia, La Coordinadora Andaluza de ONG para el Desarrollo (CAONGD) y la Asociacién Andaluza de
Residencias y Servicios de Atencién a los Mayores (LARES Andalucia). Esto supone que directa o
indirectamente, esta entidad representa aproximadamente al 95% del tejido asociativo andaluz, lo que, le
otorga una evidente representatividad del Tercer Sector de Andalucia y una interlocucion valida en su
representacion institucional.

Entre los fines especificos y actividades definidos en los estatutos de la MESA DEL TERCER SECTOR
DE ANDALUCIA se encuentra:

1. Dialogar y negociar proactivamente con las Administraciones Publicas de Andalucia y con las
organizaciones privadas para la defensa y mejora del estado de bienestar, el pleno disfrute de los
derechos humanos, las politicas de igualdad y no discriminacion, las politicas contra la exclusion
social y la pobreza; la promocion del voluntariado organizado, el desarrollo y fortalecimiento del
Tercer Sector, disefiando las estrategias y vias de accién que coadyuven a alcanzar la misidn y fines
de la Asociacién.

2. Constituirse en un foro comdn de encuentro, debate, defensa, accién y toma de decisiones y
favorecer un clima de cohesién y confianza y la maxima eficiencia para que desarrolle una labor
transversal y global de representacion del Tercer Sector de Andalucia dentro de un estricto respeto
al papel, espacio e intereses de cada plataforma sectorial y de las demas organizaciones que la
integran.

3. Fijar posiciones unitarias y adoptar decisiones o planteamientos del Tercer Sector sobre cualquier
materia de caracter transversal que las entidades u organizaciones miembro de la asociacion
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decidan.

4. Participar y ser oida en la toma de decisiones relevantes que afecten al Tercer Sector que puedan
adoptar las instituciones de la Junta de Andalucia, demas Administraciones de dicha Comunidad
Autdnoma, las organizaciones empresariales o sindicales, o cualesquiera otras.

5. Mejorar la profesionalizacién y la gestion de las entidades del Tercer Sector, promoviendo su
transparencia, calidad y buen gobierno.

6. Favorecer una vida interna en la que se garantice la plena implicacion y participacién de todas sus
organizaciones miembro y sus representantes, la igualdad de género, una gestion interna eficiente
y transparente; el equilibrio razonable entre organizaciones de distinto enfoque, dambito y
capacidad; una posicioén publica independiente de otros agentes publicos y privados, objetiva y
rigurosa, reivindicativa, cooperadora y corresponsable; la eleccion de los representantes mas
adecuados para garantizar los objetivos perseguidos; y la formacion de equipos cohesionados de
direccidn institucional y de gestién.

7. Promover la participacion en la Plataforma del Tercer Sector de dmbito estatal y las mejores
relaciones de cooperacion con la misma, en coherencia con sus principios y filosofia.

8. Propiciar una relacion directa de colaboracion entre las organizaciones miembro y de las entidades
integradas dentro de las mismas, que fomente lineas de cooperacion social, econémica, comercial
o socio empresarial y cualesquiera otras que pudieran resultar de interés para las mismas.

SEGUNDO.- En la Ley 8/2025, de 22 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia para el afio 2026 se consigné un crédito nominativo, clasificado en el articulo econémico 48, a
favor de la MESA DEL TERCER SECTOR DE ANDALUCIA, por un importe de 45.000,00 euros, con cargo a la
partida presupuestaria 1800010000/G/32E/48800/00/01.

TERCERO.- Con fecha 28 de enero de 2026, la Secretaria General de Inclusién Social acuerda el
inicio de expediente de una subvencién nominativa a la Mesa del Tercer Sector de Andalucia para gastos de
mantenimiento, por un importe de 45.000,00 euros, con cargo a la partida presupuestaria
1800010000/G/32E/48800/00 01.

CUARTO.- Con fecha 3 de febrero de 2026, la MESA DEL TERCER SECTOR DE ANDALUCIA presenta
escrito y documentacion solicitando la subvencidn, por un importe total de 45.000,00 euros, para gastos de
mantenimiento.

En vista de los anteriores hechos, proceden los siguientes

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO.- El Decreto 161/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Inclusidn Social, Juventud, Familias e Igualdad, en su redaccion dada por el Decreto 6/2024,
de 8 de enero, (BOJA, num. 8, de 11 de enero de 2024), establece que la competencia para la concesion
directa de subvenciones permanece en los centros directivos correspondientes, por lo tanto, continla
siendo la Secreteria General de Inclusion el érgano competente para conceder esta subvencion.
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SEGUNDO.- La competencia para conceder subvenciones, previa consignacion presupuestaria para
este fin, estd atribuida a las personas titulares de las Consejerias, en virtud de lo dispuesto en el articulo 115
del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por el
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

No obstante, en virtud del dispongo Cuarto de la Orden de 18 de febrero de 2025, por la que se
delegan competencias en diversos érganos de la Consejeria y se publicitan delegaciones de competencias
de otros drganos, dicha competencia esta delegada en la persona titular de la Secretaria General de
Inclusién Social.

TERCERO.- Como sefiala el articulo 22.2.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, podran concederse de forma directa las subvenciones previstas nominativamente en los
Presupuestos Generales del Estado, de las Comunidades Autonomas o de las Entidades Locales, en los
términos recogidos en la normativa reguladora de estas subvenciones.

El articulo 28 de la misma Ley, en relacion con el procedimiento de concesion directa de
subvenciones, dispone que la resolucion de concesién a través de los cuales se canalicen estas
subvenciones estableceran las condiciones y compromisos aplicables.

CUARTO.- El Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de los
Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia, establece en
su articulo 34 cual ha de ser el contenido de la solicitud y el contenido minimo de las resoluciones de
concesion, que tendré el caracter de base reguladora.

El articulo 35 del mencionado Decreto 282/2010, de 4 de mayo, dispone que para que sea exigible el
pago de las subvenciones impuestas por norma de rango de ley serd necesaria la existencia de crédito
adecuado y suficiente en el correspondiente ejercicio econémico.

Vistos los preceptos legales citados y los demas de general aplicacion, la Oficina de Planificacion y
Gestidn,

PROPONE
PRIMERO.- CONCESION

Conceder a la MESA DEL TERCER SECTOR DE ANDALUCIA una subvencién nominativa por importe
de 45.000,00 euros, que corresponde al 99,81% del presupuesto aceptado, con cargo a la partida
presupuestaria 1800010000/G/32E/48800/00/01.

El importe de la subvencion sera destinado a gastos de mantenimiento de la entidad beneficiaria,
concretamente al pago del salario, las cuotas de la Seguridad Social de la persona contratada para la
Secretaria Técnica de la Entidad, gastos de gestoria asociados a dicha contratacion, gastos de cuota de
pertenencia a la Plataforma del Tercer Sector y gastos de comunicacion, publicidad y difusién de las
actividades y campafias.
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SEGUNDO.- PAGO

El pago de la subvenciéon de 45.000,00 euros concedida a la MESA DEL TERCER SECTOR DE

ANDALUCIA se efectuard en un solo pago tras la firma de la Resolucién.

TERCERO.- GASTOS SUBVENCIONABLES

Exclusivamente se consideran gastos subvencionables los realizados en concepto de:

Gastos de personal: gastos integros derivados del pago de retribuciones al personal de la
entidad vinculado a la actividad subvencionada mediante contrato laboral indefinido o
temporal o de manera excepcional mediante contrato de arrendamiento de servicios. Las
retribuciones maximas seran las previstas para cada uno de los grupos y categorias
profesionales establecidas para el personal laboral de la Junta de Andalucia, segln el convenio
vigente.

Gastos de gestoria.

Gastos de cuota de pertenencia a la Plataforma del Tercer Sector (estatal): Esta partida ira
destinada a soportar el pago de la cuota Unica de caracter anual que cubre todo el afio 2026 y
que se encuentra contemplada en sus Estatutos y cuyo importe se decide en Asamblea antes de
cada ejercicio.

Gastos de comunicacion, publicidad y difusién de las actividades y campafias de la MTS-A: se
incluyen gastos para la renovacién de la pagina web de la entidad, el desarrollo de diversas
campafias de comunicacion puntuales a lo largo de todo el afio, y el disefio y elaboracion o
adquisicion de material de difusion diverso, como enaras, tripticos, documentos y papeleria
institucionales y merchandising. Esta partida de gastos se instrumentara principalmente a
través de la contratacion de prestadores de servicios profesionales y eventualmente a través de
la adquisicién de material de difusién y promocién.

CUARTO.- PERIODO DE EJECUCION

El periodo de ejecucion de las actuaciones objeto de subvencion comprende desde el 1 de enero de

2026 al 31 de diciembre de 2026.

QUINTO.- APORTACION DE RECURSOS

La MESA DEL TERCER SECTOR DE ANDALUCIA contribuird econémicamente con la cantidad de

82,84€ (ochenta y dos euros con ochenta y cuatro céntimos), lo que supone el 0,18% de cofinanciacién.
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SEXTO.- PRESUPUESTO

Presupuesto de los gastos de mantenimiento previstos:

Categoria Concepto Importe (euros)
Gastos de personal | Gastos de personal 34.879,44
Gastos corrientes Gastos de gestoria 653,40

Cuota Pertenencia a la Plataforma del Tercer Sector afio 2026 550,00

Gastos de comunicacién, publicidad y difusién 9.000,00

Total gastos mantenimiento 45.082,84

Aportacion de la Consejeria de Inclusidn Social, Juventud, Familias e Igualdad 45.000,00
Aportacion de la Mesa del Tercer Sector de Andalucia 82,84
Otras aportaciones 0,00

SEPTIMO.- JUSTIFICACION

El plazo maximo para la presentacion de la justificacion sera de tres meses a contar desde la
finalizacion del periodo de ejecucidn total de la actividad subvencionada previsto en la resoluciéon de
concesion de la subvencién.

Dicha justificacion revestira la modalidad de cuenta justificativa con aportacion de justificantes de
gasto. La cuenta justificativa contendra:

¢ Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades desempefiadas por parte de la
Secretaria Técnica de la Entidad. En la memoria debe quedar reflejada la vinculacidn
indubitada de los gastos imputados con la realizacién de la actividad subvencionada.
Asimismo, deberan aportarse evidencias documentales suficientes que acrediten la ejecucion
de los proyectos y de los gastos incurridos en la actuacion.

* Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra:

o Se debera aportar los contratos laborales, las néminas y justificantes originales de las
cotizaciones a la Seguridad Social (relacion nominal de las personas trabajadoras y recibo
de liquidacion de las cotizaciones) y de las retenciones a cuenta del IRPF (Modelo 111
(Trimestral) y Modelo 190 (Resumen anual), incluida la relacién de personas perceptoras,
acreditativa del ingreso por retenciones a las personas trabajadoras con cargo al IRPF), asi
como la documentacién que justifica el pago de todas ellas. Asimismo, se especificara el
porcentaje de los citados gastos de personal que se imputan a la actividad subvencionada.
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o Certificado de ingreso en contabilidad de la subvencion, con indicacién expresa de la
administracion concedente, la fecha y el nimero de asiento contable.

Ambas memorias seran remitidas a la Secretaria General de Inclusién Social. En cualquier
momento, ésta podra solicitar la informacién y documentacion que considere oportuna.

Siempre que se haya alcanzado el objetivo o finalidad perseguida, si no se justificara debidamente
el total de la actividad o la cuantia subvencionada, se debera reducir el importe de la subvencion concedida
aplicando el porcentaje de financiacidn sobre la cuantia correspondiente a los justificantes no presentados
0 no aceptados.

OCTAVO.- OBLIGACIONES

La Entidad beneficiaria debera cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 14.1 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 116 y 119.2.h) del Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda
Pablica de Andalucia. Asimismo, la entidad beneficiaria de esta subvencién nominativa, desarrollara el
contenido de la presente Resolucién aportando la infraestructura necesaria, asi como los medios materiales
y necesarios para su desarrollo, asumiendo la gestién econdmica derivada de la realizacién de las
actividades proyectadas.

La Entidad beneficiaria comunicard a la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e
Igualdad, a través de la Secretaria General de Inclusidn Social, la obtencién de cualquier otra ayuda para
idéntica finalidad procedente de cualquier Administracién o ente publico o privado, nacional o
internacional, asi como toda alteracién econémica de las condiciones tenidas en cuenta para la suscripcidn
de la presente resolucion.

NOVENO.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES

La percepcion de la subvencidn a la que se refiere la presente propuesta de resolucion, podra ser
compatible con la percepcion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o de la Unidn
Europea o de organismos internacionales, sin que en ningln caso la cuantia de la misma, aisladamente o en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad
subvencionada.

DECIMO.- MODIFICACION DE LA RESOLUCION DE CONCESION

En virtud de lo dispuesto en el articulo 121 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, toda
alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencién, podra dar lugar a la
modificacién de la resolucion de concesidn y en todo caso:

* Laobtencién concurrente de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unidn Europea o de organismos internacionales.
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» Circunstancias sobrevenidas que determinen la modificacién de la valoracién econémica del
proyecto subvencionado con la consecuente reestructuracién del presupuesto inicialmente
presentado.

« Circunstancias imprevistas o que sean necesarias para el buen fin de la actuacién, asi como
otras circunstancias sobrevenidas que hagan necesaria la ampliacion de los plazos de ejecucion
y justificacion.

La Entidad beneficiaria, con antelacién a la finalizacion del plazo de ejecucidn inicialmente
concedido, podra solicitar la modificacion de la resolucion de concesidn, incluida la ampliacién de los
plazos de ejecucion y justificacion, sin que en ninglin caso pueda variarse el destino y la finalidad de la
subvencién, ni alterar la actividad, programa, actuaciéon o comportamiento para los que se solicita la
subvencidn ni elevar la cuantia de la subvencion concedida. La ampliacion del plazo de justificacion no
podra exceder de la mitad del inicialmente establecido y en ningin caso podra perjudicar derechos de
terceras personas o entidades.

UNDECIMO.- REINTEGRO

Segun lo dispuesto en los articulos 125 a 127, ambos inclusive, del Decreto Legislativo 1/2010, de 2
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia, asi como en el articulo 37 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

e Obtencidén de la subvencién falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando
aquellas que lo hubieran impedido.

* Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcién del
comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencion.

* Incumplimiento de la obligacion de justificacidn o la justificacion insuficiente, en los términos
establecidos en el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en su caso, en las normas
reguladoras de la subvencién.

* Incumplimiento de las obligaciones impuestas a la entidad beneficiaria u otros compromisos
asumidos con motivo de la concesidn de la ayuda, siempre que afecten o se refieran al modo en
que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion.

* Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion y control
financiero previstas en el articulo 125 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, y en los
articulos 14 y 15 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como el incumplimiento de las
obligaciones contables, registrales o de conservacién de documentos, cuando de ello se derive
la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos recibidos, el cumplimiento del
objetivo, la realidad y regularidad de las actividades incentivadas, o la concurrencia de
incentivos, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedente de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o de organismos internacionales.

* Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de difusién del caracter pablico de la
financiacion de los programas, actividades o actuaciones que sean objeto de la subvencién.

* Sise da a la subvencion una aplicacién distinta a lo aqui resuelto o se incumple alguna de las
condiciones impuestas en la presente Resolucion.
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Los criterios de graduacidn que se aplicaran a los incumplimientos seran los siguientes:

e En el caso de obtencidon concurrente de otras aportaciones, el exceso obtenido sobre el coste
total en el que se haya incurrido por la realizacion de la actividad.

*  Cuando no se consigan integramente los objetivos previstos, pero el cumplimiento se aproxime
de modo modo significativo al cumplimiento total, se valorara el nivel de consecucion y el
importe de la subvencién serd proporcional a dicho nivel. Este nivel de consecucién debera
alcanzar, al menos, un 75 por ciento de los objetivos previstos.

* Silaactividad subvencionable se compone de varias fases o actuaciones y se pueden identificar
objetivos vinculados a cada una de ellas, el importe de la subvencién serd proporcional al
volumen de las fases o actuaciones de la actividad en las que se hayan conseguido los objetivos
previstos.

DUODECIMO.- DEVOLUCION A INICIATIVA DEL PERCEPTOR

La persona beneficiaria puede proceder, sin previo requerimiento de la Administracion, a la
devolucién de las cantidades percibidas o del exceso obtenido sobre el coste total de la actividad
subvencionada, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 124.quater del Texto Refundido de la Ley General
de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

A estos efectos, la entidad beneficiaria lo comunicard al dérgano concedente mediante la
presentacion de la correspondiente comunicacién a través del Registro Electronico de la Junta de
Andalucia, a efectos del calculo de los intereses de demora por éste y de la obtencién de los
correspondientes documentos de pago.

DECIMOTERCERO.- REGIMEN SANCIONADOR

De acuerdo con el articulo 129 del Decreto Legislativo 1/2010 de 2 de marzo por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, el
régimen sancionador aplicable serd el previsto en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, siendo

competente para acordar e imponer las sanciones la persona titular de la Consejeria de Inclusién Social,
Juventud, Familias e Igualdad.
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