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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Educacién y Empleo

12 ORDEN 7836-01/2011, de 20 de diciembre, por la que se modifica la Or-
den 1056/2011, de 11 de abril, por la que se regula el procedimiento de conce-
sion directa de la subvencion especial a los trabajadores afectados por los expe-
dientes de regulacion de empleo 76/2000, de 8 de marzo de 2001, y 25/2001,
de 31 de julio de 2001.

El Real Decreto 196/2010, de 26 de febrero, establece medidas para facilitar la reinser-
cién laboral, asi como ayudas especiales a los trabajadores afectados por los expedientes de
regulacion de empleo 76/2000, de 8 de marzo de 2001, y 25/2001, de 31 de julio de 2001.

La disposicion adicional primera del Real Decreto habilita a las Comunidades Auténo-
mas que hayan asumido el traspaso de la gestion realizada por el Servicio Pablico de Empleo
Estatal en materia de trabajo, empleo y formacidn, a dictar normas de procedimiento y bases
reguladoras para adaptar la concesion de las ayudas especiales a su propia organizacion.

En virtud de citada habilitacién, la Orden 1056/2011, de 11 de abril, estableci6 el pro-
cedimiento de concesidn directa de las ayudas especiales en el dmbito de la Comunidad de
Madrid.

Mediante la presente Orden se procede a la modificacion de la citada norma.

En virtud de lo anterior, a propuesta de la Direccién General de Empleo, y haciendo
uso de las competencias atribuidas por el articulo 41.d) de la Ley 1/1983, de 13 de diciem-
bre, de Gobierno y Administraciéon de la Comunidad de Madrid, y el Decreto 149/2011,
de 28 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgdnica de la
Consejeria de Educacién y Empleo,

DISPONGO

Articulo tinico

Modificacién de la Orden 1056/2011, de 11 de abril, de la Consejera de Empleo,

Mujer e Inmigracion, por la que se regula el procedimiento de concesion directa de la
subvencion especial prevista en el Real Decreto 196/2010, de 26 de febrero, por el que
se establecen medidas para facilitar la reinsercion laboral asi como el establecimiento

de ayudas especiales a los trabajadores afectados por los expedientes de regulacion de
empleo 76/2000, de 8 de marzo de 2001,y 25/2001, de 31 de julio.

La Orden 1056/2011, de 11 de abril, queda modificada como sigue:
Uno. Se modifica el articulo 6, resultando la siguiente redaccién:

La financiacién de la subvencion especial se efectuard con cargo al programa 522, par-
tida 47200, de los Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid, sufragado con fon-
dos procedentes del presupuesto del Servicio Publico de Empleo Estatal. Su concesion es-
tard condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el presupuesto de la
Comunidad de Madrid en el momento de la adquisicién del compromiso de gasto.

Asimismo, la vigencia de esta Orden se vincula a su financiacién por el Estado.

Dos. Se modifica el articulo 9, que queda redactado en los siguientes términos:

1. La solicitud de reconocimiento del derecho a la concesidn se presentard en el plazo
de dos meses desde que se cumplan los requisitos establecidos en el articulo 3 de esta Orden.

En los supuestos contemplados en las letras a) y b) del apartado 1 del articulo 5, este
plazo de dos meses comenzard a contar a partir del dia siguiente a aquel en que se produz-
ca la extincidn del trabajo por cuenta ajena o el cese de actividad por cuenta propia, o des-
de la extincién de la prestacion contributiva por desempleo, respectivamente.

En el supuesto de que el cumplimiento de los requisitos se haya producido con ante-
rioridad a la publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de la pre-
sente Orden, el plazo de solicitud de dos meses se contard desde el dia siguiente a dicha pu-
blicacién.
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La presentacién de la solicitud fuera del plazo de dos meses establecido en el presen-
te articulo llevard aparejada la pérdida de tantos dias de percepcién de la subvencion espe-
cial como dias se hayan dejado transcurrir desde la finalizacidn del plazo de solicitud.

2. La solicitud de subvencion, tanto para el reconocimiento inicial del derecho a la
misma como para la reanudacion de su percepcidn, se formalizard en el modelo que figura
como Anexo a la presente Orden.

3. Los solicitantes deberdn realizar las siguientes declaraciones responsables:

a) Cumplimiento de los requisitos incluidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, para obtener la condicién de be-
neficiario de subvenciones publicas.

b) No percepcion de ninguna pensidn o prestacion incompatible con la subvencién
solicitada.

¢) No realizacién de ningtn trabajo por cuenta ajena o por cuenta propia en el mo-
mento de solicitar la subvencidn.

d) Declaracién relativa a la solicitud u obtencién de ayudas concurrentes.

Las declaraciones responsables previstas en las letras a), b) y ¢) se hardn efectivas me-
diante la suscripcién de la solicitud. La declaracion contenida en la letra d) se hard efectiva
cumplimentando los apartados correspondientes de la solicitud.

4. Mediante la cumplimentacién de los apartados correspondientes de la solicitud se
podrd prestar consentimiento a que la Direccion General competente en materia de empleo
obtenga mediante consulta el Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social de
estar al corriente de las obligaciones frente a la Seguridad Social y el Certificado de la
Agencia Estatal de Administracién Tributaria de estar al corriente de obligaciones en ma-
teria de tributos.

En el caso de no prestarse ese consentimiento, los citados certificados deberdn ser
aportados por el interesado en la fase del procedimiento en que sea exigible segtin la nor-
mativa aplicable.

El certificado de estar al corriente de pagos con la Hacienda de la Comunidad de
Madrid se solicitard de oficio por el érgano gestor de estas subvenciones, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Ha-
cienda de la Comunidad de Madrid.

5. Lasolicitud ird acompaiada de original o copia compulsada de la siguiente docu-
mentacion:

a) Documento de identidad del solicitante.

b) Resolucién del expediente de regulacién de empleo en la que conste el trabajador
solicitante.

¢) Certificado de periodo ininterrumpido en situacion de desempleo emitido por una
oficina de empleo de la Comunidad de Madrid.

d) Certificado de “situacién”, emitido por el Servicio Piblico de Empleo Estatal, en el
que conste si el trabajador solicitante tiene o no la condicién de beneficiario de la pres-
tacion por desempleo de nivel contributivo a fecha de presentacién de la solicitud.

e) Informe de vida laboral del trabajador solicitante, expedido por la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social.

Los documentos previstos en las letras a), ¢) y e) inicamente deberdn aportarse en el
caso de que en la solicitud no se preste consentimiento para que los mismos sean consulta-
dos por la Direccién General competente en materia de empleo.

6. Junto con la documentacion general sefialada en el apartado anterior se presenta-
rdn ademds los siguientes documentos:

a) En el caso de que se haya producido el disfrute y la extincién de la prestacién por
desempleo de nivel contributivo con posterioridad al 27 de febrero de 2010, debe-
rd aportarse certificado del Servicio Publico de Empleo Estatal en el que conste el
periodo de percepcién de la prestacion y la fecha de extincion.

b) Enel caso de que se solicite la reanudacién de la percepcién de la subvencion por
haber realizado trabajos por cuenta ajena o por cuenta propia y haberse producido
la extincién o cese de los mismos, deberd aportarse certificado de empresa o baja
en el Régimen de Seguridad Social por cuenta propia, respectivamente.

7. Lasolicitud de la subvencion se presentard, acompafiada de la documentacion re-
querida, preferentemente en el Registro Auxiliar de la Direccidon General de Empleo, sito
en Via Lusitana, nimero 21, 28025 Madrid, o en cualquier Registro, ya sea de la Comuni-
dad de Madrid, de la Administracién General del Estado, de otras Comunidades Auténo-
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mas o de las entidades que integran la Administracién Local, si, en este dltimo caso, se hu-
biese suscrito el oportuno convenio. Igualmente, podran presentarse en oficinas de Correos
y en cualquier otro lugar que establezcan las disposiciones vigentes, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electro-
nico de los Ciudadanos a los Servicios Publicos, la solicitud podrd presentarse por Internet, a
través del portal de la pagina web de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org), siempre que
se disponga de uno de los certificados electronicos reconocidos por la Comunidad de Madrid.

La documentacién requerida puede anexarse a la solicitud, en el momento de su envio,
o autorizar a la Administracion a la consulta de los datos contenidos en los certificados, en
aquellos casos en que exista opcion. Igualmente, podran aportarse documentos durante la
tramitacion del expediente, a través de la opcién “Aportaciéon de Documentos”, disponible
en el Portal Administracién Electrénica de www.madrid.org

Igualmente, se podrdn recibir las notificaciones que tenga que hacer la Administracién
de la Comunidad de Madrid, referidas a este procedimiento, a través del sistema de notifi-
caciones telemadticas, disponible en el citado portal, si asi lo indica el interesado en el im-
preso de solicitud y se ha dado de alta en el sistema.

8. En caso de que la solicitud presentada no retina los requisitos necesarios, o no se
haya aportado la totalidad de la documentacién exigida, se requerird al interesado para que
subsane la falta o presente los documentos preceptivos, en el plazo de diez dias habiles a
partir del dia siguiente a la notificacién del requerimiento. De no hacerlo asi, se dictard reso-
lucién en la que se le tendrd por desistido en su peticidn, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Tres. Se modifica el articulo 10, que queda redactado en los siguientes términos:

1. Lainstruccién del procedimiento corresponderd a la Direccidén General de Empleo.

El instructor, previo estudio de los expedientes de subvencion de conformidad con los
criterios establecidos en esta orden, formulard propuesta de resolucién definitiva.

2. Lacompetencia para resolver el procedimiento corresponde al titular de la Conse-
jeria de Educacién y Empleo.

3. Elplazo pararesolver y notificar la resolucion que proceda serd de tres meses con-
tados desde que la solicitud tenga entrada en el registro del érgano competente para resol-
ver. Si en el plazo indicado no existiese resolucion expresa, la solicitud se entenderd deses-
timada por silencio administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.1 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

4. En la orden de reconocimiento del derecho a la percepcion de la subvencion se
hard constar que el trabajador retne los requisitos para poder ser beneficiario de la misma
y se determinard la cuantia de la subvencién concedida.

5. La modificacién posterior de las condiciones tenidas en cuenta para dictarse la
resolucion de concesién podrd dar lugar a la modificacién de la subvencién otorgada.

6. El plazo para notificar la Orden serd de diez dias a partir de la fecha en la que el
acto haya sido dictado. Contra esa Orden, que pone fin a la via administrativa, podrd interpo-
nerse, con cardcter potestativo, recurso de reposicion ante la Consejera de Educacion y Empleo,
en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la notificacién, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, o directamente recurso contencioso-administrati-
vo, en el plazo de dos meses contados desde el dia a la notificacién, ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, de conformidad con
los articulos 10, 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, sin perjuicio de cuantos otros recursos estime oportuno deducir.

Cuatro. Se modifica la letra b) del articulo 13, resultando la siguiente redaccioén:

b) Comunicar a la Direccién General de Empleo cualquier variacion que se produzca
en relacion a los requisitos exigidos para mantener el derecho a la percepcion de
la subvencidn especial; en particular, las relativas a la realizacién de trabajo por
cuenta ajena o cuenta propia, la percepcion de prestaciones por desempleo, o el
paso a la situacién de pensionista.

Cinco. Se modifica la letra d) del articulo 13, que queda modificada como sigue:

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por la Direccion General
de Empleo, a las de control financiero que correspondan a la Intervencién General
de la Comunidad de Madrid y a la fiscalizacién del Tribunal de Cuentas, Cdmara
de Cuentas y demds 6rganos competentes, teniendo en concreto la obligacién de fa-
cilitar cuanta informacidn le sea requerida por dichos érganos u organismos.
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Seis. Se modifica el articulo 14, resultando la siguiente redaccidn:

Se efectuardn por la Direccién General de Empleo seguimientos periddicos de los iti-
nerarios de insercién de los trabajadores beneficiarios de la subvencion especial. A tal fin,
se ofertardn por parte de las oficinas de empleo de la Comunidad de Madrid aquellos servi-
cios que mds contribuyan a incrementar su empleabilidad.

Siete. Se modifica la disposicién adicional segunda, resultando la siguiente redaccion:

Los datos personales recogidos serdn incorporados y tratados en el fichero “Subven-
ciones de la Direccién General de Empleo” cuya finalidad es “la gestién de la informacién
referente a las subvenciones de la Direccién General de Empleo, destinadas a promover el
Empleo y la Formacién en la Comunidad de Madrid”, inscrito en el Registro de Ficheros
de Datos Personales de la Agencia de Proteccion de Datos de la Comunidad de Madrid
(www.apdcm.es) y podran ser cedidos al Servicio Publico de Empleo Estatal-INEM, ade-
mds de otras cesiones previstas en la Ley. El érgano responsable del fichero es la Direccion
General de Empleo de la Consejeria de Educacién y Empleo, ante ella podrd ejercer los de-
rechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicidn, todo lo cual se informa en aplica-
cion del articulo 5 de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Da-
tos de Cardcter Personal.

Ocho. Se modifica la disposicién final primera, que queda redactada en los siguien-
tes términos:

Se faculta al titular de la Direccién General de Empleo para adoptar cuantas disposi-
ciones sean necesarias para el desarrollo y aplicacién de lo dispuesto en la presente Orden.

Nueve. Se suprime el Anexo de Solicitud, quedando sustituido por el Anexo de So-
licitud que acompaifia a esta Orden.

DISPOSICION FINAL UNICA

Entrada en vigor

Esta Orden entrard en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 20 de diciembre de 2011.

La Consejera de Educacién y Empleo,
LUCIA FIGAR DE LACALLE
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ok ok ok
* %k MINISTERIO SERVICIO PUBLICO
DETRABAJO DE EMPLEO ESTATAL

E INMIGRACION

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

Etiqueta del Registro

Solicitud de la subvencidén especial prevista en el R.D. 196/2010, de 26 de febrero, por el
que se establecen medidas para facilitar la reinsercion laboral, asi como el
establecimiento de ayudas especiales a los trabajadores afectados por los expedientes
de regulacion de empleo 76/2000, de 8 de marzo y 25/2001, de 31 de julio de 2001

1.-Tipo de solicitud

| O | Inicio | O | Reanudacion

2.-Datos del interesado

NIF / NIE Apellido 1

Apellido 2 Nombre

Correo electronico

Direccic’)n| Tipo via | Nombre via | N° |
Portal | | Piso | | Esc. | | Puerta | CP | | Otros datos de ubicacic’)n|

Localidad Provincia Pais |

Fax | Teléfono fijo | Teléfono movil |

Expediente de regulacion de empleo | O | Ere 76/2000, de 8 de marzo de 2001 | O ‘ Ere 25/2001, de 31 de julio de 2001

3- Datos del representante

NIF/NIE | Apeliidot | | Apeliido 2
Nombre | En calidad de
Fax | Teléfono fijo | Teléfono movil

Correo electrénico |

4- Medio de notificacion

e} Deseo recibir notificacion por via telematica (solo para usuarios dados de alta en el Servicio de Notificaciones Telematicas
de la Comunidad de Madrid)

O | Deseo recibir notificacion por correo certificado

Tipo de via | | Nombre via | | N° |
Portal | | Piso | | Esc. | | Puerta | | CP | | Otros datos de ubicacion
Localidad | Provincia

5- Documentacion requerida

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud | Autorizo Consulta (*)
DNI/NIE O O
Resolucion del expediente de regulacién de empleo en que conste el O
trabajador
Certificado de periodo ininterrumpido en situacion de desempleo expedido o e}
por una Oficina de Empleo de la Comunidad de Madrid
Pagina 1 de 3 Modelo: 121F1
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MINISTERIO
DETRABAJO
E INMIGRACION

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud | Autorizo Consulta (*)
Informe de vida laboral de la Tesoreria General de la Seguridad Social O O
Certificado del Servicio Publico de Empleo Estatal de “situacion” respecto a O
prestacion de desempleo del nivel contributivo
Certificado del Servicio Publico de Empleo Estatal en que conste periodo de
percepcion y fecha de extincion de prestaciéon de desempleo del nivel O
contributivo, solo para el caso de haberla percibido con posterioridad a 27 de
febrero de 2010
Certificado de empresa o baja en el Régimen de Seguridad Social por
cuenta propia, s6lo para solicitud de Reanudacién por extincién o cese en O
trabajo por cuenta ajena o cuenta propia

6- Documentacion requerida en la fase del procedimiento en que sea exigible segtin la normativa aplicable

TIPO DE DOCUMENTO Se aportara Autorizo Consulta (*)
Certificado de estar al corriente de pago de la Agencia Tributaria O O
Certificado de estar al corriente de pago de la Seguridad Social O O

(*)Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios
Publicos.

El certificado de estar al corriente de pago con la Hacienda de la Comunidad de Madrid se solicitara de oficio por el 6rgano gestor, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid

7- Subvencion solicitada

Orden |/ | Fecha
Subvencién especial prevista en el Real Decreto 196/2010, de 26
Descripcion | de febrero para los afectados por los expedientes de regulacion de | Importe
empleo 76/2000, de 8 de marzo y 25/2001, de 31 de julio de 2001

8- Entidad bancaria

Entidad Oficina D.C Numero de Cuenta

9.-Declaraciones responsables

Declara responsablemente que el solicitante cumple los requisitos incluidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (BOE n° 276, de 18 de noviembre de 2003), para obtener la condicion de beneficiario de
subvenciones publicas.

Declara responsablemente que no percibe ninguna pensién o prestacion incompatible con la subvencién solicitada

Declara responsablemente que no realiza ningun trabajo por cuenta ajena o por cuenta propia en el momento de presentacion
de la solicitud

En relacién con la actividad subvencionada en la presente orden, declara que

QO | NO ha presentado solicitud a QO | Si ha presentado solicitud pero no| O |Si ha obtenido otras ayudas en los
otras ayudas hasta el dia de la ha obtenido otras ayudas hasta el siguientes organismos hasta el dia de
fecha dia de la fecha la fecha
Org’an_lsmo . Subvencion Subvencion | Fecha solicitud

publico/ Linea de ayuda ;o ; o
solicitada concedida 0 concesion

Entidad privada

Asimismo, el solicitante se compromete a comunicar cuantas solicitudes de subvencioén, relacionadas con la actividad
subvencionada en la presente Orden, de prestaciones o de pensiones incompatibles con esta subvencion tramite ante cualquier
Organismo Publico a partir del dia de hoy, asi como, el inicio de la realizacién de cualquier trabajo por cuenta ajena o por
cuenta propia a partir de la fecha de hoy y durante la percepcion de esta subvencion.

Pagina 2 de 3 Modelo: 121F1
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

MINISTERIO SERVICIO PUBLICO
DE TRABAJO DE EMPLEO ESTATAL
E INMIGRACION

El firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, que conoce las estipulaciones de la presente Orden, que
cumple los requisitos sefialados en la Orden que regula estas ayudas y que consiente la cesiéon de datos para los efectos previstos en esta
convocatoria y SOLICITA: Le sea concedida la subvencion solicitada , con arreglo a lo establecido en la Orden.

Informacioén Institucional
Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid.

[ No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacién Institucional” cuya finalidad es ofrecerle
aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted podra
revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccion General de
Calidad de los Servicios y Atencion al Ciudadano, ante este érgano podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

El plazo de resolucion del presente procedimiento es de tres meses, a contar desde que la solicitud tenga entrada en el registro del érgano
competente para resolver. Pasado dicho plazo sin haber recibido notificacion con la resolucién dictada en este procedimiento, esta solicitud podra
entenderse desestimada, a los efectos legales que procedan. Todo ello sin perjuicio de la suspension del plazo de tramitacién en los casos
previstos por el articulo 42.5 de la ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun o por
causa imputable al interesado.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Subvenciones de la Direccion General de Empleo” cuya finalidad es “la
gestion de la informacion referente a las subvenciones de la Direccion General de Empleo, destinadas a promover el Empleo y La Formacién en la
Comunidad de Madrid”,inscrito en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la Agencia de Proteccion de Datos de la Comunidad de Madrid
(www.apdcm.es) y podran ser cedidos al Servicio Publico de Empleo Estatal-INEM, ademas de otras cesiones previstas en la Ley. El érgano
responsable del fichero es la Direccion General de Empleo de la Consejeria de Educacion y Empleo, ante ella podra ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion , todo lo cual se informa en aplicacion del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal.
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INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

1. Tipo de solicitud:

Debera marcar el apartado que corresponda segun se trate de solicitud para reconocimiento del derecho a la
subvencién o solicitud de reanudacion de un derecho a la subvencién ya reconocido.

2. Datos del interesado:
Deberan cumplimentarse todos los campos de este apartado excepto el campo “teléfono mévil” que no es
obligatorio. En el apartado “expediente de regulacion de empleo” deberd marcarse la casilla del expediente
por el que se ha visto afectado.

3. Datos del representante:

Para la solicitud de subvencion, deberan cumplimentarse todos los campos de este apartado excepto el
campo “teléfono movil” que no es obligatorio.

4. Medio de notificacion:
Indicar el tipo de notificacion que desea recibir: Telematica o por correo certificado. Para recibir notificaciones
por via telematica es necesario darse de alta en el Servicio de Notificaciones Telematicas disponible en el
Portal de Administracién Electronica de madrid.org. En el caso de elegir la opcion de notificaciéon por correo
certificado, deben cumplimentarse todos los datos que figuran en el apartado correspondiente.

5. Documentacion requerida:
Es obligatorio aportar por parte del interesado la documentacion que aparece con el simbolo [I. La
documentacién que aparece con el simbolo O puede aportarse junto a la solicitud o autorizar su consulta a la
Comunidad de Madrid.

6. Subvencion solicitada:
Todos los campos de este apartado son obligatorios

7. Entidad bancaria:
Es obligatorio cumplimentar todos los digitos del cddigo cuenta cliente.

8. Declaraciones responsables:
Todos los campos de este apartado son de obligatorio cumplimiento. En relacion con la Declaracion
responsable relativa a otras subvenciones solicitadas o concedidas si se opta por marcar los campos “si ha

presentado solicitud” y “si ha obtenido otras ayudas”, deberan cumplimentarse los campos correspondientes
del cuadro inferior (linea de ayuda, subvencién solicitada, etc.

(03/4.156/12)
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