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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MALAGA
Y LA ASOCIACION DOSTA
PROYECTO “APOYO SOCIOEDUCATIVO PARA LA MUJER GITANA”

En Malaga, a fecha de la firma electroénica.

REUNIDOS

De una parte, D*. Maria de la Paz Flores Delgado, Concejala Delegada del Area de Educacioén y
Fomento del Empleo, del Excmo. Ayuntamiento de Malaga, en virtud de las competencias que
confieren el articulo 3.1 a), del Acuerdo de delegaciones otorgadas por la Junta de Gobierno Local
en las Concejalias, Presidencias de las Juntas Municipales de Distrito, Coordinaciones, Direcciones
Generales y otros drganos municipales adoptado en sesién extraordinaria y urgente celebrada el
17 de junio de 2023, de delegacion de la atribucion de la resolucion de las solicitudes de
concesion de las subvenciones previstas nominativamente en el Presupuesto, y de conformidad
con lo estipulado en el art. 127.1 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, introducido por Ley 57/2003, de 16 de diciembre de Medidas para la
Modernizacién Gobierno Local.

112
Y de otra, D* Vanessa Jiménez Jiménez, como responsable del proyecto y en

representacion de la entidad Asociacion DOSTA.
INTERVIENEN

Ambos comparecen, respectivamente, en nombre y representacién del Ayuntamiento de
Mélaga y la Asociacion DOSTA, y de modo reciproco se reconocen legitimidad y capacidad juri-
dica para formalizar el presente Convenio, a cuyo efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que el Ayuntamiento de Maélaga, en virtud de las competencias genéricas que le
otorga la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, esté facultado,
conforme a lo previsto en el articulo 25.1 de dicho texto legal, para promover, en el &mbito de sus
competencias, toda clase de actividades y prestar cuantos servicios publicos contribuyan a
satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal, asi como en el articulo 72 de la
citada Ley, donde expone que las Corporaciones Locales favorecen el desarrollo de las
asociaciones para la defensa de los intereses generales o sectoriales de los vecinos, les facilitan la
mas amplia informacion sobre sus actividades y, dentro de sus posibilidades, el uso de los medios
publicos y el acceso a las ayudas econdmicas para la realizacion de sus actividades € impulsan su
participacion en la gestion de la Corporacion.

Ayuntamiento de Malaga +34 951926 101

Archivo Municipal. Alameda Principal, educacion@malaga.eu
23.29001Maélaga www.educacion.malaga.eu
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SEGUNDO.- Que el Ayuntamiento de Malaga esta comprometido, dentro de su politica educativa
y social y en el ambilo de sus compelencias, promover y facilitar el desarrollo de las asociaciones,
federaciones, confederaciones y uniones que persigan finalidades de interés general, respetando
siempre la libertad y autonomia de dichas Entidades, procurando de esta forma el bienestar
social de todos los ciudadanos y ciudadanas de este municipio.

TERCERO.- Que la Asociaciéon DOSTA, tiene por objetivo, conforme a lo establecido en sus
Estatutos, los siguientes fines:

- Desarrollar programas de promocion en todos aquellos ambitos que contribuyan a
mejorar las condiciones de vida de las comunidades especialmente desfavorecidas
prestando especial atencién a la comunidad gitana.

- Trabajar para la incorporacion plena de los gitanos en la sociedad espanola.

- Fomentar la participacion e implicacion de los gitanos en su propio desarrollo.

- Mejorar la imagen publica de la comunidad gitana y difundir sus valores culturales en la
sociedad.

- Colaborar con personas, asociaciones, ONGs, plataformas, organismos y entidades,
tanto publicas como privadas que trabajen para la promocién de las comunidades
desfavorecidas o entornos sociales desfavorables.

- Establecer medidas para la efectiva consecucién de la Igualdad de Trato y la Igualdad
de Oportunidades entre mujeres y hombres y la no discriminacion, entre otras causas,
por razdn de origen étnico, sexo, discapacidad, edad, orientacién sexual, origen social o
religion.

- Ofrecer servicios de informacion, formacidn, orientacidén y asesoramiento en los
distintos ambitos, especialmente en el ambito educativo. 2n2

- Defender los derechos civiles, politicos, econdémicos, sociales y culturales del Pueblo
Gitano y luchar contra los estereotipos y prejuicios sociales.

- Facilitar la interlocucién de la comunidad gitana con las Administraciones Publicas, las
entidades sociales y la poblacion en general.

- Promover y acompanar a la comunidad gitana en su proceso de formacion y
capacitacion social.

- Potenciar la participacion de la mujer como valor de la cultura gitana, en los érganos de
gobierno de la federaciéon y en la toma de decisiones, facilitando la superaciéon de
desigualdades.

Siendo los objetivos del proyecto “APOYO SOCIOEDUCATIVO PARA LA MUJER GITANA" los
siguientes:

- Fomentar la educacion en la poblacidon gitana (aumento académico de personas
vulnerables e incrementar la tasa de poblacién que haya completado estudios post-
obligatorios).

- Aumentar la seguridad en ellos mismos a través de una igualdad de trato y la
convivencia (poner en marcha iniciativas que fomenten la inclusion social de la
poblacién gitana, asi como detectar y clasificar las necesidades personales).

- Visibilizar la figura gitana de forma positiva (visibilizar la figura de la mujer gitana de
forma positiva y fomentar el conocimiento de la situacion del pueblo gitano.
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CUARTO.- Que ambas partes son conscientes de la necesidad de coordinar y aunar esfuerzos en
el desarrollo de actividades y actuaciones en materia de Educacion, existiendo una buena
disposicion entre ellas para coordinar su actividad en dicha materia, al objeto de realizar
actuaciones comunes y contribuir al bienestar social de los ciudadanos. Consecuentemente, la
Asociacion DOSTA manifiesta su deseo de colaborar con el Ayuntamiento, instrumentalizdandose
dicha colaboracién en un Convenio, segin lo establecido en el articulo 28 de la Ley General de
Subvenciones en relacidon con el articulo 65 del Reglamento que la desarrolla, ya que nos
encontramos ante una Subvencién que se concede de forma directa, prevista nominativamente en
los Presupuestos Generales de nuestra corporacion, en virtud de la posibilidad contemplada en la
Ley General de Subvenciones en su articulo 22.2.a).

Que segun lo establecido en el articulo 65.3 del Reglamento, el presente Convenio tiene el
caréacter de bases reguladoras de la concesion de la subvencion a los efectos de lo dispuesto en
la Ley General de Subvenciones.

QUINTO.- La Asociacion DOSTA, con CIF G-93698827, se encuentra inscrita en el Registro
Municipal de Asociaciones y Entidades, declarando no estar incursos en las prohibiciones para
obtener la condicion de beneficiario, sehaladas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
38/2003, General de Subvenciones.

Por tanto, en atencion a las consideraciones que preceden, las partes intervinientes en este
acto, en virtud de la representacion que ostentan, acuerdan suscribir el presente Convenio de

- . o 3/12
Colaboracion que articulan a tenor de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO.- El objeto del presente Convenio es el de establecer acuerdos de colaboracién entre el
Excmo. Ayuntamiento de Malaga y la Asociacion DOSTA para el desarrollo del siguiente Proyecto
denominado: “APOYO SOCIOEDUCATIVO PARA LA MUJER GITANA".

SEGUNDO.- La Asociacion DOSTA pondré a disposicion del Proyeclo los medios que se precisen
para la ejecucién del mismo, correspondiendo al Area de Educacién y fomento del empleo
determinar la idoneidad y la adecuacién de los mismos.

El personal unido a la citada Entidad por medio de una relacion contractual laboral o de
cualquier otra indole, ya colabore directa o indirectamente en la ejecucién del Proyecto objeto
del presente Convenio, dependera solo y exclusivamente de la Entidad, sin que, en ninglin caso,
exista vinculo de dependencia alguno entre dicho personal y el Excmo. Ayuntamiento de Malaga,
sus organismos o empresas, no siendo aplicable, por lo tanto, ni la denominada sucesion
empresarial ni ninguna figura de andloga naturaleza.

TERCERO.- El coste de ejecucion total del Proyecto es de: 26.520.00 €.
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El Area de Educacién y fomento del empleo aporta la cantidad de 25.000,00 €
(VEINTICINCO MIL EURQOS), para el desarrollo de esle Convenio. Dicho imporle se impulara a la
partida 39.3266.48900 PAM 4200.

La entidad debera aportar la documentacion adecuada para justificar la totalidad de los
gastos realizados en la ejecucion del proyecto. Este coste de ejecucion debera ser justificado
documentalmente en la forma prevenida en la normativa vigente que le resulte de aplicacion.

1.- Pago de la subvencion.

Para proceder al pago de la subvencién se hace necesario que la entidad beneficiaria
se encuentre al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de Seguridad
Social.

Asimismo y de acuerdo con lo establecido en el art. 34.4 de la Ley 38/2003 General de
Subvenciones, en relacién con el art. 88 puntos 1y 2 del Reglamento gue la desarrolla: “podréan
realizarse pagos anticipados que supondran entregas de fondos con caréacter previo a la
justificacion, como financiacidn necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencion”.

Dicho pago anticipado supondré la entrega de fondos con carécter previo a la justificacion
que podra alcanzar hasta el 75% de la subvencion concedida.

Para el abono del resto de la subvencion correspondiente al 25%, es requisito indispensable
la justificacion del 100% del coste total de ejecucidn del proyecto en el plazo maximo de dos
meses desde la finalizacion de este convenio. 41

2.- Justificacién en sede electrénica.

La justificacion, se efectuard, conforme a lo establecido en el art. 30 de la Ley General de
Subvenciones en relacién con el art. 72 del Reglamento que desarrolla la mencionada Ley.

La documentacion justificativa deberé presentarse a través de la Sede Electrénica, una
vez ejecutado el proyecto, siendo el plazo maximo de presentacion el de dos meses desde la
finalizacion del plazo establecido en la vigencia del convenio.

Para la justificacion del proyecto es de aplicacion lo dispuesto en la Circular de la
Intervencion General Municipal, “Guia General de Justificacion de Subvenciones” que se
encuentra disponible en la Sede Electronica Municipal, en el siguiente enlace:

http://www.malaga.eu/visorcontenido/SGTDocumentDisplayer/32503/DocumentoTramite 32503

El maximo permitido en la partida de costes de personal es del 80 % respecto al coste
total del proyecto.

Se admitirén como gastos subvencionables un maximo del 20 % de la cantidad
subvencionada en concepto de costes indirectos.

La entidad debera tener en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Elporcentaje maximo a subvencionar es del 95 % respecto al coste total del proyecto.
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b) La entidad perceptora de esta subvencion, estara obligada a justificar el cien por cien del
coste total de ejecucion del proyecto.

c) Los gastos tendran que ajustarse a los distintos capitulos y conceptos que figuraban
presupuestados en el proyecto y, en caso contrario se indicaran y justificarén las desviaciones
acaecidas, debiendo solicitarse previamente al érgano instructor, para su autorizacion.

d) Se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacién del periodo de justificacion determinado. En todo caso, si realizada la actividad y
finalizado el plazo para justificar, se hubiera pagado sélo una parte de los gastos en que se
hubiera incurrido, a efectos de pérdida de derecho al cobro, se aplicaréd el principio de
proporcionalidad.

e) El pago del 25% restante de la subvencion se realizara previa justificacion por la entidad
beneficiaria del coste total del proyecto, en el plazo maximo de dos meses desde la
finalizacién de este convenio, debiendo presentar en la Sede Electrénica del Ayuntamiento la
siguiente documentacién:

e Memoria de justificacion, conforme al modelo normalizado disponible en la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Malaga y de acuerdo con lo dispuesto en la Guia
General de Justificacion de Subvenciones aplicable al afo correspondiente a la ejecucion

del proyecto.
e Documentacién acreditativa que verifique la realizacién del proyecto conforme a lo s

recogido en la Memoria justificativa.

e Facturas justificativas del gasto realizado, imputables al proyecto.

Cada una de las facturas originales imputadas, deberan contener un sello o diligencia de la
entidad en el que conste el importe que se imputa al proyecto subvencionado.

El contenido del sello o diligencia sera el siguiente:

SUBVENCION NOMINATIVA DEL AYUNTAMIENTO DE MALAGA
Area que ha concedido la subvencién: AREA DE EDUCACION Y FOMENTO DEL EMPLEO
Nombre del proyecto:

Afo:

Una vez estampilladas, con el sello o diligencia descrito, cada una las facturas originales
imputadas a la subvencion, junto con su justificante de pago, se escanearan en formato pdf,
tamano real, escala de grises y resolucion de 200pp. El archivo pdf generado se adjuntara a la
memoria para la justificacion econdmica del proyecto.

El Area érgano instructor del procedimiento, podra realizar a través de técnicas de
muestreo aleatorio simple las comprobaciones que estime necesarias, y que permitan obtener
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evidencia razonable sobre la adecuada aplicacion de la subvencion, a cuyo fin, y a efectos de
comprobacion del gaslo, podra solicitar a aquellas enlidades beneficiarias seleccionadas, la
remision de los justificantes que considere oportunos, sin perjuicio del control financiero que
pueda realizar la Intervencién Municipal.

La entidad se compromete a tener depositada en su sede todas las facturas durante un
periodo de cinco anos, a efectos de su posible comprobacién por parte del Area o la Intervencion
Municipal.

e |as facturas deberan contener el desglose detallado e identificativo de los articulos y/o
trabajos realizados y sus correspondientes importes.

e |as facturas que se expiden por personas fisicas y vengan sin retencion de IRPF, deberan
indicar en la misma, o en escrito anexo firmado por el representante legal, que estan no
sujetas a retencion por IRPF, al estar dadas de alta en un epigrafe de IAE (Impuesto de
Actividades Econdmicas) como actividad empresarial (no profesional). Asimismo, aquellas
facturas que se expidan con IVA exento deben sefalar el motivo o articulo en que se
basan para acogerse ala exencion.

e Para la justificacion del resto hasta el coste total del proyecto, relacién numerada de
facturas conteniendo los datos del acreedor/a, concepto, importe, fecha de emisién vy
6/12
e Relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacion del importe y su procedencia. Si el proyecto ha sido objeto
de subvencion por otra Administracion Publica, se justificard aportando copia de la
resolucion correspondiente. En el caso de recibir subvencion de una entidad privada se
justificard aportando documento probatorio o declaraciéon jurada.

e |as entidades deberan aportar anexa a la documentacion justificativa de la subvencion
otorgada, un ejemplar o muestra de la publicidad para la divulgaciéon de las actividades
del proyecto subvencionadas, debiendo incluir el logo del Ayuntamiento de Mélaga.

® (Cuando la justificacion de la subvencion suponga la presentacion de gastos de personal,
ademas de la ndmina firmada, en su caso, por los perceptores, debera, con
independencia de que se requieran o no para dicha justificacion, acreditarse las
retenciones e ingresos de las cotizaciones en la Tesoreria General de la Seguridad Social,
asi como las cantidades correspondientes a las retenciones presentadas en las
Delegaciones de la Agencia Estatal de la Administracion Publica y sus documentos de

pago.

® Para la justificacion de los ingresos adquiridos para la realizacion de talleres, las entidades
deberan aportar certificado del responsable legal en el que conste el tipo de taller
impartido e importe ingresado.
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No se admitiran justificaciones parciales de proyectos subvencionados, salvo las que,
alcanzando al menos el 756% del proyeclo subvencionado, oblengan la conformidad del drgano
instructor, por considerar que no se han desvirtuado los objetivos y actividades del proyecto.

Si la subvencioén se justifica fuera de plazo, pero no es motivo suficiente para solicitar el
reintegro total, se procedera a un reintegro parcial del 3% del importe subvencionado, que
minoraré el ultimo pago de la subvencién.

Si la subvencion se justifica pero no se acredita mediante fotografia o muestra donde
aparezca que este proyecto ha sido subvencionado por el Ayuntamiento de Malaga y no es
motivo suficiente para solicitar el reintegro total, se procedera a un reintegro parcial del 3% del
importe subvencionado, que minorara el ultimo pago de la subvencion.

No se podran imputar gastos de inversion o de material inventariable al proyecto.

CUARTO.- 1. Procedera el reintegro de la totalidad de las cantidades percibidas vy la exigencia del
interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha
en que se acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el reintegro
si es anterior a ésta, segun lo establecido en el articulo 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

2. Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y se acredite por éstos una actuacién inequivocamente tendente a la
satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendré determinada por la aplicacién
de criterios de graduacion que respondera al principio de proporcionalidad. 72

3. Igualmente, en el supuesto de que el importe de la subvencion sea tal que, aisladamente
O en concurrencia con otras subvenciones, ayudas ingresos o recursos, supere el coste de la
actividad subvencionada, procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste, asi como la
exigencia del interés de demora correspondiente.

QUINTO.- Las cantidades a reintegrar tendran la consideracién de ingresos de derecho publico. El
procedimiento administrativo de reintegro se iniciar4, como regla general, de oficio, mediante
Resolucion de la Delegacidon que en cada momento ostente las competencias en materia de
Educacién y fomento del empleo, fundada en alguna de las causas establecidas en el epigrafe
precedente y promovido como consecuencia de informe preceptivo del departamento municipal
competente. El plazo maximo para poder incoar el expediente de reintegro sera el mismo gue
senale la legislacion vigente en cada momento a efectos de que prescriba el derecho de la
Administracién para reconocer o liquidar derechos a su favor. En todo caso, sera preceptivo el
informe de la Intervenciéon General de Fondos.

En la tramitacion del procedimiento se garantizara, en todo caso, el tramite de audiencia,
siendo el plazo méaximo de duracién del procedimiento administrativo de reintegro de doce
meses. Transcurrido dicho plazo, teniendo en cuenta las posibles interrupciones producidas por
causas imputables a los interesados, deberéa dictarse resolucion declarando la caducidad del

expediente.
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Contra la resolucion de reintegro se podra interponer, con caracter potestativo, recurso de
reposicion arite el drgano que dicld el mismo en el plazo de un mes contado desde el dia
siguiente al de la recepcion de la notificacion. Contra el acto que resuelva el citado recurso de
reposicién podréa interponerse reclamaciéon econémico-administrativa ante el Jurado Tributario
del Excmo. Ayuntamiento de Mélaga en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la
recepcion de la notificacidon. Si no se hubiese resuelto expresamente el recurso de reposicion, el
plazo se contara a partir del dia siguiente a aquel en que haya transcurrido un mes desde su
interposicion.

Asimismo, se podra interponer reclamacion econdémico-administrativa ante el Jurado
Tributario del Excmo. Ayuntamiento de Malaga, en el plazo de un mes contado desde el dia
siguiente al de la recepcion de la notificacion.

Contra el acto por el que se resuelva la reclamacién econdmico-administrativa podréa
interponer recurso contencioso-administrativo ante el correspondiente Juzgado de o
Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a aquel en
que se notifique la resolucion expresa de la reclamacion economico-administrativa. Si no se
hubiese resuelto expresamente dicha reclamacion, el plazo se contaré a partir del dia siguiente a
aquel en que deba entenderse desestimada.

SEXTO.- La concesion de la presente subvencion nominativa por parte del Ayuntamiento es
compatible con cualquier otro tipo de subvencion, ayuda, ingreso o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales,

de la Union Europea o de organismos internacionales. Se establece no obstante la
incompatibilidad con cualquier otra subvencién proveniente de otro Area o Departamento de /2
este Ayuntamiento para el mismo proyecto.

SEPTIMO. - 1. Son obligaciones del beneficiario:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesién de las subvenciones.

b) Justificar ante el érgano concedente, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la
concesion o disfrute de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por el érgano concedente, asi
como cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los
organos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar al ¢érgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse
tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la
aplicacién dada a los fondos percibidos.

e) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes, en la forma que se determine
reglamentariamente.
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f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términcs exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al
beneficiario en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las
facultades de comprobacion y control.

g) Conservar los documentos justificativos, durante cinco anos, de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacion y control.

h) Adoptar las medidas de difusién contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de la Ley General
de Subvenciones, es decir, dar adecuada publicidad del cardcter publico de la financiacion de
programas, actividades, inversiones o actuaciones que son objeto de la subvencion.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo
cuarto de este Convenio de Colaboracion.

i) Sila Entidad decidiera realizar actividades de difusién del Proyecto o de las actividades que lo
integran en cualquier tipo de soporte grafico, informatico o de cualquier otra indole, debera
dejarse constancia en aquéllas, de la existencia de financiacién del Area de Educacion y
fomento del empleo del Excmo. Ayuntamiento de Mélaga mediante la presencia de los
logotipos pertinentes.

2. La rendicién de cuentas de los perceptores de subvenciones, a que se refiere el articulo
34.3 de la Ley 7/1988, de 5 de abril, de funcionamiento del Tribunal de Cuentas, se instrumentara 9712
a través del cumplimiento de la obligacién de justificacion al érgano concedente o entidad
colaboradora, en su caso, de la subvencién, regulada en el parrafo b) del apartado 1 de este
articulo.

En cuanto a la Subcontratacién de las actividades subvencionadas por los beneficiarios, se
estard a lo dispuesto en el art. 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones el beneficiario y solo se podra subcontratar hasta un porcentaje que no exceda del
50% del importe de la actividad subvencionada.

Conforme al articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 noviembre, Ley General de
Subvenciones, cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la
Ley de Contratos del Sector publico para el contrato menor, el beneficiario debera solicitar como
minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contracciéon del
compromiso para la obra, la prestacién del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus
especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que los
realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la
subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o, en
su caso, en la solicitud de subvencidn, se realizard conforme a criterios de eficiencia y economia,
debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccidén cuando no recaiga en la
propuesta economica mas ventajosa.

OCTAVO.- Asimismo, la Entidad se responsabiliza de:
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a) Mantener absoluta confidencialidad sobre los datos que pudiera conocer con ocasion del
desarrollo del presente convenio y, en su caso, conforme a las instrucciones del Area de
Educacién y fomento del empleo, y que no los aplicaréd o utilizard con fin distinto, ni los
comunicard, ni siquiera para su conservacion, a otras personas, en cumplimiento de la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales y del Reglamento general de proteccién de datos de la UE (Reglamento
UE 2016/679, de 27 de abril de 2016).

En el caso de que la entidad, o cualquiera de sus miembros, destinen los datos a otra
finalidad, los comunique o los utilice incumpliendo las estipulaciones del presente convenio,
sera responsable de las infracciones cometidas.

La entidad, se obliga ademas a mantener el secreto profesional exigido por el articulo 5 de la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, respecto de cualquiera de los datos de caracter personal a que tenga
acceso con motivo de la realizaciéon del proyecto objeto del presente convenio. Esta
obligacién seré de aplicacion a todas las personas de la entidad que tengan acceso a dichos
datos y subsistira indefinidamente, una vez finalizada la vigencia del presente convenio.

Igualmente la entidad debe acogerse y cumplir con el Reglamento General de Proteccién de
Datos.

b) Realizar las actividades que fundamentan los acuerdos expuestos. Para tales fines la Entidad
deberd, en los casos que precise la legislacion vigente, suscribir una pdliza de seguros de
responsabilidad civil y dafios a terceros que cubra los riesgos que pudieran sufrir los 10712
beneficiarios de las actividades.

c) Contar con los medios personales y materiales adecuados para el cumplimiento de los
acuerdos concertados.

d) Velar por el cumplimiento de los derechos y obligaciones que las leyes les confieran a las
personas beneficiarias del Proyecto, debiendo recabar de éstos, al finalizar la prestacion y
cuando las caracteristicas de las actividades lo permitan, evaluacion detallada del servicio.

NOVENO.- Para el seguimiento del presente Convenio, se podra constituir una Comision de
seguimiento, compuesta por dos representantes del Area de Educacion y fomento del empleo
del Excmo. Ayuntamiento y dos de la Entidad, que se reuniran, con caréacter ordinario, una vez al
trimestre, pudiendo convocarse reuniones extraordinarias cuando se consideren necesarias a
peticiéon de una de las partes.

DECIMO.- Sin periuicio de lo establecido en los acuerdos anteriores, la Asociacién DOSTA hara
referencia expresa a la colaboracion del Area de Educacion y fomento del empleo del Excmo.
Ayuntamiento, en cuantas comunicaciones y publicaciones se realicen con motivo de este
Convenio.

UNDFCIMO - Fl presente Convenio tendr4 vigencia hasta el 31 de diciembre de 2026. vy cubrira las
actuaciones realizadas por la entidad, dentro del marco del proyecto, desde el 1 de enero de

2026.
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DUODECIMO.- Seran causa de resolucion del presente Convenio las siguientes:

a) El incumplimiento, por alguna de las partes firmantes, de cualquiera de los acuerdos
consignados en el presente Convenio.

b) El mutuo acuerdo.

¢) La imposiciéon a la Entidad o a sus directivos de sancién administrativa, pena o medida de
seguridad que deriven de acciones u omisiones que se hubieren producido en el ambito de su
actividad.

La incoacién de diligencias penales o administrativas relativas a acciones u omisiones
realizadas por la Entidad o sus directivos en el ambito de su actividad podra dar lugar a la
suspension de la ejecucion del Convenio.

Tanto la resolucion del Convenio como la suspensiéon del mismo por alguna de las causas
contempladas en el presente acuerdo, salvo el mutuo acuerdo, deberan acordarse previa
audiencia de la Entidad.

Asimismo, subsistiran en cualquiera de los casos de resolucion o suspension las obligaciones
relativas a la justificacion de los fondos percibidos y al procedimiento a tal efecto establecido.

- DECIMOTERCERO.- En todo lo no previsto en el presente convenio sera de aplicacion Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS).

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (RGS).

- Ley7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL).

- Ley 39/2015, 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (LPACAP).

- Ley40/2015, 1de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (LRJSP).

- Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Mélaga.

12

En prueba de conformidad a lo acordado en el presente Convenio, por ambas partes, se
firma el mismo, por duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha indicado en el
encabezamiento.

LA CONCEJALA DELEGADA DE EDUCACION Y LA REPRESENTANTE DE LA ASOCIACION

FOMENTO DEL EMPLEO DOSTA
Fdo.: Maria de la Paz Flores Delgado Fdo.: Vanessa Jiménez Jiménez
I Fimedo digitalmente

VANESSA VANESSA JIMENEZ

-(R: G93698827
JIMENEZ (R'éecha: 2026—03)-1 3

G93698827) 08:32:37
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DILIGENCIA: Se extiende para hacer constar que el presente Convenio es conforme con la
aprobacion efectuada por Resolucién de la Concejala Delegada de Educacion y Fomento del
Empleo de fecha 24 de abril de 2025. Asimismo, se extiende para hacer constar la
formalizacién del Convenio citado, con efectos desde la suscripcion.

En Malaga, a la fecha de la firma electronica.

Juan Ramén Orense Tejada, Oficial Mayor, por delegacién del Titular del Organo de Apoyo a
la Junta de Gobierno Local,

Fdo.: Juan Ramoén Orense Tejada
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