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Resolucién de 13 de marzo de 2026 de la Secretaria de Estado de Trabajo por la que
se aprueba la convocatoria para la concesion de subvenciones a las actividades de
promocion del trabajo autobnomo y para sufragar los gastos de funcionamiento de las
asociaciones de trabajadores autdnomos de ambito estatal para el afio 2026.

La Orden TES/802/2025, de 17 de julio de 2025 (BOE del 24 de julio de 2025), establece
las bases reguladoras de la concesion de subvenciones a las actividades de promocion del
trabajo autdbnomo y para sufragar los gastos de funcionamiento de las asociaciones de
trabajadores autbnomos de ambito estatal.

El objeto de dicha Orden es contribuir a la financiacion de los gastos derivados de la
realizacion de actividades de promocion del trabajo autonomo, asi como a la financiacién
parcial de los gastos de funcionamiento de las asociaciones de trabajadores auténomos,
de ambito estatal, para facilitar el cumplimiento de los fines propios de estas entidades.

Los objetivos ultimos de estas subvenciones son:

1.° Incrementar el numero de personas afiliadas al Régimen Especial de la Seguridad
Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos.

2.° Estimular aquellas actividades que se adecuan a las politicas de Ministerio de
Trabajo y Economia Social en el campo del fomento del trabajo auténomo.

3.° Aumentar el numero de personas emprendedoras como agentes activos del
crecimiento y el desarrollo econémico.

Para alcanzar estos objetivos, esta politica se articula a través de dos lineas basicas de
subvencion, las subvenciones de las actividades de fomento del empleo auténomo y las
destinadas a sufragar parcialmente los gastos de funcionamiento de las asociaciones
profesionales de trabajadores autbnomos de ambito estatal.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, previo informe de la Abogacia del
Estado y previa fiscalizacion del gasto por la Intervencion Delegada de la Intervencién
General de la Administracion General del Estado en el Departamento, se considera
oportuno iniciar el procedimiento de concesion de estas subvenciones mediante la presente
convocatoria y, por tanto

RESUELVO:
Primero. Objeto.

1. La presente Resolucion tiene como objeto la aprobacién de la convocatoria de
subvenciones, para el afo 2026, destinadas a contribuir a la financiacion de los gastos
derivados de la realizacidon de actividades de promocion del trabajo autbnomo, asi como a
la financiacién parcial de los gastos de funcionamiento de las asociaciones profesionales
de trabajadores autbnomos de ambito estatal, para facilitar el cumplimiento de los fines
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propios de estas entidades, de acuerdo con las bases reguladoras contenidas en la Orden
TES/802/2025, de 17 de julio, y con el Plan Estratégico de Subvenciones del Ministerio de
Trabajo y Economia Social vigente, y de conformidad con lo previsto en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. La concesion de las subvenciones que regula la presente convocatoria se realizara en
régimen de concurrencia competitiva, ajustandose a los principios de publicidad,
transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, contenidos en el articulo 8 de la
Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Segundo. Entidades beneficiarias.

Podran ser beneficiarias de las subvenciones a las que se refiere la presente Resolucion,
las entidades previstas en el articulo 2 de la Orden TES/802/2025, de 17 de julio, por la que
se aprueban las bases reguladoras de la presente convocatoria.

Tercero. Actividades y gastos subvencionables.

1. Las actividades subvencionables seran las previstas en el articulo 3 de la Orden
TES/802/2025, de 17 de julio, por la que se aprueban las bases reguladoras de la presente
convocatoria.

2. Los gastos subvencionables seran los previstos en el articulo 4 de la Orden
TES/802/2025, de 17 de julio, por la que se aprueban las bases reguladoras de la presente
convocatoria atendiendo a la siguiente distribucién temporal:

a) Deberan efectuarse en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2026.

b) Deberan pagarse efectivamente con anterioridad al dia 1 de febrero de 2027.
Cuarto. Cuantia de las subvenciones y criterios de valoracion.

1. La cuantia de las subvenciones se calculara segun lo establecido en el articulo 7 de la
Orden TES/802/2025, de 17 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras, en los
términos y con las especificaciones alli previstas.

2. Los criterios de valoracion para las actividades de fomento del trabajo auténomo son:

a) Adecuaciéon de los objetivos de las actuaciones a las politicas del Ministerio de
Trabajo y Economia Social en el campo del fomento del trabajo auténomo. En este
sentido, se tendran en cuenta las prioridades y los colectivos sefalados en el
apartado Quinto de la presente resolucion.

b) Contenido técnico de la memoria de la actividad, teniéndose en cuenta los siguientes
aspectos:
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1.° Objetivos de la actividad.

2.° Medios técnicos, materiales y humanos.

3.° Cronograma de actividades.

4.° Grado de innovacion y valor afadido de la actividad.
c) Grado de incidencia directa del apoyo ofrecido a emprendedores y autonomos.
d) Proyeccion de la actividad en el ambito al que van dirigidas las actuaciones.

e) Relacion entre el importe solicitado y los objetivos que se persiguen en el desarrollo
de la actividad.

A cada uno de estos cinco criterios le correspondera una puntuacidn, en numeros enteros,
de entre un minimo de cero y un maximo de diez.

3. En la valoracién de las actividades de fomento del trabajo auténomo, la Comisién de
Evaluacion se ajustara al marco de criterios establecido en el apartado anterior y tendra en
cuenta la baremacion incluida en el Anexo IlI-Memoria de la actividad de la presente
resolucion.

4. La valoracion de las solicitudes de subvenciones a los gastos de funcionamiento se
determinara en funcién de la media de la plantilla de personas trabajadoras de la entidad
solicitante y de sus entidades asociadas durante los seis meses previos al inmediatamente
anterior al de la presente convocatoria, teniendo en cuenta las ponderaciones relativas al
tipo de jornada y primera persona trabajadora por provincia segun el apartado 2 del articulo
6 de la Orden TES/802/2025, de 17 de julio.

Quinto. Prioridades especificas

1. En virtud del articulo 6.1 a) de la Orden TES/802/2025, de 17 de julio, para el aino 2026
se consideran prioridades especificas, en el marco de los objetivos de la politica del
Ministerio de Trabajo y Economia Social en materia de fomento del trabajo auténomo y en
coherencia con la Estrategia Nacional de Impulso del Trabajo Autbnomo 2022-2027, todas
aquellas acciones dirigidas a la puesta en marcha de iniciativas emprendedoras, a su
consolidacion y mantenimiento, asi como a la diversificacidon de la actividad y su adaptacion
a escenarios econdémicos y productivos cambiantes.

2. Dentro de estas actuaciones, se consideraran especialmente relevantes aquellas que se
orienten a las actividades que se enumeran a continuacion, sin que la relacion tenga
caracter exhaustivo ni excluyente:

a) La promocion de la generacion de redes de apoyo y servicios comunes entre
personas trabajadoras auténomas, para optimizar sus recursos y favorecer el
intercambio de buenas practicas.
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b)

d)
e)

La puesta en marcha de lineas para apoyar los procesos de evaluacion de
necesidades e implementacion de planes de digitalizacion y de sostenibilidad de la
actividad economica de las personas emprendedoras y autbnomas para mejorar su
competitividad.

Las acciones de difusion y concienciacidon entre las personas trabajadoras
autdbnomas de la importancia y las ventajas de la internacionalizacion de sus
proyectos, implantando la visién internacional desde el comienzo de la actividad
emprendedora.

Las acciones de difusion y el fomento del relevo generacional.

Las acciones de estudio, difusion y de apoyo a la implementacion de actuaciones de
prevencion de riesgos laborales para las personas trabajadoras autonomas.

3. Asimismo, se valoraran de manera especial aquellas que incidan en alguno de los
siguientes enfoques:

a)

b)
c)

d)

Estén dirigidas mayoritariamente a mujeres o tengan por objetivo fomentar la
igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres en el ambito del trabajo auténomo.

Estén dirigidas a procesos de emprendimiento en el ambito rural.

Estén dirigidas a facilitar la incorporacion al mercado de trabajo auténomo y el
fomento del autoempleo del colectivo LGTBI.

Estén dirigidas a facilitar la incorporacion al mercado de trabajo auténomo y el
fomento del autoempleo de las personas con discapacidad.

Sexto. Créditos presupuestarios.

1. Las subvenciones objeto de la presente convocatoria se financiaran con cargo a los
créditos consignados en los Presupuestos Generales del Estado, Ministerio de Trabajo y
Economia Social para el ejercicio 2026, en las aplicaciones y por las cuantias totales
maximas que se indican para cada grupo de actividad y de entidades beneficiarias:

Apllcacmne_s Acciones Total euros
presupuestarias

19.03.2410.484 For'mamon, d|fg$|9n y fomento_ del trapajo autonomo realizadas por 3.070.770
entidades asociativas y fundaciones privadas
Formacion, difusion y fomento del trabajo autbnomo realizadas por

19.03.2410.441 universidades y otras instituciones de caracter publico del sector 8.000
publico estatal
Formacion, difusion y fomento del trabajo auténomo realizadas por

19.03.2410.451 universidades y otras instituciones de caracter publico pertenecientes 9.600
a las comunidades auténomas

19.03.2410 470 Fo_rmac_lon, d|fu§|on y fomento del trabajo auténomo realizadas por 2300
universidades privadas

19.03.2410.485 Fun’C|onam|ent9 de- las asociaciones prpfesmnaleg de trabajadores 605.450
auténomos de dmbito estatal y caracter intersectorial
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2. En base al articulo 58.4 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las
cuantias indicadas, tendran caracter estimativo.

Séptimo. Presentacion de Solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la publicacidon del extracto de la resolucion de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

2. Las solicitudes tendran exclusivamente formato electrénico, siguiendo el modelo del
Anexo |, y se tramitaran por el apartado correspondiente de la sede electronica,
incluyéndose en la misma la cumplimentacion de un formulario acompafiado de la
documentacion establecida en esta convocatoria, tanto de caracter comun como especifico
de la linea de subvencién correspondiente.

Aquella otra documentacién que se adjunte a la solicitud sin peticidn previa por parte de la
Administracion no sera tenida en cuenta para su valoracion.

3. Las solicitudes iran dirigidas a la Direccién General del Trabajo Autbnomo y deberan
presentarse a través de la sede electronica asociada del Ministerio de Trabajo y Economia
Social: SedeWebCiudadano (mites.gob.es) mediante firma electronica, a través de DNI
electronico o un certificado electronico de cualquier autoridad de certificacidn reconocida
de acuerdo con la informacion publicada en la misma.

Las comunicaciones en relacion con el procedimiento se publicaran en la misma sede
electronica.

4. El numero maximo de solicitudes que podra presentar cada entidad solicitante se ajustara
a lo previsto en el articulo 10.4 de la Orden TES/802/2025, de 17 de julio.

En todo caso, debera presentarse una solicitud individualizada para cada actividad objeto
de subvencion.

5. El formulario de solicitud sera accesible desde la sede electronica asociada del Ministerio
y debera ser cumplimentado en su totalidad y en castellano. Contendra una declaracion
responsable de que la entidad solicitante no es deudora por resolucion de procedencia de
reintegro ni se encuentra incursa en ninguna de las prohibiciones reguladas en el articulo
13 de la Ley 38/2003, a fin de dar cumplimiento al requisito general del articulo 2.2.b) de la
Orden TES/802/2025, de 17 de julio.

6. Asimismo, la presentacion de la solicitud conllevara, conforme al articulo 10.5 de la Orden
TES/802/2025, de 17 de julio, la autorizacién para que el 6rgano instructor recabe
directamente la informacion relativa al cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social por parte de la entidad solicitante salvo que esta se deniegue
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expresamente. Esta autorizacidn se entendera otorgada a efectos tanto de la valoracion de
la solicitud como de los posteriores pago y justificacién de la subvencion.

En caso de que se denegara expresamente el consentimiento para realizar esta consulta,
la entidad solicitante debera aportar certificados emitidos por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad Social a tales efectos y
con la finalidad de obtener subvenciones, de acuerdo con lo establecido en el articulo 22
del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

Octavo. Documentacion comun a todas las solicitudes.
La documentacion comun a aportar en las solicitudes de subvenciones tanto para

actividades de promocion del trabajo autbnomo como para gastos de funcionamiento sera
la que se recoge en la Tabla 1:

TABLA 1. DOCUMENTACION COMUN A TODAS LAS SOLICITUDES
1 | Tarjeta acreditativa del Numero de Identificacion Fiscal de la entidad
solicitante expedida por la Administracion Tributaria, en formato PDF, y cuya
autenticidad pueda ser verificada. Si el documento fue emitido con una anterioridad
superior a los 5 anos respecto al inicio del periodo de solicitud, el documento debera
ser firmado electrénicamente por el representante legal de la entidad durante dicho
periodo.
2 | Estatutos de la entidad y sus modificaciones, en caso de que las hubiera, en
formato PDF y firmados electrénicamente por el representante legal de la entidad
durante el periodo de solicitud establecido en la convocatoria.
Si las modificaciones mas recientes, o los estatutos originales en caso de que no se
hubiera realizado ninguna modificacion, fueran anteriores en mas de 5 afios al inicio
del periodo de solicitud, se aportara una declaracion responsable firmada
electronicamente por el representante de la entidad que acredite tal circunstancia.
3 | Acreditacién de la representacion: en caso de que la solicitud se firme mediante
un certificado cualificado de representante, se dara por acreditada la representacion.
En caso contrario, se debera aportar el documento que acredite la capacidad de
representacion suficiente de la persona fisica que actua en nombre de la entidad
solicitante de que se trate, en formato PDF y firmado electronicamente por el
representante legal de la entidad durante el periodo de solicitud establecido en la
convocatoria. Este documento puede revestir la forma de escritura de
apoderamiento, o cualquiera de las demas formas de acreditacion de la capacidad
de representacion legalmente previstas.
Si el documento fuera anterior en mas de 5 anos al inicio del periodo de solicitud, se
aportara una declaracién responsable que acredite tal circunstancia firmada
electronicamente por las personas que ostentan la presidencia y la secretaria.
4a | Certificado de inscripciéon de la entidad en el registro publico correspondiente,
emitido durante el periodo de solicitud y hasta seis meses antes del inicio de este,
conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2 a) de la Orden TES/802/2025. Este
documento, en formato PDF, contara con la firma o sello de la Administracién
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emisora o codigo seguro de verificacion, de tal forma que sea posible verificar su
autenticidad.

Si la entidad se encuentra inscrita en el Registro Estatal de Asociaciones
Profesionales de Personas Trabajadoras Autonomas (REAPTA), sera suficiente
autorizar al 6érgano instructor para la comprobacion de la inscripcion de la entidad.
4b | Certificado, elaborado por el registro publico correspondiente en el que conste
la identidad de las personas directivas, miembros de su patronato o de su érgano
de gobierno, en formato PDF, expedido con una anterioridad maxima de seis meses
a contar desde el dia de la firma de la presente resolucion. Este documento contara
con la firma o sello de la Administracion emisora o codigo seguro de verificacion, de
tal forma que sea posible verificar su autenticidad.

Si la entidad se encuentra inscrita en el Registro Estatal de Asociaciones
Profesionales de Personas Trabajadoras Auténomas (REAPTA), sera suficiente
autorizar al érgano instructor para la comprobacion de la composicion del 6rgano de
gobierno de la entidad.

5 | En caso de que se haya denegado expresamente el consentimiento para que el
organo instructor recabe directamente la informacion relativa al cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, se debera aportar certificado
de la Agencia Estatal de Administraciéon Tributaria y certificado de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, acreditando que la entidad se encuentra al
corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social a efectos de
la obtencién de subvenciones.

Estos certificados deberan emitirse durante el periodo de solicitud definido en esta
convocatoria y presentarse en formato electronico, de tal forma que sea verificable
su autenticidad.

Noveno. Documentacion especifica para la solicitud de subvenciones a las
actividades de promocion del trabajo auténomo.

1. La documentacion especifica que deberan aportar las entidades solicitantes de
subvenciones a las actividades de promocion del trabajo autdnomo sera la que se recoge
en la Tabla 2.

TABLA 2. DOCUMENTACION ESPECIFICA PARA ACTIVIDADES DE PROMOCION
DEL TRABAJO AUTONOMO

1 | Memoria de la actividad a realizar, en formato PDF y firmada electronicamente por

el representante legal de la entidad durante el periodo de solicitud establecido en la

convocatoria segun modelo del Anexo I, disponible en la Sede electronica.

2. La Memoria de la actividad a realizar se cumplimentara en su totalidad y de manera clara
y precisa conforme al modelo del Anexo Il y sus especificaciones, respetando la extension
maxima prevista para cada apartado.
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3. En caso de que la entidad vaya a proceder a la subcontratacion con terceros, de parte
de la actividad objeto de subvencion, debera tener en cuenta lo indicado en el apartado
Undécimo de la presente resolucion.

Décimo. Documentacion especifica para la solicitud de subvenciones a los gastos de
funcionamiento de las asociaciones profesionales de trabajadores auténomos de
ambito estatal y caracter intersectorial.

1. La documentacion especifica que deberan aportar las entidades solicitantes de
subvenciones para gastos de funcionamiento sera la que se recoge en la Tabla 3.

2. El érgano instructor comprobara de oficio que la entidad solicitante se encuentra inscrita
en el Registro Estatal de Asociaciones Profesionales de Personas Trabajadoras Autonomas
(REAPTA), cumpliendo con el requisito del articulo 2.2.a) de la Orden TES/802/2025, de 17
de julio.

TABLA 3. DOCUMENTACION ESPECIFICA PARA GASTOS DE FUNCIONAMIENTO.
1 | Acreditacion de disponer de instalaciones utilizadas como sede en tres
comunidades autonomas por medio de titulos de propiedad, alquiler o cesion, sin
perjuicio de cualquier otro admitido en derecho, de los que resulte la facultad de uso
actual y continuado de aquellas, a fin de acreditar el requisito del articulo 2.1.b) 2° de
la Orden de bases y de que la entidad dispone de al menos una persona trabajadora
con contrato indefinido con una jornada de al menos el 50% durante el periodo de
computo de las personas trabajadoras a efectos de determinacién de la valoracion.
Estos documentos se presentaran en formato PDF, firmados electronicamente por el
representante legal de la entidad durante el periodo de solicitud establecido en la
convocatoria.
2 | Relacién de trabajadores a valorar conforme al articulo 2.1.b) 2° y a los criterios del
articulo 6.2 de la Orden TES/802/2025. La relacién se elaborara siguiendo el modelo
disponible en la sede electronica, cumplimentando todos los campos incluidos y se
presentara por duplicado:

- Una copia en formato hoja de calculo.

- Una copia en formato PDF firmada electronicamente por el representante legal

de la entidad durante el periodo de solicitud.

3 | Los recibos de liquidacion de cotizaciones (RLC) y las relaciones nominales de
trabajadores (RNT) emitidos por la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi
como los documentos bancarios acreditativos del pago de las cotizaciones,
correspondientes a las personas trabajadoras de la entidad solicitada y de sus
asociadas que se hayan incluido en la relacion de trabajadores.
Estos documentos se presentaran en formato PDF, firmados por el representante legal
de la entidad durante el periodo de solicitud.
4 | Relacion de entidades asociadas a la solicitante cuyas personas trabajadoras se
propongan para ser valorados a efectos de la concesion de esta subvencion, firmada
por el representante legal de la entidad solicitante durante el periodo de solicitud, y
ajustada al modelo disponible en la sede electrénica.
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(6)]

Declaracion de las entidades asociadas, cumplimentados siguiendo el modelo
disponible en la sede electrdnica, declarando su vinculo con la entidad solicitante, su
conformidad para que sus personas trabajadoras sean valoradas a efecto de la
concesion de esta subvencion, y su caracter intersectorial. Los certificados, en formato
PDF, seran expedidos y firmados electrénicamente por las personas titulares de la
secretaria y de la presidencia de las entidades asociadas que acrediten su vinculo con
la entidad solicitante y su conformidad para que sus personas trabajadoras sean
valoradas a efecto de la concesion de esta subvencion.

6 | Certificados de inscripcion de las entidades asociadas en los respectivos
registros publicos autonémicos con competencias sobre las asociaciones
profesionales de trabajadores autébnomos, emitido durante el periodo de solicitud o
hasta seis meses antes del inicio de este. Este documento, en formato PDF, contara
con la firma o sello de la Administracion emisora, de tal forma que sea posible verificar
su autenticidad.

En el caso de no estar constituido el registro autonémico correspondiente, la persona
que ostente la secretaria de la entidad asociada debera emitir una declaracién
responsable firmada electrénicamente acreditando que cumple con los requisitos de
la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo autobnomo, acompafnada de sus
Estatutos.

Undécimo. Subcontratacion.

1. En caso de proceder a subcontratar parcialmente la actividad se debera aportar la
documentacion de la Tabla 4. Esta documentacion se adjuntara a la solicitud salvo que en
dicho periodo se desconozca la identidad del tercero, en este caso se aportara en la fase
de justificacion.

TABLA 4. DOCUMENTACION RELATIVA A LA SUBCONTRATACION

1 | Documento por cada tercero con el que se subcontrata en el que se acreditan los
siguientes extremos:

- Declaracion responsable, emitida por la persona que ostenta la
representacion legal del tercero con el que se subcontrata, manifestando que
no se encuentra incurso en ninguna de las prohibiciones para subcontratar con
entidades beneficiarias de subvenciones recogidas en el articulo 29.7 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

- Autorizacion al o6rgano instructor para que recabe directamente la
informacion relativa al cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social por parte del tercero con el que se subcontrata.

- Relacion de las personas o entidades que componen los 6rganos de gobierno
del contratista, en el caso de que el tercero con el que se subcontrata sea una
persona juridica.

Este documento se cumplimentara conforme al modelo publicado en la sede
electronica y se aportara en formato PDF, firmado electronicamente por el
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representante legal del tercero con el que se subcontrata, durante el periodo de
solicitud establecido en la convocatoria.

En caso de que se haya denegado expresamente el consentimiento para que el
organo instructor recabe directamente esta informacion, se debera aportar
adicionalmente un certificado de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria
y un certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social, acreditando que
el tercero con el que se subcontrata se encuentra al corriente de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social a efectos de la obtencion de subvenciones.
Estos certificados deberan emitirse durante el periodo de solicitud establecido en esta
convocatoria y presentarse en formato electronico, de tal forma que sea verificable su
autenticidad.

2. Ademas, en el caso de que la subcontratacion supere los limites previstos en el articulo
8.4 de la Orden TES/802/2025, de 17 de julio, la entidad beneficiaria debera solicitar al
organo concedente la autorizacidn prevista en dicho articulo.

3. Asimismo, en el caso de que la entidad beneficiaria concierte la subcontratacién con una
organizacion vinculada, la entidad beneficiaria debera solicitar al érgano concedente la
autorizacion prevista en el articulo 29.7.d) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

4. Las autorizaciones previstas en los puntos 2 y 3 del presente apartado han de
presentarse con anterioridad a la celebracién del subcontrato salvo que este se hubiese
celebrado con anterioridad a la publicacidn de la convocatoria, en cuyo caso se presentaran
junto a la solicitud de la subvencién.

5. Estas solicitudes deberan acompanarse, en caso de exceder los importes establecidos
como umbral para los contratos menores en la legislacion de contratos del sector publico,
de las tres ofertas solicitadas y, en caso de no haber seleccionado la oferta
econdmicamente mas ventajosa, una memoria justificativa de la eleccién.

En el caso de estar obligado a presentar solicitud de autorizacion en virtud del punto 2 del
presente apartado, se acompanara del borrador del contrato entre las partes. Dicho
contrato, una vez autorizado y formalizado por las partes, debera aportarse a la
Administracion.

Duodécimo. Preevaluacion de las solicitudes.

1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se abrira la fase de preevaluacion
prevista en el articulo 11.2 de la Orden TES/802/2025, de 17 de julio, en la que el 6rgano
instructor revisara la documentacion aportada por las entidades solicitantes para verificar el
cumplimiento de los requisitos que permitan su apreciacion automatica y que no precisen
de valoracion.

10
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Asimismo, el érgano instructor podra realizar una consulta sistematica de la BDNS y
efectuar cualesquiera otras comprobaciones que estime convenientes.

2. Al concluir esta revision se publicara en la sede electronica asociada del Ministerio de
Trabajo y Economia Social una lista provisional de entidades admitidas y excluidas, que
incluira los motivos de exclusién en cada caso y el plazo para subsanar los defectos o
incumplimientos apreciados. Este plazo sera de 10 dias habiles y de caracter improrrogable.

3. Se tendran por desistidas de su solicitud a aquellas entidades que, habiendo sido
excluidas en la lista provisional, no aportasen la documentacion requerida para subsanar
los defectos o incumplimientos dentro del plazo establecido.

Decimotercero. Ordenacién e instruccion del procedimiento y valoracion de las
solicitudes.

1. La ordenacion e instruccion del procedimiento de concesidn se realizara de acuerdo con
lo establecido en el articulo 11 de la Orden TES/802/2025, de 17 de julio, correspondiendo
a la Direccion General del Trabajo Autbnomo, que realizara las actuaciones necesarias de
acuerdo con lo previsto en el articulo 24 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. La Comision de Evaluacion, integrada conforme a lo establecido en el articulo 11 de la
Orden TES/802/2025, de 17 de julio, emitira el correspondiente informe en el que se
concrete el resultado de la evaluacion efectuada.

3. El Organo Instructor, a la vista de la documentacion obrante en el expediente y del
informe de la Comision de Evaluaciéon, formulara la correspondiente propuesta de
resolucion definitiva que incluird la lista definitiva de admitidos y excluidos, asi como,
respectivamente, las cuantias de subvencion propuestas y los motivos de exclusién, y se
publicara en la sede electronica asociada del Ministerio de Trabajo y Economia Social para
el conocimiento de las entidades solicitantes.

4. Comunicada la propuesta de resolucion, los beneficiarios contaran con un plazo de tres
dias habiles para comunicar su renuncia a la misma, transcurrido dicho plazo sin comunicar
dicha circunstancia se entendera aceptada la subvencion.

Decimocuarto. Resolucion y notificacion.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 12 de la Orden TES/802/2025, de 17 de julio,
la competencia para dictar la resolucion de concesion, que tendra el caracter de definitiva,
corresponde a la persona titular de la Secretaria de Estado de Trabajo.

2. El plazo maximo para resolver el procedimiento y notificar la resolucion sera de seis

meses, a contar desde la publicacion del extracto de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado. Transcurrido dicho plazo sin haberse notificado la resolucion podra

11
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entenderse desestimada la solicitud de subvencion, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3. Esta resolucién se publicara en la sede electrénica asociada del Ministerio de Trabajo y
Economia Social y pondra fin a la via administrativa, y contra la misma se podra interponer,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, recurso
contencioso administrativo ante la correspondiente Sala de la Audiencia Nacional.

4. Potestativamente, podra interponerse, en el plazo de un mes computado desde el dia
siguiente al de la notificacién de la resolucion, recurso de reposicion ante la Secretaria de
Estado de Trabajo. En este caso, no podra interponerse el recurso contencioso-
administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Decimoquinto. Pago de la subvencioén.

1. El pago de las subvenciones se realizara de acuerdo con el articulo 13 de la Orden
TES/802/2025, de 17 de julio. No podra realizarse el pago de la ayuda en tanto el
beneficiario no se encuentre al corriente del cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social, o sea deudor por resolucién de procedencia de reintegro.

2. El pago se realizara mediante transferencia bancaria a la cuenta designada por el
beneficiario en la solicitud presentada, que debera estar dada de alta en el Tesoro Publico
de acuerdo con la Orden PRE/1576/2002, de 19 de junio, por la que se regula el
procedimiento para el pago de obligaciones de la Administracion General del Estado.

Decimosexto. Medidas de difusion de Ia subvencion recibida.

1. Las entidades beneficiarias deberan cumplir la obligacion de publicidad del caracter
publico de la financiacion recibida conforme a lo previsto en el articulo 16.d) de la Orden
TES/802/2025, de 17 de julio y el articulo 31 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones.

2. Las medidas de difusion que deberan adoptar todas las entidades beneficiarias
consistiran en las siguientes acciones:

a) Incorporacién del logotipo del Ministerio de Trabajo y Economia Social y de una
referencia escrita identificando el caracter publico de la financiacion.
1.° Para las subvenciones a las actividades de promocion del trabajo auténomo
previstas en el articulo 3.1, el logotipo y leyenda se incluiran en todo soporte que
informe sobre las actuaciones desarrolladas en relacion con la actividad
subvencionada, como carteles, material impreso o digital, que se elabore a partir del
momento en que recaiga la resolucion de concesion.

12
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2.° Para las subvenciones a los gastos de funcionamiento previstas en el articulo
3.2, el logotipo y leyenda se incluiran en la pagina web de la entidad beneficiaria,
durante el periodo restante del ejercicio en el que se efectuen dichos gastos.
Los logotipos estaran disponibles en la sede electrénica para su descarga.

b) Si se realizaran menciones a la actividad subvencionada ante medios de
comunicacién, se debera aludir al caracter publico de la financiacion recibida.

3. Si las actividades subvencionadas hubieran tenido lugar en fecha anterior a la resolucion
de concesion, deberan adoptarse medidas de difusion alternativas y equivalentes a las
previstas en el punto anterior, debiendo comprender necesariamente las siguientes:

a) Se incluira el logotipo del Ministerio de Trabajo y Economia Social y una referencia
escrita, en los términos anteriormente establecidos, en toda mencion posterior a la
actividad realizada.

b) Se elaborara una nota en la que conste el caracter publico de la financiacion de la
actividad realizada, que se publicara en la web de la entidad o en los canales de
comunicacion propios de esta, como redes sociales o boletines informativos.

4. Una vez finalizado el plazo de justificacion de los proyectos, la Direccion General del
Trabajo Autonomo podra requerir a las entidades que resultaron adjudicatarias que lleven
a cabo la presentacion publica del proyecto que obtuvo la subvencion, en la que se
expondran las actividades realizadas, los resultados obtenidos y el grado de cumplimiento
de los objetivos previstos en la memoria de la actividad que se acompafiaba a la solicitud
de subvencion, asi como la entrega de copia del estudio, trabajo de documentacién, analisis
o investigacion realizado.

Decimoséptimo. Procedimiento de justificacion de las subvenciones.

1. La justificacion de las subvenciones sera un acto obligado de las entidades beneficiarias.
Se ajustara al procedimiento y plazos previstos en la Orden TES/802/2025, de 17 de julio,
siendo la fecha limite para la presentacion de la cuenta justificativa el ultimo dia de febrero
de 2027.

2. Para ambas lineas de subvencién, la modalidad de justificacion estara condicionada a la
cuantia concedida:

a) En aquellos casos en los que el importe concedido sea igual o superior a 60.000
euros, la justificacidn revestira la modalidad de cuenta justificativa con aportacién de
justificantes de gasto, de conformidad con el articulo 72 del Reglamento de la Ley
General de Subvenciones, y el articulo 17.2 de la Orden TES/802/2025, de 17 de julio

13
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b) En aquellos casos en los que el importe concedido sea inferior a 60.000 euros, la
justificacion revestira la modalidad de cuenta justificativa simplificada, de acuerdo con
el articulo 75 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, y el articulo 17.3
de la Orden TES/802/2025, de 17 de julio

3. La cuenta justificativa tendra en ambos casos caracter exclusivamente electronico y se
presentara a través del apartado habilitado a tal efecto en la sede electrénica asociada del
Ministerio de Trabajo y Economia Social. La presentacion y firma de la justificacion sera
realizada por la persona que ostente la representacion legal de la entidad solicitante,
mediante DNI o certificado electronico emitido por cualquier autoridad de certificacion
reconocida por la Administracion General del Estado.

Si la persona representante de la entidad que actue en el procedimiento de justificacion no
fuera la misma que hubiera presentado la solitud de subvencién, debera acreditarse su
capacidad de representacion suficiente conforme a lo previsto en el articulo 8.

Decimoctavo. Documentacion justificativa.

1. Todos los documentos se presentaran, salvo indicacion contraria, en formato PDF y
firmados electronicamente por el representante legal de la entidad durante el periodo de
justificacion establecido en la convocatoria, siguiendo los modelos disponibles en la sede
electronica asociada del Ministerio de Trabajo y Economia Social, salvo la relacion
clasificada de gastos, en la que se acompafara ademas una copia en formato Excel.

2. En el caso de las subvenciones a actividades del articulo 3.1 de la Orden de bases, se
deberan detallar todos los costes, directos e indirectos, en los que haya incurrido la entidad
para el desarrollo de la actividad subvencionada.

En el caso de las subvenciones para gastos de funcionamiento del articulo 3.2 de la Orden
de bases, se deberan detallar gastos con la condicidn de subvencionables, como minimo,
por un importe equivalente a la cuantia de la subvencién concedida, sin perjuicio de que
puedan justificar un importe superior, a efectos de garantizar la correcta aplicaciéon y
justificacion integra de la ayuda concedida.

3. Todas las cuentas justificativas independientemente de su modalidad, deberan contener
la siguiente documentacion:

TABLA 5. DOCUMENTACION DE LA CUENTA JUSTIFICATIVA

1 | Memoria de actuacién justificativa segun modelo disponible en la sede electrénica.

2 | Relacion clasificada de gastos, en la que se incluira una linea por cada gasto en
que se haya incurrido, conforme al modelo disponible en la sede electrénica.

14
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Este documento se presentara por duplicado, tanto en formato PDF firmado por el
representante legal de la entidad como en hoja de calculo.

Criterios de imputacion de costes generales o directos, conforme al modelo
disponible en la sede electronica. Se cumplimentara una declaracién responsable en
caso de haber incluido costes indirectos en base al art. 4.1 d) relativa a estos.

Declaracion responsable, siguiendo el modelo disponible en la sede electronica,
de los siguientes extremos:

- Realizacion efectiva y completa de la actividad, en el caso de las
subvenciones a actividades del articulo 3.1, y del funcionamiento ordinario
de la entidad beneficiaria, en el caso de las subvenciones para gastos de
funcionamiento del articulo 3.2.

- Compromiso de la entidad beneficiaria de conservar y custodiar los
documentos justificativos de gastos y pagos durante al menos cuatro
afios, asi como de facilitar cualquier comprobacién o control posteriores.

- Otros ingresos y ayudas, publicos o privados, que hayan financiado la
actividad subvencionada, indicando su importe y procedencia; asi como los
fondos propios aplicados.

Copia del material elaborado en relacion con la actividad y de Ila
documentacion entregada a los participantes: planificacion de campanas de
comunicacién, guias informativas y de asesoramiento, estudios o informes
publicados, programas de jornadas y formaciones, o cualesquiera otros materiales
que reflejen la actividad llevada a cabo.

En

aquellos casos en los que proceda, se remitiran también estos documentos:

En caso de actividades a las que se les haya concedido una subvencién por importe
igual o superior a 60.000 euros, facturas, nébminas o documentos de valor
probatorio equivalente que acrediten los gastos incluidos en la Relacién clasificada
de gastos, acompanados de la documentacion acreditativa del pago
correspondiente.

En caso de subcontratacién y de no haberse presentado con anterioridad, se debera
aportar la Documentacion de la Tabla 4.

Si la entidad hubiera subcontratado parte de la realizacion de la actividad por un
importe que excediera los umbrales establecidos para los contratos menores en la
normativa de contratacion del sector publico, y no se hubieran presentado ya en la
fase de solicitud y que la entidad no pudiese presentar Cuenta Justificativa
simplificada al haber recibido una subvencion de 60.000 euros o mas, se aportaran
tres ofertas de distintos proveedores; y, en caso de que no se hubiera elegido la
mas ventajosa econdmicamente, una memoria justificando tal eleccion.

15
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9 | En caso de que se hubiera denegado el consentimiento para la consulta directa en
las fases de solicitud y pago, se debera aportar una de las siguientes alternativas:

- Autorizaciéon para que el érgano instructor recabe directamente la
informacion relativa al cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a
la Seguridad Social por parte de la entidad solicitante.

- Certificados emitidos por la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad Social, acreditando que
la entidad se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a
la Seguridad Social a efectos de la obtencion de subvenciones, expedidos
durante el periodo de justificaciéon y de tal forma que sea verificable su
autenticidad.

- Otra documentacion acreditativa equivalente.

10 | Si no se hubiera aplicado el total de la cuantia concedida a la realizacion de la
actividad subvencionada, se aportara solicitud de devolucién voluntaria o la carta
de pago de reintegro (modelo 069) por el importe correspondiente al total de
remanentes no aplicados mas los intereses derivados de estos, conforme a lo
previsto en el articulo 17.2.b) 8° de la Orden TES/802/2025, de 17 de julio.

11 | En caso de que la persona que presente la documentacion justificativa no sea la
misma que aquella que presento la solicitud, documentacién acreditativa de la
representacion en los términos previstos en documento 3 de la Tabla 1.

Decimonoveno. Comprobacion de las justificaciones

1. La competencia para comprobar la adecuada justificacion de la subvencion, la realizacion
de la actividad y el cumplimiento de la finalidad correspondiente recaera en el érgano
concedente, de acuerdo con el articulo 32 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. Una vez transcurrido el plazo habilitado para la justificaciéon de las subvenciones vy
realizado un primer examen de las cuentas justificativas, el 6rgano concedente requerira a
las entidades beneficiarias para que subsanen las faltas apreciadas, remitan los
documentos no aportados y presenten alegaciones, en un plazo improrrogable de quince
dias. La presentacién de la justificacion en este plazo adicional, conforme al articulo 70.3
del Reglamento de la Ley General de Subvenciones y al articulo 18 de la Orden
TES/802/2025, de 17 de julio, no eximira al beneficiario de las sanciones que correspondan.

Vigésimo. Devolucién voluntaria, procedimiento de reintegro y régimen sancionador.
1. En el caso de que, antes de finalizar el plazo de justificacidn, la entidad beneficiaria
deseara realizar la devolucion voluntaria de todo o parte del importe de la subvencion, en

los términos previstos en el articulo 90 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones,
debera comunicar por escrito este hecho a la Direccion General de Trabajo Auténomo, que
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proporcionara a la entidad beneficiaria el modelo 069 para poder reintegrar la cuantia que
se solicite devolver.

Una vez efectuado dicho ingreso y aportada la documentacion acreditativa, la Direccién
General procedera a liquidar los intereses de demora generados hasta el momento en que
se produjo la devolucién efectiva.

2. El reintegro exigido por incumplimiento de las obligaciones por parte de la entidad
beneficiaria se regira por lo dispuesto en el Titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre;
el Titulo Il del Reglamento de la Ley General de Subvenciones; y el articulo 19 de la Orden
TES/802/2025, de 17 de julio. El derecho de la Administracidn a iniciar el procedimiento de
reintegro prescribira a los cuatro afnos.

3. El 6rgano competente en el procedimiento de reintegro de subvenciones sera la
Secretaria de Estado de Trabajo, en su condicion de 6rgano concedente.

No obstante lo anterior, cuando la cuantia del reintegro sea inferior a 300.500 euros, la
competencia esta delegada en el Director General del Trabajo Auténomo, tal como
establece el articulo 12.d. de la Orden/TES/801/2025, de 18 de julio, por la que se fijan los
limites para la administracién de determinados créditos para gastos y de delegaciéon de
competencias.

El procedimiento se iniciara de oficio mediante acuerdo de dicho érgano, que se notificara
a la entidad beneficiaria para que presente las alegaciones o documentos que considere
pertinentes en un plazo de quince dias.

4. La resolucion del procedimiento de reintegro recaera en un plazo maximo de doce meses
desde la fecha del acuerdo de iniciacion y pondra fin a la via administrativa. Se notificara a
la entidad beneficiaria acompafada, en su caso, del modelo 069, requiriéndosele para
realizar el reintegro de la cantidad indebidamente percibida y los intereses de demora
generados en el plazo y forma que se indiquen.

5. Las entidades beneficiarias de estas subvenciones quedaran sometidas al régimen
sancionador en materia de subvenciones que establece el Titulo IV de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, y el Titulo IV del Reglamento de la Ley General de Subvenciones,
conforme a lo previsto en el articulo 20 de la orden de bases.

Vigésimo primero. Evaluacion de impacto.
1. A efectos de evaluar el impacto de estas subvenciones en el fomento del trabajo decente
por cuenta propia y conforme a lo previsto en el articulo 23 de la Orden TES/802/2025, de

17 de julio, el 6érgano instructor recabara informacién sobre la actividad subvencionada a
través de los indicadores previstos en el Plan Estratégico de Subvenciones vigente.
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2. Respecto a las subvenciones a las actividades de promocion del trabajo auténomo, se
utilizaran los siguientes indicadores:

a) Presupuesto disponible.

b) Numero de empleados publicos que gestionan las ayudas.

c) Numero de entidades beneficiarias de las ayudas.

d) Numero de proyectos aprobados por tipo de actividad subvencionable y prioridad
especifica a la que se dirigen.

e) Numero de personas receptoras del proyecto, especificando en su caso su numero
por colectivos previstos en el apartado Quinto 3.

A tal efecto las entidades beneficiarias deberan facilitar la informacion prevista en las letras
d) y e) en el momento de la justificacion de la actividad.

3. Respecto a las subvenciones para sufragar parcialmente gastos de funcionamiento de
las asociaciones profesionales de trabajadores autonomos, se utilizaran los siguientes
indicadores:

a) Presupuesto disponible.
b) Numero de empleados publicos que gestionan las ayudas.
c) Numero de entidades beneficiarias de las ayudas.

Vigésimo segundo. Régimen juridico.

1. En lo no previsto en esta resolucién de convocatoria, regira lo dispuesto en la Orden
TES/802/2025, de 17 de julio, asi como lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre;
en el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

2. Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la correspondiente Sala de la Audiencia Nacional
de acuerdo con lo previsto en la legislacion procesal, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la fecha de la publicacidén de su extracto en el Boletin Oficial del
Estado.

Potestativamente podra interponerse recurso de reposicion ante el mismo érgano que la
dictd, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de la publicacién del extracto en el
Boletin Oficial del Estado, teniendo en cuenta que en este caso no podra interponerse el
recurso contencioso-administrativo hasta que no se haya resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion presunta.
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Vigésimo tercero. Entrada en vigor.
La presente resolucién entrara en vigor al dia siguiente al de la publicacién de su extracto

en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, a fecha de firma electrénica

EL SECRETARIO DE ESTADO DE TRABAJO

Joaquin Pérez Rey
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DIRE,CCI()N GENERAL DEL TRABAJO
AUTONOMO

ANEXO I. SOLICITUD

Convocatoria de subvenciones a las actividades de promocién del trabajo auténomo y para sufragar los gastos
de funcionamiento de las asociaciones profesionales de trabajadores auténomos de ambito estatal para el afio

2026.

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE.

Razon social NIF
Direccién Localidad Codigo Provincia Pais
Postal

Direccién de correo electrénico

Fecha de Constitucion Tipo de Entidad | Teléfono

*La cuenta para realizar

el pago debe estar dada de alta en el Fichero Central de Terceros.

IBAN

PERSONA QUE PRESENTA LA SOLICITUD

Documento de identidad Apellidos Nombre
Direccion Namero Piso Letra
Cadigo postal Provincia Municipio
Teléfono Email
DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO
Tipo de representacion (Solidaria o Mancomunada) N° firmantes
En calidad | POcumento
o A . e
N Apellidos Nombre | DNI/NIE de que I_o Tele_:_fono Tele’fo_no Correo electronico
acredita fijo movil
1
2
3

En el caso de que, segun sefalen los estatutos de la entidad que concurra a la convocatoria, la solicitud haya de presentarse
por mas de una persona, se procedera a cargar la solicitud por la sede electrénica firmada por la primera de las personas, y
a continuacion, el PDF resultante, sera firmado electrénicamente por la segunda y siguientes personas que procedan y
volverd a cargarse en la sede electrénica como un documento anexo por el apartado de subsanacién de la primera solicitud

presentada.

MINISTERIO
DE TRABAJO
Y ECONOMIA SOCIAL
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DECLARACION RESPONSABLE

I:l Declaro que acepto las bases de la convocatoria para la que solicito la subvencién; que son veraces todos los datos

consignados en la presente solicitud y en la documentacion que se acompafia a la misma; que la entidad a la que
represento no se encuentra incursa en ninguna de las prohibiciones recogidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y se compromete a no estarlo durante todo el periodo de
tiempo inherente al reconocimiento o ejercicio del derecho.

DECLARACION RESPONSABLE DE NO SER DEUDOR/A POR PROCEDIMIENTO DE REINTEGRO

Declaro que la entidad que represento no es deudora por procedimiento de reintegro de subvenciones y me
comprometo a mantener esta situacidon durante todo el periodo de tiempo inherente al reconocimiento o ejercicio
del derecho.

DECLARACION DE OTRAS SUBVENCIONES, AYUDAS, INGRESOS O RECURSOS*

Ademas de la presente ¢ha obtenido la entidad otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad de
cualquier administracién, ente publico o privado? (marcar con una x la casilla correspondiente)

Si En caso de respuesta afirmativa, hacer constar los datos en el siguiente cuadro:
No
SOLICITADO CONCEDIDO
ORGANISMO O ENTIDAD
IMPORTE FECHA IMPORTE FECHA
1
2
3
4

* Las nuevas situaciones que pudieran producirse por concesion de ayuda, ingreso, recurso o subvencion, deberan ser
comunicadas a la Direccion General del Trabajo Autonomo, en el plazo de quince dias habiles, computado desde la fecha en
que le sea notificada la concesion.

AUTORIZACION OBTENCION DE DATOS

Autorizo a la Direccién General del Trabajo Auténomo a obtener de forma directa, a través de certificados
telematicos, la acreditacion del cumplimiento por el beneficiario de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social.

Si la entidad solicitante no otorga la autorizacion, debera aportar las correspondientes certificaciones en los términos previstos en el articulo 22
del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio y
articulo 28.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas).

¢Esta la entidad inscrita en el Registro de Asociaciones Profesionales de Personas Trabajadoras Auténomas?
Si D No

Autorizo a la Direccién General del Trabajo Auténomo a consultar en el REAPTA

SUBVENCION SOLICITADA

Accion actividad

Tipo de actividad segun Art. Tercero.1 Orden TES/802/2025

Fecha inicio: Fecha Finalizacidn:
f_:;rgr?:rccf? de Mujeres Hombres Titulo actividad:
Importe tSevaa
total de la Importe aportado | Importe % Aportado | subcontratar N° de Importe total
actividad por la entidad. solicitado. | por la entidad. | la actividad, | subcontratos | subcontratacion
’ (si/no)?

TABLA DE SUBCONTRATOS
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éExcede el 20

% del importe éLa
Razén c!Es Desc_rlpcmn Justificacién de de I?’ subcontratacion
Importe h NIF entidad actuaciones del . subvencion, y es mayor o
Social . . la necesidad N . .
vinculada? | subcontratista dicho importe igual a
es superior a 15.000 €?
60.000 €?

DECLARACION RESPONSABLE SUBCONTRATACION:

La subcontratacién NO se realiza con personas ni entidades en quienes concurra alguna de las siguientes circunstancias:

e Estar incursa en alguna de las circunstancias que impiden obtener la condicién de entidad beneficiaria segun lo
establecido en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

. Estar incursa en alguna de las causas que impiden ser subcontratista de actividades subvencionadas, incluidas las
previstas en los apartados b), c), d) ye), del apartado 7 del articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

. No encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias y respecto de la Seguridad Social y esta en capacidad de
demostrarlo.

La entidad solicitante recabara de los terceros con los que se subcontrate la siguiente documentacion:
. Declaracidon responsable suscrita por quien ostente la representacion del tercero subcontratado segun el modelo
facilitado al efecto por la Direccion General del Trabajo Auténomo.
e  Certificados de cumplimiento de las obligaciones del tercero frente a la administracién tributaria y la Seguridad social
en caso de que no se haya autorizado por parte del tercero a subcontratar al 6rgano gestor a recabar esa informacion.

La entidad solicitante se compromete a:
e En caso de conocer el tercero con el que se subcontrata, a aportar dichos documentos junto con la solicitud.
. En caso de aun no haber efectuado la eleccion del tercero, a aportar la referida documentacién junto con la cuenta
justificativa de la actividad subvencionada.
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PRESUPUESTO DETALLADO DE GASTOS E INGRESOS DE LA ACTIVIDAD

CONCEPTO TOTAL (EUROS)

COSTE DE LA ACTIVIDAD (SUMA A1.-A9.)

A.1. COSTES SALARIALES

A.2. COTIZACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

A.3. MATERIAL (consumibles)

A.4. PUBLICIDAD

A.5. SERVICIOS PROFESIONALES

A.6. SUBCONTRATACION

A.7. TRANSPORTE (desplazamiento colectivo asistentes a congresos, jornadas, ferias, etc)

A.8. TRANSPORTE (3)

A.9. COSTES INDIRECTOS

TOTAL INGRESOS (SUMA B1.-B4.)

B.1. OTRAS AYUDAS O SUBVENCIONES RECIBIDAS PARA LA ACTIVIDAD

B.2. INGRESOS GENERADOS POR LA ACTIVIDAD

B.3. IMPORTE APORTADO POR LA ENTIDAD (Articulo 7.1.g de la Orden TES/802/2025)

B.4. IMPORTE SOLICITADO

PRESUPUESTO DETALLADO DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LAS ENTIDADES SOLICITANTES

GASTOS TOTAL (EUROS)

A.1. COSTES SALARIALES

(No seran subvencionables los gastos de personal que se
deriven de la contratacidn de algin miembro de los
organos de gobierno de la entidad solicitante)

A.2. COTIZACIONES SEGURIDAD SOCIAL

A.3. ARRENDAMIENTOS Y CANONES

A.4. REPARACIONES Y CONSERVACION

A.5. SERVICIOS PROFESIONALES

(No seran subvencionables los gastos por servicios
profesionales que se deriven de la contratacién de algin
miembro de los érganos de gobierno de la entidad
solicitante)

A.6. PRIMAS DE SEGUROS

A.7. MATERIAL OFICINA (fotocopias, imprenta, etc.)

A.8. COMUNICACIONES y SUMINISTROS

A.9. CUOTAS SUSCRIPCION

A.10 GASTOS DE LIMPIEZA

A. TOTAL GASTOS (SUMA A.1.-A.10.)

INGRESOS
B.1 INGRESOS
B.2 OTRAS AYUDAS
B.3 IMPORTE SOLICITADO
B. TOTAL INGRESOS (suma B.1.-B.3.)
Firma
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ANEXO II. DESCRIPCION Y MEMORIA DE LA ACTIVIDAD DE AMBITO ESTATAL A REALIZAR
* Deben cumplimentarse todos los apartados.

1. DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD (Titulo)

2. TIPO DE ACTIVIDAD (especificar letra segun el articulo 3.1 de la Orden TES/802/2025)

3.  AMBITO TERRITORIAL DE LA ACTIVIDAD O LUGAR DE CELEBRACION

Cuando la actividad se ejecute en modalidad digital o, aun desarrollandose en una Unica ubicacion, como en el caso de congresos
o ferias, se prevea un alcance territorial amplio, debera especificarse expresamente esta circunstancia, indicando el ambito
territorial previsto. En el apartado 4.1 de la memoria se deberan justificar las medidas adoptadas para garantizar dicho alcance.

Si por otro lado, la actividad se ejecutara de forma presencial, debe incluir tantas filas como localizaciones en las que vaya a
desarrollarse la actividad.

Domicilio Localidad Provincia

MEMORIA DE LA ACTIVIDAD A REALIZAR

Para las actividades contempladas en el articulo 3.1 de la Orden TES/802/2025, deberd completarse la presente
memoria mediante una descripcion sucinta de la actividad, ajustada al contenido minimo establecido y al formato
indicado.

La extension maxima sera de nueve paginas, respetando en todo caso los limites especificos establecidos, en su
caso, para cada apartado. La memoria debera redactarse utilizando una fuente y un tamafio de letra que
garanticen su correcta legibilidad, recomendandose, a titulo orientativo, el uso de tipografias de uso comun como
Arial, Calibri o Times New Roman, con un tamafio minimo de 10 puntos e interlineado adecuado. No se tramitaran
aquellas solicitudes cuya memoria exceda los limites de extension establecidos.

Cuando en la memoria se solicite informacion relativa a personas, recursos, actuaciones u otros elementos que,
en el momento de la solicitud, no se encuentren definitivamente concretados, podra aportarse una estimacién
razonada de los perfiles, recursos o actuaciones previstas.

La evaluacion de la memoria y, en su caso, la concesion de la subvencion se realizard sobre la base de la
informacion facilitada en la solicitud. En la fase de justificaciéon debera acreditarse que la actividad ejecutada se
corresponde sustancialmente con lo previsto en dicha memoria. En caso de desviaciones significativas respecto a
lo declarado en la memoria, y siempre que estas no estén debidamente justificadas, podran adoptarse las
medidas que resulten procedentes, atendiendo al alcance y la naturaleza de dichas desviaciones y conforme a la
normativa aplicable.

En base a lo anterior, la memoria mantendra el siguiente indice:

1 MINISTERIO
DE TRABAJO
Y ECONOMIA SOCIAL
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1. DESCRIPCION DEL PROYECTO (Dos paginas y media maximo)
ADECUACION DE LOS OBJETIVOS DE LA ACTIVIDAD A LAS POLITICAS DEL MITES EN FOMENTO DEL TRABAJO
AUTONOMO (Media pagina maximo)

Alineacion de los objetivos de la actividad con las prioridades establecidas en el apartado Quinto de la resolucion de
convocatoria, valorandose la claridad de su formulacién y la existencia de una relaciéon directa, demostrable e inequivoca
(Max. 4 puntos)

Contribucidn efectiva del global de la actividad a los objetivos del Ministerio en materia de trabajo auténomo, atendiendo
tanto al impacto global previsto como a la proporcién real de la actuaciéon que se orienta a dichos objetivos (Max. 6 puntos).

3. CONTENIDO TECNICO DE LA MEMORIA

3.1.

3.4.

Objetivos que persigue la actividad (Media pagina maximo)
Claridad y concrecion de los objetivos con indicacion del peso que cada uno tiene en el total del proyecto
(Max. 1,5 puntos)
Adecuacion y pertinencia de los indicadores respecto de los objetivos (Max. 1,5 puntos)

Medios técnicos, materiales y humanos (Una pagina maximo)

Adecuacion y suficiencia de medios técnicos y materiales (Max. 1,5 puntos)
Adecuacion e idoneidad del personal involucrado (Max. 1,5 puntos)

Cronograma de la actividad (Media pagina maximo)

Claridad, coherencia y completitud del cronograma (Max. 1 punto)
Justificacidn de la adecuada distribucion temporal (Max. 1 punto)

Grado de innovacién y valor aiiadido de la actividad (Media pagina maximo)

Grado de innovacién y valor afiadido (Max. 2 puntos)

4. GRADO DE INCIDENCIA DIRECTA DEL APOYO OFRECIDO A EMPRENDEDORES Y AUTONOMOS

4.1.

4.2.

Medios de difusion y divulgacion de la actividad, con caracter previo y posterior a su realizacion y
dirigidos a su publicidad tanto interna como externa (Una pagina maximo)

Alcance, adecuacion y calidad de los medios de comunicacion empleados en la difusién de la actividad de acuerdo con los
objetivos planteados (Max. 5 puntos).

Numero de beneficiarios directos previstos e impacto individual esperado (Media pagina maximo)
Explicacion del calculo de beneficiarios e impacto esperado en cada uno (Max. 5 puntos).

5. PROYECCION DE LA ACTIVIDAD EN EL AMBITO AL QUE VAN DIRIGIDAS LAS ACTUACIONES (Una pégina
maximo)

Efecto multiplicador: capacidad de la actividad para generar aprendizajes, metodologias, herramientas o buenas practicas
que puedan ser incorporadas o replicadas por otras entidades. (Max. 4 puntos)

Accesibilidad de resultados y productos: claridad y accesibilidad de los productos generados (informes, guias, recursos,
estudios, ponencias...) para que puedan ser consultados o utilizados por otros colectivos, incluidos miembros del mismo
colectivo que no participaron directamente, garantizando asi la transferencia de conocimiento mas alla de los beneficiarios
inmediatos (Max. 3 puntos)

Sostenibilidad temporal: grado en que los resultados alcanzados se mantienen o si existe una continuidad mas alla del
periodo de ejecucion (Max. 3 puntos)

6. RELACION ENTRE EL IMPORTE SOLICITADO Y LOS OBJETIVOS (Una péagina méximo)

Adecuacion en la relacion del importe de las partidas contempladas en el presupuesto con la consecucion de las
actuaciones en las que se concreta la actividad (Max. 5 puntos)

Grado de utilizacion eficiente de medios propios y pertinencia de los medios externos empleados, incluyendo justificacion
de su necesidad y aportacion al proyecto (Max. 4 puntos)

Inclusion de medidas de cofinanciacidn por parte de otras entidades del sector publico o privado, colaboraciones u otras
sinergias que permitan ahorrar costes, ser mas eficientes o eficaces (Max. 1 punto)

2 MINISTERIO
DE TRABAJO
Y ECONOMIA SOCIAL
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MEMORIA DE LA ACTIVIDAD (cCoda apartado se puntiia segtin lo solicitado. Solo se valorard la informacién incluida siguiendo el formato
descrito y dentro de los limites de extension indicados)

1. DESCRIPCION DEL PROYECTO
Este apartado tiene como objetivo proporcionar el contexto necesario para comprender los demds apartados de la memoria. Se deberdn incluir datos
concretos y utiles sobre la actividad, evitando descripciones generales, retdricas o promocionales de la entidad. La informacion debe permitir entender
claramente el proyecto, pudiendo afiadirse cualquier detalle técnico relevante para su correcta comprension.

A modo orientativo, se recoge el tipo de informacién que deberd proporcionarse.

Para todas las actividades:

. Breve definicion de la actividad, centrada en el proyecto y los destinatarios no en la mision, vision o valores de la entidad.

° Idea general del recorrido o etapas del proyecto, suficiente para comprender su desarrollo. La planificacion detallada de fechas, duracion
y secuencia de cada accion se presentard en el cronograma, que serd evaluable.

° Descripcion de las actuaciones a realizar, respondiendo a preguntas como: qué es y en qué consiste, para qué se realiza, qué pretende
conseguir, como se llevard a cabo, quién participa, qué problema resuelve, qué cambio implementa, qué mejoras produce, etc.

. Necesidad de realizacion de la actividad

° En caso aplicable, enumeracion de actividades similares realizadas por la entidad en los ultimo 3 afios, de cara a entender el contexto en
el que se realiza la actuacion actual.

Especificidades para actividades tipo a), b) y e):
. Material y metodologia utilizada.

Especificidades para actividades tipo c):
° Breve definicidn de la campadia.
. Presentacion de mensajes clave y estrategia comunicativa.
. Descripcion de evaluacion y sequimiento de la campafia.

Especificidades para actividades tipo d):

° Ficha técnica: metodologia (cuantitativa, cualitativa o triangulacion), método de investigacion (ej.: encuesta, entrevistas, focus group,
historias de vida) y fuentes de referencia para el estado de la cuestion (bibliografia).

. En caso de encuestas: poblacion, muestra, margen de error y nivel de confianza, tipo de muestreo, estratificacion, muestra de preguntas,
tipo de encuesta (CAPI, CATI, CAWI, etc.), identificacion de sesgos y tipos de errores potenciales (muestreo, cobertura, medicién, no
respuesta, etc.), asi como las medidas previstas para su control o mitigacion.

. Explicacion de garantia de que la muestra debe ser diversa y representativa, evitando sesgos derivados de la afiliacién o pertenencia a
la entidad solicitante.

. Indicacion de la hipdtesis y las preguntas de investigacion, acompafiadas de indicadores que permitan verificar si la hipétesis se cumple
o se rechaza

. Fases del proyecto de investigacion:

o Recogida de datos: descripcion de fuentes primarias y secundarias.
o Andlisis de datos: explicacion del proceso de andlisis.
o Elaboracidn del informe: sintesis de la estructura y resultados esperados.

Especificidades para actividades tipo f):
. Premios: indicacidn de categorias, escaleta y contenido del evento, y perfil breve del jurado.
. Ferias y jornadas: titulo de charlas o acciones, perfil de expertos (también en los premios si se incluyen como parte del evento) y, si se
realizan encuestas a los asistentes, explicacion técnica de las mismas, siguiendo la ficha técnica de las actividades de tipo d),
anteriormente desarrolladas.

La extension mdxima serd de 2 pdginas y media.

2. ADECUACION DE LOS OBJETIVOS DE LA ACTIVIDAD A LAS POLITICAS DEL MITES EN EL CAMPO
DEL FOMENTO DEL TRABAJO AUTONOMO (10 puntos)

Presente cada politica del MITES que su actividad contribuya a cumplir en una vifieta separada. Para cada vifieta, indique cémo la actividad
atiende esta politica relaciondndolo con uno o mds de los objetivos especificos de su actividad descritos en el apartado 3.1. La extension mdxima
de este apartado es de media pdgina.

Se valorara:
. Alineacion de los objetivos de la actividad con las prioridades establecidas en el apartado Quinto de la resolucién de convocatoria,
valordndose la claridad de su formulacion y la existencia de una relacion directa, demostrable e inequivoca (Mdx. 4 puntos)
. Contribucion efectiva del global de la actividad a los objetivos del Ministerio en materia de trabajo auténomo, atendiendo tanto al
impacto global previsto como a la proporcion real de la actuacién que se orienta a dichos objetivos (Mdx. 6 puntos).

3. CONTENIDO TECNICO DE LA MEMORIA (10 puntos)
La valoracion de este apartado se obtendrd como la suma de las puntuaciones asignadas a cada uno de sus subapartados. La puntuacion final se
expresard en numeros enteros. Cuando el cdlculo arroje decimales, se redondeard al entero mds préximo, elevdndose al superior cuando la fraccion
sea igual o superior a 0,5.

3.1. OBJETIVOS QUE PERSIGUE LA ACTIVIDAD
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Presente cada objetivo de la actividad en una vifieta independiente, de forma clara y concisa. Para cada objetivo deberd indicarse su definicion, una
breve justificacion de su relevancia en el marco de la actuacion, la forma en que se prevé alcanzarlo y el peso relativo que tiene dentro del conjunto de
objetivos, de modo que el total sume el 100 %. Asimismo, cada objetivo deberd ir acompafiado de al menos un indicador SMART (especifico, medible y
alcanzable).

El peso asignado a cada objetivo servird como referencia para la evaluacion del grado de cumplimiento de la actividad en la fase de justificacion,
atendiendo a los indicadores definidos. La extension mdxima es de media pdgina

Se valorara:
. Claridad y concrecion de los objetivos con indicacion del peso que cada uno tiene en el total del proyecto (Mdx. 1,5 puntos)
. Adecuacion y pertinencia de los indicadores. Cada objetivo debe de ir acompafiado de un indicador. Se valorard la adecuacion de los
indicadores y su pertinencia/calidad respecto de los objetivos (Mdx. 1,5 puntos)

3.2. MEDIOS TECNICOS, MATERIALES Y HUMANOS

Describa los recursos que se empleardn para el desarrollo de la actividad, de manera clara, concreta y suficiente para demostrar que la actividad es
viable y adecuada. No hay que incluir valoracion econémica en este apartado. La extension mdxima es de una pdgina.

Se valorara:
. Adecuacion y suficiencia de medios técnicos y materiales (Mdx. 1,5 puntos), para lo cual debera:

o Enumerar las herramientas técnicas y materiales empleados, a nivel de herramientas de comunicacion empleadas (notas de prensa,
posts en redes sociales, anuncios, etc), herramientas utilizadas para la recogida y andlisis de datos..., en funcién del tipo de actividad
que vaya a realizar y sus necesidades.

o  Explicar brevemente la idoneidad de los medios concretos elegidos, teniendo en cuenta que el detalle de los medios de difusion y
divulgacion se valorardn en el apartado 4.1 de la memoria.

° Adecuacion e idoneidad del personal involucrado (Mdx. 1,5 puntos), para lo cual debera:
o Indicar el numero de personas trabajadoras de la entidad o pertenecientes a medios externos (servicios profesionales o
subcontrataciones) dedicadas a la actividad.
o Describir las actuaciones a realizar por cada una de ellas indicando la experiencia profesional o académica relevante para el correcto
desarrollo de la actividad. En el caso de incluir a expertos externos como puede ser en el caso de ponencias en congresos o imparticion
de cursos, incluya detalles de su formacion y experiencia previa en la materia.

3.3. CRONOGRAMA DE LA ACTIVIDAD

Deberd completarse el cronograma incluido al final de la presente memoria (la cual no computa a efectos de la extension mdxima de esta Memoria).
En este apartado y conforme a cada una de las actuaciones incluidas en el mismo, se deberd dar una breve justificacién del tiempo dedicado de forma
que no resulte una relacién desproporcionada entre el tiempo de ejecucion de la actividad principal y de las actuaciones accesorias (preparacion,
planificacion, difusion posterior...). La extension mdxima serd de media pdgina.

Se valorard:
. Claridad, coherencia y completitud del cronograma (Mdx. 1 punto)
. Justificacion de la adecuada distribucién temporal (Mdx. 1 punto)

3.4. GRADO DE INNOVACION Y VALOR ANADIDO DE LA ACTIVIDAD
Deberd indicarse si la actuacion propuesta corresponde a una iniciativa de nueva creacion, a la continuidad o evolucion de una actuacion previamente
ejecutada, o a la repeticion de una actuacion ya desarrollada.

Asimismo, deberdn describirse los elementos que fundamentan su cardcter innovador o su valor afiadido, ya sea en comparacion con otras actuaciones
similares existentes o, en el caso de iniciativas de nueva creacion, respecto a las prdcticas habituales en el dmbito de actuacion correspondiente.

Estos elementos podrdn referirse, entre otros aspectos, a los contenidos, metodologias, destinatarios, dmbitos de intervencion o al planteamiento
general de la actuacion, asi como a su contribucion esperada en términos de eficacia, alcance o resultados.

En todos los casos, dicha informacion deberd concretarse mediante datos objetivos que permitan valorar de forma cualitativa el grado de innovacion,
continuidad, evolucion o aportacion diferencial de la actuacion propuesta. En base a estos datos se realizard la valoracion de este apartado. La extension

mdxima es de media pdgina.

Evaluada la informacion proporcionada, se evaluard el grado de innovacion y valor afiadido hasta un mdximo de 2 puntos.

4. GRADO DE INCIDENCIA DIRECTA DEL APOYO OFRECIDO A EMPRENDEDORES Y AUTONOMOS (10
puntos)

4.1. MEDIOS DE DIFUSION Y DIVULGACION DE LA ACTIVIDAD, CON CARACTER PREVIO Y
POSTERIOR A SU REALIZACION, Y DIRIGIDOS A SU PUBLICIDAD TANTO INTERNA COMO
EXTERNA (5 puntos)

Teniendo en cuenta los medios de difusion y divulgacion de la actividad descritos en el apartado 3.2, en este apartado se detallardn los mismos. La
extension mdxima de este apartado es de una pdgina. A modo de orientacion, el tipo de informacidn a incluir serd del tipo:

° Estrategia de comunicacion prevista para alcanzar al publico objetivo, asi como cubrir el dmbito territorial descrito.
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. Acciones para reducir la brecha de acceso al conocimiento de la actividad por parte de los colectivos destinatarios.
. Plan de comunicacion para dar a conocer el resultado de la actividad
. Etc.

En este apartado se valorara:
. Alcance, adecuacion y calidad de los medios de comunicacion empleados en la difusion de la actividad de acuerdo con los objetivos
planteados (Mdx. 5 puntos).

4.2. NUMERO DE BENEFICIARIOS DIRECTOS PREVISTOS E IMPACTO INDIVIDUAL ESPERADO (Méx.
5 puntos)

Se deberd indicar el numero aproximado de beneficiarios directos y su perfil o colectivo, especificando en los casos que aplique el método de
seleccion de los participantes y los mecanismos para evitar duplicidades, especialmente si la actividad se repite en distintos periodos o sesiones.
Ademads, se describird el efecto esperado de la actuacidn sobre cada beneficiario, entendido como grado de cambio, mejora o beneficio concreto,
y se valorard que esta informacion esté respaldada por datos, registros o indicadores verificables. La extension mdxima es de media pdgina.

5. PROYECCION DE LA ACTIVIDAD EN EL AMBITO AL QUE VAN DIRIGIDAS LAS ACTUACIONES (10
puntos)

En este apartado, el solicitante deberd describir efecto multiplicador, difusion de resultados y sostenibilidad temporal de la actividad. Cada subcriterio
se puntuard de forma independiente, sumando un total mdximo de 10 puntos. La extension mdxima serd de una pdgina.

. Efecto multiplicador (mdx. 4 puntos): capacidad de la actividad para generar aprendizajes, metodologias, herramientas o buenas prdcticas
que puedan ser incorporadas o replicadas por otras entidades.

. Accesibilidad de resultados y productos (mdx. 3 puntos): claridad y accesibilidad de los productos generados (informes, guias, recursos,
estudios, ponencias...) para que puedan ser consultados o utilizados por otros colectivos, incluidos miembros del mismo colectivo que no
participaron directamente, garantizando asi la transferencia de conocimiento mds alld de los beneficiarios inmediatos

. Sostenibilidad temporal (mdx. 3 puntos): grado en que los resultados alcanzados se mantienen o si existe una continuidad mds allg del
periodo de ejecucion.

6. RELACION ENTRE EL IMPORTE SOLICITADO Y LOS OBJETIVOS (10 puntos)

A partir del presupuesto presentado en la solicitud, debera incorporarse una justificacion econdmica que explique la coherencia de los gastos previstos
con los objetivos de la actividad, su necesidad para la ejecucion de las actuaciones descritas y su proporcionalidad en relacidn con el alcance previsto.
No debe repetir la descripcion de los medios materiales o humanos, que se incluye en el apartado 3.2 La extensién maxima sera de una pagina

Se valorara:
. Adecuacion en la relacién del importe de las partidas contempladas en el presupuesto con la consecucion de las actuaciones en las que se
concreta la actividad (Max. 5 puntos)
. Grado de utilizacién eficiente de medios propios y pertinencia de los medios externos empleados, incluyendo justificacion de su
necesidad y aportacion al proyecto (Méx. 4 puntos)
. Inclusion de medidas de cofinanciacion por parte de otras entidades del sector publico o privado, colaboraciones u otras sinergias que
permitan ahorrar costes, ser mas eficientes o eficaces (Max. 1 punto)

En ,a de del .

Firma y sello:

SR/A DIRECTOR/A GENERAL DEL TRABAJO AUTONOMO.
MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL.
dgta.subvenciones2026 @mites.gob.es
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