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I1l. OTRAS DISPOSICIONES
CONSELLERIA DE EMPLEO, COMERCIO Y EMIGRACION

ORDEN de 16 de julio de 2025 por la que se establecen las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones para la puesta en practica de programas
integrados de empleo de Galicia y se convocan para el afio 2025 (cddigo de
procedimiento TR332A).

Mediante el Decreto 289/1997, de 9 de octubre, esta comunidad autébnoma asumio las
funciones y servicios transferidos por la Administracion del Estado relativos a la gestion
realizada por el Instituto Nacional de Empleo en el ambito del trabajo, el empleo y la forma-
cion y, a través del Decreto 42/2024, de 14 de abril, por el que se establece la estructura
organica de la Xunta de Galicia, del Decreto 49/2024, de 22 de abril, por el que se fija la
estructura organica de las consellerias de la Xunta de Galicia, y del Decreto 147/2024, del
20 de mayo, por el que se establece la estructura organica de la Conselleria de Empleo,
Comercio y Emigracion, esta conselleria asume el ejercicio de las competencias y funcio-
nes, entre otras materias, en lo relativo a las politicas activas de empleo.

En base a lo expuesto, corresponde a esta conselleria para el ejercicio de 2025 la ges-
tion de las subvenciones y ayudas publicas de las politicas activas de empleo, entre las que
estan las medidas dirigidas a incrementar la empleabilidad de las personas desempleadas,
mejorando las condiciones del mercado de trabajo, en el marco del Plan anual para el
fomento del empleo digno (PAFED) y en el campo de la colaboracion institucional y del
didlogo social entre el Gobierno gallego y los agentes econdémicos y sociales de Galicia.

De acuerdo con el articulo 7 de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de empleo, corresponde
a las comunidades autébnomas en su ambito territorial el desarrollo de la politica de empleo
y la ejecucion de la legislacién laboral y de los programas y medidas que les hayan sido
transferidos, asi como de los programas comunes que se establezcan, conjuntamente con
el desarrollo y disefio de los programas propios adaptados a las caracteristicas territoriales.

En el mismo sentido, el Real decreto 818/2021, de 21 de septiembre, que regula los
programas comunes, recoge en su articulo 2.3 que los servicios publicos de empleo podran
ejercer sus competencias en politicas activas bien a través de los programas comunes,
bien a través de programas propios.

La Xunta de Galicia, a través de la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion,
opta por desarrollar un programa propio de caracter integral que, poniendo en el centro la
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formacion profesional para el empleo, incluye medidas de activacion, orientacion, practicas
e insercion laboral, entre otras. Teniendo en cuenta lo anterior, el presente programa auto-
ndémico, que se incluira en el Plan anual para el fomento del empleo digno (PAFED) para
2025, se enmarca en el eje 2, formacion, sin perjuicio de la adecuada combinacién de las
acciones de formacion dentro de un programa mas amplio con otras medidas correspon-
dientes a los ejes 1, orientacién; 4, igualdad de oportunidades en el acceso al empleo, 0, 5,
emprendimiento. El programa cumple con los principios de adecuacion a las caracteristicas
del territorio, teniendo en cuenta la realidad del mercado de trabajo y las particularidades
locales y temporales, dando protagonismo y concrecidn a la dimensién local del empleo,
de acuerdo con los articulos 7, 31 y 32 de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de empleo, y
con el Real decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas
comunes de activacion para el empleo.

El desempleo es un importante factor de vulnerabilidad de las personas, ya que un
periodo continuado en esta situacién puede dar lugar no solo a la exclusién del mercado
laboral, sino que también puede suponer un elevado riesgo de exclusion social de las per-
sonas pertenecientes a los colectivos mas desfavorecidos.

En la actualidad resulta esencial la colaboracién entre el Servicio Publico de Empleo de
Gallicia, las corporaciones locales y las entidades sin animo de lucro, con el fin de mejorar
la puesta en marcha de acciones y medidas de politicas activas de empleo para lograr una
mayor empleabilidad de las personas en situacién de desempleo.

Por otra parte, y de conformidad con el Acuerdo del Consello da Xunta de Galicia de 28
de febrero de 2013, por el que se determinan los criterios aplicables a las ayudas y subven-
ciones destinadas a las entidades locales de la Comunidad Autbnoma, para primar proyec-
tos de gestion compartida e incentivar procesos de fusién municipal, esta orden establece
criterios de valoracion especificos para este fin.

Con el objetivo de incrementar la tasa de empleo femenino y la mejora de la empleabi-
lidad de las mujeres, se reservan especificamente 2.000.000,00 euros del total del importe
convocado para la financiacion de programas integrados dirigidos exclusivamente a muje-
res desempleadas con el objeto de que reciban atencion especifica para su incorporacion
al mercado laboral.

Asimismo, se reservan especificamente 2.000.000,00 euros del total del importe con-
vocado para la financiacion de programas integrados dirigidos exclusivamente a personas
desempleadas mayores de 52 afios con el objeto de que reciban atencién especifica para
su incorporacion al mercado laboral.
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Esta convocatoria se ajusta a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, ge-
neral de subvenciones; en la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia; en el
Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba su Reglamento y, en concreto, a lo
relativo a los principios de concurrencia, publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y
no discriminacion en la concesion de las ayudas.

La financiacion de las ayudas previstas en esta orden de convocatoria se hara con cargo
a los créditos de las aplicaciones 14.03.322A.460.3 y 1 4.03.322A.481.3 (codigo de proyecto
2014 00583) de los presupuestos generales de la Comunidad Autdbnoma de Galicia para el afo
2025, por los importes de 1.000.000,00 y 1.567.000,00 euros, respectivamente, en la anualidad
de 2025y 3.000 .000,00, y 4. 701.000,00 respectivamente, en la anualidad de 2026, correspon-
dientes a fondos finalistas transferidos por el Servicio Publico de Empleo Estatal.

En consecuencia, consultada la Federacion Gallega de Municipios y Provincias y obte-
nidos los informes favorables de la Asesoria Juridica, de la Direccion General de Simpli-
ficacion Administrativa, de la Agencia para la Modernizacién Tecnoldgica de Galicia, de la
Intervencion General de la Comunidad Auténoma y autorizada por el Consello da Xunta de
Galicia, en su sesién del dia 16 de julio de 2025, la concesion de anticipos de las ayudas
y subvenciones reguladas en este orden, asi como su caracter plurianual, y teniendo en
cuenta las reglas establecidas en la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Gali-
cia, y su reglamento, aprobado por el Decreto 11/2009, de 8 de enero, y en el ejercicio de
las facultades que tengo conferidas por el articulo 34 de la Ley 1/1983, de 22 de febrero,
de normas reguladoras de la Xunta y de su Presidencia,

DISPONGO:
Articulo 1.  Objeto

1. Las subvenciones reguladas en la presente orden tendran por objeto la financiacion de
programas de empleo dirigidos a la mejora de la ocupabilidad y a la insercién laboral de las
personas trabajadoras en situacién de desempleo mediante la puesta en marcha de progra-
mas integrados de empleo (codigo de procedimiento TR332A) con intermediacion laboral, en
el ambito de la Comunidad Auténoma de Galicia y durante un periodo de 12 meses.

2. Se entiende por programas integrados de empleo con intermediacién laboral aquellos
proyectos que desarrollen con caracter obligatorio las siguientes acciones:

a) Informacion, orientacion y asesoramiento.
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b) Formacién:

b.1) Acciones formativas constituidas por cualquiera de las especialidades formativas
incluidas en el Catalogo de especialidades del Servicio Publico de Empleo Estatal, previsto
en el articulo 20.3 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre (BOE num. 217, de 10 de sep-
tiembre), y regulado por el Orden TMS/283/2019, de 12 de marzo (BOE num. 63, de 14 de
marzo), no vinculadas a certificados profesionales. El total de horas de esta formacion que
se debera ofrecer a las personas demandantes que formen parte del programa debera ser,
como minimo, de 200 horas.

El inicio de estas acciones formativas debe ser comunicado al Servicio de Formacion y
Cualificacion para el Empleo del Departamento Territorial de la provincia que corresponda
a través de Rexel, como minimo, con una antelacion de 7 dias habiles, en caso de que el
centro o la entidad que va a impartir la formacion esté inscrito/a en el Registro de Centros
y Entidades de formacién para el empleo en el ambito de la Comunidad Auténoma de Gali-
cia, o con una antelacién de diez (10) dias habiles en caso de no estar el centro o la entidad
inscrito/a en el citado registro. Esta comunicacion se realizara atendiendo a la instruccién
de la formacién de catalogo elaborada por la Direccién General de Formacion y Cualifica-
cioén para el Empleo, que se publicara en la web institucional.

b.2) Otra formacién no vinculada a certificados de profesionalidad no incluida en el pun-
to anterior.

b.3) Formacion transversal obligatoria.

Todas las personas participantes en los programas integrados de empleo que reciban
formacion deben realizar un médulo sobre igualdad entre mujeres y hombres, conciliacion
y corresponsabilidad familiar y doméstica, en los términos dispuestos en el articulo 124 de
la Ley 7/2023, de 30 de noviembre, de igualdad efectiva de mujeres y hombres de Galicia.

Las alumnas y alumnos que acrediten documentalmente haber realizado formacién en
materia de igualdad de género e igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y
corresponsabilidad familiar y doméstica quedaran exentas/os de realizar esta formacion
transversal, siempre que la formacion recibida haya sido impartida u homologada por un
organismo oficial, que los contenidos impartidos se ajusten a los contenidos obligatorios y
que el numero de horas de la formacién percibida haya sido igual o superior a las horas de
formacion exigidas.
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Toda la formacion de los puntos b.1), b.2) y b.3) podra ser subcontratada y/o desarrolla-
da por personal propio de la entidad, personal contratado especificamente para la ejecu-
cion del programa o por personal trabajador por cuenta propia contratado exclusivamente
para impartir esta formacion. El importe subcontratado no podra superar el limite del 30 %
del coste final de la actividad subvencionada.

Los datos relativos a la formacion de los puntos b.1), b.2) y b.3) deberan ser facilitados
al servicio gestor de las ayudas bien por la entidad beneficiaria, bien por las entidades que
impartan la formacion, segun el procedimiento que se establezca en las instrucciones que
se publicaran en la web institucional.

El coste subvencionado por esta formacion (coste por persona participante y hora de
formacion) nunca podra superar los limites establecidos en el Catalogo de especialidades
del Servicio Publico de Empleo Estatal. Para aquellas especialidades o actividades for-
mativas que carezcan de médulos econdmicos especificos aprobados y publicados en el
referido catalogo de especialidades formativas, el coste subvencionado debera ajustarse a
las condiciones normales de mercado y nunca podra exceder del tope maximo de 8 euros
por alumno/a por hora de formacion presencial o aula virtual, y 5 euros por alumno/a por
hora de teleformacion. Cualquier coste de formacién que supere esos importes maximos
no sera subvencionable y se liquidara aplicando esos limites maximos.

La modalidad de teleformacién podra suponer, como maximo, un 40% de la formacion
total enmarcada en el Catalogo de especialidades del Servicio Publico de Empleo Estatal
impartida en cada programa.

c) Técnicas de coaching, inteligencia emocional y técnicas de motivacion para la bus-
queda de empleo, tanto por cuenta propia como ajena.

d) Habilidades sociolaborales y talleres de entrevista.
e) Fomento de la capacidad emprendedora.
f) Prospeccién empresarial.

g) Emparejamiento de ofertas de trabajo con las personas demandantes de empleo
participantes.

h) Practicas profesionales no laborales en empresas en consonancia, preferentemente,
con el contenido tedrico-practico de las acciones formativas. EI nimero minimo de perso-
nas demandantes que deberan llevar a cabo las practicas es de 15.
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i) Talleres sobre movilidad laboral que proporcionen informacion de los recursos dispo-
nibles de movilidad trasnacional en el territorio de la Union Europea (red Eures), asi como
otros que informen a las personas usuarias de las posibilidades de inserciéon laboral al
ampliar el ambito geografico de busqueda de empleo fuera del ayuntamiento de residencia.

De no desarrollar alguna de las acciones, debera justificarse de manera motivada. Se
consideran gastos de formacion los relativos a las acciones formativas recogidas en el
punto b). Las acciones de los apartados c), d), e) e i) también se consideraran gastos de
formacion en el caso de impartirse mediante especialidades formativas incluidas en el Ca-
talogo de especialidades del Servicio Publico de Empleo Estatal. En el resto de casos no
tendran esa consideracion y, por lo tanto, esas acciones solo podran ser desarrolladas por
personal propio de la entidad, tanto si forma parte de su personal propio como si es contra-
tado especificamente para la ejecucion del programa.

Articulo 2. Financiacion

1. La financiacion de las ayudas previstas en esta orden de convocatoria se hara con
cargo a los créditos de las aplicaciones 14.03.322A.460.3 y 14.03.322A.481.3 (codigo de
proyecto 2014 00583) de los presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de Ga-
licia para el ano 2025, por los importes de 1.000.000,00 y 1.567.000,00 euros, respectiva-
mente, en la anualidad de 2025, y 3.000.000,00 y 4.701.000,00 euros, respectivamente,
en la anualidad de 2026, correspondientes a fondos finalistas transferidos por el Servicio
Publico de Empleo Estatal.

2. La cuantia maxima, asi como la distribucion entre créditos presupuestarios, podran
ser objeto de modificacion en los supuestos y en las condiciones previstos en los articu-
los 30 y 31 del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia. Las modificaciones que, en su
caso, se produzcan por aplicacion de este punto seran objeto de la oportuna publicacion
en el Diario Oficial de Galicia.

Articulo 3. Tipos y caracteristicas de los programas integrados de Galicia
1. Se distinguen los tres siguientes tipos de programas:

A) Programas integrados destinados exclusivamente a mujeres de cualquiera de los
colectivos especificados en el siguiente apartado.

B) Programas integrados destinados a personas desempleadas pertenecientes a los
siguientes colectivos prioritarios:

a) Personas con discapacidad.
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b) Personas en riesgo de exclusion social y las personas beneficiarias del tramo de in-
sercion de la renta de inclusién social de Galicia.

c) Mujeres con la condicién de victimas de violencia de género.

d) Personas migrantes con una autorizacion de residencia temporal por arraigo socio-
formativo.

e) Personas mayores de 52 afos.
f) Personas menores de 30 afios.

g) Personas perceptoras de la renta de inclusion social de Galicia no incluidas en la
letra b).

h) Personas perceptoras de prestaciones, subsidios por desempleo o renta activa de
insercion.

i) Personas desempleadas a consecuencia de un expediente de regulacion de empleo
de caracter extintivo, presentado en los doce meses anteriores a la publicacion de esta
orden.

j) Mujeres.

k) Personas desempleadas de larga duracion.

[) Personas inmigrantes.

m) Personas desempleadas no incluidas en ninguno de los grupos anteriores.

C) Programas integrados de empleo destinados exclusivamente a personas desemplea-
das mayores de 52 afos inscritas en el Servicio Publico de Empleo de Galicia.

Todos los programas tendran como denominacion oficial la que figure en el correspon-
diente anexo a la resolucion: Programa integrado de empleo de (nombre de la entidad)
2025/26. No se podran emplear otras denominaciones distintas de la oficial.

Todas las personas participantes en este tipo de programas deberan ser personas en
situacion de desempleo inscritas en el Servicio Publico de Empleo de Galicia.

A XUNTA
+ +
+1+ DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998 https://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




o0}
N
N

o

(e)
=
N
[&]
(8]
2
=}

2

>

Q

-4

©

o

o

X
[}
®

=)

>
o

e}

o
o

0]

o)

Q

L

>

O

Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 136 Jueves, 17 de julio de 2025 Pag. 40217

El numero de personas a atender sera de 100. El objetivo de insercién laboral debera
ser, al menos, del 35 % de las personas demandantes de empleo atendidas durante el
desarrollo del programa.

2. El Servicio Publico de Empleo de Galicia seleccionara, con la participacién de la en-
tidad beneficiaria, y mediante un procedimiento de seleccion especifico para estos progra-
mas regulado mediante instruccion, a las personas demandantes de empleo disponibles
para su incorporacién a ellos.

Las personas finalmente seleccionadas seran identificadas por el Servicio Publico de
Empleo de Galicia y no podran participar, simultaneamente, en otras medidas activas de
empleo que se consideren incompatibles con la participacién en el programa integrado.
Con caracter general, las personas participantes en los programas integrados de empleo
no podran simultanear su participacion en el programa con otras acciones de formacion
financiadas con cargo a fondos publicos. En cambio, si que podran ser seleccionadas para
participar en aquellas medidas de las politicas activas de empleo que supongan una con-
tratacion efectiva.

3. Con caracter general, se consideraran personas atendidas aquellas en que se acre-
dite su participacion en, al menos, cinco sesiones individuales (sesiones de orientacion,
informacion, asesoramiento y preparaciones de entrevistas) y otras tres acciones de distin-
ta naturaleza, de las previstas en el proyecto. Las sesiones individuales deberan ser distri-
buidas regularmente a lo largo del periodo de desarrollo de las acciones del programa y se
realizaran, salvo justificacién de impedimento fisico o fuerza mayor, de manera presencial.

Cuando se trate de personas migrantes con autorizacién de residencia temporal por
motivo de arraigo socioformativo, se debera atender a lo dispuesto en el Real decre-
to 1155/2024, de 19 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley organi-
ca 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su
integracion social, y demas normativa aplicable.

4. De manera genérica, se considerara insercion laboral de las personas atendidas
cuando, durante el plazo de 12 meses de ejecucion del programa, sean contratadas por
cuenta ajena y acumulen, mediante uno o varios contratos iniciados en dicho periodo, una
duracién no inferior a:

* En el caso de tratarse de contratos a jornada completa, 100 dias de cotizacién en vida
laboral.
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* En el caso de contratos a tiempo parcial, 70 dias de cotizacion en vida laboral.

» En caso de que se combinen contratos a tiempo completo y parcial y no se alcance la
duracion de los dos apartados anteriores, 85 dias de cotizacion en vida laboral.

También se considera insercién laboral cuando inicien, durante este mismo plazo de 12
meses o dentro de los 3 meses inmediatamente posteriores, una actividad por cuenta pro-
pia o formando parte como personas socias trabajadoras o de trabajo de una cooperativa
o sociedad laboral que alcance una duracion no inferior a seis meses.

5. No computaran como insercioén laboral:

a) Las contrataciones que se produzcan en cualquier Administracién publica o empresa
publica con cargo a subvenciones de programas de politicas activas de empleo.

b) La contratacion de las personas participantes por parte de la propia entidad benefi-
ciaria de la subvencion o por parte de las entidades que concurran a la convocatoria agru-
padas con la beneficiaria.

c¢) Las bolsas o practicas no laborales, aunque sean remuneradas y den lugar a un alta
en la Seguridad Social.

d) Contratos de interés social subvencionados a través de programas de cooperacion
con entidades locales o entidades sin animo de lucro ni los contratos para la formacion en
alternancia cuando se subvencionen los costes laborales a través de un programa mixto de
formacion y empleo (ej.: talleres de empleo).

e) La contratacion en cualquier empresa mediante la modalidad de contrato indefinido
fijo-discontinuo con fecha de inicio anterior al inicio del programa, asi como los sucesivos
llamamientos que se derivaran de él.

f) Inserciones que se produzcan en los siguientes 30 dias naturales a la seleccién de la
persona demandante.

Articulo 4. Entidades beneficiarias

1. Podran ser beneficiarias de las subvenciones para el desarrollo de los programas
regulados en este orden:

a) Los ayuntamientos, las mancomunidades de ayuntamientos o las entidades publicas
dependientes o vinculadas a un ayuntamiento, cuya titularidad corresponda integramente a
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este. En el caso de los ayuntamientos o entidades publicas dependientes o vinculadas a un
ayuntamiento, ademas, deberan tener una media de paro inscrito en el aino 2024 superior
a 400 personas en el ambito territorial del proyecto.

Este requisito del numero minimo de personas desempleadas no sera de aplicacion
cuando la solicitud agrupe, al menos, a tres ayuntamientos, o dos en caso de que uno de
ellos sea resultado de la fusién de dos o mas ayuntamientos.

Podran concurrir agrupaciones de ayuntamientos en los siguientes casos:
* Ayuntamientos limitrofes que conformen un area geograficamente continua.

» Ayuntamientos que pertenezcan todos ellos a la misma comarca, aunque no sean
limitrofes entre si.

» Agrupaciones de ayuntamientos que reunan los requisitos del punto anterior a los que
se pueden unir otros ayuntamientos que, no perteneciendo a la misma comarca, limiten geo-
graficamente con alguno de los ayuntamientos de la agrupacién que si pertenecen a ella.

* Las agrupaciones de ayuntamientos no podran superar los 10 miembros.

b) Las entidades con personalidad juridica propia y sin animo de lucro que incluyan en
sus estatutos como uno de sus fines u objeto social el acompafamiento a personas des-
empleadas o la insercion en el mercado laboral.

2. Las entidades mencionadas en los parrafos anteriores no podran ser beneficiarias
de las ayudas establecidas en esta orden cuando tengan la condicion de agencia de co-
locacion y perciban como tales financiacion publica a través de contratos, subvenciones,
ayudas, convenios o cualquier otro instrumento juridico destinado a la promocién de la
insercion laboral para el mismo ambito territorial y periodo temporal.

3. Las entidades promotoras no podran presentar mas de una solicitud; en caso contra-
rio, solo se tendra en cuenta la primera solicitud realizada.

Cada ayuntamiento o entidad publica vinculada al mismo podra participar Unicamente
en un proyecto, computando igualmente a estos efectos que sea individual, colectivo, en
condicién de promotor o como parte de una agrupacion. La participacién de un ayunta-
miento o entidad en un proyecto excluye la posibilidad de participar en otro proyecto, sien-
do unicamente compatible con la presentacién de solicitud por las mancomunidades. Si
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aun asi se diese el caso de que un ayuntamiento o entidad vinculada haya concurrido en
mas de una solicitud, se rechazaran en primer lugar aquellas en las que actue como pro-
motor. Si participa en mas de un proyecto como asociada se tendra en cuenta unicamente
la solicitud que haya entrado en primer lugar y se pondra de manifiesto a la entidad pro-
motora de las siguientes solicitudes de esta circunstancia para que en el plazo maximo de
diez dias pueda presentar un cambio de su proyecto de forma que la entidad o agrupacion
resultante cumpla el requisito regulado en este parrafo, quedando inadmitida en caso de
no enmendar esta deficiencia.

4. Para poder ser beneficiarias de las ayudas las entidades deberan hacer constar en el
epigrafe de recursos humanos que contaran, al menos, con una persona con una dedica-
cion minima al programa del 60 % de una jornada completa en la fecha de inicio que figure
en el anexo de resolucién. Esta exigencia implica que desde el momento de la concesion
de la subvencion la entidad tiene que contar con un minimo de un efectivo con la imputa-
cién mencionada anteriormente, capaz de llevar a cabo la seleccidon de personas deman-
dantes y, una vez seleccionadas, poner en marcha el resto de las acciones del programa
en un plazo maximo de tres meses, contado desde la fecha de inicio que figure en el anexo
de resolucién. Este efectivo mantendra su imputacién como minimo hasta el momento, en
su caso, de la contratacién de personal especificamente para el programa.

En todo caso, en un plazo maximo de tres meses, contado desde la fecha de inicio que
figure en el anexo de resolucion, todas las entidades beneficiarias deben contar con, al
menos, un/una orientador/a con una dedicacion exclusiva al programa de, al menos, un
50 % de su jornada, lo que se debe reflejar en su contrato de trabajo.

En ningiin momento las personas demandantes pueden estar desatendidas a la espera
de que la entidad seleccione y contrate personal especifico para llevar a cabo el programa.

Todas las personas participantes en el programa deben tener una persona de referencia
a la que dirigirse, lo cual sera comunicado por escrito al inicio del programa.

5. Todas las entidades que no hayan sido beneficiarias en los ultimos 5 afios de pro-
gramas integrados de empleo deberan acreditar experiencia, durante un minimo de 1 afo
dentro de los 5 afios anteriores a la fecha de publicacidon de esta orden, en la realizacion
de acciones dirigidas al acompafiamiento a las personas en situacion de desempleo en
procesos de insercion laboral por cuenta ajena o propia.
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6. No podran ser entidades beneficiarias aquellas en que concurra alguna de las causas
expresadas en el articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

7. Sera requisito para la concesion de la subvencién que la entidad local solicitante o
entidades locales en el caso de solicitudes presentadas por agrupacion de ayuntamientos
cumplieran con su deber de remision al Consejo de Cuentas de las cuentas generales del
ultimo ejercicio a que estén obligadas con anterioridad a la finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

Articulo 5. Presentacioén de solicitudes

1. Las solicitudes se presentaran obligatoriamente por medios electronicos a través del
formulario normalizado (anexo |) disponible en la sede electronica de la Xunta de Galicia,
https://sede.xunta.gal.

De conformidad con el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedi-
miento administrativo comun de las administraciones publicas, si alguna de las personas
interesadas presenta su solicitud presencialmente, sera requerida para que la enmiende a
través de su presentacion electronica. A estos efectos, se considerara como fecha de pre-
sentacion de la solicitud aquella en la que sea realizada la enmienda.

Para la presentacion electrénica podra emplearse cualquiera de los mecanismos de
identificacion y firma admitidos por la sede electrénica de la Xunta de Galicia, incluido el
sistema de usuario y clave Chave365 (https://sede.xunta.gal/chave365).

2. Forma parte de la solicitud la declaracién responsable que se contiene en ella y que
hace constar los extremos siguientes:

a) Cumplimiento de los requisitos establecidos para obtener la condicién de entidad
beneficiaria, segun lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de sub-
venciones de Galicia, incluido estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social y no tener pendiente de pago ninguna otra deuda
con la Administracion publica de la Comunidad Auténoma.

b) Que la entidad local solicitante o entidades locales en el caso de solicitudes presenta-
das por agrupacion de ayuntamientos cumplieron con su deber de remisién al Consejo de
Cuentas de las cuentas generales del ultimo ejercicio, a que estén obligadas con anteriori-
dad al final del plazo de presentacién de solicitudes.
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c¢) Conjunto de todas las solicitudes efectuadas o concedidas para la misma finalidad de
las distintas administraciones publicas competentes.

d) La declaracion del empleo de la lengua gallega en la realizacién de la totalidad de las
acciones del programa integrado para el empleo, en el caso de marcar esta casilla en el
anexo | de la solicitud.

e) La veracidad de la documentacién presentada junto con la solicitud. La entidad solici-
tante tendra el deber de presentar ante la Direccion General de Formacién y Cualificacion
para el Empleo la documentacion acreditativa de los extremos a los que se refiere la decla-
racion responsable, si se le solicita.

f) Asumir la aplicacion de medidas antifraude eficaces y proporcionadas en su ambito de
gestion, asi como el deber de comunicar al érgano gestor los casos de sospecha de fraude.

3. El plazo para presentar las solicitudes sera de un mes, que se contara a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la presente orden en el Diario Oficial de Galicia. A estos
efectos, se entendera como ultimo dia de plazo el correspondiente al mismo ordinal del dia
de la publicacion. Si este ultimo dia es inhabil, se entendera prorrogado hasta el primer dia
habil siguiente. Si en el mes de vencimiento no hay dia equivalente, se entendera que el
plazo finaliza el ultimo dia del mes.

4. La presentacion de la solicitud implica el conocimiento y la aceptacién incondicionada
de las presentes bases reguladoras.

Articulo 6. Documentacion complementaria

1. Las personas interesadas deberan aportar con la solicitud la siguiente documenta-
cion:

a) Memoria explicativa del proyecto, empleando obligatoriamente el modelo que se pu-
blica como anexo II, también disponible en formato odt en la pagina web de los programas
integrados, y que constara de un maximo de 20 paginas. La memoria debera adecuarse a
las particulares necesidades de la poblacién desempleada destinataria y del territorio don-
de se va a desarrollar el programa. No seran admisibles memorias idénticas presentadas
por entidades diferentes. En el supuesto de presentarse dos o mas solicitudes con memo-
rias explicativas iguales o muy similares, se solicitaran las modificaciones pertinentes para
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cumplir con la exigencia expuesta anteriormente. Las memorias deberan hacer referencia,
de manera obligatoria, a los siguientes aspectos:

* En el supuesto de que se tratara de un programa tipo A) dirigido, exclusivamente, a
mujeres (articulo 3), debera aparecer reflejado en la primera linea de la memoria especifi-
cando textualmente: «Programa integrado tipo A dirigido exclusivamente a mujeres».

* En el supuesto de que se tratara de un programa tipo C) dirigido, exclusivamente, a
personas desempleadas mayores de 52 anos (articulo 3), debera aparecer reflejado en la
primera linea de la memoria especificando textualmente «Programa integrado tipo C dirigi-
do exclusivamente a personas desempleadas mayores de 52 afios».

* Descripcion del proyecto, que incluya una enumeracién detallada de cada una de las
acciones que lo componen.

» Cronograma completo del proyecto indicando las fecha de inicio y fin previstas de
cada una de las acciones propuestas.

* Actividades, sectores y ambito territorial en que se pretende actuar. En caso de que el
programa incluya la atencion de colectivos procedentes de expedientes de regulacion de
empleo de caracter extintivo, debera detallarse la empresa o las empresas afectadas y la
forma de seleccion y perfil del colectivo a atender.

» Justificacién de las acciones del programa en relacion con los colectivos a los que se
dirige en funcion de las particularidades del territorio, de las necesidades del mercado de
trabajo, de los nuevos yacimientos de empleo o cualquier otra circunstancia que se consi-
dere relevante a estos efectos.

* Relacion actual de medios materiales y recursos humanos propios de que dispone la
entidad solicitante en que se especifiquen las condiciones de aquellos, con indicacién de
los que se van a afectar para llevar a cabo las acciones propuestas.

» Cuando los medios materiales destinados al proyecto no sean propiedad de la entidad
promotora, debera acreditarse, en el momento de formalizar la solicitud, su disposicion de
uso.

* Un documento con el resumen detallado de todos los aspectos de la memoria que
afectan a las personas demandantes: listado de las acciones que han previsto llevar a
cabo, aspectos innovadores del programa, derecho a percibir una beca por asistencia a las
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acciones del programa, existencia de medidas de conciliacién, si las hubiese, obligatorie-
dad de la realizacion de cuestionarios de satisfaccion de todas las acciones, etc. Este re-
sumen coincidira con lo expuesto en la memoria explicativa e incluira los datos de contacto
tanto de la entidad como del Servicio de Promocion de Competencias para el Empleo, y
debera ir firmado por la persona responsable del programa.

» Experiencia de la entidad solicitante en actuaciones de acompafamiento de la inser-
cion laboral y mejora de la ocupabilidad de las personas demandantes de empleo (sola-
mente debera especificarse en caso de que la entidad solicitante no haya sido beneficiaria
en los ultimos 5 afos de programas integrados de empleo). La entidad debera acreditar
dicha experiencia durante un minimo de 1 afio dentro de los 5 afnos anteriores a la fecha
de publicacién de esta orden.

* Presupuesto del programa, desglosado por concepto de gastos.

b) Documentacion acreditativa de la personalidad juridica de la entidad solicitante me-
diante copia de la escritura de constitucion y de los estatutos de la entidad solicitante,
donde conste que dispone de personalidad juridica y carece de fines lucrativos. Quedan
exceptuadas de la presentacion de estos documentos las entidades locales recogidas en el
articulo 4, excepto que concurran en agrupacion de ayuntamientos constituida a través de
un convenio de colaboracion, supuesto en que deberan aportar copia de dicho convenio.

c) Acreditacion de la persona que, en nombre y representaciéon de la entidad, firma la
solicitud, mediante la correspondiente documentacién de apoderamiento, resolucién, man-
dato, certificado expedido por el secretario o secretaria, 0 acta, donde se determine dicha
representacion.

d) Para el caso de agrupaciones de ayuntamientos bajo cualquier modalidad: copia
del convenio de colaboracién, que reuna el contenido recogido en el articulo 49 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, e incluya mencién
expresa a la realizacion conjunta del proyecto, con indicacion de las aportaciones econé-
micas y de otra indole de los ayuntamientos agrupados, asi como el nombramiento de la
persona representante o apoderada unica de la agrupacion, de acuerdo con lo exigido en
el articulo 8.3 in fine de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia. Ademas,
cada uno de los ayuntamientos de la agrupacién, excepto la entidad promotora solicitante,
debera presentar una declaracion, firmada por la persona representante legal de cada un
de ellos, en que se recoja el conjunto de todas las ayudas o subvenciones solicitadas o
concedidas para la misma finalidad por las distintas administraciones publicas competen-
tes o entes publicos estatales o internacionales, segun el modelo que se adjunta como
anexo V.

XUNTA

«»
+ + +
+ &+
+1+ DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998 https://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




o0}
N
N

o

(e)
=
N
[&]
(8]
2
=}

2

>

Q

-4

©

o

o

X
[}
®

=)

>
o

e}

o
o

0]

o)

Q

L

>

O

Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 136 Jueves, 17 de julio de 2025 Pag. 40225

e) En su caso, resolucion de la conselleria competente en materia de economia por la
que se declare la condicion de ayuntamiento emprendedor tanto del ayuntamiento promo-
tor como de los ayuntamientos que formen parte de la agrupacion o documentacién acre-
ditativa equivalente. Para obtener puntos por esta condicién, regulada en el titulo VI de la
Ley 9/2021, de 25 de febrero, de simplificacién administrativa y de apoyo a la reactivacion
econdmica de Galicia, debera estar adquirida con anterioridad a la finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes.

f) Acreditacion de la titularidad de, al menos, una sede donde se realicen las acciones
del programa, en régimen de propiedad o de alquiler, con anterioridad a la finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes.

2. De conformidad con el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedi-
miento administrativo comun de las administraciones publicas, no sera necesario aportar
los documentos que ya hubieran sido presentados anteriormente por la persona interesa-
da ante cualquier Administracion. En este caso, la persona interesada debera indicar en
qué momento y ante qué érgano administrativo presentd dichos documentos, que seran
recabados electronicamente a través de las redes corporativas o mediante consulta a las
plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas electrénicos habilitados al efecto,
excepto que conste en el procedimiento la oposicion expresa de la persona interesada.

De forma excepcional, si no se pueden obtener los citados documentos, podra solicitar-
se nuevamente a la persona interesada su aportacion.

3. La documentacion complementaria debera presentarse electronicamente.

Si alguna de las personas interesadas presenta la documentaciéon complementaria pre-
sencialmente, sera requerida para que la subsane a través de su presentacion electronica.
Para estos efectos, se considerara como fecha de presentacion aquella en que sea reali-
zada la subsanacion.

Las personas interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que
presenten. Excepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo
exija o existan dudas derivadas de la calidad de la copia, la Administracion podra solicitar
de manera motivada el cotejo de las copias aportadas por la persona interesada, para lo

cual podran requerir la exhibicion del documento o de la informacion original.
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4. Siempre que se realice la presentacion de documentos separadamente de la solici-
tud, se deberan indicar el cddigo y el 6rgano responsable del procedimiento, el nimero de
registro de entrada de la solicitud y el numero de expediente, si se dispone de él.

5. En caso de que alguno de los documentos a presentar de forma electronica supere
los tamanos maximos establecidos o tenga un formato no admitido por la sede electronica
de la Xunta de Galicia, se permitira la presentacion de este de forma presencial dentro de
los plazos previstos y en la forma indicada en el niUmero anterior. La informacién actualiza-
da sobre el tamafo maximo y los formatos admitidos puede consultarse en la sede electré-
nica de la Xunta de Galicia.

Articulo 7. Tramites administrativos posteriores a la presentacion de solicitudes

Todos los tramites administrativos que las personas interesadas deban realizar tras la
presentacion de la solicitud deberan ser efectuados electronicamente accediendo a la Car-
peta ciudadana de la persona interesada, disponible en la sede electronica de la Xunta de
Gallicia.

Articulo 8. Comprobacién de datos

1. Para tramitar de este procedimiento se consultaran automaticamente los datos inclui-
dos en los siguientes documentos en poder de la Administracion actuante o elaborados por
las administraciones publicas, excepto que la persona interesada se oponga a su consulta:

a) NIF de la entidad solicitante.

b) Certificaciones de estar al corriente de las obligaciones con la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria y con la Seguridad Social y no tener pendiente de pago deudas
con la Administracion tributaria de la Comunidad Auténoma de Galicia.

c) DNI/NIE de la persona que, en nombre y representacion de la entidad, solicita la con-
cesion de la subvencion.

d) DNI/NIE de la/s personal/s que gestiona/n las acciones del programa.

e) DNI/NIE, datos de residencia con fecha de la ultima variacion del padréon municipal y
vida laboral de las personas demandantes participantes en el programa integrado.

f) Alta en la Seguridad Social a fecha concreta del personal que gestiona el programa.
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2. En caso de que las personas interesadas se opongan a la consulta, deberan indicarlo
en la casilla correspondiente, habilitada en los anexos |, lll y IV.Bis, y aportar los documentos.

Cuando asi lo exija la normativa aplicable se solicitara el consentimiento expreso de la
persona interesada para realizar la consulta.

3. Excepcionalmente, en caso de que alguna circunstancia imposibilite la obtencion de
los citados datos, se podra solicitar a las personas interesadas la presentacion de los do-
cumentos correspondientes.

Articulo 9. Transparencia y buen gobierno

1. Debera darse cumplimiento a las obligaciones de transparencia contenidas en el arti-
culo 17 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno, y en el articulo
15 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

2. En virtud de lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de trans-
parencia y buen gobierno, las personas fisicas y juridicas beneficiarias de subvenciones
estan obligadas a suministrar a la Administracién, al organismo o a la entidad de las pre-
vistas en el articulo 3.1 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, a que se encuentren vinculadas,
previo requerimiento, toda la informacion necesaria para el cumplimiento por aquella de las
obligaciones previstas en el titulo | de la citada ley.

Articulo 10. Procedimiento, competencia y resolucion

1. Para la concesion de las ayudas se tendran en cuenta los principios de publicidad,
igualdad, concurrencia competitiva, no-discriminacion y objetividad, que se regulan confor-
me a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones; la Ley 9/2007, de 13
de junio, de subvenciones de Galicia, y el Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se
aprueba su reglamento.

2. Por otra parte, de conformidad con lo previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, general de subvenciones, se transmitira a la Base de datos nacional
de subvenciones la informacion y el texto de la convocatoria para su publicacion en la cita-
da base y su extracto en el Diario Oficial de Galicia.

3. El 6rgano instructor de los expedientes sera el Servicio de Promocién de Competen-
cias para el Empleo de la Direccion General de Formacién y Cualificacion para el Empleo.
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4. Si del examen del expediente se comprueba que la documentacién no reune los re-
quisitos necesarios, es insuficiente o no se aporta en su totalidad, se requerira a la entidad
solicitante para que, en un plazo de diez dias, subsane el error o aporte los documentos
preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciere, se considerara desistida de su peti-
cion, previa resolucion, que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21,
de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de conformidad con el establecido en el articulo 68 de
la misma ley.

5. Revisados los expedientes y completados, en su caso, se remitiran a la Comision de
Valoracién para que esta, en un acto Unico, proceda a su evaluacion e informe, en que se
concretara el resultado de la evaluacion efectuada a la totalidad de los expedientes.

A estos efectos, la Comision de Valoracion estara compuesta por la persona titular de la
Subdireccién General de Cualificaciones y Capacidades para el Empleo, la persona titular
de la jefatura del Servicio de Promocion de Competencias para el Empleo y una persona
funcionaria adscrita a dicho servicio, que actuara como secretaria. La composicion de esta
comisién procurara atender al principio de composicion equilibrada segun lo dispuesto en
la normativa aplicable en materia de igualdad.

Si, por cualquier causa, en el momento en que la Comisién de Valoracion tenga que
examinar las solicitudes alguna de las personas que la componen no puede asistir, sera
sustituida por la persona que al efecto designe el érgano competente para resolver.

6. El 6rgano instructor elevara el informe de la Comision de Valoracion, junto con la
propuesta de resolucion, a la persona titular de la Direccion General de Formacién y Cua-
lificaciéon para el Empleo, que resolvera la concesién o denegacion de la ayuda mediante
resoluciéon motivada e individualizada, por delegacion de la persona titular de la Conselleria
de Empleo, Comercio y Emigracion. La notificacion de la resolucion favorable comportara
la aceptacion de la ayuda, excepto que en 10 dias habiles, contados desde el dia siguiente
al de la notificacion, la entidad beneficiaria manifieste expresamente su renuncia.

7. Del importe total maximo convocado se destinaran prioritariamente los impor-
tes de 1.000.000,00 euros del subconcepto presupuestario 460.3 (entidades locales) y
1.000.000,00 euros del subconcepto presupuestario 481.3 (entidades sin animo de lucro)
para la financiacion de programas integrados dirigidos exclusivamente a mujeres desem-
pleadas.

Asimismo, del importe total maximo convocado se destinaran prioritariamente los im-
portes de 1.000.000,00 euros del subconcepto presupuestario 460.3 (entidades locales) y
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1.000.000,00 euros del subconcepto presupuestario 481.3 (entidades sin animo de lucro)
para la financiacién de programas integrados dirigidos exclusivamente a personas desem-
pleadas mayores de 52 afios.

Si las solicitudes presentadas que alcancen la puntuacién minima no agotan el crédito
reservado en estos apartados, el crédito sobrante se aplicara a la concurrencia competitiva
entre el resto de solicitudes. En caso de que el crédito reservado no sea bastante para aten-
der a todas las solicitudes presentadas que reunan las caracteristicas contempladas en el
presente punto, se adjudicaria el crédito reservado por orden de puntuacion y las no atendi-
das pasarian a concurrir con el resto de solicitudes de acuerdo con la puntuacién alcanzada.

8. La resolucion y la notificacion se deberan producir en un plazo de tres meses, que
se contara desde el dia siguiente al de la finalizacién del plazo para la presentacion de
solicitudes. Se debera tener en cuenta lo dispuesto en los articulos 40 y 42 de la citada
Ley 39/2015, de 1 de octubre. Transcurrido dicho plazo sin que se dicte resolucién expresa,
esta se entendera desestimatoria.

9. La resolucion que finaliza los procedimientos regulados en la presente orden agota
la via administrativa, por lo que, de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccidén contencioso-administrativa, con-
tra ella podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el érgano jurisdiccional
competente en el plazo de dos meses, contado desde el dia siguiente al de su notificacion.

Potestativamente, con anterioridad a la interposicion del antedicho recurso contencioso-
administrativo, de conformidad con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, podra interponerse recurso de reposicién ante el mismo érgano que dic-
té el acto en el plazo de un mes, si dicho acto fuera expreso; si no lo fuera, en cualquier
momento a partir del dia siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto. Todo lo
anterior es sin perjuicio de la interposicién de cualquier otro recurso que se considere opor-
tuno para la defensa de los derechos e intereses de las entidades solicitantes y de otras
posibles personas interesadas.

10. Las subvenciones concedidas al amparo de este orden se publicaran, con expresion
de la entidad beneficiaria, la cuantia y la finalidad, en el Diario Oficial de Galicia, en la pa-
gina web oficial de la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion y en los registros de
subvenciones, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre; en la
Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno; en el Decreto 132/2006, de
27 de julio; en la Ley 9/2007, de 13 de junio, y en el Real decreto 130/2019, de 8 de marzo.
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11. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la sub-
vencién y, en todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas
por otras administraciones o entes publicos o privados, estatales, de la Union Europea o

internacionales, podran dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesion.

12. De acuerdo con lo establecido en el articulo 25 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, cuando el importe de la subvencién de la propuesta de resolucion
sea inferior al que figura en la solicitud presentada, el érgano instructor podra instar a las
entidades beneficiarias para que replanteen sus solicitudes a fin de ajustar los compromi-
sos Yy las condiciones a la subvencién otorgable. En el caso de aceptar, se concedera un
plazo de diez dias para que remitan la reformulacién de sus solicitudes, pero en todo caso,
deberan respetar el objeto, las condiciones y la finalidad de la subvencion, asi como los
criterios de valoracion establecidos respecto de las solicitudes.

Articulo 11. Notificaciones

1. Las notificaciones de resoluciones y actos administrativos se practicaran solo por me-
dios electronicos, en los términos previstos en la normativa reguladora del procedimiento

administrativo comun.

2. De conformidad con el articulo 45.2 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracion
digital de Galicia, las notificaciones electrénicas se practicaran mediante la comparecencia
en la sede electronica de la Xunta de Galicia y a través del Sistema de notificacion electré-
nicas de Galicia-Notifica.gal. Este sistema remitira a las personas interesadas avisos de la
puesta a la disposicion de las notificaciones a la cuenta de correo y/o teléfono movil que
consten en la solicitud. Estos avisos no tendran, en ningun caso, efectos de notificacion
practicada y su falta no impedira que la notificacién sea considerada plenamente valida.

3. De conformidad con el articulo 47 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracion di-
gital de Galicia, las personas interesadas deberan crear y mantener su direccion electrénica
habilitada unica a través del Sistema de notificacién electronica de Galicia-Notifica.gal, para
todos los procedimientos administrativos tramitados por la Administracion general y las
entidades instrumentales del sector publico autonémico. En todo caso, la Administracion
general y las entidades del sector publico autonémico de Galicia podran, de oficio, crear la
indicada direccion, a efectos de asegurar el cumplimiento por las personas interesadas de
su obligacion de relacionarse por medios electrénicos.
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4. Las notificaciones se entenderan practicadas en el momento en el que se produzca el
acceso a su contenido, entendiéndose rechazadas cuando transcurran diez dias naturales
desde la puesta la disposicion de la notificacién sin que si acceda a su contenido.

5. Si el envio de la notificacion electronica no fuere posible por problemas técnicos, se
practicara la notificacion por los medios previstos en la normativa reguladora del procedi-
miento administrativo comun.

Articulo 12. Criterios de valoracion de los programas

1. La concesion de las subvenciones previstas en el presente orden se realizara confor-
me a los siguientes criterios:

A. Para todas las solicitudes:
Criterios generales:

a. Las caracteristicas de los colectivos que hay que atender, teniendo en cuenta las es-
peciales dificultades de su insercion laboral (puntuacidon maxima: 8 puntos):

Los colectivos que hay que atender se valoraran segun la pertenencia a los siguientes
grupos de personas desempleadas:

Grupo A:
— Personas con discapacidad.

— Personas beneficiarias del tramo de insercion de la renta de inclusion social de Galicia
y personas en riesgo de exclusién social.

— Mujeres con la condicion de victimas de violencia de género.

— Personas migrantes con una autorizacion de residencia por arraigo socioformativo.
Grupo B:

— Personas desempleadas mayores de 52 afos.

— Personas menores de 30 afios.
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— Personas beneficiarias de la renta de inclusion social de Galicia (no incluidas en el
grupo A).

— Personas desempleadas perceptoras de prestaciones, subsidios por desempleo o
renta activa de insercion.

— Personas desempleadas a consecuencia de un expediente de regulacién de empleo
de caracter extintivo, presentado en los doce meses anteriores a la publicacion de este
orden.

— Mujeres (no incluidas en el grupo A).

— Personas desempleadas de larga duracion.

— Personas inmigrantes.

Grupo C:

— Personas desempleadas no incluidas en ninguno de los grupos anteriores.
La puntuacién en este epigrafe se obtendra de la siguiente forma:

En el supuesto de que todas las personas usuarias del programa pertenezcan a colecti-
vos destacados en un mismo grupo de los sefialados anteriormente:

— Colectivos grupo A: 8 puntos. Colectivos grupo B: 5 puntos. Colectivos grupo C: 3
puntos.

En el supuesto de que las personas usuarias del programa pertenezcan a colectivos
destacados en distintos grupos de los sefalados, se obtendra, en primer lugar, la puntua-
cion parcial que corresponde proporcionalmente, por las personas usuarias pertenecientes
a los colectivos de cada uno de los grupos. Se sumaran las puntuaciones parciales resul-
tantes de la aplicacion de la regla proporcional en cada grupo y se obtendra, de esta forma,
la puntuacion total definitiva en este epigrafe.

En el supuesto de que el programa esté dirigido, exclusivamente, a mujeres (articu-
lo 3.A) o a personas desempleadas mayores de 52 afios (articulo 3.C), se obtendra la
puntuacién total teniendo en cuenta el colectivo al que pertenece cada una de ellas, de
acuerdo con la puntuacion explicitada en los colectivos mencionados en este articulo.
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b. La participacion en el proyecto del tejido empresarial existente en el territorio en que
se implantara el plan. A tal efecto, se acreditara documentalmente la participacion de em-
presas en el programa mediante cartas de compromisos firmadas (de manera preferente-
mente electronica) por sus representantes legales. Para poder ser valoradas debe constar,
como minimo, de forma especifica en la carta, ademas de la mencion expresa al programa
y convocatoria, alguno de los siguientes compromisos: desarrollo de practicas no laborales
en la empresa, entrevistas de cara a posibles inserciones, visitas guiadas a la empresa o
charlas o coloquios informativos. La ejecucion de estos compromisos se ira plasmando en
los cronogramas que periédicamente enviara la entidad y también en la memoria final del
programa que se presentara a su finalizacién, donde deberan quedar reflejadas las accio-
nes comprometidas que finalmente se llevaron a cabo (puntuacién maxima: 5 puntos).

c. Los objetivos comprometidos en materia de insercion laboral en el mercado de trabajo
de las personas demandantes a atender, siempre que sean superiores a los minimos esta-
blecidos en el articulo 3 y el cumplimiento de estos objetivos en anteriores convocatorias,
(puntuacién maxima: 10 puntos positivos o negativos):

c.1 La puntuacién de los compromisos de insercién se obtendran teniendo en cuenta la
siguiente escala:

— 36 %: 0,50 puntos.
— 37 %: 1 punto.

— 38 %: 1,50 puntos.
— 39 %: 2 puntos.
—40 %: 2,50 puntos.
—41 %: 3 puntos.
—42 %: 3,5 puntos.
—43 %: 4 puntos.

— 44 %: 4,5 puntos.

— 45 % o mas: 5 puntos.
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Exclusivamente para el caso en el que la totalidad de los colectivos que se van a atender
en el programa solicitado pertenezcan al grupo A del punto 1 de este articulo y en atencion
a las mayores dificultades de insercidn laboral de estos, la escala sera la siguiente:

— 36 %: 1 punto.

— 37 %: 2 puntos.

— 38 %: 3 puntos.

— 39 %: 4 puntos.

— 40 % o mas: 5 puntos.

En el caso de incumplimiento del compromiso de insercién en 3 programas dentro de las
ultimas 5 convocatorias, se minorara la puntuacion en 5 puntos, no recibiendo puntuacion po-
sitiva por los compromisos de insercién de la vigente convocatoria reflejados en la solicitud.

(Maximo: 5 puntos positivos o negativos).

c.2 En el caso de cumplimiento de los objetivos de insercién en las ultimas 5 convoca-
torias de las que se tengan datos contrastados, se obtendra 1 punto por cada programa
en que se cumpla el objetivo comprometido. Del mismo modo, se recibira 1 punto negativo
por cada programa en el que se incumplan los compromisos de insercion comprometidos.

(Maximo: 5 puntos positivos o negativos).

d. El mayor esfuerzo inversor de la entidad solicitante en la financiacion total del pro-
yecto, siempre que la cofinanciacion sea superior al 10 % (puntuacién maxima: 2 puntos):

- 11 %: 0,25 puntos.
—-12 %: 0,5 punto.
— 13 %: 0,75 puntos.
— 14 %: 1 puntos.
—15 %: 1,15 puntos.

— 16 %: 1,25 puntos.
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—17 %: 1,35 puntos.

— 18 %: 1,5 puntos.
—19 %: 1,75 puntos.

— 20 % o mas: 2 puntos.

e. La imparticién de formacion del Catalogo de especialidades del Servicio Publico de
Empleo Estatal a mayores de la establecida como minimo en el articulo 1.2.b.1) (4 puntos
de acuerdo con la siguiente gradacion):

— Imparticién de mas de 225 horas: 1 punto.
— Imparticion de mas de 275 horas: 2,50 puntos.
— Imparticién de mas de 325 horas: 4 puntos.

f. El seguimiento y control, en los ultimos cinco afos, en el desarrollo de programas
integrados para el empleo subvencionados por el Servicio Publico de Empleo Estatal (co-
digo de procedimiento TR332A): hasta un maximo de 3 puntos si la valoracién es positiva
y hasta -3 si es negativa.

Se puntuara el resultado de las visitas de seguimiento realizadas y los resultados de los
cuestionarios de evaluacion de las personas demandantes que recojan su satisfaccion con
el desarrollo del programa facilitados por el Servicio Publico de Empleo de Galicia.

g. La realizacion de practicas profesionales no laborales a mayores de las establecidas
en el articulo 1 (1 punto de acuerdo con la siguiente gradacion):

— Realizacion de practicas profesionales no laborales con mas de 20 personas: 0,5 puntos.
— Realizacion de practicas profesionales no laborales con mas de 30 personas: 1 punto.
Criterios innovadores:

h. La utilizacién de tecnologias emergentes en el programa (puntuacion maxima: 2 pun-
tos). Se valorara la implementacién en los programas de nuevas tecnologias no consoli-
dadas tales como el empleo de una IA, la gestion de BigData, el uso de tecnologia 3D o
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actividades relacionadas con la robética. En ningun caso sera valorable el empleo de redes
sociales, servicios de mensajeria o archivos compartidos.

i. Existencia de medidas de conciliaciéon de la vida familiar y laboral. En caso de que la
entidad se comprometa a implementar estas medidas, debera aportar, junto con la memo-
ria, un texto informativo en que detalle los pormenores de estas, que sera entregado debi-
damente firmado a las personas demandantes en el momento de la seleccion. Se puntuara
con un maximo de 1 punto.

j. Presentacion de un proyecto innovador en relacion con el perfil de los colectivos que
se van a atender o con las caracteristicas de las acciones que se desarrollaran en el pro-
yecto presentado y en comparacion con otras solicitudes. Se puntuara con un maximo de
1 punto.

Criterios de adecuacion del plan formativo al mercado laboral:

k. Formacion relacionada con los sectores industriales declarados estratégicos median-
te el Acuerdo del Consello de la Xunta de 29 de febrero de 2024 y con los sectores priorita-
rios para la formacion para la cualificacién y recualificacién de la poblacion activa mediante
el Acuerdo del Consello de la Xunta de 7 de diciembre de 2022 siguientes: la industria me-
talmecanica, la automocion, la construcciéon naval, el sector forestal-madera, la industria de
las TIC, la logistica industrial, la construccion y el comercio, sin perjuicio de la declaracion
de nuevos sectores estratégicos por el Consello de la Xunta. (maximo: 8 puntos).

La puntuacién por impartir formacién relacionada con cualquiera de los mencionados
sectores industriales estratégicos se obtendra teniendo en cuenta la siguiente escala:

— Cuando suponga entre el 15y el 30 % de las horas de formacion del Catalogo de es-
pecialidades SEPE ofertadas en el programa: 3 puntos.

— Cuando suponga entre el 31y el 49 % de las horas de formacion del Catalogo de es-
pecialidades SEPE ofertadas en el programa: 5 puntos.

— Cuando suponga el 50 % o mas de las horas de formacion del Catalogo de especiali-
dades SEPE ofertadas en el programa: 8 puntos.

I. Formacién en especialidades con nivel alto o medio de insercién segun los ultimos
datos recogidos por el Servicio del Observatorio de Prospectiva del Mercado Laboral de la
Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion (maximo: 5 puntos).
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Se consideran especialidades con nivel alto de insercion las relacionadas con las si-
guientes familias profesionales: servicios socioculturales y a la Comunidad; sanidad; activi-

dades fisicas y deportivas; hosteleria y turismo; seguridad y medio ambiente.

Se consideran especialidades con nivel medio de insercion las relacionadas con las
siguientes familias profesionales: fabricacion mecanica; transporte y mantenimiento de ve-
hiculos; edificacién y obra civil; instalacion y mantenimiento; agraria; industria alimentaria;
maritimo-pesquera.

La puntuacion por impartir formacion relacionada con cualquiera de las familias profe-
sionales sefialadas se obtendra teniendo en cuenta la siguiente escala:

— Entre 50 y 100 horas de formacién del Catalogo de especialidad SEPE relacionada
con especialidades con nivel medio de insercién: 1,5 puntos.

— Mas de 100 horas de formacion del Catalogo de especialidad SEPE relacionada con
especialidades con nivel medio de insercién: 3 puntos.

— Entre 50 y 100 horas de formacion del Catalogo de especialidad SEPE relacionada
con especialidades con nivel alto de insercion: 3 puntos.

— Mas de 100 horas de formacion del Catalogo de especialidad SEPE relacionada con
especialidades con nivel alto de insercién: 5 puntos.

El porcentaje de formacion propuesto tanto en los sectores industriales estratégicos
como en las especialidades con nivel alto o medio de insercion se debera reflejar en la
memoria, segun se especifica en el anexo |l de este orden.

B. Proyectos presentados por ayuntamientos resultantes de un proceso de fusién muni-
cipal en los 10 anos anteriores a la fecha de publicacion de la orden: 30 puntos. La puntua-
cion de este epigrafe es incompatible con la puntuacién del epigrafe C posterior.

C. Para las solicitudes presentadas conjuntamente por agrupaciones de ayuntamientos
bajo cualquier féormula (agrupacion, asociacion, mancomunidad...), excepto la fusién de
ayuntamientos:

a. Por la mera presentacion de la solicitud conjunta: 10 puntos.
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b. Segun la poblacién total de personas desempleadas de su ambito territorial conjunto:
hasta 10 puntos. La puntuacién de este epigrafe se obtendra de la siguiente forma:

Media de paro en el afio 2024 superior a las 1.500 personas: 10 puntos.

Media de paro en el ano 2024 superior a las 750 personas y no superior a 1.5 00:
5 puntos.

Media de paro en el afio 2024 igual o inferior a las 750 personas: 0 puntos.

D. Los ayuntamientos que tengan la condicién de «ayuntamiento emprendedor» acre-
ditada segun lo dispuesto en el articulo 6.1.f) obtendran 20 puntos. En caso de que la soli-
citud esté presentada conjuntamente por una agrupacion de ayuntamientos bajo cualquier
férmula (agrupacion, asociacion, mancomunidad...), se otorgara la puntuacién en funcion
del porcentaje de ayuntamientos que reunan tal condicién.

2. Seran rechazadas aquellas solicitudes conjuntas en que no resulte acreditada la rea-
lizacion conjunta del programa integrado de empleo y que supongan actuaciones indepen-
dientes de cada entidad local.

3. La valoraciéon minima para la consecucion de la condicién de entidad beneficiaria
debe ser de 22 puntos de los criterios comunes para todas las solicitudes, de los cuales 11
deberan corresponder a los epigrafes de criterios innovadores y de criterios de adecuacion
del plan formativo al mercado laboral.

4. Para el caso de que se produzca un empate en las puntuaciones obtenidas, tendran
preferencia aquellas solicitudes en que se utilice la lengua gallega en la elaboracién y en
la realizacién de los proyectos. En caso de que se mantenga el empate, se concedera la
ayuda atendiendo al orden de presentacion de la solicitud.

Articulo 13. Cuantia de las subvenciones

1. La cuantia maxima de la subvencién que se concedera sera de 220.000 euros por
programa.

Ademas, se establecera en la resolucion de concesion el calculo de reduccién en el im-
porte total de la subvencién en la fase de liquidacion final si no se consiguen los objetivos
previstos. Esta reduccion se calculara en funcion de las personas demandantes de empleo
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insertadas y atendidas segun lo dispuesto en la presentacién de la solicitud de la ayuda, de
acuerdo con la siguiente formula:

— Factor insertados: subvencién concedida x 0,70/namero de compromisos de insercion.

— Factor atendidos: subvencion concedida x 0,30/numero de compromisos de atencién
sin insercion.

Importe total de la subvencién = (coste de la persona insertada * num. de personas in-
sertadas) + (coste de la persona atendida * num. de personas atendidas).

2. En ningun caso el importe de la subvencion podra ser de tal cuantia que, aisladamen-
te o en concurrencia con otras subvenciones o ayudas de otras administraciones publicas,
o de otros entes publicos o privados, estatales o internacionales, supere el coste de la
actividad que va a desarrollar la entidad solicitante.

3. Las ayudas reguladas por la presente orden seran incompatibles con cualquier otra
que financie las mismas actividades que se recojan en la memoria explicativa del programa
integrado de empleo presentada con la solicitud de la subvencion.

Articulo 14. Gastos imputables

1. Seran gastos imputables Unicamente los gastos realizados y efectivamente pagados,
producidos en centros ubicados en la Comunidad Auténoma de Galicia. La subvencién
determinada en la resolucién se destinara a cubrir los gastos efectivamente realizados por
la entidad relativos:

a) A los costes de personal asociados al programa integrado de empleo.

a.1) A los costes salariales y de Seguridad Social del personal necesario para llevar a
cabo las acciones del programa, tanto personal propio de la entidad como aquel otro que
se contrate especificamente para la ejecucion del programa. En el caso de personal propio
de la entidad no contratado especificamente para el programa, se imputara la parte pro-
porcional del tiempo efectivamente dedicado al proyecto teniendo en cuenta que la citada
imputacion no podra superar el 80 % de sus gastos salariales y de la Seguridad Social,
con la excepcion de los presidentes, directores generales, gerentes o similares, que solo
podran imputar un maximo de un 30 %. Debera quedar justificacion documental suficiente
de la actuacion que se subvenciona y del tiempo de dedicacion a dicha actuacion.
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El coste salarial no podra superar los 35.000 euros por persona trabajadora para una
dedicacion laboral del 100% al programa a jornada completa y correspondiente a 14 pagas.
Este limite se aplicara tanto en cémputo anual como mensual.

En todo caso, la cuantia maxima de la subvencion que percibiran las entidades bene-
ficiarias sera, a efectos salariales, la equivalente a la necesaria para sufragar los costes
salariales totales, incluida la cotizacion empresarial a la Seguridad Social.

El nimero maximo de personas (personal propio de la entidad y contratado especifica-
mente para el programa) que se podra imputar econémicamente con caracter general sera
de cinco (5). Para la imputacién de un nimero superior, las entidades promotoras deberan
obtener la autorizacion del Servicio de Promocion de Competencias para el Empleo presen-
tando una solicitud acompafiada de una justificacion detallada de su pertinencia en base a
las necesidades particulares de los colectivos atendidos y de las acciones programadas en
el proyecto, una vez resuelta la convocatoria y realizada la seleccion de los participantes.

a.2) A las retribuciones correspondientes a personas trabajadoras por cuenta propia
contratadas exclusivamente para impartir formacion. El importe imputado se corresponde-
ra con el de la factura emitida por la formacién prestada, respetando los limites estableci-
dos en el articulo 1.2.b).

El nimero maximo de personas contratadas por cuenta propia como formadoras que se
podran imputar econdmicamente sera de diez (10).

El importe maximo que se podra imputar al programa en concepto de coste de personal
sera el 60 % del importe de la subvenciéon concedida con cargo a la presente convocatoria,
sin que al mismo tiempo se pueda exceder del 70 % del importe finalmente justificado y
comprobado.

b) A los gastos de dietas y desplazamiento de dicho personal. Para la imputacion de
estos gastos se estara a lo dispuesto en la Resolucion de 24 de noviembre de 2023, de la
Secretaria General Técnica y del Patrimonio de la Conselleria de Hacienda y Administra-
cion Publica, por la que se da publicidad del Acuerdo del Consello da Xunta de Galicia, de
23 de noviembre de 2023, por el que se actualizan los importes de las dietas por razén del
servicio en territorio nacional para gastos por alojamiento y mantenimiento y de la indem-
nizacion por uso de vehiculo particular para el personal empleado publico de la Xunta de
Galicia.

c) A las becas de asistencia a las personas demandantes:

Todas las personas demandantes que participen en el programa integrado de empleo
tendran derecho a percibir una beca consistente en 10 euros por dia de asistencia (presen-
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cial o telematica) a las acciones del programa. Para acreditar la asistencia a dichas accio-
nes la entidad beneficiaria de la subvencion presentara una justificacion, por cada una de
las personas que generen este derecho, consistente en una ficha de control de acciones
en que constaran los siguientes datos:

— Datos identificativos de la entidad y de la persona demandante.
— Denominacién de las acciones, lugar y fechas de realizacion.
— Firmas de la persona responsable del programa y de la persona demandante.

Las becas se haran efectivas de manera mensual y las personas demandantes deberan
asistir y seguir con aprovechamiento las acciones que dan derecho a cobrar las bolsas.
Constituiran causa de exclusién del derecho al cobro:

— Incurrir en mas de tres faltas de asistencia no justificadas al mes en el caso de las
acciones formativas.

— No seguir con aprovechamiento la accién formativa.

— Dificultar el normal desarrollo de la accién formativa, de las sesiones de orientacién o
de las practicas no laborales.

— La falta de respeto o consideracion con las personas con las que interactie en las
acciones del programa integrado de empleo.

— La utilizacién de forma inadecuada de las instalaciones y equipos del centro o entidad
en que se lleven a cabo las acciones del programa.

d) A los gastos de subcontratacién de la formacion establecida en esta orden.

d.1) Se entendera por subcontratacién los gastos derivados de la contratacion de me-
dios externos dirigidos a la formacién de las personas desempleadas participantes en el
programa, en los términos establecidos en esta orden. Cuando las entidades beneficiarias
tengan que recurrir a la subcontratacion, deberan cumplir con lo establecido en el articu-
lo 27 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia. Solo podran acreditar-
se gastos de contratacion de medios externos previamente comunicados o, en su caso,
previamente autorizados por la Direccion General de Formacién y Cualificaciéon para el
Empleo, segun lo establecido en esta orden.
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d.2) Podran ser objeto de subcontratacion unicamente las actividades de formacion in-
cluidas en el articulo 1.2. b) y hasta el limite del 30 % del coste final de la actividad sub-
vencionada.

d.3) Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 % del importe de la
subvencién y este importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacion estara sometida
al cumplimiento de los siguientes requisitos:

— Que el contrato en que se concrete la subcontratacién se suscriba por escrito. Debera
aportarse la copia del contrato junto con la solicitud.

— Que la suscripcion de dicho contrato se autorice previamente mediante resolucion del
organo competente para la concesion de la subvencion.

d.4) Ademas de lo previsto en el punto anterior, el 6rgano competente para la concesion
de la subvencion también debera autorizar expresamente y con caracter previo la sub-
contratacion cuando la entidad beneficiaria pretenda contratar con personas o entidades
vinculadas, siempre y cuando la contratacion se realice de acuerdo con las condiciones
normales de mercado en los siguientes términos:

— La actuacion contratada debera formar parte de la actividad habitual de la entidad
vinculada con la cual se pretenda contratar y esta debera contar con la capacidad y expe-
riencia necesarias para desarrollar el proyecto, lo que se hara constar en la solicitud.

— El precio de mercado se acreditara mediante la presentacion de tres ofertas, dos de
las cuales seran con personas o entidades no vinculadas.

A estos efectos se entendera por personas o entidades vinculadas las indicadas en el
articulo 43.2 del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

d.5) En el caso de subcontratacion con personas o entidades no vinculadas, se debera
presentar declaracion responsable firmada por el representante legal de la entidad benefi-
ciaria que recoja dicho aspecto.

d.6) En los supuestos en que sea necesaria la autorizacién previa del 6érgano conce-
dente, la entidad beneficiaria solicitara la autorizacién para la suscripcién del contrato pre-
viamente a su celebracién. La resolucién debera dictarse en el plazo de 15 dias desde su
recepcion, salvo que se requiera la enmienda de la solicitud o la presentacion de documen-
tacion complementaria.
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d.7) Los costes derivados del alquiler de plataformas de teleformacion y los contenidos
relacionados con la formacion impartida en esta modalidad estaran incluidos dentro de este
tipo de gasto, no siendo subvencionable, en ningun caso, el material fisico para este tipo
de modalidad formativa.

e) Alos gastos de amortizacion de materiales y equipos técnicos necesarios para impar-
tir la formacion, con el limite del 10 % del coste total final del proyecto.

f) Allos gastos generales, materiales y técnicos, con el limite del 35 % del coste final del
proyecto. Estos gastos incluyen los siguientes:

Gastos de ejecucion de material técnico (guias, documentacién para la persona partici-
pante...) y de ejecucién en material de oficina especificos para la ejecucion del programa.

Gastos generales necesarios para la ejecucion de las acciones en la parte correspon-
diente a dicha ejecucion:

» Arrendamiento (leasing excluido): edificios, mobiliario, efectos y equipos de arrenda-
miento. Cuando en el expediente de solicitud de la subvencion la entidad ponga a disposi-
cion del programa integrado locales y medios materiales propios, en ningun caso se podran
imputar sus gastos de arrendamiento.

En ningun caso podra contratarse este servicio con una persona o entidad vinculada
con la entidad beneficiaria, salvo que concurran las siguientes circunstancias:

12. Que la contratacioén se realice cumpliendo con las condiciones normales de mercado.

22 Que se obtenga la autorizacion previa de la Direccion General de Formacion y Cua-
lificaciéon para el Empleo.

El incumplimiento de la obligacion de solicitar y obtener la autorizacion de la Direccién
General de Formacion y Cualificaciéon para el Empleo con caracter previo a la contratacion
con empresas vinculadas comportara la pérdida del derecho a la percepcion de la subven-
cion, en relacion con los costes derivados de la prestacion o adquisicién de los recursos
materiales contratados y no autorizados.

Cuando se trate de bienes inmuebles, se deben aportar para su imputacioén los pla-
nos de las instalaciones, con indicacion de los espacios empleados para la ejecucion del
programa.
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Este gasto no podra suponer mas de un 25 % de los gastos generales imputados.
* Mantenimiento (si no esta incluido en el arrendamiento).

» Suministro de energia eléctrica, agua, combustible para calefacciones (si no esta in-
cluido en el arrendamiento).

+ Gastos de telefonia.

*» Gastos de publicidad del programa.
* Limpieza.

» Seguridad y vigilancia.

* Las podlizas de seguros y el seguro de responsabilidad civil para todas las acciones
del programa, quedando la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion exonerada de
cualquier responsabilidad al respeto.

» Gastos de guarderia y/o atencion a personas dependientes de las personas partici-
pantes que les faciliten la asistencia a las distintas acciones del programa.

» Gastos de transporte colectivo de las personas beneficiarias para la asistencia a las
acciones del programa.

» Otros costes directamente relacionados con el objeto de la subvencion.

g) A los gastos derivados del informe de la persona auditora de la cuenta justificativa a
que se refiere el articulo 16. El coste maximo subvencionable por este concepto no podra
superar el importe de 2. 800 euros, siempre que se cumplan los requisitos establecidos en
los articulos 28, 29 y 30 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, y
previa acreditacion de la realizacién de los trabajos mediante presentacién del informe que
cumpla los requisitos establecidos en esta orden y en las instrucciones de liquidacion fir-
madas por la Direccion General de Formacion y Cualificacion para el Empleo, presentacion
de factura y acreditacion de su pago efectivo.

Articulo 15. Inicio y periodo de ejecucion

1. En la resolucion de concesion de los programas integrados se especificaran las si-
guientes fechas:

Fecha de inicio del programa: determinara el comienzo del programa y del computo
del plazo maximo de dos meses para la finalizaciéon del proceso de seleccién de las per-
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sonas participantes, excepto autorizacion de prorroga expresa de la persona titular de la
Direccién General de Formacién y Cualificacién para el Empleo, cuando concurran causas
debidamente justificadas y previa solicitud al efecto de la entidad beneficiaria.

Plazo de ejecucion: abarcara 12 meses contados desde la fecha de inicio establecida
en el anexo a la resolucion. Esta fecha también determinara el periodo computable a los
efectos del calculo de las personas demandantes atendidas en el programa integrado para
el empleo. En el caso de la insercion, no se computaran inserciones durante los primeros
30 dias naturales de la incorporacion de la persona demandante al programa (fecha de la
ficha de alta).

2. Las instrucciones para la puesta en marcha de los programas integrados y la correcta
liquidacion de la subvencion, asi como los modelos en que deberan presentarse necesaria-
mente los certificados exigidos, estaran a su disposicidn en la pagina web institucional de
la Xunta de Galicia (http://conselleriaemprego.xunta.gal/ayudas-subvencions).

3. En el plazo de 10 dias habiles, contados desde la finalizacion del proceso de selec-
cion de las personas participantes, las entidades beneficiarias deberan remitir la siguiente
documentacion:

a) Certificado de inicio del programa, en el modelo que se publica como anexo 1V, en los
términos establecidos en el articulo siguiente, en que conste:

— Declaracion responsable de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias o frente a la Seguridad Social y de no tener pendiente de pago ninguna otra deu-
da con la Administracion publica de la Comunidad Auténoma de Galicia.

— La titularidad de la cuenta de la entidad beneficiaria donde se deba efectuar el pago.

— Declaraciéon de ayudas concedidas o solicitadas para este proyecto o conceptos para
los que se solicita la subvencion.

b) Copia del contrato o contratos del personal que realizara las acciones.

c¢) Informe de datos de cotizacion (IDC) correspondientes al periodo de desarrollo del
programa.

d) Cronograma de las acciones del programa.

e) Fichas de alta firmadas por cada una de las personas demandantes participantes en
el programa, ordenadas alfabéticamente, en el modelo que se publica como anexo Ill.
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f) Fichero informatico con la relaciéon de personas participantes, ordenada alfabética-
mente, segun el modelo que se publicara en la pagina web institucional de la Xunta de
Galicia.

g) Al menos, una fotografia del cartel informativo y su emplazamiento, en los términos
sefalados en el articulo 17.1.

h) Copia de las pdlizas de seguros para la formacién técnica, practicas profesionales
no laborales o cualquier otra actividad que se lleve a cabo con las personas demandantes
dentro del programa integrado, asi como el correspondiente seguro de responsabilidad
civil, que tengan, al menos, las caracteristicas y cuantias previstas en el articulo 19, letra f).

i) Anexo IV.bis, uno por cada persona que gestiona el programa, hasta un maximo de 15.
j) Anexo IV.ter, unificado de personal del programa.

k) Resumen detallado de los aspectos de la memoria en formato editable.

Articulo 16. Justificacion y pago

1. La documentacién requerida en esta fase justificativa se presentara obligatoriamente
por medios electrénicos accediendo a la Carpeta ciudadana a través de los formularios
normalizados correspondientes disponibles en la sede electronica de la Xunta de Galicia.

2. El Servicio de Promocion de Competencias para el Empleo, salvo declaracién en con-
tra de la entidad beneficiaria, abonara de oficio en concepto de anticipo el 65 % del importe
de la subvencién correspondiente a la segunda anualidad antes del 31 de mayo de 2026.

Teniendo en cuenta que las entidades beneficiarias de la subvencién tienen la condicién
de Administracién publica o de institucion sin fin de lucro, no es necesaria la constitucion
de garantias para el cobro del anticipo.

3. Liquidacion. Las entidades beneficiarias presentaran ante el Servicio de Promocion
de Competencias para el Empleo la justificacion del cumplimiento de las actuaciones sub-
vencionadas y de los gastos realizados, de acuerdo con los siguientes plazos:

— Antes del 20 de diciembre de 2025, la entidad beneficiaria presentara la justificacion com-
prensiva de los gastos realizados y efectivamente pagados durante la primera anualidad a
través de una certificacién del érgano competente de la entidad beneficiaria que contenga la
relacion clasificada por tipo de gasto de las facturas y de los demas documentos justificativos,
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teniendo en cuenta los requisitos y tipos de gasto previstos en el articulo 14. En esta relacion
debera constar un nimero de orden correlativo, el nimero de factura o referencia identifica-
tiva del documento, el importe y el concepto de gasto a que se refiere, en el modelo que es-
tara disponible en la pagina web (https://conselleriaemprego.xunta.gal/axudas-subvencions/
emprego?content=iniciativa_0041.xml). No sera exigible la realizacion del pago en 31 de
diciembre para los ingresos a cuenta del IRPF y las cuotas por seguros sociales liquidables
con posterioridad a esa fecha.

— En el plazo maximo de dos meses desde la finalizacién del programa, las entidades
beneficiarias deberan presentar la liquidacion final, conforme a lo establecido en este arti-
culo, sin que ese plazo pueda exceder del 15 de diciembre de 2026, y se empleara el mo-
delo que se publica como anexo VI. En la relacion del anexo VI debera constar un numero
de orden correlativo, el nUmero de factura o referencia identificadora del documento, el
importe y el concepto de gasto a que se refiere e incluira todos los gastos realizados desde
el principio del programa afadiendo los gastos realizados hasta el 20 de diciembre de 2025
y los gastos realizados desde el 21 de diciembre de 2025 hasta la fecha de finalizacion del
programa de forma separada. En el caso de los gastos de personal, la relacién incluira el
nombre de la persona trabajadora y el porcentaje de imputacién al programa.

Las certificaciones presentadas por las entidades beneficiarias deberan ajustarse, en
todo caso, a lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvencio-
nes de Galicia.

La subvencién concedida esta dividida en anualidades, tal y como se recoge en el
anexo a la resolucién correspondiente. Y cada un de estos importes debe xustificarse
obligatoriamente en la anualidad que tiene asignada. En el caso de no justificarse en la
anualidad asignada, el importe que quede sin xustificar supondra la pérdida del derecho
a su cobro.

4. Junto con la solicitud de pago de la liquidacion se presentara la justificacion de la sub-
vencion a través de cuenta justificativa con aportacion de informe de auditoria, de acuerdo
con lo regulado en el articulo 50 del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia. La documen-
taciéon que debera presentarse sera la siguiente:

a) Memoria final, segun el modelo que se publicara en la pagina web institucio-
nal de la Xunta de Galicia (https://conselleriaemprego.xunta.gal/axudas-subvencions/
emprego?content=iniciativa_0041.xml), donde se haga constar una descripcién del desa-
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rrollo del programa, la relacion de personas atendidas, especificando las acciones realiza-
das con cada una de ellas y la identificacién de las personas insertadas en el mercado de
trabajo.

El Servicio de Promocién de Competencias para el Empleo verificara el nivel de aten-
cion y de insercién efectivo que la entidad beneficiaria certifica de acuerdo con los términos
establecidos en la resolucién. Si en esa verificacion se comprueba que el porcentaje de
atencién o insercion laboral es menor del objetivo previsto en el programa, realizara el des-
cuento correspondiente, de tal manera que las cantidades resultantes, segun corresponda,
bien dejaran de ser abonadas o bien seran reintegradas por la entidad beneficiaria, confor-
me a lo dispuesto en el articulo 18 de esta orden.

b) Acreditacién de la solicitud de un minimo de 3 ofertas cuando el importe de un gasto
exceda de las cuantias establecidas por la normativa reguladora de la contratacion publica
para el contrato menor, de acuerdo con el articulo 29.3 de la Ley 9/2007, de subvenciones
de Galicia.

c) Certificado final del 6rgano competente de la entidad beneficiaria de los gastos realizados con
cargo a la subvencién referidos al periodo de ejecucion del programa, en el modelo que se publicara
en la pagina web institucional de la Xunta de Galicia (https://conselleriaemprego.xunta.gal/axudas-
subvencions/emprego?content=iniciativa_0041.xml), en que consten declaraciones respon-
sables del conjunto de todas las solicitudes efectuadas o concedidas para la misma
finalidad de las distintas administraciones publicas competentes y de estar al corriente
en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social y de
no tener pendiente de pago ninguna otra deuda con la Administracién tributaria de la
Comunidad Autonoma de Galicia.

d) Informe de la persona auditora sobre la cuenta justificativa, con las especificacio-
nes recogidas en la presente orden y en las instrucciones de liquidacion firmadas por la
Direccion General de Formacion y Cualificacién para el Empleo, elaborado por una per-
sona auditora de cuentas, elegida libremente por las entidades beneficiarias, de entre las
inscritas como ejercientes en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas dependiente del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Contas, con arreglo a lo estipulado en el articulo 50
del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley de
subvenciones de Galicia.

5. El informe de la persona auditora extendera su contenido exclusivamente a la justi-
ficacion econdmica del programa integrado de empleo, teniendo en cuenta que se cum-
plan las normas recogidas al efecto en la presente orden y en el Manual de instrucciones
de liquidacion econdmica que se ponen a disposicidon de las entidades beneficiarias en
la pagina web institucional de la Xunta de Galicia (https://conselleriaemprego.xunta.gal/
axudas-subvencions/emprego?content=iniciativa_0041.xml). El informe debera incorporar
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la relacion global clasificada de facturas y justificantes que forma parte de la justificacion
final y, una vez efectuadas las correspondientes comprobaciones, pronunciarse expresa-
mente sobre:

a) Verificacion de la existencia de facturas, ndminas, documentos de cotizacion a la
Seguridad Social, documentos de ingreso de las retenciones a cuenta del IRPF y, cuando
proceda, otros justificantes, que soporten cada uno de los gastos que consten en dicha re-
lacion, especificando, en un caso, aquellos gastos que no resulten acreditados o los defec-
tos que se observen en dichas facturas o justificantes. Las facturas deberan estar emitidas
a la entidad beneficiaria y cumplir los requisitos establecidos en el Real decreto 1619/2012,
de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento que regula las obligaciones de
facturacion, y deberan estar referidas al periodo de ejecucion del programa.

b) Verificacion de la existencia de acreditacion de la realizacion efectiva de los pagos
correspondientes a cada uno de los gastos respetando los requisitos recogidos en el ma-
nual de instrucciones para la liquidacién. No obstante, cuando formen parte de la cuenta
justificativa ingresos a cuenta del IRPF o cuotas por seguros sociales liquidables con pos-
terioridad a la fecha de justificacion, el importe de estos ingresos o cuotas se considerara
justificado con la presentacién del documento de gasto en que se refleje el importe de la
retencién o cotizacidon devengadas en la fecha de justificacion.

c¢) Verificacion de que la entidad beneficiaria dispone de libros contables, registros di-
ligenciados y demas documentos debidamente auditados en los términos exigidos por la
legislacién mercantil y sectorial aplicable a la entidad beneficiaria en cada caso, con la
identificacion en cuenta separada o epigrafe especifica de su contabilidad de todos los
ingresos y gastos de ejecucion de las acciones realizadas, para garantizar la trazabilidad
de los pagos y el seguimiento de la pista de auditoria.

d) Verificacion de la solicitud de un minimo de 3 ofertas cuando el importe de un gasto
exceda de las cuantias establecidas por la normativa reguladora de la contratacion publica
en vigor en el momento de la solicitud para el contrato menor, de acuerdo con el articu-
lo 29.3 de la Ley 9/2007, de subvenciones de Galicia.

e) Verificacion de que el porcentaje de imputacion de la jornada laboral de las personas
trabajadoras del programa se corresponde con la recogida en la ultima actualizacion del
anexo unificado de personal IV.ter.

f) Verificacion de que se contrataron a las pélizas del seguro y el seguro de responsabi-
lidad civil de las personas beneficiarias y que la factura se corresponde con las coberturas
especificadas en la orden de convocatoria.
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g) Verificacion de que el coste imputado en toda la formacién impartida se ajusta a los
limites de coste establecidos.

h) Verificacion de la correcta imputacién temporal del gasto, en concreto, que el gasto
incluido por la entidad beneficiaria en la justificacién de los gastos realizados hasta 31 de
diciembre fue efectivamente realizado en ese periodo.

6. La Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion comprobara, a través de técnicas
de muestreo aleatorio con un alcance del 10 % de las entidades beneficiarias de cada
tipologia, todos los justificantes que considere oportunos y que permitan tener evidencia
razonable sobre la adecuada aplicacién de la subvencidn, y requerira a la entidad benefi-
ciaria la remisién de los justificantes de gasto al efecto. El muestreo resultante saldra de
elegir de entre cada tipologia de entidades la mitad de la muestra de entre el 10 % de las
entidades beneficiarias que justificaron un mayor importe y a otra mitad de entre el 90 %
restante de entidades.

Articulo 17. Publicidad

1. A efectos de difusion publica, en los lugares donde se realicen las acciones deberan
figurar, de forma visible, carteles informativos, en modelo normalizado establecido y publi-
cado por la Direccién General de Formacion y Cualificacion para el Empleo en la pagina
web institucional de la Xunta de Galicia, en los cuales constara la financiacién de la Con-
selleria de Empleo, Comercio y Emigracion y del Ministerio de Trabajo y Economia Social.

2. Todos los proyectos y productos que se elaboren con cargo a las subvenciones con-
cedidas deberan utilizar adecuadamente las identificaciones que establezca la Direccion
General de Formacién y Cualificacion para el Empleo y, en todo caso, incluir en toda la
documentacién el logotipo de la Xunta de Galicia de acuerdo con el manual de identidad
corporativa (https://www.xunta.gal/identidade-corporativa/descarga-do-manual).

3. Tal y como se establece en el articulo 3.1 de esta orden, todos los programas tendran
como denominacion oficial la que figure en el correspondiente anexo a la resolucién: Pro-
grama integrado de empleo de (nombre de la entidad) 2025/2026, no pudiendo emplear
otras denominaciones distintas de la oficial.

Articulo 18.  Seguimiento de las acciones

1. La Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion realizara comprobaciones y ve-
rificaciones, presenciales y aleatorias, con el objeto de evaluar, cuantitativa y cualitativa-
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mente, el desarrollo de las acciones previstas en la presente orden en cualquiera de las
entidades beneficiarias de la subvencion.

En las visitas de seguimiento por parte de la Conselleria de Empleo, Comercio y Emi-
gracion, las entidades beneficiarias facilitaran el acceso a las instalaciones en que se rea-
lizan las acciones, asi como a toda la documentacion de caracter técnico, administrativo,
informatico o contable que tenga relacién con la subvencion concedida que se les solicite.

2. Transcurridos nueve meses desde la finalizacion del plazo previsto para la ejecu-
cion de los programas, se comprobara la correspondencia de la insercién laboral con lo
acreditado en la liquidacion de la subvencion. En caso contrario, se exigira la devolucion
proporcional de la subvencion indebidamente percibida de acuerdo con el previsto en el
articulo siguiente.

Realizada la citada comprobacién, la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion lo
hara publicos en su pagina web oficial los datos de insercién de las personas beneficiarias
de estas subvenciones.

Articulo 19. Obligaciones de las entidades beneficiarias. Reintegro de la subvencion

1. Las entidades beneficiarias, ademas de las establecidas en la Ley 9/2007, de 13 de
junio, de subvenciones de Galicia, deberan cumplir las siguientes obligaciones:

a) Realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesién de
la subvencion de acuerdo con lo previsto en esta orden y en los documentos de instruccio-
nes operativas que se pondran a disposicion de las entidades beneficiarias en la pagina
web institucional de la Xunta de Galicia en el enlace https://conselleriaemprego.xunta.gal/
axudas-subvencions/emprego?content=iniciativa_0041.xml

b) Someterse a las actuaciones de comprobacién efectuadas por la Conselleria de Em-
pleo, Comercio y Emigracion y por la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, y a las de
control financiero que corresponden a la Intervencion General de la Comunidad Autbnoma
y a las previstas en la legislacion del Consejo de Cuentas. En este sentido, deberan con-
servar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electronicos, mientras puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control.

c) Disponer de libros contables, registros diligenciados y demas documentos debida-
mente auditados en los términos exigidos por la legislacidén mercantil y sectorial aplicable
a la entidad beneficiaria en cada caso, con la identificacion en cuenta separada o epigrafe
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especifico de su contabilidad de todos los ingresos y gastos de ejecucion de las acciones
realizadas, para garantizar la trazabilidad de los pagos y el seguimiento de la pista de au-
ditoria. Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrénicos, mientras puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control.

d) Comunicar a la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion la obtenciéon de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subven-
cionadas, asi como la modificacién de las circunstancias que fundamenten la concesion
de la subvencién.

€) Comunicar a la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracién y a la oficina de empleo
correspondiente los datos basicos de las personas desempleadas que se incorporan al pro-
grama integrado, asi como las bajas y las nuevas incorporaciones a este, de acuerdo con las
instrucciones para la puesta en marcha de los programas publicadas en la pagina web ins-
titucional de la Xunta de Galicia (https://conselleriaemprego.xunta.gal/axudas-subvencions/
emprego?content=iniciativa_0041.xml).

f) Asegurar a las personas participantes contra accidentes para todas las acciones que
se lleven a cabo dentro del programa, asi como contar con un seguro de responsabilidad
civil, quedando la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion exonerada de cualquier
responsabilidad al respecto mediante la contratacién de una pdéliza sin franquicia, que ten-
dra, al menos, la siguiente cobertura:

— Asistencia médica, farmacéutica y hospitalaria para cualquier accidente que ocurra du-
rante el horario de desarrollo de las acciones del programa, incluyendo el tiempo necesario
para el desplazamiento de la persona participante desde su residencia habitual al lugar de
imparticion o desarrollo (el desplazamiento debera cubrir cualquier medio de locomocion).

— Indemnizaciéon minima de 30.000 euros por fallecimiento y minima de 60.000 euros
por invalidez permanente, derivadas ambas situaciones de un accidente en el lugar donde
se realicen las acciones del programa.

g) Entregar a las personas usuarias en el momento de la seleccién un resumen detalla-
do de todos los aspectos de la memoria que les afectan: listado de las acciones que tienen
previsto llevar a cabo, aspectos innovadores del programa, existencia de medidas de conci-
liacion, si las hubiera, persona de referencia a la que dirigirse, etc. Este resumen coincidira
con lo expuesto en la memoria explicativa e incluira los datos de contacto tanto de la entidad
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como del Servicio de Promocion de Competencias para el Empleo. Debera ir firmado por la
persona responsable del programa y ser aportado junto con la memoria explicativa.

h) Mantener registros de toda actividad relacionada con el programa de forma diferen-
ciada del resto de las actividades de la entidad beneficiaria de manera que se permita la
comprobacion individualizada de cualquier actuacion de los participantes y del personal,
asi como la direccion dénde se desarrollan estas actuaciones, con independencia del uso
0 no de una aplicacion propia.

i) Acreditar la titularidad de la entidad solicitantes de, al menos, una sede donde se rea-
licen las acciones del programa, en régimen de propiedad o de alquiler, con anterioridad a
la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

j) Cumplir con lo establecido en el articulo 82 de la Ley 4/2023, de 28 de febrero, para
la igualdad real y efectiva de las personas trans y para la garantia de los derechos de las
personas LGTBI.

2. El incumplimiento total o parcial de cualquier de las obligaciones, condiciones o fina-
lidades establecidas en este orden, asi como la falsedad comprobada en relacién con los
datos aportados para su obtencién, originaran, a la vista de la naturaleza y de las causas
del incumplimiento, la pérdida del derecho al cobro o el reintegro total o parcial de las can-
tidades percibidas junto con los intereses de demora, en las condiciones y de conformidad
con lo establecido en el titulo Il (articulos 32 y siguientes) de la Ley 9/2007, de 13 de junio,
de subvenciones de Galicia, sin perjuicio de lo establecido en el titulo IV (articulos 50 y si-
guientes) de la citada ley y en el Real decreto legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley sobre infracciones y sanciones en el orden social.

3. De conformidad con el articulo 14.1.n) de la citada Ley 9/2007, de subvenciones de
Gallicia, los criterios de gradacion del descuento ante posibles incumplimientos, que re-
sultaran de aplicacion para determinar la cantidad que finalmente deba percibir la entidad
beneficiaria, o en su caso, el importe que se deba reintegrar, seran los siguientes:

a) No alcanzar el porcentaje de insercion a que se comprometié: descuento o reintegro
variable resultante de los calculos realizados sobre la base del porcentaje de insercién real.

b) No impartir la formacion constituida por cualquiera de las especialidades formativas
incluidas en el Catalogo de especialidades formativas del SEPE establecida en el articu-
lo 1.2.b.1) tal, y como se comprometieron en la memoria: hasta un maximo de un 20 %
del gasto subvencionado o en proporciéon a su incumplimiento. Cuando el compromiso
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dispuesto en la memoria del proyecto supere en mas de 100 horas al numero de horas
maximo valorable, se deducira un 1 % por cada 100 horas o fraccion de incumplimiento.

c) No llevar a cabo las siguientes acciones de caracter obligatorio que figuran en el ar-
ticulo 1.2:

-1. Informacion, orientacién y asesoramiento: 1 % del gasto subvencionado.

-2. Técnicas de coaching, inteligencia emocional y técnicas de motivacion para la bus-
queda de empleo, tanto por cuenta propia omo ajena: 1 % del gasto subvencionado.

-3. Habilidades sociolaborales y talleres de entrevista: 1 % del gasto subvencionado.
-4. Fomento de la capacidad emprendedora: 1 % del gasto subvencionado.
-5. Prospeccion empresarial: 1 % del gasto subvencionado.

-6. Emparejamiento de ofertas de trabajo con las personas demandantes de empleo
participantes: 1 % del gasto subvencionado.

-7. Practicas profesionales no laborales en empresas en consonancia, preferentemente,
con el contenido tedrico-practico de las acciones formativas: 2 % del gasto subvencionado.

-8. Movilidad laboral: 1 % del gasto subvencionado.

d) Impedir u obstaculizar las actuaciones de comprobacion de la Conselleria de Empleo,
Comercio y Emigraciéon u otros 6rganos de control debidamente autorizados: 100 % del
gasto subvencionado.

e) Incumplimiento de las medidas de conciliacion de la vida familiar y laboral cuando es-
tuviera recogido expresamente en la memoria y en el documento entregado a las personas
usuarias del programa: 5 % del gasto subvencionado.

f) No emplear las nuevas tecnologias y/o no desarrollar un proyecto innovador cuando
estuviera expresamente recogido en la memoria: 5 % del gasto subvencionado.

g) No emplear la lengua gallega en la realizacion de las acciones cuando exista declara-
cion del representante legal con ese compromiso: 1 % del gasto subvencionado.

A XUNTA
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h) Incumplimiento de la obligacion de la presentacion de documentacion exigida en el
articulo 16: en caso de que no se presente ninguna documentacion, procedera el reintegro
del 100 % sobre el gasto subvencionado, y en el supuesto de presentacion de parte de la
documentacién exigida o de que la documentacién presentada sea incorrecta, el importe
que se debera reintegrar sera proporcional al gasto no justificado.

i) Incumplimiento de las obligaciones en materia de publicidad establecidas en el articu-
lo 17: reintegro del 2 % sobre el gasto subvencionado.

j) Incumplimiento de alguno de las obligaciones previstas en las letras d), y) y g) del
punto 1 de este articulo: reintegro del 2 % sobre el gasto subvencionado, en cada caso.

k) Incumplimiento de la obligacién de mantener registros de toda actividad relacionada
con el programa de forma diferenciada del resto de las actividades de la entidad beneficia-
ria de manera que se permita la comprobacion individualizada de cualquier actuacion de
los participantes y del personal, con independencia del uso o no de una aplicacién propio:
reintegro del 10%.

I) Incumplimiento de la obligacion prevista en la letra c) del punto 1 de este articulo: re-
integro del 5 % sobre el gasto subvencionado.

4. Cuando, transcurrido el plazo de justificacion, esta no se hubiera efectuado o la jus-
tificacion resultara insuficiente, se acordara el reintegro de la subvencién por el importe no
justificado, previo requerimiento establecido en el articulo 45.2 del Decreto 11/2009, de 8
de enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de sub-
venciones de Galicia, si procede.

Articulo 20. Lucha contra el fraude

Cualquier persona que tenga conocimiento de hechos que puedan ser constitutivos de frau-
de o irregularidad en relacion con proyectos u operaciones financiados, total o parcialmente,
con cargo a fondos procedentes de la Unidon Europea en el marco de la presente convocatoria
podra poner dichos hechos en conocimiento del Servicio Nacional de Coordinacion Antifraude
de la Intervencion General de la Administracién del Estado, por medios electrénicos a través del
canal habilitado al efecto y en los términos establecidos en la Comunicacién 1/2017, de 3 de
abril, del citado servicio, en la siguiente direccion: https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/
igae/es-es/sncal/paginas/comunicacionsnca.aspx
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Disposicion adicional primera. Delegacién de competencias

Se aprueba la delegacién de atribuciones de la persona titular de la Conselleria de
Empleo, Comercio y Emigracion en la persona responsable de la Direccién General de
Formacién y Cualificacion para el Empleo a fin de conceder, autorizar, disponer, recono-
cer la obligacién y proponer los correspondientes pagos, asi como para exigir de la enti-
dad beneficiaria el reintegro de la subvencion, cuando aprecie la existencia de alguno de
los supuestos de reintegro de cantidades percibidas establecidos en el articulo 33 de la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

Disposicion adicional segunda. Marco normativo

En todo lo no previsto en la presente disposicion sera de aplicacién la normativa general
en materia de subvenciones contenida en la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones
de Galicia, y en el Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba su reglamen-
to, asi como en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, y en su
reglamento en lo que sea de aplicacion. Sera igualmente de aplicacién lo dispuesto en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administra-
ciones publicas; en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico;
en el texto refundido de la Ley de régimen financiero y presupuestario de Galicia, aprobado
por el Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre; en la Ley 4/2024, de 27 de diciembre,
de presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de Galicia para el afio 2025 y en
lo que resulte de aplicacion el Real decreto 818/2021, de 21 de septiembre, por el que se
regulan los programas comunes de activacion para el empleo del Sistema nacional de
empleo.

Disposicion final primera. Facultad de desarrollo

Se faculta a la persona titular de la Direccion General de Formacion y Cualificacion para
el Empleo para dictar, en el ambito de sus competencias, las resoluciones e instrucciones
necesarias para el desarrollo y cumplimiento de esta orden.

Disposicion final sequnda. Entrada en vigor

La presente orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial
de Galicia.

Santiago de Compostela, 16 de julio de 2025

José Gonzalez Vazquez
Conselleiro de Empleo, Comercio y Emigracion
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= CONSELLER/A DE ANBXO!
o XU NTA EMPREGO, COMERCIO

KM DE GALICIA | £ EMIGRACION

PROCEDIMIENTO CODIGO DE PROCEDIMIENTO DOCUMENTO

SUBVENCION A ENTIDADES COLABORADORAS PARA LA PUESTA EN PRACTICA DE PROGRAMAS TR332A

INTEGRADOS DE EMPLEO DE GALICIA SOLICITUD

TIPO DE ENTIDAD:
€ Entidad local
€ Oftras entidades

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

IDENTIFICACION

TIPO NUM. PAIS EMISOR

RAZON SOCIAL

DIRECCION
PAIS

TIPO NOMBRE DE LAVIA NUM. BLOQ. PISO PUERTA

CODIGO POSTAL PROVINCIA AYUNTAMIENTO LOCALIDAD

CONTACTO

PREFIJO TELEFONO 1 PREFIJO TELEFONO 2

CORREO ELECTRONICO

Y, EN SU REPRESENTACION (debera acreditarse la representacion fehaciente por cualquier medio valido en derecho)

IDENTIFICACION

TIPO NUM. PAIS EMISOR

NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
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CONSELLERIA DE ANEXO|
XUNTA EMPREGO, COMERCIO (continuacion)

DE GALICIA | EEmIGRACION

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION
Todas las notificaciones a las personas interesadas se realizaran solo por medios electronicos a través del Sistema de notificacion electronica de
Galicia-Notifica.gal (https:/notifica.xunta.gal)
Solo se podra acceder a la notificacion con el certificado electrénico o Chave365.
Se enviaran avisos de puesta a disposicion de la notificacion al correo electrénico y/o teléfono moévil facilitados a continuacion y que se podran cambiar en
cualquier momento a través de Notifica.gal:

PREFIJO TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO PARA LA TRAMITACION DEL EXPEDIENTE

IDENTIFICACION

TIPO NUM. PAIS EMISOR

NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

DIRECCION

PAIS

TIPO NOMBRE DE LAVIA NUM. BLOQ. PISO PUERTA
CODIGO POSTAL PROVINCIA AYUNTAMIENTO LOCALIDAD

CONTACTO

PREFIJO TELEFONO 1 PREFIJO TELEFONO 2

CORREO ELECTRONICO

SUBVENCION SOLICITADA (marque una opcién)

€ A)Programas integrados de empleo destinados exclusivamente a mujeres desempleadas inscritas en el Servicio Publico de Empleo de Galicia

€ B)Programas integrados de empleo destinados a personas desempleadas inscritas en el Servicio Publico de Empleo de Galicia

€ C)Programas integrados de empleo destinados exclusivamente a personas desempleadas mayores de 52 afios inscritas en el Servicio Publico de Empleo de
Galicia
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i CONSELLERIA DE ANO
e XUNTA EMPREGO, COMERCIO (continuacién)

KM DE GALICIA | £ EMIGRACION

DATOS BASICOS DEL PROGRAMA
1. DENOMINACION DEL PROGRAMA

PROGRAMA INTEGRADO DE EMPLEO DE 2025/26

2. DURACION
Fecha de inicio prevista del programa (dd/mm/aaaa)

3. AMBITO DE LA ACTUACION

N°de personas que

Localidad/es (ayuntamiento/s) Direccién completa del local donde se prestaran las acciones
se van a atender

TOTAL
4. COLECTIVOS QUE SE VAN A ATENDER
Tipo de colectivo N°personas %

Personas desempleadas con discapacidad

Personas desempleadas en riesgo de exclusion social y personas beneficiarias del tramo de insercion de la

Risga

Mujeres desempleadas que acrediten la condicién de victimas de violencia de género

Personas desempleadas emigrantes con una autorizacién de residencia temporal por arraigo socioformativo

Personas desempleadas mayores de 52 afios

Personas menores de 30 afios desempleadas

Personas perceptoras de la renta de inclusion social de Galicia no incluidas en el tramo de insercion

Personas desempleadas perceptoras de prestaciones, subsidios por desempleo o renta activa de insercion

(RA)

Personas desempleadas como consecuencia de un expediente de regulacién de empleo de caracter extintivo,

presentado en los doce meses anteriores a la publicacion de esta orden*

Mujeres desempleadas

Personas desempleadas de larga duracion

Personas desempleadas inmigrantes

Personas desempleadas no incluidas en ninguno de los grupos anteriores

TOTAL

* ERE extintivo/s: especifique fecha, empresa, personas trabajadoras afectadas y sector de actividad.

5. SUBVENCION SOLICITADA (art. 13)

Subvencion solicitada (maximo 220.200 euros por programa) €
Cofinanciacién (% del coste total del proyecto) %

6. OBJETIVO DE INSERCION LABORAL
Minimo 35 % %
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o CONSELLERIA DE ANO
e XUNTA EMPREGO, COMERCIO (continuacién)

KM DE GALICIA | £ EMIGRACION

LA PERSONA REPRESENTANTE DECLARA:
1. Que, en relacién con otras ayudas concedidas o solicitadas:

c No ha solicitado ni se le ha concedido ninguna otra ayuda para este mismo proyecto o conceptos para los que se solicita esta subvencion.

c Si ha solicitado y/o se le han concedido otras ayudas para este mismo proyecto o conceptos para los que se solicita esta subvencion, que son las que a
continuacion se relacionan:

ORGANISMO IMPORTE (€)

Asimismo, se compromete a comunicar inmediatamente cuantas ayudas solicite y/u obtenga de otras administraciones publicas o de otros entes publicos,
nacionales o internacionales, a partir de la fecha de esta declaracion.

2. Que todos los datos contenidos en esta solicitud y en los documentos que se aportan son ciertos.
3. No estarincursa en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

4. No estarincursa en ninguna clase de inhabilitacion para la obtencion de ayudas previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio,
de subvenciones de Galicia.

5. Estar al corriente en el pago de deudas por reintegro de subvenciones, conforme al articulo 10.2.g) de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia,
yel articulo 9 del Reglamento de subvenciones de Galicia, aprobado por el Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

6. Comunicarinmediatamente cuantas ayudas solicite y/u obtenga de otras administraciones publicas o de otros entes publicos, nacionales o internacionales, a
partir de la fecha de esta declaracion relacionadas con la actividad subvencionada.

7. Que la entidad solicitante cumple los requisitos establecidos para obtener la condicidn de beneficiario segun el articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, incluidos el de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social, y no tiene pendiente
ningun pago u otra deuda con la Administracion publica de la Comunidad Autdnoma.

8. Que la entidad local solicitante o entidades locales, en el caso de solicitudes presentadas por agrupacién de ayuntamientos, cumplieron con su obligaciéon de
remision de las cuentas generales del tltimo ejercicio al que estan obligadas al Consejo de Cuentas.

9. Que conoce las estipulaciones de la presente orden, que cumple los requisitos sefialados en la orden que regula, que se compromete a destinar el importe de
la ayuda al objecto del proyecto indicado y que consiente la cesion de datos a los efectos previstos en esta convocatoria.

10.Que asume la aplicacién de medidas antifraude eficaces y proporcionadas en su &mbito de gestién, asi como la obligacién de comunicar al 6rgano gestor los
casos de sospecha de fraude.

[~ Declara el empleo de la lengua gallega en la realizacion de la totalidad de las acciones del programa integrado de empleo.

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA O YA PRESENTADA CON ANTERIORIDAD

[T Anexo Il: memoria explicativa del proyecto, obligatoriamente segun este modelo

[T Anexo V:enlas agrupaciones de ayuntamientos, todos los ayuntamientos, excepto la entidad promotora solicitante, deben presentar una declaracion en la que
se recoja el conjunto de todas las ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para el mismo proyecto o finalidad por las distintas administraciones
publicas competentes u otros entes publicos nacionales o internacionales

[~ Copia del convenio de colaboracién: mencién expresa a la realizacion conjunta del proyecto, aportaciones econémicas y nombramiento de la persona
representante o apoderada Unica en el caso de agrupacion de ayuntamientos

[T Ensucaso,resolucion de la conselleria competente en materia de economia por la que se declare la condicion de ayuntamiento emprendedor tanto del
ayuntamiento promotor como de los ayuntamientos que formen parte de la agrupacion o documentacion acreditativa equivalente
ORGANO COD. PROC. ANO
[~ Documentacion acreditativa de la personalidad juridica de la entidad solicitante
[T Acreditacion de la persona que, en nombre y representacion de la entidad, firma la solicitud,
mediante la correspondiente documentacion de apoderamiento, resolucién, mandato,

certificado expedido por el secretario o secretaria o acta donde se determine dicha
representacion

[T Acreditacion de la titularidad de, al menos, una sede donde se realicen las acciones del

programa, en régimen de propiedad o de alquiler, con anterioridad a la finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes

XUNTA
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A XUNTA

CONSELLERIA DE ANEXO|
EMPREGO, COMERCIO (continuacion)

KM DE GALICIA | £ EMIGRACION

COMPROBACION DE DATOS

Los documentos relacionados seran objeto de consulta a las administraciones publicas. En caso
de que las personas interesadas se opongan a esta consulta, deberan indicarlo en la casilla

ME OPONGO A LA

i N CONSULTA
correspondiente y aportar una copia de los documentos.
DNI/NIE de la persona representante -
Certificado de estar al corriente en las obligaciones con la Seguridad Social -
Certificado de no tener pendiente de pago deudas con la Administracion tributaria de la Comunidad Auténoma |l
CONSENTIMIENTO PARA LA COMPROBACION DE DATOS
La persona interesada autoriza la consulta a otras administraciones publicas de los siguientes AUTORIZO LA CONSULTA
datos. De no autorizar la consulta, debera aportar el documento correspondiente.
NIF de la entidad solicitante C si C  No
Certificado de estar al corriente en el pago de deudas tributarias con la AEAT C si C  No

INFORMACION BASICA SOBRE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Responsable del
tratamiento

Finalidades del
tratamiento

Legitimacion para el
tratamiento

Destinatarias de los
datos

Ejercicio de derechos

Contacto con la persona
delegada de proteccion
de datos ymas
informacion

XUNTA

Xunta de Galicia. Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion.

Tramitar este procedimiento, verificar los datos ydocumentos que la persona interesada aporte en su solicitud para comprobar la exactitud de
estos, llevar a cabo las actuaciones administrativas que deriven e informar sobre el estado de tramitacion. Asimismo, los datos personales
se incluiran en la Carpeta ciudadana de cada persona interesada para facilitar el acceso a la informacion, tanto personal como de caracter
administrativo.

El cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos derivada de una competencia legalmente
atribuida al responsable del tratamiento, asi como el cumplimiento de obligaciones legales impuestas a dicho responsable (articulo 6.1,
apartados c) ye) del RGPD y 8 de la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos
digitales). En concreto, la competencia ylas obligaciones previstas en los preceptos basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general
de subvenciones, yde la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, asi como en la
Ley9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas, en la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno, yen la Ley4/2019, de 17 de julio, de
administracion digital de Galicia.

Las administraciones publicas en el ejercicio de sus competencias.

Las personas interesadas podran solicitar el acceso, rectificacion, oposicion, limitacion, portabilidad y supresién de sus datos o retirar, en su
caso, el consentimiento otorgado a través de la sede electronica de la Xunta de Galicia o en los lugares yregistros establecidos en la
normativa reguladora del procedimiento administrativo comun, segin se recoge en (https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos).

(https /iwww .xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos)
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i CONSELLERIA DE ANO
e XUNTA EMPREGO, COMERCIO (continuacién)

KM DE GALICIA | £ EMIGRACION

LEGISLACION APLICABLE
o Orden de 16 de julio de 2025 por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones para la puesta en practica de programas
integrados de empleo de Galicia y se convocan para el afio 2025 (codigo de procedimiento TR332A).

FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Lugar yfecha

de de

b : MINISTERIO.
MBS veeNetasocn  SEPE

Direccion General de Formacion y Cualificacion para el Empleo

XUNTA
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XUNTA CONSELLERIA DE ANEXO Il
EMPREGO, COMERCIO
DE GALICIA | EEMIGRACION
MEMORIA
(Uso obligatorio de este modelo normalizado - maximo 20 paginas)

A) DESCRIPCION DEL PROYECTO, QUE INCLUYA, AL MENOS, UNA ENUMERACION DETALLADA DE CADA UNA DE LAS ACCIONES
OBLIGATORIAS QUE LO COMPONEN

1) INFORMACION, ORIENTACION Y ASESORAMIENTO

2) FORMACION
2.A) FORMACION DEL CATALOGO DE ESPECIALIDADES DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL

NUMERO DE HORAS (minimo 200) | |

PORCENTAJE DE HORAS IMPARTIDAS EN LA MODALIDAD

DE TELEFORMACION EN RELACION CON EL NUMERO DE I:l
HORAS

(maximo 40 %)

Especifique en el cuadro correspondiente qué tipo de formacion y especialidad/es, codigo, etc. se llevara a cabo. En el caso de que la
especialidad propuesta no se ajuste al perfil de las personas desempleadas que finalmente participen en el programa, podra sustituirse por otra
de similares caracteristicas mas adecuada a sus necesidades formativas.

MODALIDAD PRESENCIAL

DENOMINACION CODIGO HORAS OBSERVACIONES
TOTAL
MODALIDAD TELEFORMACION
DENOMINACION CODIGO HORAS OBSERVACIONES
TOTAL

FORMACION RELACIONADA CON LOS SECTORES INDUSTRIALES DECLARADOS ESTRATEGICOS DENTRO DE LA FORMACION DEL
CATALOGO DE ESPECIALIDADES DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL

SECTOR INDUSTRIAL ESTRATEGICO PORCENTAJE HORAS

1. Industria metalmecénica

2. Automocion

3.Construccion naval
4. Sector forestal-madera

5. Industria de las TIC

6. Logistica industrial

TOTAL

FORMACION EN ESPECIALIDADES CON NIVEL ALTO DE INSERCION DENTRO DE LA FORMACION DEL CATALOGO DE ESPECIALIDADES
DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL

ESPECIALIDAD HORAS

1. Servicios socioculturales y a la comunidad

2. Sanidad

3. Actividades fisicas y deportivas

4. Hosteleria y turismo

5. Seguridad y medio ambiente

TOTAL
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FORMACION EN ESPECIALIDADES CON NIVEL MEDIO DE INSERCION DENTRO DE LA FORMACION DEL CATALOGO DE ESPECIALIDADES
DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL

ESPECIALIDAD HORAS

. Fabricacion mecanica

. Edificacion y obra civil

. Edificacion y obra civil

. Instalacién y mantenimiento

. Agraria

. Industria alimentaria

Njlolu[ax[w|N

. Maritimo pesquera

TOTAL

2.B) FORMACION NO INCLUIDA EN EL CATALOGO DE ESPECIALIDADES DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL

woneroveroRsS |

DENOMINACION

MODALIDAD
(presencial/
teleformacion/
mixta

HORAS OBSERVACIONES

TOTAL

NUMERO TOTAL DE HORAS DE FORMACION DEL PROGRAMA | |

3) TECNICAS DE COACHING, INTELIGENCIA EMOCIONAL, Y TECNICAS DE MOTIVACION PARA LA BUSQUEDA DE EMPLEO, TANTO POR CUENTA
PROPIA COMO AJENA.

4) HABILIDADES SOCIOLABORALES Y TALLERES DE ENTREVISTA

5) FOMENTO DE LA CAPACIDAD EMPRENDEDORA

6) PROSPECCION EMPRESARIAL

7) EMPAREJAMIENTO DE OFERTAS DE TRABAJO CON LAS PERSONAS DEMANDANTES DE EMPLEO PARTICIPANTES

8) PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES

9) TALLERES DE MOVILIDAD LABORAL

OTRAS ACCIONES

B) CRONOGRAMA COMPLETO DEL PROYECTO INDICANDO LA FECHA DE INICIO Y FIN PREVISTA DE CADA UNA DE LAS
ACCIONES PROPUESTAS.
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CONSELLERIA DE ANEXO I
XU NTA EMPREGO, COMERCIO (continuacién)

DE GALICIA | € EMIGRACION

C) ACTIVIDADES, SECTORES Y AMBITO TERRITORIAL EN QUE SE PRETENDE ACTUAR. PARA EL CASO DE QUE EL PROGRAMA
INCLUYA LA ATENCION DE COLECTIVOS PROCEDENTES DE EXPEDIENTES DE REGULACION DE EMPLEO DE CARACTER
EXTINTIVO, DEBERA/N DETALLARSE LA/S EMPRESAS AFECTADAS Y LA FORMA DE SELECCION Y PERFIL DEL COLECTIVO A
ATENDER.

D) JUSTIFICACION DE LAS ACCIONES DEL PROGRAMA EN RELACION CON LOS COLECTIVOS A LOS QUE SE DIRIGE EN FUNCION
DE LAS PARTICULARIDADES DEL TERRITORIO, DE LAS NECESIDADES DEL MERCADO DE TRABAJO, DE LOS NUEVOS
YACIMIENTOS DE EMPLEO O CUALQUIER OTRA CIRCUNSTANCIA QUE SE CONSIDERE RELEVANTE A ESTOS EFECTOS.

E) RELACION ACTUAL DE MEDIOS MATERIALES Y RECURSOS HUMANOS PROPIOS DE QUE DISPONE LA ENTIDAD SOLICITANTE
EN LA QUE SE ESPECIFIQUEN LAS CONDICIONES DE AQUELLOS, CON INDICACION DE LOS QUE SE VAN A AFECTAR PARA
LLEVAR A CABO LAS ACCIONES PROPUESTAS.

Incluira necesariamente:

La relacion del personal ordinario de la entidad (es decir, no se computara el personal que se tiene previsto contratar al amparo del programa)
que se encargara del desarrollo de las acciones, sehalando el nombre, apellidos, puesto, funciones y porcentaje de dedicacion al programa. Es
imprescindible especificar qué persona se ocupara, con una dedicacion minima del 60 %, de la seleccion de personas participantes y de la
puesta en marcha de las acciones del proyecto. De acuerdo con la orden de convocatoria, se recuerda que la imputacion de los presidentes,
directores generales, gerentes o similares no podra superar un 30 %.

La relacion de locales y medios materiales ordinarios de la entidad que se pondran a su disposicion (es decir, no se computaran como ordinarios
aquellos que supongan imputacion de gastos al programa). Cuando los medios materiales destinados al proyecto no sean propiedad de la
entidad promotora, debera acreditarse, en el momento de formalizar su solicitud, su disposicion de uso.

A. RECURSOS HUMANOS
1. Personal propio de la entidad

NOMBRE Y APELLIDOS PUESTO % DEDICACION | FUNCIONES EN EL PROGRAMA OBSERVACIONES

2. Personal externo a contratar

NOMBRE Y APELLIDOS
( genéricos como prospector 1, PUESTO % DEDICACIOON|  FUNCIONES EN EL PROGRAMA OBSERVACIONES
orientador 1, etc.)

B. MEDIOS MATERIALES
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Relacione en los siguientes cuadros los medios materiales que se utilizaran en el programa integrado (1):

a) Local
LOCAL Régimen: en propiedad, alquiler, cesion (gratuita o MEDIO ORDINARIO
(especifiquese direccion completa) no), etc. Si/NO
O si ONO
b) Equipamiento (mobiliario, ordenadores, etc...)
EQUIPAMIENTO Régimen: en propiedad, alquiler, cesion (gratuita o MEDIO ORDINARIO
(mobiliario, equipos o software informatico, etc.) no), etc. SI/NO
O si ONO

(1) Todas las entidades deben acreditar la titularidade de, al menos, una sede donde se realicen las acciones del programa, en régimen de propiedad, de alquiler o
cesion, con anterioridad a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

OTROS RECURSOS (especifique):

F) DOCUMENTO CON EL RESUMEN DE TODOS LOS ASPECTOS DE LA MEMORIA QUE AFECTAN A LAS PERSONAS DEMANDANTES:
LISTADO DE LAS ACCIONES QUE TIENEN PREVISTO LLEVAR A CABO, ASPECTOS INNOVADORES DEL PROGRAMA, BECAS DE
ASISTENCIA A LAS ACCIONES DEL PROGRAMA, EXISTENCIA DE MEDIDAS DE CONCILIACION, SI LAS HUBIERA, OBLIGATORIEDAD
DE LA REALIZACION DE CUESTIONARIOS DE TODAS LAS ACCIONES, ETC. ESTE RESUMEN COINCIDIRA CON LO EXPUESTO EN LA
MEMORIA EXPLICATIVA E INCLUIRA LOS DATOS DE CONTACTO TANTO DE LA ENTIDAD COMO DEL SERVICIO DE PROGRAMAS
MIXTOS, Y DEBERA IR FIRMADO POR LA PERSONA RESPONSABLE DEL PROGRAMA.

G) EXPERIENCIA DE LA ENTIDADE SOLICITANTE EN ACTUACIONES DE ACOMPANAMIENTO DE LA INSERCION LABORAL Y
MEJORA DE LA OCUPABILIDAD DE LAS PERSONAS DEMANDANTES DE EMPLEO (las entidades beneficiarias en los altimos
cinco afios de programas integrados de empleo (TR332A) estan exentas de cubrir este apartado).
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<» CONSELLERIA DE ANEXO Il
gy XUNTA EMPREGO, COMERCIO (continuacion)

W DE GALICIA | EEMIGRACION

EXPERIENCIA EN LA REALIZACION DE PROGRAMAS INTEGRADOS PARA EL EMPLEO DE GALICIA EN LOS ULTIMOS 5 ANOS:

ANO PROGRAMAS INTEiEchlgS DE EMPLEO DE EXPEDIENTE N° PERSONAS ATENDIDAS N° PERSONAS INSERTADAS
2019
2020
2021
2022
2023

H) CARACTER INNOVADOR DEL PROGRAMA (Art.12.1.A h)
1. TECNOLOGIAS EMERGENTES

2. MEDIDAS DE CONCILIACION DE LA VIDA FAMILIAR Y LABORAL

3. INNOVACION EN EL PROYECTO EN RELACION CON EL PERFIL DE LOS COLECTIVOS

1). REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES A MAYORES DE LAS ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 1
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J) PARTICIPACIQN EN EL PROYECTO DEL TEJIDO EMPRESARIAL EN EL TERRITORIO EN EL QUE SE IMPLANTARA EL
PROGRAMA. APORTENSE CARTAS DE COMPROMISO QUE ACREDITEN DICHA PARTICIPACION FIRMADAS POR EL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA/S EMPRESA/S.

K) PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

GASTOS IMPORTE

a) Costes salariales y de la Seguridad Social del personal del programa (max. 35.000 €/afo) (max. 60 % de
la subvencion)

b) Retribuciones de las personas trabajadoras por cuenta propia (solo formacion)

c) Coste y desplazamiento del personal del programa

d) Becas de asistencia de personas demandantes (10 €/dia)

e) Subcontratacion (max. 30 % - solo formacion)

f) Amortizaciones (max. 10 % - solo formacion)

g) Gastos generales (max. 35 %)

h) Gastos de la persona auditora (max. 2.800 €)

Presupuesto total del programa (subvencion+cofinanciacion)

LEER
73 Sl

Direccion General de Formacion y Cualificacion para el Empleo
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CONSELLERIA DE ANEXO Il
XUNTA EMPREGO, COMERCIO

DE GALICIA | € EMIGRACION

FICHA DE ALTA DE LA PERSONA DEMANDANTE PARTICIPANTE
TR332A - SUBVENCION A ENTIDADES COLABORADORAS PARA LA PUESTA EN PRACTICA DE PROGRAMAS INTEGRADOS DE EMPLEO DE GALICIA

DATOS DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA
IDENTIFICACION
TIPO NUM. PAIS EMISOR

RAZON SOCIAL

Y, EN SU REPRESENTACION (debera acreditarse la representacion fehaciente por cualquier medio valido en derecho)
IDENTIFICACION
TIPO NUM. PAIS EMISOR

NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

EN CALIDAD DE (CARGO/PUESTO QUE DESEMPENA) (solo ayuntamientos)

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA INTEGRADO DE EMPLEO

PROGRAMA INTEGRADO DE EMPLEO DE 2025/6

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA DEMANDANTE

IDENTIFICACION

TIPO NUM. PAIS EMISOR

NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF
FECHA DE LA SELECCION FECHA DE INICIO DEL PROGRAMA FECHA DE FIN DEL PROGRAMA (1)

(1) 12 meses contados desde la fecha de inicio prevista en el anexo a la resolucion de la concesion.

OBJETIVO DE LOS PROGRAMAS INTEGRADOS DE EMPLEO DE GALICIA

Los programas integrados de empleo de Galicia son una medida activa de empleo dirigida a mejorar la ocupabilidad y la insercion laboral de las personas
trabajadoras en situacion de desempleo. Los programas integrados de empleo desarrollaran, con caracter obligatorio, las siguientes acciones: informacion,
orientacion y asesoramiento, formacion, técnicas de coaching, inteligencia emocional y técnicas de motivacion para la busqueda de empleo, tanto por cuenta
propia como ajena, habilidades sociolaborales y talleres de entrevista, fomento de la capacidad emprendedora, practicas profesionales no laborales, prospeccion
empresarial, emparejamiento de ofertas de trabajo con las personas demandantes y movilidad laboral. Las entidades beneficiarias se comprometen a: a) Acreditar
su participacién en, al menos, CINCO sesiones individuales y otras TRES acciones de distinta naturaleza, de las previstas en el proyecto. Estas sesiones deberan ser
distribuidas regularmente a lo largo del periodo de 12 meses de duracion del programa. b) Alcanzar una insercion laboral de las personas participantes, al menos,
del 35 %. Se considerara como insercion laboral cuando, durante el plazo de 12 meses contados desde el inicio del programa, las personas mencionadas
anteriormente sean contratadas por cuenta ajena por una duracion no inferior a 100 dias de cotizacion en vida laboral a jornada completa, 70 dias a jornada parcial
o0 85 dias en el caso de combinar contratos a tiempo completo y parcial, o inicien, durante este mismo plazo o dentro de los tres meses inmediatamente posteriores,
una actividad por cuenta propia o formando parte como socias trabajadoras o de trabajo de una cooperativa o sociedad laboral, por una duracion no inferior a seis
meses.

Mas informacion en programas-integrados.traballo.santiago@xunta.gal o en los teléfonos 881 99 96 29 y 981 54 59 45

COMPROBACION DE DATOS

Los documentos relacionados seran objeto de consulta a las administraciones publicas. En caso de que las personas

: PR : : : ME OPONGO A LA
interesadas se opongan a esta consulta, deberan indicarlo en la casilla correspondiente y aportar una copia de los CONSULTA
documentos.
DNI/NIE de la persona demandante participante O
Datos de residencia con fecha de ultima variacion padronal O

ida laboral O
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XUNTA CONSELLERIA DE ANEXO llI
EMPREGO, COMERCIO NUAGIS
DE GALICIA | £ EMIGRACION (continuacién)

INFORMACION BASICA SOBRE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Responsable del tratamiento |Xunta de Galicia. Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion.

Tramitar este procedimiento, verificar los datos y documentos que la persona interesada aporte en su solicitud
para comprobar la exactitud de estos, llevar a cabo las actuaciones administrativas que deriven e informar
sobre el estado de tramitacion. Asimismo, los datos personales se incluiran en la Carpeta ciudadana de cada
persona interesada para facilitar el acceso a la informacion, tanto personal como de caracter administrativo.

Finalidades del tratamiento

El cumplimiento de una mision realizada en interés piblico o en el ejercicio de poderes publicos, derivada de
una competencia legalmente atribuida al responsable del tratamiento, asi como el cumplimiento de
obligaciones legales impuestas a dicho responsable (articulo 6.1, apartados c) y e), del RGPD, y 8 de la Ley
organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales). En
Legitimacion para el concreto, la competencia y las obligaciones previstas en los preceptos basicos de la Ley 38/2003, de 17 de
tratamiento noviembre, general de subvenciones, y de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, asi como en la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones publicas, en
la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno, y en la Ley 4/2019, de 17 de julio, de
administracion digital de Galicia.

Destinatarias de los datos Las administraciones publicas en el ejercicio de sus competencias.

Las personas interesadas podran solicitar el acceso, rectificacion, oposicion, limitacion, portabilidad y
supresion de sus datos o retirar, en su caso, el consentimiento otorgado a través de la sede electronica de la
Xunta de Galicia o en los lugares y registros establecidos en la normativa reguladora del procedimiento
administrativo comun, segin se recoge en https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos

Ejercicio de derechos

Contacto con la persona
delegada de proteccion de https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos
datos y mas informacion

FIRMA DE LA PERSONA DEMANDANTE FIRMA DE LA PERSONA RESPONSABLE DEL PROGRAMA

Lugar y fecha

L e e | |

2 e memo
4N Y ECONGMIA SOCIAL

Direccion General de Formacion y Cualificacion para el Empleo
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CONSELLERIA DE ANEXO IV
XUNTA EMPREGO, COMERCIO

DE GALICIA | € EMIGRACION

CERTIFICADO DE INICIO DEL PROGRAMA Y SOLICITUD DE ANTICIPO DE LA SUBVENCION
TR332A - SUBVENCION A ENTIDADES COLABORADORAS PARA LA PUESTA EN PRACTICA DE PROGRAMAS INTEGRADOS DE EMPLEO DE GALICIA

DATOS DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA
IDENTIFICACION
TIPO NUM. PAIS EMISOR

RAZON SOCIAL

Y, EN SU REPRESENTACION (debera acreditarse la representacion fehaciente por cualquier medio valido en derecho)
IDENTIFICACION
TIPO NUM. PAIS EMISOR

NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

EN CALIDAD DE (CARGO/PUESTO QUE DESEMPENA) (solo ayuntamientos)

DATOS QUE SE COMUNICAN: INICIO DEL PROGRAMA INTEGRADO

PROGRAMA INTEGRADO DE EMPLEO DE 2025/26
FECHA EN LA FINALIZO EL PROCESO DE SELECCION DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

DATOS BANCARIOS

Declaro, bajo mi responsabilidad, que son ciertos los datos consignados relativos a la cuenta bancaria indicada.

TITULAR DE LA CUENTA NUMERO DE LA CUENTA BANCARIA (24 DIiGITOS)
| | O | O | |

LA PERSONA REPRESENTANTE DECLARA:

1. A efectos de cobro del anticipo que se abonara de oficio, salvo declaracion en contra de la entidad beneficiaria, de acuerdo con el articulo
16.2 de la Orden por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones para la puesta en practica de programas
integrados de empleo de Galicia, y se convocan para el afo 2025, y segin lo establecido en el articulo 31.7 de la Ley 9/2007, de 13 de junio,
de subvenciones de Galicia, y en los articulos 10, 11 y 12 del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, que la entidad que representa esta al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social y no tiene pendiente de pago ninguna otra deuda con la Administracion publica de la Comunidad
Auténoma de Galicia.

2. Que en relacion con otras ayudas concedidas o solicitadas:

(O No ha solicitado ni se le ha concedido ninguna otra ayuda para este mismo proyecto o conceptos para los que se solicita esta subvencion.
QSi ha solicitado y/o se le han concedido otras ayudas para este mismo proyecto o conceptos para los que se solicita esta subvencion, que son
las que a continuacion se relacionan:

ORGANISMO IMPORTE
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XUNTA CONSELLERIA DE ANEXO IV
EMPREGO, COMERCIO i i6
DE GALICIA | € EMIGRACION (continuacion)

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA
|| Copia del contrato o contratos del personal que realizara las acciones

[ ]Informe de datos de cotizacion (IDC) correspondiente al periodo de desarrollo del programa

||Cronograma de las acciones del programa

| |Fichas de alta firmadas por cada una de las personas demandantes participantes en el programa, en el modelo que se publica como
anexo Il

| |Fichero informatico con la relacion de personas participantes, ordenado alfabéticamente, segundo modelo publicado en la pagina
institucional de la Xunta de Galicia

[ 1AlUmenos, una fotografia del cartel informativo y su localizacion, en los términos sefialados en el articulo 17.1

|| Copia de las polizas de seguros para todas las acciones del programa

| |Anexo IV.Bis, uno por cada persona que gestiona el programa, hasta un maximo de 15

[ ]Anexo IV.Ter, unificado de personal del programa

| |Resumen detallado de los aspectos de la memoria en formato editable (odt, preferentemente)

FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Lugar y fecha

L e o | |

Direccion General de Formacion y Cualificacion para el Empleo
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XUNTA CONSELLER{A DE ANEXO IV.bis
EMPREGO, COMERCIO
DE GALICIA | € EMIGRACION ,
RELACION DE PERSONAL QUE GESTIONA EL PROGRAMA

TR332A - SUBVENCION A ENTIDADES COLABORADORAS PARA LA PUESTA EN PRACTICA DE PROGRAMAS INTEGRADOS DE EMPLEO DE GALICIA

DATOS DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA
IDENTIFICACION
TIPO NUM. PAIS EMISOR

RAZON SOCIAL

DATOS DE LA PERSONA GESTORA DEL PROGRAMA
IDENTIFICACION
TIPO NUM. PAIS EMISOR

NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

EN CALIDAD DE (CARGO/PUESTO QUE DESEMPENA) (solo ayuntamientos)

PERSONAL PROPIO PORCENTAJE IMPUTACION* IMPUTACION ECONOMICA
Osi ONo Osi ONo

* Si el porcentaje de imputacion a lo largo del programa es variable, deberdn especificar el que corresponda a cada periodo. En el caso de
personal auténomo, no deberan cubrir este campo

FUNCIONES A REALIZAR

COMPROBACION DE DATOS

Los documentos relacionados seran objeto de consulta a las administraciones publicas. En caso de que las personas

: PR N N : ME OPONGO A LA
interesadas se opongan a esta consulta, deberan indicarlo en la casilla correspondiente y aportar una copia de los CONSULTA
documentos.

DNI/NIE O

Alta en la Seguridad Social a fecha concreta O

INFORMACION BASICA SOBRE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Responsable del tratamiento |Xunta de Galicia. Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion.

Tramitar este procedimiento, verificar los datos y documentos que la persona interesada aporte en su solicitud
para comprobar la exactitud de estos, llevar a cabo las actuaciones administrativas que deriven e informar
sobre el estado de tramitacion. Asimismo, los datos personales se incluiran en la Carpeta ciudadana de cada
persona interesada para facilitar el acceso a la informacion, tanto personal como de caracter administrativo.

Finalidades del tratamiento

El cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos, derivada de
una competencia legalmente atribuida al responsable del tratamiento, asi como el cumplimiento de
obligaciones legales impuestas a dicho responsable (articulo 6.1, apartados c) y e), del RGPD, y 8 de la Ley
organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales). En
Legitimacion para el concreto, la competencia y las obligaciones previstas en los preceptos basicos de la Ley 38/2003, de 17 de
tratamiento noviembre, general de subvenciones, y de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, asi como en la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, en
la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno, y en la Ley 4/2019, de 17 de julio, de
administracion digital de Galicia.

Destinatarias de los datos Las administraciones publicas en el ejercicio de sus competencias.

Las personas interesadas podran solicitar el acceso, rectificacion, oposicion, limitacion, portabilidad y
supresion de sus datos o retirar, en su caso, el consentimiento otorgado a través de la sede electronica de la
Xunta de Galicia o en los lugares y registros establecidos en la normativa reguladora del procedimiento
administrativo comdn, segun se recoge en https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos

Ejercicio de derechos

Contacto con la persona
delegada de proteccion de https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos
datos y mas informacion

FIRMA DE LA PERSONA GESTORA DEL PROGRAMA

Lugar y fecha

oL fee] e | |

TR e
4N Y ECONGMIA SOCIAL

Direccion General de Formacion y Cualificacion para el Empleo
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<> CONSELLERIA DE ANEXO IV .ter
e (UNTA EMPREGO, COMERCIO

el DE GALICIA | EEMIGRACION

ANEXO UNIFICADO DE PERSONAL DEL PROGRAMA
TR332A - SUBVENCIONES A ENTIDADES COLABORADORAS PARA LA PUESTA EN PRACTICA DE PROGRAMAS INTEGRADOS DE EMPLEO DE GALICIA

DATOS DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA

IDENTIFICACION
TIPO NUM. PAIS EMISOR

RAZON SOCIAL

Y, EN SU REPRESENTACION (debera acreditarse la representacion fehaciente por cualquier medio valido en derecho)

IDENTIFICACION
TIPO NUM. PAIS EMISOR

NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

EN CALIDAD DE (CARGO/PUESTO QUE DESEMPENA) (solo ayuntamientos)

DATOS QUE SE COMUNICAN: RELACION DE PERSONAL

PERSONAL PROPIO DE PORCENTAJE* IMPUTACION PERIODO DE IMPUTACION

APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE LA ENTIDAD (S/N) DE IMPUTACION ECONOMICA (S/N) (DE FECHA A FECHA)

FUNCIONES A REALIZAR Y
TELEFONO Y DIRECCION (2) DE
CONTACTO
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i KUNTA Eﬁ?‘é&éb“é'éﬁ&uo ANEt)-(O IV-ter
+8 4+ s N continuacion
8¢l DE GALICIA | EEMIGRACION ( )
DATOS QUE SE COMUNICAN: RELACION DE PERSONAL (continuacion)
PERSONAL PROPIO DE PORCENTAJE* IMPUTACION PERIODO DE IMPUTACION FUNCIONES A REALIZAR Y

APELLIDOS Y NOMBRE

NIF/NIE

LA ENTIDAD (S/N)

DE IMPUTACION

ECONOMICA (S/N)

(DE FECHA A FECHA)

TELEFONO Y DIRECCION (2) DE
CONTACTO

(1) Si el porcentaje de imputacion a lo largo del programa es variable, deberan especificar el que corresponda a cada periodo

(2) Lugar donde el p i realizara su actividad

FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Lugar y fecha

’ ‘

e |

e |
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Direccion General de Formacion y Cualificacion para el Empleo
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CONSELLERIA DE ANEXO V
XUNTA EMPREGO, COMERCIO

DE GALICIA | € EMIGRACION

DECLARACION DE LAS AYUDAS SOLICITADAS PARA EL MISMO PROYECTO O FINALIDAD

DATOS DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA
IDENTIFICACION
TIPO NUM. PAIS EMISOR

RAZON SOCIAL

Y, EN SU REPRESENTACION (debera acreditarse la representacion fehaciente por cualquier medio valido en derecho)
IDENTIFICACION
TIPO NUM. PAIS EMISOR

NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

EN CALIDAD DE (CARGO/PUESTO QUE DESEMPENA) (solo ayuntamientos)

LA PERSONA REPRESENTANTE DECLARA:

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 6.1.d) de la Orden por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones para la puesta en practica de programas integrados de empleo de Galicia y se convocan para el afio 2025:

PROGRAMA INTEGRADO DE EMPLEO DE 2025/26

Que, en relacion con otras ayudas concedidas o solicitadas:
() No ha solicitado ni se le ha concedido ninguna otra ayuda para este mismo proyecto o conceptos para los cuales se solicita esta subvencion.

O si ha solicitado y/o se le han concedido otras ayudas para este mismo proyecto o conceptos para los cuales se solicita esta subvencion, que
son las que se relacionan a continuacion:

ORGANISMO IMPORTE

FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Lugar y fecha

Direccion General de Formacion y Cualificacion para el Empleo

XUNTA
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CONSELLERIA DE ANEXO VI
XUNTA EMPREGO, COMERCIO

DE GALICIA | € EMIGRACION

LIQUIDACION FINAL DE LA SUBVENCION
TR332A - SUBVENCION A ENTIDADES COLABORADORAS PARA LA PUESTA EN PRACTICA DE PROGRAMAS INTEGRADOS DE EMPLEO DE GALICIA

DATOS DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA
IDENTIFICACION
TIPO NUM. PAIS EMISOR

RAZON SOCIAL

Y, EN SU REPRESENTACION (deberé acreditarse la representacion fehaciente por cualquier medio valido en derecho)
IDENTIFICACION
TIPO NOM. PAIS EMISOR

NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

EN CALIDAD DE (CARGO/PUESTO QUE DESEMPENA) (solo ayuntamientos)

DATOS DE LA PERSONA QUE CERTIFICA (secretario/a de la entidad)*

IDENTIFICACION
TIPO NUM. PAIS EMISOR
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

*0 persona con capacidad de certificacion de acuerdo con los estatutos de la entidad beneficiaria

Certifica que la subvencion recibida para la puesta en marcha de programas integrados de empleo de Galicia correspondiente al periodo
indicado en la casilla inferior se destind a los fines para los que se concedid y de acuerdo con la normativa aplicable a esta, y que los gastos
efectuados a tal fin, con cargo a dicha subvencion, son los que se detallan a continuacion.

PERIODO DE LA JUSTIFICACION
GASTOS DESDE EL INICIO DEL PROGRAMA HASTA EL 20 DICIEMBRE DE 2025

En la relacion de gastos debera constar un nimero de orden correlativo
GASTOS IMPUTABLES
A) GASTOS DE PERSONAL

REFERENCIA IDENTIFICATIVA DEL DOCUMENTO (apellidos y nombre) |  CONCEPTO DE GASTO % IMPUTACION IMPORTE

']

TOTAL

B) GASTOS DE DIETAS Y DESPLAZAMIENTO PERSONAL
REFERENCIA IDENTIFICATIVA DEL DOCUMENTO (apellidos y nombre) |  CONCEPTO DE GASTO % IMPUTACION IMPORTE

']

TOTAL

C) GASTOS DE BECAS DE ASISTENCIA DE LAS PERSONAS DEMANDANTES
REFERENCIA IDENTIFICATIVA DEL DOCUMENTO (apellidos y nombre) |  CONCEPTO DE GASTO % IMPUTACION IMPORTE

']

TOTAL

D) GASTOS DE SUBCONTRATACION DE FORMACION
REFERENCIA IDENTIFICATIVA DEL DOCUMENTO (apellidos y nombre) |  CONCEPTO DE GASTO % IMPUTACION IMPORTE

']
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XUNTA  |cossuethoe,,  ANEXOM
DE GALICIA | EEMIGRACION (continuacion)
‘ TOTAL
E) GASTOS DE AMORTIZACION DE MATERIALES Y EQUIPAMIENTOS TECNICOS DE LA FORMACION
REFERENCIA IDENTIFICATIVA DEL DOCUMENTO (apellidos y nombre) CONCEPTO DE GASTO % IMPUTACION IMPORTE
']
TOTAL
F) GASTOS GENERALES, MATERIALES Y TECNICOS
REFERENCIA IDENTIFICATIVA DEL DOCUMENTO (apellidos y nombre) CONCEPTO DE GASTO % IMPUTACION IMPORTE
']
TOTAL
G) GASTOS DEL INFORME DE AUDITORIA
REFERENCIA IDENTIFICATIVA DEL DOCUMENTO (apellidos y nombre) CONCEPTO DE GASTO % IMPUTACION IMPORTE
']
TOTAL

TOTAL DE GASTOS 2025

PERIODO DE LA JUSTIFICACION
(O GASTOS DESDE EL 21 DE DICIEMBRE DE 2025 HASTA EL FIN DEL PROGRAMA

En la relacion de gastos debera constar un niumero de orden correlativo
GASTOS IMPUTABLES
A) GASTOS DE PERSONAL

REFERENCIA IDENTIFICATIVA DEL DOCUMENTO (apellidos y nombre) |  CONCEPTO DE GASTO % IMPUTACION IMPORTE

']

TOTAL

B) GASTOS DE DIETAS Y DESPLAZAMIENTO PERSONAL

REFERENCIA IDENTIFICATIVA DEL DOCUMENTO (apellidos y nombre) |  CONCEPTO DE GASTO % IMPUTACION IMPORTE

']

TOTAL

C) GASTOS DE BECAS DE ASISTENCIA DE LAS PERSONAS DEMANDANTES

REFERENCIA IDENTIFICATIVA DEL DOCUMENTO (apellidos y nombre) |  CONCEPTO DE GASTO % IMPUTACION IMPORTE

']

TOTAL

D) GASTOS DE SUBCONTRATACION DE FORMACION

REFERENCIA IDENTIFICATIVA DEL DOCUMENTO (apellidos y nombre) |  CONCEPTO DE GASTO % IMPUTACION IMPORTE

']

TOTAL

E) GASTOS DE AMORTIZACION DE MATERIALES Y EQUIPAMIENTOS TECNICOS DE LA FORMACION

REFERENCIA IDENTIFICATIVA DEL DOCUMENTO (apellidos y nombre) |  CONCEPTO DE GASTO % IMPUTACION IMPORTE

']

TOTAL

F) GASTOS GENERALES, MATERIALES Y TECNICOS

REFERENCIA IDENTIFICATIVA DEL DOCUMENTO (apellidos y nombre) |  CONCEPTO DE GASTO % IMPUTACION IMPORTE

']
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<» CONSELLERIA DE ANEXO VI
455 XUNTA EMPREGO, COMERCIO (continuacion)
%8¢ DE GALICIA | EEMIGRACION
TOTAL
G) GASTOS DEL INFORME DE AUDITORIA
REFERENCIA IDENTIFICATIVA DEL DOCUMENTO (apellidos y nombre) CONCEPTO DE GASTO % IMPUTACION IMPORTE
' |
TOTAL

TOTAL DE GASTOS 2026

TOTAL DE GASTOS 2025 TOTAL DE GASTOS 2026 TOTAL DE GASTOS PROGRAMA

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA
[ |Memoria final

[ ]Acreditacion de tres ofertas (el importe del gasto excede de las cuantias minimas del contrato menor)
|| Certificado final de los gastos con cargo a la subvencién

[ ]Informe de la cuenta justificativa de la persona auditora (correspondiente a todo el periodo subvencionado)

FIRMA DE LA PERSONA QUE CERTIFICA

Lugar y fecha

L fee] e | |

IR (coomwio; s
;‘g\ CeANA  peTmenc

Direccion General de Formacion y Cualificacion para el Empleo
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