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CONVOCATORIA

En data 16 de novembre de 2017, el Ple de la Corporacio de I'Ajuntament de Manresa
va aprovar inicialment les bases reguladores de les ajudes a les empreses per a la
contractacié de persones en situacioé d’atur en el marc del programa complementari de
foment de I'ocupacio local 2017-2018 de la Diputaci6 de Barcelona.

En compliment d’aquest acord i sense perjudici de I'aprovacié definitiva de les bases
reguladores, es convoca concurs public per a la concessio ajudes a les empreses per
a la contractaci6 de persones en situaci6 datur en el marc del programa
complementari de foment de l'ocupaci6 local 2017-2018 de la Diputacié de
Barcelona d’acord amb els termes segulents:

Objecte de la convocatoria:

L'objecte d’'aquestes bases és la regulacié de I'atorgament d’ajudes a empreses i/o
entitats, treballadors o professionals autonoms de la comarca del Bages per a la
contractacio, per un periode minim de 3 mesos, de persones en situacio d’atur.

Beneficiaris

- Linia A. Ajudes a les empreses i/0o entitats, treballadors o professionals
autonoms per a la contractacié de persones aturades per desenvolupar algun
projecte d’interes general o social inclos en el Pacte de Ciutat.

Beneficiaris: empreses i/o entitats, legalment constituides, siguin persones
fisiques o juridiques, que contractin persones en situacié d’atur durant un
periode minim de 3 mesos per desenvolupar un projecte d'interés general o
social compres en algun dels ambits establerts al Pacte de ciutat, publicat al
web municipal: http://www.manresa.cat/web/article/5854-pacte-de-ciutat-2015-
2019

També podran ser beneficiaris els treballadors o professionals per compte propi
0 autonoms, sempre i quan contractin treballadors per compte aliena.
En qualsevol cas les persones beneficiaries hauran d'estar domiciliades al

Bages o tenir un centre de treball al Bages.

- Linia B. Ajudes a les empreses i/o entitats per a la contractacié de persones
aturades

Beneficiaris: empreses i/o entitats, legalment constituides, siguin persones
fisiques o juridiques, que contractin persones en situacié d’atur durant un
periode minim de 3 mesos.

També podran ser beneficiaris els treballadors o professionals per compte propi
0 autdnoms, sempre i quan contractin treballadors per compte aliena.
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En qualsevol cas les persones beneficiaries hauran d'estar domiciliades al
Bages o tenir un centre de treball al Bages.

Quantia de les ajudes

- Linia A. L’Ajut consistird en cobrir el 100% dels costos salarials de la
contractacio del treballador/a fins a un maxim de 6 mesos.

- Linia B. L’Ajut consistira en cobrir el 50% dels costos salarials de la
contractacié del treballador/a fins a un maxim de 6 mesos. En el cas que es
contracti a una persona inclosa en el col-lectiu de risc d’exclusié social aquest
percentatge sera del 75% del costos salarials

Caracteristigues de les ajudes

La quantia concreta de I'ajut es determinara per I’Ajuntament en funcié del cost salarial
total i el percentatge de financament en funcié de les caracteristiques del contracte
proposat

La durada minima del contracte haura de ser de 3 mesos mentre que no existeix un
limit maxim. Aix0 no obstant, la quantia i durada de I'ajuda no podra excedir dels
costos salarials de 6 mesos.

L’ajuda comprendra els seguents conceptes salarials:

- Inclou el salari brut mensual, inclosa la prorrata de les pagues extraordinaries, i
les quotes a la seguretat social a carrec de 'empresa

- No seran elegibles les despeses derivades dels costos general pel personal
durant periodes de baixa laboral, retribucions per hores extraordinaries,
pagaments en espécie, vacances no efectuades, dietes i indemnitzacions per
mort, acomiadament, suspensié, cessament i percepcions per matrimoni.

En cas de baixa voluntaria o d’acomiadament' de la persona contractada, 'empresa
i/o entitat podra substituir-la amb una nova contractacié del periode restant per tal
d’obtenir la totalitat de I'ajut. Aquesta substitucié s’haura de fer com a maxim 30 dies
després de la finalitzacioé de la relacio laboral de la persona treballadora a substituir.
En aquest cas s’haura de comunicar per escrit al Centre d’'Iniciatives per I'Ocupacio
(CIO) de I'Ajuntament de Manresa les causes de la baixa i aportar la documentacio
corresponent.

Si I'empresa 0 entitat no substitueix la persona treballadora que ha causat baixa o
acomiadament no podra ser beneficiaria d'aquestes ajudes.

Bases requladores.

Sempre i quan no siguin acomiadaments descrits en I'apartat 3.1 d’aquestes bases.
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Les Bases especifiques reguladores d’aquesta convocatoria sén les aprovades en
sessio Ple de I'Ajuntament de 16 de novembre de 2017 i publicades al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona del dia 4 de desembre de 2017 i poden recollir-se a les
dependencies municipals, aixi com consultar-se a la web municipals http://www.
manresa.cat/

Aixi mateix, les bases reguladores generals del procediment de concessié de
subvencions van ser aprovades mitjancant acord plenari de 20 de setembre de 2004
pel qual s’aprova I'Ordenanca General de subvencions de I'Ajuntament de Manresa (
BOPB 13.01.2005) aixi com també mitjancant les Bases d’execucio del Pressupost de
2017, aprovades per acord plenari de 22 de desembre de 2016, documents que es
poden consultar a la pagina web municipal http://www.manresa.cat/.

Credit pressupostari

L’import total d’aquests ajuts sera d’'un maxim de 100.000,00 euros anira a carrec de
I'aplicacié pressupostaria 241.30.470.00 del pressupost municipal de 2017. Els imports
maxims per a cadascuna de les linies objecte d’ajut seran els seglents:

- Linia A. Ajudes a les empreses i/o entitats per a la contractacié de persones
aturades per desenvolupar algun projecte d’interes general o social inclos en el

Pacte de CiUtAt .....coueiieeiie e 40.000,00 euros
- Linia B. Ajudes a les empreses i/o entitats per a la contractacié de persones
= L0 [ = Yo [T T TR 60.000,00 euros

Es donaran ajudes fins a esgotar la partida pressupostaria.

En cas d’'esgotar-se la linia A o bé no complir els requisits per considerar que no es
realitza un projecte de pacte de ciutat, les peticions passaran en régim de concurréncia
a la linia B.

Es podra incrementar I'import maxim de la linia B amb I'import que resti de la linia A en
cas que aguesta no s’exhaureixi.

Aixi mateix, en cas que l'import fixat en I'aplicacié pressupostaria no quedi esgotat
amb els ajuts atorgats en la primera convocatoria, podra obrir-se una segona
convocatoria amb l'import que resti, fins a esgotar I'import maxim de I'aplicacié
pressupostaria.

Criteris de valoracio

Criteris de valoracio de la linia A

Criteris Puntuacié Maxima
1. Interés general i social del pla de treball de la persona a contractar. Es 5 punts
valorara la coherencia del pla de treball exposat amb les accions descrites
al Pacte de Ciutat
2. Durada del contracte. Es valorara de la forma segiient:

a) Contractes d’'una durada de 3 mesos i inferiors a 6 mesos 0,5 punts
b) Contractes d'una durada de 6 mesos i inferiors a 1 any 1 punt
c) Contractes d’'una durada d'1 any o més 2 punts
3. Contractar a una persona amb especials dificultats d'insercié. Aquestes 1 punt

persones hauran de respondre a algun dels perfils recollits a I'article 2 del
Programa complementari de foment de I'ocupacié de la Diputacié de Barcelona
4. L’empresa o entitat beneficiaria que contracta ha col-laborat, en els ultims 1 punt
3 anys amb Centre d'Iniciatives per I'Ocupacié (CIO) de I'Ajuntament de
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Manresa. La relacié d’aquestes empreses es troba a la Base de dades Xaloc
del CIO Manresa® (3)
5. Mida de I'empresa

a) L'empresa contractant té una plantilla de personal entre 10 i 49 1 punt
treballadors
b) L'empresa té una plantilla inferior a 10 treballadors o és un treballador o 2 punts
professional autdbnom
6. Pla d’insercio: I'empresa presenta un pla amb formacié complementaries o 2 punts

accions d’acompanyament a la insercié que permetin demostrar clarament que
es millora I'ocupabilitat del beneficiari i podra consolidar el lloc de treball o
cercar-ne un altre amb majors garanties d’exit

7. L'empresa ofereix una retribuci6 a jornada completa de 1.000 euros 2 punts
mensuals o0 més (més el prorrateig de pagues extres) o la part proporcional en
cas d'una jornada a temps parcial

Criteris de valoracio de la linia B

Els criteris de valoraci6 de les sollicituds que es presentin per a la concessi
d’aquestes ajudes son els seglents:

Criteris Puntuacié Maxima
1. Durada del contracte. Es valorara de la forma seguent:
a) Contractes d’'una durada de 3 mesos i inferiors a 6 mesos 1 punt
b) Contractes d’'una durada de 6 mesos i inferiors a 1 any 2  punts
¢) Contractes d'una durada d'1 any o més 3 punts
2. Contractar a una persona amb especials dificultats d’inserci6. Aquestes 4 punts

persones hauran de respondre a algun dels perfils recollits a I'article 2 del
Programa complementari de foment de I'ocupacié de la Diputaci6é de Barcelona
()

3. L’'empresa o entitat beneficiaria que contracta ha col-laborat, en els dltims 3 2 punts
anys amb Centre d’Iniciatives per I'Ocupaci6 (CIO) de I’Ajuntament de Manresa.
La relaci6 d’aquestes empreses es troba a la Base de dades Xaloc del CIO

Manresa®
4. Mida de I'empresa
a) L'empresa contractant té una plantilla de personal entre 10 i 49 3 punts
treballadors
b) L’empresa té una plantilla inferior a 10 treballadors o és un treballador 4 punts
o professional autdnom
5. Pla d'insercié: I'empresa presenta un pla amb formacié complementaria o 2  punts

accions d’acompanyament a la insercié que permetin demostrar clarament que es
millora I'ocupabilitat del beneficiari i podra consolidar el lloc de treball o cercar-ne
un altre amb majors garanties d’éexit
6. L'empresa ofereix una retribuci6 a jornada completa de 1.000 euros 2 punts
mensuals o0 més (més el prorrateig de pagues extres) o la part proporcional en
cas d’'una jornada a temps parcial

Termini:

El termini de presentacio de sol-licituds s'’iniciara 'endema de la publicacio de I'extracte
de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, préevia
comunicacié a la Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS). El termini de
presentacio de sol-licituds finalitzara el dia 15 de gener de 2018.

La sol-licitud a través de mitjans electronics es realitzara a través de la seu electronica
de 'Ajuntament de Manresa a l'adreca: http://www.manresa.cat/subvencions

La resta, podran presentar la sol-licitud a través de mitjans electronics o be mitjancant
sol-licitud al Registre General de I'Ajuntament de Manresa (Pl. Major 1 08242
Manresa) aixi com per qualsevol dels mitjans admesos per l'article 16 de la Llei

% Aquest criteri es comprovara d'ofici per part de I'’Ajuntament de Manresa
3 Aquest criteri es comprovara d’ofici per part de I’Ajuntament de Manresa
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39/2015, d’'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Tramitacio:

La tramitacio s’efectua en régim de concurréncia competitiva i les sol-licituds, que
hauran d'ajustar-se a les condicions de participacié dels apartats 2, 3, 5i 6 de les
bases reguladores, aniran acompanyades de la documentacié seguent:

- Instancia de sol-licitud de I'ajut, segons el model establert en 'annex 1 o 2

- Fotocopia del DNI / Passaport / NIE de la persona sol-licitant

- Permis de treball per compte propi (Unicament en el cas de persones
estrangeres).

- Copia compulsada de l'escriptura de constitucio i dels estatuts de l'entitat i
document d’inscripcié de I'entitat al registre public corresponent, si s’escau.

- Copia compulsada del document acreditatiu de poders del representant de
I'entitat en cas de persones juridiques i DNI/NIF de la persona sighant per
actuar com a representant legal de 'empresa o entitat si s’escau.

- Document d'inscripcio al SOC i informe de vida laboral de la persona a
contractar

- Declaracio responsable, segons el model que d’adjunta com a annex 3

- Pla d’inserci6 seguint el guio seguent:

o ldentificacié de les accions complementaries que realitzara la persona
contractada

o Competéncies tecniques o transversals que millorara

o Persona tutora que fara el seguiment i avaluacié

En el cas dels beneficiaris que optin per la linia A, a més de la documentacié anterior,
també hauran de presentar la documentacio segient:
- Pla de treball relacionat amb el Pacte de Ciutat seguint el guié seglent:

o ldentificacié de I'accié del pacte
Objectius del pla de treball
Activitats

Impacte a la ciutat

O OO

Haura de presentar-se una sol-licitud per cadascun dels contractes que es formalitzin
amb un maxim de 2 sol-licituds per empresa i/o entitat, incloent-se en aquest maxim
les sol-licituds tant de la linia A com la linia B.

Correspondra la instruccié a la regidora delegada d’Ocupacié i Emprenedoria o

regidor/a que la substitueixi i la resolucio al regidor delegat d’Hisenda i Organitzacio o
regidor/a que el substitueixi.

Resolucio i notificacio:

La resolucié d’atorgament s’haura d’adoptar en el termini de tres mesos a partir de
'endema de I'acabament del termini de presentacié de sol-licituds. Transcorregut el
termini fixat sense que s’hagi notificat una resolucié expressa, s’entendra desestimada
la sol-licitud.

Aquesta resolucio es notificara als interessats per qualsevol dels mitjans previstos a la
Llei 39/2015, d1 d’octubre, del procediment administratiu comua de les administracions
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publiques i s’enviara a la Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS) per a la
seva publicacié, d’acord amb I'establert a l'article 20 de la Llei 38/2003, de 17 de
desembre, general de subvencions.

La resolucié del procediment posa fi a la via administrativa i, contra la mateixa, es pot
interposar recurs contencids administratiu en el termini de dos mesos a comptar des
del dia seglent a la seva notificacié. Alternativament i de forma potestativa, es podra
interposar recurs de reposicié davant el mateix organ que ha dictat I'acte en el termini
d’'un mes a comptar des del dia seguient a la seva notificacié.

Publicitat: L’Ajuntament de Manresa donara publicitat als ajuts concedits segons les
previsions establertes en I'article 18 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

L'Ajuntament i les persones beneficiaries hauran de donar publicitat dels ajuts
percebuts en els termes i condicions establerts a la Llei estatal 19/2013, de 9 de
desembre, de transparencia, accés a la informacié publica i bon govern, aixi com a la
Llei del Parlament de Catalunya 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés
a la informacioé publica i bon govern.

El que es fa public per a coneixement general i als efectes oportuns.

L'alcalde president,
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