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MODELO DE CONVENIO ADMINISTRATIVO DE COLABORACION ENTRE LA AFA
INSTITUTO ESCUELA LA JOTAY EI AYUNTAMIENTO DE BADIA DEL VALLES PARA
EL CASAL DE VERANO 2025

REUNIDOS

De una parte, el Sra. Virginia Castillo Padilla con DNI ***7389**, presidenta de la AFA
Instituto Escuela La Jota, con CIF G59963637, en nombre y representacion de esta, que
consta en el Registro de asociaciones de la Generalitat de Catalufia, de fecha de resolucion
15 de mayo de 2024, como presidente de esta entidad, con domicilio social a C/ Bética s/n
de Badia del Vallés, inscrita al Registro de asociaciones de la Generalitat de Cataluia, con
num.3438.

De otra parte, la Sr. Josep Martinez Valencia, alcalde del Ayuntamiento de Badia del Valles,
que tiene otorgado la representacion del Ayuntamiento desde el dia 29 de junio de 2024,
fecha en la cual tuvo lugar el Pleno extraordinario de Constitucion del Ayuntamiento y de
eleccidon y toma de posesion del cargo, teniendo, por lo tanto, las atribuciones que otorga el
articulo 21 de la Ley Reguladora de Bases de Régimen Local a los alcaldes.

Asistidas las partes, por la Sra. Gemma Jiménez Jané, secretaria municipal de Badia del
Vallés, quien da fe del acto.

Ambas partes se reconocen mutuamente y reciprocamente la capacidad legal suficiente y
necesaria para este acto, y libremente:

EXPONEN

I. Que el Ayuntamiento de Badia de Vallés acordd por Decreto numero 2025-1439 de 25 de
juliol de2025 la aprobacién de este convenio, con el objetivo que el AFA Instituto Escuela La
Jota pueda dar respuesta a las necesidades de aquellos nifios con diversidad funcional
diagnosticada que estan llevando a cabo el Casal de verano que organiza la entidad.

Il. Que el AFA Instituto Escuela La Jota es una entidad publica sin animo de lucro que tiene
como finalidad la organizacién de actividades extraescolar y la lucha por la educacion,
llevando a cabo durante el curso escolar: diferentes actividades en horario lectivo el Instituto
Escuela La Jota, por otro lado, actividades extraescolares dirigidas a nifios y adolescentes.

[ll. Que ambas partes comparten la finalidad comun de fomentar la igualdad de
oportunidades en el acceso y en la participacion en actividades de ocio de nifios y
adolescentes con diversidad funcional.

IV. Que el AFA Instituto Escuela La Jota organiza un Casal de verano que permite a los
ninos, una vez acabada el curso escolar, disfrutar de actividades ludicas y culturales durante
los meses de verano.

V. Que la entidad no tiene los recursos suficientes para dar respuesta a las necesidades de
aquellos ninos con diversidad funcional, que requieren un seguimiento y de un
acompafiamiento mas proximo y personalizado.

VI. Que el Ayuntamiento de Badia del Vallés quiere dotar de los recursos econdémicos
necesarios al AFA Instituto Escuela La Jota, que este afo llevara a cabo un Casal de
verano, y que tendra nifios con diversidad funcional diagnosticada inscritos al Casal, para
que puedan contratar la figura de velador/a y de este modo poder dar respuesta a las
necesidades del nifio o la nifia, cumpliendo asi con el objetivo de fomentar la igualdad de
oportunidades en el acceso y en la participacién en actividades de ocio de nifios y
adolescentes con necesidades educativas especificas.
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VII. Que este convenio esta subvencionado por el Consejo Comarcal del Vallés Occidental,
mediante la financiacion por la prestacion del servicio de cura para nifias y nifios del 0 a 16
anos, promovido por el Departamento de igualdad y feminismos de la Generalitat de
Catalufia.

Por todo esto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 47 y siguientes de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y con el anteriormente
expuesto, las partes acuerdan formalizar el presente Convenio, que se regira por las
siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto y finalidad del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto plasmar las condiciones por las cuales se llevara a
cabo la colaboracion entre la AFA Instituto Escuela La Jota y el Ayuntamiento de Badia del
Vallés para dar respuesta a las necesidades de los nifios con diversidad funcional
diagnosticada que tomen parte en el Casal de verano que la entidad organizara en el
municipio.

Segunda. Contenido de la cooperacion: obligaciones y compromisos.

Por parte de la AFA Instituto Escuela La Jota:

1. La entidad se compromete a contratar a una persona para que pueda ejercer de velador/a
y atender las necesidades de los nifios participantes a su casal de verano 2025.

2. La entidad velara porque la persona que ejerza de velador/a:

o Disponga de la formacion adecuada

> Tenga los conocimientos, las competencias y las habilidades para que los nifios pueda
tener una experiencia educativa de ocio adecuada

o Disponga del certificado negativo de delitos sexuales

Por parte del Ayuntamiento, mediante el servicio de infancia:

1. El Ayuntamiento de Badia del Vallés aportara la cantidad de 1.870,00 € (MIL
OCHOCIENTOS SETENTA EUROS) con cargo a la partida 0803.2320.48001 del
presupuesto municipal para el 2025 a la entidad, AFA Instituto Escuela La Jota.

2. El Ayuntamiento hara la difusion de las actividades y talleres realizados por la entidad la
AFA Instituto Escuela La Jota

3. El Ayuntamiento facilitara, siempre que sea posible los espacios necesarios y adecuados
para poder llevar a cabo las actividades objeto de este convenio

Tercera. Justificacion y pago

El Ayuntamiento de Badia del Vallés aportara la cantidad de 1.870,00 € (MIL
OCHOCIENTOS SETENTA EUROS) con cargo a la partida 0803.2320.48001 del
presupuesto municipal para el 2025 a la entidad, AFA Instituto Escuela La Jota.

Esta cantidad sera abonada de la forma siguiente:

* EI 80% una vez se formalice la firma del convenio.

* El 20% restante, se hara efectivo una vez la entidad AFA Instituto Escuela La Jota
presente la documentacion justificativa de la contratacion de la figura del velador/a en desde
el 23 de junio hasta el 1 de agosto 2025

La documentacion justificativa que se tiene que presentar es la siguiente:

> Relacion de nifios inscritos al casal de verano, separado por numero de nifios, sexo y si
tienen certificado de discapacitado

> Relacion de monitores/se contratados por la realizacién de los casal de verano

> Las néminas del trabajadores/se

> Comprobando de transferencia bancaria para justificar el pago de las néminas del
trabajadores/se
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La documentacion justificativa se presentara como maximo el 15 de septiembre de 2025 al
registro general de entrada del Ayuntamiento.

Una vez recibida la documentacion por parte del servicio de infancia municipal se efectuara
la correspondiente valoracion y se emitira un informe de adecuacion del proyecto al objeto
del convenio, el cual dara lugar a la tramitacién del pago del resto del importe establecido.
Seran justificables las actividades realizadas entre el 23 de junio hasta el 1 de agosto 2025.
Los gastos subvencionables estaran relacionadas con la contratacion del personal que
llevara a cabo la funcion de velador/a.

El Ayuntamiento podra pedir documentacion complementaria en caso de que la
documentacién presentada en el momento de la justificacion, no aclare bastante el destino
de la subvencion.

El importe de la subvencion, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos, no puede superar nunca el coste de la actividad
subvencionada. En consecuencia, cuando la actividad, teniendo en cuenta los ingresos
generados por la misma actividad y las subvenciones o ayudas recibidas, dé superavit, este
se tiene que deducir de las subvenciones otorgadas. En este caso sera procedente el
reintegro del exceso obtenido por encima del coste de la actividad.

El importe de la subvencion concedida se tendra que reducir proporcionalmente en el
supuesto que, cuando se aporte la documentacion justificativa, el gasto real sea inferior al
presupuesto que sirvié de base para valorar su concesién. En cualquier caso, se mantendra
el porcentaje de la subvencion concedida.

Cuarta. Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de ejecuciéon del convenio
Para garantizar la correcta ejecucién y el seguimiento de la ejecucién para lograr con
eficiencia los objetivos y finalidades de este Convenio se constituira una Comision de
Seguimiento, con composicion proporcional por un maximo de 4 miembros (2 miembros por
cada una de las partes), que seran designados por los respectivos 6rganos competentes de
ambas partes.

La Comision de Seguimiento se constituira inicialmente en el plazo maximo de 10 dias
habiles, con efecto de establecer su régimen de funcionamiento, convocatorias y sesiones.
En todo caso, seran funciones de la Comision:

a) Llevar a cabo el seguimiento de la normal ejecucion de las acciones previstas.

b) Determinar los criterios y las maneras para posibilitar la mutua informacion y el adecuado
cumplimiento de los compromisos respectivos.

c) Concretar y mejorar las exigencias documentales, de tramitacion o justificacion previstas
en este Convenio.

d) Resolver las dudas de interpretacion y cumplimiento de las obligaciones previstas al
presente Convenio.

e) Proponer a los respectivos érganos competentes la adopcion de medidas sustantivas y de
modificacion que se consideren pertinentes para una mejor gestion y lograr las finalidades y
resultados previstos.

f) Aquellas otras funciones que dimanen del presente convenio, su ejecucion y la normativa
de aplicacion

Quinta. Régimen de modificacién del convenio.
Los términos del presente convenio podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las
partes. La modificacion se incorporara como parte inseparable del texto del convenio.

Sexta. Plazo de vigencia del convenio.
Este convenio sera vigente desde el momento de su firma y hasta el 1 de agosto de 2025.

Séptima. Extincion del convenio.
El presente convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o para incurrir en causa de resolucion.
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En caso de resolucion del convenio, las partes quedan obligadas al cumplimiento de sus
respectivos compromisos hasta hoy en qué esta se produzca. Seran causas de resolucion:
a) El transcurso del plazo de vigencia sin haberse acordado prorroga

b) El acuerdo unanime de las partes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por alguna de las partes.
d) Por declaracion judicial de nulidad.

e) Por cualquier otra causa prevista en las leyes. El incumplimiento de cualquier requisito
establecido en este concierto, compuerta la revocacién de la subvencién concedida

Octava. Sefalizacion e imagen externa
Las partes se comprometen incluir los logotipos en toda la documentacién y a todas las
medidas de informacién y comunicacion del Ayuntamiento de Badia del Vallés.

Novena.- Proteccion de datos

Las partes se comprometen a cumplir la normativa reguladora de proteccién de datos de
caracter personal de acuerdo con el que determina el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en cuanto al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos y por el cual se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion
de datos) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y
garantia de los derechos digitales; asi como a aquella otra normativa reguladora de
proteccion de datos de caracter personal que sea de aplicacion durante la vigencia de este
convenio y que no contradiga, se oponga o sea incompatible con el Reglamento (UE)
2016/679 y la Ley Organica 3/2018.

Decena. Régimen juridico aplicable y resoluciéon de controversias.

El presente convenio de colaboracién tiene naturaleza administrativa conforme al que se
dispone en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico. Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la
interpretacion, modificacion, resolucion y efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del
presente Convenio, tendran que solucionarse, de mutuo acuerdo, a través de la Comisién de
Seguimiento prevista en la clausula cuarta.

Intentada sin éxito la via de la Comision de Seguimiento, competira a la Jurisdicciéon
Contencioso Administrativa la resolucién de las cuestiones litigiosas surgidas sobre
interpretacién, modificacion resolucién y efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del
presente Convenio, de conformidad con las previsiones contenidas en la Ley 29/1998 de 13
de Julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Atendidas las caracteristicas del beneficiario subvencionado y que el importe concedido es
inferior a 3.000 euros queda exonerado de la obligacion general de constituir garantias
(arte.42 del RLGS).

Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio, por duplicado, en el lugar y
fecha arriba indicado.

Por el Ayuntamiento, Por la entidad,

El alcalde, La presidenta,

Josep Martinez Valéncia Virginia Castillo Padilla
Doy fe,

La Secretaria,
Gemma Jiménez Jané
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