
Resolución de 11/09/2025, de la Dirección General de Empleo, por la que se aprueba la 

ampliación de crédito del Decreto 45/2025, de 1 de julio, por el que se aprueban las bases 

reguladoras para la concesión directa de las subvenciones incluidas en el programa de 

inclusión laboral de personas con discapacidad en el mercado de trabajo protegido de 

castilla-la mancha. 

Con fecha 8 de julio de 2025 se publicó en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha el Decreto 

45/2025, de 1 de julio, por el que se aprueban las bases reguladoras para la concesión directa 

de las subvenciones incluidas en el Programa de inclusión laboral de personas con 

discapacidad en el mercado de trabajo protegido de Castilla-La Mancha. Extracto BDNS 

(Identif.): 843790. [2025/5486] 

Según la disposición adicional segunda, el crédito disponible en el ejercicio 2025 para atender 

las obligaciones de contenido económico derivadas de las dos convocatorias de la medida 2, 

línea 4, referida al coste salarial de las personas con discapacidad que prestan servicios en 

centros especiales de empleo que no son de iniciativa social correspondiente al coste salarial 

de las personas con discapacidad, el crédito presupuestario disponible asciende a 6.000.000 

euros, financiados con cargo a fondos procedentes del Servicio Público de Empleo Estatal a 

través de la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales, fondo 000000030. De la 

convocatoria correspondiente al primer semestre de 5.000.000 de euros, habiendo finalizado el 

plazo de solicitud, se han atendido con el crédito disponible todas las solicitudes. 

De la convocatoria correspondiente al segundo semestre de 2025, de la medida 2, línea 4, se 

estableció el siguiente crédito disponible de 1.000.000 €, fondo 000000030, en las siguientes 

aplicaciones presupuestarias, con la siguiente distribución por líneas de subvención y 

anualidades: 

Segundo semestre Ejercicio 2025 Ejercicio 2026 Total 

G/322B/4661P 32.200,00 € 13.800,00 € 46.000,00 € 

G/322B/4761P         604.800,00 € 259.200,00 € 864.000,00 € 

G/322B/4861P 63.000,00 € 27.000,00 € 90.000,00 € 

Total segundo semestre    700.000,00 € 300.000,00 € 1.000.000,00 € 

 

Por su parte el apartado cuarto de la disposición adicional segunda establece que “el crédito 

destinado a esta medida podrá incrementarse en los términos y condiciones previstos en el 

artículo 23.1.b) del Reglamento de desarrollo del Texto Refundido de la Ley de Hacienda en 

materia de subvenciones, aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero, a tenor de lo 

dispuesto en el artículo 37.4 del citado reglamento. Concretándose, respecto al artículo 

23.1.b).1º, en una cuantía adicional de hasta un 20 por ciento del crédito previsto en el 

apartado 1. La efectividad de dicha cuantía adicional queda condicionada a la declaración de 

disponibilidad del crédito como consecuencia de las circunstancias señaladas y, en su caso, a 

la previa aprobación de la modificación presupuestaria que proceda”. 

D
oc

um
en

to
 v

er
ifi

ca
bl

e 
en

 w
w

w
.jc

cm
.e

s 
m

ed
ia

nt
e

C
ód

ig
o 

S
eg

ur
o 

de
 V

er
ifi

ca
ci

ón
 (

C
S

V
):

 F
9D

2D
7F

64
2C

A
C

3C
5D

8C
F

30

ht
tp

s:
//w

w
w

.jc
cm

.e
s/

vi
ad

/d
oc

um
en

to
s/

F
9D

2D
7F

64
2C

A
C

3C
5D

8C
F

30

https://www.jccm.es/viad/documentos/F9D2D7F642CAC3C5D8CF30


“...El nuevo importe que resulte del incremento deberá ser objeto de comunicación a la Base de 

Datos Nacional de Subvenciones y de publicación en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, 

con anterioridad a la finalización del plazo de presentación de solicitudes, sin que tal 

publicación implique la apertura de un nuevo plazo.” 

Una vez avanzada la tramitación de la convocatoria, a la vista de las solicitudes presentadas, 

se pone de manifiesto la necesidad de ampliación del crédito establecido en la medida 2, línea 

4 para el segundo semestre. 

Resuelvo,  

Incrementar en 884.603,55 euros el crédito de la convocatoria en la medida 2, línea 4 para el 

segundo semestre, con el siguiente detalle: 

Segundo 

semestre 

Anualidad 

2025 

Incremento 

anualidad 

2025 

Total 

anualidad 

2025 

Anualidad 

2026 

Incremento 

anualidad 

2026 

Total 

anualidad 

2026 

Total 

G/322B/4661P 32.200,00 € 12.261,59 € 44.461,59 € 13.800,00 € 5.254,97 € 19.054,97 € 63.516,55 € 

G/322B/4761P 604.800,00 € 541.577,17 € 1.146.377,17 €  259.200,00 € 232.104,50 € 491.304,50 € 1.637.681,67 € 

G/322B/4861P 63.000,00 € 65.383,73 € 128.383,73 € 27.000,00 € 28.021,60 € 55.021,60 € 183.405,33 € 

Total segundo 

semestre 
700.000,00 € 619.222,49 € 1.319.222,49 € 300.000,00 € 265.381,07 €  565.381,07 € 1.884.603,55 € 

 

Toledo, 11 de septiembre de 2025  

La Directora General de Empleo 

MARIA ELENA GARCÍA ZALVE 
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