Castilla-La Mancha

Resolucién de _ de de 2025, de la Direccion General de Autébnomos, Trabajo y
Economia Social, por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones destinadas a las
entidades representativas de la economia social en el ambito de Castilla-La Mancha, para el
ejercicio 2025.

El articulo 23 del Reglamento de desarrollo del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de
Castilla-La Mancha en materia de subvenciones, aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de
febrero, establece que el procedimiento para la concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva se iniciara de oficio, mediante convocatoria aprobada por el 6rgano
competente.

Mediante Orden 110/2023, de 19 de mayo, de la Consejeria de Economia, Empresas y
Empleo, se establecen las bases reguladoras de la concesién de subvenciones a las entidades
representativas de la economia social en el ambito de Castilla-La Mancha, para llevar a cabo
acciones divulgativas, formativas, de asesoramiento y la realizacién de estudios diagnésticos,
asi como para favorecer la participacion en entidades representativas de ambito superior.

La disposicién final primera de la citada orden, faculta a la persona titular de la direccion
general competente en materia de economia social, para dictar cuantos actos e instrucciones
sean necesarios para el desarrollo y aplicacién de lo dispuesto en la misma, asi como para la
realizacion de las correspondientes convocatorias.

En virtud de lo anterior, de acuerdo con las facultades conferidas por los articulos 4.3 y 9,
respectivamente, del Decreto 103/2023, de 25 de julio, por el que se establece la estructura
orgénica y se fijan las competencias de los 6rganos integrados en la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo, y de acuerdo con el resto de normativa de aplicacion general, resuelvo:

Primero. Objeto y finalidad de las ayudas.

1. La presente resolucién tiene por objeto aprobar y efectuar la convocatoria para el ejercicio
2025 de subvenciones destinadas a las entidades representativas de la economia social en el
ambito de Castilla-La Mancha, para llevar a cabo acciones divulgativas, formativas, de
asesoramiento y la realizacion de estudios diagnosticos, asi como para favorecer la
participacion en entidades representativas de ambito superior.

2. Estas subvenciones tienen como finalidad favorecer la vertebraciéon de las entidades que
conforman la economia social, asi como la promocién de sus valores, principios e intereses a
través de actuaciones del asociacionismo de las entidades que la integran.

Segundo. Bases reguladoras y régimen de concesion.

1. Las bases reguladoras por las que se rige la presente convocatoria estdn previstas en la
Orden 110/2023, de 19 de mayo, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la
gue se establecen las bases reguladoras de la concesion de subvenciones a las entidades
representativas de la economia social en el &mbito de Castilla-La Mancha, publicada en el
Diario Oficial de Castilla-La Mancha nimero 100, de 25 de mayo de 2023, modificada mediante
Orden 59/2025, de 28 de abril, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la que
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se modifica la Orden 110/2023, de 19 mayo, por la que se establecen las bases reguladoras de
la concesion de subvenciones a las entidades representativas de la economia social en el
ambito de Castilla-La Mancha, publicada en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha ndmero 89,
de 12 de mayo de 2025.

2. La convocatoria se resolvera por el procedimiento de concurrencia competitiva y de acuerdo
a los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no
discriminacion.

Tercero. Financiacién de las subvenciones.

El crédito destinado a la financiacion de la presente convocatoria asciende a 170.000 euros,
financiado con fondos propios, que se imputard a la partida presupuestaria 19040000
G/322A/48633, del presupuesto de gastos del ejercicio 2025 de la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo.

Cuarto. Cuantia de las subvenciones.

El importe de la subvencion podra ser de hasta el 100 por cien de los gastos subvencionables,
con una cuantia méxima de 60.000 euros por entidad beneficiaria.

Quinto. Entidades beneficiarias.

1. Podran ser entidades beneficiarias de las subvenciones contempladas en esta convocatoria,
las entidades representativas dentro del ambito de la comunidad autbnoma, que integren
exclusivamente a entidades o a asociaciones de economia social.

2. Se entiende por entidades de economia social las clasificadas de este modo de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social.

3. No podran ser beneficiarias las entidades representativas que se encuentren integradas en
una entidad de ambito federal o confederal mas amplia, cuando la federacién o la
confederacion de la que formen parte sea también beneficiaria de estas subvenciones para la
misma actividad objeto de subvencion.

4. Las entidades representativas integradas en la entidad beneficiaria que se comprometan a
efectuar la totalidad o parte de las actividades que fundamentan la concesién de la subvencion
en nombre y por cuenta de aquella, tendran igualmente la consideracidn de beneficiarias.

Sexto. Requisitos y obligaciones de las entidades beneficiarias.

1. Para acceder a la condicion de entidad beneficiaria, las entidades solicitantes deberan reunir
los siguientes requisitos:
a) Realizar las actuaciones objeto de subvencion dentro del territorio de Castilla-La Mancha.
b) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social o, en su caso, con la Mutualidad de Prevision Social correspondiente, asi como
encontrarse al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones publicas,
con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion.
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¢) No estar incursos la persona fisica, los administradores de las personas juridicas, o aquéllos
gue ostenten la representacion legal de aquellas, en alguno de los supuestos de
incompatibilidad que contempla la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del
Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, asi como no ser receptoras de la prestacion de
servicios 0 actividades por parte de personas que, habiendo desempefado cargos publicos o
asimilados en la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, asi como
en los organismos y entidades de su sector publico, incumplieran lo dispuesto en el articulo
19.5 de la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, durante el plazo de dos afios desde el cese, todo
ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 74.2 del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de Castilla-La Mancha.

d) Disponer de un plan de prevencion de riesgos laborales, siempre que estuvieran obligados a
ello.

e) No estar incursas en alguna de las circunstancias establecidas en los apartados 2 y 3 del
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

f) No haber sido sancionados, en virtud de resoluciéon administrativa o sentencia judicial firme,
por falta muy grave en materia de prevencion de riesgos laborales, durante el afio
inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvencion.

g) No haber sido objeto de sancién por resolucién administrativa firme o condenada por
sentencia judicial firme por llevar a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias por
la legislaciéon vigente, salvo cuando se acredite haber cumplido con la sancion o la pena
impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar
cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al 6rgano
competente en materia igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

h) No haber sido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones especiales de
ejecucion de un contrato administrativo atinentes a la no discriminacién por razén de sexo,
constituyendo dicho incumplimiento infraccién grave, salvo cuando se acredite haber cumplido
con la sancién o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas
dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacién laboral entre mujeres y hombres,
correspondiendo al 6érgano competente en materia de igualdad dar su conformidad a dichas
medidas.

i) Poseer las autorizaciones necesarias de las entidades y personas cuyos datos se derivan de
la solicitud para el tratamiento informatico de los mismos a los efectos de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y garantia de los
derechos digitales, y demas normativa de desarrollo.

i) Tener personalidad juridica y estar legalmente constituidas e inscritas en el correspondiente
registro en Castilla-La Mancha, en atencion al tipo de entidad.

k) Disponer de un Plan de igualdad, cuando asi lo establezca la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

2. La acreditacion del cumplimiento de los requisitos para ser beneficiaria se realizara mediante
la cumplimentacion y de conformidad con lo indicado en el anexo |, aportdndose la
documentacién preceptiva que figura en el apartado “documentacion” del mismo.

3. Son obligaciones de las entidades beneficiarias de la subvenciéon aquellas que se recogen
en el articulo 6 de la Orden 110/2023, de 19 de mayo, de la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo.
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Séptimo. Solicitudes: plazo, forma de presentacion de las solicitudes de subvencién y
acreditacion del cumplimiento de requisitos.

1. Las solicitudes se presentaran en el plazo de veinte dias, a contar desde el siguiente al de la
publicacién de la presente resoluciéon de convocatoria y de su extracto en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha y se dirigirdn a la persona titular de la Direccién General de Autbnomos,
Trabajo y Economia Social. No se admitiran a tramite aquellas solicitudes presentadas fuera
del plazo establecido, resolviéndose su inadmisién, previa resolucién dictada en los términos
del articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

2. Las solicitudes se presentaran Unicamente de forma telematica con firma electronica, a
través del formulario incluido en la sede electrénica de la Administracion de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es) como anexo |. Al presentarse de
esta forma, la documentacién a aportar sera digitalizada y presentada junto a la solicitud como
archivos anexos a la misma.

3. Una vez recibida la solicitud, si ésta no estuviera debidamente cumplimentada, no reuniera
los requisitos exigidos 0 no se acompafiaran los documentos preceptivos, el 6rgano instructor
requerird a la entidad interesada para que, en el plazo maximo de 10 dias, subsane la falta o
acomparie los documentos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de
su solicitud, previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo
21.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4. Todos los tramites relacionados con la solicitud se notificaran de forma electronica, a través
de la plataforma de notificaciones telematicas, en la sede electronica de la Administracién de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. Para ello, en el momento de la solicitud, el
interesado debera estar dado de alta en la plataforma de notificaciones telematicas de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha https://notifica.jccm.es/notifica.

Octavo. Criterios de valoracion de las solicitudes.
Las solicitudes seran valoradas de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Numero de acciones proyectadas dentro de las actividades subvencionables: hasta 20
puntos, distribuidos de la siguiente manera:

1°. Se otorgaran 18 puntos a la entidad que solicite un mayor nimero de actividades de las
previstas en el articulo 7.a) y b) de la Orden 110/2023, de 19 de mayo, de la Consejeria de
Economia, Empresas y Empleo, y al resto en proporcion.

2°. Se otorgaran 2 puntos adicionales a las entidades que soliciten actividades incluidas en
ambos apartados a) y b) del citado articulo 7.

b) Numero y colectivos de personas trabajadoras que integran la plantilla de la entidad
solicitante y, en su caso, de cada una de las entidades representativas asociadas a la misma,
toméndose como referencia para la valoracion de este criterio el afio 2024: hasta 20 puntos.
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Se otorgaran 20 puntos a la entidad solicitante que acredite el mayor nimero de personas
trabajadoras pertenecientes, indistintamente, a los colectivos de personas con discapacidad,
mujeres victimas de violencia de género y personas LGTBI, con un minimo de un mes de
permanencia en la entidad, y al resto en proporcién.

c) Ambito territorial de implantacion de la entidad solicitante: hasta 15 puntos, de acuerdo con
el siguiente baremo:

1°. Entidades solicitantes de ambito regional que integren a entidades o asociaciones
localizadas en todas las provincias: 15 puntos.

2°. Entidades solicitantes cuyo ambito territorial se extienda a cuatro provincias e integren a
entidades o asociaciones localizadas en cada una de ellas: 11 puntos.

3°. Entidades solicitantes cuyo ambito territorial se extienda a tres provincias e integren a
entidades o asociaciones localizadas en cada una de ellas: 8 puntos.

4°, Entidades solicitantes cuyo ambito territorial se extienda a dos provincias e integren a
entidades o asociaciones localizadas en cada una de ellas: 5 puntos.

d) Tipologia de entidades de la economia social a las que representa la entidad solicitante:
hasta 10 puntos.

Se tendran en cuenta las diferentes entidades previstas en el articulo 5 de la Ley 5/2011, de 29
de marzo, de Economia Social, integradas en la entidad solicitante, otorgandose la puntuacién
de conformidad con el siguiente baremo:

1°. Se otorgaran 10 puntos a la entidad solicitante que represente a cuatro o mas tipos de
entidades diferenciadas.

2°. Se otorgaran 7 puntos a la entidad solicitante que represente a tres tipos de entidades
diferenciadas.

3°. Se otorgaran 4 puntos a la entidad solicitante que represente a dos tipos de entidades
diferenciadas.

4°, Se otorgaran 2 puntos a la entidad solicitante que represente a un solo tipo de entidad.

e) Numero de entidades representativas asociadas a la entidad solicitante: hasta 10 puntos. Se
asignara la maxima puntuacién a la entidad solicitante que asocie al mayor numero de
entidades representativas, y al resto en proporcion.

f) Numero de entidades representadas por la entidad solicitante: hasta 10 puntos. Se asignara
la maxima puntuacion a la entidad solicitante que represente al mayor nimero de entidades, y
al resto en proporcion.

g) Transversalidad del enfoque de género en el disefio y desarrollo de las actividades: hasta 10
puntos, de conformidad con el siguiente baremo:
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1°. Se otorgaran 10 puntos a las entidades solicitantes que propongan la realizaciéon de una
accion de las previstas en el articulo 7.a) de la Orden 110/2023, de 19 de mayo, de la
Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, relacionada con la materia de su apartado 5°, y,
ademas, la realizacién de un estudio diagnéstico de los previstos en el articulo 7.b) de dicha
orden relacionado con la materia de su apartado 6°.

2°. Se otorgaran 5 puntos cuando las entidades solicitantes Unicamente propongan una de las
actividades referidas en el apartado anterior.

h) Pertenencia a entidades representativas de ambito superior, de comunidad auténoma y
nacional: hasta 5 puntos, de conformidad con el siguiente baremo:

1°. Se otorgaran 5 puntos a las entidades solicitantes que acrediten la pertenencia a una
entidad nacional de caracter confederal.

2°, Se otorgaran 3 puntos a las entidades solicitantes que acrediten la pertenencia a una
entidad nacional de caracter federal.

3°. Se otorgara 1 punto a las entidades solicitantes que acrediten la pertenencia a una entidad
de ambito autonémico federal o confederal.

Noveno. Instruccion y resolucién del procedimiento.

1. La instruccion del procedimiento y la propuesta de resolucién de concesion correspondera al
Servicio de Economia Social de la Direccion General de Autonomos, Trabajo y Economia
Social, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 y 16 de la Orden 110/2023, de 19
de mayo, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

2. Cuando el importe de la subvencién de la propuesta de resolucidn provisional sea inferior a
la solicitada, se podra instar de la entidad beneficiaria la reformulacion de la solicitud, en los
términos previstos en el articulo 26 del Reglamento de desarrollo del texto refundido de la Ley
de Hacienda de Castilla-La Mancha, en materia de subvenciones, aprobado por Decreto
21/2008, de 5 de febrero, para ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion
otorgable, respetando el objeto, condiciones y finalidad de la subvencion, asi como los criterios
de valoracién aplicados.

3. Una vez examinadas las alegaciones y reformulaciones de solicitud en su caso presentadas,
el 6rgano instructor elevard al 6rgano competente para resolver el procedimiento la propuesta
de resolucién definitiva que incluira, ademéas de los solicitantes para los que se propone la
concesion de la subvencion, su cuantia, y el porcentaje de la ayuda en relacion con las
actuaciones a subvencionar finalmente.

4. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor de la
entidad beneficiaria propuesta frente a esta Administracion, mientras no se le haya notificado la
resolucion de concesion.
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5. A la vista de la propuesta de resolucion, Unica o definitiva, la persona titular de la Direccién
General de Autonomos, Trabajo y Economia Social dictara la resolucién procedente, que se
notificara individualmente a los interesados por medios electronicos, de conformidad con lo
previsto en el articulo 14.4 de la Orden 110/2023, de 19 de mayo, de la Consejeria de
Economia, Empresas y Empleo, haciendo constar la identificacion de la entidad beneficiaria,
obligaciones y cumplimiento de condiciones y el importe de la subvencion.

6. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucidon sera de dos meses desde el dia
siguiente al de la publicacion de esta convocatoria y de su extracto en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha. El vencimiento del plazo maximo sin haberse dictado y notificado
resolucién expresa, legitima a las entidades interesadas para entender desestimada su
solicitud por silencio administrativo.

7. Contra la resolucién, que no pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de
alzada ante la persona titular de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, en el plazo
de un mes, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

8. Si alguna de las beneficiarias renunciase a la subvencion, el érgano concedente podra
acordar, sin necesidad de nueva convocatoria, la concesion de la subvencién a la solicitante o
solicitantes siguientes a aquella en orden a la puntuacién obtenida en la fase de valoracion,
siempre y cuando con la renuncia por parte de alguna de las beneficiarias, se haya liberado
crédito suficiente, comunicando esta opcién a los interesados, a fin de que acepten la
propuesta de subvencion en el plazo improrrogable de diez dias.

Décimo. Modificacion de la resolucion de concesion.

1. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion, asi
como y en todo caso, la obtencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras
Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a
la modificacion de la resolucion de concesion.

2. La resolucién de modificacion de la resolucion se podra autorizar siempre que no dafie
derechos de tercero y no suponga un incremento de la subvencién inicialmente concedida.

3. La resolucién de modificacién de concesion de ayuda deberéa dictarse por la persona titular
de la Direccidon General de Autdbnomos, Trabajo y Economia Social, en el plazo de 15 dias
desde la fecha de presentacion de la solicitud de modificacion. El vencimiento del plazo
maximo sin haberse notificado resolucién expresa, legitima a las entidades interesadas para
entender desestimada por silencio administrativo la modificacion solicitada.

Undécimo. Ejecucion y justificacion de la subvencion.

1. Las actuaciones subvencionables podran ejecutarse desde el dia 1 de octubre de 2024,
hasta el dia 30 de septiembre de 2025.

2. La justificacion por la entidad beneficiaria de los gastos subvencionables se realizara en el
plazo maximo de dos meses tras la finalizacion del periodo de ejecucién, mediante cuenta
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justificativa con aportacion de justificantes de gasto, de forma telematica con firma electrénica,
a través del formulario que figura como anexo Il en la presente convocatoria, incluido en la
sede electrénica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
(https://www.jccm.es). Al presentarse de esta forma, los documentos a aportar seran
digitalizados y presentados como archivos anexos.

Duodécimo. Pago de la subvencién.

1. Las subvenciones contempladas en la presente convocatoria se abonaran de forma
anticipada, una vez practicada la notificacion de la resolucién de concesion, quedando
supeditada esta forma de pago a las condiciones que establezca la direccion general
competente en materia de tesoreria al resolver la autorizacién de pago anticipado de las
resoluciones de convocatorias que deriven de estas bases reguladoras.

En todo caso, y de ser autorizado, el importe del pago anticipado no podra superar el 40 por
ciento de la subvencién concedida. El importe restante se hara efectivo una vez justificadas las
actividades subvencionadas en los términos previstos en el articulo 19 de la orden de bases.

3. No podra realizarse ningun pago de la subvencién en tanto la entidad beneficiaria no se
encuentre al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Administracion
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, o sea deudora por resolucion de
procedencia de reintegro.

Decimotercero. Publicidad de las subvenciones concedidas.

A efectos de publicidad de las subvenciones, se remitirA a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, a través de la Base de Datos Regional de Subvenciones, informacion sobre las
resoluciones de concesién recaidas en los términos establecidos en el articulo 20 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

Decimocuarto. Devolucion de la subvencion a iniciativa del perceptor.

1. El beneficiario que voluntariamente proceda a la devolucion total o parcial de la ayuda,
cualquiera que sea su causa, sin previo requerimiento por parte de la persona titular de la
Direcciéon General de Auténomos, Trabajo y Economia Social, debera realizarlo mediante
comunicacién al 6rgano concedente a través del modelo 046 descargable en la direccién
electrénica http://tributos.jccm.es/.

2. Cuando se produzca dicha devolucién, el érgano gestor calculara los intereses de demora de
acuerdo con lo previsto en la normativa estatal de aplicacién y hasta el momento en que se
produjo la devolucién efectiva por la entidad beneficiaria, procediendo a su requerimiento.

Decimoquinto. Proteccion de datos personales.
1. La informacion contenida en las solicitudes de subvencion presentadas al amparo de la

Orden 110/2023, de 19 de mayo, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, quedara
sometida a la normativa vigente en materia de proteccion de datos personales.
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2. La persona interesada podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion,
oposicién, y limitacion del tratamiento de sus datos personales.

Decimosexto. Recurso procedente.

Contra esta resolucién, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante la persona titular de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo en el plazo
de un mes, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Decimoséptimo. Eficacia.

La presente resolucién surtird efectos desde el dia siguiente al de su publicacién en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha.

Toledo, a la fecha de la firma digital.
La Directora General de Autbnomos,
Trabajo y Economia Social
ANA MARIA CARMONA DUQUE
Firmado digitalmente el 28/05/2025 09:48

ANA MARIA CARMONA DUQUE
Director/a General
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