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Sant Josep de sa Talaia 

CONVENI DE COL•LABORACIÓ ENTRE L'AJUNTAMENT DE SANT JOSEP 
DE SA TALAIA I CARITAS DIOCESANA D'EIVISSA EN MATÉRIA DE 
SERVEIS SOCIALS, PER A L'EXECUCIÓ DELS PROGRAMES DE CENTRE 
DE DIA, MENJADOR SOCIAL 1 REPARTIMENT D'ALIMENTS PER A L'ANY 
2017. 

Sant Josep de sa Talaia, 16 de novembre de 2017 

D'una banda, el Sr. Josep Mari Ribas, alcalde de l'Ajuntament de Sant Josep de 
sa Talaia, CIF núm. P0704800B actuant en nom i representació d'aquesta 
institució, de conformitat amb el que disposa l'article 21.1b de la Ilei 7/1985, de 2 
d'abril, reguladora de les bases de régim local. 

1 d'altra, el Sr. Joan Marí Torres, director de Cáritas Diocesana de Ibiza, CIF núm. 
R0700071D, en nom i representació d'aquesta entitat, segons estableixen els 
seus estatuts. 

Ambdues parts es reconeixen mútuament la capacitat necessária per formalitzar 
aquest conveni i 

EXPOSEN 

1. L'Estatut d'Autonomia de les illes Balears, segons la redacció donada per 
la Llei orgánica 1/2007, de 28 de febrer, que el va reformar, estableix a 
l'art. 12 els principis rectors de l'activitat pública, i disposa que les 
institucions própies de la comunitat autónoma han de promoure, entre 
altres, la cohesió social i el dret a la salut, l'educació i la protecció social. 
Així mateix, en el seu article 16.4 preveu que les administracions 
publiques, en el marc de les seves competéncies respectives, han de 
promoure les condicions necessáries perqué els drets socials deis 
ciutadans de les Illes Balears i deis grups i col lectius en que s'integren 
siguin objecte d'una aplicació real i efectiva. 
A l'art. 21 s'indica que, a fi de combatre la pobresa i facilitar la inserció 
social, els poders de les Illes Balears han de garantir el dret deis ciutadans 
de les Illes Balears en estat de necessitat a la soiidaritat (...) 

2. Com assenyala la Llei 4/2009, d'II de juny, de serveis socials de les Illes 
Balears, a la seua Exposició de motius, la política social té per objecte 
reduir les desigualtats i millorar les cond ions de vida del conjunt de la 



població amb la finalitat de facilitar l'exercici deis drets de la ciutadania i 
de fomentar la cohesió i el progrés social. La construcció d'una societat 
de progrés ve determinada en bona part pel grau de cohesió social, que 
es basa en la igualtat d'oportunitats i en la promoció social i individual. Els 
serveis socials són un instrument per afavorir l'autonomia de les persones, 
per millorar les condicions de vida, per eliminar situacions d'injustícia 
social i per afavorir la inclusió social. 
Així mateix, a l'article 3 d'aquesta Ilei figura que l'actuació deis poders 
públics en matéria de serveis socials persegueix, entre altres "...d) 
prevenir i atendre les situacions de vulnerabilitat de les persones i deis 
grups en situació d'exclusió social." 

3. La Llei orgánica 1/2002, de 22 de maro, reguladora del dret d'associació 
esmenta en l'article 31 que les administracions Obligues, en rámbit de les 
seves competéncies, promouran i facilitaran el desenvolupament de les 
associacions que tinguin finalitats d'interés general, així com, l'establiment 
de convenis de col • laboració en programes d'interés social. 

4. L'article 25 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Régim 
Local modificat per l'article 1.8 de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de 
racionalització i sostenibilitat de l'Administració Local, estableix que el 
Municipi, per a la gestió deis seas interessos i en l'ambit de les seves 
competéncies, pot promoure activitats i prestar els serveis públics que 
contribueixin a satisfer les necessitats i aspiracions de la comunitat veinal en 
els termes prevists a aquest article i exercirá en tot cas com a competéncies 
própies "... 2. e) Avaluació i informació de situacions de necessitat social i 
l'atenció immediata a persones en situació o risc d'exclusió social." 

5. Cáritas Diocesana d'Eivissa (en endavant Cáritas), és un organisme creat per 
la Diócesi d'Eivissa per la I'exercici de la seva acció institucional 
sociocaritativa, degudament inscrita en el Registre de Serveis Socials amb el 
núm. 765. 

Cáritas gestiona els següents serveis d'atenció a les persones en risc o en 
situació d'exclusió social, persones amb un important desarrelament social, 
especíalment transeünts í persones sense sostre. 

a. Centre de dia: Centre que ofereix servei de d'esmorzar obert a 
transeünts i persones sense sostre de dilluns a divendres laborables 
de 8,30 a 13 hores i dissabtes, diumenges i festius de 8,30 a 10 hores, 
sala d'estáncia i lectura, pre-taller formatiu diari per 10 persones 
becades amb 100 €/mes per persona, així com atenció social i 
prestacions básiques en alimentado i roba, inici d'itineraris d'inserció 
sociolaboral i de recuperació personal (higiene, salut mental, 
toxicomanies, habilitats socials, etcétera), derivacions guiades i 
mediació amb serveis socials de base i especialitzats, jutjats, policia, 
ambaixades i estrangeria, salut... 



b. Meniador social: Centre que ofereix tots els dies de l'any menjar cuinat 
per persones en exclusió social segons derivacions deis serveis 
socials de base i Cáritas amb un máxim de seixanta menús diaris 
servits a les instal.lacions de Cáritas i a les del Centre d'Acollida 
Municipal de l'Ajuntament d'Eivissa, i quinze menús diaris en cada una 
de les Cáritas parroquials de Santa Eulária i Sant Antoni. 

c. Aliments: Ofereix serveis de distribució i de repartiment d'aliments 
provinents de la Unió Europea, Ministeri d'Agricuitura i altres 
administracions, empreses, institucions i particulars, per la seva 
entrega gratuTta a persones en situació d'exclusió o necessitat social 
que siguin derivades pels Serveis socials insulars i altres entitats 
relacionades. Aquesta distribució i repartiment es realitza a través de 
la xarxa de Cáritas Parroquials a Pilla i a la seu diocesana. 

Pel desenvolupament de les activitats esmentades Cáritas destina el 
següent personal: 

Dos treballadores socials. 
Dos monitors. 
Un responsable d'aliments 

- Un coordinador. 
Una administrativa 
Una netejadora. 

- Un vigilant de seguretat 

6. La crisi económica ha augmentat la precarietat i vulnerabilitat de les persones 
més desafavorides i amb manca de suport familiar, per a les quals els 
esmentats programes constitueixen una ajuda prioritária. 

7. Que en els estats de despeses del Pressupost de l'Ajuntament per a l'any 
2017 es preveu una subvenció nominativa en favor de Caritas (partida 231 
48007) amb una dotació de 55.736,85 €. En aquest mateix sentit, per Acord 
del Ple de l'Ajuntament de data 27 d'abril de 2017, s'aprova el Pla Estratégic 
de subvencions, on es contempla una ajuda directa dirigida a l'entitat Cáritas 
Diocesana d'Eivissa per import de 55.736,85 euros dirigida a col•laborar amb 
les activitats d'aquesta entitat en matéria d'acció social. 

8. Vist que el pressupost per a l'any 2017 de Cáritas per a la gestió deis serveis 
de centre de dia, menjador social i repartiment d'aliments, preveu una 
aportació de l'Ajuntament de Sant Josep de 55.421,41 €, 

9. És voluntat de l'Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia donar suport a Cáritas 
en aquestes matéries i per desenvolupar aquestes activitats destinades a 
persones amb aquest tipus de necessitats a Pilla d'Eivissa, que son d'interés 
públic i social i redunden en benefici de la nostra societat. 

En virtut de l'exposat, ambdues parts atorguen aquest Conveni amb subjecció a 
les següents: 



CLÁUSULES 

PRIMERA. És objecte d'aquest conveni establir la col-laboració entre 
l'Ajuntament de Sant Josep i Cáritas, per al desenvolupament deis programes 
"Centre de dia, menjador social i repartiment d'aliments, per l'any 2017, dirigits a 
persones amb risc o situació d'exclusió social" 

El present conveni se sotmet a les bases reguladores de les subvencions de 
l'Ajuntament de Sant Josep, aprovades per Ordenarna municipal del 30 de maro 
de 2017 (BOIB núm. 66, del 30 de maig de 2017). 

SEGONA. Cáritas duró a terme la gestió deis esmentats programes, donant 
assisténcia a aquelles persones amb risc o situació d'exclusió social, 
especialment persones sense sostre i transeünts, que tenen un cost, segons 
pressupost aportat de 306.294,29 euros. 

TERCERA. L'Ajuntament subvencionará a l'entitat Cáritas les activitats 
relacionades a la cláusula primera amb la quantitat máxima de 55.424,41 € 
(cinquanta cinc mil quatre-cents vint-i-quatre euros amb quaranta un céntims), 
amb cárrec a la partida pressupostaria núm. 231 48007 del vigent pressupost de 
la Corporació municipal. 

El pagament de la subvenció es fará en dos aportacions: 

El 50 °A) de l'ajuda concedida (aixó és la quantitat de 27.712,21 €) a la 
signatura del conveni. 
L'altra 50% de l'ajuda concedida (aixó és la quantitat de 27.712,20 €) 
es fará efectiva una vegada justificat el 50% del total del projecte. 
Aquesta primera justificació s'haurá de presentar dins el termini máxim 
de 30 dies naturals des de la signatura del conveni segons s'exposa a 
la cláusula següent. 

QUARTA. Per a la primera justificació es presentará una relació classificada de 
les despeses realitzades, amb identificació del creditor i del document, el seu 
import, data d'emissió i data de pagament. 

A l'escrit s'haurá d'adjuntar fa següent documentació: 

Les factures originals o cópies compulsades, justificatives de les 
despeses originades com a conseqüéncia de l'execució de les 
activitats objecte de subvenció i acreditació del seu pagament. 
S'acceptaran rebuts acompanyat d'un contracte o un acord com a 
justificatius de ('objecte de la subvenció. 
S'acceptaran nomines originals en el cas que es justífiquín despeses 
corresponents al personal contractat per l'entitat. 
Es podran imputar despeses de seguretat social deis treballadors 
contractats per l'entitat, en aquests casos, hauran de presentar els 



corresponents rebuts de liquidació de cotitzacions originals TC1, TC2 
i el corresponent resum detallat de les nómines deis treballadors. 

La segona i definitiva justificació, es realitzará mitjan9ant l'aportació de compte 
justificatiu de la despesa realitzada amb el contingut que es preveu en l'article 72 
del RGLGS i documentació acreditativa d'haver donat adequada publicitat de la 
subvenció rebuda per part de l'ajuntament de Sant Josep de sa Talaia. El termini 
per presentar aquesta documentació és fins el 28 de febrer de 2018. 

En el supósit que no es justifiqui la totalitat de les despeses relatives a l'aportació 
de l'Ajuntament, es reduirá proporcionalment d'acord amb l'import de la 
justificació presentada. 

Així mateix, si finalment el cost total del projecte executat és inferior al que es va 
pressupostar, fa quantia de l'ajuda es reduirá proporcionafment, i l'entitat haurá 
de reintegrar la part corresponent que hagi percebut en excés. 

En el cas que l'activitat es trobi subvencionada amb altres recursos económics, 
s'haurá de justificar l'import, la procedéncia i l'aplicació d'aquests fons. 

Per tal d'aconseguir l'ajuda, i en conseqüéncia, poder procedir al pagament, será 
necessari que préviament quedi acreditat que Cáritas, está al corrent de les 
obligacions tributáries davant l'Administració tributária estatal, davant la 
Seguretat Social i davant l'Ajuntament, segons el que está estabiert en la 
normativa vigent (Llei 39/2015, de 1 d'octubre, del procediment administratiu 
comú de les Administracions Públiques). Per tal d'obtenir el reconeixement d'un 
dret o facuitat o per el seu exercici, Cáritas disposa de la documentació que així 
ho acredita i que posa a la disposició de l'Administració quan li sigui requerida. 
D'igual manera, Cáritas es compromet a mantenir el compliment de les anteriors 
obligacions durant el termini de temps inherent a dit reconeixement o exercici. 

Per al pagament de subvenció l'Ajuntament podrá sol-licitar qualsevol 
documentació o informe que consideri adients. 

CINQUENA. De conformitat al que disposa la legislació sobre subvencions, 
Cáritas queda sotmesa a les obligacions següents: 

Dur a terme l'activitat o la inversió o adoptar el comportament que 
fonamenta la concessió de la subvenció. 
Justificar la realització de l'activitat, com també el compliment deis 
requisits i les condicions que determinen la concessió de la subvenció. 
Sotmetre's a les actuacions de comprovació que duguin a terme els 
órgans competents. 
Comunicar a aquest Ajuntament l'obtenció d'altres subvencions per a 
la mateixa finalitat. 
Deixar constáncia de la percepció i l'aplicació de la subvenció en els 
(libres de comptabilitat o en els 'libres de registre que hagi de dur el 



beneficiari d'acord amb la legislació mercantil o fiscal que sigui 
aplicable. 
Conservar els documents justificatius de l'aplicació deis fons percebuts 
mentre puguin ser objecte d'actuacions de comprovació i control. 
Adoptar les mesures de difusió a que se refereix l'article 18 de la 
Ordenan9a municipal de les bases reguladores de les subvencions 
que atorga l'Ajuntament de Sant Josep. 
Reintegrar el fons percebuts en els supósits prevists en l'article 44 
d'aquesta Llei. 

Aixi mateix, també queda sotmesa a totes aquelles obligacions que es derivin de 
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i el seu Reglament, 
aprovat per Real Decret 887/2006, de 21 de julio! (RGLGS), en tot alió que hi 
siguin d'aplicació. 

L'incompliment de les obligacions que contreu l'associació beneficiária pot donar 
lloc al régim sancionador previst a la Llei. 

Cáritas donará difusió a que el desenvolupament del programa rep el suport de 
I'Ajuntament. 

SISENA. Aquesta subvenció és compatible amb que Cáritas rebi altres 
subvencions o ajudes de particulars o d'altres entitats públiques o privades, 
sempre i quan el seu import no sigui, en cap cas, d'una quantia que, ailladament 
o conjuntament, superi el cost de les activitats que l'entitat beneficiaria ha de 
realitzar. 

SETENA. Es consideren despeses subvencionables aquelles que de manera 
indubtable responguin a la naturalesa de les actuacions subvencionades, i que 
es realitzin en el termini establert entre I'1 de gener i el 31 de desembre de 2017. 

Només es considerará despesa realitzada la que hagi set efectivament pagada 
abans de finalitzar el període de justificació 

VUITENA. El conveni es resoldrá si es donen les següents causes: 

Incompliment de les obligacions per part de qualsevol de les parts 
signants, o d'ambdues. 
La dissolució de l'associació que subscriu el Conveni. 
L'anuilació o la revocació de l'acte de concessió de la subvenció. 
lmpossibilitat material o legal de complir les obligacions que es deriven 
de l'objecte del conveni. 
Denúncia de qualsevol de les parts, manifestada per escrit. 

NOVENA. Les parts que subscriuen aquest Conveni es comprometen a intentar 
resoldre en comú les diferencies que puguin sorgir en I'aplicació i la interpretació 
d'aquest Conveni. Peró si aixó no és possible, les qüestions litigioses que puguin 



afectar la interpretació i l'execució del referit conveni han de ser del coneixement 
i de la competéncia de l'ordre jurisdiccional contenciós administratiu. 

DESENA. El present conveni será vigent des de la seua formalització amb 
efectes retroactius a 1'1 de gener de 2017, data d'inici de les accions objecte del 
conveni, fins al 28 de febrer de 2018. 

L'ámbit temporal dins dei qua' s'han de dur a terme les actuacions materiais 
emparades pel conveni s'entén des de 1'1 de gener de 2017 fins al 31 desembre 
de 2017. 

1 en prova de conformitat, ambdues parts signen aquest Conveni, per duplicat i 
a un sol efecte, en el lloc i la data esmentats a l'enca¡nalament. 

L'Alcalde 	 El directa de Cáritas 

 

Josep M rí Ribas oa Marí Torres 
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