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CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

Orden PRE/ 5/ /2016, de /2 éﬁ’os (’0 , por la que se convocan dos becas de formacién para
Graduados o Graduadas en Periodismo y una para Graduados o Graduadas en Comunicacién
Audiovisual en el Gabinete de Prensa del Gobierno de Cantabria para el afio 2016.

El Gabinete de Prensa tiene, entre otras funciones, la difusion a los medios de comunicacion, y a
través de ellos al conjunto de la sociedad, de toda la informacién de interés publico derivada de la
accion del Gobierno de Cantabria y el seguimiento de la misma.

El papel preponderante de la comunicacién en la sociedad actual, y muy especialmente en el
ambito de las Administraciones Plblicas como herramienta fundamental para el cumplimento del
deber de transparencia e informacién al conjunto de la ciudadania, otorga mayor relevancia aun a
las funciones del Gabinete de Prensa como transmisor principal de la actividad generada por el
Gobierno de Cantabria.

Los nuevos canales informativos emergentes (redes sociales, medios digitales, blogs, etc.),
sumados a los tradicionales (radios, periddicos, agencias y televisiones), requieren de una mayor
dedicacion y especializaciéon de los contenidos que se ponen en conocimiento de la opinién
publica.

Esta labor posibilita que aquellas personas que hayan obtenido recientemente su titulacion
universitaria puedan iniciar un proceso formacion practica en el Gabinete de Prensa que les
permita adquirir un conocimiento mas amplio en su ambito de especialidad y como base para
ejercer su posterior carrera profesional.

Siendo de interés para el Gabinete de Prensa el fomento de la formacion y la realizacién de
practicas orientadas a la insercion en el mundo profesional de Graduados o Graduadas en
Periodismo y de Graduados o Graduadas en Comunicacién Audiovisual se ha considerado
oportuna la convocatoria de becas de formacion.

En su virtud, y de conformidad con las atribuciones conferidas por el articulo 33 f) de la Ley de
Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracién

de la Comunidad Auténoma de Cantabria y el articulo 23 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17
de julio, de Subvenciones de Cantabria,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto la convocatoria dos becas de formacién para Graduados o
Graduadas en Periodismo y una para Graduados o Graduadas en Comunicaciéon Audiovisual en el
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Gabinete de Prensa del Gobierno de Cantabria para el afio 2016, que se otorgaran en régimen de
concurrencia competitiva

Las bases reguladoras de la presente convocatoria fueron aprobadas por Orden PRE/37/2016, de
4 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de becas de formacién
para titulados universitarios en la Consejeria de Presidencia y Justicia, publicadas en el BOC n°
134, de 12 de julio de 2016.

Articulo 2. Requisitos de los beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de las becas previstas en la presente Orden las personas con plena
capacidad de obrar que retinan los siguientes requisitos a la fecha de finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes:

a) Encontrarse empadronado en cualquiera de los municipios de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

b) Ser espaiiol o nacional de un Estado miembro de la Unién Europea.

o) No disfrutar de ninguna otra beca o ayuda de naturaleza anidloga procedente de cualquier
Administracion o ente publico o privado, nacional, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

d) No haber sido separado del servicio de ninguna Administracién u organismo publico, como
consecuencia de expediente disciplinario, y no haber perdido la condicién de becario en entidad
publica como consecuencia del incumplimiento de obligaciones.

e) Estar en posesion del titulo de Grado en Periodismo o de Comunicaciéon Audiovisual, en su caso,
siempre y cuando no hayan transcurrido mas de 3 afos desde la expedicién del titulo o, en su
caso, desde la fecha de pago de los correspondientes derechos de expedicién.

Los titulos obtenidos en el extranjero o en centros espafoles no estatales deberdn estar
homologados o reconocidos y producir plenos efectos juridicos en la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion.

f) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias frente a la Agencia
Estatal de la Administracién Tributaria y el Gobierno de Cantabria, y frente a la Seguridad Social.

g) No hallarse en alguna de las circunstancias detalladas en el articulo 12.2 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, General de Subvenciones de Cantabria.

h) No haber sido beneficiario de una beca de formacion en la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria durante dos o mas anos.
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Articulo 3. - Forma de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de las solicitudes serd de veinte dias habiles, contados desde el dia
siguiente a la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

2. Llas solicitudes irdn dirigidas a la Consejeria de Presidencia y Justicia y se presentaran
conforme al modelo que figura en el anexo de esta Orden, en el Registro del Gobierno de
Cantabria (calle Pefia Herbosa n° 29, 39003 Santander), o en cualquiera de los lugares previstos en
la Ley reguladora del procedimiento administrativo comun.

3. Las solicitudes iran acompanadas de la siguiente documentacion:
a) Declaracion responsable de los datos del DNI o NIE del solicitante.

b) Declaraciéon responsable relativa a los datos de empadronamiento en cualquiera de los
municipios de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

¢) Certificacion oficial del expediente académico universitario con calificaciones.

d) “Curriculum vitae” del solicitante en el que se expondra sus méritos académicos y profesionales,
con todos los documentos acreditativos de los mismos. Unicamente se tendran en cuenta los que
guarden relacion con el objeto de la beca y que sean debidamente justificados.

e) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la convocatoria o, en su defecto, justificacion del
pago de los derechos de expedicidon correspondiente.

f) Declaracidn jurada de renuncia a otras becas, en el caso de ser seleccionado, y de no haber sido
separado del servicio de ninguna Administracién y organismo publico como consecuencia de
expediente disciplinario, y no haber perdido la condiciéon de becario en entidad pudblica como
consecuencia del incumplimiento de obligaciones.

g) Declaracion responsable de estar al corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, asi como del resto de las obligaciones con la Comunidad Auténoma de Cantabria.

h) Declaracién responsable de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones previstas en el
articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones.

4. Toda la documentacidon debera ser original o copia debidamente autentificada. Unicamente se
valoraran aquellos méritos que se acrediten documentalmente, a través de la presentacién del
original o fotocopia compulsada de titulos, certificados y diplomas.
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5. En aplicacién del Decreto 20/2012, de 12 de abril, de Simplificacion Documental en los
Procedimientos Administrativos, la persona solicitante puede autorizar al drgano instructor a que
consulte y recabe sus datos de identificacion personal, residencia, asi como los certificados de la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria (AEAT), de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Cantabria y de la Tesoreria General de la Seguridad Social, que permitan comprobar
si el solicitante esta al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social.

Tampoco sera preceptiva la presentaciéon de aquellos documentos que ya se encuentren en poder
de esta Administracién, siempre que no hayan sido modificados y que se haga constar la fecha, y
el 6rgano o dependencia en que fueron entregados, y no hayan transcurrido mas de 5 afos, desde
la finalizacién del procedimiento al que corresponda, siempre y cuando autorice al 6rgano
instructor para su comprobacién y constancia.

En caso de no otorgar las autorizaciones a que se refieren los parrafos anteriores, la persona
solicitante debera aportar junto con la solicitud los documentos acreditativos correspondientes. En
particular, en defecto de la autorizacién a la que se refiere el parrafo primero, se debera aportar la
fotocopia del DNI/NIE; certificado de empadronamiento en cualquiera de los municipios de la
Comunidad Auténoma de Cantabria; asi como los certificados de la AEAT,; Tesoreria General de la
Seguridad Social y Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Las declaraciones responsables tendran los efectos establecidos en la Ley reguladora del
procedimiento administrativo comun.

6. La presentaciéon de las solicitudes implica el conocimiento y aceptacion de las bases
reguladoras.

Articulo 4. - Criterios objetivos de otorgamiento de la beca.

La seleccion de los becarios se realizara conforme a los principios de mérito, capacidad,
objetividad y concurrencia competitiva.

La valoracion de los méritos se efectuara en dos fases:
Primera fase:

1. Expediente académico relativo a la titulacion exigida (hasta un maximo de 5 puntos): Se
valorara la nota media del expediente académico, entendiéndose por ésta el resultado de dividir el
conjunto de calificaciones obtenidas en cada asignatura de la titulacién entre el nimero total de
asignaturas previsto en el plan docente cursado por el solicitante. A los efectos de determinar el
dividendo se puntuard cada Matricula de Honor con 10 puntos, cada sobresaliente con 9 puntos,
cada notable con 8 puntos y cada aprobado con 5 puntos. En aquellos expedientes académicos en
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los que aparezca consignada la calificacion de forma nominativa (aprobado, notable, sobresaliente
o matricula de honor) y numérica, prevalecera la nominativa.

Se otorgara la siguiente puntuacién a la nota media obtenida aplicando la anterior puntuacion:

-De5aé6: 1 punto

-De 6,01 a 7: 2 puntos.
-De 7,01 a 8: 3 puntos
-De 8,01 a 9: 4 puntos.
-De 9,01 a 10: 5 puntos.

2. Formacion especifica: Por haber superado cursos de formacién, capacitacidén o especializacién,
organizados por Instituciones u Organismos oficiales, cuyo contenido se encuentre directamente
relacionado con el objeto de la beca (hasta un maximo de 2,5 puntos):

0'20 puntos por cada curso de duracion igual o superior a 20 horas, 0'40 puntos por cada curso
de duracion igual o superior a 40 horas, 0'60 puntos por cada curso de duracién igual o superior a
60 horas y 1 punto por cada curso de duracién superior a 200 horas en materias directamente
relacionadas con el objeto de la beca.

3. Experiencia profesional: Por haber prestado servicios por cuenta ajena o propia en el sector
privado en el dmbito directamente relacionado con el objeto de la beca (hasta un maximo de 2,5
puntos): 0,2 puntos por cada mes completo.

Segunda fase:

Consistird en una entrevista personal con los 5 candidatos que mayor puntuacion hayan obtenido
segln la fase anterior, tendrd una puntuacién de 0 a 3 puntos y en ella se valorara:

- La capacidad de comunicacion oral del candidato, incluyendo la correccién linguistica, la
claridad de expresion y la propiedad de los términos técnicos empleados durante la
entrevista.

- La capacidad de reaccién ante cuestiones relacionadas con el objeto de las becas que se le
pudieran plantear durante la entrevista.

- La capacidad resolutiva dados potenciales problemas o situaciones que se le plantearen
durante la entrevista relativos a circunstancias hipotéticas que pudieran acontecer durante
el transcurso de la beca.

- Las habilidades de interrelacién con los entrevistadores.

- Los conocimientos especificos demostrados.

Cada uno de estos elementos tendra idéntico peso para otorgar la puntuaciéon de esta segunda
fase.
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No sera necesaria la entrevista cuando no haya mas aspirantes que nimero de becas a conceder o
cuando la puntuacién de la segunda fase no pueda alterar la adjudicacién de las becas a los
candidatos con mayor puntuacién en la primera fase, por seguir siendo los mejor posicionados
para obtener la beca.

En caso de empate, la concesién de la beca se realizara a favor del candidato que haya obtenido
mayor puntuacién en el expediente académico.

Articulo 5. /nstruccion.

La instruccion del procedimiento de concesién de las becas corresponde a la Secretaria General de
Presidencia y Justicia.

Al objeto de evaluar las solicitudes, conforme a los criterios objetivos de otorgamiento de la beca,
se crea un Comité de Valoracién, que estara compuesto por:

a) El Presidente, que sera el titular de la Secretaria General de Presidencia y Justicia, o persona en
quien delegue.

b) Tres vocales, que seran desempefiados por el Jefe del Servicio de Administracion General, el
Jefe de la Asesoria Juridica, y funcionario técnico especializado en la materia a que se refiere la
beca.

) El Secretario, que serd desempefado por un funcionario designado por el Presidente, con voz
pero sin voto.

Articulo 6. Resolucion.

1. A la vista de la propuesta de resoluciéon formulada por el 6rgano instructor, el titular de la
Consejeria de Presidencia y Justicia dictara resolucién sobre la concesién de las becas, su cuantia y
las solicitudes desestimadas, estableciendo una lista de suplentes ordenados segin la puntuacién
obtenida en el proceso de seleccidon. Asimismo, se recogera la fecha de inicio de las becas.

La resolucidn del procedimiento se notificard a todos los interesados.

2. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra exceder
de 6 meses, desde la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucién legitima a los solicitantes
para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesién de la beca.
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3. lLaresolucién no pone fin a la via administrativa. Se podra interponer recurso de alzada ante
el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquel en que
tenga lugar la notificacién.

4. La concesién y disfrute de la beca, dado su caracter formativo y de especializacién, no
supondra vinculacion laboral, funcionarial ni contractual entre los becarios y la Administracién de
la Comunidad Auténoma de Cantabria, ni constituird mérito alguno para el acceso a la condicién
de funcionario de carrera, interino o personal laboral de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

5. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de las becas podra

dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesién.

Articulo 7. Crédito presupuestario, cuantia total mdxima, cuantia individualizada, duracion y
prorroga de la beca.

1. La financiacién de las becas que se convocan en la presente Orden se efectuara con cargo al
presupuesto de la Consejeria de Presidencia y Justicia a través de la aplicacién presupuestaria
02.00.912M.482 por un total de 30.068,64 €, de los 9.917,16 corresponden a la anualidad 2016 y
20.151,48 a la anualidad 2017,

2. Los compromisos de gastos estardn limitados a las disponibilidades de crédito de la citada
aplicacién presupuestaria.

3. El importe que percibird cada beneficiario sera de 800 euros brutos mensuales, al que se le
practicaran las retenciones por IRPF y Seguridad Social vigentes.

4. El periodo de duracién de la beca serd de 12 meses, a contar desde el dia que se determine en
la correspondiente resolucién de concesién.

5. La beca podrd excepcionalmente prorrogarse por un afio, condicionada a la existencia de
crédito presupuestario adecuado y suficiente.

La prorroga sera acordada por el 6rgano concedente, a propuesta del Gabinete de Prensa, previa
aceptacion del beneficiario, con el informe favorable del tutor correspondiente.

Disposicién adicional unica. Régimen supletorio.
En lo no previsto en esta Orden se aplicard lo establecido en Orden PRE/37/2016, de 4 de julio,

por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de becas de formacién para
titulados universitarios en la Consejeria de Presidencia y Justicia.
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Disposicién final Unica.

La presente Orden comenzara a producir efectos al dia siguiente de la publicacién del extracto de
la misma en el Boletin Oficial de Cantabria.
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ANEXO
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA DE DOS BECAS DE FORMACION PARA GRADUADOS O
GRADUADAS EN PERIODISMO Y UNA PARA GRADUADOS O GRADUADAS EN COMUNICACION AUDIOVISUAL EN
EL GABINETE DE PRENSA DEL GOBIERNO DE CANTABRIA PARA EL ANO 2016.
(ORDEN PRE/ /2016, DE )

1. DATOS PERSONALES

Apellidos:

Nombre:

DNI-NIF:

Fecha y lugar de nacimiento:
Domicilio habitual:

C.P., localidad y provincia:

Domicilio a efectos de notificaciones:
C.P., localidad y provincia:

Teléfono:

e-mail:

2. MERITOS
A. EXPEDIENTE ACADEMICO

Universidad de expedicidn del titulo:
Numero de matriculas de honor:
Numero de sobresalientes:

Numero de notables:

Numero de aprobados:

Total asignaturas:

B. FORMACION ESPECIFICA

Denominacioén;
Entidades organizadoras:
N° de horas (sélo indicar si consta en el Diploma acreditativo):

C. EXPERIENCIA PROFESIONAL
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DECLARACION DE RESPONSABILIDAD:
- Declaro bajo mi responsabilidad que todos los datos que anteceden son ciertos.

- Declaro la renuncia a otras becas, remuneraciones o ayudas, en el caso de ser seleccionado/a, y de no
haber sido separado/a del servicio de ninguna Administraciéon u Organismo Publico ni haber perdido la
condicién de becario en entidad publica como consecuencia del incumplimiento de obligaciones.

- Declaro no estar incurso en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 12.2. de la Ley de
Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria y, en particular, encontrarse al corriente
en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT, frente a la Seguridad Social y con la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

Tachese lo que proceda:

(] Faculto a la Comunidad Auténoma de Cantabria para que, por cualquier medio, obtenga los certificados e
informacioén precisos para la comprobacion de tales extremos y, en particular, la inscripcién en el Padrén
municipal correspondiente al del lugar de residencia habitual asi como el DNI.

] se adjuntan los certificados originales del cumplimiento de obligaciones tributarias con la AEAT, frente a
la Seguridad Social y con la Comunidad Auténoma de Cantabria.

] Faculto a la Consejeria de Presidencia y Justicia para la comprobacién y constancia de la siguiente
OCUM BNTACION i e et e e e e e

e g1 T o] - Vo F- -1 o TN de esa Administraciéon
confecha ......................... debiendo aportar ésta en caso contrario.
El abajo firmante solicita ser admitido en el procedimiento derivado de la Orden PRE/---//---~ de 2016.
Santander, a..... de......cccuun.eee de 2016
(Firma)

SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA
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