B

Bilbao

UDALA
AYUNTAMIENTO

Expediente 2025-030074

CONVENIO POR EL QUE SE CANALIZA LA SUBVENCION NOMINATIVA PREVISTA EN EL
PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO DE BILBAO PARA EL ANO 2025 ENTRE LA ASOCIACION
CULTURAL FEMINISTA LA SINSORGA Y EL AREA DE IGUALDAD Y FIESTAS DEL AYUNTAMIENTO DE
BILBAO PARA PONER EN MARCHA EI PROGRAMA 2025-26 DE FORMACION SOBRE FEMINISMO
INTERSECCIONAL.

Bilbao, 20 de agosto de 2025

SE REUNEN

De una parte, D2 ITZIAR URTASUN JIMENO, Concejala Delegada del AREA DE IGUALDAD Y FIESTAS
DEL AYUNTAMIENTO DE BILBAO.

De otra, ZURINE BURGOA COMUNION, en calidad de Presidenta de ASOCIACION CULTURAL
FEMINISTA LA SINSORGA con CIF G10649192 y numero de registro 2146.

Las partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el presente

Convenio en nombre de las respectivas entidades, y al efecto
EXPONEN

PRIMERO.- Que el Area de igualdad es un area cuyo dambito de actuacién de caracter transversal

es el impulso de las politicas municipales en materia de igualdad de mujeres y hombres.

SEGUNDO.- De conformidad con lo establecido en el articulo 7. del Decreto legislativo 1/2023, de
16 de marzo, por el que aprueba el texto refundido de la Ley para la Igualdad de Mujeres y
Hombres y Vidas Libres de Violencia Machista contra las Mujeres, la Administracion local, le

corresponde en materia de igualdad de mujeres y hombres, y a los fines de la presente ley, entre
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otras las funciones de; realizacion en el ambito local de actividades de sensibilizacion sobre la
situacién de desigualdad entre mujeres y hombres y sobre las medidas necesarias para promover
la igualdad; prestacién de programas o servicios o establecimiento de recursos con el objetivo de
promover el empoderamiento de las mujeres, como escuelas de empoderamiento, casas de
mujeres, redes comunitarias y supramunicipales u otros, asi como de garantizar el acceso a los
derechos de las mujeres que sufren discriminacion multiple, cuando por su naturaleza hayan de
prestarse con cardcter municipal; y establecimiento de relaciones y cauces de participacion y
colaboracion con entidades publicas y privadas que en razon de sus fines o funciones contribuyan

en el dmbito local a la consecucion de la igualdad de mujeres y hombres.

Concretamente y tal y como refiere el articulo 27.3 del citado Decreto legislativo, las
administraciones publicas vascas apoyardn a las asociaciones y organizaciones que lleven a cabo
actividades dirigidas a la consecucion de los fines previstos en la presente ley y promoverdn vias de
colaboracion publico-privada con dichas entidades, como las casas de las mujeres, a fin de
favorecer el empoderamiento de las mujeres y propiciar espacios para la deteccion de casos de
violencia machista contra las mujeres y el acompaiamiento a las victimas. Para ello, y tal y como
establece el apartado 5 del mismo articulo, las administraciones publicas vascas facilitaran
mecanismos, tiempos, espacios, equipamientos y procesos de capacitacion accesibles... facilitardn
también la participacion en dichas politicas del movimiento feminista, asi como de las
organizaciones sindicales y de otra indole y de las asociaciones que tengan entre sus fines la
promocion de la igualdad de mujeres y hombres. Asimismo, articulardn vias de interlocucion
efectiva de las mujeres ante las administraciones publicas vascas en materia de igualdad de

mujeres y hombres, creando entidades e impulsando modelos de cogobernanza, entre otros.

Resultan asimismo vinculantes las determinaciones contenidas en la Ordenanza Municipal para la
Ilgualdad de Mujeres y Hombres, que en su articulo 5, se enumeran entre las funciones del
Ayuntamiento de Bilbao para el impulso de las politicas municipales en materia de igualdad de

mujeres y hombres, la de sensibilizar a la ciudadania sobre la situacidon de desigualdad de mujeres
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y hombres, e impulsar las medidas necesarias para promover la igualdad y la de establecer
relaciones y cauces de participacion y colaboracién con entidades publicas y privadas que en razén
de sus fines o funciones contribuyan en el ambito local a la consecucién de la igualdad de mujeres

y hombres, y erradicacidn de violencia contra las mujeres, entre otras.

El Area de Igualdad tiene la funcién de realizar el seguimiento de las iniciativas que en materia de
igualdad se desarrollen tanto a nivel territorial, autondmico, estatal, comunitario e internacional
participando en aquellas que se consideren de interés para Bilbao segun el articulo 7.4.2.e) de la

citada ordenanza.

TERCERO.- La ASOCIACION CULTURAL FEMINISTA LA SINSORGA, se constituye como una

asociacion sin dnimo de lucro, cuyos fines de acuerdo a sus estatutos son:

Impulsar la cultura y el pensamiento feminista en todas sus manifestaciones

- Impulsar acciones contra las violencias machistas y la LGTBfobia como fin social

- Promover las redes de mujeres trabajadoras en sectores vinculados a la cultura y al
pensamiento feminista que contribuyan tanto a su empoderamiento como a su
empleabilidad en condiciones dignas.

- Asesorar a mujeres trabajadoras o interesadas en sectores vinculados a la cultura y el
pensamiento feminista.

- Promover la innovacidén y digitalizacién de modelos de gestidon con perspectiva de género
para ser un ejemplo de gestion feminista de los proyectos desde todos los puntos de vista
atendiendo a los criterios de la economia social y solidaria

- Promover el empleo de personas en riesgo de exclusidon social con una perspectiva
feminista que huya de perspectivas paternalistas asi como el empleo de mujeres en

sectores tradicionalmente masculinizados.

CUARTO.- El domicilio principal de esta Asociacion esta ubicado en calle Askao, 9, 48005 Bilbao.
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La actividad propuesta objeto de este convenio es el Programa 2025-26 de Formacion sobre
Feminismo que incluye, ademas de ponencias de especialistas en feminismo interseccional,

encuentros con autorasy creadoras vascas

QUINTO.- Que el Area de Igualdad y Fiestas del Ayuntamiento de Bilbao valora positivamente esta
iniciativas, considerando relevante la participaciéon en esta actividad, que favorece e impulsa la
promocién de valores y actitudes generadoras de una cultura de igualdad y que constituyen
materia afin a las competencias del Area de Igualdad y a sus objetivos, de conformidad con el

marco legal expuesto.

SEXTO.- Que en el Pleno Municipal del 29 de mayo de 2025 se aprueba un Crédito Adicional en el
Presupuesto Municipal del ejercicio 2025 por importe de DIECISIETE MIL QUINIENTOS EUROS
(17.500,00 €) para conceder una subvencidn nominativa a la Asociacién Cultural Feminista La
Sinsorga para impulsar el Programa 2025-26 de Formacién sobre Feminismo Interseccional con

cargo a la APG 2025 14000 23171 4819970y el proyecto de gasto 2025 14000 4 00411 00 2025.

SEPTIMO.- Que ambas partes estan interesadas en establecer un marco de colaboracion para la
realizacion de actividades y trabajos conducentes al cumplimiento de los fines de ambas

entidades.

Por todo lo expuesto, ambas partes

ACUERDAN

Formalizar el presente convenio, con arreglo a las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO
Es objeto del presente convenio establecer el marco de colaboracién entre el Area de Igualdad y
Fiestas del Ayuntamiento de Bilbao y la ASOCIACION CULTURAL FEMINISTA LA SINSORGA en el

Programa 2025-26 de Formacion sobre Feminismo Interseccional.
SEGUNDA: AMBITO DE ACTUACION

La colaboracién entre las partes se circunscribe al desarrollo de las iniciativas descritas en la
cldusula primera del Convenio. Es decir, al Programa 2025-26 de Formacién sobre Feminismo

Interseccional.
TERCERA: OBJETIVOS DE LA ACTIVIDAD

El objetivo general de la actividad es generar un espacio bilinglie de promocién de la cultura y el
pensamiento feminista interseccional en Bilbao e impulsar la creacién de redes de mujeres a partir
de las distintas actividades formativas y de ocio. Para su consecucion se proponen dos objetivos
especificos: Ofrecer una programacién que promocione la formaciéon feminista desde una
perspectiva feminista interseccional, y promover la cultura feminista interseccional a través de

actividades de ocio.
CUARTA: PRESUPUESTO DEL PROYECTO Y SUBVENCION DEL AYUNTAMIENTO DE BILBAO.
1. DOTACION ECONOMICA:

El presupuesto anual de esta actividad asciende a 17.500 euros. El Ayuntamiento de Bilbao
colaborard con la realizacién de esta actividad concediendo una subvencién a ASOCIACION
CULTURAL FEMINISTA LA SINSORGA por importe de 17.500 euros, que serd abonada en un Unico

pago y por anticipado, sin exigencia de garantia alguna a la entidad beneficiaria.
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El presupuesto del programa subvencionado mediante este convenio se adjunta en el Anexo 2.

El presupuesto de este proyecto es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o
privados. En todo caso el importe de la totalidad de los ingresos obtenidos por subvencion u otras
fuentes, no debe resultar superior al coste de las actividades subvencionadas, en cuyo caso daria
lugar al reintegro correspondiente. La entidad vendrd obligada a comunicar al Area de Igualdad, el
importe de las subvenciones percibidas para los mismos fines a los que se refiere el presente

Convenio.
Constituye infraccion penal, segun el articulo 308 del Cédigo Penal:

La obtencidn de subvenciones o ayudas de las Administraciones Publicas por importe superior a
10.000¢€ falseando las condiciones requeridas para su concesion u ocultando las que la hubiesen
impedido.

En el desarrollo de una actividad sufragada total o parcialmente con fondos de las
Administraciones Publicas, la aplicacién de los mismos, en una cantidad superior a 10.000€, a fines

distintos de aquéllos para los que la subvencién o ayuda fue concedida.

GASTOS SUBVENCIONABLES:

Se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el
plazo establecido en el convenio. En ningin caso el coste de adquisicion de los gastos

subvencionables podra ser superior al valor de mercado.

No se admiten como gasto subvencionable las amortizaciones de inversiones, por las dificultades
de comprobacion de las mismas. Asi mismo, tampoco podran considerarse como “ingresos”, los

denominados ingresos en especie, por idéntico motivo.
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La entidad beneficiaria tiene la posibilidad de subcontratar parte de la actividad subvencionada.
Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE,
de 26 de febrero de 2014 para el contrato menor (15.000,-€ + IVA para la contratacién de
servicios, suministros y 40.000,-€+IVA para el caso de obras), la entidad beneficiaria debera
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes empresas proveedoras previamente a la
contratacién de los mismos, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado
suficiente nimero de entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se
hubiera realizado con anterioridad a la solicitud de la subvencién. La eleccidén entre las ofertas
presentadas, que deberdn aportarse en la justificacion, o en su caso, en la solicitud de la
subvencién, se realizard conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria la elecciéon cuando no recaiga en la propuesta econémica mas

ventajosa.

Si la actividad concertada con terceros excede del 20% del importe de la subvencién y dicho
importe es superior a 60.000€, deberd formalizarse por escrito y autorizarse previamente por el
Ayuntamiento. En ningln caso podrd concertarse la ejecucidn total o parcial de las actividades
subvencionadas con personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del art. 13 de la
Ley General de Subvenciones. Tampoco se permite la subcontrataciéon con personas o entidades
vinculadas con el beneficiario (considerdndose que existe una vinculacién en los casos recogidos
en el art. 68.2 del Reglamento de la citada Ley), ni con las demads personas previstas en el articulo
29.7 de la Ley General de Subvenciones, exceptuando la imparticién de ponencias puntuales
incluidas en la Escuela de Feminismos y/o en actividades del Programa Otras Actividades
Culturales, siempre y cuando no excedan las 4 contrataciones anuales con la misma persona

profesional. Y el importe por cada ponencia, monélogo o servicio anadlogo no exceda los 500 euros.

Los costes indirectos no supondran mas del 10% de los costes directos.
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QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES
ASOCIACION CULTURAL FEMINISTA LA SINSORGA asume las siguientes funciones:

- Poner en marcha la Escuela de Feminismos, es decir planificar, organizar e implementar un
programa de formacién sobre feminismo interseccional de acuerdo al proyecto presentado.
- Presentar toda la documentacién necesaria en tiempo y forma para la justificacion de la
subvencion concedida ante el Area de Igualdad, y en los términos que se especifican en la

clausula sexta.

La titularidad de los resultados obtenidos en el desarrollo de la actividad corresponde a la
ASOCIACION CULTURAL FEMINISTA LA SINSORGA, siendo obligacién de éste reconocer la

colaboraciéon municipal.

En caso de incumplimiento por parte de ASOCIACION CULTURAL FEMINISTA LA SINSORGA sera de

aplicacion lo establecido a tal efecto en la normativa de subvenciones.
AYUNTAMIENTO DE BILBAO, asume los siguientes compromisos:

- El Area de lgualdad, asignarad para la financiacién de este Convenio una subvencién
nominativa por importe de 17.500 euros, hasta el 31 de agosto de 2026.
- Por otro lado, el Area de Igualdad realizara la supervisién del programa convenido en los

términos que se establecen en el apartado décimo este mismo convenio.
SEXTA: JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION
PLAZO DE JUSTIFICACION

Dentro del plazo maximo de tres meses desde la finalizacién de la actividad subvencionada, es
decir, hasta el 30 de noviembre de 2026, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 74 y demds

concordantes del Reglamento de Subvenciones (Real Decreto 887/2006, de 21 de julio por el que
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se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones),

debera presentar la cuenta justificativa del gasto realizado.

CANTIDAD A JUSTIFICAR

Se debera justificar el 100% del presupuesto presentado a subvencion y no sélo la cantidad

concedida por el Ayuntamiento de Bilbao, tal y como dispone la Ley General de Subvenciones.

SISTEMA DE JUSTIFICACION

La justificacion se efectuarda mediante la presentacién por la entidad beneficiaria de la cuenta
justificativa del gasto realizado en el programa, segin se describe a continuacion. La cuenta

justificativa incluira:

Una Memoria Anual justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesién de
la subvencion, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.
Asimismo, debera tener en cuenta la utilizacion no sexista del lenguaje y de la imagen en la
documentacién aportada. Todo ello deberd estar en consonancia con el programa presentado en

el momento de la solicitud.

El balance de gastos e ingresos correspondiente a la ejecucion del programa, conforme al modelo

facilitado.

La relacion de facturas correspondiente a la ejecucién del programa, conforme al modelo
facilitado, en el que se detalla; el concepto al que se asocia el gasto, la entidad emisora de la

factura, fecha emision y cuantia en euros.

Cuando las actividades hayan sido financiadas ademas con fondos propios u otras subvenciones o
recursos, deberdan detallarse, con indicacién del importe, la procedencia y aplicacién de los

mismos.
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La documentacién original justificativa, segin se establece en el articulo 14.2. de la Ordenanza
General Reguladora de las bases para la concesion de subvenciones mediante convocatoria, que
acredite los gastos efectuados dentro del plazo previsto para la ejecuciéon del programa,

distinguiéndose, a estos efectos:

Los costes directamente relacionados con la ejecucién del programa, que deberdn quedar
justificados en su totalidad, mediante facturas y demds documentos de valor probatorio

equivalente.

Los documentos que soporten la justificacién de gastos incluirdn, en todo caso, los siguientes

datos:

La identificacion de la entidad beneficiaria.

La descripcion del objeto del gasto, que debe estar directamente relacionado con la ejecucion del
programa.

Los gastos de personal se acreditaran mediante la presentacién de las néminas, la relacidon

nominal de trabajadoras y las cotizaciones a la seguridad social.

Con caracter excepcional, en supuestos de actividades llevadas a cabo ocasionalmente por
personas fisicas que no ostenten la condicién de empresarias o profesionales, se podra admitir la
presentacion de documentos en los que figure el recibi del importe de la prestacién convenida,
junto con copia del documento identificativo (DNI, NIE o pasaporte) de la persona perceptora, a
los que se acompaiiard necesariamente, cuando su importe sea superior a 200€, el documento

acreditativo de la realizacién del abono en la cuenta bancaria de la persona perceptora.

Los costes indirectos, salvo requerimiento expreso, no exigiran justificacion documental alguna.
Estos costes habran de imputarse por la entidad beneficiaria a la actividad subvencionada en la
parte que razonablemente corresponda de acuerdo con principios y normas de contabilidad

generalmente admitidas y, en todo caso, en la medida en que tales costes correspondan al
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periodo en que efectivamente se realiza la actividad, sin que, en ningun caso, la imputacién

llevada a cabo pueda resultar superior al 10 % de los costes directos del programa subvencionado.

A efectos de justificacién, el porcentaje admitido de costes indirectos sera el mismo que el
declarado por la entidad en el presupuesto que sirve de base para la concesion de la subvencion, y

se aplicard sobre los costes directos efectivamente justificados.

FALTA DE JUSTIFICACION O JUSTIFICACION INSUFICIENTE.

El incumplimiento de la obligacién de justificacion o la justificacion insuficiente traera como
consecuencia la obligacién de reintegrar las cantidades percibidas, junto al interés de demora, en

los términos establecidos en el articulo 37.1 de la Ley General de Subvenciones.
SEPTIMA: MODIFICACION DEL PROGRAMA

Cualquier modificacidn sustancial del programa habra de ser solicitada con caracter previo a su

realizacion por escrito al Ayuntamiento de Bilbao quien debera expresamente autorizarla.

Las solicitudes de modificacidon sustancial han de estar motivadas, especificando las repercusiones
presupuestarias y del cronograma que implican. La Junta de Gobierno delega en el Area de

Igualdad y Fiestas correspondiente la autorizacién de estas modificaciones.
A tal efecto se consideran modificaciones sustanciales las siguientes:

Cambios en los objetivos generales y/o especificos
Variaciones superiores al 20% en los importes de las partidas del presupuesto aprobadas (las
variaciones presupuestarias entre partidas no podran afectar a los costes indirectos), que no

impliquen minoracién del presupuesto total del programa.

Cualquier otra modificacion que no altere esencialmente la naturaleza u objetivos de la
subvencién podra ser aceptada en el momento de la justificacidn, siempre y cuando tal aceptacidn

no suponga danar derechos de terceros.
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OCTAVA: REINTEGRO

El incumplimiento total o parcial de la obligacién de justificar la subvencién, dard lugar a la

obligacion de reintegro de las cantidades no justificadas.

En todo caso, sera de aplicacion lo dispuesto en el titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre

General de Subvenciones y el titulo Il del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.
NOVENA: PUBLICIDAD DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DEL CONVENIO

Cada una de las partes firmantes podrd hacer publicidad de las actividades objeto del Convenio del
modo que estimen oportuno, pero siempre haciendo mencidén expresa de la participacién de las

partes firmantes del presente convenio, con igual peso o carga publicitaria o de imagen.

En atencién a la colaboracién prestada por el Ayuntamiento de Bilbao, la ASOCIACION CULTURAL
FEMINISTA LA SINSORGA hard constar la participacion del Ayuntamiento de Bilbao en la publicidad
de todas las actividades que se desarrollen al amparo de este convenio. El logotipo del
Ayuntamiento de Bilbao y sus colores corporativos apareceran con caracter principal en aquellos
elementos relacionados con el evento. Con cardcter enunciativo y no limitativo podran ser los
actos publicos, ruedas de prensa y demas eventos en los que vaya a intervenir la ASOCIACION
CULTURAL FEMINISTA LA SINSORGA o cualquiera de sus integrantes, los posters promocionales y
la carteleria, camisetas y cualquier otra indumentaria relacionada y en cualquier otro elemento

relacionado directa y/o indirectamente con todo lo anterior.

ASOCIACION CULTURAL FEMINISTA LA SINSORGA utilizard el logotipo del Ayuntamiento de Bilbao
segun las caracteristicas corporativas del mismo, comprometiéndose a la presentacién previa al
mismo para la homologacién del logotipo a insertar en la carteleria o en cualquier otro tipo de

soporte.
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Ademas se debera tener en cuenta el uso no sexista en todo tipo de lenguaje e imagenes en la
documentacion aportada en cumplimiento del articulos de 23 del Decreto Legislativo 1/2023, de
16 de marzo, por el que aprueba el texto refundido de la Ley para la Igualdad de Mujeres y
Hombres y Vidas Libres de Violencia Machista contra las Mujeres, y del articulo 15 de la Ordenanza

para la igualdad de mujeres y hombres del Ayuntamiento de Bilbao.

Asimismo, en cumplimiento del articulo 6 de Ley 10/1982, de 24 de noviembre, Basica de
normalizacién del uso del Euskera se deberan utilizar ambas lenguas oficiales, euskera y
castellano, en los carteles, textos y documentos que se elaboren como elementos de publicidad
del programa subvencionado. De igual modo, las intervenciones publicas de promocién ligadas al
programa objeto de subvencién, asi como los mensajes que se comuniquen por megafonia, seran

bilinglies utilizando el euskera y el castellano en ese orden.

DECIMA: SUPERVISION Y COORDINACION

Con el fin de contar con un adecuado mecanismo de supervision y coordinacién de las actividades
gue se desarrollen al amparo del presente Acuerdo, asi como para asegurar las mejores
condiciones para su ejecucion, se establecera un Grupo de Trabajo integrado por representantes
del Area de Igualdad del Ayuntamiento de Bilbao y por representantes de la Asociacién. El grupo
de Trabajo se reunird segun el criterio que establezcan y a peticiéon de cualquiera de las partes
firmantes, con las siguientes funciones:

Seguimiento de la ejecucidn del programa de actividades.

Orientar, organizar y acordar las medidas pertinentes para la ejecucion del presente Acuerdo y
resolver cuantas cuestiones pudieran surgir en su desarrollo.

Identificar las areas de interés comun para elaborar y formular propuestas al amparo de los
términos del acuerdo, que no seran vinculantes ni ser haran efectivas hasta su aprobacién por
ambas partes.

Acordar y hacer seguimientos de las acciones de comunicacion y difusion generadas en el

desarrollo del plan de trabajo acordado.
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DECIMOPRIMERA: OTRAS CONSIDERACIONES

En tanto se mantenga la vigencia del convenio, la Asociacion estard obligada, en el ejercicio de su
actividad, al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia fiscal, laboral y de seguridad
social, asi como las relativas a seguridad e higiene en el trabajo y cualesquiera otras que resulten

de aplicacién.

En ningln caso se derivara relacidon laboral o vinculacion juridica alguna entre el personal que

actue por cuenta de la Asociacion y el Ayuntamiento de Bilbao.
DECIMOSEGUNDA: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio surtira efectos a partir del 1 de septiembre de 2025 y estara vigente hasta el

31 de agosto de 2026.
DECIMOTERCERA: EXTINCION DEL CONVENIO

El convenio queda sometido a la condicién suspensiva de existencia de crédito adecuado y
suficiente en cada ejercicio presupuestario para financiar las obligaciones asumidas por el

Ayuntamiento de Bilbao.

El presente convenio se extinguird por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en alguna de las causas de resolucion recogidas en el apartado 2 del articulo

51 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los efectos de la resolucién del presente convenio se regiran por lo determinado en el articulo 52

de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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DECIMOCUARTA: LEGISLACION APLICABLE

El presente convenio se regira e interpretard conforme a las clausulas contenidas en el mismo.
Debido a su naturaleza Administrativa se rige, en consecuencia, ademds por las normas de
Derecho que requieran ser de aplicacidn, en particular a lo establecido en la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y demas normativa estatal, autondmica y foral que la

complemente o desarrolle.

El Ayuntamiento de Bilbao establece asi mismo la obligacion de cumplir, con los principios y las
disposiciones recogidas en el Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de marzo, por el que aprueba el
texto refundido de la Ley para la Igualdad de Mujeres y Hombres y Vidas Libres de Violencia

Machista contra las Mujeres.

Las partes se comprometen a respetar en todo caso lo regulado por la Ley Organica 15/1999, de

13 de diciembre, de proteccién de datos de Cardacter personal, y disposiciones concordantes.

DECIMOQUINTA: AUTORIZACION AL AREA DE IGUALDAD Y FIESTAS

Con el fin de ir preparando y avanzando la tramitacidon de subvenciones en el ejercicio 2025 Ia
ASOCIACION CULTURAL FEMINISTA LA SINSORGA autoriza al Area de Igualdad para recabar del
Area de Economia y Hacienda del Ayuntamiento de Bilbao, informacién acerca de si la entidad

posee deudas de caracter tributario en via ejecutiva en este Ayuntamiento.

Asi mismo, autoriza al Area de Igualdad a solicitar en su nombre, en el caso de que asi interese al
Area de Igualdad: Certificacién acreditativa de estar al corriente en el pago de las obligaciones
fiscales a la Hacienda Foral y certificacion acreditativa de estar al corriente del pago de las
obligaciones de Seguridad Social, o de no tener la entidad trabajadores a su cargo, a la Tesoreria

General de la Seguridad Social.
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DECIMOSEXTA: AUTORIZACION DEL GASTO

A fin de hacer frente al compromiso econdmico derivado de la formalizacién del presente
documento existe una autorizaciéon de gasto por importe de 17.500 € con cargo a la APG 2025

14000 23171 4819970 y PEP 2025/00411.

Y en prueba de conformidad firman por triplicado las dos partes el presente Convenio, en el lugar

y fecha arriba indicados.

ITZIAR URTASUN JIMENO ZURINE BURGOA COMUNION

Concejala — Delegada del Area de Igualdad Presidenta Asociacién Cultural Feminista La

Sinsorga



