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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE VALLADOLID 

CÁMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y SERVICIOS DE VALLADOLID PARA EL DESARROLLO 

DEL"PLAN DE CAPACITACION DEL PROGRAMA TALENTO JOVEN, AÑO 2025=. 

En Valladolid, a 

REUNIDOS 

De una parte, la Diputación de Valladolid (en adelante Diputación), con CIF P-4700000-E, y 

domicilio en la C/ Angustias n° 44, 47003 de Valladolid, y en su nombre y representación el limo. Sr. 

Presidente D. Conrado Íscar Ordóñez, representante legal de la Diputación de Valladolid de 

conformidad con lo previsto en el artículo 34.1 b) de la Ley 7/85, de 2 de abril. Reguladora de las 

Bases de Régimen Local. 

De otra parte, la Cámara de Comercio, Industria y Servicios de Valladolid (en adelante la 

Cámara), con CIF Q-4773002-C, y domicilio en Avda. / Ramón Pradera n° 5, 47009 de Valladolid, y 

en su nombre y representación D. Victor Ángel Caramanzana Rey, en calidad de Presidente, en 

cumplimiento de las funciones que tiene encomendadas. 

Ambas partes se reconocen plena capacidad y competencia para formalizar el presente 

Convenio, dando fe pública de ello- conforme establece el artículo 3.2 i) del Real Decreto 128/2018, 

de 16 de marzo, por el que se regula el régimen jurídico de los funcionarios de Administración Local 

con habilitación de carácter nacional- la Secretaria General de la Diputación Provincial de Valladolid. 

EXPONEN 

PRIMERO.- Que la Diputación tiene como competencias propias las establecidas en el Capitulo || del 

Titulo ll de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificado por 

Ley 27/2013, de 27 de diciembre de Racionalización y Sostenibilidad de la Administración Local, y en 

todo caso, las referidas a la cooperación en el fomento del desarrollo económico y social, 

contempladas en el articulo 36.1 d) y que al amparo de las mismas, ha puesto en marcha el Plan 

Impulso que es un plan de estímulo, de apoyo al sector empresarial de la provincia desarrollado por 

la Diputación de Valladolid, mediante el que se implementan distintas acciones a favor del empleo en 

el marco de las politicas de desarrollo local, tendente a potenciar el crecimiento económico. la 

reducción de los niveles de desempleo y el incremento de la productividad y competitividad de la 

economia en el ámbito provincial, 

SEGUNDO.- Que la Diputación de Valladolid considera de sumo interés el establecimiento de un 

marco de relación con la Cámara de Comercio e Industria de Valladolid, desde el que se impulsen 

proyectos encaminados al desarrollo económico, el incremento de la productividad y competitividad 

de la economía en el ámbito provincial, la mejora y el mantenimiento del empleo. 

TERCERO.- Que la Cámara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Valladolid, en adelante 

Cámara. de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.1 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, Básica de 

las Cámaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegación. es una Corporación de 

derecho público con personalidad jurídica y plena capacidad de obrar que se configura como órgano 

consultivo y de colaboración con las Administraciones públicas. 
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CUARTO.- Que las Cámaras Oficiales de Comercio. Industria, Servicios y Navegación: 

Corporaciones de Derecho Público, con personalidad jurídica y plena capacidad de obrar para el 

cumplimiento de sus fines, reguladas por la Ley 4/2014, de 1 de abril, Básica de las Cámaras 

Oficiales de Comercio, Industria. Servicios y Navegación y, de acuerdo con la misma, se configuran 

como órganos consultivos y de colaboración con las Administraciones públicas y tienen como 

finalidad la representación, promoción y defensa de los intereses generales del comercio, la industria, 

los servicios y la navegación, asi como la prestación de servicios a las empresas que ejerzan las 

indicadas actividades. Asimismo, ejercen las competencias de carácter público que les atribuye esta 

Ley y las que les puedan ser asignadas por las Administraciones Públicas con arreglo a los 

instrumentos que establece el ordenamiento jurídico, motivo por el que se pone en relación lo 

dispuesto en esta norma con las determinaciones contenidas en la Ley 5/2013 de 19 de junio, de 

Estimulo a la Creación de Empresas en Castilla y León 

El Programa Talento Joven es una iniciativa de la Cámara de España dirigida a aumentar la 

cualificación profesional y la mejora de la empleabilidad de los jóvenes no ocupados ni integrados en 

los sistemas de educación o formación (conforme al rango de edad establecido en la normativa de 

referencia) y que puedan recibir una oferta de empleo, educación continua, formación de aprendiz o 

periodo de prácticas tras acabar la educación formal o quedar desempleadas 

QUINTO.- Que, dentro de las actuaciones que realiza Cámara de Comercio, Industria y Servicios de 
Valladolid en la provincia, se ha considerado de especial interés público por la DIPUTACIÓN la 

subvención del <PLAN DE CAPACITACION DEL PROGRAMA TALENTO JOVEN, AÑO 2025". 

SEXTO.- Que ambas partes coinciden en la conveniencia y necesidad de aunar esfuerzos para el 
desarrollo de los programas anteriormente referenciados. 

SÉPTIMO.- Para materializar la cooperación consta en el Presupuesto de la DIPUTACIÓN para el 

año 2025, una subvención nominaliva de 20.000,00 euros para el desarrollo del programa de "PLAN 

DE CAPACITACION DEL PROGRAMA TALENTO JOVEN, AÑO 2025" 

Que esta subvención nominativa está integrada dentro del Plan Estratégico de Subvenciones 

de la Diputación de Valladolid, para el año 2025, que se incluye como Anexo al Presupuesto General 

(D. A. Primera BEP 2025) aprobado en el pleno inicialmente en la sesión celebrada el día 29 de 

noviembre de 2024 y elevado a definitivo en el BOP n° 249 de fecha 30 de diciembre de 2024 y cuyo 

objetivo es el desarrollo del <PLAN DE CAPACITACION DEL PROGRAMA TALENTO JOVEN, AÑO 

2025" 

Por todo ello, y de conformidad con lo establecido en el artículo 28 de la Ley 38/2003, de 17 

de noviembre, General de Subvenciones, suscriben el Presente Convenio de colaboración de 

acuerdo con las siguientes 

CLÁUSULAS 

PRIMERA.- OBJETO 

1.1.- El presente CONVENIO tiene por objeto la colaboración entre la Diputación y la Cámara con el 

fin de desarrollar el programa <PLAN DE CAPACITACION DEL PROGRAMA TALENTO JOVEN, 

AÑO 2025" que tiene como objetivo ofrecer una acción directa a los jóvenes beneficiarios del 

Sistema Nacional de Garantia Juvenil (SNGJ) , adaptada a sus capacidades para que obtenga la 

formación y/o cualificación necesaria que mejor se adapte a los requisitos de las empresas, de 

manera que todo ello conduzca a la inserción laboral.
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1.2.- Consta en el expediente Memoria justificativa con el contenido previsto en el artículo 50.1 de la 
Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Público. 

SEGUNDA.- BENEFICIARIA 

La beneficiaria de esta subvención es la Cámara, que deberá realizar las actividades que 

fundamentan la concesión de la misma. destinando el importe concedido a su financiación, en los 

términos previstos en el presente Convenio, en la LGS y demás normativa aplicable 

TERCERA.- ACTIVIDADES SUBVENCIONABLES 

El Programa Talento Joven se compone de un conjunto de acciones, diseñadas como un itinerario 

formativo completo, que parte de una orientación vocacional mediante la que se detectan las 

necesidades especificas del joven, continúa con una formación (una troncal y otra especifica) que 

finaliza con acciones de acercamiento a las empresas y (en su caso) la inserción laboral. 

Por tanto, se divide en varios bloques de acciones (tramos) que tienen continuidad entre ellos 

TRAMO 0: ATENCIÓN INICIAL E INSCRIPCIÓN EN EL PLAN DE CAPACITACIÓN 

Este bloque comprende las siguientes acciones especificas 

Atención e información a jóvenes beneficiarios del Sistema Nacional de Garantía Juvenil 

- 4 Captación de jóvenes beneficiarios del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. 

- Inscripción de los jóvenes beneficiarios del Sistema Nacional de Garantía Juvenil en el 

Programa de Talento Joven 

- Captación de empresas 

Estudio de necesidades 

TRAMO 1: ORIENTACIÓN VOCACIONAL 

La Orientación Vocacional es la piedra angular del Programa Talento Joven, puesto que su principal 

objetivo es dirigir a la persona a la formación que mejor se adapte a sus necesidades y a las 

demandas empresariales, junto a un análisis personalizado que permita al joven conocer sus 

necesidades de cara a mejorar sus posibilidades de inserción. 

Este trabajo requerirá una dedicación del orientador de 6 horas por participante y el <Informe de 
Orientación Vocacional= (Anexo 10). será el documento que debe respaldar la trayectoria del joven 

en el Programa Talento Joven. 

Según la información recogida en la entrevista el orientador determinará, de forma conjunta con el 

joven, el itinerario a seguir y las acciones más adecuadas a realizar en el Plan de Capacitación. 

TRAMO 2: FORMACION TRONCAL 

Es una formación basada en la adquisición de conocimientos en competencias digitales, idiomas y 
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competencias que se han determinado básicas para jóvenes, ofreciendo una formación que au 

sus oportunidades de empleo y/o de volver al sistema educalivo. 

Esta formación tendrá una duración de 60 horas, y girará en torno a los ámbitos TIC's, idiomas y 

empleabilidad, 

TRAMO 3 FORMACION ESPECÍFICA 

La flexibilización de la formación especifica ofrece la posibilidad de programar el contenido a impartir, 

dentro los siguientes intervalos: 60, 90, 120 0 150 horas y de las siguientes acciones formativas: 

- 4 Competencias básicas: Persigue dotar al joven de los conocimientos básicos equiparables a 

los adquiridos al finalizar la enseñanza obligatoria. facilitando el acceso a Certificados de 

Profesionalidad y/o reincorporación al sistema educativo. 

- Certificados de profesionalidad: El joven realizará elllos módulos formativos de un certificado 

de profesionalidad, siguiendo el itinerario marcado en el Informe de Orientación Wocacional, 

facilitando la consiguiente acreditación oficial de competencias 

- 4 Formación especifica para el puesto de trabajo o nicho de empleo: Tras el estudio de 

necesidades laborales de la demarcación laboral, se planificarán acciones formativas 

atendiendo a la demanda empresarial. 

CUARTA.- GASTOS SUBVENCIONABLES 

Son gastos subvencionables los que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad 

subvencionada y que se efectúen desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2025, conforme al 

presupuesto detallado por indicadores que la Cámara acompaña junto al proyecto que forma parte 

del expediente y que viene determinado por las condiciones de la ayuda (DECA) entre la Cámara 

Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegación ye España y la Cámara Oficial de Comercio, 
Industria y Servicios de Valladolid para el desarrollo del PROGRAMA TALENTO JOVEN durante la 

anualidad 2025, en el marco del programa FSE+ de empleo juvenil. 

En concreto serán subvencionables los conceptos relativos a gastos de gastos de comunicación y 

captación, gastos página web, publicaciones y publicidad en medios, gastos de personal de 

coordinación y ejecución, y gastos indirectos. 

Los gastos indirectos de gestión y administración, siempre y cuando correspondan al periodo en que 

efectivamente se realiza la actividad subvencionada y guarden relación estricta con ella, se podrán 

imputar y considerar hasta un máximo del 10% de la subvención, en aplicación lo dispuesto en el art 

15.5 de la Ordenanza General de Subvenciones, de 6 de marzo de 2006, de la Diputación de 

Valladolid. Este gasto se incluirá como gasto indirecto en la justificación 

Además de los gastos expresamente excluidos en la LGS, no serán subvencionables los gastos de 
inversión. 

QUINTA .- PRESUPUESTO Y APORTACIONES ECONÓMICAS DE LAS PARTES 

El importe total para la realización del PROGRAMA TALENTO JOVEN asciende a 65.897,61 euros.
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La DIPUTACIÓN aportará a la Cámara de Comercio de Valladolid en concepto de su 
nominativa, como maximo, la cantidad de 20.000.00 euros con cargo a la aplicación 

202 241.05.483.00 del Presupuesto de Gastos de 2025. 

El Fondo Social Europeo aportará 45.897.61 euros 

SEXTA.- COMPATIBILIDAD 

La subvención que se concede con ocasión del presente Convenio es compatible con cualquier otra 
ayuda que pueda recibir la Cámara, aunque exclusivamente para cubrir los costes transversales que 
le corresponde asumir. 

El importe de las subvenciones que perciba la Cámara, incluida la de la Diputación de Valladolid, en 
ningún caso podrá ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, 
ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada (se incluye tanto el coste 
del proyecto como los costes transversales). 

Si la Cámara obtiene cantidad superior al coste de la actividad subvencionada, y no lo comunica a la 
Diputación de Valladolid, asumirá la responsabilidad derivada de su actuación, en los términos 
previstos en la legislación vigente. 

SÉPTIMA .- OBLIGACIONES DE LA CAMARA 

La Cámara, como beneficiaria de la subvención, tendrá las obligaciones establecidas en el articulo 
14 de la LGS. A título meramente enunciativo se señalan las siguientes: 

- 4 Realizar las actividades que fundamentan la concesión de la subvención. 

- Justificar ante la Diputación Provincial de Valladolid los gastos que son objeto de la 
subvención y la aplicación de los fondos recibidos para dicha finalidad, y de acuerdo con lo 

establecido en la cláusula novena de este convenio, 

- 4 Someterse a las actuaciones de comprobación a efectuar por la Diputación Provincial de 
Valladolid, así como a las de control financiero que correspondan a la Intervención de la 
Diputación, aportando cuanta información le sea requerida en el ejercicio de dichas 

actuaciones 

- 4 Comunicar a la Diputación la obtención de otras subvenciones o ayudas que financien la 

actividad subvencionada, y en todo caso, con anterioridad a la justificación de la aplicación 

dada a los fondos percibidos. 

- ¬n cuantas publicaciones, carteles, programas y anuncios que se produzcan como 
consecuencia del Proyecto para la mejora de la empleabilidad y las posibilidades de 
inserción laboral de las personas desempleadas participantes , deberá constar en lugar 

visible que está subvencionado por la Diputación de Valladolid. 

OCTAVA.- COMISIÓN DE SEGUIMIENTO 

Con el objeto de asegurar la máxima eficacia en la consecución de los objetivos establecidos en el 
presente Convenio, se crea una Comisión de Seguimiento que estará integrada por dos miembros de 
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cada una de las instituciones firmantes y dos libremente por las mismas. Estos 

podrán ser relevados o sustituidos en cualquier momento, siendo suficiente para ello la méra 

comunicación a la otra parte al inicio de cada reunión. 
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La Comisión se reunirá cuantas veces lo requiera el buen funcionamiento del presente Convenio, y 

en todo caso una vez al mes, y tendrá como funciones especificas: 

- 4 Realizar el seguimiento del Proyecto. analizando en cada momento su grado de ejecución, y 

en su caso, de las posibles desviaciones que pudieran producirse entre las partidas de 

gastos. 

- 4 Resolución de las posibles incidencias surgidas en el desarrollo del mismo, incluida la 

aprobación de modificaciones sustanciales 

Del resultado de la reunión, se levantará acta, que recoja las decisiones adoptadas por los miembros 

de la Comisión de Seguimiento. 

NOVENA. - FORMA DE PAGO Y JUSTIFICACIÓN 

9.1.- La cuantía de la subvención se abonará integramente a la firma del Convenio y con el carácter 

de <a justificar. Para el abono de este pago anticipado no se exige la constitución de ningún tipo de 

garantia. 

9.2.- Dicha aportación quedará condicionada a la justificación de los fondos asignados a la CÁMARA 

DE COMERCIO en esta u otras lineas de subvención que estén pendientes de justificación. 

Se considerará que una subvención está pendiente de justificación cuando haya transcurrido el plazo 

máximo de justificación previsto inicialmente o el de la prórroga concedida. 

9.3.- Se justificara la aplicación de los fondos recibidos mediante la presentación de la cuenta 

justificativa simplificada a la que alude el art 75 RGS, y que consta como Anexo al presente 

Convenio. Esta cuenta contendrá la siguiente documentación: 

- Memoria de actuación justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la 

concesión de la subvención, con indicación de las actividades realizadas (que al menos 

incluya la descripción de la actividad, los destinatarios, las fechas definitivas de realización y 

el lugar de realización) y los resultados obtenidos. 

- 4 Relación clasificada de gastos de la actividad, con indicación del acreedor y del documento, 

su importe, fecha de emisión y fecha de pago, así como desviaciones producidas respecto al 

presupuesto estimado de la actividad, según modelo que se incluye como Ánexo al presente 

Convenio. 

- 4 Declaración responsable del Secretario de la Entidad de otros ingresos o subvenciones que 

hayan financiado la actividad subvencionada, con indicación del importe y procedencia 

La DIPUTACIÓN comprobará directamente conforme a la técnica de muestreo sistemático los 

justificantes que estime oportunos y que permitan tener una evidencia razonable sobre la adecuada 

aplicación de la subvención, a cuyo fin podrá requerir al beneficiario la remisión de los justificantes de 

gastos seleccionados.
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Se presentarán copias simples de los documentos <requeridos, acompañada de declaración 

responsable, suscrita por el Secretario de la entidad, de que las copias que se presentan se 

corresponden con los originales. 

9.4.- Cuando las actividades hayan sido financiadas, además de con la subvención de la 

DIPUTACIÓN, con fondos propios u otras subvenciones o recursos, deberá acreditarse en la 

justificación el importe, procedencia y aplicación de tales fondos a las actividades subvencionadas. 

Esta acreditación se efectuará aportando un balance final de ingresos y gastos de la actividad 

subvencionada, que incluya declaración responsable de no haber presentado una misma factura 

para justificar más de un gasto en esta u otra entidad pública o privada 

9.5.- En todo caso, junto la justificación deberá presentarse una declaración responsable sobre el 
cumplimiento de la normativa estatal y comunitaria en materia de ayudas públicas. 

9.6.- La presentación de la documentación justificativa se presentará antes del 31 de marzo de 2026, 

en el Registro General de la DIPUTACIÓN, sito en Avda. de Ramón y Cajal n° 5, 47071 de Valladolid, 

O por cualquiera de los medios previstos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

9.7.- Si la CÁMARA DE COMERCIO justifica por importe inferior al proyecto subvencionado se 

minorará el importe de la subvención, debiendo restituir, en su caso, la cantidad no aplicada. 

9.8.- De la misma forma, si de la declaración de subvenciones se desprende que el importe de las 
mismas (incluida la de la DIPUTACIÓN), excede del coste efectivo del programa, se minorará la 

subvención concedida, debiendo la CÁMARA DE COMERCIO restituir. en su caso, la cantidad que 

corresponda. 

DÉCIMA .- VIGENCIA 

El presente Convenio tendrá vigencia durante el año 2025, sin perjuicio de las actuaciones de 

justificación y comprobación previstas en el mismo. 

La duración prevista, por lo tanto, es de 12 meses, al poder incluir actuaciones realizadas 

previamente a su formalización, por lo que retrotraera sus efectos al 1 de enero del presente año. 

No se prevé la posibilidad de prórroga. 

DÉCIMO PRIMERA. - MODIFICACIÓN 

El presente Convenio sólo podrá modificarse por mutuo acuerdo de las partes. 

DÉCIMO SEGUNDA. - RESOLUCIÓN 

En caso de resolución, se estará a lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015 

DÉCIMO TERCERA .- RÉGIMEN JURÍDICO Y JURISDICCIÓN COMPETENTE 

En cuanto al régimen jurídico, al presente Convenio le resulta de aplicación lo dispuesto, en la LGS 

en la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputación de Valladolid, publicada en el BOP de 

Valladolid de 6 de marzo de 2006 y por el resto de normativa que le resulte de aplicación 
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En cuanto a la jurisdicción competente, las cuestiones litigiosas que se susciten sobre la 

interpretación, aplicación y efectos del presente Convenio, serán competencia de la Jurisdicción 

contencioso-administrativa. 

Y en prueba de conformidad con lo recogido y convenido en este documento, las partes lo 

firman por duplicado en el lugar y la fecha del encabezamiento, quedando un ejemplar en poder de 

cada una de ellas 

EL PRESIDENTE DE LA DIPUTACIÓN, EL PRESIDENTE DE LA CÁMARA, 

Conrado Íscar Ordóñez. Victor Ángel Caramanzana Rey. 

LA SECRETARIA GENERAL, 

Carmen Lucas Lucas



AN
EX
O 

e Pr
ov
in
ci
al
 d

e 
Va
ll
ad
ol
id
 p

ar
a 

el 
de
sa
rr
ol
lo
 
de

t 
pr
og
ra
ma
 

, 
Se
cr
et
an
a 

de
 
Ca
ma
ra
 

de
 
Co
me
rc
io
 

In
du
st
ra
 

y 
Se

rv
ic

io
s 

de
 

Va
ll
ad
ol
id
, 

en
 

re
la
ci
ón
 

co
n 

la 
su
bw
en
ci
ón
 

co
nc
ed
id
a 

po
r 

la 
Ex
cm
a.
 

Di
pu

ta
ci

ón
 

* 
d
e
 

la 
si

gu
ie

nt
e 

ju
st

if
ic

ac
ió

n 
en
 

el 
pl
az
o 

es
ta

bl
ec

id
o 

en
 

el 
C
o
n
v
e
n
i
o
 de
 
co

la
bo

ra
ci

ón
 
su
sc
nt
o 

y 
qu

e 
in
cl
uy
e 

lo 
si
gu
ie
nt
e:
 

RE
LA

CI
ÓN

 
IF
IC
AD
A 

DE
 
GA
ST
OS
, 

CE
RT
IF
IC
O 

qu
e 

a 
la 

vi
st

a 
de

 
los

 
da

lo
s 

qu
e 

fi
gu
ra
n 

en
 

la 
co
nt
ab
il
id
ad
 

de
 

la 
en
ti
da
d,
 
co

rr
es

po
nd

ie
nt

e 
al 

es
er
ci
ci
o 

ec
on

óm
ic

o 
de
l 

añ
o 

20
25

, 
las

 
ob

li
ga

ci
on

es
 
re

co
no

ci
da

s 
y 

los
 
pa

go
s 

re
al

iz
ad

os
 
so

n 
los

 
qu

e 
a 

co
nt

in
ua

ci
ón

 
se

 
de

ta
ll
an

, 
de

st
in

ad
os

 
to

do
s 

el
lo
s 

a 
la 

fi
na
li
da
d 

es
pe

ci
fi

ca
 

pa
ra

 
la 

qu
e 

ha
n 

si
do
 
co

nc
ed

id
os

: 

Re
ll

en
ar
 

es
te
 
pr

im
er

 
cu

ad
ro

 
en
 
ca

so
 

de
 
co
nt
ra
to
 
ad
mi

ni
st

ra
ti

ve
 

en
tr

e 
la 

As
oc

ia
ci

ón
 

y 
un

 
Vé
en
ic
o 

(i
nd

ic
an

do
 
re
te
nc
ió
n 

de
 
IR

PE
 

si 
es
 
pe
rs
on
a 

fi
si
ca
),
 

as
i 
co

me
 
pa
ra
 
cu

al
qu

ie
r 

ot
ro

 
ga
st
 

mt
ab

le
 

al 
Co
nv
en
io
 

E 
Ob
li
ga
ci
on
es
 

En
 

su
 
ca

so
, 

cu
an
ti
a 

N"
 
de
 
fa
ct
ur
a 

y 
co

nc
ep

to
 

Em
is
or

 
del

 
do

cu
me

nt
o:

 
NI

F/
ON

I 
de
l 

em
is

or
 

Fe
ch

a 
de
 
em

is
ió

n 
te
co
no
ci
da
s 

Pa
go
s 

re
al
iz
ad
os
 

re
te
nc
ió
n 

IR
PR
 

y 
Im

po
rt

e 
mp

ut
ab

le
 

al 
| 

fe
ch

a 
de

 
in
gr
es
o 

en
 

pr
oy
ec
to
 

Ha
ci

en
da

 

TO
TA

L 

Re
ll
en
ar
 

es
te

 
s
e
g
u
n
d
o
 
cu
ad
ro
 

en
 
ca

so
 

de
 
re
la
ci
ón
 
la
bo
ra
l 

en
tr

e 
la 

As
oc

ia
ci

ón
 

y 
el 

pe
rs

on
al

 

Cu
an

ba
 

re
te

nc
ió

n 
IR
PF
 

y 
| 

Cu
an
ti
a 

se
gu

ri
da

d 
so

ci
al

 
a 

Im
po

rt
e 

im
pu

ta
bl

e 
al 

No
mb
re
, 

DN
I 

tr
ab
aj
ad
or
 y 
me
s 

de
 

la 
no

me
na

 
Fe

ch
a 

de
 
pa

go
 

Im
po

rt
e 

nó
mi

na
 

Fe
ch

a 
in
gr
es
o 

en
 

ca
rg

o 
de
 

la 
en

ti
da

d 
y 

fe
ch

a 
pr
oy
ec
to
 

Ha
ci

en
da

 
de

 
pa
go
 
en

 
la 
Se

gu
nd

ad
 

So
ci

al
 

TO
TA
L 

| 

No
ta
 

| 
En

 
el 

ca
so
 
de
 
qu
e 

la 
su
bv
en
ci
ón
 

se
 
ha
ya
 
o
l
o
r
g
a
d
o
 

co
n 

ar
re

gl
o 

a 
un

 
pr
es
up
ue
st
o 

es
ti
ma
do
, 

de
be
rá
n 

in
di

ca
rs

e 
las

 
de
sv
ia
ci
on
es
 
ac

ae
ci

da
s.

 

Y 
pa
ra
 
qu
e 

asi
 
co
ns
te
 

y 
su
rt
a 

ef
ec
to
s 

an
te
 

la 
Ex

cm
a.

 
Di

pu
ta

ci
ón

 
Pr
ov
in
ci
al
 
de
 
Va

ll
ad

ol
id

, 
en
 

: 
aw

a,
 
DI

PU
TA

CI
ÓN

 
d
l
s
 
a
 e
e
 

Si
 
q
e
 A
RI
A 

GE
NE
 

<c
d 

el
l 

d
e
 

e
g
 

so
r 

el l
a
d
e
 

y
o
n
d
 

po
r 

LA 
SE
CR
ET
AR
IA
, 

y 

ve
e.

 

EL
 
PR
ES
ID
EN
TE
, 


