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RESOLUCIO del director general de Labora Servici Valencia d’Ocupacié i Formacio, per la
qual es convoquen, per a I’exercici 2025, les subvencions que es destinen a contractar persones
desocupades amb trastorn mental greu o problemes de salut mental greu per part d’entitats

locals de la Comunitat Valenciana.

En el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, de 18 de juny de 2024, es va publicar 1’Orde 13/2024,
de 13 de juny, de la Conselleria d’Educacio, Universitats i Ocupacid, per la qual s’establixen les bases
reguladores de les subvencions per a contractar persones desocupades per part d’entitats locals de la

Comunitat Valenciana, d’ara en avant, I’orde de bases.

Larticle 50 de la Llei 3/2023, de 28 de febrer, d’ocupacid, inclou les persones amb trastorn de la salut
mental entre els col-lectius d’atencio6 prioritaria. La Generalitat presta servicis d’atencié a persones
amb problemes cronics de salut mental mitjangant centres, servicis, programes i recursos que
s’organitzen a manera de xarxa sobre el territori atés el principi de descentralitzacio, les
caracteristiques dels nuclis de poblaci6 i la incidéncia de les necessitats que cobrixen. En 1’ambit
local, el Servici d’Atencid 1 Seguiment per a la malaltia mental (d’ara en avant, SASEM) s’articula
com un servici d’atencid que garantix la permanéncia de les persones en el seu domicili o entorn

social.

Larticle 8 de I’orde de bases establix que cada convocatoria podra delimitar, entre altres aspectes,
tant la tipologia de les entitats beneficiaries, d’entre les arreplegades en el seu article 2.1, com els
col-lectius especifics de persones destinataries finals (jovens, dones, persones desocupades de llarga
duracio, persones amb discapacitat, etc.) i 1’ambit geografic especific d’actuacié (si concorren
circumstancies que ho justifiquen). En aplicacidé d’esta previsio, esta convocatoria té per objecte
subvencionar la contractacid de persones desocupades amb trastorn mental greu o problemes de salut
mental greu, a fi que incrementen la seua ocupabilitat mitjangant 1’adquisicié d’experiencia laboral,
per part de les entitats locals que compten, segons informe-proposta de 26 de juny de 2025 de la
Direccio General de Persones amb Discapacitat, de SASEM actiu amb capacitat per a executar este

programa.
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Estes subvencions sén compatibles amb el mercat comu i no estan subjectes a comunicacié o
notificaci6 a la Comissid Europea, ja que no resulta aplicable el que s’establix en 1’article 107.1 del
Tractat de funcionament de la Uni6 Europea perqué es destinen a entitats publiques per a la
contractacié de persones desocupades a fi que incrementen la seua ocupabilitat mitjangant
I’adquisicié d’experiéncia laboral i, per tant, no poden afectar els intercanvis comercials perqué no

falsegen ni amenacen falsejar la competéncia.

En virtut del que s’ha exposat i d’acord amb I’article 160.4.b de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la

Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions,
RESOLC

Primer. Convocatoria

1. Convocar, per a I’exercici 2025, a I’empara de 1’Orde 13/2024, de 13 de juny, de la Conselleria
d’Educacié, Universitats i Ocupacio, per la qual s’establixen les bases reguladores de les subvencions
per a contractar persones desocupades per part d’entitats locals de la Comunitat Valenciana, les
subvencions que es destinen a contractar persones desocupades amb trastorn mental greu o problemes

de salut mental greu per part d’entitats locals de la Comunitat Valenciana.

2. Estes subvencions es finangaran amb carrec al capitol 4, codi de sublinia S028200014 CONV_2025
ETRAME, del subprograma 322.C01, Foment d’ocupacio, per un import global maxim d’1.100.000

euros, fons procedents del Servici Public d’Ocupaci6 Estatal.

3. La dotaci6 d’esta convocatoria es podra incrementar si concorre algun dels casos que preveu
I’article 11.2 del Decret 77/2019, de 7 de juny, del Consell, de regulacié del procediment de gestid
del pressupost de la Generalitat. En tot cas, este increment queda condicionat a la declaracio de
disponibilitat del credit, que s’haura de publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Esta
publicitat no implicara 1’obertura de termini per a presentar noves sol-licituds ni 1’inici d’un nou

comput de termini per a resoldre.

Segon. Objecte i ambit

1. Esta convocatoria té per objecte la concessié de subvencions a entitats locals de la Comunitat
Valenciana que disposen de SASEM actiu amb capacitat per a I’execucio d’este programa, a fi que
contracten persones desocupades amb trastorn mental greu o problemes de salut mental greu, amb la

finalitat que incrementen la seua ocupabilitat mitjancant 1’adquisicioé d’experiencia laboral.

2. L’import de la subvencié permetra finangar, almenys, un contracte per cada SASEM actiu en cada
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entitat beneficiaria. El cost que s’estima per cada contractacio ascendix a 20.000 euros

Tercer. Entitats beneficiaries

1. En aplicaci6 de I’article 8.3.a de I’orde de bases podran ser beneficiaries d’estes ajudes les entitats
locals de la Comunitat Valenciana que disposen de SASEM actiu amb capacitat per a I’execucio del
present programa. En I’annex figura la llista d’entitats i el nombre de SASEM de cada una d’estes
que complixen estes condicions, segons I’Informe-proposta de 26 de juny de 2025 de la Direccid

General de les Persones amb Discapacitat.

2. No podran ser beneficiaries les entitats que incorreguen en alguna de les prohibicions que
s’establixen en els apartats 2 i 3 de I’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de

subvencions.

Quart. Costos subvencionables

1. La subvencio financara els costos salarials 1 la cotitzacié a la Seguretat Social de les persones

contractades.

2. Unicament s’entendra com a cost salarial la remuneracio per la prestacio del servici, a exclusio de
dietes, indemnitzacions i bestretes, retribucions de vacacions no gaudides o altres percepcions no

salarials.

3. No resultaran subvencionables els dies que la persona treballadora es trobe en situacié d’incapacitat

per malaltia o accident o en qu¢ estiga gaudint de permisos de maternitat o paternitat.

4. L’import de la subvenci6 concedida no determinara el cost salarial i de Seguretat Social de les
persones contractades, les retribucions de les quals es fixaran d’acord amb la normativa que legalment

o convencionalment resulte aplicable en cada entitat beneficiaria.

Quint. Persones destinataries finals

1. Les persones destinataries finals d’estes ajudes son les persones desocupades inscrites en els Espai
Labora que tinguen diagnosticada una malaltia o un trastorn mental greu o problemes de salut mental
greu i que el SASEM que depén de I’entitat local beneficiaria les estiga atenent o les haja atés per

eixe motiu, unes condicions que s’hauran de complir en el moment de la contractacio.

2. La situacio de desocupacié s’haura d’acreditar des de, com a minim, el dia immediatament anterior

al de I’inici de la relacio laboral subvencionada.
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3. No es considerara complit el requisit d’inscripcio si esta es produix el mateix dia en que s’inicia la

relacio laboral subvencionada.

Sext. Procediment de seleccid de les persones treballadores

1. Per a seleccionar les persones treballadores s’aplicara el procediment segiient:

a) La Direccié General de Labora Servici Valencia d’Ocupaci6 1 Formaci6é dictara una resolucio en
la qual s’establiran els criteris de seleccio, que sera publicada en el corresponent programa, dins de

I’apartat de subvencions 2025 per a entitats locals de la web de Labora.

b) Després que es publiquen els imports que ha assignat 1’0rgan col-legiat que es preveu en I’article
onzé, 1 sense la necessitat que s’haja notificat la resolucid de concessid, les entitats beneficiaries
presentaran una oferta d’ocupacié a I’Espai Labora, que amb aplicacié entre les persones que
complisquen les condicions per a ser destinataries dels criteris de seleccid que s’arrepleguen en la

resolucié mencionada en el punt anterior, els facilitara la relacio prioritzada de persones seleccionades.

c) Lentitat beneficiaria contractara les persones seleccionades, amb la comprovacio prévia que
reunixen els requisits que s’establixen en el resolc quint, segons I’orde de prelacid, en el nombre que

els permeta la subvencié concedida.

2. Laresoluci6 arreplegada en el punt a i els imports assignats referits en el punt anterior es publicaran

de manera simultania en 1’apartat ETRAME 2025 de la web de LABORA.

Séptim. Condicions de les contractacions

1. Amb la subvencié concedida, les entitats beneficiaries efectuaran contractacions que hauran de

respectar les condicions segiients:

a) Amb la modalitat de contracte vinculat a programes d’activacid per a I’ocupacio, les contractacions

hauran de tindre una duracié d’almenys nou mesos.

b) Els contractes se subvencionaran fins al 31 d’agost de 2026, data en que finalitzara el periode

subvencionable.

¢) Els contractes seran a jornada completa; no obstant aixd, s’admetra una jornada parcial d’almenys

el 50 % de la jornada ordinaria en els casos segiients:
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1) Persones amb un grau de discapacitat intel-lectual o malaltia mental reconegut del 33 % o més o
amb un grau de discapacitat fisica o sensorial reconegut del 65 % o més. S’entendra com a acreditada
una discapacitat intel-lectual o malaltia mental del 33 % o més en els casos d’incapacitat permanent
total o absoluta en qué concdrrega una discapacitat de caracter psiquic o malaltia mental 1 en els casos
de pluridiscapacitat psiquica i fisica o sensorial del 33 % o més, aixi com en el cas de persones amb
malaltia o trastorn mental diagnosticat pels centres publics de salut mental. Les contractacions
parcials hauran d’estar avalades per I’informe del SASEM en atencio a les especials circumstancies

de la persona que es contractara.

2) Una vegada s’ha iniciat el contracte, per reduccio legal de la jornada (inclosa la que deriva de

riscos laborals), de compliment obligat per a 1’entitat ocupadora.

d) Les contractacions no podran servir per a cobrir vacants de llocs de treball de 1’entitat que
s’emmarquen en I’ambit de les ofertes publiques d’ocupacio, les quals es regulen en el text refos de
la Llei de I’Estatut basic de I’empleat public, aprovat mitjancant el Reial decret legislatiu 5/2015, de
30 d’octubre.

e) Els contractes s’hauran d’iniciar en 2025, excepte en els suposits de substitucio a que fa referéncia

el resolc octau.

2. Les entitats beneficiaries podran ampliar amb els seus recursos la duraci6 dels contractes

subvencionats, amb les limitacions que impose la normativa laboral aplicable.

Octau. Sup0sits de substitucid de les persones contractades

1. S’admetra la substitucio si I’extincidé de la relacié laboral respon a la voluntat de la persona
treballadora, a la seua discapacitat sobrevinguda, mort o despatxament disciplinari no declarat
improcedent; aixi mateix, sera admissible la substitucio de la persona contractada durant el temps en
que esta es trobe en situacid d’incapacitat temporal, maternitat o paternitat. No s’admetra la
substitucio per no superar el periode de prova, si bé es liquidara a ’entitat I’import corresponent al
periode de temps treballat. Per a efectuar les substitucions, 1’entitat beneficiaria sol-licitara a I’Espai

Labora una nova llista de persones a contractar.

2. L’entitat beneficiaria comunicara la substitucié en el termini maxim de 10 dies habils a comptar

des de I’inici del contracte de la persona substituta, per a la qual cosa aportara el model normalitzat
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corresponent i la documentacié de la persona substituta relativa als punts b, ¢ 1 d del resolc desseté, i
utilitzara, per a fer-ho, el procediment telematic habilitat a este efecte i ’enllag del qual estara

disponible en la pagina web de la subvencio.

Nové. Forma i termini de presentacio de sol-licituds

1. La sol-licitud es presentara de manera telematica en la seu electronica de la Generalitat Valenciana,
a través del procediment habilitat a este efecte denominat “Programa de contractacié de persones
desocupades amb trastorn mental greu o problemes de salut mental greu”. En la pagina web de Labora
(http://www.labora.gva.es/corporacions-locals-mancomunitats-diputacions/foment-de-l-ocupacio)

estara disponible la informaci6 sobre la convocatoria i s’habilitara un accés a la seu electronica per a
formular la sol-licitud. Per a fer-ho, s’ha de disposar de firma electronica avangada, bé amb el
certificat reconegut d’entitat o bé amb el certificat de representant d’entitat. No s’admetran les

sol-licituds que no es presenten utilitzant el procediment que es descriu aci.

2. El termini per a presentar les sol-licituds sera de deu dies habils, a comptar de I’endema de la

publicacié de ’extracte d’esta resolucio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

3. Només s’admetra una sol-licitud per entitat local, de manera que s’inadmetra la que presenten els
organismes o les entitats (incloses les entitats locals menors) si 1’entitat local de la qual depenen o a

la qual estan vinculades ha presentat una sol-licitud.

Décim. Contingut de la sol-licitud

El tramit telematic per a presentar la sol-licitud permetra que 1’entitat sol-licitant:

a) Indique I’'import de la subvencio sol-licitada; si no indica cap import, s’entendra que I’entitat
sol-licita I’'import de 20.000 euros, consignat en el resolc segon, per cada SASEM actiu en I’entitat.
Només sera admissible variar I’import sol-licitat inicialment, mitjangant I’aportacié a I’expedient,
durant el termini de presentacio de sol-licituds, d’un escrit firmat pel responsable de 1’entitat amb el

nou import sol-licitat, que anul-lara I’import registrat en el formulari de sol-licitud.

b) Identifique el compte bancari en el qual Labora ha d’efectuar el pagament de la subvencié. Si es
tracta d’un nou compte, 1’entitat I’haura d’haver donat d’alta préviament a través del tramit telematic
habilitat a este efecte i denominat “Procediment per a tramitar les altes i baixes de les domiciliacions

bancaries” (https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id proc=22648).
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c) Declare responsablement no estar incursa en les prohibicions per a obtindre la condici6 de

beneficiaria a que fan referéncia els apartats 2 i 3 de I’article 13 de la Llei 38/2003.

Onzé. Instruccid

1. La instrucci6 correspondra a les direccions territorials de Labora Servici Valencia d’Ocupacio 1

Formacio.

2. D’organ instructor podra recaptar, de les entitats sol-licitants, I’aportacié addicional de tots els
documents i les dades aclaridores que considere necessaris per a resoldre sobre la sol-licitud que s’ha

presentat.

3. Una vegada examinades les sol-licituds, 1I’0rgan instructor emetra un informe en el qual fara constar
que les entitats beneficiaries complixen tots els requisits necessaris perque els concedisquen les ajudes;

I’informe incloura, si és el cas, els motius de denegacid o inadmissio de la resta de sol-licituds.

4. En la Subdirecci6 General d’Ocupaci6 es constituira un organ col-legiat integrat per la persona
titular d’esta subdireccid o per la persona que designe perque la substituisca, qui el presidira; dos
vocals, i una persona que exercira la secretaria, amb veu, pero sense vot. La designacio de les persones
que ocupen les vocalies i la secretaria I’efectuara la persona titular de la Direccié General d’Ocupacio.

L’organ col-legiat emetra un informe en que es concrete el resultat de 1’avaluacié efectuada.

5. En vista de I’informe de 1’0rgan col-legiat, 1’0rgan instructor formulara les propostes de concessio

a I’0rgan concedent.

Dotzé. Procediment de la concessiod

La concessido d’estes subvencions es tramitara en régim de concurréncia competitiva. Atés que
I’import de la dotacidé permet assignar a totes les entitats locals potencialment destinataries I’import
per a finangar, almenys, un contracte (el cost estimat del qual ascendix a 20.000 euros) per cada
SASEM actiu, I’0rgan col-legiat prorratejara, de manera que garantisca este import, la dotacié en

proporcid a I’atur registrat, en aplicaci6 de 1’article 10.1.5 de I’orde de bases.

2. A T’efecte del que es disposa en 1’apartat anterior, es tindran en compte les estadistiques d’atur

registrat que corresponen al mes anterior al de la data d’esta resolucié de convocatoria.

3. La resolucio de possibles empats s’efectuara en funcid de la pitjor evolucio de I’atur registrat en
cada municipi. A este efecte, la comparativa es remuntara als mesos precedents al que indica 1’apartat

anterior que resulte necessari fins a desfer I’empat.
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4. En cap cas I’import que es propose podra superar la quantia de 1’ajuda que s’ha sol-licitat.

Tretzé. Resolucid i recursos

1. La competéncia per a resoldre les sol-licituds que s’han presentat correspon, per delegacio, a la

Direcci6 General d’Ocupacio6 1 Formacio.

2. La resolucio de concessio determinara la quantia que es concedix i incorporara les condicions, les

obligacions i les determinacions accessories a qué s haja de subjectar 1’entitat beneficiaria.

3. El termini per a resoldre i notificar les resolucions procedents sera de sis mesos, comptats a partir
de I’endema que es publiquen en esta convocatoria. Una vegada transcorregut este termini, sense que
s’haja dictat cap resolucid expressa, la sol-licitud es podra entendre desestimada per silenci

administratiu.

4. Laresoluci6 posara fi a la via administrativa i, contra esta, es podra interposar un recurs potestatiu
de reposicié davant del mateix organ, en el termini d’un mes a partir de I’endema de la notificacio,
d’acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, o un recurs contenciés administratiu, en el termini de dos
mesos, davant del jutjat contencidés administratiu de la Comunitat Valenciana corresponent, d’acord
amb els articles 8 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa

administrativa.

Catorzé. Mitja de notificacid

La notificaci6 de les resolucions i els actes de tramit es practicara a través de la seu electronica de la
Generalitat (https://sede.gva.es/va/). Per a fer-ho, s’ha de disposar de firma electronica avangada, bé
amb el certificat reconegut d’entitat o bé amb el certificat de representant d’entitat. Amb esta finalitat
es remetra un avis a ’adreca de correu electronic que figure en 1’expedient, en que s’informara de la
posada a la disposicié d’una notificaci6 en la seu electronica mencionada. La falta de practica de

I’avis no impedira que la notificaci6 es considere plenament valida.

Quinzé. Pagament anticipat

1. Amb la justificacid previa de I’inici dels contractes, es podra anticipar el pagament de fins al 50 %

de la subvenci6 concedida.

2. El percentatge es modulara en funcio6 de les contractacions justificades.

CSV:2K2SRID:915142JL:25X74YT6  URL de validaci 6n:https.//www tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=2K J2SRID:915142JL :Z5X 74Y T6



Setzé. Requisits per als pagaments

1. El pagament de la subvencio, tant I’anticipat com el que deriva de la comprovacié del compte

justificatiu, requerira que el beneficiari complisca els requisits segiients:

a) Que es trobe al corrent en el compliment de les seues obligacions tributaries i davant de la Seguretat

Social 1 no siga deutor per resolucié de procedencia de reintegrament.

b) Que es trobe al corrent en el compliment de I’obligacié de rendici6 dels seus comptes anuals a la

Sindicatura de Comptes.

2. A T’efecte del que disposa D’apartat anterior, el beneficiari haura d’aportar una declaracio
responsable relativa a 1’article 34.5 de la Llei general de subvencions; per part seua, I’0rgan gestor

comprovara el compliment de I’obligacié de rendici6 de comptes anuals.

3. Si, en la fase de liquidaci6 final de la subvencid, I’entitat no es troba al corrent del que disposa
I’apartat 1, I’0rgan instructor li requerira perque, en el termini de 10 dies, esmene I’incompliment. La

falta d’esmena determinara la pérdua del dret de cobrar la subvencio que quede pendent de liquidar.

Desseté. Justificacio de I’inici dels contractes

1. La documentacio de I’inici del projecte es justificara en el termini d’un mes a partir de la data de

contractacio de les persones treballadores.

2. L’inici, que incloura la presentacio d’un formulari telematic amb les dades de les persones
contractades, es justificara davant de la Direcci6 Territorial de LABORA, Servici Valencia
d’Ocupaci6 i Formacid, mitjancant la presentaci6, utilitzant el procediment telematic habilitat a este
efecte i I’enllag del qual estara disponible en la pagina web de la subvencio, de la documentacid

seglent:

a) La llista de persones contractades, amb la identificacié del codi comptable corresponent a la

subvencio concedida.
b) Llista de persones desocupades seleccionades remesa per 1’Espai Labora.

¢) Els contractes de treball i la comunicaci6 d’estos a Labora Servici Valencia d’Ocupacié i Formacio
a través de I’aplicacid Contrat@ (modalitat “Contractes vinculats a programes de politiques actives

d’ocupacid”, amb el codi de contracte 405).

d) La informaci6 a les persones treballadores contractades sobre la procedéncia del financament del
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programa.
e) La documentacid que es requerix per al pagament, a la qual fa referéncia el resolc anterior.

Dihuité. Justificacié de la subvencid

1. En el termini de dos mesos des de la finalitzacioé de 1’altim dels contractes, o des del 31 d’agost de
2026 en el cas que hi haja contractes que finalitzen en esta data o en un moment posterior, 1’entitat
beneficiaria haura de justificar la subvencié concedida davant de la Direccio6 Territorial de LABORA
Servici Valencia d’Ocupacié i Formacié. Per a aixo, en aplicacio del que s’establix en la disposicio
addicional quarta de I’orde de bases i utilitzant el procediment telematic habilitat a este efecte i
I’enllag del qual estara disponible en la pagina web de la subvencio, presentara un compte justificatiu

que contindra la segiient documentacio:

a) El certificat de gasto final en el qual el secretari o I’interventor de la corporacié local o organ
corresponent de les seues entitats dependents o vinculades certificara el pagament efectiu dels gastos
justificats. Si, al presentar el compte justificatiu, hi ha cotitzacions i pagaments a compte d’IRPF
pendents de pagament per no haver vencgut el termini per a fer-ho, s’haura d’indicar esta circumstancia
en el certificat, i adjuntar un certificat acreditatiu del pagament en el termini d’un mes a comptar de

la presentacié davant de I’administracié competent.

b) Si és el cas, el justificant del reintegrament dels fons no utilitzats. Quan s’efectue I’ingrés, s’haura

d’identificar I’entitat beneficiaria i el nimero d’expedient afectat.

¢) La certificacio del secretari o I’interventor de la corporacio local o drgan corresponent de les seues
entitats dependents o vinculades relativa a altres ingressos o subvencions que hagen financgat

I’activitat subvencionada, amb indicacid del concepte, I’import i la procedéncia.

d) La relacio de persones contractades, amb el detall dels costos salarials i de Seguretat Social, per a

la qual cosa s’aportara la documentacio que s’indica a continuacio:
e) Les nomines de les persones treballadores.
f) La relacio nominal de treballadors (RNT).

g) Lajustificaci6 de la publicitat del finangament de la subvencié (cartells, fullets, premsa, publicacio,

etc.).

h) La documentacio requerida per al pagament, a la qual fa referéncia el resolc quinzé.
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i) Memoria d’actuacid, en model normalitzat i, almenys, dos fotografies d’esta.
) IDC (informe de dades de cotitzacio) posterior a la finalitzacié del contracte.

2. El beneficiari haura de conservar la documentaci6 justificativa i el resum anual de retencions 1
ingressos a compte sobre rendiments del treball, corresponent a I’exercici (model 190), que podra ser

requerit a I’efecte de control posterior.

3. D’acord amb I’article 31.2 de la Llei 38/2003, general de subvencions, es considerara gasto efectuat
el que s’ha pagat efectivament amb anterioritat a I’acabament del termini de justificacio, excepte el
pagament de les cotitzacions a la Seguretat Social i IRPF que haja de presentar una vegada haja vencut
este termini, que s’acreditara en el termini d’un mes a comptar de la data de la seua presentacio davant

de I’administracié competent.

Denové. Reintegrament de les ajudes concedides

1. Donaran lloc a la pérdua total o parcial del dret al cobrament, o a I’obligacio de reintegrar, totalment
o parcialment, les quantitats que s’han percebut, aixi com 1’exigéncia de I’interés de demora des de
la data del pagament de la subvencio6 fins que s’acorde el seu reintegrament, els casos que preveu

I’article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

2. Sera procedent la pérdua total del dret a cobrar, o el reintegrament total de la subvencio, en els

casos seglients:

a) L’extincid de la relaci6 laboral de la persona treballadora abans que finalitze el contracte, llevat

que concorreguen els suposits que s’indiquen en el punt 1 del resolc octau.
b) Les contractacions inicials que no s’hagen iniciat durant I’any natural de la concessio, excepte els
suposits de substitucid que s’arrepleguen en el resolc octau, o respecte de les quals s’haja incomplit

el procediment de seleccio.

3. Sera procedent la peérdua parcial del dret a cobrar, o el reintegrament parcial de la subvencio, en

els casos segiients:

a) Quan I’extincid de la relaci6 laboral responga als suposits que s’indiquen en el punt 1 del resolc

octau 1 ’entitat no substituisca la persona que s’ha contractat inicialment.

b) El cessament en el periode de prova de la persona contractada a instancies de 1’entitat ocupadora.
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c) La justificacio extemporania de la subvencid. Per a determinar 1’import del reintegrament
s’aplicara el principi de proporcionalitat en funcidé del nombre de dies de retard. L’import del
reintegrament per cada dia natural de retard es calculara dividint I’import total justificat (amb el limit

de I’'import concedit) pel nombre de dies de duracio6 de les contractacions justificades.

4. D’acord amb la Llei 1/2022, de 13 d’abril, de transparéncia i bon govern de la Comunitat
Valenciana, incomplir les obligacions de publicitat podra comportar que es reintegre totalment o
parcialment la subvencidé que s’ha concedit, amb un procediment sancionador previ que se sotmetra

al que disposa el titol V de la Lle1 1/2022.

5. El que es disposa en els apartats anteriors sera aplicable sense perjui de la possible qualificacio
dels fets com a infraccié administrativa i incoacié del procediment sancionador, d’acord amb els
articles 52 i segiients de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i els articles
173 1 segiients de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public

instrumental 1 de subvencions.

Vinté. Resolucions de pagament i incidéncies

La competéncia per a reconéixer les obligacions i les propostes de pagament de la subvencid
concedida, aixi com per a resoldre les incidéncies de qualsevol naturalesa que es produisquen després
de la concessid de les ajudes, correspon per delegacio a la Direccio Territorial de Labora Servici

Valencia d’Ocupaci6 i Formacio.

Vint-i-uné. Informacio relativa al tractament de dades personals

1. El tractament de dades personals que es faga en execucid d’esta convocatoria s’haura d’ajustar al

que disposa el régim juridic europeu i estatal en materia de proteccid de dades de caracter personal.

2. De conformitat amb el que es disposa en I’article 13 del Reglament (UE) 2016/679, del Parlament
Europeu 1 del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa
al tractament de dades personals i a la lliure circulaci6 d’estes dades, i pel qual es deroga la Directiva
95/46/CE, aixi com en I’article 11 de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccid de dades
personals i garantia dels drets digitals, d’informaci6 relativa al tractament de dades de caracter

personal, la informaci6 basica en materia de proteccid de dades objecte d’este acte administratiu és
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la segiient:
a) Té¢ la condici6 de responsable del tractament Labora Servici Valencia d’Ocupacié i Formacio.

b) La finalitat per al tractament de dades personals és la gestio de la concessid de subvencions per al

forment de 1I’ocupacio.

c) La persona interessada té dret a sol-licitar 1’accés, la rectificacio 1 la supressid de les seues dades
de caracter personal, aixi com a sol-licitar la limitacié o I’oposici6 al seu tractament i a no ser objecte
de decisions individuals automatitzades, de manera presencial o telematica, de conformitat amb el

que es preveu en I’enllag segiient: https://sede.gva.es/va/inicio/procedimientos?id proc=19970

3. Laresta d’informaci6 corresponent al tractament de dades personals (base juridica del tractament,
el termini de conservacio de les dades, el dret a presentar una reclamacié davant de la Delegaci6 de
Proteccio de Dades de la Generalitat o davant de 1’autoritat de control, les possibles cessions de dades,
les comunicacions internacionals, aixi com les dades de contacte de la Delegacid) es troba disponible
en el Registre d’activitats de tractament de Labora-Servici Valencia d’Ocupacié i Formacio,

disponible en la pagina web de 1’organisme (https://labora.gva.es/va/proteccio-de-dades).

Contra esta resolucio, que esgota la via administrativa, es podra interposar un recurs contencids
administratiu en el termini de dos mesos, a comptar de ’endema de la seua publicacid, davant del
jutjat contencids administratiu competent corresponent, d’acord amb el que s’establix en els articles
8146.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio contenciosa administrativa o,
potestativament, un recurs de reposicié davant d’este mateix organ en el termini d’un mes, computat
en els mateixos termes, d’acord amb el que es disposa en els articles 123 1 124 de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques. Tot aix0, sense

perjui que els interessats puguen presentar qualsevol altre recurs que consideren pertinent.
Valéncia,

El director general de LABORA Servici Valencia d’Ocupaci6 1 Formacio

Fi rmado por Antonio Gal vai Diez, el

01/ 09/ 2025 11:23:10

Cargo: Secretario autonénico de enpleo y
Di rector general de LABORA
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ANNEX

Llista d’entitats locals que poden sol-licitar la subvencio

ENTITAT LOCAL Nre. SASEM
ALACANT / ALICANTE
ALAQUAS

ALBORAIA / ALBORAYA
ALCOI /ALCOY
ALDAIA

L'ALFAS DEL PI
ALFAFAR

ALGEMESI

ALMORADI

ALTEA

ALZIRA

ASPE

BENIDORM

BETERA

CALP

CARCAIXENT
CATARROJA
CREVILLENT

ELDA

ELX /ELCHE

GANDIA

LLIRIA

MANC. L’'HORTA NORD
MANC. ALTO PALANCIA
MANC. BAJO SEGURA

MANC. MARINA ALTA
(MASSMA)

MANC. LA SAFOR
MANISES
MONTCADA
NOVELDA

OLIVA

ONDA
ONTINYENT
ORIHUELA
PAIPORTA

PETRER

POBLA DE VALLBONA
QUART DE POBLET
REQUENA
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SAGUNT / SAGUNTO 1
TORREVIEJA 1
VALENCIA 2
VILA JOIOSA, LA / {
VILLAJOYOSA

XATIVA 1
XIRIVELLA 1
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