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Diputacion de Granada

. .y Transparencia, Recursos
D'PUtaCW" Humanos y Administracion

de Granada Electrénica Servicio Juridico Administrativo de Recursos Humanos

Expediente n° 2025/PES_01,/003953

RESOLUCION

Vista la solicitud de fecha 27.02.2025, con numero de registro 2025010523, en
representacion de la Seccion sindical de CSIF en la Diputacién de Granada, de abono de la
subvencion sindical prevista en el articulo 36 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto
para 2025.

De acuerdo con el Informe emitido por el Servicio Juridico Administrativo de la Direccidn

General de Recursos Humanos.

En uso delegado de las atribuciones conferidas por el articulo 29 a) del Texto refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real
Decreto Legislativo 781,/1986, de 18 de abril, en relacion con los articulos 36.B.d) y 41.B,
parrafo primero, de las Bases de Ejecucion del Presupuesto Provincial para 2025,
RESUELVO:

PRIMERO. Suministrar la informacion a la Base de Datos Nacional de Subvenciones
relativa al alta de la convocatoria instrumental de acuerdo con los siguientes valores:
e Finalidad: 18. Otras actuaciones de caracter econdémico.
e Tipo de beneficiario: JSA. Personas juridicas que no desarrollan actividad
economica.
e Momento de justificacion de las concesiones: POS. Justificacion posterior al Unico
pago.
e Impacto de género: Nulo.
e Actividad econdmica: 94.2. Actividades sindicales
e (Coste total: 40.956,19 €

e Plazo de ejecucion: 31 de diciembre de 2025
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SEGUNDO. Abonar a la seccidn sindical en la Diputacion de Granada de la Central Sindical
Independiente de Funcionarios Granada (CSIF), en concepto de subvencion sindical
nominativa anual de pago anticipado no garantizado correspondiente al ejercicio 2025, la
siguiente cantidad con cargo a la aplicacidon presupuestaria 191.92014.48300 (num.
documento contable ADO 920250007780):

Seccion Sindical CIF Importe
CENTRAL SINDICAL INDEPENDIENTE FHRHFR]UIT 8.112,10€ €
FUNCIONARIOS GRANADA

TERCERO. La seccion sindical beneficiaria de esta subvenciéon queda sometida a las
obligaciones impuestas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
y su normativa de desarrollo, especialmente en lo que atafie al cumplimiento de los
requisitos establecidos para su percepcion y la justificacion de los fondos publicos

percibidos.

CUARTO. Tendran la consideracion de conceptos elegibles los gastos de funcionamiento
de la seccion sindical previstos en la letra a) y, en todo caso, los gastos recogidos en la
letra b) del articulo 36.B de las Bases de ejecucion del Presupuesto para 2025 realizados

durante el ejercicio 2025.

QUINTO. La subvencion concedida sera compatible con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que se obtengan para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera administraciones publicas o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unidn Europea o de organismos internacionales. El importe de la subvencion concedida en
ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad

subvencionada.
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La entidad beneficiaria de esta subvencion debera comunicar la obtencion de los recursos
alos que se hace referencia en el parrafo anterior. Esta comunicacidn debera efectuarse
tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la

aplicacion dada a los fondos percibidos.

SEXTO. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 39.B e) de las Bases de ejecucidn
presupuestaria, la Seccidén Sindical beneficiaria debera justificar el destino de las
cantidades percibidas a facilitar los medios necesarios para desarrollar sus actividades
sindicales representativas en la Diputacion de Granada, debiendo ajustarse el destino
concreto a la realizacion durante 2025 de aquellas actividades cuyos gastos tipo se

relacionan en las letras a) y b) del mismo articulo

Dentro del plazo de justificacion, que sera hasta el 31 de marzo del afio siguiente a la
concesiodn, presentara cuenta justificativa de la subvencidn con la siguiente estructuray
documentacion:

e Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencidn, con indicacidn de las actividades realizadas y de
los resultados obtenidos.

e Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas y los
gastos directos realizados durante el ejercicio correspondiente, que contendra:

o Unarelacion clasificada de los gastos de la actividad, con identificacion del
acreedor y del documento, su importe, fecha de emisidn y, en su caso, fecha
de pago.

o Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacidn
a que se hace referencia en el parrafo anterior y la documentacion
acreditativa del pago mediante transferencia bancaria hasta alcanzar el

importe de la subvencion obtenida.
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o Una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada, con indicacién del importe y su
procedencia.

o Ensu caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no

aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

SEPTIMO. Contra la presente resolucidn, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso potestativo de reposicion ante el Presidente de la Diputacion de
Granada, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su notificacion, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Si no
se estima oportuna la presentacion del recurso potestativo de reposicion, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados en
la misma forma, ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo con sede en Granada
que por turno corresponda o, a eleccion del demandante, el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo en cuya circunscripcion tenga aquel su domicilio y que por turno
corresponda, con arreglo a lo seiialado en los articulos 8.1,25.1 y 46.1 de la Ley 29,/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Todo ello, sin

perjuicio de que pueda ejercitarse cualquier otro recurso que se estime pertinente.

Asi lo resuelve y firma D2 Monica Castillo de la Rica, Diputada Delegada de
Transparencia, Recursos Humanos y Administracion Electronica segun delegacion de
Presidencia conferida mediante Resolucién num. 3627 de 18.07.2023, lo que por la
Secretaria General se toma razdn, para su transcripcién en el Libro de Resoluciones a los
solos efectos de garantizar su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto en el

articulo 3.2 e) del Real Decreto 128,/2018, de 16 de marzo, en Granada, a la fecha de firma

electronica.
LA DIPUTADA DELEGADA LA SECRETARIA GENERAL
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