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REUNITS 
 

D’una part, el Molt Honorable senyor Miquel Sàmper i Rodríguez, conseller del Departament 
d’Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya i president de l’Agència Catalana de 
Turisme, en virtut del que estableix l’article 8 de la Llei 15/2007, de 5 de desembre, de 
creació de l’Agència Catalana de Turisme (DOGG núm. 5030 – de 17.12.2007) i l’article 11 
del Decret 192/2009, de 9 de desembre, d’aprovació dels Estatuts de l’Agència Catalana de 
Turisme (DOGC núm. 5524, d’11.12.2009). 

I de l’altra part, el senyor Gregory Edward Oliver Reeves, apoderat, en nom i representació 
de l’empresa Travel Weekly Group Limited facultat segons escriptura pública atorgada 
davant el Notari de London, Simons Muirhead Burton, en data 3 de desembre de 2024, amb 
domicili social a 3rd Floor 52 Grosvenor Gardens SW1W 0AU London i número 
d’identificació fiscal: 06927031. 

 
Actuen en ús de les atribucions dels seus respectius càrrecs i es reconeixen mútuament i 
recíproca la capacitat per fer-lo, i 

MANIFESTEN 
 

Que l’empresa Travel Weekly Group Limited en data 24 de març de 2025 mitjançant el 
Registre electrònic de la Generalitat de Catalunya va sol·licitar una subvenció per la 
realització l’esdeveniment Connections Luxury Europe, que va tenir lloc a Catalunya del 6 al 
8 d’abril del 2025, per un import de 81.000€. 

 
Que en data 2 d’abril de 2025, el beneficiari de l’ajut va presentar una declaració 
responsable referent a tots els ajuts de minimis rebuts durant l’any en curs i els dos 
anteriors. D’acord amb l’indicat anteriorment, la Unitat promotora de l’ajut va comprovar 
que es respecta l’acumulació d’ajuts de minimis, és a dir, que els ajuts percebuts (els 
que ha declarat haver rebut a la Declaració Responsable) i el nou ajut no es supera la 
xifra màxima de 300.000 euros durant 3 anys consecutius. 
 
Que l’esdeveniment Connections Luxury Europe ha comptat amb l’assistència de més de 
200 professionals del sector del turisme de luxe. Aquest esdeveniment és l’únic al món que 
permet als operadors viure experiències de turisme Premium vinculades amb la cultura, 
l’enogastronomia i tot allò propi del territori, doncs no es tracta d’un format de cites en una 
sala de reunions, sinó que les trobades entre ells i els venedors es produeixen vivint les 
experiències vinculades a la destinació acollidora, en aquest cas, de Catalunya.  

 
Que l’Agència Catalana de Turisme compta amb un programa, Catalunya Premium, que 
aglutina empreses turístiques catalanes amb uns estàndards de qualitat avalats per un 
Comitè d’Experts format per professionals de renom al sector, que vetllen per l’acompliment 
dels requeriments d’acceptació a la marca. 

 
Que és voluntat de l’Agència Catalana de Turisme fomentar les activitats d’esdeveniments 
de luxe per fer promoció turística, i el plantejament d’aquest esdeveniment encaixa en 
l’estratègia de promoció del turisme de luxe, ja es tracta d’un intercanvi experiencial entre els 
compradors i els venedors, que permetrà donar a conèixer les experiències Premium de 
Catalunya. 

Que segons l’informe de la directora de l’Agència Catalana de Turisme de data 16 d’abril de 
2025 no es pot promoure la concurrència en aquestes actuacions atès que es considera que 
l’organització d’esdeveniments amb aquest format innovador que a més compta amb un 
volum d’associats d’àmbit internacional que garanteix l’èxit de convocatòria de 
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l’esdeveniment és propi només de la xarxa Connections Luxury, marca impulsada per 
l’empresa Travel Weekly Group Limited. És per aquests motius que aquesta empresa a 
través de la marca Connections Luxury que és la xarxa de turisme Premium millor 
preparada per organitzar amb èxit un esdeveniment d’aquest tipus. 

Que els articles 90.3.c) i 94 del Text refós de la Llei de Finances Públiques, aprovat pel 
Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre (a partir d’ara, TRLLFP), permeten concedir 
subvencions directament i amb caràcter excepcional si, per l'especificitat de la persona 
beneficiària o de l'activitat subvencionada, no és possible promoure la concurrència pública i 
que la concessió d’aquesta subvenció es faci mitjançant convenis, sempre que aquest mitjà 
sigui el més eficient per assolir els objectius fixats. 

 
Per l’exposat anteriorment, ambdues parts acorden formalitzar el present conveni en base a 
les següents: 

CLÀUSULES 
 

Primera.- Objecte 
 

L’objecte d’aquest conveni és l’atorgament d’una subvenció exclosa de concurrència pública 
per part de l’Agència Catalana de Turisme a Travel Weekly Group Limited, que tindrà la 
consideració de beneficiària d’acord amb el que disposa l’article 11 de la Llei 38/2003, de 17 
de novembre, general de subvencions, per l’organització de l’esdeveniment Connections 
Luxury Europe 2025, que va tenir lloc a Catalunya del 6 al 8 d’abril de 2025. 

 
Aquesta subvenció té consideració d’ajut de minimis d’acord amb el Reglament (UE) 
2023/2831 de la Comissió, de 13 de desembre de 2023, relatiu a l’aplicació dels articles 107 
i 108 del Tractat de Funcionament de la Unió europea als ajuts de minimis. 

Segona.- Actuacions a realitzar 
 

L’empresa Travel Weekly Group Limited, d’acord amb la sol·licitud de subvenció presentada 
el 24 de març de 2025 mitjançant el Registre general de la Generalitat de Catalunya, va 
realitzar les següents accions: 

 
I.- Organitzar l’esdeveniment. 
II.. Fer la promoció i publicitat del mateix. 
III.. Seleccionar, convocar i convidar els operadors turístics compradors i incentivar la 
participació dels empresaris turístics venedors. 
IV.- Facilitar 8 agendes dins l’esdeveniment a l’Agència Catalana de Turisme perquè les posi 
a l’abast d’empreses afiliades a la marca Catalunya Premium, encara que no formin part de 
manera directa de la comunitat Connections Luxury. 
V.- Convocar i incentivar als assistents a Connections Luxury Europe a participar als viatges 
de familiarització organitzats per l’Agència Catalana de Turisme. 

Tercera. Despeses subvencionables 
 

Les despeses subvencionables són aquelles que de manera indubtable responguin a la 
naturalesa de l'activitat subvencionada, resultin estrictament necessàries per l’organització i 
producció de l’acte subvencionat, i en concret, les següents: 

 
1. Despeses de personal. Remuneracions totals o parcials del personal tècnic que participi 
en alguna de les actuacions del projecte, així com en la coordinació del projecte. El personal 
tècnic pot ser contractat directament per l’entitat o bé la despesa pot consistir en els 
honoraris d’una persona consultora externa a l’entitat promotora de l’esdeveniment. Tindran 
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la consideració de despeses de personal el pagament de les retribucions, que inclou el salari 
brut i les despeses socials a càrrec de l’entitat. 

2. Despeses de producció, disseny, impressió, fotografia i enviament de material 
promocional de l’esdeveniment. 

3. Despeses de lloguer d’espais per la realització de l’esdeveniment. 

4. Despeses de publicitat, comunicació, branding i màrqueting de l’esdeveniment. 

5. Despeses generades per la contractació d’empreses o serveis de professionals externs 
necessaris per a la realització de les actuacions subvencionades, com ara despeses de 
seguretat, hostesses, etc. 
6. Despeses generades per l’estada dels operadors turístics i premsa nacionals i 
internacionals, que inclou entre d’altres restauració, allotjament i transport. 

7. Despeses generades de transport, allotjament i manutenció de l’equip organitzador. 

8. Primes d’assegurances vinculades a la realització de l’esdeveniment. 

9. Despeses corresponents a l’informe de l’auditoria per a la realització de la justificació de 
despeses. 

 
Quan l’import d’una despesa subvencionable superi les quanties que estableix la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per al contracte menor 
(15.000,00 € en cas de subministraments i serveis i 40.000,00 € en el cas d’obres, IVA 
exclòs), la persona beneficiària ha de sol·licitar com a mínim tres ofertes de diferents 
proveïdors, amb caràcter previ a la contracció del compromís per a l'obra, la prestació del 
servei o el lliurament del bé, llevat que per les especials característiques no hi hagi en el 
mercat un nombre suficient d'entitats que els realitzin, prestin o subministrin, o llevat que la 
despesa s'hagi fet amb anterioritat a la subvenció, d’acord amb allò establert a l’article 31.3 
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. L’elecció entre les ofertes 
presentades, que s’han acreditar en la justificació, s’ha de fer de conformitat amb criteris 
d'eficiència i economia, i s'ha de justificar expressament en una memòria l'elecció quan no 
recaigui en la proposta econòmica més avantatjosa. 

 
No són despeses subvencionables les següents: 

 
a) Interessos deutors de comptes bancaris. 
b) Interessos, recàrrecs i sancions administratives i penals 
c) Despeses de procediments legals i judicials 
d) Impostos indirectes quan siguin susceptibles de recuperació o compensació i els 

impostos personals sobre la renda. 
e) L’import de l’IVA deduïble per part de l’entitat beneficiària. 
f) L’import de les cotitzacions a la Seguretat Social i l’IRPF que no hagin estat 

liquidades en el moment de presentar la justificació de la subvenció. 
g) Comissions i pèrdues de canvi i altres despeses purament financeres, com ara 

comissions per manteniment de comptes o transferències. 
h) Adquisició de mobiliari, equips, vehicles, infraestructures, béns immobles i terrenys, 

tant si són adquisicions noves com de segona mà. 
i) Despeses de Seguretat Social generades per la baixa laboral dels treballadors i 

treballadores, tant si és per malaltia o accident comú com per malaltia o accident 
professional, així com per maternitat o paternitat. En qualsevol cas, són 
subvencionables les despeses de la persona substituta, però no les de la que està de 
baixa. 

j) No són despeses directament vinculades a les accions subvencionades les vacances 
no efectuades, els pagaments en espècies, les indemnitzacions per mort i les 
corresponents a trasllats, suspensions, acomiadaments, cessaments o finalitzacions 
de contracte, ni tampoc els conceptes salarials de productivitat i els plusos, excepte 
si ho determina el conveni col·lectiu aplicable. 

k) Tampoc seran subvencionables les despeses relacionades amb el funcionament 
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ordinari de l’entitat, ni les despeses d’inversió. 
 

Quarta.- Import de la subvenció i règim de compatibilitat 
 

Per a la realització de les actuacions subvencionades, l’Agència Catalana de Turisme atorga 
una subvenció de vuitanta-un mil euros (81.000€) a càrrec de la partida pressupostària 
21099010000000 sobre un pressupost de despeses total de 479.151,53 €. Aquest import 
representa un 16,90% del cost total de l’activitat. 

 
L’import concedit té caràcter d’import màxim i constitueix la concessió d’una subvenció 
nominativa a favor de Travel Weekly Group Limited. Si el cost efectiu final de l’actuació 
subvencionada resulta inferior al pressupost presentat, ja sigui perquè així ho manifesta el 
beneficiari o així ho considera l’òrgan competent a l’examinar la documentació justificativa, 
s’abonarà parcialment la subvenció en la quantitat proporcional segons el percentatge de 
subvenció establert en aquest conveni sempre que s’hagin complert el seu objecte i finalitat. 

Aquesta subvenció és compatible amb altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos per 
a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol altra entitat pública o privada. No obstant això, 
en cap cas l’import de les subvenció concedida pot ser d’una quantitat que, aïlladament o 
en concurrència amb subvencions, ajudes, ingressos o recursos nacionals o internacionals, 
superi el cost de l’activitat a desenvolupar pel beneficiari. 

 
Així mateix, l’ajuda total de minimis concedida a una empresa determinada no pot ser 
superior a 300.000 euros durant qualsevol període de tres exercicis fiscals. Aquestes 
quantitats estan expressades en termes bruts, és a dir, abans de qualsevol deducció en 
concepte de fiscalitat. 

 
D’acord amb el que estableix el Reglament (UE) 2023/2831 de la Comissió, de 13 de 
desembre de 2023, relatiu a l’aplicació dels articles 107 i 108 del Tractat de Funcionament 
de la Unió europea als ajuts de minimis, aquests ajuts no es poden acumular a cap altre ajut 
estatal corresponent a les mateixes despeses elegibles si aquesta acumulació dona lloc a 
una intensitat d’ajut superior a l’establerta per les circumstàncies concretes de cada cas en 
un reglament d’exempció per categories o en una decisió adoptada per la Comissió.  

Cinquena.- Forma de pagament 
 

El pagament de la subvenció es farà efectiu un cop realitzada la justificació de les despeses 
d’acord amb el previst a la clàusula següent. 

 
La presentació del compte justificatiu amb informe d’auditor final s’haurà de fer com a màxim 
el 30 d’octubre de 2025. 

Sisena.- Justificació 
 

L’empresa Travel Weekly Group Limited haurà de presentar un informe d’un auditor, inscrit 
com a exercent en el Registre oficial d’auditors de comptes (ROAC) dependent de l'Institut 
de Comptabilitat i Auditoria de Comptes (ICAC), que haurà de portar a terme la revisió del 
compte justificatiu amb l'abast que es determina a les clàusules segona, tercera i quarta 
d’aquest conveni i amb subjecció a les normes d'actuació de la Intervenció general de la 
Generalitat de Catalunya, i el procediment previst a l’article 6 de l’Ordre ECO/172/2015, de 3 
de juny, sobre les formes de justificació de subvencions, i haurà d’anar acompanyat d’un 
compte justificatiu que contingui: 

1) Una memòria explicativa del compliment de la finalitat de l’acció, activitat o projecte 
subvencionat, amb indicació de les activitats realitzades i dels resultats obtinguts. 
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2) Una memòria econòmica abreujada que com a mínim, ha de contenir un estat detallat 
de les despeses de les activitats subvencionades, degudament agrupades per conceptes 
i d’acord amb el pressupost acceptat. 
3) En el cas que la subvenció s'atorgui d'acord amb un pressupost, s'ha de presentar una 
liquidació on s’indiquin i es motivin les desviacions respecte al pressupost inicial. 

L’auditor que portarà a terme la revisió del compte justificatiu serà l’empresa Faura Casas 

Auditors Consultors. 

Setena.- Obligacions de la persona beneficiària 
 

L’empresa Travel Weekly Group Limited té les obligacions següents: 
 

a) Complir l’objectiu, executar el projecte, fer l’activitat o adoptar el comportament que 
fonamenta la concessió de la subvenció. 
b) Justificar davant l’òrgan concedent el compliment dels requisits i les condicions que 
determinen la concessió, o el gaudiment de la subvenció, d’acord amb el que preveu aquest 
conveni. 
c) Comunicar altres subvencions sol·licitades o concedides per a la mateixa finalitat; ajudes, 
ingressos o recursos que recaiguin sobre la mateixa activitat objecte de la subvenció, i 
qualsevol altra alteració que es produeixi en les que s’hagin comunicat, a fi d’avaluar-ne la 
compatibilitat. Aquesta comunicació s’ha d’efectuar tan aviat com es conegui i, en tot cas, 
abans de justificar l’aplicació que es dona als fons percebuts. 
d) Comunicar a l’òrgan concedent, per escrit i de manera degudament motivada, qualsevol 
canvi que, dins la mateixa finalitat, es pugui produir en la destinació de la subvenció, per tal 
que es valori la seva acceptació. 
e) Donar la publicitat adequada del caràcter públic del finançament en tota la inversió o el 
material escrit producte de l’actuació subvencionada, d’acord amb el que s’especifica a la 
clàusula vuitena d’aquest conveni. 
f) En compliment de l’article 15.2 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, 
accés a la informació pública i bon govern, comunicar, a l’efecte de fer-les públiques, 
mitjançant una declaració responsable, la informació relativa a les retribucions dels seus 
òrgans de direcció o administració en el termini establert per presentar la justificació. 
g) Complir les obligacions que preveu la normativa vigent en matèria de subvencions, i en 
concret, els articles 90 bis d), 92 bis i 95 del TRLFPC i l’article 14 de la Llei 38/2003, de 17 
de novembre, General de Subvencions, i a l’Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les 
formes de justificació de subvencions. 
h) Adherir-se als principis ètics i les regles de conducta que estableix la Llei 19/2014, del 29 
de desembre, que es preveuen en l’annex 1 d’aquest Conveni. 
i) Proporcionar en qualsevol moment la informació que se’ls requereixi respecte de la 
subvenció concedida i sotmetre’s a les actuacions de comprovació i control de l’òrgan 
instructor, de la Intervenció General de la Generalitat de Catalunya, de la Sindicatura de 
Comptes i d’altres òrgans competents, d’acord amb la normativa aplicable. 
j) Establir un sistema de comptabilitat separada o codificació comptable adequada que 
permeti determinar com s’ha imputat un element de despesa a les activitats del Conveni. 
k) Conservar i posar a disposició de l’auditor de comptes tots els llibres, registres i 
documents que li siguin exigibles per a la justificació de les subvencions. Aquesta mateixa 
obligació la té respecte a les actuacions de comprovació i control que preveu la normativa 
aplicable. 
l) Conservar els documents justificatius dels fons rebuts, incloent-hi els document 
electrònics, mentre puguin ser objecte de les actuacions de comprovació i control. 

Vuitena. Subcontractació 

La realització de l’activitat subvencionada es pot subcontractar fins a un màxim del 50% del 
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seu cost. 

D’acord amb l’article 29 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, 
s'entén que la persona beneficiària subcontracta les activitats subvencionades quan 
concerta amb terceres persones l'execució total o parcial de l'activitat que constitueix 
l'objecte de la subvenció. Queda fora d'aquest concepte la contractació de les despeses en 
què hagi d'incórrer la persona beneficiària de la subvenció per a la realització per si mateixa 
de l'activitat subvencionada. 

 
La subcontractació de l’activitat subvencionada s’haurà de regir per les previsions de l’article 
29 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 

Novena. Comunicació del caràcter públic del finançament 
 

L’empresa Travel Weekly Group Limited ha de donar la publicitat adequada del caràcter 
públic del finançament de l’activitat d’acord amb l’article 18.4 de la Llei general de 
subvencions, fent constar el suport de la Generalitat de Catalunya a través de l’Agència 
Catalana de Turisme mitjançant la marca “Catalunya”, incloent tots els materials de suport 
que s’exposin i es distribueixin de l’esdeveniment. 

 
Desena. Actuacions de control 

 
D’acord amb l’article 95 c) del TRLFPC, l’empresa Travel Weekly Group Limited se sotmetrà 
a les actuacions de control que correspongui a l’òrgan instructor, a la Intervenció General de 
la Generalitat, a la Sindicatura de Comptes i a d’altres òrgans competents en aquesta 
matèria. Per això, l’empresa Travel Weekly Group Limited s’obliga a: 

 

 Proporcionar en qualsevol moment la informació que se’ls requereixi respecte de la 
subvenció concedida. 

 Establir un sistema de comptabilitat separada o codificació comptable adequada que 
permeti determinar com s’ha imputat un element de despesa a les activitats del 
Conveni. 

 Conservar i posar a disposició de l’auditor de comptes tots els llibres, registres i 
documents que li siguin exigibles per a la justificació de les subvencions. Aquesta 
mateixa obligació la té respecte a les actuacions de comprovació i control que preveu 
la normativa aplicable. 

 Conservar els documents justificatius dels fons rebuts, incloent-hi els documents 
electrònics, mentre puguin ser objecte de les actuacions de comprovació i control. 

Onzena. Causes de revocació 
 

La subvenció atorgada mitjançant aquest Conveni queda sotmesa a les causes de revocació 
que preveuen l’article 99 del TRLFPC, i l’article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions. Així mateix, serà de causa de revocació l’incompliment de les 
obligacions previstes a l’article 92 bis del TRLFPC. 

Atès que la subvenció objecte d’aquest conveni estan sotmesa al règim de minimis, també 
poden ser causa de revocació les següents: 

a) Quan la concurrència de subvencions, ajuts, ingressos o recursos per a la mateixa finalitat 
i/o despeses subvencionables, procedents de qualsevol administració o ens públic 
nacional, autonòmic o local, doni lloc a un excés de finançament públic del projecte, i se 
sobrepassin els percentatges o llindars que estableixen els reglaments o decisions de la 
Comissió Europea que li són aplicables. 
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b) Quan, d’acord amb el Reglament (UE) 2023/2831 de la Comissió, de 13 de desembre de 
2023, relatiu a l’aplicació dels articles 107 i 108 del Tractat de Funcionament de la Unió 
europea als ajuts de minimis, el beneficiari superi l’acumulació d’ajuts de minimis, establerta 
en 300.000 euros per empresa durant el període de 3 anys. En aquest còmput es 
considerarà qualsevol ajut de minimis atorgat per qualsevol administració o ens nacional, 
autonòmic o local. 

 
c) L’adopció, en virtut del que estableixen els articles 107 al 109 del Tractat de funcionament 
de la Unió Europea, d’una decisió de la qual es derivi una necessitat de reintegrament. 

Dotzena. Seguiment del conveni 
 

Correspon a l’Agència Catalana de Turisme la responsabilitat de seguiment del compliment 
d’aquest conveni, així com el control de les actuacions descrites. 

Tretzena. Vigència 
 

El present conveni entrarà en vigor des de la data de la seva signatura i el seu termini de 
vigència finalitzarà en el moment que l’empresa Travel Weekly Group Limited hagi justificat 
correctament les actuacions subvencionades, i que com a màxim serà el 30 d’octubre de 
2025. 

Catorzena. Llengua de treball 
 

D’acord amb les previsions contingudes a la Llei 1/1998, de 7 de gener, de política 
lingüística, l’empresa Travel Weekly Group Limited ha de complir els requisits establerts als 
articles 32.1, 32.3 i 36.4 de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de política lingüística. 

Quinzena. Protecció de dades 
 

Les parts es comprometen a complir la normativa vigent en matèria de protecció de dades 
de caràcter personal, en els termes que estableix el Reglament (UE) núm. 2016/679 del 
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones 
físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades i 
pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE i amb la Llei orgànica 3/2018, de 5 de de 
desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals (d’ara endavant 
“LOPDGDD”), així com qualsevol altra normativa aplicable o que la pugui substituir en el 
futur en relació a les dades personals a les que tingui accés durant la vigència del conveni. 

 
El tractament per part de l’Agència Catalana de Turisme, ens responsable del tractament, es 
farà amb la finalitat de gestionar la sol·licitud de la subvenció, així com fer les comunicacions 
que es derivin de la seva concessió, pagament. La base del tractament és la signatura i 
execució d’aquest conveni per al compliment de les condicions del mateix i totes aquestes 
dades es conservaran mentre existeixi aquesta relació i fins que prescriguin les eventuals 
responsabilitats derivades de la mateixa (art. 6.1.b) del RGPD). 
Quant als tractaments legítims de dades necessàries per al desenvolupament de les 
actuacions que es duguin a terme en el marc d’aquest conveni, en cas de ser necessaris, les 
parts han d’adequar les actuacions als requisits que estableix la Llei orgànica 3/2018, de 5 
de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, i la normativa de 
la Unió Europea en matèria de protecció de dades, el Reglament (UE) 2016/679 del 
Parlament i del Consell, de 27 d’abril de 2016. 
 
Així mateix, s'obliguen a tractar les dades de manera lleial i lícita i a mantenir la 
confidencialitat sobre els assumptes dels quals tinguin coneixement per raó d'aquest acord, i 
no en poden fer difusió sense l'autorització expressa i per escrit de l'altra part i del titular de 
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les dades, llevat dels supòsits en què el consentiment no sigui exigible d'acord amb el que 
disposa la normativa. La revelació de la informació confidencial, per part de qualsevol de les 
parts, pot donar lloc a les responsabilitats corresponents. 

Setzena. Règim de transparència i publicitat 
 

De conformitat amb l’article 8.1 apartat g de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern, es farà pública la informació 
relativa a la present subvenció. Concretament, i tal i com es disposa a l’article 15 de la citada 
llei, es sotmetrà a informació pública, l’objecte de la subvenció, l’import i els beneficiaris.  
 
Així mateix, Travel Weekly Group Limited ha de comunicar, mitjançant declaració 
responsable, la informació relativa a les retribucions de llurs òrgans de direcció o 
administració, a l’efecte de fer-les públiques en compliment de l’article 15.2, en el termini 
establert per presentar la justificació. 

També, i tal i com estipula l’article 18 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre general de 
Subvencions i l’article 94.6 TRLFPC, la subvenció es publicarà també al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya (DOGC). 

 
D’acord amb el que disposen els articles 8.1.f i 14 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de 
transparència, accés a la informació i bon govern, i l’article 110.3 de la Llei 26/2010, un cop 
subscrit aquest conveni ha de ser publicat al DOGC i al Portal de la Transparència a través 
del Registre de Convenis de Col·laboració i Cooperació. 

Dissetena. Extinció 
 

El conveni s’extingirà en els supòsits següents: 
 

a) Per finalització de les actuacions previstes. 
b) Per mutu acord de les parts manifestat per escrit. 
c) Per impossibilitat sobrevinguda d’aconseguir l’objecte o la finalitat prevista en aquest 

conveni. 
d) Per l’expiració del temps de vigència. 
e) Per l’incompliment de les obligacions que imposa la legislació vigent i, en concret, el 

TRLFPC, a les persones beneficiàries de subvencions; i per la concurrència d’una 
causa de revocació. S’adoptaran les mesures previstes en l’article 97 i següents de la 
norma esmentada en cas d’incompliment dels compromisos econòmics, de justificació i 
control establerts en aquest conveni, sens perjudici de la possible extinció del conveni 
per aquest motiu. 

f) Si, per qualsevol causa, fos impossible o innecessària l’execució de les seves activitats. 
g) Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del Conveni. 
h) Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors que preveuen el Conveni o altres lleis. 

 
Divuitena. Règim Jurídic 

 
Aquest conveni té naturalesa administrativa i s’ha d’ajustar al que estableixen el TRLFPC, la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, al Reial Decret 887/2006, de 21 
de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003 (en la part no derogada pel Reial 
decret 130/2019) i a l’Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificació de 
subvencions (DOGC núm. 6890 – 11.06.2015), modificada per l’Ordre VEH/79/2020, de 9 de 
juny. 

També és d’aplicació el Reglament (UE) 2023/2831 de la Comissió, de 13 de desembre de 
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2023, relatiu a l’aplicació dels articles 107 i 108 del Tractat de Funcionament de la Unió 
europea als ajuts de minimis. 

Dinovena. Jurisdicció 
 

Les parts signants se sotmeten expressament a la jurisdicció i la competència dels jutjats 
contenciosos administratius i dels tribunals amb competència a Barcelona per resoldre 
qualsevol qüestió litigiosa que sorgeixi en l’execució d’aquest conveni. 

 
En prova de conformitat, en l’exercici de les facultats que legalment els corresponen, 
ambdues parts signen aquest document a un sol efecte, i a la data de la darrera signatura. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Miquel Sàmper i Rodríguez Gregory Edward Oliver Reeves 

Conseller d’Empresa i Treball i 
President de l’Agència Catalana de Turisme 

Apoderat 
Travel Weekly Group Limited 
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ANNEX 1 
 

PRINCIPIS ÈTICS I REGLES DE CONDUCTA ALS QUALS LES PERSONES 
BENEFICIÀRIES DE SUBVENCIONS O AJUTS HAN D’ADEQUAR LA SEVA ACTIVITAT, 
I EFECTES D’UN EVENTUAL INCOMPLIMENT D’AQUESTS PRINCIPIS. 

 
1. Les persones beneficiàries d’ajuts públics han d’adoptar una conducta èticament 

exemplar, abstenir-se de realitzar, fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de 
pràctica corrupta i posar en coneixement dels òrgans competents qualsevol manifestació 
d’aquestes pràctiques que, al seu parer, sigui present o pugui afectar el procediment. 
Particularment s’abstindran de realitzar qualsevol acció que pugui vulnerar els principis 
d’igualtat d’oportunitats i de lliure concurrència. 

 
2. Amb caràcter general, les persones beneficiàries d’ajuts públics en l’exercici de la seva 

activitat, assumeixen les obligacions següents: 
a) Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els 

oficis i/o les professions corresponents a l’activitat objecte de subvenció o ajut 
públic. 

b) No realitzar accions que posin en risc l’interès públic. 
c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en les convocatòries 

de subvencions o ajuts o en els processos derivats d’aquestes convocatòries. 
3. En particular, les persones beneficiàries de subvencions o ajuts públics assumeixen les 

obligacions següents: 
 

a) Comunicar immediatament a l’òrgan competent les possibles situacions de 
conflicte d’interessos. 

b) No sol·licitar, directament o indirectament, que un càrrec o empleat públic 
influeixi en l’adjudicació de la subvenció o ajut. 

c) No oferir ni facilitar a càrrecs o empleats públics avantatges personals o 
materials, ni per a ells mateixos ni per a terceres persones amb la voluntat 
d’incidir en un procediment d’adjudicació de subvenció o ajut. 

d) Col·laborar amb l’òrgan competent en les actuacions que aquest realitzi per al 
seguiment i/o l’avaluació del compliment de les obligacions establertes en les 
bases de la convocatòria, particularment facilitant la informació que els sigui 
sol·licitada per a aquestes finalitats relacionades amb la percepció de fons 
públics. 

e) Complir les obligacions de facilitar informació que la legislació de transparència 
imposa als adjudicataris en relació amb l’Administració o administracions de 
referència, sens perjudici del compliment de les obligacions de transparència que 
els pertoquin de forma directa per previsió legal, en el supòsits establerts en 
l’apartat quart de l’article 3 de la Llei de transparència. 

Efectes d’un eventual incompliment dels principis ètics i regles de conducta. 
 

En cas d’incompliment dels principis ètics i regles de conducta serà d’aplicació el règim 
sancionador previst en la Llei 19/2014, de 29 de desembre, i les sancions que preveu 
l’article 84 pel que fa a beneficiaris d’ajuts públics, sens perjudici d’aquelles altres possibles 
conseqüències previstes a la legislació vigent en matèria de subvencions. 

Gregory Reeves
Managing Director - Jacobs Media
21/05/25
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