| Junta de
Castillay Ledn

Consejeria de Industria,
Comercio y Empleo

ORDEN DE LA CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO POR LA QUE SE CONVOCAN
SUBVENCIONES DESTINADAS AL FOMENTO DE LA TRANSICION AL EMPLEO ORDINARIO PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y PERSONAS EN SITUACION O RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL
(TRAEMOR)

La Constitucidn Espafiola, en su articulo 49, dirige el mandato a los poderes publicos de realizar una
politica de integracion de las personas con discapacidad y de amparar el disfrute de los derechos que
el titulo | otorga a los ciudadanos, entre los que cabe resefiar el derecho al trabajo.

Asimismo, el apartado 2 del articulo 9 de la misma, ordena a los poderes publicos facilitar la
participacidn de todos los ciudadanos en la vida politica, econdmica, cultural y social de nuestro pais,
lo que motiva al legislador para que contemple la necesidad de establecer cauces adecuados que
faciliten tal participacion, especialmente la de aquellas personas que por circunstancias diversas se
encuentren en situaciones de dificultad y exclusién social. Estas personas particularmente
desfavorecidas, en riesgo o situacion de marginacién o de exclusidn, encuentran especiales
dificultades para acceder al mercado de trabajo debido a sus carencias sociales, econdmicas,
educativas y de cualificacion laboral, con lo que el ejercicio de un trabajo, derecho y deber de todo
ciudadano, consagrado en el articulo 35 de la Constitucion, presenta mayores problemas.

Mediante Orden IEM/1217/2023, de 23 de octubre, se establecieron las bases reguladoras de las
subvenciones destinadas al fomento de la transicion al empleo ordinario para personas con
discapacidad y personas en situacién o riesgo de exclusion social, siendo publicada en el Boletin
Oficial de Castilla y Ledn n2 208 de 30 de octubre de 2023.

La base 9.2 de la citada orden, establece que la convocatoria sera aprobada por el titular de la
consejeria competente en materia de economia social y su extracto se publicara en el Boletin Oficial
de Castilla y Ledn.

Las subvenciones destinadas al fomento de la transicion al empleo ordinario para personas con
discapacidad y personas en situacion o riesgo de exclusidn social estan contempladas en el Plan
Estratégico de Subvenciones 2023-2025 de la Consejeria de Industria, Comercio y Empleo, aprobado
por la Orden de 4 de mayo de 2023.

En su virtud, y de conformidad con las atribuciones conferidas en el articulo 26 de la Ley 3/2001, de
3 de julio, del Gobierno y de la Administracidn de la Comunidad de Castilla y Ledn y el articulo 17.1
de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn,

RESUELVO
Primero. — Convocatoria.

Se convoca, en régimen de concurrencia competitiva, la concesidon de subvenciones destinadas al
fomento de la transicion al empleo ordinario para personas con discapacidad y personas en situacion
o riesgo de exclusién social.
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Segundo. - Financiacién.

1.- La financiacién de las subvenciones convocadas por la presente orden se realizara con cargo a las
aplicaciones presupuestarias y por los importes siguientes de los Presupuestos Generales de la
Comunidad de Castilla y Ledn para 2024 prorrogados por el Decreto 28/2024, de 26 de diciembre,
por el que se regulan las condiciones de la prérroga de los Presupuestos Generales de la Comunidad
de Castilla y Ledn para 2024 en el ejercicio de 2025:

APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
08.05G.241C01.780.90.00 45.000 €

2.- El crédito asignado a esta convocatoria podra modificarse, previa realizacién de los tramites
correspondientes, hasta llegar a un importe maximo de 100.000 €. Los créditos presupuestarios
adicionales se destinaran a la financiacién de las solicitudes presentadas en el plazo establecido en
el punto 2 del apartado décimo de la presente orden, sin que ello implique un nuevo plazo de
presentacion de las solicitudes ni el inicio de nuevo computo para resolver. La efectividad de la
cuantia adicional quedard condicionada a la declaracién de disponibilidad presupuestaria del crédito
Yy, €n su caso, a la previa aprobacién de la modificacion presupuestaria que proceda, en un momento
anterior a la resolucion de la concesion de la subvencion.

3.- Las subvenciones comprendidas en la presente convocatoria estaran sujetas al régimen fiscal
correspondiente en funcién del beneficiario de las mismas, no resultando de aplicacion régimen de
retencion alguno.

Tercero. — Régimen Juridico.

Estas subvenciones se regiran por las siguientes disposiciones:

- Laley38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Laley3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad de Castilla
y Ledn.

- Laley5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Leén.

- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas.

- La Orden IEM/1217/2023, de 23 de octubre, por la que se establecen las bases reguladoras
de las subvenciones destinadas al fomento de la transicidn al empleo ordinario para personas
con discapacidad y personas en situacion o riesgo de exclusién social y por la presente orden
de convocatoria.

- El Acuerdo 82/2020, de 12 de noviembre, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se
aprueban directrices vinculantes para el impulso de la responsabilidad social en el gasto
publico de la Administracidn General e Institucional de la Comunidad de Castilla y Ledn.

- El Acuerdo 27/2020, de 4 de junio, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se establecen
directrices sobre difusion de la identidad corporativa de la Administracién de la Comunidad
de Castillay Ledn.

Cuarto. — Objeto y finalidad.
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1.- Las subvenciones convocadas en la presente orden tienen por objeto financiar los gastos
ocasionados a las entidades beneficiarias, derivados de las actividades de fomento de la transicién al
empleo ordinario para personas con discapacidad y personas en situacion o riesgo de exclusién social.

2.- La finalidad de estas subvenciones es conseguir un mayor nivel de contratacion de personas con
discapacidad y de personas en situacion o riesgo de exclusién social en las empresas del mercado
ordinario de trabajo y en las que determine la ley de contratos del sector publico.

Quinto. — Beneficiarios y destinatarios.

1.- Podran ser beneficiarias de las subvenciones las entidades asociativas representativas de centros
especiales de empleo o de empresas de insercidn que carezcan de animo de lucro y que tengan
ambito de actuacion en Castilla y Ledn.

2.- Estas entidades, para ser beneficiarias de las subvenciones, deberdn cumplir los siguientes
requisitos:

a) Estar al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 27/2008, de 3 de abril, por el que se regula
la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social, en materia de subvenciones, y no mantener deudas o sanciones de naturaleza
tributaria en periodo ejecutivo con la Hacienda de la Comunidad de Castilla y Ledn salvo
que se encuentren aplazadas, fraccionadas o cuya ejecucién estuviese suspendida.

b) No haber sido inhabilitadas mediante sentencia firme para obtener subvenciones y
ayudas publicas de acuerdo con lo establecido en el articulo 33.7 f) de la Ley Organica
10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal.

c) No haber sido excluidas del acceso a los beneficios derivados de la aplicacién de
programas de empleo por la comision de infracciones graves o muy graves no prescritas,
de conformidad con lo previsto en los articulos 62 y 63 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

d) Cumplir con lo establecido en el apartado segundo del articulo 45 de la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, siempre y
cuando les resultase de aplicacién. A estos efectos, se entendera cumplido con la
inscripcidn obligatoria en el registro publico, de conformidad con lo previsto en el articulo
11 del Real Decreto 901/2020, de 13 de octubre, por el que se regulan los planes de
igualdad y su registro y se modifica el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre
registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo.

e) Cumplir la normativa sobre integracion laboral de personas con discapacidad en los
términos previstos en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social y acreditar dicho cumplimiento conforme al Decreto
75/2008, de 30 de octubre, por el que se regula la acreditacion del cumplimiento de la
normativa para la integracién laboral de las personas con discapacidad y el
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establecimiento de criterios de valoracién y preferencia en la concesién de subvenciones
y ayudas publicas de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn.

f) En el caso de ser asociaciones, cumplir con lo establecido en el punto b) del apartado
decimonoveno del Acuerdo 82/2020, de 12 de noviembre, de la Junta de Castilla y Ledn.

g) No podran ser beneficiarios las entidades en las que concurra alguna de las circunstancias
establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

3.- Las entidades beneficiarias deberan cumplir con las siguientes obligaciones:

a) Las establecidas en el articulo 14.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

b) Las establecidas en el punto 2 del apartado vigesimoprimero del Acuerdo 82/2020, de 12
de noviembre, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se aprueban las directrices
vinculantes para el impulso de la responsabilidad social en el gasto publico de la
Administracién General e Institucional de la Comunidad de Castilla y Ledn.

c) Una vez recibida la notificaciéon de la resolucidon de concesion de la subvencion, los
beneficiarios deberan dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién
objeto de subvencién, segun lo previsto en el Decreto 119/2003, de 16 de octubre, por
el que se aprueba la Identidad Corporativa de la Junta de Castilla y Ledn, en el Acuerdo
27/2020, de 4 de junio, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se establecen directrices
sobre difusiéon de la identidad corporativa de la Administracion de la Comunidad de
Castilla y Ledn (BOCYL n. 2 115, de 11 de junio de 2020) y en la Instruccién 1/2020, de la
Direccidon de Comunicacion, para el cumplimiento del mismo (BOCYL n. 2 215, de 16 de
octubre de 2020).

4.- Igualmente, deberan cumplir con lo dispuesto en la normativa aplicable en materia de proteccién
de datos de caracter personal.

Sexto. — Actuaciones y gastos subvencionables.

1.- Serdn subvencionables las actuaciones realizadas en el periodo comprendido entre el 1 de
noviembre de 2024 y el 30 de septiembre de 2025 y se correspondan con una o varias de las
siguientes:

a) Asesoramiento individualizado a empresas y/o a Administraciones Publicas.

b) Jornadas informativas de caracter colectivo.

c¢) Campaiias de difusidén y promocion.

d) Estudios, publicaciones y cualquier otro tipo de actividad similar que contribuya a un
mayor nivel de contratacion de personas con discapacidad y de personas en situacion o
riesgo de exclusion social en las empresas del mercado ordinario de trabajo o en el sector
publico.

2.- Serdn subvencionables los siguientes gastos:

a) Costes laborales del personal contratado por las entidades, entendiéndose como tales los
costes salariales y de Seguridad Social con cargo a la entidad beneficiaria, imputados
directamente por su dedicacion a la realizacién de la actividad objeto de la subvencién. El
gasto maximo subvencionable imputado a los costes laborales vendra dado por la cantidad
resultante de multiplicar 250 € por cada asesoramiento individual realizado correspondiente
a la letra a) del punto 1 de este apartado y de 500 € por cada jornada informativa colectiva
de la letra b) del mismo apartado. El gasto maximo subvencionable respecto al resto de
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actuaciones contempladas en las letras c) y d) del punto 1 de este apartado, vendra dado por
la duracién y numero de campafias y el tiempo dedicado a la elaboracidn del estudio, sin que,
en ningun caso, pueda sobrepasar el 25% de los costes laborales imputados correspondiente
al periodo subvencionable mencionado en el punto 1 del mismo.

b) Los siguientes gastos en los que la entidad beneficiaria incurra para la realizacion de la
actividad objeto de subvencion: publicidad, alquiler del local, material para el desarrollo de
la actividad subvencionada y remuneracion a ponentes, conferenciantes y participantes en
dichas actuaciones.

3.- En ningun caso tendran la consideracion de subvencionables los gastos relativos a hosteleria,
restauracién y catering.

4.- lLos costes laborales se acreditaran mediante las ndminas y boletines de cotizacidn
correspondientes. El resto de los gastos en los que incurra la entidad, habrdn de acreditarse mediante
facturas o documentos equivalentes.

5.- Se considerara gasto realizado el que haya sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacion del plazo de justificacion.

6.- Cuando el importe de cada gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en el articulo
31.3delaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la entidad beneficiaria debera
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccion
del correspondiente compromiso de gasto, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en
el mercado suficiente numero de entidades que los realicen, presten o suministren, en cuyo caso
deberan incorporarse las ofertas presentadas a la documentacidon que se sefiala en el apartado
catorce de la presente convocatoria.

Séptimo. — Cuantia de la subvencion.

La cuantia de la subvencion no podra superar la cantidad de 25.000 euros, pudiendo cada entidad
presentar una Unica solicitud de subvencidn, que podra contener una o varias de las actuaciones
descritas en el punto 1 del apartado anterior.

Octavo. — Compatibilidad.

1.- Las subvenciones convocadas por la presente orden serdan compatibles con otras subvenciones o
ayudas otorgadas por otras Administraciones Publicas, o por otros entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, para la misma finalidad.

2.- El importe de las subvenciones en ningln caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas de otras Administraciones Publicas, o de otros entes
publicos o privados, nacionales o internacionales, supere el coste de la actividad desarrollada por la
entidad beneficiaria.

Noveno. — Criterios de valoracion.
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1.- Las solicitudes se valoraran conforme a los principios de objetividad, igualdad, no discriminacién,
transparencia y publicidad.

2.- Para la evaluacién de las solicitudes y la determinacion de la cuantia se tendrdn en cuenta los
criterios y la prelacion previstos en la Base 82 de la Orden IEM/1217/2023, de 23 de octubre, por la
que se establecen las bases reguladoras.

3.- No sera preciso fijar un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que retnan los
requisitos establecidos, para el caso de que el crédito consignado en esta convocatoria fuera
suficiente, atendiendo al nimero de solicitudes una vez finalizado el plazo de presentacion.

Décimo. — Solicitudes, forma y plazo de presentacion.

1.- Las solicitudes, debidamente cumplimentadas en el modelo normalizado que figura en la pagina
web https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es, incluiran las declaraciones responsables establecidas
por las bases reguladoras y la presente orden, e irdn acompafiadas de la documentacién
correspondiente al punto 6 de este apartado y se dirigirdn a la titular de la Direccidn General de
Economia Social y Auténomos.

2.- Las solicitudes podran presentarse desde la fecha de produccién de efectos de la presente orden
hasta el 6 de octubre de 2025.

3.- Las solicitudes deberan presentarse de forma electrdnica, de conformidad con el articulo 14.2 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y con el Decreto 7/2013, de 14 de febrero, de utilizacién de medios
electrénicos en la Administracion de Castilla y Ledn. Para ello, los solicitantes o sus representantes
legales deberdn disponer de DNI electrénico o de cualquier certificado electrénico reconocido por
esta Administracion en la Sede Electrdnica, que sea compatible con los diferentes elementos
habilitantes y plataformas tecnolégicas corporativas.

Las entidades podran cursar sus solicitudes junto con la correspondiente documentacion, que se
digitalizara y aportard como archivos anexos a la solicitud, a través del registro electrdnico de la
Administracion de Castilla y Ledn, sin perjuicio de la posibilidad de requerir al particular la exhibicién
del documento o informacidn original para su cotejo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
28.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Los solicitantes se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten y de la
fidelidad de las copias digitalizadas con los documentos originales, asi como de la obligacion de
conservar estos documentos por si le fueran requeridos posteriormente por el érgano gestor de las
subvenciones o al realizar las actividades de control legalmente previstas.

4.- Los solicitantes tienen derecho a no aportar documentos que ya se encuentren en poder de la
Administracion actuante o hayan sido elaborados por cualquier otra Administracidon. La
Administraciéon actuante podrd consultar o recabar dichos documentos salvo que la persona
interesada se opusiera a ello. La presentacién de la solicitud de subvencién, de acuerdo con el modelo
normalizado que figura en la pagina web https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es, faculta al érgano
competente para la instruccion del expediente, para efectuar, en el ejercicio de sus competencias,
las consultas y las verificaciones necesarias para comprobar la exactitud de los datos y documentos
requeridos que ya se encuentren en poder de esta Administracion actuante o hayan sido elaborados
por cualquier otra Administracidn, a través de sus redes corporativas o mediante consulta a las
plataformas de intermediacidn de datos u otros sistemas electrénicos habilitados al efecto. No
obstante, el solicitante podra denegar expresamente su autorizacion a que sean consultados o
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recabados dichos documentos, en cuyo caso deberd aportar, junto con la solicitud, la documentacién
acreditativa de dichos datos. Excepcionalmente, si las Administraciones Publicas no pudieran recabar
los citados documentos, podran solicitar nuevamente al interesado su aportacién.

5.- Cuando la solicitud no reuna los requisitos exigidos, no se acompaiie la documentacién exigible,
o cuando la documentacion presentada no redna todos los requisitos exigidos, se requerira al
interesado, de conformidad con lo previsto en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, para que, en un plazo de diez
dias, subsane la falta o acompafie la documentacién correspondiente, con indicacidn de que, si asi
no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucién del érgano competente.

6.- La documentacion y los datos necesarios para la tramitacion del procedimiento son los siguientes:
6.1.- Documentacion a aportar en todo caso:

a) Acreditacién de la representacion del firmante de la solicitud de subvencion.

b) Escritura o acta de constitucion de la entidad beneficiaria.

c) Estatutos de la entidad.

d) Documentacion relativa a la entidad beneficiaria de la subvencion y declaraciones
responsables incluidas en la solicitud:

- Acreditacién de que la entidad beneficiaria cumple los requisitos del punto 2 del
apartado quinto de la presente orden de convocatoria de subvenciones.

- Memoria acreditativa del objeto de subvencién, que deberd incluir las circunstancias
que concurran en el proyecto, y que permitan aplicar los criterios de valoracion que
serviran de base a la concesion de la subvencién, asi como del presupuesto del
proyecto presentado con la desagregacion de las distintas actividades
subvencionables.

- La acreditacion de los requisitos establecidos en las letras b) y c) del punto 2 del
apartado quinto de la presente orden, se realizara mediante declaracion responsable.

- Alos efectos del cumplimiento de lo estipulado en el apartado segundo del articulo 45
de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, siempre y cuando les resultase de aplicacién: documentacién acreditativa
de inscripcion del plan en el Registro correspondiente.

- Declaraciéon responsable de no estar incurso en las prohibiciones establecidas en los
apartados 2 y 3 del Articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

- Enel caso de ser asociaciones, declaracion responsable relativa al cumplimiento de lo
establecido en el punto b) del apartado decimonoveno del anteriormente mencionado
Acuerdo 82/2020, de 12 de noviembre, de la Junta de Castilla y Ledn.

- Ensu caso, declaracidn del solicitante indicando la percepcién de otras subvenciones
para la misma finalidad.

- Declaracién responsable del solicitante relativa al cumplimiento de la normativa de la
integracion laboral de personas con discapacidad o de la exencion de dicha obligacion.

C/ Francisco Scrimieri, 3 - 47014 Valladolid -www.jcyl.es-
7

COPIA AUTENTICA DEL DOCUMENTO Localizador: NP38JFKIMNFBINLILGB23H
Fecha Firma: 09/07/2025 13:40:21 Fecha copia: 09/07/2025 13:49:50
Firmado: LETICIA GARCIA SANCHEZ
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?loun=NP38JFKIMNFBJNLILGB23H para visualizar el documento




6.2.- Documentacién a presentar para el supuesto de que el interesado se oponga a su consulta:

- Certificado de estar al corriente del cumplimiento de las obligaciones frente a la
Seguridad Social.

6.3.- Documentacidn a presentar para el supuesto de que el interesado no lo autorice expresamente:
- Acreditacién de estar al corriente de las obligaciones tributarias.

7.- El 6rgano instructor podra recabar la informacién complementaria que estime necesaria para la
adecuada valoracién y resolucidn de la solicitud presentada.

Decimoprimero. — Ordenacidn e instruccion.

1.- El 6rgano competente para la ordenacién e instruccion del procedimiento es la Direccién General
de Economia Social y Auténomos.

2.- El érgano instructor, a la vista del expediente y previo informe vinculante de la Comisién de
Valoracién, formulard la propuesta de resolucién que, debidamente motivada, se elevara al érgano
competente para resolver.

Decimosegundo. — Comision de Valoracion.

1.- El estudio y la evaluacidn de las solicitudes se realizara por una comision de valoracién, que estara
integrada por los siguientes miembros:

— Presidente: Jefe del Servicio de Integracién Laboral de Personas con Discapacidad y Nuevas
Iniciativas de Empleo o quien lo sustituya.

— 2 vocales: Dos personas de la direccidon general competente en materia de economia social
designados por su titular.

— Secretario: Una persona de la direccidn general competente en materia de integracion laboral
de personas con discapacidad, designada por su titular.

2.- Esta Comisidn de valoracion se ajustara, en su funcionamiento, a lo previsto en la subseccién 1 de
la seccion 3 del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen
Juridico del Sector Publico, asi como al Capitulo IV del Titulo V de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Decimotercero. — Resolucion.

1.- La competencia para resolver las solicitudes corresponde a la Consejera de Industria, Comercio y
Empleo.

2.- El plazo para resolver y notificar la resolucidn sera de seis meses contados desde el dia siguiente
a la finalizacién del plazo para la presentacidn de solicitudes. Transcurrido el cual sin haberse dictado
y notificado resolucién expresa se entenderd desestimada la solicitud.

3.- Contra la citada resolucion, que pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
potestativamente recurso de reposicion, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de su notificacidn, ante el mismo drgano que la hubiere dictado, conforme a lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas o, directamente, recurso ante el érgano jurisdiccional contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su notificacién, en
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virtud de lo dispuesto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Decimocuarto. — Justificacion y pago.

1.- La justificacion de la actividad subvencionable debera presentarse de manera electrénica,
debiendo el beneficiario acreditar los gastos derivados de la actividad efectivamente realizada y
financiada con la subvencion. La aportacién de los datos y documentos justificativos se realizara de
acuerdo con lo establecido en el articulo 28, en sus apartados 2 y 3, de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2.- El plazo maximo para presentar la justificacion sera de 15 dias naturales desde la realizacion del
proyecto subvencionado, o desde la notificacidn de la resolucién de concesién cuando éste se haya
realizado con anterioridad a la misma.

3.- Lajustificacion de los gastos objeto de la subvencion, en todo caso, debera incluir:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencidn, con indicacion de las actividades realizadas, los resultados obtenidos y
el grado de cumplimiento de los objetivos previstos en la memoria de actividad que se acompafia a
la solicitud de subvencidn.

b) Una memoria econdmica justificativa del coste de las actuaciones realizadas y que contendra la
siguiente documentacion:

= Enrelacion con la justificacion de los costes laborales imputados como gastos subvencionables:

- Contrato de trabajo de la persona o personas que han realizado las actuaciones.

- Recibo de liquidacién de las cotizaciones y justificantes de ingreso en la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

- Relacién de empresas y Administraciones Publicas atendidas mediante
asesoramientos individualizados y jornadas colectivas con indicacion de las fechas y
tiempo dedicado a su preparacién y desarrollo.

= Respecto a las actuaciones contempladas en las letras b), c) y d) del punto 1 del apartado sexto
de esta orden, ademas, los gastos podran justificarse mediante facturas o documentos de valor
probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil, conforme a la legislacién vigente.

= Documentacion acreditativa del pago efectivo de las facturas, ndminas y demas documentos
justificativos de los gastos realizados.

c) En su caso, el compromiso de contratacion de trabajadores con discapacidad o de incremento de
cuotas, se acreditara mediante la aportacidn de informe de vida laboral de empresa y los contratos
celebrados con personas con discapacidad.

4.- El cumplimiento de las medidas de difusién y de adecuada publicidad del caracter publico de la
financiacion de los programas establecido en la letra c), apartado 3, del apartado quinto de la
presente orden, se acreditard mediante la aportacidn de la fotografia de la placa en la sede social o
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centro de trabajo de la entidad beneficiaria o el enlace a las herramientas tecnoldgicas que permitan
verificar la financiacién de la Junta de Castilla y Ledn, en el plazo de 15 dias desde la notificacion de
la resolucion de concesion.

5. La justificacion del cumplimiento de las obligaciones previstas en el apartado vigesimoprimero,
punto 2, del Acuerdo 82/2020, de 12 de noviembre, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se
aprueban las directrices vinculantes para el impulso de la responsabilidad social en el gasto publico
de la Administracion General e Institucional de la Comunidad de Castilla y Ledn, se realizara mediante
la aportacion de una declaracidn responsable incluida en el modelo de solicitud.

6.- El pago de la subvencion se realizara una vez justificada la actividad subvencionable.
Decimoquinto. — Notificaciones y comunicaciones.

1.- Las notificaciones que la Direccion General de Economia Social y Auténomos dirija a los
solicitantes en los procedimientos correspondientes a las subvenciones convocadas por la presente
orden, se llevaran a cabo por medios electrénicos.

Conforme establece el articulo 41.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la Administracion de la
Comunidad de Castilla y Ledn enviara un aviso a la direccidn de correo electréonico que el solicitante
haya comunicado, informandole de la puesta a disposicidon de una notificacién en la sede electrénica
de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn. La falta de practica de este aviso no impedira
que la notificacién sea considerada plenamente valida.

Asi mismo, conforme establece el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las notificaciones
llevadas a cabo por medios electronicos se entenderdn practicadas en el momento en que se
produzca el acceso a su contenido y se entenderan rechazadas cuando hayan transcurrido diez dias
naturales desde la puesta a disposicidn de la notificacion sin que se acceda a su contenido.

2.- Todas las comunicaciones que los interesados dirijan a los organos competentes de la
Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn se llevaran a cabo por medios electrénicos
mediante la utilizacion de los modelos establecidos en la sede electrdnica
(https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es).

Decimosexto. — Procedimiento para determinar el incumplimiento y el reintegro.

1.- El incumplimiento total o parcial de las condiciones, finalidad o cualquier otro incumplimiento del
régimen juridico establecido en las bases, en la presente convocatoria y en las érdenes de concesion,
asi como la concurrencia de cualquiera de las circunstancias previstas en el articulo 37 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre y en la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, dard lugar a la cancelacion
total o parcial de la subvencién concedida, con la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la
misma, y, en su caso, al reintegro de las cantidades indebidamente percibidas, sin perjuicio de otras
responsabilidades en que pudiera incurrirse.

2.- Daran lugar al reintegro total de la cantidad percibida, asi como a la exigencia del interés de
demora correspondiente o a la pérdida del derecho al cobro si no hubiera percibido cantidad alguna,
los siguientes incumplimientos:

a) No realizar la actividad que fundamenta la concesidn o la alteracién de su finalidad, asi como haber
obtenido la subvencidn falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquellas que lo
hubieran impedido.
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b) El incumplimiento de las obligaciones exigidas a los beneficiarios en los apartados c), d), f) y g) del
articulo 14.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3.- En el supuesto de incumplimiento de la obligacién de difusidn y de publicidad del caracter publico
de la financiacion del proyecto, en los términos establecidos en el apartado quinto de la presente
orden, se requerira al beneficiario para que adopte las correspondientes medidas de publicidad en
un plazo de 15 dias, con expresa advertencia de que si asi no lo hiciera procedera la cancelacion total
de la subvencidn concedida y el reintegro de la cantidad percibida mas los intereses de demora que
correspondan. En cualquier caso, procederad la cancelacién parcial de la subvencién concedida en un
2,7% por cada mes completo transcurrido desde la notificacion de la resolucién de concesion de la
subvencién y el mes en que se efectue el citado requerimiento, y el reintegro de la cantidad percibida
mas los intereses de demora que correspondan.

4.- En los restantes supuestos de incumplimiento se atenderd al grado de consecucidn de la finalidad
prevista en el programa, dando lugar, a la cancelacién parcial de la subvenciéon concedida y al
reintegro de las cantidades indebidamente percibidas mas los intereses de demora
correspondientes.

5.- En los supuestos de incumplimiento, cuando éste de lugar al reintegro de las cantidades
percibidas, se exigira el abono de los intereses de demora correspondientes desde el momento del
pago de la subvencidon hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en
que el deudor ingrese el reintegro si es anterior a ésta.

6.- Las consecuencias previstas en la presente orden por posibles incumplimientos, se aplicaran
previa tramitacion del correspondiente procedimiento en el que se garantizard el derecho de la
entidad interesada a la audiencia.

Decimoséptimo. — Control y seguimiento.

La Direccidon General de Economia Social y Auténomos ejercera las funciones de inspeccidn, control
y seguimiento de las actividades subvencionadas y podra solicitar los documentos justificativos que
estime necesarios.

Decimoctavo. — Habilitacion.

Se faculta a la Directora General de Economia Social y Auténomos para dictar las instrucciones que
sean precisas para la ejecucion y cumplimiento de lo previsto en la presente orden.

Decimonoveno. — Produccion de efectos.

La presente orden producira efectos el dia siguiente de la publicacién del extracto en el Boletin Oficial
de Castilla y Ledn.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, potestativamente,
recurso de reposicion ante la Consejera de Industria, Comercio y Empleo , en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto en el Boletin Oficial de Castilla'y
Ledn, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
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Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o bien, directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Ledn, en el plazo de dos meses, computado desde el dia siguiente al de la
publicacidn de su extracto en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn, en virtud de lo dispuesto en los
articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Valladolid, a la fecha de la firma electrdnica
LA CONSEJERA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO

Fdo.: Leticia Garcia Sanchez
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