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ASUNTO: APROBACION DE LA CONVOCATORIA Y LAS BASES
ESPECIFICAS DE LAS AYUDAS ECONOMICAS MUNICIPALES
2023 AL FOMENTO DEL EMPLEO ESTABLE Y DE CALIDAD EN
VITORIA-GASTEIZ, PARA PERSONAS MAYORES DE 45 ANOS.

Por acuerdo de Junta de Gobierno Local de 14 de octubre de 2022, se
aprobaron las Bases Generales reguladoras de las Convocatorias de
Subvenciones del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz para el afio 2023. (BOTHA n°
127 de 7.11.2023) que incluye la linea de subvencién 27 del vigente Plan
Estrégico de Subvenciones denominada ayudas al fomento de la estabilidad en

el empleo para personas mayores de 45 afios.

En el desarrollo de los objetivos y acciones previstas, y supeditado a lo
establecido en las Bases Generales de dicha convocatoria, la Jefatura de la
Unidad municipal de Empleo, mediante informe de 10 de marzo de 2023,
propone, la aprobacion de las Bases y Convocatoria publica especifica de la

precitada linea de subvencion.

Dicha convocatoria especifica de ayudas, se enmarca y es desarrollo de
los Programas del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, gestionados por el
Departamento de Promocién Econdmica, Empleo, Comercio y Turismo, para
promover el fomento del empleo, la actividad econémica y la cultura

emprendedora en el municipio durante el afio 2023.

El programa se encuentra dotado con 600.000,00 €, con cargo al saldo
disponible en la Partida 0823.2411.489.67 del presupuesto municipal aprobado

para el afio 2023, denominada “Ayudas a la estabilidad en el empleo”.

Las ayudas objeto de la presente convocatoria, en cuanto disposicién
gratuita de fondos publicos, tienen la naturaleza y el régimen juridico propio de
las subvenciones publicas, estando por tanto sometidas a lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS), y el -R.D.
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de dicha Ley
(RLGS) que la desarrolla.



Resultando que la competencia para la concesion de subvenciones reside
en la Junta de Gobierno Local, en virtud de lo establecido en el articulo 127,1, a)
y 2 de la Ley de Bases de Régimen Local en su redaccién dada por la Ley
57/2003, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local , y en el articulo
5° 1) de la Ordenanza Municipal de Subvenciones, como érgano que tiene
atribuida la funcién de desarrollo de la gestion econémica vy, por tanto de la

gjecucion del Plan Estratégico Municipal de Subvenciones.

Comprobada la existencia de dotacién econdmica suficiente y adecuada a
tal efecto, en la precitada partida del Presupuesto municipal aprobado para el
afio 2023.

Resultando asi mismo, de conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, ia obligacion de inscribir extracto de la convocatoria en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (BDGS), desde la cual promoveran su

publicacién en el Boletin Oficial de Territorio Historico de Alava (BOTHA).

En virtud de lo expuesto, comprobado el cumplimiento de los requisitos
legales exigidos para su aprobacién, la Concejala delegada del Departamento
de Promocion Econémica, Empleo, Comercio y Turismo, a la Junta de Gobierno

Local eleva la siguiente,

PROPUESTA DE ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar la convocatoria puablica del “PROGRAMA DE
AYUDAS ECONOMICAS MUNICIPALES 2023 AL FOMENTO DEL EMPLEO
ESTABLE Y DE CALIDAD EN VITORIA GASTEIZ, PARA PERSONAS
MAYORES DE 45 ANOS", mediante la concesién de ayudas econdmicas, en
regimen de concurrencia competitiva, por la conversién de contratos laborales
temporales en indefinidos, propuesta por el Departamento Municipal de
Promocion Econémica, Empleo, Comercio y Turismo, dotada de SEICIENTOS
MIL EURQOS (600.000,00 €), con cargo a la Partida 0823.2411.489.67 del
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presupuesto municipal aprobado para el afio 2023, denominada “Ayudas a la
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estabilidad en el empleo’.

SEGUNDO.- Aprobar asi mismo, las Bases especificas que regularan
dicha Convocatoria municipal de ayudas para el fomento de la estabilidad en el
empleo en Vitoria-Gasteiz 2023, cuyo texto se acompafia como parte
inseparable al presente acuerdo, acordando su publicacion el Boletin Oficial del

Territorio Historico de Alava.

TERCERO.- Destinar a los efectos de la presente convocatoria la cantidad
de SEICIENTOS MIL EUROS (600.000,00 €), con cargo al saldo disponible en la
Partida 0823.2411.489.67 del presupuesto municipal aprobado para el afio 2023,

denominada “Ayudas a la estabilidad en el empleo”.

De conformidad con lo establecido en el articulo 58 del Reglamento de la
Ley General de Subvenciones, dicha asignacién presupuestaria, podra
incrementarse previa resolucion de la Concejala Delegada del Departamento de
Promocién Economica, Empleo, Comercio y Turismo, en caso de existencia de
crédito en el conjunto de las partidas de ayudas gestionadas por dicho
Departamento municipal, por concurrir razones de interés publico, econémico y

social.

En cualquier caso, la cuantia adicional quedara condicionada a la
declaracién de disponibilidad de crédito y, en su caso, a la aprobacién de la
modificacién presupuestaria que proceda, en un momento anterior a la

resolucion de la concesion de las subvenciones.

CUARTO.- Delegar expresamente en la Concejala delegada del
Departamento de Promocién Econdémica, Empleo, Comercio y Turismo, la
resolucion de las solicitudes de ayudas de la precitada convocatoria, e incluso

resolver los recursos que procedan contra dichos actos.

QUINTO.- Publicar este acuerdo en el Boletin Oficial del Territorio Historico
de Alava (BOTHA), haciendo saber que pone fin a la via administrativa y que
contra lo dispuesto en el mismo cabe interponer directamente RECURSO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante los juzgados de lo contencioso-



administrativo de Vitoria Gasteiz, en el plazo de DOS MESES, contado a partir

del dia siguiente al de su publicacién.

No obstante, con caracter previo, cabe interponer RECURSO
POTESTATIVO DE REPOSICION ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo
de UN MES, contado a partir del dia siguiente al de su publicacion, en cuyo caso
no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que este sea
resuelto expresa o presuntamente. A continuacion, si se dicta resolucion
expresa, el plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de
DOS MESES, contado a partir del dia siguiente al de la notificacién del acto; en
caso contrario, podra ser interpuesto en cualquier momento a partir del dia
siguiente a aquel en que, de acuerdo con su normativa especifica, se produzcan

los efectos del silencio administrativo.

No obstante, ustedes decidiran como mejor estimen.

En Vitoria-Gasteiz, a 13 de marzo de 2023

LA CONCEJALA DEL DEPARTAMENTO DE PROMOCION ECONOMICA
EMPLEO, COMERCIO Y TURISMO

Fdo: Malider E Xebarria Galcia.
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