Region de Murcia

CONSEJERIA DE EMPRESA, EMPLEO Y ECONOMIA SOCIAL

SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

Resolucion de 7 de mayo de 2025 de la Direccién General del SEF de
convocatoria de subvenciones destinadas a la realizaciobn de acciones
formativas en los sectores de la construccion e industria, correspondientes a la
formacién de oferta dirigida a personas trabajadoras desempleadas en el ambito
de la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia para 2025 (SEPE).

La Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de
Formacion Profesional para el Empleo en el &mbito laboral, en su articulo 8.1.c),
regula las iniciativas de formacién profesional para el empleo, entre las que figura
la oferta formativa de las administraciones competentes para personas
trabajadoras desempleadas.

2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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urcia, segdn articulo 27.
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En este sentido, el Real Decreto 438/2024, de 30 de abril, por el que se
desarrollan la Cartera Comun de Servicios del Sistema Nacional de Empleo y los
servicios garantizados establecidos en la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de
Empleo, define la formacion en el trabajo como el marco de todas las iniciativas
y acciones de formacién no vinculadas al Catadlogo de Estandares de
Competencias de naturaleza laboral que se programen y desarrollen para la
formacion a lo largo de la vida de toda persona trabajadora, ocupada o
desempleada, que tengan por finalidad mejorar su cualificacion, recualificacion y
adaptacion profesionales y facilitar la libre eleccion de profesion u oficio y la
promocién profesional, sin que puedan sufrir ningan tipo de discriminacion.

Por su parte, la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, que desarrolla el
Real Decreto el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la
Ley 30/2015, de 9 de septiembre, regula las bases que han de regir la concesion,
en régimen de concurrencia competitiva, o por cualquier otro procedimiento de
concesion de subvenciones previsto en la normativa de las administraciones
competentes que permita la concurrencia entre entidades beneficiarias, de
subvenciones publicas destinadas a financiar dicha formacién (BOE n° 78, de 1
de abril de 2019).
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En consecuencia, la presente convocatoria se rige por la Orden
TMS/368/2019, de 28 de marzo y tiene por objeto la concesion de subvenciones
para la realizacién de acciones formativas dirigidas a personas desempleadas
con necesidades formativas especiales o con dificultades para su inserciéon o
recualificacion profesional, como son las personas jovenes, las personas
paradas de larga duracion, las mujeres, las personas en riesgo o en exclusion
social, las victimas de violencia de género y las personas refugiadas.

Las subvenciones que se concedan al amparo de esta convocatoria
tendran como finalidad la financiacién de acciones de formacién con el fin de
atender a los requerimientos y demandas del mercado de trabajo en los sectores
productivos de la construccion y de la industria.

Esta convocatoria también pretende contribuir a la consecucién de los
objetivos propuestos para el Plan Anual de Fomento de Empleo Digno (PAFED),
esto es, ajustar la oferta formativa a las necesidades del mercado de trabajo y a
la mejora de la competitividad del tejido productivo y dotar de una formacién
flexible a las personas trabajadoras destinada a la mejora de sus capacidades,
competencias y refuerzos de sus conocimientos.

Las personas desempleadas que participen en los programas de
formacién podran ser beneficiarias de las becas y ayudas previstas en el Capitulo
IV de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, cuando cumplan los requisitos y
condiciones previstos en la citada norma con arreglo al procedimiento y por la
cuantia establecidos en la instruccion aprobada por la persona titular de la
Direccion General del Servicio Regional de Empleo y Formacion. La adjudicacion
de las becas se realizara en forma de concesion directa, segun lo establecido en
el articulo 6.5.d) de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre.

Igualmente, las entidades que resulten beneficiarias de esta convocatoria
podran percibir una subvencion por la contratacién de servicios de apoyo a la
formacion para el alumno desempleado con discapacidad que participe en las
acciones formativas con arreglo al procedimiento y por la cuantia establecidos
en la Resolucién de 8 de abril de de 2024 de la Directora General del Servicio
Regional de Empleo y Formacion, por la que se aprueba la instruccion sobre el
procedimiento de concesion medidas de apoyo a la formacion para las personas
trabajadoras desempleadas con discapacidad, participantes en las ofertas
formativas del Sistema de Formacion Profesional en el ambito laboral.

Esta convocatoria tiene en cuenta la participacion activa de los agentes
sociales en el disefio, planificacion, programacion, seguimiento y evaluacion de
la oferta formativa, tal y como marca el articulo 24.1 del RD 694/2017, de 3 de
julio.

De conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones y los articulos 17.1y 2, de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, las
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X E. VALERO HUESCAR, PILAR

subvenciones objeto de esta resolucion se tramitaran segun el procedimiento de
concurrencia competitiva que se inicia de oficio, mediante convocatoria publica
aprobada por el 6rgano competente de la Comunidad Auténoma, cuyo extracto
ser& publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,

En su virtud, y de acuerdo con las facultades que se atribuyen a la
Direccién General del SEF en el articulo 5.4 del Decreto 130/2005, de 25 de
noviembre, por el que se establece la Estructura Organica del SEF,

Resuelvo:

Aprobar la convocatoria de subvenciones para la realizacion de acciones
formativas en los sectores de la construccion y la industria correspondientes a la
formacién de oferta dirigida a personas trabajadoras desempleadas en el &mbito
de la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia para 2025.
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CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

La presente resolucion tiene por objeto convocar, en régimen de
concurrencia competitiva, las subvenciones para la realizacion de acciones
formativas en los sectores de la construccion y la industria dirigidas a personas
trabajadoras desempleadas a desarrollar en el ambito de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia para 2025.

Articulo 2. Régimen juridico de la convocatoria.

1. El procedimiento de concesién de estas subvenciones se rige por:

a) La Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de
Formacion Profesional para el empleo en el ambito laboral y el Real Decreto
694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla dicha Ley.

b) La Orden TMS/369/2019, de 28 de marzo, por la que se regula el
Registro Estatal de Entidades de Formacion del sistema de formacion
profesional para el empleo en el ambito laboral; asi como los procesos comunes
de acreditacion e inscripcion de las entidades de formacion para impartir
especialidades formativas incluidas en el Catalogo de Especialidades
Formativas, y

c) La Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el
Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de
9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para
el Empleo en el dmbito laboral, en relacion con la oferta formativa de las
administraciones competentes y su financiacién, y se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones publicas destinadas a su
financiacion (BOE n° 78, de 1 de abril de 2019), en adelante, Orden de bases.

d) La Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo.

e) Real Decreto 438/2024, de 30 de abril, por el que se desarrollan la
Cartera Comun de Servicios del Sistema Nacional de Empleo y los servicios
garantizados establecidos en la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo.

2. En lo no dispuesto expresamente en la presente resolucion, seran de
aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su
Reglamento de desarrollo aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio y
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Articulo 3. Acciones formativas

Las acciones formativas subvencionables son las dirigidas a las personas
trabajadoras desempleadas a las que se refiere el articulo 1.3.b) de la Orden de
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bases destinadas a cubrir las necesidades de los sectores productivos de la
construccion y la industria. Las especialidades formativas que pueden ser objeto
de subvencion son las que figuran en el anexo I.

Articulo 4. Financiacion.

1. Las subvenciones objeto de esta convocatoria seran financiadas con
cargo al presupuesto de gastos del SEF para el ejercicio 2025 con fondos
procedentes del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) de acuerdo con los
créditos siguientes:

PARTIDA SUBPROYECTO CUANTIA €
57.03.00.324A.463.52 | 040007250001 149.799,13
57.03.00.324A.473.54 | 040008250001 972.149,08
57.03.00.324A.483.54 | 040009250001 78.051,79

Total ... 1.200.000,00

2. La distribucion de la cuantia anterior por partida y subproyecto tiene
caracter estimativo por lo que, de conformidad con el articulo 58.4 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
General de Subvenciones, la misma podra modificarse, en la propuesta de
resolucién definitiva, para garantizar el cumplimiento de lo establecido en el
Capitulo Il de la Orden de bases y asegurar asi la concurrencia competitiva de
las entidades de formacion acreditadas en el correspondiente registro.

3. Las subvenciones que se otorguen no podran, en ningln caso,
exceder del limite de los créditos establecidos en la presente resolucién de
convocatoria.

4. Tendran la consideracion de gastos subvencionables los indicados en
el articulo 13 de la Orden de bases.

5. De conformidad con el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, con caracter excepcional el érgano competente para la concesion
procedera al prorrateo entre los beneficiarios del importe global maximo
destinado a las subvenciones.

Articulo 5. Entidades beneficiarias y requisitos.

1. Podran ser beneficiarias de estas subvenciones las entidades de
formacion publicas o privadas, ya inscritas en el Registro de Entidades de
Formacion del SEF y en el Registro Estatal de Entidades de Formacién, para
impartir las especialidades formativas objeto de esta convocatoria, en la
modalidad presencial y con presencia en el a&mbito territorial de la Regidén de
Murcia.
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De acuerdo con el articulo 6 de la Orden de bases se entiende que las
entidades tienen presencia en la Regién de Murcia cuando dispongan en este
ambito de instalaciones debidamente inscritas que permitan la imparticion de las
especialidades formativas solicitadas. De acuerdo con el articulo 15.3 de la Ley
30/2015, de 9 de septiembre, las instalaciones y recursos podran ser propios o
bien de titularidad de terceras entidades privadas o publicas cuando ello no
implique subcontratar la ejecucion de la actividad formativa, debiendo aportar en
este caso el correspondiente acuerdo o contrato de disponibilidad.

2. Conforme con el articulo 6.2 de la Orden de bases, también podran ser
beneficiarias de estas subvenciones las agrupaciones, en los términos del
articulo 11.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, constituidas por entidades
de formacion publicas o privadas inscritas en el Registro de Entidades de
Formacion del SEF para la imparticion de las acciones formativas objeto de esta
convocatoria con presencia en el &mbito territorial de la Region de Murcia, en el
sentido indicado en el apartado uno.

En este supuesto, la informacion exigida por esta convocatoria se aportara
por cada uno de los miembros que la componen, debiendo hacer constar, en la
solicitud, los compromisos de ejecucion asumidos por cada miembro de la
agrupacion y el importe de la subvencion a aplicar por cada uno de ellos asi
como el compromiso no disolverse hasta que hayan transcurrido los plazos de
prescripciéon establecidos en los articulos 39 y 65 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre. Igualmente, deberdn nombrar un representante o apoderado Unico
de la agrupacion, con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que, como
beneficiario, corresponden a la agrupacion.

3. Los requisitos para obtener la condicion de beneficiario seran exigibles,
en todo caso, con anterioridad a que el 6rgano instructor dicte la propuesta de
resolucion definitiva, a la que se refiere el articulo 18.4, de acuerdo con los
articulos 11.b) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, y 14.1.e) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 6. Obligaciones de las entidades beneficiarias

Son obligaciones de las entidades beneficiarias, ademas de las
establecidas en los articulos 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 11 de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre y 9 de la Orden de bases, las siguientes:

a) Hacer constar el caracter publico de la financiacion de la actividad
subvencionada. La entidad beneficiaria debera incluir en las actividades de
informacion y difusion de las acciones formativas, publicaciones, materiales
didacticos, aulas o talleres de imparticion, plataformas informaticas, entre otros,
el logotipo del SEF y/o del SEPE, segun proceda.

En la medida en que el medio elegido lo permita, informara, entre otros,
de:
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X E. VALERO HUESCAR, PILAR

- Gratuidad y nombre del proyecto.

- Nombre de las acciones formativas.

- Numero de expediente.

- Localidad de desarrollo.

- Duracion de la accién formativa (horas).

- Numero de alumnos/as.

- Calendario previsto.

- Horario.

- Plazo de inscripcion de las personas interesadas.

- Nombre de la entidad de formacion y nimero de teléfono.

Si la entidad beneficiaria posee sitio web podra hacer una breve
descripcion de la actuacién, incluyendo objetivos y resultados. Debera
colocarse en un lugar visible, al menos, un cartel con informacion sobre la
actuacion de un tamafio minimo A3. No se podran incluir logotipos de entidades
privadas distintas a la de la beneficiaria de la subvencion.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento y control
a efectuar por el personal del SEF, o de otras entidades publicas o privadas
autorizadas por éste. Este personal podra, en cualquier momento, y por cualquier
medio, presencial o telematico, solicitar informacion o realizar comprobaciones
0 requerimientos de documentacion sobre los datos aportados por personas
interesadas y beneficiarias, asi como del destino dado a las subvenciones
obtenidas. Igualmente, las entidades de beneficiarias estaran obligadas a
colaborar con las personas o entidades que, en su caso, acredite el SEF para
llevar a cabo la evaluacion externa relativa a la calidad técnica de las acciones
subvencionadas.

c) Facilitar, a partir del momento en que la entidad beneficiaria realice la
difusién de las acciones, la informacion relativa a los contenidos sobre los que
versan a toda persona interesada en participar en ellas.

d) Informar al alumnado, al inicio de la accion formativa, de sus derechos
y obligaciones, asi como poner a su disposicién en el lugar de imparticion de una
copia de la “Guia de Desarrollo de la Accion”.

e) Comunicar en el momento en que se produzca al SEF, en la forma
prevista en la instruccion de seguimiento, las renuncias, no presentaciones y
abandonos de la formacién por parte de los trabajadores, con indicacion de las
causas de dichas circunstancias.

f) No incurrir en el falseamiento de los datos contenidos en la solicitud o
en las comunicaciones y certificados presentados al SEF.

g) Realizar la contratacion laboral del personal docente, abonar sus
salarios y satisfacer las cotizaciones a la Seguridad Social en base a la
legislacion laboral y a las retribuciones contempladas en los correspondientes
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convenios colectivos. En caso de contratacion de docentes, en el régimen de
Trabajadores Autonomos, abonar los honorarios profesionales contratados.

h) Colaborar con el SEF en el fomento y busqueda de empresas para el
desarrollo de practicas profesionales no laborales, asi como en la insercion
laboral de las personas trabajadoras desempleadas formadas.

i) Colaborar con el SEF en la gestion de las becas y ayudas, pudiendo
realizar en representacion del alumno la transaccion electrénica de la solicitud
de la beca en el procedimiento n® 484 Becas o ayudas a la formacion de la Guia
de Procedimientos y Servicios de la CARM.

Articulo 7. Destinatarios de la formacion.

1. Podran participar en las acciones formativas de esta convocatoria las
personas trabajadoras inscritas como demandantes de empleo 0 como personas
trabajadoras agrarias en las Oficinas de empleo de la Region de Murcia. A tal
efecto, la consideracion como personas trabajadoras desempleadas vendra
determinada por la situaciéon laboral en que se hallen al inicio de la accion
formativa o en el momento en que se incorporen como alumnado a las acciones
formativas.

2. La participacion de las personas trabajadoras desempleadas debera
ser, al menos, del 70 por ciento del total de alumnos que inicien cada accion
formativa. Asimismo, podran participar trabajadores ocupados hasta un maximo
del 30 por ciento respecto del total de alumnos que inicien cada accion formativa.

3. El nimero de plazas por accién formativa en la modalidad presencial
no podra ser inferior a 10 ni superior a 25 participantes.

Articulo 8. Colectivos prioritarios.

1. Tendran prioridad en el acceso a esta formacion, las personas con
discapacidad o pertenecientes a otros colectivos en riesgo de exclusién social,
las victimas de violencia de género, refugiados/as, personas en desempleo de
larga duracion, personas con hijos menores de 14 afos y personas dependientes
y, de forma general, para todas las acciones, tendran prioridad las mujeres y las
personas mayores de 45 afos.

2. La condicién de persona con discapacidad se acreditara ante la entidad
de formacion de acuerdo con la normativa aplicable.

3. Se consideraran parados de larga duracion las personas desempleadas
e inscritas en la oficina de empleo al menos 12 meses en los Gltimos 18 meses.

Articulo 9. Plazo de ejecucion.

Las acciones formativas que se financien al amparo de esta convocatoria
se podran ejecutar durante un afio desde la fecha de publicacién de la resolucién
de concesidn de la subvencion.



07/05/2025 17:38:58 |

o
i
a
o
=
3
3
D
5|
=
o
=
e
=
=

nidad Autdnoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

41 Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la C

Articulo 10. Aplicacion informatica para la gestién de la formacion

1. La gestion de los expedientes de formacion se realizard mediante la
aplicacion informéatica de Gestion de Expedientes de Formacion para el Empleo,
cuyas siglas son GEFE.

2. Las solicitudes de subvencion, la documentacion a presentar y el resto
de las comunicaciones dirigidas por las empresas o entidades al SEF se
grabaran a través de la aplicacion GEFE, salvo disposicion expresa en contrario.

3. En caso de producirse fallos constatables por el 6rgano gestor en el
funcionamiento de la aplicacion GEFE, el SEF se reserva la opcion de ampliar
los plazos establecidos para la comunicacién de datos por parte de las empresas
o entidades por el periodo de tiempo que el 6rgano gestor considere adecuado.
Asimismo, la Direccion General del SEF podra establecer vias alternativas de
comunicacion.

Articulo 11. Proteccién de datos.

1. La informacion contenida en las solicitudes de subvencién quedara
sometida a la normativa vigente en materia de proteccion de datos, en particular,
a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

2. La presentacion de la solicitud de subvencion implicara la aceptacion
de la cesién de datos que puedan realizarse a favor de otras Administraciones
Publicas a efectos de estadistica, evaluacién y seguimiento.

3. Conforme a lo establecido en el Reglamento General de Proteccién de
Datos y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, las empresas o entidades
beneficiarias de las subvenciones concedidas vienen obligadas al cumplimiento
estricto de las obligaciones en materia de proteccion de datos de las personas
participantes en las actividades de formacion.

CAPITULO Il
Iniciacidn, instruccién y resolucién del procedimiento
Articulo 12. Procedimiento de concesion.

1. El procedimiento de concesién de estas subvenciones sera el de
concurrencia competitiva, mediante el cual se realizara una comparaciéon de las
solicitudes presentadas, a fin de establecer la prelacién entre ellas de acuerdo
con los criterios de valoracion establecidos en el articulo 17.

Dicho procedimiento estara informado por los principios de objetividad,
transparencia, igualdad, no discriminacion, concurrencia, publicidad, eficacia en
el cumplimiento de los objetivos y eficiencia en la asignacion y utilizacion de los
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recursos publicos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

2. El procedimiento para la concesion de estas subvenciones, se iniciara
de oficio, mediante convocatoria publica, dictada por el 6rgano competente para
Su concesion y cuyo extracto se publicara en el “Boletin Oficial de la Region de
Murcia”.

Articulo 13. Solicitud y contenido.

1. La solicitud de subvencion debera registrarse obligatoriamente por
medios electronicos en la aplicacion informatica GEFE e iran dirigidas a la
Direccion General del SEF. Una vez registrada la solicitud en GEFE, se
presentara desde la propia aplicacion en la sede electrénica de la CARM la
documentacion requerida junto con la solicitud, a través del procedimiento n°
2242 “Subvenciones destinadas a realizar _acciones formativas _dirigidas
prioritariamente a trabajadores desempleados”. Tras su finalizacion, la entidad
podra descargase el correspondiente documento acreditativo de su presentacion
telemética.

Para el trdmite de presentacion de solicitud los interesados disponen de
un manual en la pagina web www.sefcarm.es en el siguiente enlace Manual de
solicitud telematica Modalidad 2 - SEPE.

2. Los documentos e informaciones que deben acompafarse a la peticion
son:

a) Para acreditar la imparticibn de las acciones formativas
subvencionadas por un servicio publico de empleo distinto al SEF debera
presentarse el certificado del anexo Il para obtener puntuacion por el criterio de
valoracion 1 del articulo 17. No se puntuaran los certificados que no se ajusten
al modelo y al contenido del anexo Il.

b) Cuando no se disponga de la inscripcion de la especialidad en el centro
de formacién la entidad solicitante debera aportar, obligatoriamente, dentro del
plazo de presentacibn de solicitudes, la declaracidon responsable del
procedimiento 3192-Acreditacion e Inscripcion de las Entidades de Formacion
debidamente cumplimentada en todos sus apartados a través de la sede
electronica (https://sede.carm.es).

Este requisito no es subsanable.

3. Si una vez registrada la solicitud, fuese necesario incluir nueva
documentacion dentro del plazo de presentacion, esta se podra remitir a través
del registro electronico unico disponible en la sede electronica de la CARM
(https://sede.carm.es), seleccionando el procedimiento 2242 “Subvenciones
destinadas a realizar _acciones formativas _dirigidas _prioritariamente _a
trabajadores desempleados” en la opcidon DI155-Escrito de aportacion de
documentos. En todo caso, se estard a lo establecido en el articulo 16.4 de la
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Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

4. Se podran presentar tantas solicitudes como acciones formativas se
pretenda que le sean subvencionados. En el caso de solicitar la especialidad
EOCQO02 “Operaciones mantenimiento preventivo y correctivo general de
magquinaria de movimiento de tierras” debera incluirse también en la solicitud la
peticion de la especialidad EOCQO0011 “PRL para vehiculos y maquinaria de
movimiento de tierras”.

5. En el conjunto de las convocatorias correspondientes al afio 2025 no
se podran percibir subvenciones para la imparticion de especialidades SEPE o
certificados profesionales por un volumen superior a 2.640 horas por aula
homologada disponible por municipio.

6. La presentacion de la solicitud de subvencion conllevaré la autorizacion
al SEF para que pueda recabar de las distintas Administraciones cuantos datos
resulten necesarios para verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para
participar en las acciones de formacion.

7. Unicamente se admitiran las solicitudes que se ajusten a las
condiciones de este articulo, por orden de fecha y hora de registro, y se declarara
la inadmision del resto.

Articulo 14. Plazo de presentacion

El plazo de presentacion de la solicitud sera de 15 dias habiles contados
desde el siguiente a la publicacion del extracto de esta resolucion en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia

Articulo 15. Organos competentes para la ordenacion e instrucciéon del
procedimiento.

1. ElI 6rgano competente para la ordenacion e instruccién del
procedimiento es la Subdireccion General de Formacion del SEF.

2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 18.2 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, corresponde al érgano instructor realizar de oficio cuantas
actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y
comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe pronunciarse la
resolucion.

3. La unidad administrativa instructora corresponde al Servicio
competente en materia de programacion de la formacion. Dicha unidad emitira
un informe en el que expresara si los solicitantes cumplen los requisitos exigidos
por la Orden de bases y la presente convocatoria para ser beneficiarios de la
subvencién y lo remitira a la comision técnica de valoracion a la que se refiere el
articulo siguiente.
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Articulo 16. Comisioén técnica de valoracion

1. La evaluacion de las solicitudes le corresponderd, de acuerdo con los
articulos 17. 2, h) y 18. 3, b) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, a la comision
de técnica de valoracion, integrada por:

a) Presidente/a: la persona titular de la Subdireccion General competente
en materia de formacion.

b) Vocales:

- La persona titular de la Jefatura de Servicio competente en materia de
programacion de la formacion.

- Funcionario/a, designado/a por la persona titular de la Direccién General
del SEF.

c) Secretario/a: funcionario/a, designado/a por la persona titular de la
Direccion General del SEF, que actuara con voz pero sin voto.

En caso de vacante, ausencia o enfermedad, la persona titular de la
Direccion General del SEF podra designar suplentes.

2. En lo no previsto en esta resolucion, el funcionamiento de la comision
se ajustara al régimen establecido para los 6rganos colegiados en la seccion 32,
del capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Articulo 17. Criterios de valoracion y su ponderacion.
1. Las solicitudes se valoraran con arreglo a los siguientes criterios:

Criterio 1. Trayectoria de la entidad en la imparticibn de acciones de
formacion profesional en el ambito laboral en la familia profesional en la que
solicitan la subvencion, dirigidas a trabajadores desempleados subvencionadas
por el SEF u otros servicios publicos de empleo salvo que hayan sido financiadas
con fondos procedentes del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (0-5
puntos). Solo se puntuaran las acciones formativas finalizadas con valoracion
positiva ejecutadas en el periodo comprendido entre el 01/01/2023 y la fecha de
la publicacion de esta convocatoria. La puntuacion se asignard segun los
siguientes intervalos:

NUmero de acciones formativas

L Puntuacion
finalizadas
0 0
1 1
2 2
Entre3y5 3

12
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Entre 6y 10 4
Mas de 10 5

Criterio 2. Tasa de insercion laboral por entidad en cada familia
profesional en la que solicitan la subvencion (0-15 puntos). Se calculara a partir
de la informacién extraida para elaborar los informes trimestrales de insercién
laboral bruta (Informe Inserta). Se puntuaran las solicitudes de entidades segun
la tasa de insercion trimestral del alumnado finalizados aptos durante los afios
2021, 2022 y 2023, asignandoles una puntuacion entre un minimo de 0, cuando
la tasa de insercion haya sido de un O por ciento, y un maximo de 15 puntos,
cuando la tasa de insercion haya sido del 100 por cien. El resto de valores se
asignara de forma proporcional.

En el caso de que una entidad concurra por primera vez a una familia
profesional, se le asignara la puntuacién correspondiente a la tasa de insercion
media de dicha familia.

Criterio 3. Prioridad de la especialidad (0 o 10 puntos). Se otorgaran 10
puntos a las solicitudes que incluyan especialidades que tengan la consideracion
de prioritarias del anexo | de acuerdo con las necesidades formativas detectadas
en la prospeccion realizada por el SEF y reflejadas en el documento “Informe
NECFOR 2024”.

4. En caso de que exista empate en la puntuacioén final entre solicitudes
tendran preferencia las que obtengan mayor puntuacion en el siguiente orden de
criterios de valoracion: 2, 1 y 3. Por ultimo y si fuere necesario, se atendera al
orden cronolégico de entrada de la solicitud en el registro.

Articulo 18. Determinacion del importe de la subvencion y limite méximo
subvencionable.

En la determinacién de la subvencién a conceder se tendran en cuenta
los siguientes aspectos:

a) El crédito presupuestario establecido en el articulo 4 para la
financiacion de esta convocatoria.

b) Los médulos econdmicos especificos (coste por participante y hora de
formacion) recogidos en la aplicacién de gestion GEFE son los establecidos por
la Resolucion de la Directora General del Servicio Regional de Empleo y
Formacion de 6 de octubre de 2021 (enlace de la resolucion) en el apartado 4.3
de la misma: “Estimacion y prediccion del coste unitario”. Estos valores estan
dentro de los médulos econémicos maximos recogidos en el anexo | de la Orden
de bases.

Los médulos econdmicos de aquellas acciones formativas que requieran
la realizacion de pruebas de certificacion oficial, de acuerdo con el articulo 26.5,
incorporan el gasto de la prueba.
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Articulo 19. Propuesta de resolucion provisional.

1. Una vez evaluadas las solicitudes presentadas, la comision técnica de
valoracion emitira un informe en el que se concrete el resultado de la valoracion
efectuada y se asigne la cuantia de la subvencion a cada solicitante.

2. La Subdireccion General de Formacion, a la vista del expediente y del
informe de la comision técnica de valoracion, formulara propuesta de resolucién
provisional que contendra una relacidon de solicitantes para los que se propone
la subvencidén y su cuantia, asi como relacion de los solicitantes para los que se
propone la denegacion excluidos, especificando el motivo de dicha denegacion.

3. La propuesta de resolucién provisional se publicara en el portal
sefcarm.es, concediéndose un plazo de 10 dias para presentar alegaciones. Se
podra prescindir del tramite de audiencia cuando el importe de la propuesta de
resolucién provisional coincida con el importe solicitado, o bien, no figuren en el
procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y
pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta de
resolucion formulada tendra el caracter de definitiva.

4. Examinadas las alegaciones aducidas, en su caso, por los interesados,
la Subdireccién General de Formacion formulard la propuesta de resolucion
definitiva, que debera expresar el solicitante o la relacion de solicitantes para los
qgue se propone la concesion de la subvencién, y su cuantia, el origen de la
financiacion y las obligaciones asumidas por los beneficiarios; asi como la
relacion de solicitantes a los que se deniega la subvencién y el motivo de
denegacion.

5. Las propuestas de resolucién provisional y definitiva no crean derecho
alguno a favor de la entidad beneficiaria, frente a la administracion, mientras no
se le haya notificado la resolucion de concesion.

Articulo 20. Resolucion.

1. Una vez aprobada la propuesta de resolucion definitiva, la persona
titular de la Direccidon General del SEF dictara la resolucion de concesion o
denegacion de la subvencién que se publicard en el portal sefcarm.es, en el
plazo maximo de seis meses, contados desde la fecha de la presentacion de la
solicitud en la sede electronica, segun lo dispuesto en los articulos 19 y 20 de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

2. Las resoluciones de concesién o denegacién de subvenciones, no
agotan la via administrativa, y podran ser recurridas mediante la interposicién de
recurso de alzada ante la persona titular de la Presidencia del SEF, en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, segun lo
dispuesto en el articulo 23.2 de la Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de creacion
del citado Organismo.
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Articulo 21. Modificacion de la resolucién.

1. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion
de la subvencién y, en todo caso, la obtencion concurrente de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Union Europea o de organismos internacionales, podr4 dar lugar a la
modificacion de la resolucion de concesion, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 19.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. Una vez recaida la resolucion de concesion, el beneficiario podra
solicitar su modificacion. Cualquier modificacion, incluida la ampliacion del plazo
de ejecucién de la accion formativa, podra solicitarse cuando concurran
circunstancias de toda indole, excepcionales y ajenas al beneficiario,
especialmente por razones sanitarias, catastrofes naturales que imposibiliten la
realizacion de la formacién en las condiciones establecidas en la resolucion de
concesion (art. 11.3 de la Orden de bases).

3. La solicitud de modificacién de la resolucion de concesion se presentara
al organo instructor a través del procedimiento n° 2242 “Subvenciones
destinadas a realizar acciones formativas dirigidas prioritariamente a
trabajadores desempleados”. La peticibn debera fundamentarse, mediante
memoria justificativa, en circunstancias sobrevenidas tras la resolucion y durante
el plazo de ejecucion de la actividad subvencionada para cada entidad
beneficiaria y habra de formalizarse con caracter inmediato a su acaecimiento y,
en todo caso, antes de la finalizacion del plazo de ejecucion del articulo 9.

En el caso de modificaciones en los porcentajes de ejecucién de las
entidades agrupadas, dichas modificaciones no deberan suponer minoracién en
la valoracion técnica obtenida en la solicitud de la subvencion.

Los cambios que afecten exclusivamente al nUmero de participantes en
las acciones formativas no se considerara una modificacion de la resolucion de
concesion, siempre que no suponga minoracion de la valoracion técnica obtenida
en la solicitud de subvencion.

4. La modificacion sera autorizada mediante Resolucion de la persona
titular de la Direccion General del SEF siempre gue sea necesaria para la
consecucién del interés publico perseguido, no dafie derechos de terceros y no
afecte a la valoracion técnica obtenida por la solicitud presentada por el
beneficiario en el plazo de un mes contado desde la fecha en que la solicitud
haya tenido entrada en la sede electronica. Una vez transcurrido dicho plazo sin
haberse notificado resolucion expresa, la solicitud podra entenderse
desestimada. Las resoluciones podran retrotraer sus efectos, como maximo, al
momento de la presentacion de la solicitud de modificacion.
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Articulo 22. Pago de la subvencion

1. El pago de la subvencién se efectuara de una sola vez, mediante
transferencia a la cuenta cuyo titular sea la entidad solicitante, previa realizacion
de la actividad y justificacion de la subvencion.

2. No obstante, se podréa efectuar el pago anticipado de hasta un 25 por
ciento del importe concedido con caracter previo al inicio de la actividad
formativa. Igualmente, podran solicitar el pago de hasta un 35 por ciento
adicional una vez acreditado el inicio de la accion formativa. Asimismo, se podra
pagar, a peticion del beneficiario, un Unico anticipo de hasta el 60 por ciento del
importe concedido si las disponibilidades de tesoreria lo permiten, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, una vez acreditado el inicio de la actividad formativa.

El 40 por ciento del importe concedido se hara efectivo una vez finalizada
y justificada la actividad formativa subvencionada en la forma prevista en el
articulo 30.2 (art. 12.2 de la Orden de bases).

Los anticipos y/o pagos restantes se haran efectivos en el plazo maximo
de tres meses, a contar desde la presentacién por el beneficiario de la
documentacion requerida para solicitar dicho anticipo, o se haran efectivos en el
plazo maximo de seis meses, a contar desde la presentacion por el beneficiario
de la justificacion final de la actividad objeto de subvencién (art. 12.2 de la Orden
de bases).

3. La solicitud del anticipo de la subvencion se realizara a través de GEFE
y del Procedimiento n° 1419 - Anticipos y Renuncias de subvenciones a
Entidades de Formacion, descargandose previamente el modelo de solicitud
normalizado, disponible también en la Web del SEF (sefcarm.es):

a) Certificado de la cuenta bancaria en la que solicita que le sea realizado
el pago del importe solicitado como anticipo. En él, deberan constar tanto los 24
digitos o codigo IBAN que la identifican, como su titularidad, la cual debera
coincidir con la entidad beneficiaria de la subvencion.

b) Certificados acreditativos de hallarse al corriente de sus obligaciones
tributarias con la Hacienda Publica, tanto estatal como regional, y frente a la
Seguridad Social, emitidos por los organismos correspondientes. Dichos
certificados solo se presentaran cuando asi lo requiera el SEF.

4. Los rendimientos financieros que se generen como consecuencia del
pago anticipado de la subvencidon no incrementaran ésta, en razon a la dificultad
de su aplicacion a las actividades subvencionadas, y de su seguimiento y control.

Articulo 23. Renuncia.

1. Una vez dictada la resolucién de concesion si el beneficiario no pudiese
llevar a cabo la actividad formativa, podré renunciar por escrito a la subvencion.
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2. La aceptacién de la renuncia por parte del SEF obligara, en caso de
haberse realizado el pago anticipado de la subvencién, a reintegrar el importe
abonado incrementado con el interés de demora devengado desde el momento
de su pago efectivo.

CAPITULO Il

Ejecucidn, evaluacion y control de calidad de la formacion

Articulo 24. Ejecucion de la formacién.

1. La planificacion, desarrollo y evaluaciéon de la formacion se realizaran
de acuerdo con la la instruccion de seguimiento aprobada por Resolucién de la
persona titular de la Direccién General del SEF.

2. La ejecucion de la formacion serd realizada directamente por el
beneficiario sin que pueda subcontratarla con terceros de conformidad con el
articulo 17.1 de la Orden de bases. El beneficiario debera contar con medios
propios para la realizacion de las funciones de preparacion, seleccién de
alumnos, seguimiento, gestion de sistema de calidad, coordinacion y control de
la actividad subvencionada, asumiendo, en todo caso, la responsabilidad de la
ejecucion de la actividad subvencionada frente al SEF, debiendo asegurar el
desarrollo satisfactorio de las funciones de los organismos de seguimiento y
control.

3. Las acciones formativas se impartiran en modalidad presencial. El
namero de horas semanales por alumno/a no podra ser superior a cuarenta
horas con un limite diario de ocho horas. En dicho limite estaran incluidas,
cuando procedan, las horas de formacion practica en centros de trabajo. El aula
virtual podré utilizarse con arreglo a lo dispuesto en el articulo 17.2 de la Orden
de bases y la instruccion de seguimiento.

4. La entidad beneficiaria deberd remitir al SEF las comunicaciones
relativas al inicio de la formacion que va a desarrollar, incluida cualquier
modificacion posterior, y, en su caso, la comunicacién de la finalizacion,
conforme al contenido, plazos y procedimiento establecidos en la instruccion de
seguimiento.

Articulo 25. Solicitud y seleccion.
1. Las personas trabajadoras que reunan los requisitos del articulo 7
podran presentar la solicitud de inscripcién, segun el modelo que figura en el

anexo lll, en el lugar y plazo sefialados en los anuncios por los que se hace
publica la convocatoria para participar en la accién formativa de que se trate.
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2. La presentacion de la solicitud de inscripcion conllevara la autorizacion
al SEF para que pueda recabar de las distintas administraciones cuantos datos
resulten necesarios para verificar tanto el cumplimiento de los requisitos exigidos
para participar en las acciones de formacion por la normativa aplicable, como,
en su caso, la insercion laboral de aquellos.

3. El SEF se reserva la facultad de seleccionar el 70 por ciento de las
plazas subvencionadas para los usuarios de los servicios de orientacion de las
oficinas del empleo. Esta reserva quedara sin efecto 15 dias habiles antes del
inicio de la actividad formativa.

4. La entidad beneficiaria, en el caso de que el niumero de solitudes de
inscripcion sea superior al numero de plazas disponibles, estara obligada a
realizar una preseleccion entre quienes deseen participar en la accién formativa,
conforme al método que consideren mas adecuado a las caracteristicas de la
accion (entrevista, test, prueba escrita de nivel u otros).

Ilgualmente, podra incrementar hasta un 20 por ciento el nimero de plazas
previstas en la resolucion de concesion siempre y cuando el centro tenga una
dotacion de medios didacticos y superficie suficientes para este incremento. La
entidad beneficiaria asumira todos los costes derivados de este incremento.

Articulo 26. Derechos y obligaciones de los participantes.

1. Los participantes en la formacion tendrén los siguientes derechos:

a) A participar en la formacion de manera gratuita quedando
expresamente prohibida la exigencia de cualquier tipo de contraprestacion, aval
0 pago de cantidad alguna por ningun concepto.

b) A recibir, al inicio de la formacion, la informacion sobre ésta con el
contenido previsto en la instruccion de seguimiento.

c) A ser cubierto por el seguro de accidentes regulado en el articulo 27.
d) A recibir la certificacion de la formacion recibida y superada.

e) A solicitar las becas y/o ayudas previstas en la instruccién por la que
se establece el procedimiento de concesion de dichas becas y ayudas.

2. Los alumnos/as deberan asistir y seguir con aprovechamiento las
actividades formativas en las que participen. Ademas de la causa prescrita en el
articulo 18.3 de la Orden de bases, constituiran causas de exclusion de la
actividad formativa:

a) Incumplir los horarios de imparticién 0 no seguir con aprovechamiento
la formacion.

18
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b) Dificultar el normal desarrollo de la formacion.

c) La falta de respeto o consideracion a los formadores, a los comparieros
o al personal del centro de formacion.

d) La utilizacion de forma inadecuada de las instalaciones vy
equipamientos del centro de formacion

La exclusion de los/as alumnos/as debera ser propuesta por la entidad
beneficiaria que imparta la formacion y se resolvera, tras la tramitacion del
correspondiente expediente contradictorio, por la Direccion General del SEF.
Contra esta resolucion no cabe recurso alguno.

3. El/la alumno/a que, por cualquier causa, se ausente por un periodo
superior a tres dias lectivos dentro del mismo mes, tendra como plazo maximo
para notificar la causa que motiva su inasistencia el tercer dia lectivo de
ausencia. Dicha notificacion se dirigira a la entidad que imparta la formacion y se
realizard por el medio mas &gil, sin perjuicio de la posterior acreditacion
documental de la justificacion de ésta. La no realizacion de la comunicacion
citada sera motivo de baja en la accién formativa.

4. Las personas trabajadoras desempleadas que participen en las
acciones formativas estan obligadas a:

a) Aceptar la realizacion de las practicas profesionales no laborales
que les sean ofrecidas en los términos y condiciones establecidos
en el articulo 28.

b) Realizar la actividad formativa en los términos establecidos por el
SEF.

c) Atender los requerimientos de informacién y documentacion
realizados por los distintos 6rganos de control previstos en esta
convocatoria.

Articulo 27. Seguro de accidentes.

1. La entidad beneficiaria estara obligada a concertar una péliza de
seguro de accidentes con caracter previo al inicio de la accion formativa que
debera cubrir los dafios que con ocasién de la ejecucion de la formacion se
produzcan por los/as participantes, incluyendo la formacion teorico-practica, los
supuestos de accidente in itinere con independencia del medio de locomocion
utilizado, o las actividades complementarias de apoyo a la formacion como
visitas a empresas u otros establecimientos que se organicen en apoyo al
desarrollo de las acciones formativas. No se podra iniciar ninguna accion
formativa sin haberse suscrito la mencionada pdliza.

2. La pdliza de seguro de accidentes, siempre sin franquicia, debera contener
como minimo las siguientes coberturas:
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a) Fallecimiento por accidente: Indemnizacion minima de treinta mil,
cincuenta euros (30.050,00 euros).

b) Invalidez absoluta y permanente por accidente: indemnizacion minima
de sesenta mil, cien euros (60.100,00 euros).

c) Invalidez permanente parcial por accidente, que sera la que
corresponda segun baremo.

d) Asistencia sanitaria por accidente con cobertura equivalente a la del
seguro escolar.

3. La entidad beneficiaria deberd comunicar al SEF, la copia de la
propuesta de la péliza de seguro con anterioridad a su entrada en vigor, asi como
cualquier modificacion posterior que se produzca.

4. La entidad beneficiaria podra incluir en dicha pdliza de seguros de
accidentes la responsabilidad civil frente a terceros, de forma que cubra los
dafios que, con ocasion de la ejecucion de la formacion, se puedan producir
por los participantes. Se podra optar por suscribir una poéliza de seguros
colectiva, que cubra a todos los alumnos de la accion formativa.

Articulo 28. Practicas profesionales no laborales.

1. Las acciones formativas podran incorporar un compromiso por parte de
la entidad formativa para la realizacion de una fase de practicas profesionales de
una parte o de la totalidad del alumnado formado, que habran de ser adecuadas
a los conocimientos tedrico-practicos de la accion desarrollada, y a las que
tendran prioridad de acceso a las personas trabajadoras desempleadas.

2. Las practicas profesionales no laborales estaran sujetas al régimen
establecido en el articulo 19 de la Orden de Bases y en la instruccion de
seguimiento.

Articulo 29. Evaluacion de la calidad de la formacion.

De acuerdo con el articulo 21 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, el
SEF llevara a cabo un proceso de evaluacion permanente de la formacion
profesional en el &mbito laboral en de la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia, en los términos establecidos en el articulo 27 de la Orden de bases.

CAPITULO IV.
Justificacion, incumplimientos y reintegro
Articulo 30. Justificacion de la subvencién.

1. Las entidades beneficiarias estaran obligadas a justificar ante el SEF la
realizacion de la actividad formativa subvencionada de acuerdo con el articulo
15 de la Orden de bases y conforme con el contenido, plazos y procedimiento
gue se establece en la Resolucion de 24 de marzo de 2023 de la Directora
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General del Servicio Regional de Empleo y Formacion, por la que se aprueba la
Instruccion sobre los procedimientos de justificacion de las subvenciones
concedidas en materia de Formacion Profesional en el ambito laboral.

2. La justificacion se realizara mediante médulos, de acuerdo con los
articulos 76 a 79 del Reglamento General de Subvenciones en el plazo de dos
meses a contar desde la finalizacion de la actividad subvencionada.

Articulo 31. Incumplimientos y reintegros.

1. El incumplimiento de los requisitos establecidos en la presente
convocatoria y demas normas aplicables, asi como de las condiciones que se
hayan establecido en la correspondiente resolucion de concesion, dara lugar a
la pérdida total o parcial del derecho al cobro de la subvencion o, previo el
oportuno procedimiento de reintegro, a la obligacion de devolver total o
parcialmente la subvencidn percibida y los intereses de demora que puedan
corresponder.

2. La graduacion de los posibles incumplimientos a que se hace referencia
en el apartado 1 se determinara de acuerdo con los criterios del articulo 15.2 de
la Orden de bases.

Articulo 32. Régimen sancionador.

El régimen de infracciones y sanciones aplicable en la formacion
profesional sera el regulado por el texto refundido sobre Infracciones y Sanciones
en el Orden Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
agosto. En lo no previsto por este régimen se estara al contenido en el Titulo IV
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, a la citada
Ley 30/2015, de 9 de septiembre y a la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo.

Disposicion adicional Unica. Terminologia de género.

Todas las referencias terminologicas de género que se mencionan a lo
largo de la presente resolucién se consideraran alusivas al femenino y al
masculino indistintamente.

Disposicion final Gnica. Eficacia.

La presente resolucion surtira efectos al dia siguiente al de la publicacién
de su extracto en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa,
podr& interponerse recurso de alzada, ante la persona titular de la Presidencia
del SEF, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la
publicacion de su extracto en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”, en los
términos previstos en el articulo 23.2 de la Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de
creacion del citado Organismao.
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El texto integro de esta Orden se publicara en la Base Nacional de
Subvenciones del Estado.

La Directora General del Servicio Regional de Empleo y Formacion
Pilar Valero Huéscar

(documento firmado electrénicamente)
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Anexo |. Especialidades formativas subvencionables
. . NIVEL . HORAS
DENOMINACION coDIGO CUALIFicACiGn HORAS  VERSION  HORAS o - PRIORITARIAS
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES
FRIGORIFICAS EN UN CENTRO DE PROCESO ELEE0004 2 70 1 70
DE DATOS (CPD)
MANTENIMIENTO DE MAQUINAS ELECTRICAS
ROTATIVAS, PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES Y MEDIOAMBIENTALES EN EL
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE ELEE0007 2 70 1 70
INSTALACIONES ELECTRICAS EN UN CENTRO
DE PROCESO DE DATOS (CPD)
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
g TRANSFORMADORES EN UN CENTRO DE ELEE000S 2 70 1 70
E PROCESO DE DATOS (CPD)
s OPERACIONES DE DESCARGO EN PLANTA
E INTERNA Y EXTERNA EN BAJA TENSION ELEEO009 2 >0 ! >0
5 5 MANTENIMIENTO EN SISTEMAS DE
] TELECOMUNICACION DE SEGURIDAD Y ELEE0010 2 80 1 80
< 2 CONTROL EN SUBESTACIONES ELECTRICAS
=3 INICIACION EN MANTENIMIENTO ELECTRICO
i INDUSTRIAL ELEE0012 2 60 1 60
%2 INSTALACIONES ELECTRICAS EN EDIFICIOS DE
-3 VIVIENDAS, OFICINAS, LOCALES
£E8 COMERCIALES Y PEQUENAS INDUSTRIAS. ELEE0014 1 300 1 300
-g S INSTALACIONES SOLARES FOTOVOLTAICAS
2 § AISLADAS DE LA RED Y DE AUTOCONSUMO
25 MONTADOR/ELECTROMECANICO DE
i; s CONVERTIDORES DE ALTA POTENCIA ELEEOO15 2 200 ! 200
=< MONTAJE DE INSTALACIONES ELECTRICAS DE
<= BAJA TENSION EN EDIFICIOS ELEEO016 ! 0 ! %0
2 ?-, PROGRAMACION DE AUTOMATAS
£ INDUSTRIALES ELEE0019 2 300 1 300 y
£ 2 MONTAJE, MANTENIMIENTO Y REPARACION
s< DE INSTALACIONES ELECTRICAS EN ELEE0022 1 80 1 80
R VIVIENDAS
E E REDES ELECTRICAS INTELIGENTES ELEEO1 3 100 1 100
__é [ INSTALACION PARA LA RECARGA DE
g E< VEHICULOS ELECTRICOS (IRVE) ELEEO3 2 8 ! 80 5
= b= PROCEDIMIENTOS BASICOS DE ELECTRICIDAD
g s ¥ ELECTRONICA ELEEO4 1 125 2 125
sl |8 E .
SR ELECTRICIDAD BASICA APLICADA A
Eh- MAQUINAS ELECTROMECANICAS FLEMO007 ! 200 ! 200
‘TE E AUTOMATIZACION EFICIENTE DE PROCESOS
:g E INDUSTRIALES ELEMO0009 3 160 1 160
E § INTEGRACION DE SISTEMAS DE
e ALMACENAMIENTO ENERGETICO EN LA ELEMO0011 3 190 1 190
<5 AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
= SENSORES Y ACTUADORES EFICIENTES EN
E © .
£$ SISTEMAS ELECTROMECANICOS ELEMOO13 3 190 ! 190
$E FABRICACION CERO-IMPACTO: EL FUTURO DE
2 LA AUTOMOCION SOSTENIBLE ELEMO0014 4 150 ! 150
E G
E PROCESOS DE FABRICACION DE VEHICULO
E 5 , P
= |E3 ELECTRICOS Y HIBRIDOS ELEMOO15 4 100 ! 100
HIEE MONTAJE Y REGULACION DE VARIADORES DE
- FRECUENCIA PARA EL CONTROL DE ELEMO1 2 120 1 120
EHEE MOTORES
g |52 MANTENIMIENTO REMOTO DE
i INSTALACIONES AUTOMATIZADAS ELEMO4 2 350 ! 350 St
= .
INTALACIONES ELECTRICAS, IRVE ELEQQO00L 1 720 1 720 51

TELECOMUNICACIONES Y RENOVABLES
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. . NIVEL . HORAS
DENOMINACION céDIGO cuaLFicaciony HORAS VERSION  HORAS =  PRIORITARIAS
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
ESTACIONES BASE DE TELEFON(A Y REDES 56 | -E°0009 2 235 ! 235
INSTALACION E INTEGRACION DE SISTEMAS
IOT EN EDIFICIOS INTELIGENTES ELESO2 3 125 ! 125 St
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE REDES | | .o o 1 . 1 -
5G
IOT INDUSTRIAL: DISPOSITIVOS
INTELIGENTES ELESO4 3 200 2 200 S|
INSTALACION, PUESTA EN SERVICIO E
INTEGRACION DE NODOS DE RED 5G ELESOS 3 210 ! 210
ENERGIA Y AGUA
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE
SANEAMIENTO ENAA0009 1 30 1 30
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE
ABASTECIMIENTO ENAAOO14 ! 30 ! 30
BE AUDITORIA ENERGETICA EN LA INDUSTRIA ENAC0003 3 300 1 300

EFICIENCIA ENERGETICA EN LA

CONSTRUCCION DE EDIFICIOS. ENAC0012 1 65 1 65
TRABAJADORES/AS DE LA OBRA.

HERRAMIENTAS DE ANALISIS

COSTE/BENEFICIO APLICADAS A LA ENAC0019 3 100 1 100
EFICIENCIA ENERGETICA

GESTION ENERGETICA EN EDIFICACION ENACO5 3 87 1 87 N

MONTAJE DE PLACAS SOLORES

FOTOVOLTAICAS ENAE0003 2 540 1 540 S|
OPERACIONES DE REPARACION Y

MANTENIMIENTO DE PALAS EOLICAS ENAE0D19 2 130 2 130

ACTIVIDADES AUXILIARES EN EL MONTAJE DE | .\ o0 1 100 1 100

INSTALACIONES SOLARES FOTOVOLTAICAS

MONTAJE ELECTRICO Y PUESTA EN SERVICIO

DE INSTALACIONES SOLARES ENAE0024 1 60 2 60
FOTOVOLTAICAS

CALCULO Y DISENO DE INSTALACIONES DE

GAS ENAS0001 2 40 1 40

EDIFICACION Y OBRA CIVIL

SANEAMIENTO Y PINTURA EN
INSTALACIONES MUNICIPALES Y MOBILIARIO | EOCB0002 1 270 1 270
URBANO

CONSTRUCCION DE ENVOLVENTES Y

PARTICIONES LIGERAS CON PANELES Y EOCB0003 1 250 2 250
ELEMENTOS PREFABRICADOS

OPERACIONES BASICAS PARA LA

CONSTRUCCION DE HORNOS CON MOLDEY | EOCBO009 1 72 1 72
MATERIAL REFRACTARIO SIN CONFORMAR

OPERACIONES BASICAS PARA LA

CONSTRUCCION DE HORNOS CON LADRILLOS | EOCB0010 1 72 1 72
REFRACTARIOS Y AISLANTES

OPERACIONES BASICAS DE FABRICACION DE

MOLDES METALICOS PARA MATERIALES EOCB0011 1 72 1 72
REFRACTARIOS

CONSTRUCCION DE FABRICAS CON BLOQUE

07/05/2025 17:38:58 |

= DE HORMIGON CELULAR EOCB0012 1 %0 1 90

& SEGURIDAD EN LOS TRABAJOS EN ALTURA

g SOBRE ESTRUCTURAS Y CUBIERTAS EOCB0025 2 40 1 40

g OPERACIONES AUXILIARES DE APLICACION

= DE PINTURA INDUSTRIAL EOCBO035 ! 116 ! 116
REVESTIMIENTOS CON MORTEROS EOCBO036 1 50 1 50

MONOCAPA
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DENOMINACION

ALBANILERIA

IMPERMEABILIZACION CON PINTURAS
ESPECIALES EN CUBIERTAS PLANAS

BIOCONSTRUCCION

CONSTRUCCION DE PERGOLAS SOLARES
FOTOVOLTAICAS

INSTALACION DE PANELES PREFABRICADOS
LIGEROS PARA ENVOLVENTE DE
CONSTRUCCION INDUSTRIALIZADA
MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE
EDIFICIOS

OPERACIONES EN LA FABRICACION DE
BANOS INDUSTRIALIZADOS

TECNICAS DE ENCOFRADO

OPERARIO/A ENCOFRADOR Y FERRALLISTA

OPERACIONES BASICAS EN LA INSTALACION
DE TRASDOSADOS SEMIDIRECTOS DE PLACA
DE YESO LAMINADO

OPERACIONES BASICAS EN LA INSTALACION
DE TRASDOSADOS DIRECTOS DE PLACA DE
YESO LAMINADO

OPERACIONES BASICAS EN LA INSTALACION
DE FALSOS TECHOS CONTINUOS DE PLACA DE
YESO LAMINADO

NUEVAS TENDENCIAS Y TECNOLOGIAS EN
MONTAJE DE MATERIALES CONSTRUCTIVOS
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
DE CUBIERTAS VERDES PARA EFICIENCIA
ENERGETICA

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
DE VENTILACION NATURAL PARA LA
EFICIENCIA ENERGETICA

IMPERMEABILIZACION CON MEMBRANAS DE
LAMINAS BITUMINOSAS EN CUBIERTAS
IMPERMEABILIZACION CON MEMBRANAS DE
LAMINAS SINTETICAS EN CUBIERTAS

SISTEMAS DE AISLAMIENTO TERMICO POR EL
EXTERIOR (SATE) MEDIANTE PANELES
AISLANTES Y MONOCAPA

CALIDAD Y MEDIOAMBIENTE EN LA
CONSTRUCCION 4.0

HERRAMIENTAS DIGITALES E INNOVACION
TECNOLOGICA PARA LA ARQUITECTURA 4.0.
ISTRAM-ISPOL BIM PARA
INFRAESTRUCTURAS

GESTION DE LA REHABILITACION Y LA
RENOVACION URBANA

APLICACIONES BIM (BUILDING INFORMATION
MODELING) PARA OBRA CIVIL

APLICACIONES DE DISENO Y CALCULO DE
INSTALACIONES Y ESTRUCTURAS EN
EDIFICACION

TECNICO EN MODELADO BIM (BUILDING
INFORMATION MODELING)

INFOGRAFIA ARQUITECTONICA

LASER ESCANER APLICADO A BIM

cODIGO

EOCB0038

EOCB0039

EOCBO1

EOCBO3

EOCBO5

EOCBO6

EOCBO7

EOCE0001

EOCE0002

EOCJ0003

EOCJ0004

EOCJ0005

EOCJ0026

EOCJ0036

EOCJ0038

EOCJ0044

EOCJ0045

EOCJ0047

EOC0O0002

EOCO0003

EOCO0027

EOCO0031

EOCO0046

EOCO0047

EOCO0048

EOCO0049

EOCO0053

CUALIFICACION

HORAS VERSION

120

50

498

104

40

440

225

378

560

60

60

60

75

150

190

60

60

120

80

80

60

135

120

50

150

175

50

HORAS

HORAS PRIORITARIAS

TOTALES

120

50

498 N

104

40

440 N

225

378

560

60

60

60

75

150 N

190 N

60

60

120

80

80

60

135

120 N

50

150

175

50
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- - NIVEL p HORAS
DENOMINACION CODIGO CUALIFICACION HORAS VERSION HORAS TOTALES PRIORITARIAS
FOTOGRAMETRIA CON RPAS PARA EOCO01 3 65 1 65

EDIFICACION Y OBRA CIVIL

PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN
EDIFICACION Y OBRA CIVIL (LICENCIA EOCO02 2 75 1 75
MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW)

APLICACION DE UAS/DRONES EN

EDIFICACION EOCO19 3 300 2 300 N
AUTOPROPULSADA (CATEGORIA A cocooots | 2| a0 |1 |
OPERACIONES CON EXCAVADORA EOCQO0021 1 130 1 130
OPERACIONES CON MOTONIVELADORA EOCQ0024 1 270 1 270
OPERACIONES CON PALA CARGADORA, E0CQ0026 1 150 1 150

EXCAVADORA Y RETROCARGADORA (MIXTA)

OPERACIONES CON MINIDUMPER,
MINICARGADORA Y RODILLO COMPACTADOR | EOCQ0027 1 50 1 50
HASTA 3000 KG

OPERACIONES CON RETROCARGADORA

(MIXTA) EOCQ0028 1 130 1 130
OPERACIONES CON GRUA AUTOCARGANTE | EOCQ0029 1 75 1 75

PRL PARA VEHICULOS Y MAQUINARIA DE

MOVIMIENTO DE TIERRAS E0CQ0011 ! 20 ! 20
OPERACIONES MANTENIMIENTO 180
PREVENTIVO Y CORRECTIVO GENERAL DE EOCQO2 2 160 1 160
MAQUINARIA DE MOVIMIENTO DE TIERRAS

MANEJO DE LA RETROEXCAVADORA ITEOC0003 1 245 1 245
MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE

EDIFICIOS: ALBANILERIA ITEOCO005 ! 170 ! 170
MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE

EDIFICIOS: ALBANILERIA Y ACABADOS ITEOCO006 ! 280 ! 280
MANTENIMIENTO DE FONTANERIA ITEOC0007 1 130 1 130

FABRICACION MECANICA

g AERONAUTICOS FMEA0003 2 290 2 290
§ CARPINTERO METALICO DE ALUMINIO Y PVC | FMEC0001 1 720 1 720 Sl
S SOLDADURA BASICA CON MIG-MAG Y FMEC0006 1 200 1 200

ELECTRODO REVESTIDO

SOLDADURA MAG CON HILO SOLIDO

(GMAW) E HILO TUBULAR CON NUCLEO FMECO0007 1 280 1 280
FUNDENTE (FCAW)
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CALDERERIA'Y SOLDADURA NAVAL FMECO0008 1 300 1 300 Sl
FABRICACION Y MONTAJE DE TUBERIA FMEC0018 1 282 1 282
i/l:\LFJ{’F;’/II:\I,\'II'lERiAPIi)/I(E:CERRAMIENTOS DE FMECO1 ) 400 2 400
ORI OSIE o M 1m0 1w
% CALDERERO TUBERO FMEC10 2 710 1 710 Sl
g RECICLADO Y LAMINACION DE ALUMINIO FMEFO1 2 290 1 290
CNC CORTE POR LASER FMEHO0006 1 50 1 50
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POLIETILENO Y ACCESORIOS DE FONTANERIA

. . NIVEL . HORAS
DENOMINACION cODIGO cuaLFicaciony HORAS VERSION  HORAS =  PRIORITARIAS
DISENO, PROGRAMACION Y MECANIZADO DE
PIEZAS INDUSTRIALES CON CAD-CAM FMEHO0012 3 250 ! 250
OPERACIONES BASICAS Y PROCESOS DE
MECANIZADO FMEH0013 1 266 1 266
POLIVALENTE MULTISISTEMA POLISHIFT,
STELLANTIS PRODUCTION WAY (SPW) FMEMO002 ! 142 ! 142
MECANIZACION CON MAQUINA
HERRAMIENTA CONVENCIONAL FMEMO017 ! €0 ! 60
SOLDADURA POR ELECTRODO REVESTIDO
(SMAW) FMEMO021 1 60 1 60
CAD, CNC Y CAM APLICADO AL FRESADO FMEMO0024 2 115 1 115
g ROBOTICA ABB APLICADA A LA SOLDADURA | FMEMO0025 2 120 1 120 ]
g OPTIMIZACION DE PRODUCTO CON CAD-CAE
< PARA EL SECTOR DE AUTOMOCION FMEMO030 4 0 ! %0
Tz 3 MECANIZACION CON TORNO CNC FMEMO3 2 40 2 40
ER
z DISENO DE PIEZAS DE INYECCION DE
<2 PLASTICO PARA EL SECTOR DE AUTOMOCION | FMEMO04 3 80 1 80
B CON CATIAVS
iz PROGRAMACION CAD-CAM PARATORNOY | L 0 5 100 1 100
=5 FRESA
g MATERIALES AVANZADOS PARA VEHICULOS | FMEM17 4 200 1 200
]
é% FABRICACION DIGITAL APLICADA FMEM18 3 105 1 105
= § INDUSTRIAS EXTRACTIVAS
é < MANEJO Y MANTENIMIENTO DE PALA
=g CARGADORA, EXCAVADORA HIDRAULICA Y
) DUMPER EN EXPLOTACIONES MINERAS A IEXD0002 ! >10 ! >10 !
2 CIELO ABIERTO
g2 GESTION DE RESIDUOS EN LAS ACTIVIDADES
e MINERAS IEXMO02 2 60 1 60
e INSTALACION Y MANTENIMIENTO
= £ DOCUMENTACION TECNICA EN INGENIERIA
N g DE MANTENIMIENTO IMAI0002 3 220 1 220
SNER FONTANERIA IMAI0003 1 60 1 60 ]
SRR
<l £ 2 PUESTA EN MARCHA, VERIFICACION Y
& DIAGNOSIS DE SISTEMAS MECANICOS IMAI0004 3 244 ! 244
fé § INSTALACIONES DE AGUA IMAI0O009 2 60 1 60
£ % MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y
S5 MAQUINARIA INDUSTRIAL IMAI0011 2 120 ! 120
sz MANTENIMIENTO INDUSTRIAL DE
§ s MAQUINARIA HIDRAULICA Y NEUMATICA IMAI0012 2 120 ! 120
S RED DE DISTRIBUCION DE ENERGIA.
S E MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y IMAI0015 2 68 1 68
R OBRAS
g OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y
=N MANTENIMIENTO DE APARATOS SANITARIOS | IMAIO016 1 60 1 60
o EE Y GRIFERIA
g 5= OPERACIONES AUXILIARES CON TUBERIAS DE
=NER COBRE Y ACCESORIOS DE FONTANERIA IMAI0017 ! 0 ! %0
g |52 OPERACIONES AUXILIARES CON TUBERIAS DE ||\ o 1 60 1 €0
=]
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. . NIVEL . HORAS
DENOMINACION céDIGO cuaLFicaciony HORAS VERSION  HORAS =  PRIORITARIAS
OPERACIONES AUXILIARES CON TUBERIAS DE
POLIPROPILENO Y ACCESORIOS DE IMAI0019 1 60 1 60
FONTANERIA
OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAIE Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y SISTEMAS | IMAI0020 1 60 1 60
COMPLEMENTARIOS DE FONTANERIA
AEROTERMIA Y FOTOVOLTAICA: ENERGIAS
RENOVABLES INTEGRADAS IMAI0025 2 250 ! 250 St
OPERACIONES BASICAS DE FONTANERIA Y
ELECTRICIDAD IMAI0028 1 220 1 220
TECNICO/A EN SISTEMAS DE PROTECCION
CONTRA INCENDIOS Y DE FUEGO/GAS IMAI0036 3 200 ! 200
AUTOMATIZACION DE INSTALACIONES
A ELECTRONEUMATICAS Y IMAIO1 2 440 1 440 Sl
£ ELECTROHIDRAULICAS
3 PARADA DE PLANTAS INDUSTRIALES Y
£ PLATAFORMAS OFF-SHORE IMAIOS 3 150 ! 150
__E - MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE
é 3 CLIMATIZACION IMAR0002 1 100 1 100 S|
2E FABRICACION Y MONTAJE DE APARATOS DE
% z FRIO Y CLIMA IMAR0005 2 300 1 300
_E_ z CURSO BASICO SOBRE MANIPULACION DE
£ 2 EQUIPOS CON SISTEMAS FRIGOR( DE IMARO5 2 90 1 90
=& CUALQUIER CARGA DE REFRI FLUO
£z MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
ES INSTALACIONES DE AEROTERMIA APLICADAS | IMAR12 2 50 1 50
gz A LA CLIMATIZACION
B MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
T INSTALACIONES DE GEOTERMIA Y ENERGIA | IMAR13 2 50 1 50
2% SOLAR APLICADAS A LA CLIMATIZACION
28 INSTALACIONES FRIGORIFICAS INDUSTRIALES
5 2 DE CO2/AMONIACO IMAR15 2 100 1 100 S|
~‘—§ s INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
L MANIPULACION EN CRUDO Y
- CONSERVACION DE ALIMENTOS INADO0O1 2 125 ! 125 St
=73
= ENVASADO, ACONDICIONADO Y EMBAJALE
g § DE PRODUCTOS ALIMENTARIOS INAD00OG ! 60 ! 60 St
23 PROCESADO DE ALIMENTOS Y GESTION DE
I 1=
EREE I+D+1 EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS INAD0O16 3 200 ! 200
o E 5
=S £ SEGURIDAD E HIGIENE EN LA INDUSTRIA
gz ALIMENTARIA INADO1 3 60 1 60 S|
g |s 2 <
SHER: PREPARACION Y MANIPULADO DE PALETAS Y
H s JAMONES CURADOS INAI0002 1 160 1 160
%E OPERACIONES AUXILIARES DE CARNICERIA Y
E £ CHARCUTERIA INAI0O003 1 185 1 185
<% OPERACIONES DE ZONA DE CONSERVAS DE
S= ELABORADOS DE PORCINO INAIO0OS ! 216 ! 216
- PRODUCTOS CARNICOS TRATADOS POR INAI0OOS 1 150 1 150
= CALOR
<3 OPERACIONES DE DESPIECE, EMPAQUETADO
= § Y ENVASADO EN LA INDUSTRIA CARNICA INAIO1 1 228 1 228
2z PORCINA
£E RECEPCION, ALMACENAMIENTO Y
_ SE ACONDICIONAMIENTO DE PRODUCTOS INAIO4 2 140 1 140
3 |52 CARNICOS
g |52 OPERACIONES BASICAS EN LA CADENA DE
g |3 PRODUCCION Y EL PROCESADO EN LA INAJOOO1 1 70 1 70
g 5% INDUSTRIA PESQUERA DEL ATUN ROJO
s I MADERA, MUEBLE Y CORCHO
[=]
DISENO Y FABRICACION DE MUEBLES CON MAMD0003 5 " 1 54 S

SOLIDWORKS Y SWOODCAM
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. . NIVEL . HORAS
DENOMINACION céDIGO cuaLFicaciony HORAS VERSION  HORAS =  PRIORITARIAS

HABILIDADES DIGITALES PARA EL SECTOR DE
LA MADERA Y EL MUEBLE MAMDO0005 2 2 ! % St
FABRICACION ADITIVA APLICADA AL SECTOR
DEL MUEBLE MAMDO0006 3 90 1 90
DISENO BASICO EN CARPINTERIA MAMDO0008 1 220 1 220
INTRODUCCION A LOS ACABADOS DE
CARPINTERIA MAMDO0009 1 50 1 50
TECNICAS DE COSTURA PARA MUEBLE
TAPIZADO MAMDO0012 1 60 1 60
PROGRAMACION DE LA MAQUINARIA DE
CONTROL NUMERICO COMPUTERIZADO
(CNC) EN INDUSTRIAS DE FABRICACION DE MAMDO1 3 90 ! 90 St
MOBILIARIO Y ELEMENTOS DE CARPINTERIA
MONTAJE DE MUEBLES DE EBANISTERIA MAMDO5 2 80 1 80

L] MONTAJE DE MUEBLE MODULAR MAMDO6 2 80 1 80
MONTAJE DE ELEMENTOS DE CARPINTERIA | MAMDO7 2 80 1 80
PROCEDIMIENTOS BASICOS EN SERVICIOS DE
CARPINTERIA MAMDO8 1 125 2 125
QuiMICA
ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS: PARTICULAS QUIAO0OL 5 240 1 240

MAGNETICAS Y ULTRASONIDOS. NIVEL Il

SUPERVISOR DE INSTALACIONES

RADIACTIVAS.ESPECIALIDAD RADIOGRAFIA QUIAL0 4 120 1 120
INDUSTRIAL'Y CONTROL DE PROCESO

OPERADOR DE INSTALACIONES

RADIOACTIVAS.ESPECIALIDAD RADIOGRAFIA | QUIA20 2 80 1 80
INDUSTRIAL Y CONTROL DE PROCESOS

COMISIONADO Y PUESTA EN MARCHA DE

2
2 PLANTAS INDUSTRIALES QUIEC007 2 150 ! 150 St
k OPERACIONES EN PLANTA QUIMICA DE
E PRODUCTOS BASICOS DE QUIMICA QUIE0008 1 205 1 205
= INORGANICA
£ HERRAMIENTAS PARA EL CONTROL DE LA
= E S CALIDAD EN LA INDUSTRIA DEL PLASTICO QuITo3 3 100 ! 100
o 2 TEXTIL, CONFECCION Y PIEL
= £ ECODISENO APLICADO AL TEXTILY A LA TCPFO020 3 0 1 0 .
s MODA
Fi OPERACIONES BASICAS DE ACCESORIOS DE | oo 1 300 1 300
£ CUERO
f OPERACIONES AUXILIARES DE CONFECCION | o0 ) 1 300 1 300
= TEXTIL
§_’, DISENO Y CONFECCION DE ARTICULOS
Z TEXTILES PARA EL HOGAR Y DECORACION TCPFO025 ! 150 ! 150
£ ECODISENO Y GESTION DE LA
5 SOSTENIBILIDAD EN EL SECTOR TEXTIL Y TCPF0026 2 40 1 40 S|
s MODA
£ TECNICAS DE TAPIZADO DE MOBILIARIO TCPF20 1 60 1 60
E £ TAPIZADO DEL MUEBLE TCPF21 2 90 1 90
R TECNICAS BASICAS DE CORTE, ENSAMBLADO
g g Y ACABADO DE PRODUCTOS TEXTILES TCPF22 ! 60 ! 60
El DISENO Y DESARROLLO DE PRODUCTOS TCPF24 5 150 1 150

TEXTILES SOSTENIBLES
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PRIORITARIAS

HORAS
HORAS TOTALES

) NIVEL
CUALIFICACION HORAS  VERSION

CODIGO

DENOMINACION

200

200

TCPNO1

HERRAMIENTAS DE DISENO Y DESARROLLO

PARA LA ESTAMPACION TEXTIL

120

TCPP0O003 120

SOSTENIBILIDAD DE LA INDUSTRIA TEXTIL

BIOMATERIALES APLICADOS A LA

N

90

90

DISENO E IMPRESION DE PROTOTIPOS EN 3D | TCPPO1
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Anexo Il

CERTIFICADO DE EJECUCION DE ACCIONES FORMATIVAS REALIZADAS FUERA DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION MURCIA

El Servicio Publico de Empleo:

En relacidon a la ejecucion de acciones formativas financiadas con fondos publicos, correspondientes a la

formacidn de oferta dirigida a personas trabajadoras por la entidad de formacidn:

Razédn Social: NIF:

CERTIFICA:

Que la entidad de formacion ha impartido en la familia profesional en la que solicita la subvencidn con valoracion
positiva en el periodo comprendido entre el el 01/01/2023 hasta la fecha de publicacion de esta convocatoria las

siguientes acciones formativas:

6n ((SV) CARM-770560b4-2b59-dbac-fc5d-0050569h34e7

Ne Expediente Familia Profesional Cédigo Especialidad SEPE | Fecha de finalizacién

en las familias profesionales en la que solicitan la subvencién)

*No se considerardn los proyectos formativos financiados con fondos procedentes del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia

07/05/2025 17:38:58 |
ivo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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VALERO HUESCAR, PILAR

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico admin

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcc




ANEXO Ill. SOLICITUD DE INSCRIPCION DE ALUMNADO EN ACCION FORMATIVA

CODIGO Y NOMBRE DE LA ENTIDAD DE FORMACION

P

CCION FORMATIVA

=

EXPEDIENTE

DATOS PERSONALES

NOMBRE Y APELLIDOS

FECHA DE NACIMIENTO SEXO 1 Hombre 0 Mujer
MINUSVALIA [1No [Si En caso afirmativo, especifique porcentaje:
DENTIFICACION (DNI / NIE) N° de Afiliacién Seguridad Social
TELEFONOS E- MAIL
POMICILIO RESIDENCIAL
Tipo via Nombre via N° Blog. Esc. Piso Letra
MIINICIPIO LOCALIDAD / PEDANIA CIP.
D Ia\/IICILIO DE NOTIFICACIONES
Tii) via Nombre via N° Blog. Esc. Piso Letra
MLUINECIPIO LOCALIDAD / PEDANIA CIP.
EZ
2 E NIVEL DE ESTUDIOS
|| EirBestudios L] Bachiller [ F.P. de Grado Superior
i Cé?eé.Escolaridad [ COU o equivalente [ Titulacién universitaria de Grado Medio
E o
il Grgjuado Escol. [ F.P. de 1° Grado [ Titulacion universitaria de Grado Superior
_J_EL?E 0 equivalente [ F.P. de 2° Grado [ Doctorado
1 ES© [ F.P. de Grado Medio
Esﬁédlflcar titulacion y/o especialidad ‘ Afo
é g FORMACION COMPLEMENTARIA
_iéigre del curso HORAS Entidad de realizacién Afio
=5
g E SITUACION LABORAL

] EA’#TOS DEL CENTRO DE TRABAJO

U/JU UL T

E'sp@cmque el tiempo que lleva inscrito en la oficina de empleo correspondiente:

chi

] CF@ meses [16 meses -1 afio [11-2 afios [1> 2 afios
SEUACion actual:

t;;\two
@s :/

2do sin empleo anterior [1 Parado con empleo anterior no perceptor de prestacion [1 Parado con empleo anterior perceptor prestacion

=
trpnico n@nis
dlre(@n h

i
wﬂﬂ

BAJADOR OCUPADO

o]

UNCIONAL [ Direccién [ Administracién [ Comercial ) Mantenimiento ) Produccién

(@]
e figoc

SGORIA [ Directivo [1 Mando intermedio 1 Técnico [ Trabajador cualificado [ Trabajador no cualificado

pecgdiehd Ekls

Coledivos (1) Consignar codigo

@Intl

\ S DEL CENTRO DE TRABAJO

amrt

bre del centro de trabajo: ‘ CIF

Patronal (Cédigo cuenta .cotizacion) ‘ Convenio:

:.- Esta es una copifi@ténesa ingty
[ Su autenticidad p@de



$ector de actividad: [ Agricultura [ Industria [ Construccion [ Servicios

N° de trabajadores: [ Hasta 10 trabajad. [111-50 trabajadores [151-250 trabajadores 1 més de 250 trabajadores
Naturaleza juridica: 1 Empresa privada [ Organizaciones patronales o sindicales
|1 Economia social 0 Auténomos [ Administracion Publica [ Otras entidades sin &nimo de lucro
DOMICILIO DEL CENTRO DE TRABAJO
Tipo via Nombre via N° Blog. Esc. Piso Letra
MUNICIPIO LOCALIDAD / PEDANIA CIP.

OTROS ASPECTOS. Medio en que conocid la existencia de la accion formativa:

|1 Publicidad en prensa [l Por la entidad de formacion [1 Por alguien que ya lo ha hecho o por un conocido
|1 Por la Web del SEF [ Oficinas del SEF [J Informacién por correo
il Otra via (especificar):

A CUMPLIMENTAR SOLO CUANDO LA ACCION FORMATIVA CORRESPONDA A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

A3

an-en Ids recupdros.

alumno ha superado anteriormente médulos formativos incluidos en la accién formativa en la que se inscribe? sl INO
&so afirmativo, indicar los médulos formativos que fueron superados:

TC

%/ZO]S. Los firmantes y las fechas de firma se muei
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MACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS
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nsable del tratamiento de datos: Direccion General del Servicio Regional de Empleo y Formacion (SEF).

gado de Proteccion de Datos: Inspeccion General de Servicios. dpdigs@listas.carm.es
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Igo en el ambito laboral.
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§macién: REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las

as fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
mento general de proteccion de datos), asi como la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
os digitales

atarios de cesiones de datos: No esta prevista la cesion de datos, salvo aquellos que puedan comunicarse al Servicio Pablico de Empleo Estatal a
del Sistema Integrado de los Servicios Publicos de Empleo y, en caso de financiacion a través de fondos procedentes de la Unién Europea, al
mo comunitario competente para su seguimiento y control.
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e€hos del interesado: Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como a su portabilidad, la limitacion u oposicion al tratamiento y otros

os especificados en la informacion adicional. Podra ejercerlos mediante el formulario del procedimiento 2736.

m((ediendgn |

dencia de los datos: Ademas de los datos aportados por el interesado, también se obtienen de aplicaciones propias y de otras Administraciones
as mediante la plataforma de interoperabilidad de la CARM o convenios.
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acion adicional: Los datos que se pueden obtener son de identidad y otros relacionados con la actividad formativa. Puede consultar la informacién
nal y detallada sobre proteccion de datos en nuestra pagina URL:
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~nte, se le informa que de acuerdo al articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
i, caso de ser necesario para la tramitacion del procedimiento, el SEF debera recabar los documentos relacionados con su solicitud electronicamente
% de sus redes corporativas 0 mediante consulta a las plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas electrénicos habilitados al efecto. No
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stante si desea oponerse, indiquelo a continuacion: [ MANIFIESTO MI OPQSICION A QUE LA ADMINISTRACION PUEDA RECABAR DOCUMENTOS
FLACIONADOS CON EL PROCEDIMIENTO POR MEDIOS ELECTRONICOS. En este caso queda obligado a aportar personalmente los
tos/documentos relativos al procedimiento.

SOLICITO LA INSCRIPCION EN LA ACCION FORMATIVA ARRIBA DETALLADA Y DECLARO QUE LA INFORMACION FACILITADA ES CIERTA

FIRMA DEL ALUMNO/A
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Relacion de cadigos: RG Régimen general, FD Fijos Discontinuos en periodos de no ocupacion, RE Regulacion de empleo en periodos de no ocupacion,
5 Régimen especial agrario, AU Régimen especial autbnomos, AP administracién publica, EH empleado hogar, DF trabajadores que excedan al desempleo
rante el periodo formativo, RLE trabajadores con relaciones laborales de caracter especial que se recogen en el articulo 2 del Estatuto de los Trabajadores,
ESS trabajadores con convenio especial con la Seguridad Social.

portante: Este documento debidamente cumplimentado y firmado quedara en poder de la entidad de formacion.
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